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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 18/2022

Disciplina o Trabalho de Concluséo de Curso
nos Cursos de Graduacdo da Universidade
Federal de Pernambuco.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da Universidade Federal de
Pernambuco, no uso de suas atribuicfes, e considerando o principio da indissociabilidade ensino-
pesquisa-extensdo, previsto no Art. 207 da Constituicdo Federal de 1988; e a necessidade de
estabelecer critérios para os Trabalhos de Conclusao de Curso na UFPE.

RESOLVE:
CAPITULO |
DAS ORIENTACOES GERAIS

Art. 1° Os Cursos de Graduagdo da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE poderéo
incluir, como parte de suas matrizes curriculares, o Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC, com
duracdo minima de 1 (um) periodo letivo e carga horaria determinada pelo Colegiado do Curso no
respectivo Projeto Pedagogico do Curso - PPC.

8§ 1° Entende-se o Trabalho de Concluséo de Curso - TCC como o componente curricular que
corresponde a um trabalho de producdo académica executado pelo/a discente sob a orientacdo de
um/a docente ou Técnico-Administrativo em Educacdo, com titulagdo minima de mestrado e
vinculo institucional com a UFPE, ressalvadas as excepcionalidades.

§ 2° O TCC pode ser orientado por Técnico-Administrativo em Educacdo, com titulacéo
minima de mestrado e vinculo institucional com a UFPE, desde que o servidor tenha titulacdo na
area especifica ou area afim do curso.

§ 3° O TCC sera obrigatorio aos Cursos de Graduagédo quando a Diretriz Curricular Nacional -
DCN ou PPC assim o determinar.

§ 4° Respeitando-se 0 que esta disposto na Diretriz Curricular do Curso - DCN ou da Area,
caberd ao Colegiado do Curso a definicdo de quais modelos de TCC poderdo ser desenvolvidos
pelos/as estudantes: Artigo Cientifico, Relato de Experiéncia, Monografia, Memorial para Material
Didatico (Escrito ou Audiovisual), Producdo artistico-cultural, Projeto de Intervencdo, dentre
outros.

8§ 5° O TCC pode ser desenvolvido no &mbito de um componente curricular devidamente
cadastrado no Sistema de Gestdo Académica em vigor.

§ 6° O/A estudante devera estar devidamente matriculado/a no componente curricular TCC,
quer seja disciplinar ou ndo, durante o0 semestre de sua execucao.

Art. 2° O Colegiado do Curso devera aprovar normatizacdo especifica do TCC no Projeto
Pedagogico do Curso, informando as areas fins do curso, a carga horaria, as formas de oferta do
TCC, as formas de apresentacdo, orientacdo, coordenacdo e avaliagdo, respeitadas as Diretrizes
Curriculares do Curso e da Area.
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Art. 3° A Coordenagao do Curso podera adotar os modelos de TCC elaborados pelo Sistema
Integrado de Bibliotecas - SIB, quando as tipologias de TCC adotadas forem monografia e artigo.

8 1° Os modelos propostos pelo SIB para elaboracdo das monografias e artigos cientificos
deverdo ser baseados nas normas técnicas atualizadas disponibilizadas pela Biblioteca Central da
UFPE.

§ 2° Ficara sob responsabilidade da Coordenacdo do Curso a criagdo de manuais atualizados
de apoio a producdo dos TCC quando as tipologias adotadas forem diferentes de monografia e
artigo.

8 3° A coordenagdo do Curso poderd adotar os modelos de TCC disponiveis na pagina
eletronica do SIB para tipologias diferentes de monografia.

8 4° A ficha eletronica de identificagdo da obra devera ser gerada pelo/a discente, quando
necessario, por meio de ferramenta disponivel na pagina eletronica do SIB, e ser inserida no
trabalho conforme instrucdes do documento orientador disponivel na mesma pagina.

CAPITULO Il
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Art. 4° O TCC consiste em duas atividades que se complementam e se articulam entre si:

| - elaboracdo e execucdo de um projeto relacionado ao trabalho de pesquisa ou de extensdo
ou de intervencdo pedagdgica; e

Il - defesa do relatdrio do trabalho desenvolvido, diante de Banca Examinadora.

§ 1° O TCC devera obedecer as normas éticas da pesquisa cientifica, estando este relacionado
a um projeto resultante de pesquisa ou de extensao.

§ 2° O tema ou objeto de estudo a ser desenvolvido no TCC serd escolhido pelo/a discente
com base nas areas de conhecimento desenvolvidas ao longo do curso e nas Diretrizes Curriculares
do Curso ou da Area.

Art. 5° As formas de apresentacdo do TCC (presencial e/ou em ambiente virtual) serdo
definidas pelo Colegiado de Curso, conforme suas especificidades, respeitadas as DCN, quando
houver.

Paragrafo unico. O TCC defendido em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS devera ter a
acessibilidade garantida.

Art. 6° A submissdo do TCC ao Repositério Digital da UFPE deveré ser realizada de acordo
com as orientacdes disponiveis na pagina eletrénica do SIB.

Art. 7° O/A discente escolhera a forma de acesso (livre ou restrito) ao seu TCC no momento
da submissdo ao Repositorio.

8 1° A escolha pelo acesso livre deve ser incentivada pelos cursos para que a producao
cientifica da UFPE seja amplamente divulgada, para a contribuicdo com a democratizacdo do
conhecimento e pelo fato de o estudo ter sido realizado com recursos publicos.

8 2° Por escolha do/a autor/a, o0 TCC podera permanecer restrito por até 1 (um) ano, renovavel
por igual periodo, ficando disponivel no repositorio, durante o periodo de restricdo, apenas as
informagdes essenciais do trabalho, como titulo, nome do autor e outros metadados.

Art. 8° Quando o TCC estiver em formatos ndo digitais (escultura, quadro, performance etc),
devera ser submetido ao Repositorio Digital da UFPE um documento, em formato digital, que o
represente (fotografia e descri¢do da escultura ou quadro, video da performance etc).

CAPITULO Il
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DA COORDENACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 9° O Colegiado do Curso deverd homologar a indicacdo de um/a docente feita pelo
Departamento/Nucleo/Curso que ficara responsavel pela Coordenacdo do TCC, o qual terd as
seguintes atribuicdes:

| - estabelecer o cronograma de desenvolvimento do TCC, respeitando o Calendario
Académico da UFPE;

Il - convocar e dirigir reunides com os orientadores e discentes, matriculados no respectivo
componente curricular, com vistas & melhoria dos processos ligados a dinamica do TCC;

I11 - organizar as atividades necessarias para apresentacao do TCC;

IV - encaminhar os pareceres das Bancas Examinadoras do TCC para posterior arquivamento
na Coordenacdo do Curso;

V - orientar a submissdo dos TCC, em formato digital, no Repositério Digital da UFPE, de
acordo com os tutoriais vigentes disponiveis na pagina eletrénica do SIB;

VI - providenciar, quando necessario, o termo de depdsito legal e autorizacdo para publicacao
no repositdrio, assinado pelo autor do TCC em casos de depoésito de discente egresso ou outras
excepcionalidades;

VII - registrar as notas dos/as estudantes de TCC no Sistema de Gestdo Académica a partir do
relatério da Banca Examinadora;

VIII - enviar, ou delegar quem do curso enviara, a comprovacao de defesa para a biblioteca
setorial do centro, necessaria para homologacgdo do depdsito do TCC;

IX - orientar a submissdo do TCC no Repositorio Digital da UFPE, de acordo com os tutoriais
vigentes disponiveis na pégina eletronica do SIB; e

X - informar, semestralmente, os/as docentes disponiveis para a orientacdo de TCC com 0s
respectivos quantitativos de vagas e areas de pesquisa.

XI - homologar a escolha do/a orientador/a e do/a coorientador/a que devera ser feita pelo/a
discente, considerando a relagdo entre a area de conhecimento a ser investigada no TCC e a area de
formacédo ou de pesquisa do/a orientador/a e do/a coorientador/a.

§ 1° Nos casos em que o TCC se configurar como disciplina obrigatoria, a Coordenacgéo do
TCC podera ser realizada por um/a dos/as docentes responsaveis pela disciplina de TCC, a critério
do Departamento/Nucleo/Curso, devendo, no entanto, estar presente na normatizacdo especifica do
Trabalho de Concluséo de Curso no PPC.

§ 2° O Colegiado do Curso podera incluir demais atribuicbes ao Coordenador de TCC,
levando em consideracédo a especificidade do curso e da area.

§ 3° O Chefe ou Coordenador do Departamento/Nucleo/Curso providenciara a expedicao e
publicacdo de portaria de designacdo do/a Coordenador de TCC.

CAPITULO IV
DA ORIENTACAO E COORIENTACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 10. A orientagdo do TCC devera ser realizada por profissionais com titulagdo minima de
mestrado, nas seguintes categorias:

| - docente do quadro efetivo do Departamento/Nucleo/Curso;
Il - docente do quadro temporario ou substituto do Departamento/Nucleo/Curso;
Il - técnico-administrativos em educacdo do quadro efetivo da UFPE; e
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8 1° Os profissionais dos incisos Il e Il s6 poderdo realizar orientacdo de TCC apods
autorizacdo do Colegiado do Curso e estando regulamentado na normativa de Trabalho de
Concluséo de Curso no PPC.

§ 2° Em casos excepcionais, a orientacdo podera ser realizada por professores/as efetivos/as e
técnico-administrativos em educacdo da UFPE que ndo possuam o titulo de mestre, desde que
previsto no normativo interno de TCC do curso.

§ 3° E necessario observar, no caso da condigdo de professor(a) do quadro temporario ou
substituto, a vigéncia do contrato com a UFPE, que devera atender o periodo da orientacdo como
garantia da continuidade do acompanhamento ao/a estudante.

Art. 11. A coorientagdo do TCC devera ser realizada por profissionais com titulagdo minima
de mestrado, nas seguintes categorias:

| - docente do quadro efetivo do Departamento/Nucleo/Curso;

Il - docente do quadro temporario ou substituto do Departamento/Nucleo/Curso;
Il - técnico-administrativo em educacdo do quadro efetivo da UFPE;

IV - profissional externo com notdrio saber na area da pesquisa.

Pardgrafo Gnico. Em casos excepcionais, a coorientacdo do TCC podera ser realizada por
professor/a efetivo/a e externo a UFPE, bem como por técnico-administrativo em educacdo da
UFPE, que ndo possuam o titulo de mestre, observando-se a especificidade do objeto de
conhecimento, apos autorizacdo do Colegiado do Curso e desde que previsto no normativo interno
de TCC do curso.

Art. 12. A escolha do/a orientador/a e do/a coorientador/a devera ser feita pelo/a discente com
respectiva homologacdo da Coordenacdo do TCC, considerando a relacdo entre a area de
conhecimento a ser investigada no TCC e a area de formacdo ou de pesquisa do/a orientador/a e
do/a coorientador/a.

§ 1° O/A orientador/a e/ou coorientador/a homologado/a pela Coordenagdo do TCC deveré/ao
assinar o termo de aceite do projeto de pesquisa ou de extensao.

§ 2° Quando necessario, o/a estudante devera requerer formalmente a substituicao,
devidamente justificada, do orientador/a e/ou do coorientador/a a Coordenacgéo do TCC.

§ 3° Cabe a Coordenacdo do TCC, em parceria com a Coordenacgdo do Curso, a indicacao e
homologacdo de outros possiveis orientadores/as ou coorientadores/as no caso de substituicdes.

Art. 13. O/A orientador/a devera instruir o/a discente a utilizar, caso adote, os modelos
propostos pelo SIB para elaboracdo das monografias e artigos desde o inicio da escrita desses
trabalhos.

CAPITULO V
DA AVALIACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 14. O TCC seré avaliado pela Banca Examinadora homologada pelo Colegiado do Curso,
ouvidos o/a orientador/a e o/a estudante, seguindo os critérios estabelecidos no PPC.

Art. 15. A pontuacdo do/a estudante, no componente curricular TCC, devera ser registrada no
Sistema de Registro Académico.

Art. 16. Sera considerado reprovado/a o/a estudante que ndo atingir a nota minima necessaria
para 0 componente curricular e/ou que ndo atingir a nota e a frequéncia necessaria, no caso de TCC
ofertado no modelo de disciplina obrigatoria.

CAPITULO VI
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DO DEPOSITO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO NO REPOSITORIO
DIGITAL

Art. 17. O TCC deverd ser depositado no Repositorio de acordo com as orientacdes
disponiveis na pagina eletrénica do SIB.

Art. 18. E responsabilidade do/a discente que o arquivo submetido corresponda & verséo final
e corrigida de seu TCC, aprovado pela banca examinadora, validado pelo/a orientador/a e
estruturado conforme orientacdes do curso.

Art. 19. Na modalidade de autodepdsito, a Biblioteca Setorial inicia a homologacdo da
submissédo quando:

| - recebe a declaracdo de defesa emitida pelo/a Coordenador/a de TCC; e
Il - o/a discente submete o TCC no Repositorio.
§ 1° O trabalho submetido sera devolvido ao/a discente para corre¢do quando:

| - o preenchimento dos campos descritivos sobre 0 TCC (metadados) ndo for realizado
corretamente;

Il - 0 arquivo submetido ndo corresponder a um TCC ou estiver corrompido;

Il - a ficha eletrdnica de identificacdo, quando necessaria, ndo for inserida corretamente ou
quando seus dados estiverem incorretos;

IV - for submetido mais de um arquivo;
V - 0 arquivo submetido ndo estiver em PDF (exceto audio e video);
VI - 0 arquivo ndo estiver aberto (ndo for possivel selecionar e copiar o texto);

VII - o arquivo tiver tamanho superior a 15 MB (exceto casos especificos identificados pela
biblioteca).

8§ 2° Quando o trabalho for devolvido para corregéo, o/a discente seré notificado/a por e-mail
para acessar o Repositdrio, com suas credenciais da UFPE ID, e editar o trabalho conforme
indicacdes da Biblioteca enviadas no corpo do e-mail.

§ 3° Realizadas as correcOes, o/a discente devera submeter o TCC novamente para analise da
Biblioteca.

8 4° Caso o/a discente possua pendéncia no sistema de bibliotecas (multas, materiais em
atraso ou pendentes de devolucédo), o/a bibliotecario/a informara através de e-mail, sem prejuizo
para homologacdo do depdsito.

§ 5° A declaracdo de Nada Consta da Biblioteca sera exigida apenas no momento da
solicitacdo do diploma.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 20. Ao solicitar o diploma de Curso de Graduacdo, o/a concluinte deverd anexar o
comprovante de deposito do TCC no Repositério Digital da UFPE.

8 1° A emissdo da comprovacdo do deposito no Repositorio Digital da UFPE sera de
responsabilidade do Sistema Integrado de Bibliotecas.

8 2° Os/As concluintes dos cursos que ndo incluem o TCC como parte de suas matrizes
curriculares ficardo dispensados/as da apresentagdo do comprovante de dep6sito no Repositorio
Digital da UFPE para solicitacao de diploma.
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Art. 21. O Ndcleo Docente Estruturante - NDE devera propor ao Colegiado do Curso e ao
Pleno do Departamento ou do Ndcleo Académico as normatizac@es internas do TCC para devida
aprovacdo das instancias deliberativas.

Paragrafo anico. Os cursos de graduacdo devem atualizar as normatizacdes internas de TCC
no prazo de 2 (dois) anos a partir do inicio da vigéncia desta Resolucéo.

Art. 22. As NormatizagGes de TCC deverdo ser aprovadas nas instancias deliberativas do
curso e encaminhadas a Pro-Reitoria de Graduacdo para devida aprovacéo, devendo estar inseridas
nos Projetos Pedagogicos dos Cursos.

Art. 23. Os casos omissos a esta Resolucdo deverdo ser resolvidos em primeira instancia pela
Pro-Reitoria de Graduagdo, em segunda instancia pela Camara de Graduagdo e Ensino Basico, do
CEPE e, em terceira instancia, a titulo de recurso, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
UFPE.

Art. 24. Esta Resolucgéo entra em vigor em 1° de julho de 2022.

APROVADA NA 32 (TERCEIRA) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO - CEPE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
REALIZADA NO DIA 15 DE JUNHO DE 2022.

Presidente: Prof. MOACYR CUNHA DE ARAUJO FILHO

Vice-Reitor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 19/2022

Regulamenta o Acompanhamento de Estudos
em Situacbes Excepcionais, no ambito dos
cursos de graduacdo da Universidade Federal
de Pernambuco.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢Ges estatutérias e regimentais,

CONSIDERANDO:
- a Lei n®9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;

- 0 Decreto-Lei n° 1.044, de 21 de outubro 1969, que dispde sobre tratamento excepcional
para discente portadores das afeccoes;

- a Lein®6.202, de 17 de abril 1975, que atribui a discente em estado de gestacdo o regime de
Exercicios Domiciliares instituido pelo Decreto-lei n° 1.044, de 1969;

- que o afastamento somente deverd ser permitido se ndo causar prejuizos irreparaveis a
qualidade e continuidade do processo pedagdgico.

RESOLVE:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Regulamentar, no ambito da UFPE, o Acompanhamento de Estudos em Situagdes
Excepcionais nos cursos de graduacéo.

Paragrafo Unico. Considera-se Acompanhamento de Estudos em SituacBes Excepcionais a
execucdo de um programa de estudos, prescrito pelo/a docente em substituicdo as atividades
presenciais, a serem desenvolvidas pelo/a discente no periodo de afastamento nos casos previstos no
Art. 2° desta Resolucéo.

Art. 2° O Acompanhamento de Estudos em SituacBes Excepcionais como substituicdo das
atividades presenciais de componentes curriculares serda concedido ao/a discente regularmente
matriculado/a em curso de graduacdo, presencial ou a distancia da UFPE, para os afastamentos
iguais ou superiores a 15 (quinze) dias, mediante documentacdo comprobatéria da necessidade
alegada.

8§ 1° O Acompanhamento de Estudos em Situacdes Excepcionais se aplica:

| - a discente gestante, durante 90 (noventas) dias, a partir da trigésima sexta semana
gestacional ou 8° (oitavo) més de gestacdo, desde que comprovado por atestado medico;

Il - a discente adotante, durante 90 (noventas) dias, a partir da data da guarda, desde que
comprovada por decisdo judicial;
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Il - ao/a discente portador(a) de afeccdo que gera incapacidade fisica relativa, incompativel
com a frequéncia aos trabalhos escolares, desde que se comprove a conservagdo das condicGes
intelectuais e emocionais necessarias para o prosseguimento da atividade escolar em novos moldes;

IV - ao/a discente acometido/a por afeccBes psicoldgicas e/ou psiquidtricas de ocorréncia
isolada ou esporadica que ndo impedem a realizacao de exercicios domiciliares, conforme atestado
expedido por especialista em saude mental,

V - ao/a discente que apresenta comorbidade, nos termos de instrumentos regulatérios de
6rgdos governamentais de abrangéncia local, nacional ou internacional;

VI - ao/a discente que convive com afeccGes congénitas ou adquiridas, infeccdes,
traumatismos ou outras condi¢es mdrbidas, disturbios agudos ou agudizados, caracterizados por:

a) incapacidade fisica relativa, incompativel com a frequéncia aos trabalhos escolares, desde
que se verifigue a conservacdo das condig¢Oes intelectuais e emocionais necessarias para 0
prosseguimento da atividade académica domiciliar;

b) ocorréncia isolada ou esporadica; e

c) duracdo que ndo ultrapasse o0 maximo admissivel, em cada caso, para a continuidade do
processo pedagdgico de aprendizado, em casos de sindromes hemorragicas, asma, cardite,
pericardite, afeccBes osteoarticulares submetidas a correcGes ortopédicas, nefropatias agudas ou
subagudas e afeccOes reumaticas;

VIl - ao/a discente acompanhante de dependentes em tratamento de salde fisica e mental,
observando o prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias;

VIII - a militares em exercicio militar;

IX - ao discente pai ou adotante, durante 7 (sete) dias, a partir da data da guarda, desde que
comprovada por decisdo judicial; e

X - por motivo de gala ou de luto em consequéncia de falecimento do conjuge,
companheiros/as, do pai ou mée, ou de filho, durante 7 (sete) dias, a partir da data do documento
apresentado.

§ 2° O Acompanhamento de Estudos em Situagcdes Excepcionais ndo se aplica a componentes
curriculares configurados como aulas de praticas profissionais, laboratérios, internatos ou estagios .

8§ 3° No caso do/a discente que constitui arranjo familiar homoparental, quando matriculados
na mesma disciplina, somente um dos cdnjuges tera direito ao beneficio da licenca maternidade,
podendo o/a outro/a ter direito a licenca paternidade.

8 4° Para o/a discente dos cursos de educacdo a distancia, esta Resolucdo se aplica
exclusivamente as atividades presenciais, com exce¢do do Estagio, das atividades de préaticas
profissionais e de laboratorios.

Art. 3° Somente sera concedido o beneficio previsto nesta norma se verificada a comprovacgéo
pela Coordenacdo de curso da conservacdo, pelo/a discente, das condi¢des intelectuais e emocionais
necessarias para o prosseguimento da atividade escolar em novos moldes, de acordo com laudo
médico de profissional em salide mental, quando necessario.

Paragrafo anico. A Coordenacdo do curso pode solicitar avaliagdo do Ndcleo de Atencdo a
Saude do Estudante (NASE), caso seja necessario maior esclarecimento acerca das condicBes
intelectuais e emocionais do/a discente.

CAPITULO II
DOS PERIODOS DE AFASTAMENTO
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Art. 4° O periodo do Acompanhamento de Estudos em Situa¢Ges Excepcionais terd duragédo
minima de 15 (quinze) dias e maxima de 3 (trés) meses, sendo a contagem de tempo iniciada a
partir do prazo de afastamento.

§ 1° Nos casos em que se faca necessario tempo maior de afastamento sera recomendavel a
solicitacdo de trancamento semestral pelo/a discente, em procedimento préprio, levando-se em
conta a manutencao da qualidade e continuidade do processo pedagogico de ensino/aprendizagem.

8 2° Em caso de trancamento de curso, o/a discente devera seguir as normativas vigentes e
prazos definidos no Calendario Académico para Reabertura de Matricula e retorno as atividades
académicas.

8§ 3° O prazo de duracdo minima n&o se aplica aos incisos IX e X do Art. 2°.

Art. 5° O Acompanhamento de Estudos em Situa¢fes Excepcionais compreendera a execucao
de um programa de estudos, prescrito pelo/a docente consistindo na substituicdo das atividades
presenciais de componentes curriculares do/a discente as atividades letivas no periodo de
afastamento nos casos previstos no Art. 2° desta Resolugdo, e, considerando a viabilidade
pedagdgica da/s disciplina/s ou médulo/s.

8 1° O Acompanhamento de Estudos em Situacdes Excepcionais de que trata esta Resolugédo
somente sera valido para o periodo letivo em andamento ao tempo da solicitacao.

§ 2° Caso seja necesséria a continuidade do afastamento no periodo letivo seguinte, o/a
discente devera fazer nova solicitacdo que sera submetida a andlise da Coordenacdo do Curso,
conforme a oferta do novo semestre letivo.

§ 3° Em se tratando da hipdtese prevista no paragrafo anterior, a matricula em componentes
curriculares para o periodo subsequente devera ser efetuada pelo/a discente através do Sistema de
Gestdo Académica vigente, nos termos e prazos do Edital de Matricula.

Art. 6° O periodo do Acompanhamento de Estudos em Situacdes Excepcionais por motivos de
salde, tera duracdo estabelecida em atestado medico, ndo podendo exceder 3 (trés) meses.

Paragrafo Unico. O/A discente acometido/a por afec¢des fisicas ou psiquiatricas, afeccdes
congénitas e comorbidades devera, ao solicitar Acompanhamento de Estudos em SituacGes
Excepcionais, comprovéa-las por meio de atestado médico, no qual constem tempo de afastamento e
identificacdo e nimero do registro do profissional emitente no Conselho Regional de Medicina —
CRM.

Art. 7° As auséncias por periodos inferiores a 15 (quinze) dias deverdo ser enquadradas no
limite de faltas permitidas, de acordo com a legislacéo vigente.

Art. 8° A discente gestante podera requerer a realizacdo do Acompanhamento de Estudos em
SituacBes Excepcionais a partir da trigésima sexta semana gestacional ou 8° (oitavo) més de
gestacdo, com duracdo de até 90 (noventa) dias, salvo nos casos comprovados de problemas na
gestacdo, que justifiquem a antecipacdo do afastamento.

§ 1° A discente devera apresentar atestado ou laudo de exame de ultrassonografia contendo a
assinatura e 0 CRM do medico responsavel, informando o més/periodo de gestacdo no qual se
encontra ou a certiddo de nascimento do/a filho/a.

§ 2° Em casos excepcionais, devidamente comprovados por atestado médico, o tempo de
afastamento podera ser aumentado antes e depois do parto.

Art. 9° Os/As discentes adotantes, em condicdo de monoparentalidade ou ndo, poderédo
requerer Acompanhamento de Estudos em SituagGes Excepcionais durante 90 (noventa) dias
posteriores & adogao.

B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 108 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 56 20 DE JUNHO DE 2022

9



Paragrafo anico. Para solicitagcdo, o/a discente devera apresentar termo de guarda provisoria
ou definitiva que comprove a adogéo.

CAPITULO 111
DA SOLICITACAO

Art. 10. A solicitacdo de inclusdo no Acompanhamento de Estudos em Situacdes
Excepcionais devera ser feita diretamente a Coordenacdo do Curso ao qual o/a discente estiver
vinculado, por meio de processo eletrénico, contendo, em anexo, a documentacdo comprobatoria da
situacao.

Art. 11. O processo devera ser instruido com:
| - requerimento datado e assinado pelo/a discente, ou por seu procurador,

Il - procuragdo por instrumento publico ou particular, com firma reconhecida do outorgante,
acompanhada de copia de documento de identidade do procurador, quando for o caso;

I11 - atestado médico, quando for o caso, em via original ou copia autenticada, com indicacao
do inicio e do tempo de afastamento necessario e declaragdo expressa de que o/a discente apresenta
condicdes de realizar as atividades académicas;

IV - documento/s comprobatdrio/s, podendo ser um ou mais de um, conforme o caso e a lista
exemplificativa abaixo discriminada:

a) atestado médico do/a discente, em via original ou cdpia autenticada, com indicacdo do
inicio e do tempo de afastamento necessario e declaracdo expressa de que o/a discente apresenta
condigOes de realizar as atividades académicas em regime domiciliar;

b) no caso do/a discente que se enquadre no Art. 2° § 1°, inciso VII, este devera apresentar
atestado médico referente ao seu dependente, em via original ou copia autenticada, com indicacdo
do inicio e do tempo de necessario para o tratamento, indicando que estara realizando o
acompanhamento domiciliar/hospitalar do mesmo;

c) certiddo de nascimento do/a filha;

d) termo de guarda provisdria ou definitiva que comprove a adoc¢&o;
e) certiddo de casamento;

f) certiddo de ébito;

g) outro/s que julgar pertinente.

Art. 12. O/A discente acometido/a por afeccdes fisicas ou psiquiatricas devera, ao solicitar
Acompanhamento de Estudos em Situacdes Excepcionais, comprova-las por meio de atestado
comprobatdrio, no qual constem tempo de afastamento, identificacdo e nimero do registro do
profissional emitente no Conselho Regional de Medicina — CRM, com a apresentacao do respectivo
atestado comprobatério no prazo maximo de 5 (cinco) dias Gteis da data de emissao.

Art. 13. Para discente pai, a certiddo de nascimento deve ser apresentada no prazo maximo de
5 (cinco) dias da data de emisséo.

Art. 14. Para discente acompanhante de dependentes em tratamento de saude fisica e mental,
0 atestado comprobatorio deve ser apresentado no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da data de
emisséo.

Art. 15. Para discente com falecimento de genitores, conjuges, filhos/as ou dependentes, a
certidao de 6bito devera ser entregue no prazo maximo de maximo de 5 (cinco) dias Uteis da data de
emissao.

CAPITULO IV
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DA ANALISE PELA COORDENACAO DO CURSO

Art. 16. O Acompanhamento de Estudos em SituacBes Excepcionais serd condicionado a
natureza da disciplina e as possibilidades para atendimento, devendo ser deferido pela Coordenacéo
do Curso, desde que compativel com o estado de saude do/a discente ao tempo da solicitacéo.

Paragrafo unico. O Acompanhamento de Estudos em Situaces Excepcionais sera indeferido
quando o/a discente estiver enquadrado em quaisquer dos incisos abaixo:

| - as faltas do requerente ja tiverem ultrapassado, na data de inicio do impedimento, 25%
(vinte e cinco por cento) das aulas;

Il - o periodo de afastamento afetar a continuidade do processo pedagdgico de
ensino/aprendizagem;

I11 - tratar-se de aulas praticas profissionais, laboratorios ou estagios com impossibilidade da
reposicéo presencial dentro do semestre letivo.

Art. 17. A Coordenacdo do curso tera um prazo de 03 (trés) dias Uteis para fazer a verificacdo
quanto ao atendimento dos requisitos desta Resolugé@o e solicitar parecer escrito do/a docente de
cada componente curricular em que o/a discente estiver matriculado/a.

Paragrafo unico. O/a docente terd até 5 (cinco) Uteis para emissdo do parecer, a contar da
solicitacdo da Coordenacao.

Art. 18. Em até 5 (cinco) dias Uteis do envio do parecer do/a docente a Coordenacao do curso,
esta decidira pelo deferimento ou ndo do Acompanhamento de Estudos em Situacbes Excepcionais.

§ 1° A decisdo devera informar, expressamente, o(s) componente(s) curricular(es) que
sera(do) realizada(s) o Acompanhamento de Estudos em Situacdes Excepcionais, contendo a data
de inicio e fim do beneficio, bem como, em caso de indeferimento, a justificativa da negativa.

8 2° A Coordenacdo do curso notificard o/a discente interessado/a, por e-mail institucional,
em até 3 (trés) dias Uteis a contar de sua decisdo, e este terd até 3 (trés) dias corridos para dar
ciéncia do processo, respondendo o e-mail.

8 3° No caso de indeferimento do Acompanhamento para algum componente curricular com
base nos incisos I, 1l e 11l do paragrafo Unico do Art. 16, sera facultado ao/a discente requerer o
cancelamento excepcional do componente, em procedimento préprio.

8§ 4° Em caso de indeferimento do Acompanhamento de Estudos em Situagdes Excepcionais,
caberd recurso ao Colegiado do Curso que esteja o/a discente vinculado, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da ciéncia da decisdo, a excecdo do indeferimento baseado nos incisos | ou Il do
paragrafo unico do Art. 16, situacGes em que ndo cabe recurso.

CAPITULO V

DA IMPLEMENTACAO DO ACOMPANHAMENTO DE ESTUDOS EM SITUACOES
EXCEPCIONAIS

Art. 19. Com o resultado da analise da solicitacdo do Acompanhamento de Estudos em
Situacdes Excepcionais (deferido ou indeferido), a coordenacao do curso devera:

| - remeter o0 processo aos/as docentes envolvidos/as na oferta dos componentes curriculares
nos quais o/a discente esteja matriculado/a; e

Il - comunicar ao/a discente o indeferimento ou deferimento por e-mail institucional, bem
como da indicag&o de trancamento de curso ou de disciplinas, no caso de indeferimento;
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1l - para atender as especificidades do Acompanhamento de Estudos em Situacdes
Excepcionais os(as) docentes elaboram um programa especial de estudos a ser cumprido pelo(a)
discente, compativel com sua situacéo.

8 1° O programa de estudos abrange a programacgdo do componente curricular durante o
periodo do Acompanhamento de Estudos em SituacGes Excepcionais.

§ 2° Em nenhuma hipotese, o programa de estudos dispensara as avaliagdes do rendimento
académico previstas no Calendario Académico vigente.

Art. 20. Deferida a solicitagdo, cabera ao/a discente ou seu procurador manter-se em contato
com os/as docentes dos componentes curriculares para 0 cumprimento das atividades estabelecidas
no programa especial de estudos.

Paragrafo unico. O/A discente que tiver dificuldades em contatar o/a docente da disciplina
devera entrar em contato com a Coordenacdo do curso via e-mail institucional.

Art. 21. Para atender as especificidades do Acompanhamento de Estudos em Situacdes
Excepcionais os/as docentes envolvidos/as construirdo um programa de estudos a ser cumprido
pelo/a discente, composto de plano de estudos e referéncias bibliograficas basicas e
complementares recomendadas, bem como informardo os instrumentos de avaliagdo a serem
utilizados durante o programa de estudos e as datas das avaliacdes, sendo os critérios de verificacao
do aproveitamento escolar os mesmos previstos nos normativos especificos da Universidade.

§ 1° Para fins do disposto no caput, o programa de estudos devera abranger a programacéo do
componente curricular, considerados o contelldo ementario e carga horaria referenciados no Projeto
Pedagogico do Curso - PPC, durante o periodo do Acompanhamento de Estudos em Situagdes
Excepcionais.

§ 2° Cabe ao/a docente do componente curricular:

| - elaborar programas de estudos a serem cumpridos pelo/a discente em Acompanhamento de
Estudos em SituacGes Excepcionais com acompanhamento compativel com seu estado de saude
geral e com as condicGes disponiveis na UFPE;

Il - elaborar as atividades constituintes do programa de estudos, que poderao ser entregues por
meio digital, mediante acordo do/a docente com o/a discente;

Il - encaminhar, em até 5 (cinco) dias Uteis apos a notificacdo da Coordenacdo do Curso, 0
plano de estudos contendo as atividades ao/a discente, com prazo definido para devolugdo, de modo
a evitar prejuizos no processo de ensino e aprendizagem;

IV - receber e avaliar as atividades, bem como dar ciéncia do resultado ao/a discente, com
prazo definido para devolucao.

V - informar imediatamente a Coordenacdo do Curso o ndo cumprimento, por parte do/da
discente das atividades académicas nos prazos estabelecidos nos planos de estudos elaborados.

Art. 22. Encerrado o periodo de Acompanhamento de Estudos em SituacGes Excepcionais,
ainda dentro do periodo letivo, o/a discente volta a cumprir as atividades académicas na modalidade
de ensino a qual esta vinculado/a institucionalmente, submetendo-se a frequéncia e a avaliacdo
regulares dos componentes curriculares.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. N&o serdo creditadas faltas ao/a discente durante o periodo do Acompanhamento de
Estudos em SituagGes Excepcionais.
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Art. 24. Ao/A discente incluido em Acompanhamento de Estudos em Situacdes Excepcionais
sera assegurado o direito a prestacdo dos exames finais no semestre letivo de concessdo do
beneficio.

Art. 25. O/A discente que, sob o Acompanhamento de Estudos em Situagdes Excepcionais,
sentir-se apto a retornar ao regime normal de aulas antes de expirado o prazo de afastamento
informado no atestado médico podera requerer a Coordenacgdo, por escrito, o fim do programa de
estudos.

Paragrafo unico. A Coordenacdo devera informar aos/as professores/as o retorno do discente
ao regime regular de aulas, para fins de verificagdo da frequéncia e realizacdo das atividades
académicas.

Art. 26. Os casos omissos serdo analisados e encaminhados pela PROGRAD, acompanhados
de parecer da Coordenacdo do Curso.

Art. 27. Fica revogada a Resolucdo n° 06/2014, do entdo Conselho Coordenador de Ensino,
Pesquisa e Extensao.

Art. 28. Esta Resolucdo entra em vigor em 1° de julho de 2022.

APROVADA NA 3 (TERCEIRA) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO -CEPE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
REALIZADA NO DIA 15 DE JUNHO DE 2022.

Presidente: Prof. MOACYR CUNHA DE ARAUJO FILHO

Vice-Reitor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 20/2022

Altera dispositivos da Resolugdo n° 28/2020,
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao,
que estabelece normas para o credenciamento
de curso de pds-graduacéo lato sensu.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o Art. 16 do Estatuto e Regimento Geral da Universidade, e considerando a necessidade e o
interesse de atualizar e aperfeicoar a organizacdo e funcionamento dos cursos de p6s-graduacdo lato
sensu.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar os Arts. 25, 28, 29, 32 e 35 da Resolucdo n° 28/2020, do CEPE, que passam a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 25. Ao final da turma, o(a) coordenador(a) realizard a avaliagdo qualitativa do
curso e entregara o resultado da avaliacdo junto com o Relatério Final.

Art. 28. A admissdo nas turmas sera feita mediante processo de selecdo para o qual
podem concorrer portadores de diploma de graduacdo, ou portadores de
declaracgao/certificado/atestado de conclusao de curso de graduacgdo devidamente reconhecido
pelo MEC, nas areas indicadas no projeto do curso ou portadores da carteira do 6rgéo de
classe.

()

§ 2° Excepcionalmente, desde que previsto no projeto do curso, poderdo se submeter a
selecdo alunos concluintes de curso de graduacdo, entretanto, terdo que apresentar a
declaracdo de colacdo de grau no ato da matricula e desde que essa colagdo ocorra antes do
inicio das aulas ou a carteira do 6rgao de classe.

Art. 29. (...)

IX - comprovacdo do visto de permanéncia no Brasil, quando for o caso de aluno
estrangeiro e de curso na modalidade presencial.

Art. 32. (...)

8§ 1° Os candidatos concluintes de curso de graduagéo nacional, aprovados na selecéo,
deverdo apresentar, no ato da matricula, diploma de graduacéo, devidamente reconhecido
pelo MEC, ou declaragéo/certificado/atestado de conclusdo de curso de graduagdo com a data
da colacéo de grau ou a carteira do 6rgéo de classe.

Art. 35. (...)

Il - em outro curso de especializacdo ou pos-graduacao stricto sensu similar, desde que a
equivaléncia das disciplinas seja atestada pelo coordenador antes de o aluno cursa-las.
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Art. 2° Incluir o paragrafo Unico ao Art. 38, com a seguinte redacao:
Art. 38. (...)

Paragrafo Unico. A expedicéo e o registro do Certificado de Conclusido dependeréo da

apresentacdo do documento de identidade (frente e verso) e do diploma de graduacao (frente
e verso), devidamente revalidado quando for o caso.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor em 1° de julho de 2022.

APROVADA NA 32 (TERCEIRA) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO,

PESQUISA E EXTENSAO - CEPE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
REALIZADA NO DIA 15 DE JUNHO DE 2022.

Presidente: Prof. MOACYR CUNHA DE ARAUJO FILHO

Vice-Reitor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA
EDITAL N° 03, DE 14 DE JUNHO DE 2022

SELECAO PARA ESTAGIARIO

A Universidade Federal de Pernambuco, por meio da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
— PROGEPE, torna publico que estardo abertas as inscricdes para o PROCESSO DE SELECAO DE
ESTAGIARIOS REMUNERADOS, nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Resolugio
n° 11 do CONSAD, de 22 de julho de 2021, conforme disposi¢des a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo serd coordenada pela Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas, em conjunto com as
unidades demandantes, com o objetivo de proporcionar ao estudante a complementacdo do ensino e da
aprendizagem, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico, cientifico e de relacionamento
humano, possibilitando a integracdo entre teoria e pratica através do contato com a vida profissional,
observando estreita relacdo com as diretrizes curriculares do Curso.

1.2 O processo seletivo regido por este edital destina-se apenas a discentes regularmente matriculados e
frequentes nos cursos de graduagdo da UFPE para atuar junto as unidades descritas no Anexo .

1.3 As atividades desenvolvidas pelo estagiario terdo, obrigatoriamente, correlagdo com a area de estudos do
Curso em que o estagiario estiver regularmente matriculado.

1.4 O estagio tera acompanhamento efetivo das atividades por um supervisor da UFPE, concedente do
estagio, e por um professor orientador do curso do estudante.

1.5 As reservas de vagas para candidatos negros e com deficiéncia obedecerdo aos quantitativos definidos na
Tabela 01 e aos procedimentos definidos no item 7 deste edital.

TABELA 01
AMPLA VAGAS TOTAL DE
CONCORRENCIA VAGAS NEGROS PCD VAGAS
26 08 02 36

1.5.1 No Anexo I, além do quantitativo de vagas oferecido, ha também a previsdo de cadastro de reserva para
determinadas areas. Nesses casos especificos, a convocagdo dependera do surgimento de vagas durante a
vigéncia da selecdo, ou seja, o candidato inscrito para essas areas esta ciente através deste edital de que
podera nao ser convocado, caso ndo surjam vagas para a area de selecdo para a qual se inscreveu.

1.5.2 Em caso de surgimento de vagas para as areas mencionadas no item 1.5.1, a ordem de ocupacgdo das
vagas obedecera aos critérios de alternancia de proporcionalidade descritos no AnexolV.

2. DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA A ADMISSAO NO ESTAGIO:

2.1 O estagio sera concedido aos estudantes que preencherem os requisitos estabelecidos a seguir:

2.1.1 Estar matriculado e frequentando curso de graduagdo da UFPE, a partir do 3° periodo ou posterior, em
consonancia com o PPC do Curso;

2.1.2 Ter disponibilidade de quatro horas didrias, totalizando 20 horas semanais;

2.1.3 Ter Coeficiente de Rendimento Académico - CRA maior ou igual que 50%;

2.1.4 Nio participar de outros programas académicos remunerados, exceto bolsa permanéncia(PNAES),
conforme art. 12 da Resolucdo 11/2021.

2.2 Cabera as unidades, no momento da selegdo, conferir ¢ confirmar o cumprimento dos requisitos listados
acima.

3. DA DURACAO DO ESTAGIO:

3.1 O contrato de estagio tera duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, a critério da UFPE, por
igual periodo até o limite de 24 (vinte e quatro) meses, ndo ultrapassando a data de integralizacdo do curso
pelo discente;
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3.2 A UFPE concedera ao estagiario aprovado por este edital, mensalmente, uma bolsa no valor de R$
600,00 (seiscentos reais) para 20 (vinte) horas semanais de estigio, além do auxilio-transporte no valor de
R$ 110,00 (cento e dez reais).

3.3 O aluno estagiario devera apresentar relatorio semestral ao professor orientador, sem o qual a renovacao
do Termo de Compromisso nao sera aprovada.

4. DAS INSCRICOES:

4.1 O periodo de inscrigdo serd de 21 a 29 de junho de 2022.

4.2 O candidato devera enviar sua inscrigdo para o endereco de e-mail informado na vaga a qual pretende
concorrer (Anexo I) com o assunto “Processo de Selecdo para Estagiarios”. Para aquelas vagas onde ¢
indicado mais de um enderego de e-mail, o candidato deve enviar para TODOS os enderegos listados.

4.3 O candidato devera anexar ao e-mail enviado, EM UM UNICO ARQUIVO, os documentos necessarios,
na ordem descrita abaixo:

4.3.1 Formulario de Inscrigdo devidamente preenchido e assinado, conforme o Anexo Il deste Edital;

4.3.2 Histdrico de graduacdo indicando as disciplinas matriculadas no periodo atual (serd aceito historico
emitido pelo SIGA);

4.3.3 Comprovante de matricula atual (serd aceito comprovante emitido pelo SIGA);

4.3.4 Carta de motivagdo, de no maximo uma pagina, assinada pelo candidato, justificando o interesse em

realizar o estagio e suas expectativas;

4.4 A UFPE nio se responsabilizara por inscri¢do ndo recebida por motivos de falha de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicag@o, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob as penalidades da lei, a veracidade das informacgdes
fornecidas na inscri¢do, podendo a UFPE excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados
incorretos ou incompletos, bem como se constatado, a qualquer tempo, que as informagdes sdo inveridicas,
resguardado o contraditorio e a ampla defesa.

4.6 Nao serdo aceitos pedidos de inscri¢do por meio diverso do previsto neste edital, bem como fora do
prazo.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AS COTAS RACIAIS:

5.1 Ressalvadas as disposi¢des previstas em regulamento, as pessoas com deficiéncia e as pessoas negras
participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos;

5.2 Sera utilizada para fins de comprovagdo para concorrer as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia e/ou negros, o resultado da documentagdo apresentada e analisada no ato de realizacdo da
primeira matricula do discente na UFPE;

5.2.1 Apoés o periodo de inscrigdes, sera verificado através dos sistemas institucionais se o candidato que
optou por concorrer as vagas reservadas as cotas ingressou como discente da UFPE através da mesma cota a
qual deseja concorrer nesta selecao.

5.2.2 Caso seja verificado que o estudante teve seu ingresso como discente da UFPE através de modalidade
de vaga diferente da qual optou nesta selecdo, o mesmo sera realocado para concorrer as vagas da Ampla
Concorréncia.

5.3 A auséncia de escolha da opcdo, quando da inscrigdo, em concorrer as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia e as vagas reservadas para pessoas negras, fard com que o candidato concorra as vagas de
ampla concorréncia.

5.4 As informacgdes prestadas no momento da inscri¢do referentes as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia e as vagas reservadas para pessoas negras serao de inteira responsabilidade do candidato.

5.5 Dentre as vagas do Processo Seletivo, constantes do Anexo I, ¢ assegurada a reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia e autodeclaradas negras.

5.6 O calculo dos percentuais das vagas reservadas para cotas foi aplicado sobre a totalidade das vagas do
Processo Seletivo.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AOS NEGROS

6.1 As pessoas com deficiéncia ¢ assegurada a reserva de vagas, previstas no Decreto 9.508/2018, em
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percentual de no minimo 5% (cinco por cento) das vagas existentes, e das que vierem a surgir, ou as que
forem criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo de acordo com o Anexo II, desde que a
deficiéncia ndo as incompatibilize para o exercicio do cargo (Decreto n® 5.296/2004 e Decreto n°
9.508/2018).

6.2 Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no item 6.1 resulte em numero fracionado, este sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, conforme o Art. 1°, § 3° do Decreto 9.508/2018.

6.3 As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem ocupadas por falta de candidatos, por
reprovacdo no Processo Seletivo ou por ndo atendimento aos critérios informados no item 5.2 serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

6.4 Aos negros, ficam reservadas 20% das vagas oferecidas no Processo Seletivo, conforme dispoe a Lei n°
12.990/2014.

6.5 Poderdao concorrer as vagas reservadas dentro da Lei n° 12.990/2014 aqueles que foram considerados
aptos no resultado da documentacdo apresentada e analisada no ato de realiza¢do da primeira matricula do
discente na UFPE;

6.6 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Processo Seletivo for igual
ou superior a 03 (trés), conforme artigo 1°, § 1° da Lei n® 12.990/2014.

6.7 Caso a aplicac@o do percentual estabelecido no item 6.4 resulte em numero fracionado, este sera elevado
para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).
6.8 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Processo Seletivo.

6.9 Os candidatos autodeclarados negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.10 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, esta sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

6.11 Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

7. DA OCUPACAO DAS VAGAS RESERVADAS

7.1 As vagas reservadas as pessoas negras ¢ com deficiéncia serdo ocupadas prioritariamente pelos
candidatos negros ou com deficiéncia aprovados e melhor classificados em cada area de sele¢do constantes
no Anexo I deste edital.

7.1.1 Para a distribuicdo das vagas reservadas, sera feita uma lista com os candidatos negros e outra com os
candidatos com deficiéncia, reclassificados em lista tinica em ordem decrescente, independentemente da area
de sele¢do, de acordo com a sua nota final, com vistas a garantir que o numero de vagas reservadas previsto
em lei seja atendido prioritariamente, nos limites da Tabela 01 desse edital.

7.1.2 Para a formagao da lista prevista no item 7.1.1, ndo serdo considerados os candidatos inscritos para as
areas/unidades que constam como cadastro de reserva no Anexo I deste edital,uma vez que elas ndo possuem
vagas para atender ao quantitativo reservado, devendo ser observado o disposto nos itens 1.5, 1.5.1 e 1.5.2.
7.2 Havendo empate entre candidatos constantes da lista inica de vagas reservadas, o desempate beneficiara
o candidato que tiver maior idade.

7.2.1 As listas previstas nos itens 7.1.1 e 7.3.1, caso exista, serdo publicadas em
https://www.ufpe.br/progepe/concursos no item “Gestao de Bolsas ¢ Estagios”.

7.3 A convocagdo dos candidatos com deficiéncia, bem como dos candidatos negros, se dara obedecendo a
classificacao constante nos itens 7.1.1 e 7.2, nas areas a que concorreram, no limite das vagas estabelecidas
por lei, conforme Tabela O1.

7.3.1 Na hipotese do ndo preenchimento de todas as vagas reservadas, serd elaborada uma nova lista, como
descrito no item 7.1.1, para as areas que nao foram contempladas na lista inicial.

7.3.2 Para as areas onde o melhor classificado foi um candidato negro, nessa nova lista sera classificado o
melhor candidato com deficiéncia, ¢ para as areas onde o melhor classificado foi um candidato com
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deficiéncia, nessa nova lista sera classificado o melhor candidato negro. A nomeago seguird como no item
7.3.3 A convocac¢ao dos demais candidatos com deficiéncia e negros, além do numero indicado na Tabela 01,
sera realizada proporcional e alternadamente entre os candidatos da ampla concorréncia de acordo com o
surgimento de novas vagas nas areas de conhecimento, seguindo o modelo do Anexo IV.

7.4 A indicacao de quantas vagas serdo reservadas para os candidatos com deficiéncia e negros esta presente
na Tabela 01.

7.5 Excetuadas as vagas do item 7.1, a indicagao de quais vagas serdo reservadas as areas de selecao para os
candidatos com deficiéncia e negros, somente ocorrera apds a conclusdo de todas as provas que tenham
candidato com deficiéncia e negros inscritos ¢ aprovados, e ocorrera conforme o item 7.1.1.

8. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

8.1 O processo seletivo sera conduzido por uma comissdo examinadora designada pela unidade detentora da
vaga.

8.2 O processo de selegdo ocorrera por meio de entrevista e analise curricular, em que sera atribuido um
valor total de zero a 100 (cem) pontos. Os critérios utilizados para avaliacdo serdo os descritos no Anexo III,
deste edital.

8.2.1 A critério das Unidades, ao processo de selecdo poderd ser acrescida uma segunda etapa (prova
pratica, prova discursiva, entre outros) de acordo com a necessidade da atividade a ser desempenhada na
unidade em que também sera atribuido um valor total de zero a 100 (cem) pontos.

8.3 A organizagdo das entrevistas sera definida pela comissdo examinadora da unidade, de modo a ficar
explicito data, horario e local estabelecidos pelo cronograma.. Os candidatos serdo entrevistados seguindo a
ordem alfabética, observando a letra inicial do primeiro nome dos candidatos com inscricdes deferidas e
divulgadas via email a todos os candidatos.

8.3.1 Apos encerrado o periodo de inscrigdes, as unidades entrardo em contato com os candidatos em até 5
(cinco) dias uteis, através do endere¢o de e-mail informado pelo candidato no momento da inscri¢ao, para
confirmar se a inscrigdo foi aceita.

8.3.1.1 Incri¢des que ndo seguirem as determinagdes deste edital ou realizadas fora do periodo definido no
cronograma (Anexo V) resultardo em eliminacao do candidato do processo seletivo.

8.3.2 No e-mail de confirmacao enviado pela unidade, constardo os dias e horarios para a selecdo, bem como
a confirma¢@o da modalidade de vaga a qual o estudante estard concorrendo, a saber: ampla concorréncia,
vagas reservadas ao negros ou vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, observando-se o dispostos no
item 5.2 e seus subitens.

8.4 O candidato que ndo comparecer a entrevista ou que comparecer em data e hora diversas do
agendamento sera automaticamente desclassificado do processo.

8.5 Caso a unidade realize uma segunda etapa de selecdo, a pontuagdo final sera obtida através da média
aritmética simples entre as notas obtidas nas duas etapas.

8.6 Os candidatos inscritos serdo classificados em ordem decrescente de pontuagdo obtida, por meio dos
critérios estabelecidos pela propria unidade, constantes no Anexo III do edital.

8.7 Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

I - obtiver maior pontuagdo da analise do curriculo;

II - obtiver maior nota na pontuagao da entrevista;

III - tiver maior idade.

8.8 Considerar-se-a aprovado no processo seletivo o candidato que atingir a média final ndo inferior a 70%
(setenta por cento) considerando duas casas decimais, sem arredondamentos.

8.9 Toda a comunicagdo da Unidade com os candidatos as vagas ofertadas ocorrera exclusivamente via email
informado no Anexo I, incluindo os resultados de cada etapa.

9. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1 O resultado final objeto desta selegdo sera publicado em https:// www.ufpe.br/progepe/concursos no item

“Gestao de Bolsas e Estagios”, de acordo com o cronograma (Anexo V) previsto neste edital.
10. DA CONTRATACAO E DO DESLIGAMENTO
10.1 O candidato classificado dentro das vagas ofertadas por este edital, serd convocado por e-mail contendo
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as informacdes relativas a documentacdo comprobatéria e outras que forem pertinentes a contratagao.

10.2 A eventual convocacao dos candidatos classificados ocorrera exclusivamente via e-mail enviado pela
unidade ofertante das vagas.

10.3 O candidato que ndo se apresentar para assumir a vaga no prazo determinado sera desclassificado.

10.4 O estudante sera desligado do estagio nas seguintes hipoteses:

I automaticamente, ao término do estagio;

I a pedido;

III a qualquer tempo, no interesse da Administragao, inclusive por contingenciamento or¢amentario;

IV em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacdo assumida no Termo de Compromisso de
Estagio — TCE;

V pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 05 (cinco) dias consecutivos ou ndo, no
periodo de um més, ou 15 (quinze) dias durante todo o periodo de estagio;

VI pela interrupgao do curso na UFPE;

VII por conduta incompativel com a exigida pela Administragao.

10.5 A rescis@o do termo de compromisso de estagio ndo gera qualquer direito indenizatério ao estagiario,
exceto no caso do mesmo receber bolsa-estagio e ndo houver usufruido do recesso remunerado, proporcional
ou integral, durante a vigéncia do contrato celebrado, que fard jus ao seu recebimento em pectnia.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 Os candidatos classificados além do niimero de vagas previstas neste edital ocupardo o cadastro de
reserva, por ordem de classificacdo, e poderdo ser convocados durante o periodo de vigéncia desta selecgdo,
caso surjam vagas na Unidade em que foi classificado ou em outros setores da Universidade observando a
existéncia de vaga, compatibilidade com a area de atuagdo, a disponibilidade orcamentaria e a ndo existéncia
de Processo Seletivo vigente no setor de destino.

11.2 O acompanhamento das publicacdes, dos avisos e comunicados referentes a este processo de selecdo ¢é
de inteira responsabilidade do candidato.

11.3 Serdo incorporados a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e anexos que
visem a corregdo e aperfeicoamento do processo seletivo.

11.4 A realizacdo do estagio ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza.

11.5 O presente Edital de selegdo terd validade de um ano apds a divulgacado do resultado final.

11.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela PROGEPE.

RECIFE, 14 DE JUNHO DE 2022

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor da Universidade Federal de Pernambuco

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
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ANEXO I - VAGAS

Area de Atuacéo Email de contato Local de Requisitos necessarios Vagas
Realizacio do
Estagio
Atuar na area de Educacdo Fisica, auxiliando nas dgv.progepe@ufpe.br Diretoria de Estudante de Educagédo 2
atividades ludicas e desportivas desenvolvidas pela Qualidade de Fisica
Diretoria de Qualidade de Vida, tais como de Vida/PROGEPE
musculagdo, ginastica laboral, fazer controle de
participacdo, preenchimento de planilhas, planos de
aula, realizar treinamento funcional e mobilidade,
avaliag@o fisica, Treinamento de forga, entre outras
atividades inerentes ao curso.
- . . . . spread@ufpe.br .
Auxiliar no desenvolvimento da identidade visual, na SPREAD Estudante, a partir do 4° 1
criagdo de pecas graficas e diagramagéo de produtos periodo, de Design,
editoriais. Publicidade e Propaganda ou
Comunicagdo Social
- ~ T spread@ufpe.br .
Auxiliar na concepg¢do de solugdes digitais voltadas SPREAD Estudante, a partir do 4° 1
para experiéncia do usuario (UX Design), suporte do periodo de Sistemas de
AVA — Ambiente Virtual de Aprendizagem e Informacgéo ou Ciéncia da
acompanhamento de demandas de T.I.. Computagdo ou Engenharia
da Computacdo.
Desenvolver uma comunicagdo estratégica na area da seaeeitpebr Secretaria de Estudantes de Educacdo 1
gestdo do esporte a partir da integragdo de Gestao do fisica
competéncias e saberes associados aos esportes, Esporte e Lazer
atividades fisicas e promog¢ao de saude e demais
campos da Educagéo Fisica.
Atuar na area de Design, auxiliando nas atividades secrctaria.deplagieufpe.br DEPLAG Estudante de Design 2
relativas aos aspectos graficos do anuario estatistico,
relatorio de gestdo e da apresentacdo de dados
estatisticos em geral.
. [ - secretaria.deplag@ufpe.br .
Atuar na area de Estatistica, auxiliando na coleta de DEPLAG Estudante de Estatistica 1
dados, tratamento de dados, confec¢do de relatérios
de gestdo e elaboragdo de painéis do Power BI
Auxiliar no desenvolvimento e mapeamento de fluxo dmc.sinfra@ufpe.br . .
de trabalho da Diretoria de B/II)anutengéo e — Diretoria e Estudante do Curso de 1
Conservagio; preenchimento de planilhas e coleta de Manutencao e Engenharia de Produgao
informagdes de estoque de materiais e contratagdes da Conservagao/
Divisdo de Suprimentos para auxiliar o controle de SINFRA
estoque de materiais; acompanhamento e/ou
finalizagdo de requisi¢cdes de materiais.
Auxiliar no desenvolvimento e detalhamento de dmc.sinfra@ufpe.br . )
estudos técnicos para manutengdo de instalagdes Diretoria ¢ Estudante do Curso de 4
civis, hidraulicas, pavimentagdo, drenagem e Manutengdo e Engenharia Civil
saneamento; Apoio as atividades de fiscalizagdo de Conservagao/
manutencdo de instalagdes civis e hidraulicas; Apoio SINFRA
as atividades de vistorias e emissdo de laudos e
pareceres técnicos; Pesquisa de preco para aquisi¢do
de servicos de manutencdo e aquisi¢do de materiais.
Auxiliar no desenvolvimento e detalhamento de dmc.sinfra@ufpe.br . .
estudos técnicos para manutengdo de instalagdes Diretoria ¢ Estudante do Curso de 1
elétricas; Apoio as atividades de fiscalizagdo de Manutengdo e Engenharia Elétrica
manutengdo de instalagdes elétricas; Apoio as Conservagéo/
atividades de vistorias e emissdo de laudos e SINFRA
pareceres técnicos; Pesquisa de preco para aquisicdo
de servicos de manutengdo e aquisi¢do de materiais.
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Auxiliar no desenvolvimento e detalhamento de
projetos mecanicos em geral, principalmente,
climatizagdo ¢ sistemas de elevagdo, auxiliar na
elaboragdo de estudos técnicos para manutengdo de
maquinas e equipamentos da UFPE; Apoio as
atividades de fiscalizagdo de manuten¢do de maquinas
¢ equipamentos; Apoio as atividades de vistorias e
emissdo de laudos e pareceres técnicos; Pesquisa de
prego para aquisi¢@o de servigos de manutengdo e
aquisicao de materiais.

dmc.sinfra@ufpe.br

SINFRA/DMC

Estudante do Curso de
Engenharia Mecanica

Atuar na area de fiscalizagdo de obras, auxiliando nas

dfo.sinfra@ufpe.br

seguiintes atividades: evolugdo diaria dos servigos .Dlre.torla de Estudante d_e Engenhana 1
executados, observagido da compatibilidade entre o Fiscalizagdo de Civil
projeto executivo e os servigos e materiais utilizados Obras/ SINFRA
na obra, conferéncia das medigdes apresentadas pelas
empresas executoras, elaboracdo de relatorios que
mostram a evolugdo da obra e apoio aos servigos
interno, realizados no escritorio da DFO
Atuar na area de engenharia civil, auxiliando na diretoria.d ufpe.br . . .
elaboracdo dos orgcamentos para obras de engenharia Diretoria de Estudante de engenharia 2
Planos e civil, a paritr do 5° periodo
Projetos/
SINFRA
. . N . ariene.bassoli@ufpe.br .
Atuar junto a Coordenac@o de Bem-estar animal, CBEA/DGA/ Estudante de Ciéncias 1
auciliando nas atividades de monitoramento da dga.sinfra@ufpe.br SINFRA Biologicas
populacdo de animais comunitarios,agdes educativas,
entre outros.
- - . . . capacitacao.hc@gmail.com Unidade de Estudante de Comunicagéo 1
Auxiliar na criag@o de identidade visual e pegas Comunicagdio/ Social ou Design
graficas e na diagramacdo de cartilhas, livretos e HC
revistas.
Atuara na area da comunicacdo do Complexo de contato.ccee@ufpe.br Complexo de Estudantes de Comunicagio 1
Convengoes, Eventos e Entretenimento Convengoes, Social, Publicidade e
realizando as seguintes atividades: Eventos e Propaganda , Jornalismo ,
Auxiliar a gestdo no plano de comunicagio do Entretenimento Cinema e Audiovisual ou
complexo. Contribuir com a alimentagio e Radio, TV e Internet
manutengdo das midias.
Colaborar com a elaboragéo e alimentagdo de
mecanismos de controles dos ambientes.
Atuar na Diretoria de Comunicag¢ao, auxiliando na . .. estudantes de Comunicagao
produgdo de material audiovisual, atuando na pré- diretoria.dircom@ufpe.br DIRCOM/ Social - Jornalismo, Radio, CR*
produgdo, produgdo e pés-producdo de videos e SUPERCOM TV e Internet ou Cinema
realizagio de transmissdes coordenacao.audiovisual@ufpe.br (Biblioteca
Central)
Atuar na Diretoria de Comunicagio, auxiliando no . L Estudantes de Jornalismo
planejamento e execucdo de conteudos para midia _wu—fm DIRCOM/ !
sonora e audiovisual, na produgdo de textos para Jornalismo.dircom@ufpe.br SUPERCOM
pecas de comunicagdo institucionais € no (Biblioteca
gerenciamento de redes sociais. Central)
Atuar na Diretoria de Comunicag¢do, auxiliando na . .. Estudantes de Design ou
criagdo de materiais graficos im([;)ressos e digitais, diretoria.dircom@ufpe.br DIRCOM/ Publicidade e Propagganda 1
sinalizagdo de edificagdes, animagdes, elaboragdo de design.dircom@ufpe.br SUPERCOM
projetos editoriais. (Biblioteca
Central)
Atuar na area de Jornalismo da Assessoria de ascom(@ufpe.br ASCOM / Estudante de Jornalismo 1
Comunicagdo, auxiliando na produgdo de conteudo SUPERCOM
textual, fotografico e audiovisual para site, redes
sociais e demais midias da Ascom; atendimento a
imprensa e clipping de noticias
Atuar na area de Audiovisual da Assessoria de ascom@ufpe.br Sgsglgé\/([){\A Esmdant?n(izrlszslo, Tve 2

Comunicagdo, auxiliando na produgio de conteudo
textual, fotografico e audiovisual para site, redes
sociais e demais midias da Ascom; atendimento a
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imprensa, clipping de noticias, além de locugéo e
edi¢do de audio e video

Atuar na Radio Paulo Freire, auxiliando na produgio rh.ntvru@ufpe.br Réadio Paulo Estudante de Jornalismo ou 2
de conteudo para os programas e inteprogramas, Freire/NTVRU/ Radio, TV e Internet
envolvendo-se nas atividades de producdo , redacao, SUPERCOM
gravagdo e edigao.
Atuar na Radio Paulo Freire, auxiliando na edigdo rh.ntvru@ufpe.br Réadio Paulo Estudante de Radio, TV e 2
audiovisual e operagdo técnica e streaming. Freire/NTVRU/ Internet; Jornalismo ou
SUPERCOM Publicidade e Propaganda
Atuar na Radio Paulo Freire, auxiliando na diregdo rh.ntvru@uifpe.br Radio Paulo Estudante de Publicidade e 2
de arte. Freire/NTVRU/ Propaganda

SUPERCOM

Atuar na Coordenagéo de Gestdo Editorial e proexc@ufpe.br CGEI/Proexc Estudante de Design 1

Impacto Social, auxiliando nas atividades da area de

Design Editorial (Indesign, Illustrator e Photoshop)

Atuar na Cg:;i?:ﬁi?lgig)efl??eggégglgie Impacto proexc@ufpe.br CCI/Proexc Estudante do curso Radio, 1
textos, moderagdo de redes sociais € na TV e Internet ou Publicidade
producdo e edi¢do de projetos audiovisuais e Propaganda
Atuar na Coordenagdo Administrativa, auxiliando na cadm.prograd@ufpe.br CADM/ Estudantes, a CR*
elaboragéo de apresentagdes com a identidade visual PROGRAD partir do 50
da PROGRAD, assim como na criagdo de materiais periodo, de
graficos para os eventos Corpunicz}g?lo
da PROGRAD(cartazes, banners, imagens, panfletos, Social; Radio,
folders), na edigdo de fotos e TvVe I'nternet*ou
tratamento de imagens. Design.CR
. . . . DIFl/
Atuar na Diretoria de Financas de Infraestrutura de difi.prograd@ufpe.br PROGRAD Estudantes, a CR*
Graduagdo, auxiliando na elaboragdo de planilhas de partir do 5°
planejamento e controle or¢gamentario; apoio nos periodo, de
processos de compras da PROGRAD ( Contratagdes C’iéqcias:A ]
Diretas, Licitagcdes Proprias ou Adesdes); acompanhar Contabel;,(?lenm
~ as Atuariais ou
a execugdo dos contratos Ciéncias
da PROGRAD:; e observar a movimentagdo de Econdmicas.

recolhimento dos recursos proprios da PROGRAD.

Atuar na Coordenagdo do Curso de Letras-LIBRAS, lindilene.oliveira@ufpe.br Coordenagdo de Estudante de Licenciatura 1

na area de interpretagdo, auxiliando na acessibilidade Libras em Letras Libras

de estudantes e professores surdos no departamento

de Letras/CAC. Auxiliar na producdo de material
didatico em LIBRAS.

Atuar na area de Musica, auxiliando na correpeti¢do musica.licenciatura@ufpe.br Departamento de Estudante de Musica 1
dos alunos dos cursos de Bacharelado/Canto e Musica (Bacharelado/ Canto e
Licenciatura nas disciplinas de Laboratorio de Licenciatura)

Performance e Pratica Instrumental
TOTAL DE VAGAS 36
*CR = Cadastro de Reserva
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ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME COMPLETO DO (A)

CANDIDATO (A):

CPF: RG: UF:

ENDERECO RESIDENCIAL:

BAIRRO: CEP: CIDADE:

E-MAIL: TELEFONE
CELULAR:

AREA DE ATUACAO (Recorra ao quadro constante no Anexo I do Edital):

LOCAL DE REALIZACAO DO ESTAGIO (Recorra ao quadro constante no Anexo I do
Edital):

VOU CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS NEGROS (PRETOS OU
PARDOS) :

() SIM. Marcando essa opgdo o candidato esta se autodeclarando negro (preto ou pardo) e esta
ciente de que deve ter ingressado como discente da UFPE através desta mesma modalidade.

() Nao

VOU CONCORRER A VAGA RESERVADA A PESSOA COM DEFICIENCIA:

() SIM Marcando essa opcao o candidato estd ciente de que para concorrer a esta modalidade
devera ter ingressado como discente da UFPE através desta mesma modalidade

()NAO
Declaro que este formulario contém informagdes verdadeiras e que estou ciente das normas do
Edital
de de 2022.

Assinatura do candidato

Documentacdo que devera ser entregue pelo candidato:

() Formulario de Inscri¢do devidamente preenchido e assinado, conforme o Anexo Il deste
Edital

() Historico de graduacao.
() Comprovante de matricula atual.

() Carta de motivagdo.
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ANEXO III - CRITERIOS DE SELECAO

O processo de selecdo ocorrera por meio de entrevista (80 pontos) e andlise curricular
(20 pontos), totalizando o valor maximo de 100 (cem) pontos, conforme descrito

abaixo:
ENTREVISTA
Critérios Pontuacao Pontuagdo
Maéxima obtida
Conhecimento dos requisitos descritos no edital 40 pontos
Demonstra¢do de capacidade de trabalho em grupo: 10 pontos
Demonstra¢do de capacidade de atendimento ao publico 10 pontos
Demonstra¢do de capacidade de solucdo de problemas 10 pontos
Demonstra¢do de proatividade e criatividade 10 pontos
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ANEXO IV
ANEXO III - MODELO DE OCUPACAO DE VAGAS*

Ordem de ocupacgio /Modalidade de vaga
1° Ampla Concorréncia (AC)
2° Ampla Concorréncia (AC)
3° Vaga Reservada (NEG)
4° Ampla Concorréncia (AC)
5° Vaga Reservada (DEF)
6° Ampla Concorréncia (AC)
7° Ampla Concorréncia (AC)
8° Vaga Reservada (NEG)
9° Ampla Concorréncia (AC)
10° Ampla Concorréncia (AC)

*Este modelo pretende apenas exemplificar como funciona a alternancia e proporcionalidade nas

convocacgdes, ndo fazendo referéncia a nimero de vagas. As vagas oferecidas s@o as constantes no Anexo L.
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JANEXO V — CRONOGRAMA

Inscri¢do de candidatos

21 a 29/06/2022

Aceite das inscrigdes (informagdo via email para
o candidato, com convocacdo para as
entrevistas)

Até 06/07/2022

Sele¢do de candidatos

07 a 13/07/2022

Resultado Final (até as 19h)

19/07/2022

Previsdo para inicio das atividades dos
estagiarios nas unidades (para documentagdo
entregue no prazo estabelecido pela PROGEPE
as unidades)

01/08/2022
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PORTARIA N.° 2593, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNACAO COLETIVA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por 12 (doze) meses, 0s servidores abaixo relacionados para compor a
Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL, retificando-se, assim, a comissdo anteriormente
designada através da portaria n.° 0395, de 31 de janeiro de 2022, publicado no Boletim Oficial
UFPE n.° 20 de 02/02/2022:

MARILIA SOBRAL DE ALMEIDA, SIAPE n° 1963121 (PRESIDENTE);
ANA PAULA PEREIRA PRADO, SIAPE n° 1916385;

ANNA KAROLINA VASCONCELOS DA SILVA, SIAPE n° 1939336;
CARLA VIVIANNE SANTOS SILVA, SIAPE n° 1916730;
DEMOSTENES BUREGIO DE OLIVEIRA LIMA, SIAPE n° 1552245;
ERIKA ELOENIA DOS SANTOS SILVA, SIAPE n° 1856412;

JORGE OLIMPIO DO NASCIMENTO, SIAPE n° 1132225;

LUCIANA CRUZ DE FREITAS, SIAPE n° 1160301,

MARCOS AURELIO CARVALHO PARAISO, SIAPE n° 1783826;
MARIA DA CONCEICAO SILVA BARBOSA, SIAPE n° 1783798;
MARILIA BATISTA DE LIMA PEQUENO, SIAPE n° 1650594;
MAYARA DINIZ DE MEDEIROS, SIAPE n° 3288697,

MONICA BARCELLOS BORBA, SIAPE n° 3250955.

RAISSA MARCAL DE BARROS FERREIRA, SIAPE n° 2394609
RODRIGO DANNIEL DA SILVA ALEXANDRE, SIAPE n° 1731717,
SERGIO MARCELO ARAUJO BARROS DE OLIVEIRA, SIAPE n° 1506561;

Nas faltas ou impedimentos do(a) PRESIDENTE, este(a) podera ser substituido(a) por qualquer
membro desta Comissao.

Processo n.° 23076.062830/2022-84

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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Afastamento para Estudo, Congresso e Similares.

SAFE NOME INICIO TERMINO | CIDADE EST. | PROC. 23076
BRUNO GERALDO i

1508965 | CARNEIRO DA 03/05/2022 | 20/05/2022 | JOAO PESSOA | PB | 039879/2022-28
CUNHA

1134670 f;lgﬁpl\éﬁmp‘ BENKO | 1/05/2022 | 08/05/2022 | JUIZDEFORA | MG | 041490/2022-84
FRANCISCA

1225887 | JANAINA SOARES 13/05/2022 | 23/05/2022 | CAMPINAS SP 042073/2022-57
ROCHA
FERNANDA DE

2316539 | by GTIANI 31/07/2022 | 05/08/2022 | GRAMADO RS | 042146/2022-26
ELBA LUCIA

1211746 | CAVALCANTI DE 19/05/2022 | 20/05/2022 | BRASILIA DF | 042202/2022-66
AMORIM

1380316 g%%\é{fo ARAUJO | 50040000 | 28/04/2022 | CARUARU PE | 043934/2022-56
MOACYR CUNHA DE

1287673 | AR AUIO FILHO 09/05/2022 | 10/05/2022 | FORTALEZA CE | 044029/2022-13
LUCIANO COSTA ~

2823856 | 1 yiEmA 23/05/2022 | 28/05/2022 | JOAO PESSOA | PB | 044050/2022-28
EDIVALDO

1134384 | b pEIRA DE LIMA | 14/02/2022 | 14/02/2022 | CARUARU PE | 016966/2022-13
EDVALDO RAMOS

1132762 | Do va 21/02/2022 | 26/02/2022 | JARDIM CE | 017805-2022-58
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CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOTECNOLOGIA
CURSO DE MESTRADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 23 de maio de 2022)

EDITAL DE SELECAO 2022.2

O Coordenador do Programa de Pds-Gradua¢do em Biotecnologia torna pablico o presente Edital, no Boletim
Oficial da UFPE e através do endereco eletronico https://www.ufpe.br/propg, e por Aviso veiculado no Diério
Oficial da Unido, as normas do Concurso Publico de Selecdo e Admissdo — Ano Letivo 2022.2 (segundo semestre)
ao corpo discente do Programa de P6s-Graduacdo em Biotecnologia, Curso de Mestrado Académico.

1—INSCRICAO

1.1 Para o Curso de Mestrado, exige-se graduacéo reconhecida pelo MEC na &rea do Programa de Biotecnologia
ou areas afins (Biotecnologia; Biotecnologia Industrial; Ciéncias Bioldgicas, Ambientais e Farmacéuticas;
Quimica e Quimica Industrial; Engenharias Bioquimica, Quimica, Ambiental, Florestal, Alimentos e de
Bioprocessos e Biotecnologia; Biomedicina), realizados em instituicGes reconhecidas pelo Ministério da
Educacéo.

1.2 Ainscricdo sera realizada exclusivamente online a partir do preenchimento e envio do Formulario Eletrénico
de Inscricdo (FEI), disponivel em: https://forms.gle/TUEiIA57pzvbfH8098, bem como da documentagdo constante
no item 2.1 do presente edital, que deve ser anexada durante o preenchimento do FEI. A inscri¢do devera ser
realizada no periodo de 04 a 11 de julho de 2022 até as 17h no horario de Recife/PE.

1.3 S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informac@es e a documentacdo enviada no ato da
inscricdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipdtese ou a qualquer tempo.
Também serd de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o envio dos documentos comprobatérios e
numerados no Curriculum Vitae, bem como a ciéncia e concordancia do contetdo e regras deste Edital. Cada
documento devera ser ordenado por Item e Subitem, e 0 documento que nao estiver ordenado e numerado por Item
e Subitem néo sera computado no somatorio de pontuacéo do curriculo.

1.4 Os arquivos a serem submetidos no ato da inscrigdo devem estar obrigatoriamente em formato PDF.

1.5 Terdo as inscricbes homologadas pela Comissdo de Selecdo apenas os candidatos que apresentarem a
documentagdo completa e as informagdes solicitadas pertinentes exigidas dentro dos respectivos prazos e formatos
previstos no presente edital.

1.6 A inscri¢do do candidato faz presumir o pleno conhecimento e total aceitacdo do conteudo deste edital.

1.7 O diploma de Curso de Graduagdo obtido no exterior devera ser apresentado com autenticacdo do Consulado
do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido, ou com Apostila de Haia, no caso dos paises signatarios da Convengéo
da Apostila de Haia.

2 PROCEDIMENTOS E DOCUMENTAGOES PARA INSCRICAO:

2.1 -MESTRADO:

2.1.1 No ato da inscricdo, o candidato devera preencher corretamente as informacdes solicitadas e fazer o upload,
da seguinte documentacao:

- Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo (Anexo Il) ou requerimento de isencdo (Anexo V);

- Ficha de inscrig&o preenchida, seguindo o modelo apresentado no Anexo | deste Edital.

- Copia do Diploma ou comprovagdo documental de conclusdo do Curso de Graduagéo;

- Copia do Historico Escolar do Curso de Graduag&o;

- Copia dos seguintes documentos: RG/Carteira de ldentidade; CPF; titulo de eleitor; certiddo de quitagdo eleitoral
(obtida através do site do Tribunal Superior Eleitoral, TSE, ou no cartorio eleitoral); comprovante de quitagdo com
o servico militar (se candidato do sexo masculino);
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- 01 (uma) foto 3x4 cm recente, obtida héa até seis meses;

- Pré-projeto de pesquisa conforme o modelo descrito no Anexo IV

- Curriculum vitae devidamente documentado, e os documentos comprobatérios devidamente numerados por item
e subitem, conforme modelo disponivel no Anexo Il deste Edital. O Curriculum vitae junto com os documentos
comprobatorios devem estar em um Unico documento.

- Declaracgdo de responsabilidade pela veracidade das informac6es prestadas e documentos fornecidos (Anexo VI1);
2.1.2 A taxa de inscri¢do serd isenta para: aluno regularmente matriculado na UFPE que comprove ser concluinte
de curso de graduacdo; servidores ativos ou inativos da UFPE (técnico-administrativos e docentes); e professores
substitutos conforme Resolucdo 03/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE.

2.1.3 O Candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e integrante de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007 poderéo requerer a dispensa do pagamento da taxa
de inscricdo até o quinto dia anterior ao encerramento das inscri¢des, conforme modelo constante no Anexo V.
2.1.4 No caso do item anterior, a decisdo ser4 comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento das
inscri¢Bes, preferencialmente por meio eletronico, para o endereco indicado pelo candidato quando da inscrigao;
2.1.5 Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢do, é facultado ao candidato, em dois dias
Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposi¢do de recursos, dotado de efeito suspensivo, enderegado a Coordenagéo
do Programa.

2.1.6 Admitir-se-& inscri¢cdo condicionada a sele¢do de Mestrado, de concluintes de curso de graduacdo. Para
realizar a inscri¢do condicionada, faz-se necesséria a entrega, junto aos demais documentos exigidos, de declaracéo
de conclusdo ou de provavel concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso. Em caso de classificacdo de
candidatos que tenham realizado a inscricdo condicionada, o direito a vaga estara condicionado a entrega do
documento comprobatorio de concluséo da graduagéo, até a data limite de realizagdo de matricula.

2.1.7 O candidato inscrito condicionalmente perdera o direito a vaga se, na data da efetivacdo da matricula, ainda
ndo houver concluido o curso exigido para o nivel de graduacdo, conforme descrito no item 1.1.

2.2 — No momento da matricula, em caso de aprovagéo e classificagdo, os diplomas dos Cursos de Graduagédo
obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde 0 mesmo
foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencéo Apostila de Haia.

3. DO EXAME DE SELECAO E ADMISSAO

O Concurso sera procedido pela Comissao de Selecdo e Admissao designada pelo Colegiado do Programa de P6s-
Graduacdo em Biotecnologia, formada por no minimo trés membros examinadores permanentes e/ou
colaboradores do Colegiado do Programa de Pés-Graduagcéo em Biotecnologia.

3.1 SELECAO PARA O CURSO DE MESTRADO
O processo seletivo para o Curso de Mestrado constara das seguintes etapas:

Inscricdes on line 04/07 a 11/07/2022 até as 17h do dia 11/07/2022
Divulgacdo das inscricdes homologadas 14/07/2022 até as 17h

Prazo recursal (Homologacao) 15, 18 e 19/07/2022 até as 17h

Etapa 1

Prova de Idioma e Prova de Conhecimentos

Especificos 20/07/2022 09 as 12he 14 as 17h
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Resultado da Etapa 1 21/07/2022 Até as 17h

Prazo recursal da Etapa 1 22, 25 e 26/07/2022 Até as 17h

Etapa 2

Avaliacdo do Curriculum vitae e Apresentacao e 09h as 12h

Defesa do Projeto de Pesquisa 27 e 28/07/2022 14has 17h

Resultado da Etapa 2 28/07/2022 apoés as 17h

Prazo recursal da Etapa 2 29/07 a 02/08/2022 até as 17h

Periodo para envio de material para avaliacdo da

\veracidade da autodeclaragdo para candidatos 03 a 05/08/2022 -

autodeclarados negros (pretos e pardos)

Comissdo Heteroidentificacdo para candidatos

autodeclarados negros (pretos e pardos). 08 a 10/08/2022 -

Resultado da Comisséo de Heteroidenficacdo 10/08/2022 Apobs as 17h

Prazo recursalpara  comissdo 11 a 15/08/2022 Até s 17h

heteroindentificacdo

Resultado dos recursos a Comissao de

Heteroidenficacdo 15/08/2022 Apds as 17h

Resultado Final 16/08/2022 Até as 17h

09h as 12h

Prazo Recursal do Resultado Final 17 2 19/08/2022 14h as 17h

Resultado Final (apds recursos) 19/08/2022 Apos as 17h
2022.2 Conforme calendario de Matriculas no

Matricula SIGAA/PROPG

Inicio das aulas

2022.2 Conforme definido pelo Programa apds matricula

3.1.1. Prova de Conhecimento: A prova de conhecimento é eliminatéria, com nota minima de 7,0 (sete virgula
zero) e peso 3 (trés), com duracdo de 3 (trés) horas, objetiva avaliar o conhecimento do candidato nas &reas de
intersecdo com a Biotecnologia. Durante a prova de Conhecimento é vedada a consulta a qualquer material
bibliogréfico e a utilizacéo de aparelhos de comunicagdo. Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas
portando documento de identificacdo contendo fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a
quaisquer das Etapas ou ndo obedecerem aos horérios estabelecidos.

3.1.1.1. A Prova de Conhecimento consistira em questfes dissertativas baseadas na leitura e interpretacdo de textos
cientificos, com temas relativos a quimica, bioquimica e microbiologia aplicados & biotecnologia (ANEXO [X).

3.1.1.2. Sdo critérios para a avaliacdo da prova de conhecimento: a) clareza e propriedade no uso da linguagem
(15%); b) coeréncia do desenvolvimento das ideias (20%); c) capacidade de sintese (15%); d) capacidade
argumentativa (20%); e) pertinéncia e articulacdo das respostas as questdes da prova (30%).
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3.1.2. Prova de Idioma: A prova de idioma (Inglés) é eliminatdria, com nota minima de 7,0 (sete virgula zero) e
peso 2 (dois), com duracdo de 3 (trés horas), objetiva avaliar a capacidade de compreensdo de textos em uma
lingua inglesa. Durante a prova de ldioma, sera permitido o uso de dicionario, porém, vedada a utilizacdo de
aparelhos de comunicagéo.

3.1.2.1. A prova de idioma constara de (i) traducdo de um texto extraido de um artigo cientifico publicado em
revista internacional, na area de Biotecnologia, e (ii) questdes de interpretacdo de texto.

3.1.2.2. S&o critérios para avaliacdo da prova de idioma: a) demonstracdo de capacidade de compreensdo de texto
em lingua inglesa; b) capacidade de traducdo de texto em lingua inglesa e ¢) responder corretamente as questdes
formuladas segundo o texto objeto da prova de conhecimento de idioma.

3.1.3 - Apresentacéo e defesa do Projeto de Pesquisa:

3.1.3.1. A etapa de apresentacéo e defesa do pré-projeto de pesquisa (Peso 4,0) é eliminat6ria, com nota minima
7,0 (sete virgula zero). A etapa consistira em exposi¢do oral do projeto de pesquisa pelo candidato em até 10
minutos (tolerancia de até dois minutos adicionais), seguida de arguicdo pela Comissdo de Selecdo, que se
estenderd até o periodo maximo de 15 minutos (tolerancia de até cinco minutos adicionais).

3.1.3.2. S&o critérios para avaliagdo da apresentacdo e defesa do projeto de pesquisa:

a) aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato (15 %);

b) pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizagéo (10 %);

c) coeréncia da contextualizacdo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos (20 %);

d) redagéo, demonstracdo de capacidade do uso da linguagem escrita, clareza e consisténcia (20 %);

e) consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores principais da area, dos debates
atuais (20%);

f) demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico (15 %).

3.1.3.3. Os mesmos critérios serdo observados na defesa do projeto, quando os candidatos serdo arguidos
oralmente.

3.1.3.4. As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizacéo Etapa 02 (Defesa do Pré-projeto), a presenca
dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.

3.1.3.5. A ordem de apresentacdo obedecera a ordem de inscricdo dos candidatos e, em caso de necessidade, sera
organizada em turnos e dias sucessivos.

3.1.4 Avaliagédo do Curriculum Vitae

3.1.4.1. A avaliacdo do Curriculum vitae, com peso 1 (hum) sera de carater classificatério, obedecendo a tabela
de pontuacdo abaixo. O candidato devera entregar o Anexo Il preenchido com as respectivas pontuacoes,
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conforme tabela abaixo. O candidato sera pontuado em uma escala ponderada de 0 a 10 (zero a dez). A maior
pontuacdo dentre os candidatos deve ser igual a nota 10 (dez), sendo as outras relativizadas proporcionalmente.

3.1.4.2. Na avaliacdo do Curriculum vitae sera obedecida a seguinte tabela de pontuacdo (vide Anexo Il para

instrugBes acerca da organizagdo dos documentos):

1 - TITULACAO (peso 5):

Cursos de Graduacdo e pds-graduacdo: Indicar curso, Institui¢do, periodo Pontuacdo Maxima (10 pontos)

Cursos de Graduagdo e pés-graduacdo: Indicar curso,

Instituicdo, periodo

Média do Historico Escolar do curso de graduacao

Pds-Graduagdo (minimo 360 h)
Monitoria

2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (peso 0,5):

Atividade: Indicar  periodo, local, funcdo,

envolvimento, etc

Professor de ensino fundamental

Professor de ensino médio de Biologia ou de Quimica
Professor de terceiro grau na area do Programa ou em areas

afins

Profissional na area do Programa ou em areas afins

(pesquisador)
Técnico de laboratorio na area do programa

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA (peso 2,0):

Atividade relacionada com a area de Biotecnologia ou
areas afins: Indicar local, projeto, periodo, orientacao,

envolvimento, etc.

Estagio voluntario, minimo 120 horas*

Bolsa de Iniciacdo Cientifica ou similar
Bolsa de Aperfeicoamento ou similar

Pontuacdo Méxima (10 pontos)

- 8,0 para média geral entre 9 e 10.

- 7,0 para média geral entre 8 e 8,9.

- 6,0 para média geral entre 7 e 7,9.

- 5,0 para média geral entre 5 € 6,9.

-1,0 por curso concluido (Maximo 1,0 ponto) —
na area do Programa

- 0,5 por semestre (Maximo 2,0 pontos)

Pontuacdo Méaxima (10 pontos)

0,5 por semestre (Méaximo 1,5 pontos)

0,5 por semestre (Maximo 1,5 pontos)
1,5 por semestre (Maximo 4,5 pontos)

1,0 por semestre (Maximo 2,0 pontos)

1,0 por ano (Méximo 2,0 pontos)

Pontuacdo Méaxima (10 pontos)

0,5 por cada 120 horas (Maximo 2,0 pontos)

1,5 por semestre (Maximo 6,0 pontos)
1,0 por semestre (Maximo 2,0 pontos)

* A comprovacdo se dara pela apresentacdo de declaracéo ou certificado emitido pela Chefia do Departamento ou

orientador.

B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 108 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 56

20 DE JUNHO DE 2022 34



4 — PRODUCAO ACADEMICA (peso 2,0):

Trabalho produzido relacionado com a area de
Biotecnologia ou &reas afins: Indicar periddico/evento,
local, titulo, autores, nimero de paginas, etc.

Apresentacdo de resumos em congressos de Iniciacdo
Cientifica

Apresentacdo de trabalhos/resumos
profissionais locais/regionais/nacionais® 2
Apresentacdo de trabalhos/resumos
profissionais internacionais®

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congressos
profissionais locais/regionais/nacionais? 2

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congressos
profissionais internacionais® 2

Publicagdo em revista nacional indexada com fator de
impacto® 3

Publicacdo em revista internacional indexada com fator de
impacto? 3

Publicacdo de capitulos de livros® 3

eém congressos

em Ccongressos

Prémios cientificos® 2

Patente com registro de depdsito*

Pontuacdo Méxima (10 pontos)

0,1 (Maximo 0,4 ponto) — na area do programa e
areas afins

0,2 (Mé&ximo 0,6 ponto) — na area do programa e
areas afins

0,3 (Méaximo 0,9 pontos) — na area do programa e
areas afins

0,5 (Maximo 2,0 pontos) — na area do programa e
areas afins

0,75 (Méximo 3,0 pontos) — na area do programa
e areas afins

1,0 (Méximo 4,0 pontos) — na area do programa e
areas afins

3,0 (Maximo 10,0 pontos) — na area do programa
e areas afins

2,0 (Méaximo 6,0 pontos) — na area do programa e
areas afins

1,0 (Maximo 2 pontos) — na area do programa ou
em areas afins e areas afins

3,0 (Mé&ximo 6 pontos) — na area do programa e
areas afins

LPrimeiro autor (100% da pontuacéo). Coautor (50% da pontuagdo). Qualis Capes na area de Biotecnologia.

2Acrescentar o certificado e copia no item de resumos e/ou trabalhos completos. Caso ndo tenha a cépia a

pontuacdo sera desconsiderada.

3Copia do artigo cientifico ou capitulo de livro

“Patente concedida deve ser comprovada pela cépia do documento de patente; depdsito de pedido de patente, pela
copia do formulario de depdsito com protocolo ou nimero de Pl.* Software registrado e concedido no INPI, pela
copia do documento de registro. Software registrado no INPI, pela copia do formulario de deposito com registro

ou nlimero de PI.

5— ATIVIDADES DE EXTENSAO (peso 0,5)
Trabalho produzido: Indicar evento, curso, duragéo.

Participagdo em congressos locais,
internacionais sem apresentacédo de trabalho

regionais ou
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Mini curso (minimo 08h), como aluno 0,5 (Maximo 1,5 pontos) — na area do programa e

areas afins

Participacdo em cursos com média duracéo (min. 40h) 1,5 (Méximo 4,5 pontos) — na area do programa e
areas afins

Participacdo em cursos com longa duracao (min. 80h) 2 (Méximo 6 pontos) — na area do programa e
areas afins

Participacdo em comissao organizadora de eventos 0,5 (Maximo 1 ponto) - na area do programa e
areas afins

Participagdo em projeto de extenséo registrado 1,0 por semestre (Mé&ximo 3,0 pontos) — na area

do programa e areas afins
Palestrante/Monitor em eventos cientificos e de extensdao 0,5 por evento (Maximo 1,5 pontos) na area do
locais, minicursos. programa e areas afins

4. RESULTADO

4.1. O resultado do Processo Seletivo serd expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das
etapas, classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido o nimero de vagas.

4.2. Eventuais empates serdo resolvidos sucessivamente pela maior nota obtida na prova de Conhecimento, Defesa
do Projeto, Avaliagdo do Curriculum vitae e Prova de Idioma, nesta ordem.

4.3 A divulgagdo do resultado final serd atraveés da publicacdo do Boletim Oficial da Universidade e
disponibilizada na pagina do Programa de P6s-Graduagdo em Biotecnologia (https://www.ufpe.br/ppgbiotec).

5. RECURSOS

5.1 — Dos resultados da Etapa Unica e do Resultado Final do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, podendo o candidato solicitar vistas das suas respectivas avaliagdes
individuais para o Colegiado do Programa, no prazo de até 3 (trés) dias de sua divulgacdo, devendo-se utilizar o
formuléario disponivel no Anexo IV.

5.2 — Na hipdtese de o recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente o direito
dela participar, sob condicao.

5.3 - Os recursos deverdo ser encaminhados @ Comissdo Examinadora através do e-mail ppgbiotec.cb@ufpe.br,
que terd até 24 horas para a sua avaliagdo e informar aos candidatos a posicao formal acerca do pleito.

6 VAGAS E CLASSIFICACAO

6.1. Sdo fixadas em 8 (0ito), o nimero de vagas ofertadas para o Curso de Mestrado.

6.2. Sera disponibilizada para servidores ativos e permanentes da UFPE (docentes ou técnicos) 1 (uma) vaga
adicional ao nimero das vagas oferecidas. Caso ndo haja candidato inscrito como servidor ativo e permanente da
UFPE, a vaga adicional podera ser remanejada para a ampla concorréncia.

6.3. De acordo com a Resolucéo n°. 17/2021 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) da Universidade
Federal de Pernambuco (UFPE), serdo reservadas, no minimo, 30% das vagas ofertadas para as politicas de agdes
afirmativas que respeitem as diferencas e a diversidade, reconhecam as desigualdades sociais e raciais, e ampliem
oportunidades para a inclusao, no corpo discente do PPGBiotec, de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia. Para o processo seletivo regido
pelo presente edital, serdo reservadas 3 (trés) vagas para enquadramento nas politicas de a¢des afirmativas da
UFPE, sendo 1 (uma) destas vagas reservada obrigatoriamente para pessoa com deficiéncia.

6.3.1 - S&o consideradas pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais,
transgéneros e travestis) e com deficiéncia, aquelas que se autodeclararem como tal em documento no Anexo VIlII
do Edital.

6.3.2 - As pessoas com deficiéncia deverdo também apresentar laudo emitido por um médico especialista na area
da deficiéncia alegada pelo(a) candidato(a) comprovando a deficiéncia.

6.3.3 - As pessoas com deficiéncia auditiva ou visual deverdo apresentar 0s seguintes documentos:

B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 108 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 56 20 DE JUNHO DE 2022 36



I. exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos 6 (seis) meses e parecer
especifico com restricGes e/ou recomendagdes;

I1. exame oftalmoldgico em que conste a acuidade visual, realizado nos ultimos 6 (seis) meses e parecer especifico
com restri¢Oes e/ou recomendagdes.

6.3.4 - Os(as) candidatos(as) indigenas também deverdo apresentar a copia de uma Declaracdo pessoal de
pertencimento emitida pelo povo indigena assinada por lideranca local, ou por lideres de grupo e/ou associacdes
de indigenas quando se tratar de candidatos(as) em contexto urbano.

6.3.5 - Os(as) candidatos(as) ciganos(as) e quilombolas deverdo apresentar também declaracdo de pertencimento
assinada por lideranca local.

6.3.6 - As pessoas autodeclaradas negras, apos o processo de selecdo, passardo obrigatoriamente pela comissao de
heteroidentificacdo da UFPE, utilizando exclusivamente o critério fenotipico para a aferi¢do da condicao declarada
pelo(a) candidato(a).

6.3.7 - E obrigatdria no ato da inscricio, a assinatura do termo constante do Anexo VII1 do Edital pelos candidatos
que se autodeclararem pessoa negra (preta e parda), quilombola, cigana, indigena, trans (transexuais, transgéneros
e travestis) e com deficiéncia.

6.3.8 - Os(as) candidatos(as) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas,
trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia poderdo, no ato de inscri¢do, fazer a opgéo por
concorrer as vagas de ac¢les afirmativas, sendo classificados(as) no resultado final do processo seletivo tanto em
ampla concorréncia quanto na classificacdo de vagas de a¢des afirmativas.

6.3.9 - Em caso de desisténcia de candidato(a) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovado em vaga de agdes
afirmativas, a mesma sera preenchida pelo(a) candidato(a) posteriormente classificado(a) e aprovado(a), dentre os
gue concorreram pelo sistema de a¢des afirmativas.

6.3.10 - Os(as) candidatos(as) que tenham se inscrito nas vagas de acOes afirmativas, e que também sejam
aprovados(as) na ampla concorréncia, poderdo ser matriculados(as) na vaga de ampla concorréncia, permitindo
assim que outros(as) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas de agdes afirmativas, se aprovados(as) no processo
seletivo, ocupem as vagas de ac¢Oes afirmativas.

6.3.11 - Na hipdtese de ndo haver candidatos(as) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovados e em ndmero
suficiente para ocupar as vagas de agdes afirmativas, considerando inclusive a lista de espera, as vagas
remanescentes poderdo ser revertidas para a ampla concorréncia.

6.3.12 - Nos casos em que houver mais candidatos(as) aprovados(as) do que o numero de vagas previstas, 0
preenchimento dessas vagas obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos(as), tanto nas vagas destinadas as
politicas de a¢des afirmativas quanto na ampla concorréncia.

6.3.13 - Havendo desisténcia de candidato(a) aprovado(a)/classificado(a) até a data de encerramento da matricula,
sera convocado(a) o(a) candidato(a) aprovado(a) e nao classificado(a), obedecida a ordem de classificacdo, tanto
nas vagas destinadas as politicas de a¢@es afirmativas quanto na ampla concorréncia.

7 — DISPOSICOES GERAIS

7.1. Informacdes sobre inscricdes e realizacdo das provas: na secretaria do Programa e através de meio eletrdnico
ppgbiotec.ch@ufpe.br.

7.2. As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas pelos
membros da Comissdo de Selecéo.

7.3. Sera garantida a ndo identificacdo dos candidatos nas provas de conhecimento e de idioma.

7.4. E consagrada a média final 7,0 (sete virgula zero), como nota minima para aprovacéo final dos candidatos.
7.5. A realizacgdo da inscricdo implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente edital.

7.6. A Comisséo de Selecdo e Admissdo decidird 0s casos omissos.
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7.7. Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE bem como o resultado final, afixado no Quadro de Avisos
da Secretaria do Programa e disponivel no site https://www.ufpe.br/ppgbiotec.

Recife, 23 de maio de 2022.
Will de Barros Pita
Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Biotechologia — UFPE

ANexos:

| - FICHA DE INSCRI(;AO.

I - INSTRUQOES PARA GERAR O BOLETO BANCARIO.

11l - MODELO PARA ORGANIZA(;AO DO CURRICULUM VITAE (NUMERADO E COMPROVADO).
1V - INSTRUCC)ES PARA ELABORA(;AO DE PRE-PROJETO DE PESQUISA.

V - REQUERIMENTO DE ISENQAO DA TAXA DE INSCRI(;AO.

VI - DECLARAQAO DE RESPONSABILIDADE DAS INFORMAQOES.

VIl - REQUERIMENTO DE RECURSO.

VIII - AUTODECLARAQAO PARA CANDIDATOS(AS) A VAGAS DE AQOES AFIRMATIVAS.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM BIOTECNOLOGIA

Aprovado por unanimidade na reunido do Colegiado do Programa em 23 de maio de 2022.

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

NOME: ...ttt ee ettt ettt ettt et s e s e s et e st s e st s e sttt e et et e
NOME SOCIAL ...ttt e teeees et es e st s et s s et st es st es e s s st sesa et an et n s st s et ees e neen s e e e e e e e
FILIACGAOD ..ottt ettt ettt sttt
DATA E LOCAL DE NASCIMENTO: ... .ouiuiiii et
R.Giuoiioeeeeeeeeeeeee s ORGAO EMISSOR: ............. DATA EXPEDICAO..............
CPF. e, RACA/COR:.........., RESERVISTA ... .couuiiiiiie e
TITULO DE ELEITOR ......ooovuooiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee s SECAO: .....ccocvvene. ZONA
CANDIDATO DEFICIENTE: SIM....... NAO....... SE SIM, ESPECIFICAR..........cccocevmimermeeeeeee e e,
POSSUI INSCRICAO NO CADASTRO UNICO DO GOVERNO FEDERAL: SIM........ NAO.......ccoeeeii,
ENDERECO RESIDENCIAL ......oiiiieeeieeeteeeee et tesestess st esae s sessesessssssssnssassensssessssensssssessssestasesese s e e e eeaeeeens
....................................................................... CIDADE:........ooiiiieieeeeeeeeeeee et e e s
UF.......... CEP:....oovvvvean. TELEFONE:.......c.ccccooivieeeererernnnns CELULAR.............
E-MAILL: oottt
ENDERECO PROFISSIONAL:.....cocvveevieestieestesesee st eses e sesesssssssss st essssessssssessssssssssssssasessssenssssseses e e e e e eneeseens
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LINHA DE PESQUISA:
[Bioquimica e Biologia Molecular de Micro-Organismos
[Processos de Biodegradacao e de Biorremediagao
[Producéo de Compostos Bioativos e Enzimas Industriais
[Cvalorizagao de Biomassas

Estou ciente e aceito o conteldo do Edital de Selegdo e Admisséo de Candidatos ao Mestrado em Biotecnologia.
OBS: Anexar os documentos exigidos no topico 2, itens 2.1 a 2.3.

Recife, de de 20

Assinatura do candidato(a)

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOTECNOLOGIA

Aprovado por unanimidade na reunido do Colegiado do Programa em 23 de maio de 2022.

ANEXO II
INSTRUCOES BOLETO BANCARIO

Para gerar o boleto bancério vocé deve seguir 0s seguintes passos:

Ir ao endereco eletronico: http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
Preencha os espacos:

UG: 153098

Gestdo: 15233-UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Recolhimento Cédigo: 28832-2 — SERVICOS EDUCACIONAIS, depois em avangar
Preencha os espacos:

Numero de Referéncia: 15309830330305

CPF:

Nome:

Valor inicial R$ 50,00

Valor final R$ 50,00

Finalizando com imprimir PDF
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

CENTRO DE BIOCIENCIAS

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOTECNOLOGIA

Aprovado por unanimidade na reunidao do Colegiado do Programa em 23 de maio de 2022.

ANEXO 111

MODELO PARA ORGANIZAGCAO DO CURRICULO, COMPROVADO COM ANEXOS

1. Campos sem atividades devem ser marcados com um traco ( - ), e ndo apagados

2. Construir o curriculo em forma de Tabela como o modelo abaixo, usando o nimero de linhas que forem
necessarias para todos os comprovantes de atividades inseridos no curriculo. Deve-se usar uma linha e um
nimero de documento, para cada comprovante da atividade indicado no curriculo. O diploma é o
documento n°01 (um) e os demais documentos virdo em seguida, em ordem crescente de numeragao.

3. Descreva em cada linha colocada, a atividade a qual se refere, quando tiver que preencher o Periodo da

atividade realizada, procure colocar a data completa, com dia/més/ano

Nome: N°do Documento Para uso
Nome Social: anexado exclusivo da
CPF: Comissao de
Enderego: Selecdo
Fone:
E-mail:
1. Titulacéo
1.1. Graduacao
Diploma Doc. n°
Historico Escolar Doc. n°
1.2. Pés-Graduacéo
Certificado Doc. n°
Historico Escolar Doc. n°
1.3. Monitoria
Certificado/declaracéo Doc. n°
2. Experiéncia profissional e fungdes exercidas
O (s) documento (s) deve (m) conter as seguintes |Doc. n°
informacdes: Instituicdo/Cargo (Professor,
Pesquisador ou Técnico de laboratério)/Data de
Inicio e Término (se necessario).
3. Atividades de Pesquisa
3.1 Estégio voluntario, minimo de 120 horas Doc. n°®
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de extensdo locais, minicursos.

3.2 Bolsa de Iniciagdo Cientifica ou similar [Doc. n°
(Periodo/Institui¢do/Financiador)

3.3 Bolsa de Aperfeicoamento ou similar Doc. n°
(Periodo/Instituicdo/Financiador)

4. Producéo Académica

4.1 Certificado de apresentagdo de resumo em Doc. n°
congresso de iniciacéo cientifical-?

4.2 Certificado de apresentagdo de trabalho Doc. n°
completo ou resumo em congressos profissionais

locais, regionais ou nacionais® 2

4.3 Certificado de apresentagéo de trabalho Doc. n°
completo ou resumo em congressos profissionais
internacionais® 2

4.4 Publicacdo de trabalho completo publicado  |Doc. n°
em anais de congressos profissionais locais,

regionais ou nacionais®- 2

4.5 Publicacéo de trabalho completo publicado  |Doc. n°
em anais de congressos profissionais

internacionais®-?

4.6 Publicacdo em revista nacional com fator de |Doc. n°
impacto® 3

4.7 Publicacdo em revista internacional com fator |Doc. n°
de impacto? 2

4.8 Publicacéo de capitulos de livrost 3 Doc. n°
4.9 Prémios cientificos 2 Doc. n°
4.10 Patente com registro de depdsito* Doc. n°
5. Atividades de Extenséo

5.1 Certificado de participagdo em congressos Doc. n°
locais, regionais, nacionais ou internacionais sem
apresentacdo de trabalho

5.2 Mini curso (minimo de 8h) Doc. n°
5.3 Certificado de participacdo em cursos com Doc. n°
média duracdo (minimo de 40h)

5.4 Certificado de participacdo em cursos de Doc. n°
longa duragdo (minimo de 80h)

5.5 Participacdo em comissdo organizadora de Doc. n°
eventos

5.6 Certificado de participacdo em projeto Doc. n°
registrado de extensdo

5.7 Palestrante/Monitor em eventos cientificose [Doc. n°
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOTECNOLOGIA

Aprovado por unanimidade na reunidao do Colegiado do Programa em 23 de maio de 2022.

ANEXO IV

INSTRUCOES PARA ELABORAGCAO DE PRE-PROJETO DE PESQUISA

Cada um dos pré-projetos de pesquisa deve seguir as seguintes especificacdes:
- conter até 04 (quatro) paginas (excetuando-se a folha de identificacdo), nas seguintes especificagbes obrigatorias:
| Formato A4, margens superior 1,5 cm; inferior 2,5 cm; esquerda e direita 2,0 cm;
- Paragrafos com espacamento: 0 pt (Antes), 6 pt (Depois) e Simples (Entre linhas);
| Fonte dos titulos e subtitulos: Arial 12, negrito, alinhamento a esquerda;
| Fonte do corpo de texto: Arial 10, ndo negrito, alinhamento justificado.
Obs.: Projetos que nao atendam essas especificagdes serdo automaticamente desenquadrados.
Os projetos devem conter a seguinte estrutura:

1) Folha de identificacdo, contendo informacgdes do candidato, titulo do projeto, linha de pesquisa do programa na
qual o projeto se enquadra e justificativa - maximo de 1 pagina;

2) Introducéo;

3) Objetivos;

4) Material e Métodos;

5) Resultados esperados;

6) Viabilidade técnica e financeira;
7) Cronograma;

8) Referéncias Bibliogréficas.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOTECNOLOGIA

Aprovado por unanimidade na reunidao do Colegiado do Programa em 23 de maio de 2022.
ANEXO V

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, , CPF , Cédula de Identidade
, inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) sob o n°
, atendendo as exigéncias contidas no Decreto n° 6.135/2007, venho requerer a isencdo da
taxa de inscri¢do para submisséo a Selecéo de Mestrado 2022.2 do Programa de Pds-Graduacao em Biotecnologia
do Centro de Biociéncias da Universidade Federal de Pernambuco.
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PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOTECNOLOGIA

Aprovado por unanimidade na reunidao do Colegiado do Programa em 23 de maio de 2022.
ANEXO VI
DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE DAS INFORMACOES

Eu, ,portadordo RGn° , 6rgéo
expedidor , € do CPF n° ,assumo  inteira
responsabilidade pelas informagGes prestadas e autenticidade dos documentos submetidos via URL especifica
citada neste edital para inscri¢do no processo seletivo para o curso de Mestrado do Programa de Pos-Graduacéo
em Biotecnologia da Universidade Federal de Pernambuco.

Declaro que as informaces prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que a falsidade nas
informac@es implicara nas respectivas penalidades previstas em Lei.

Local : , de de20__ .

Assinatura do(a) candidato(a)
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Aprovado por unanimidade na reunido do Colegiado do Programa em 23 de maio de 2022.

ANEXO VII .
MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE RECURSO

A coordenaco do Programa de Pés-Graduag&o em Biotecnologia: Em relacio a Selecdo para ingresso no Curso
de Mestrado deste Programa de Pds-Graduacdo em Biotecnologia, interponho recurso sobre o resultado da seguinte
etapa:

() Homologacéo da inscri¢do

() Defesa de pré-projeto

() Avaliagdo de curriculo

() Resultado Final

Observacdes/Justificativas:

Solicitante:
CPF:
Data: / /

Assinatura do solicitante:

Interposicéo do Colegiado:
() Deferido () Indeferido

Recife, de de20 .
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Aprovado por unanimidade na reunido do Colegiado do Programa em 23 de maio de 2022.

ANEXO VIII
AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS(AS) A VAGAS DE ACOES
AFIRMATIVAS
Eu, , CPF ne. ,
portador(a) do RG n°. , 6rgdo emissor , data de emissdo
/ / , declaro, para os devidos fins, atender as condi¢des do Edital n°. do

Programa de Pds-Graduagdo em Biotecnologia (PPGBiotec) do Centro de Biociéncias da Universidade Federal de
Pernambuco, sendo optante de vaga por Politicas de A¢des Afirmativas, na condicédo de:

O Negra (preta e parda) O Indigena O Deficiente
O Quilombola O Trans (transexuais,
O Cigana transgéneros e travestis)

Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive
aquelas descritas na Portaria Normativa do Ministério da Educagdo (MEC) n°. 18 de 11 de outubro de 2012, em
seu artigo 9°, que dispde sobre implementacdo das reservas de vagas em Instituicdes Federais de Ensino de que
tratam a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto n°. 7.824, de 11 de outubro de 2012. Transcreve-se
“a prestacdo de informagédo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula na Instituicdo Federal de
Ensino, sem prejuizo das san¢des penais”.

Local e data: . 120

Assinatura do(a) candidato(a)
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Aprovado por unanimidade na reunido do Colegiado do Programa em 23 de maio de 2022.

ANEXO IX

CONTEUDO PROGRAMATICO MINIMO SUGERIDO PARA A PROVA DE CONHECIMENTO
Quimica:
a) LigacBes quimicas; b) Acidos e bases: conceitos, forga dos acidos e bases; ¢) Solucdes, pH e tampdes: conceito,
funcionamento, preparacdo, capacidade tamponante, determinacdo do pH; d) Compostos de carbono, grupos
funcionais, forcas intermoleculares e isomeria; €) Principais reacGes organicas e seus mecanismos em sistemas
bioldgicos.
Biogquimica:
a) Enzimas, b) Carboidratos ¢) Nucleotideos e acidos nucléicos, d) Lipideos e membranas.
Microbiologia:
a) Estrutura de células procarioticas e eucarioticas, b) Nogdes gerais de genética microbiana: estrutura de acidos
nucléicos e mecanismos de transferéncia génica c) Nutricdo e cultivo de microrganismos, d) Controle do
crescimento microbiano, ) Metabolismo microbiano.
BIBLIOGRAFIA MINIMA SUGERIDA

Quimica:

1) Atkins, P.; Jones, L.; Laverman L. Principios de Quimica, Bookman, 72 Edicéo, 2018.
2) Brady, J. E.; Humiston, G. E. Quimica Geral. vol 2, 22 Edicdo, LTC, 1995.

Bioquimica:
1) Nelson, D. L.; Cox, M. M. Principios de Bioquimica de Lehninger, Artmed, 72 Edicéo, 2018.
Microbiologia:

1) Madigan, M.T. Microbiologia de Brock. 142 ed. 2016.
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Instrucdo Normativa 001/2022 -CAV.

Ementa: Estabelece as Normas disciplinares do processo de consulta a
comunidade universitaria para a escolha do Coordenador e Vice
Coordenador do curso de Graduacdo em Salde Coletiva do CAV/UFPE para
0 biénio 2022-2024.

A Comissdo Organizadora da consulta a comunidade universitaria no ambito do Centro Académico da
Vitéria visando a escolha do Coordenador e Vice Coordenador do Curso de Graduacdo em Saude Coletiva.

RESOLVE:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A consulta para a indicacdo do Coordenador e Vice-coordenador do Curso sera disciplinada por esta
Instrucao.

CAPITULO II

DA CONSULTA PREVIA A COMUNIDADE UNIVERSITARIA

SECAOI

DA CONSULTA

Art. 2° A presente Instrucdo Normativa tem por objetivo normatizar o processo eleitoral eletronico para
escolha de Coordenador e Vice Coordenador do Curso de Graduagdo em Salde Coletiva do Centro
Académico da Vitoria.

Art. 3° A consulta a comunidade sera uninominal, em escrutinio Gnico, onde cada eleitor vota em chapa com
nomes conjugados para Coordenador e Vice-coordenador.

Art. 4° A votacdo definida no artigo anterior terd peso de 70% para os docentes, 15% para os discentes e
15% para os técnicos administrativos referentes ao total de votos sufragados pela comunidade.
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SECAOII
DO MANDATO DO COORDENADOR E VICE-COORDENADOR

Art. 5° O Coordenador e Vice Coordenador do Curso de Graduacdo em Salde Coletiva do Centro terdo um
mandato de 02 anos, podendo ser reeleitos de acordo com as normas vigentes.

SECAO I
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 6° A consulta prévia a comunidade universitaria serd coordenada pela Comissdo Eleitoral, instituida
pela Portaria n° 018 de 26 de maio de 2022 do Conselho do Centro Académico da Vitéria.

Art. 7°. A Comissdo Eleitoral compete :

I.  organizar o processo eleitoral;
Il.  estabelecer o calendario da realizacdo da consulta;
I, homologar a inscricédo dos candidatos;
IV.  decidir sobre as impugnacdes;
V. solicitar a Superintendéncia de Tecnologia da Informacgédo (STI) a formacao do banco de dados
dos eleitores dentre os usuarios do e-mail institucional, com dominio @ufpe.br;
VI.  fiscalizar o cumprimento das normas estabelecidas no processo e, em caso de violagéo,
oferecer denuncia ao Conselho do Centro, que deliberaréa sobre a impugnacao de candidatura;

VII.  atuar no processo de apuracgdo de acordo com esta Instrugao;
VIIl.  decidir sobre os casos omissos desta Instrucéo.
SECAO IV

DO CALENDARIO ELEITORAL

Art. 8° A Comisséo Eleitoral no uso de suas atribuicoes aprovou o calendario abaixo:

DATA EVENTO
18 de julho de 2022 Divulgacéo da instrucdo normativa
25 de julho a 08 de agosto de Periodo de Inscricdo das candidaturas através do e-mail:
2022 eleicoes.cav@ufpe.br
10 de agosto de 2022 Divulgacdo das candidaturas inscritas
11 de agosto de 2022 Homologacéo das candidaturas

12 a 16 de agosto de 2022 Prazo para recurso.

22 de agosto a 16 de Periodode campanha dos candidatos.
setembro

21 de setembro de 2022 Votacdao das 8as 22 horas.
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22 de setembro de 2022 Apuracdo e divulgacdo do resultado da eleicdo a partir das
9 horas, através do link do Meet com a presenga dos
candidatos.

26 de setembro de 2022 Prazo para recurso até as 17 horas.

28 de setembro de 2022 Homologacdo e divulgacdo do resultado final com

encaminhamento ao Conselho do Centro.

SECAOV
DOS CANDIDATOS
Art. 9° Os candidatos ao cargo de Coordenador e Vice-coordenador deverdo atender as seguintes exigéncias:
l. Ser integrante da carreira do magistério superior do quadro permanente da UFPE, em efetivo

exercicio, sob o regime de dedicacdo exclusiva atuante na Graduacdo do Curso para o qual se
candidata;

Il. Enviar formulario de inscricdo (Anexo 1) dirigido a Comissdo Eleitoral, acompanhado de
Curriculo Lattes e da proposta simplificada de trabalho para o biénio 2022-2024, para o e-mail
eleicdes.cav@ufpe.br.

SECAO VI
DA DATA DA CONSULTA

Art. 10 A consulta & comunidade ocorrera no dia 21 de setembro de 2022 através do Sistema on-line Helios
Voting, iniciando a votagéo eletronica as 8 horas e encerrando as 22 horas.

CAPITULO 11
DOS ELEITORES

Art. 11 Serédo considerados eleitores os seguintes segmentos:

| - Os docentes integrantes da carreira de Magistério Superior do quadro permanente, em efetivo
exercicio no ensino de graduagdo no Curso de Graduacdo em Salde Coletiva;

Il — Os discentes com matricula ativa nas disciplinas do Curso de Graduacado em Saulde Coletiva;
I11 — Os técnicos administrativos lotados no Centro Académico da Vitoria.

Paragrafo Unico. A STI formara a lista de eleitores aptos a votar a partir do banco de dados contendo o0s
e-mails institucionais dos docentes, técnicos administrativos e dos estudantes, com dominio @ufpe.br,
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contendo o nome completo, endereco de e-mail, nimero do CPF, importando os dados para o Sistema e-
Votacdo UFPE.

Art. 12 Consideram-se que servidores docentes e técnicos administrativos e discentes estio em efetivo
exercicio mesmo gue estejam com os seguintes afastamentos:

|. Férias;

Il. Exercicio de cargo em comissdo ou equivalente em 6rgdo ou entidade dos poderes da Unido
dos Estados, Municipios e Distrito Federal;

. Exercicio de cargo ou funcdo de governo ou administracdo em qualquer parte do territorio
nacional, por nomeacao do Presidente da Republica;

V. Participacdo em programa de treinamento regularmente instituido, conforme dispuser o
regulamento;

V. Desempenho de mandado eletivo federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal;

VI. Juri e outros servigos obrigatorios em lei;

VII. Missdo ou estudo no exterior, quando autorizado o afastamento, conforme dispuser o
regulamento;

VIII. Deslocamento para nova sede;

IX. Participacdo, em competicdo desportiva nacional ou convocacgao para integrar representacdo
desportiva nacional no Pais ou no exterior, conforme disposto em lei especifica;

X. Afastamento para servir em organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual
coopere;

XI. Licenca:

a) A gestante, & adotante e a paternidade;

b) Para tratamento da prdpria saude, até o limite de vinte e quatro meses, cumulativo ao
longo do tempo de servigo prestado & Unido, em cargo de provimento efetivo;

c) Para desempenho de mandato classista;

d) Por motivo de acidente em servigo ou doenca profissional;

e) Para capacitacdo, conforme dispuser o regulamento;

f) Por convocacao para servigo militar.

CAPITULO IV
DO SISTEMA DE VOTACAO

Art. 13 O Sistema e-Votagdo UFPE utiliza a tecnologia Helios VVoting que permite a realizacdo de eleigbes
por meio da Internet com auditoria aberta ao publico (End-to-end voter verifiable — E2E), podendo ser
acessado em qualquer computador ou dispositivo mével conectado a internet.

Paragrafo Unico. O Sistema e-Votagido UFPE utiliza a tecnologia Helios Voting que permite a realizacio

de eleicdes por meio da Internet com auditoria aberta ao publico (End-to-end voter verifiable — E2E),
podendo ser acessado em qualquer computador ou dispositivo movel conectado a internet.
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Art. 14. A STI sera responsavel pelo processo de configuracao do Sistema e-Votacao UFPE, bem como por
informar e fornecer dados ndo sigilosos, quando necessarios, a Comissao Eleitoral.

8 1°. Em cada urna havera também as opcdes de voto “nulo” e “em branco”, que deverdo aparecer nesta
ordem, apos a lista de candidatos informada pela Comisséo Eleitoral, por ordem de inscricao.

§ 2°, Estardo aptos a votar, os eleitores que estiverem cadastrados no sistema até 48 (quarenta e oito)
horas antes do inicio da votacéo.

§ 3° Para maior esclarecimento, a STI criard manual orientando o eleitor como votar e serd publicado,
também no site http://www.ufpe.br/cav.

Art. 15. Por meio do Sistema e-Votacdo UFPE, a STI encaminhard aos eleitores, em seus e-mails
cadastrados no Portal de Sistemas Integrados da UFPE, no prazo de até um dia Gtil antes do inicio da eleicao,
0 endereco eletrénico do Sistema de Votacao.

8 1° Adicionalmente, a STI ira disponibilizar o acesso do endereco eletrénico do Sistema de Votacdo no
Portal de Sistemas Integrados da UFPE e também encaminhard o endereco eletronico do Sistema de
Votacdo a Comisséo Eleitoral, para que providenciem a publicacdo no Portal da UFPE.

§ 2° O rastreador de cédula correspondente ao voto depositado permanecera disponivel para Eleicdo no
Sistema e-Votacdo UFPE, e ndo apresentara qualquer identificacéo sobre a escolha do eleitor.

8 3° Em caso de atividade suspeita, o eleitor devera imediatamente efetuar a troca da senha no sistema,
através da Central de Servigos de TIC (CSTIC), disponivel no link https://sites.ufpe.br/cstic/ e protocolar
a ocorréncia em formulario proprio, criado para esta finalidade, com o titulo “Sistema e-Votagao UFPE”,
que sera disponibilizado pela STI.

CAPITULO IV

DA APURACAO
Art. 16. Terminada a votacdo proceder-se-4 a apuracdo e a totalizagdo dos votos, sendo que os trabalhos
poderdo ser acompanhados pelos candidatos de forma on-line por transmissdo publica, esse processo de

apuracdo somente terd inicio apos o horério de término efetivo da Eleigéo.

Art. 17. A apuracdo serd executada pela STI como administrador do Sistema e-Votacdo UFPE,
acompanhada pela Comissdo Eleitoral por meio de conferéncia web, e com a presenca de candidatos e
observadores externos, a critério da Comissao Eleitoral.

Paragrafo Unico. Do resultado da apuragéo, cabera recurso no prazo de 72 (setenta e duas) horas, a
Comisséo Eleitoral

Art. 18. Na apuragdo deverdo ser informados:
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l. total de eleitores que votaram;

Il.  ndmero de votos recebido por cada candidato, na ordem definida pela Comissao Eleitoral,
IIl.  ndmero de votos nulos;
IV.  ndmero de votos em branco.

Art. 19. A decisdo de impugnacédo do processo eleitoral € de competéncia da Comissé@o Eleitoral e ocorrera
nos seguintes casos:

I.  violacdo do Sistema de Votagdo, a partir de indicios identificados durante o processo de votacao;
Il.  discrepancia do nimero de sufragios, com o nimero total de votantes registrados no relatério de
apuragao.
Art. 20. Recebidos os relatorios de apuracdo, a Comissao Eleitoral procedera a proclamacéo do resultado.
CAPITULO V
DAS DISPOSIQOES GERAIS E FINAIS

Art. 21 Ninguém podera impedir ou dificultar o exercicio do voto.

Art. 22. Consideram-se, como efetivo exercicio, os afastamentos previstos no artigo 102 da Lei n°
8112/1990.

Art. 23. Cabem recursos das decisdes da Comisséo Eleitoral ao Conselho do Centro, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, apds sua divulgacao.

Art. 24. A Comissdo Eleitoral serd automaticamente extinta, uma vez aprovado o seu relatério pelo
Conselho do Centro.

Art. 25. O processo eleitoral é considerado ato de servico e deverd ter o apoio logistico de érgdos da
administracao do Centro.

Paragrafo Unico. A participacao nos trabalhos da Comissao Eleitoral implicara na declaragéo para efeito
de justificativa.

Art. 26. O descumprimento de qualquer artigo desta Instrugdo resultard em processo de impugnacdo de
candidatura, garantindo-se o direito de defesa.

Art. 27. Perdera o mandato o representante eleito que deixar de pertencer ao segmento ou a unidade de
lotacdo por ele representado.

Art. 28. Os casos omissos nesta Instrugdo serdo decididos pela Comisséo Eleitoral.
Art. 29. Esta Instrugdo entra em vigor a partir da data de sua aprovacdo no Conselho do Centro Académico

da Vitéria.
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Vitéria de Santo Antdo, 07 de junho de 2022

Normas aprovadas pela Comissdo Eleitoral do Centro Académico da Vitéria da Universidade Federal de
Pernambuco, em 07 de junho de 2022.

Jonatan Candido da Silva — Bibliotecario Documentalista, SIAPE 2131291 - Presidente da Comissao
Eleitoral.

Giane da Paz Ferreira Silva, Bibliotecaria Documentalista, SIAPE 1134026.

Florisbela de Arruda Camara e Siqueira Campos — Docente dos Cursos de Educacdo Fisica, SIAPE
2130885.

Matilde Cesiana da Silva — Docente do Curso de Nutricdo, SIAPE 1673336.
Maria da Silva Soares — discente do Curso de Graduacao em Saude Coletiva, CPF 124.633.254-02.

Comissdo Eleitoral: eleicoes.cav@ufpe.br
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~ ANEXOI
FORMULARIO DE INSCRICAO DE CHAPA

Os professores abaixo requerem a inscricdo de Chapa para concorrer a consulta para Coordenador e Vice-coordenador
de curso de graduacdo do CAV/UFPE.

NOME DO CURSO:

DADOS DO CANDIDATO A COORDENADOR

NOME

SIAPE

REGIMEDE
TRABALHO

CPF

RG - EMISSOR

LOTACAO

ANO DE INGRESSO NA
UFPE

TELEFONE

E-MAIL

DADOS DO CANDIDATO A VICE-COORDENADOR

NOME

SIAPE

REGIMEDE
TRABALHO

CPF

RG - EMISSOR

LOTACAO

ANO DE INGRESSO NA
UFPE

TELEFONE

E-MAIL

DOCUMENTOS ANEXADOS

Curriculum Lattes

O|O

Programa de trabalho da chapa

Vitéria de Santo Antdo - PE / 09/2021

Assinatura: candidato a Coordenador Assinatura: candidato a Vice-coordenador
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PORTARIA N°09/2022 — CCEN, DE 14 DE JUNHO DE 2022.

EMENTA: Designacéo

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar os professores Darlisson de Alexandria Santos, Siape n° 1041631 e Elton de Lima
Borges, Siape n° 1062478, para exercer a Coordenacdo Compartilhada do Laboratério de Sintese
Organica e AplicacGes Biotecnoldgicas, do Departamento de Quimica Fundamental — DQF.

Prof.2 Claudete Fernandes Pereira
Diretora do CCEN
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