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80°/, DA UFPe. JA NO ENGENHO DO MEIO

Dentro de pouco tem-
po todos os drgdos da
Universidade  Federal
de Pernambuco estardo
funcionando na Cidade
Universitdria, (foto ao
lado) no Engenho do
Meio. A Reitoria serd
uma das ultimas partes
da UFPe. a se transferir
para ali. Atualmente,
cérca de 809 de toda
a Universidade ja estd
instalada e em ativida-
de no Engenho do
Meio. Nas pdginas 6, 7
e 8, o leitor encontrard
ampla matéria sobre a
instalacdo da UFPe. na
Cidade Universitaria, a-
lém de entrevista do seu
prefeito, dr. Rubens de
Sousa.

Diretor de Micologia
Diz o Que ja Féz e
-~ | Anuncia Novas Metas

Pags. 10 e 11

Operacao Rondon V
Reuniu Milhares
de Universitarios

Pag. 3

IMPRENSA UNIVERSITARIA

» do Engenho do Méio, es;é
a a atender as crescentes sqlicitacoes a
iy W, tagem nas paginas 4 e 5

A Tmprensa Universitiria, instalada agora no “campus

€mpenhada num processo de moderniz p

UFPe. 0 que é a Imprensa Universitiria estd dito em repor
desta edicdo

MEDICINA TROPICAL

Regressou ja ao Japao o cientista japonés Hiroshi Ymamoto, depois de realizar pes-

quisas e ministrar aulas no Instituto de Medicina Tropical, que é dirigido pelo pro-

fessor Rui JodAo Marques. Uma das principais missdes do dr. Ymamoto foi ensinar
o uso do Poligrafo. (P. 12)




ESTUDANTE DE FILOSOFIA TEM CASA

Depois de um periodo sem funcionar por
motivos de instalacdes, a Casa da Estudante de
Filoscfia de Pernambuco ja esta sendo reorga-
nlizada para continuar hospedando universita-
rias sem domicilio nesta cidade, e que estejam
matriculadas nos diversos Institutos e Facul-
dades: de Filosofia e Ciéncias Humanas, de Le-
tras, de Geo-Ciéncias, de Bio-C'iéncias, de Ma-
tcmatica e de Educagao. As interessadas devem
dirigir-se 2 rua do Principe, 94. Hi vagas dis-
poniveis.

A Casa da Estudante de Filosofia ja con-
ta, desde dezembro do ano passado, com o seu
Estatuto aprovado e publicado no Blario Ofi-
cial. Ela hospedara excepcionalmente, alunas
de outras Faculdades, em caso de vagas dis-
poniveis no seu quadro social. Sé podem in-
gressar na C. E. F. P. alunas que fazem pela
primeira vez o curso superior.

DIRETORIA

Seri administrada por uma Diretoria Exe-
cutiva composta de seis membros; um Conse-
lho Deliberativo constituido de cinco membros.
Para isso processar-se-i eleicio na qual sé to-
mario parte as sécias plenas e residentes, para
o que havera assembléia geral eleitoral que se
realizara no meés de abril de cada ano.

O ESTATUTO

O névo Estatuto da Casa da Estudante de

Filescfia de Pernambuco é o seguiinte:

CAPITULO 1

Titulo Unico
DENOMINACAO E FINALIDADE

Art. 10 — A Casa da Estudante de Filosofia de Per-
nambuco (C.E.F.P.), fundada em 27 de fevereiro de 1961,
na cidade do Recife, Estado de Pernambuco, onde tem seu
foro e sede, é uma sociedade civil apolitica e arreligiosa,
sem fins lucrativos e de duracao indeterminada.

Art. 2° — Destina-se a C.E.F.P. a hospedar alunas
sem domicilio nesta Cidade e matriculadas nos diversos
Institutos ou Faculdades: de Filosofia e Ciéncias Huma-
nas, de Letras, de Geo-Ciéncias, de Bio-Ciéncias; de Ma-
tematica e de Educacido, em que se desmembrou a Facul-
dade de Filosofia da Universidade Federal de Pernambu-
co, e em outras congéneres. A C.E.F.P. hospedara excep-
cionalmente, alunas de outras Faculdades em caso de va-
gas no seu quadro social.

CAPITULO II
Titulo I
DOS S6CIOS SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 3 — A C.E.F.P. compor-se-a de sécios funda-
dores, reorganizadores, contribuintes, honorarios; plenas e
residentes.

§ 10 — Siao sécios fundadores os signatarios dos pri-
meiros estatutos.

§ 20 — Sido sécios reorgtnizadores ou signatarios do
presente Estatuto.

§ 3° — Sao socios contribuintes as ex-sdcias plenas e
residentes e pessoas outras que contribuirem mensal ou
anualmente, com uma taxa destinada a ampliacao do pa-
triménio da C.E.F.P e de acérdo com normas a serem
definidas no Regimento.

§ 4° — Sido socias plenas as universitarias residentes
ha mais de (1) um ano ininterrupto na C.E.F.P. prazo
contado a partir da admissao feita de acérdo com éste
Estatuto atual.

§ 5° — Sao socias residentes as Universitarias que re-
sidirem ha mais de (6) seis meses na C.E.F.P prazo con-
tado a partir da admissao feita por éste Estatuto, e de
acordo com as normas a serem definidas no Regimento.

Alinea unica — o afastamento temporario das sdcias
plenas e residentes, autorizado pela Diretoria Executiva,
cuvido o Conselho ndo serd considerado como afastamen-
to para efeito de direito.

§ 6° — Sao sbcios honorarios os que por servigos ex-
cepcionalmente relevantes prestados a causa da Institui-
¢ao, ou que a ela tenham feito doagdes vultosas, sejam con-
siderados merecedores do referido titulo por deliberacdo da
Assembléia ‘Geral Extraordinaria.

Art. 4°© — Sao direitos dos sdcios fundadores e reor-
ganizadores frequentar a C.E.F.P. assistir e tomar par-
te em tédas as Reunides, Assembléias Gerais, Festividades,
Campanhas etc. eleger e fazer parte da Comissio de Defe-
sa da C.E.F.P.

- unico — Os sécios fundadores e reorganizadores que
nao residem na C.E.F.P. tém direito a voto consuitivo
na Assembléia Ordinaria e a voto deliberativo nas Assem-
bléias Gerais Extraordinarias.

Art. 5° — Sdo direitos das sécias plenas:

a) — Votar e serem votadas nas eleices para direcio
na C.E.F.P.

b) — sugerir & Diretoria em assembléias ou por es-
crito, medidas que julgarem uteis a inscricdo.

¢) — comparecer as Assembléias e as eleicdes obriga-
toriamente.

d) — quando aceitar, da cabal ao desempenho as Co-

missOes e cargcs que lhes forem confiados.

Art. 6° — Séo direitos das sécias residentes: Compare-
cerem obrigatériamente as assembléias gerais e as elei¢Ges
com direito a votar sem serem votadas.

Art. 7°© — Sao direitos dos sécios contribuintes:

a) — Darem periddicamente uma taxa para o aumento
do patriménio da C. E. F. P.
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b) — comparecerem a festividades e as reunides so-
ciais da C.E.F.P.
c¢) — Eem igualdade de condicoes e satisfeitas as exi-

géncias legais, terem a precedéncia para admissao na C.
E.F.P., para si e seus descendentes diretos.

§ 1° — BEste direito vigorara depois de uma caréncia
de (2) dois anoz de pagamento ininterrupto das taxas es-
tabelecidas no Regimento.

§ 2> — As ex-sicias residentes plenas da C.E.F.P te-
rao o dever de retribuir os servigos prestados pela Insti-
tuicdo, tornando-se sdcias contribuintes (2) dois anos de-
pois de sua saida da Casa ou antes se lhe convier.

Art. 80 — Sao direitos e deveres de todos os sdcios
da C.E.F.P.:

a) — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto,
o Regimento e as deliberacdoes dos orgaos Diretores;

b) — pagar regularmente as mensalidades, taxas e

cofas ordindrias e extraordindrias para manutencido da
CYExNE. 5

c) — manter a solidariedade no quadro social;

d) — trabalhar por todos os meios idoneos pela ma-
nutencdao da C. E. F. P. e zelar pelo bom nome desta Ins-
tituicao.

Titulo II

DO INGRESSO NO QUADRO SOCIAL E DA
ELIMINACAO DO MESMO

Art. 99 — A candidata ao quadro social da C.E.F.P.
devera preencher o estabelecido no art. 2° déste Estatuto
e satisfazer as formalidades previstas no Regimento.

§ 1© — SO poderao ingressar na C. E. F. P’ alunas que
fazem pel!a primeira vez o curso superior.

§ 20 — A candidtta serda admitida como residente em
periodo probatdrio de (6) seis meses, em que devera cum-
prir estritamente todos os regulamentos. Findo ésse perio-
do sera declarada sécia residente, caso nada seja alegado
e provado em assembléia geral ordinaria, contra essa pre-
tensao.

Art. 10 — O periodo maximo de residéncia na C.E.F.
P. serd& o tempo necessario oficialmente previsto para
conclusao do curso Universitirio em que a residente esti-
ver matriculada na época da entrada inicial na C.E.F.P.
com a tolerdncia maxima de (1) um ano, em caso de repro-
vagao cu de estagio obrigatorio.

Art. 11 — Serdao excluidas da C.E.F.P. automatica-
mente, sem recurso a assembléia geral:
a) — As sdcias que tiverem terminado o tempo de du-

raciao do seu curso Universitario que deverao retirar-se
da C.E.F.P. até o inicio do més em que comega o ano
letivo seguinte;

b) — as que suspenderem o seu curso por trancamento
de matricula devendo retirar-se da C.E.F.P. no prazo
de (3) trés meses;

¢) — as séOcias que incorrerem em situacdes outras
previstas pelo Regimento.

CAPITULO III
Titulo Unico
DA ADMINISTRACAO

Art. 12 — A C.E.F.P. sera administrada por uma Di-
retoria Executiva composta de seis (6) membros, um Con-
selho Deliberativo constituido de cinco (5 membros elei-
tos pelas sécias plenas e residentes; além déstes, existira
uma Comissdao de Defesa da C.E.F.P. formada por so-
cios fundadores e reorganizadores em numero de (5) cin-
co membros efetivos e (5) cinco membros suplentes.

§ Unico — A Diretoria serd formada por uma Presi-
dente, uma vice-Presidente, uma Secretiria, uma 22 Se-
cretaria, uma Tesoureira e uma 2* Tesoureira.

§ 2° — SO poderao fazer parte da Diretoria Executiva
ou do Conselho Deliberativo as sdcias plenas exceto no
caso em que o numero nao fér suficiente para preencher
tcdos os cargos existentes as sOcias residentes poderao pre-
encher os cargos restantes.

§ 3° — A Diretoria Executiva e o Conselho Delibera-
tivo devem ser compostos das sécias que demonstrarem
maior capacidade para a vida comunitdria, zélo pela C.
E.F.P. segundo normas previstas pelo Regimento.

§ 4° — A Diretoria e o Conselho Executivo serdo elei-
tos por um prazo de um ano.

Art. 13 — Para a Diretoria Executiva nao sera facul-
tada a reeleicdo para o mesmo cargo.

Art. 14 — A Presidente compete:

a) — Representar a C.E.F.P. perante os governos
Federal, do Estado e Municipio e Autarquias, estabelecer
relagdes comerciais e juridicas com tereciros, podendo no-
mear advogados e procuradores;

b) — assinar os diplomas de sé6cios honorarios expedi-
dos pela Instituticao;
¢) — dirigir e administrar a C.E.F.P. juntamente

com as colegas da Diretoria, do Conselho e da Comissao
de Defest conforme o estabelecido no art. 12;

d) — fiscalizar a fiel observincia do Estatuto, espe-
cialmente no que diz respeito ao regime disciplinar, or-
ganizagdo burocratica, atividades de servidores;

e) — contratar auxiliares ou serventuarios que se fi-
zerem necessarios aos servicos da C. E. F. P. apés a com-
provacao da necessidade por parte do Conselho Delibera-
tivo e dentro das possibilidades da Entidade;

f) — abrir e rubricar livros necessirios a todos os
servicos administrativos;

g) — juntamente com a Secretaria assinar documen-
tos cu transagCes ccmerciais e cascs afins;

h) — apresentar relatério anual a Comissdao de Defesa
da C.E.F.P.

Art. 15 — A Vice-Presidente compete:

a) — Auxiliar a Presidente em suas atribuicdes con-
feridos a essa ultima;

b) — assumir a presidéncia da C.E.F.P. nos impe-

dimentos da Presidente, sendo-lhe conferidos todos os di-
reitos concedidos a essa.

Art. 16 — A 1® Secretaria compete:

a) — Controlar e manter em dia toda a correspondén-
cia da Entidade, fazer as atas das sessdoes da Diretoria Exe-
cutiva, assim como demais servicos proprios da Secreta-
ria sob a orientacdo e fiscalizacio da Presidente;

b) — assumir a Presidéncia no impedimento das duas
primeiras.

Art. 17 — A 23 Secretaria compete:

a) — Fazer as atas das Assembléias Gerais;

b) — auxiliar a primeira Secretaria no desempenho de
suas fungbes e substitui-la quando necessario.

Art. 18 — A 1® Tesoureira compete:

a) — Controlar a receita e despesa da C.E.F.P., sob
a fiscalizacdo da Presidente;

b) — gerir seus bens sob a orientacao da Presidente,
e, juntamente com esta assinar documentos em transacdes
bancarias e coisas afins.

Art. 19 — A 2% Tesoureira compete:

a) — Auxiliar a primeira Tesoureira em todos os seus
encargos;

b) — especialmente controlar de acérdo com a primeira

Tesoureira a arrecadacao das contribuicdes dos associados,
tanto residentes, quanto contribuintes.

Art. 20 — Ao Conselho Deliberativo compete:

a) — Dar parecer conclusivo nos relatérios anuais da
Diretoria;

b) — fiscalizar a receita e despesa da C.E.F.P.;

c) — fazer a selecao para a admissdao das sdcias con-
forme o Regimento, ouvida a Diretoria Executiva;

d) — apresentar sugestées a Diretoria sObre assunto
da Entidade.

§ unico — O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordi-
nariamente sob a Presidéncia de um de seus membros, em
rodisio estabelecido de comum acérdo no inicio da gestdo.

Art. 21 — A Comissiao de Defesa da C.E.F.P. sera
constituida por cinco (5) membros efetivos e cinco (5)
suplentes, eleitos entre os sécios fundadores e reorganiza-
dores nic residentes e exrcra funcGes de poder modeladtr.

Art. 22 — A Comissio de Defesa sera eleita de cinco
em cinco anos, em assembléia geral dos sécios fundadores
e reorganizadores em primeira convocagao com a metade
dos membros em segunda convocagido meia hora depois
da primeira com qualquer numero, tomando posse a seguir.

$§ Unico — A Comissdo de Defesa sera coordenada por
um de seus membros em rodisio anual, seguindo ordem
estabelecida de comum acoérdo no inicio do mandato.

Art. 23 — A Comissao de Defesa reunir-se-d ordinaria-
mente uma vez no primeiro trimestre do ano para tomar
conhecimento e aprovar em definitivo o relatério geral
e financeiro da Diretoria; e extraordinariamente, por ini-
ciativa de qualquer de seus membros ou para apurar de-
nuncias apresentadas por escrito e assinadas pelo menos
por duas sécias da C.E.F.P.; as residentes ndao poderao so-
frer sancOes por haverem recorrido a Comissdao de Defesa;
ainda extraordinariamente para dirimir duvidas sdbre pon-
tos déste Estatuto e do Regimento sObre que, os drgaos
Deliberativo e Executivo da C.E.F.P., ndo tenham che-
gado a acordo.

Art. 24 — Em casos de desmando que venham aten-
tar contra a existéncia ou o bom funcionamento da C.E.
F.P., a Comissao de Defesa podera intervir assumindo a
Direcdo da mesma ou tomandc outra providéncia que vise
restaurar a ordem.

§ Unico — Cabera recurso dos atos da Comissao de De-
fesa, unicamente a Assembléia Geral dos sécios fundado-
res e reorganizadores, que s6 podera decidir sobre éle com
a presenca pelo menos de 1/3 déles.

CAPITULO 1V
Titulo unico
DAS ELEICOES E POSSE

Art. 25 — As eleicoes para a Diretoria Executiva e o
Conselho Deliberativo serdo em Assembléia Geral eleito-
ral, que se realizara no més de abril, a partir de 1971
(mil novecentos e setenta e um), a ser convocada com
antecedéncia de (15) quinze dias pela Presidente. Até a-
quela data a C.E.F.P. serd regida por uma Diretoria
Proviséria composta por uma digo, de uma Presidente,
uma Secretaria e uma Tesoureira e pela Comissao de De-
fesa, indicada pelos so6cios fundadores e reorganizadores.

§ 1° — As elei¢Ges para a Diretoria Executiva coincidi-
rao com as eleicoes do Conselho Deliberativo.

§ 20 — As eleicOes se processarao segundo as normas
do Regimento.

Art. 26 — A Diretoria e o Conselho Deliberativo to-
mardo posse no prazo maximo de oito (08) dias apds as
eleigoes.

CAP{TULO V
Titulo unico
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 27 - A Assembléia Geral é o 6rgdo supremo da
C.E.F.P. que se reunird mensalmente em assembléia ge-
ral ordinaria, sob a Direcao da Presidente, para tratar de
assunto de interésse da Entidade.

$§ 1° — Em primeira convocagdo a Assembléia devera
contar com a presen¢a da metade e mais um do numero
de sdcias constantes da relagdao apresentada pela Secreta-
ria e Tesoureira, em segunda convocaciao meia (1/2) ho-
ra depois da primeira (1*) convocagiao reunir-se-d com
um térco (1/3) das sé6cias, e em terceira convocagao meia
(1/2) hora depois com um numero qualquer.

§ 20 — A Mesa Diretora devera assegurar a cada sécia
ampla liberdade de discussdao e critica, ndo podendo nin-
guém sofrer penas pelo uso justo dessas liberdades.

Art. 28 — A Assembléia Geral Extraordinaria sera
convocada pela Presidente ou a pedido de metade das so-«
cias plenas e residentes.

Art. 29 — A Assembléia Geral Ordinaria de fim de
semestre serda para prestacao de contas da Diretoria Exe-
cutiva.

Art. 30 — As Assembléias Gerais serdao convocadas com
uma antecedéncia minima de quarenta e oito (48) horas,
por editais afixados na C.E.F.P. e outros locais de facil
acesso, e circulares aos sdcios reorganizadores e fundado-
res quando necessario.

Art. 31 — E de competéncia exclusiva da Assembléia

(CONTINUA NA PAGINA 3)
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ENSINO DA NUTRICAO

O Instituto de Nutricdo da Universidade Federal de Per-
nambuco, dirigido pelo Prof. Nelson Chaves, promoveu, em fe-
vereiro ultimo, um Seminario £obre o Ensino da Nutricdo com
0 objetivo geral de ajustar o equacionamento da problematica
do ensino da Nutricao as diretrizes.da Reforma Universitaria.

Este Semindrio ofereceu oportunidade a professores e alu-
nos de debaterem, ampla e profundamente, todas as questoes
relacionadas com o processo educacional, assim como instituir
diretrizes para o reajustamento do ensino, de acoérdo com os
principios definidos na legislacdo vigente, nas recomendagoes
emanadas de reunides cientificas e na experiéncia obtida.

Participantes LR

Participaram do Seminario os docentes responsaveis pelo
ensino de disciplinas, assim como técnicos ou pessoas outras
que co'aboram no curso de graduacéo e representantes do cor-
po discente, que discutiram, de forma integrada, os varios as-
pectos da formacdo da nutricionista. = ]

A Comissdo dirigente estéve assim constituida: presidente,
Dr. Alvaro Vieira de Melo; relator, Dr. Bertoldo Kruse Grgmde
de Arruda; co-relatores: Dra. Eridan Cqutinhq e sras. Vilma
Braga Mota e Inah César Palhares Moreira Reis.

Aspectes do Temario )

O temario do Seminario incluiu o curriculo, o conteudo
dos programas e sua parte pratica, os estagios e os recursos ne-
cessarios e disponiveis para o eficaz desempenho das atividades
a serem desempenhadas. _

Na parte do curriculo ficou estabelecido o agrupamento
das diversas disciplinas que compdem o referido cu}'rlculo em
cinco areas de conhecimentos: ciéncias basicas, ciepqas da Nu
tricdo e da Alimentacdo, Ciéncias Sociais e Economicas, Cién-
cias Pedagogicas e Ciéncias da Saude. _ Uy

Também ficou estabelecido a inclusdo de mais fiqas disci-
plinas: a Microbiologia e nocdes de Parasitologia Me.dlca‘.‘

O Seminario decidiu o desdobramento da disciplina “Esta-
tistica e Inquéritos da Nutricdo” em duas Qartes, a ser minis-
trada na primeira e na tercei~ra serles’do Lgrsp, s o da ’dl'SCI-
plina “Higiene e Administracdo de Saude Publica” em topicos
correspondentes a Higiene, Saneamento .A.rnblen~ta1, Nutrlgao
em Saude Publica, Epidemiologia e Administracao de Saude
Publica. B

Foram discutidos ainda a carga horaria de cada d1§c1p11na
e a intensidade relativa das diversas areas de conhecimentos
e da seriagdo do curriculo. a ’ ) ot

O Seminario aprovou a resolucao de incluir, sem o carater
de obrigatoriedade, o ensino de uma 'llngua es&range_lr?. % a
mudanca do nome de “Discip'ina l?letetlca para Nutrigao Ba-
sica” e da disciplina “Manifestacoes, Organizacao e Ad_mlr(lils-
tracao dos Servicos de Alimentacao” para “Administracao dos
Servicos de Alimentacao”.

Coenteiide dos programas )

O Seminérl;o Egie Nutricdo discutiu o conteudo dos progra-
mas e definiu os principios gerais que devem nortear a tsilé:
elabcracdo. Foi também estabelecido a .rel'agao teoria-e-pra 2
da carga horaria de cada disciplina. Foi ainda spgerlda a uno_
formidade de estrutura nos programas € a adogao 'dq um pr -
cesso de aprendizado pratico, integrado, com Semln%I"l(;'S gsne
juntos das disciplinas interdependentes, por seus O je né L
conteudo programatico e daquelas afins ou cujo campo €
tuagdo seja comum. LAy )

gFor;r]n aprovadas ainda, a revisdo bibllggraﬁca ea tconst(l)-
tuicdo de uma comissdo permanente de curriculo parda éste l?é}: ¥
composta de um professor de cada uma das sefjles ?iocigr iy
mentos, presidida pelo Cocrdenador do Curso e deven
diéncia de representantes do corpo discente.

Estagios e o

Na parte relativa a estagios dos alunos O Semfmt?xr;?ioipas-
vou sua metodolcgia e os locais onde devem ser efe i
sim como as atividades a ser desenvolvidas e 0s I€CUIS e
manos e materiais indispensaveis para a sua real_lzagao. %
minario ainda aprovou um calendario € a duragao Osssim =
Ihcs e as atribuicdes dos responsaveis € supe:rwsorest a
mo os sistemas de avaliacdo do plano de treinamento.

Contréle das Atividades - o .

O Seminario de Nutrigdo analisou a dls@rlbmgao I\(Iiafriastilo
vidades do Curso nos Departamentos do Instituto de Nut sgta-
e de outras unidades universitarias. Foi recomendada a; 'lr:) 2
lagdo imediata do colegiado do Curso, na forma do i
do Estatuto da Universidade e sugerido pleitear a Coor e~na(;n0
do Ensino e Pesquisa do Hospital das Clinicas a 1n'cll,1sac;i v
seu Comité, de um representante do Curso dg Nutrl(;?:ﬁas e
gislacdo pertinente ao professor, ao aluno e as secre asg
unidades ou sub-unidades foi revista e comeptada a Reso %
do Conselho Coordenador do Ensino e Pesquisa da Unlverml.a-
de Federal de Pernambuco que unifor{niga o sistema de avalia-
¢do do aprendizado, inclusive dos estagios. o

O Seminario discutiu também a maneira de conseguir O
recursos financeiros necessarios a execucdo das tarefas apro-
vadas.
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Reitor Elogia Agao da
Escola de Artes

A Escola de Artes, a exemplo de outras Unidades, vem
desenvolvendo importante trabalho na preparagao de va-
lores “que irao complementar o trabalho dos seus mestres
e das geragOes anteriores, oferecendo a Regiao aquilo que
erroneamente alguns relegam a um segundo plano: a con-
tribuicdo das belas artes que nao pode faltar ao desenvol-
vimento da cultura”.

Isto foi o que afirmou o reitor Murilo Guimaraes, du-
rante a solenidade de formatura da turma concluinte de
1969, da Escola de Artes. No seu discurso, o professor Mu-
1ilo Guimardes deixou transparecer o prestigio de que
desfruta aquela Escola no contexto universitario. Por mais
que as ciéncias e a tecnologia se desenvolvam, nio se pode
afastar ou pretender dispensar o papel que as artes em
geral desempenham na formacao cultural e artistica de
um povo. Com bases nesses conceitos o reitor pronunciou
o seguinte discurso:

“Senhores concluintes da Escola de Artes:

A Universidade Federal de Pernambuco, pelo seu Rei-
tor, parabeniza-se com a Unidade e ccm os componentes
da turma concluinte, nesta ocasiio da solenidade de forma-
tura, pelo término dos trabalhos universitarios.

A presenca de uma Escola de Artes no seio de uma
comunidade em luta pelo desenvolvimento econdémico, vem
demonstrar que o grupo de seus fundadores, nos idos de
1932, ja entendia a necessidade de complementar o co-
nhecimento cultural da area ainda nos padrdes tradicio-
nais. E no coméco da Universidade como institui¢do, a in-
ciusdo da Escola de Belas Artes no rol das entidades com-
ponentes, veio assegurar ao Nordeste o desenvolvimento
cultural integrado, com que a Universidade demonstrou
estar disposta a cuidar de todos os campos do conheci-
mento humano, e nado apenas daqueles de cunho nitida-
mente pragmatico e imediatista.

A Universidade Federal de Pernambuco estd procu-
rando desenvolver os seus cursos de graduagdo em razao
da demanda regional, e em vistas do desenvolvimento so-
cial e econémico. Nem por isso deve se descurar dos de-
mais campos do saber, daquele “reconhecimento desinteres-
sado”, a que se aludia nas férmulas antigas, e que hoje
se pode denominar de atividade cuitural complementar ao
desenvolvimento global da comunidade.

O grupo de concluintes da Escola de Artes vira com-
plementar o trabalho dos seus mestres e das geragdes an-
teriores, oferecendo a regidao aquilo que erradamente al-
guns relegam a um segundo plano: a contribuicdo das be-
las artes que nao pode faltar ao desenvolvimento da cul-
tura.

Partbéns, pois, a todos os concluintes, pelo término
bem sucedido de seus trabalhos escolares, e votos de ple-
no sucesso na vida profissional que se descortina a partir
déste instante’.

ESTUDANTE DE
FILOSOFIA TEM CASA

(CONTINUACAO DA PAG. 2)

Geral Extraordindria: a) — outorgar a venda de imoveis;
b) — reformar o Estatuto quando as circunstancias o
exigirem e aprovar o Regimento a ser elaborado; ¢) —
eliminar do quadro social as sécias faltosas e contumazes;
d) — decidir e decretar extincao da sociedade quando esta
jA ndo puder preencher a sua finalidade, sendo para isto
necessario uma Assembléia Geral extraordinaria com a
presenca da metade mais um dos sécios residentes, plenas,
fundadores e reorganizadores. Cabendo as duas ultimas a
deliberacao sobre a extincao da C.E.F.P. em votagao por
unanimidade.

CAPiTULO VI
Titulo tnico
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 32 — As sécias reorganizadoras residentes na C.
E.F.P., serao consideradas plenas, ndao podendo votar e
ser votadas para Comissdo de Defesa enquanto residentes.

Art. 33 — O patriménio da C.E.F.P. sera constituido
por bens de qualquer espécie, que possua ou venha a
possuir, como: moéveis, imoéveis, utensilios em geral; do-
nativo de particulares; contribuicoes dos sécios, saldo de
festivais e campanhas, auxilios e subvencdes da Unido, do
Estado, Municipio e Autarquias.

Art. 34 — O patriménio da sociedade em nenhum caso
revertera em propriedade particular de qualquer sécio.

Art. 35 — No caso de dissolugio da C.E.F.P. o pa-
triménio ficardA sob a responsabilidade da Comissio de
Defesa. Depois de trés anos a Comissio de Defesa podera
escolher uma ou mais Entidades estudantis e fazer-lhes doa-
cao do Patrimonio.

Art. 36 — Os casos omissos nos presentes Estatutos
que ndao constem no Regimento serdo apreciados em
Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 37 — O presente Estatuto entrard em vigor nesta
data ficando a Diretoria na obrigacdo de publica-lo e re-
gistra-lo em Cartorio.

Art. 38 — Fica revogado o Estatuto anterior.
Cast da Estudante de Filosofia de Pernambuco.
Recife, — Pernambuco, em 17 de maio de 1969.
Ass. sécios Fundadores e Reorganizadores:

Tarcisio Régo Quirino

Edivaldo Rosas dos Santos

Luiz Neto Canuto

Maria do Carmo Brandiao Ferraz
Iracema Albino de Oliveira
Laura Maria de Vasconcelos
Rosa Maria Valenca Miranda de Si
Vany Costa Negromonte

Maria José Ferraz Quirino
Terezinha Laurinda de Farias
Edvani Rodrigues de Sousa
Clementina Soares Antas
Lindinalva Trindade Mamede
Dorilene Pimentel.

Exito da
Operacgio

Rondon V

Foi coroada de pleno éxito
a Operagio Rondon V — de-
senvolvida pelo Ministério do
Interior e que no més de ja-
neiro ultimo proporcionou aos
jovens universitdrios a oportu-
nidade de conhecer os diver-
sos problemas que afligem as
populagoes
Norte e Nordeste do Brasil.

interioranas  no

A Coordenacao Regional
Nordeste do I’rojeto Roridon,
sediadu nesta capital, selecio-
nou aproximadamente setecen-
tos universitdrios de diversas
escolas superiores nos ramos
de saide, tecnologia e educa-
¢do, encaminhando-os as diver-
sas dreas préviamente escolhi-
das para os trabalhos da Ope-
ragao.

FINALIDADE

O Projeto Rondon tem por
finalidade colocar os jovens a-
cadémicos a par da realidade
brasileira,
mesmos

possibilitando  aos
efetuar um iraba-
lhoe de medicina preventiva
(cuidados de higiene, alimen-
tacdo, etc.), orientacio dida-
tica as professéras leigas que
trabalham nos pequenos cen-
tros urbanos e nas zonas ru-
rais, hem como orienta¢ao aos
pequenos agricullé)res e cria-
dores.

Como se verifica, a filosofia
do Projeto Rondon refere-se ao
trabalho de conscientizagio
da populagio, através do es-
tudo dos problemas e apre-
sentagdo do diagnéstico para
que as proprias comunidades
desenvolvam o trabalho de re-
cuperagao.

() Setor Regional da Opera-
¢ao Rondon V atuou com va-
rios grupos no interior do Es-
tado de Pernambuco (Agresti-
na, Sio Bento do Una, Pes.
queira, Belo Jordim e outros),
na Regido Norte (vale do A-
mazonas, fronteira com a Co-
lembia e fronteira com o Pe-
ru), l)e.m como em algumas ci-
dades da regiido Centro-Oeste.
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Imp_rensa
Universitiria

jd tem “off-set”

Dr. Esmaragdo Marroquim, diretor do Servigo de Impremsa e Radio da UFFPe. No seu gabinete, despacha diariamente, num
trabaiho contimmo de dinamizagio daguéle orgao

Entre os 6rgdos que na [talia e uma emca-
integram a Universida- padeira automatica ad-
de Federal de Pernam- quirida na Inglaierra,
buco, destacamos a Imi- além de uma maqiina
prensa Universitiria co- de plastificar, fabrica-
mo sendo de fundamen- da em Sdo Paulo, repre-
tal importancia no que sentando wm  invesi:
diz respeito 4 expansao mento, em nameros re-
das atividades culturais, dondos, de NCr$ ....
projetando os valores in-  120.000,00 (cento e vin-
telectuais da Regide, e mil citzeiros novos),
dentro e fora do Pais. provenientes, na sua to-
Apesar da paralisagio talidade, da receita pro-
por trés meses das suas pria da IU.
atividades, em viriude Espera-se, para dei
da transferéucia das o- tro em breve, a chegada
ficinas graficas do pré- de equipamentes 08
dio da Reitoria para as mais modernos, atraveés
novas instalagdes mo do Ministério da Edu-
Campus  Universitario, cagdo e Cultura, para
a IU conseguiu editar gravuras destinadas a
24 livros, além de to- off-sei.
dos os orgaos oficials
da Reitoria e das Uni-
dades, Jornal Universi- DISTRIBUICAO, O
tirio e o Boletim Ofi- GRANDE PROBLEMA

cial e servigos a tercei

Vicente Farias Machado, é o diretor técnico da I1U. A exemplo dos outros dirigentes, ‘vem |realizando‘ um tra'tzalhu eficiente
contribuindo para projetar aquéie organismo, primando pela quaiidade dos trabalhos aili efetuados

ros, no exercicio de Atengao especial veri
1969. dedicando, também, a

administragado da Im-

Grandes tém sido os prensa Universitaria ao
esforgos que a atual di- problema da distribii-
regao, com pleno apoio ¢ao de livros que se
do reitor Murilo Guima-  destinam a comerciali-
raes, vem desenvolvendo  zacio Trata-se de pro-
para modernizar e am. hlema realmente cricial,
pliar a Imprensa Uni- ndo s6 no que diz res-
versitaria. Os primeiros peito a graficas oficiais
resultados ja foram ob- como também a edito-
tidos tendo sido adqui- ras vinculadas a empré-
ridos novos equipamen- sa privada. Até algum
tos, inclusive uma im- tempo atrds, o quadro,
pressora em off-set, trés na I.U. era pouco a-
impressoras compradas lentador, a tal respeito.

Dilermando Pontual, assistente técmico da direcio da IU

CONTINGA NA 5a. PAG.
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N& {660 um aspeeto geral das oficizas qa Imprensa Umvershiana Memente em gue a reperiagem de Jornal Universitirio,

junizmente com o prefessor Pedre Tescano de Brils, econ-
versava com o Jdr. Esmaragdo Marrequiim, em sen gabimeie

Im prensa

Universitaria

)

[ ] ’ - -'.
A tem “oft-sct
-
i as Cficlnas aa 10, &pesar ¢ de fevereire, pao pararam. Comeo ge w& pae fotes, s wiivida-

as feriie coledivas Geranie o m
des ail sdc ininierrupias
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plo, eram as edigdes que
tinham conseguido, do
ponio de vista do co-
mérclo lisreiro, um re.
sultado peic menos a-
ceitaéva.'l. 0 sistema de
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remessas recebidas, ndo
erain presiadas.

m consequéncia, as
dividas para a 1. U. se
acumulavam sem que
houvesse, da parte dos
interessados, possibili-

dades efetivas de co-

branga. Eliminou-se, en-.

a
passou-se a adotar o de
faturamento firme. Mes-
o assim, hd necessida-
de de atuagdo perma-
i lois distribui-
dores gerals: um para
o Norie € outre para o
Sul. Ado (aram-*e entdo,

que nao se repetissem
as dificuldades do pas
sado.

DISTRIBUICAO

Presentemente, ja foi
sobejamente compreva-
do que os livros ediia-
dos pela Imprensa Uni-
versitiria estdo sendo
efetivamente  disiribul-

dos em quase icde ©
Pais. As lacumas por

ventura existenies € em
virtude das quais nac
se pode dizer que tenha

sido totalmente resoivi-

1 1 e
do ésse problema relail-
vo a ecmercializagio de

nossas edigoes, acred

ta-se venham a desapa-
recer com providéncias
que comilnuam a Ser pa-
cientemente tomadas e
com a valiosissima coo-
peragdo que ac ab de
ser oferecida pe

dagio Getilio
através de oficio
minhado pelo presiden-
daquéle orgdo, sr.
Luis Simoées Lopez, ao

a
Fuan
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PRIMEIRA

Além de todos eésses
fatdres, convém anotar
que, em 1569, {foram
publicades, pala primei-
ra vez na historia da 1.
U.. todos os orgdos ofi-
s da Reitoria ¢ das
dades. Foram edita-

iém do Jernal U-
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cial, o8 Anais das
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Instituio de Antibiéti-
€08, € a Revista Scien-

atalogo Ccml
das edig es da Univer
sidade, desde o seu ini-
cio. A publicagio do
Boieum Oceanogrdfico
porém, transierida
inicio désie ano,
ato de os seus or-
adores terem pre-
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reitor Murile Guima- foi imporiads
cauiclas possiveis, para raes. dos Unidos.
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Dentro de alguns meses
o reitor Murilo Guima-
raes tera todos os orgaos
da Universidade Federal
de Pernambuco devida-
mente instaladcs na Ci-
dade Universitaria. Até o
mecmento, ja conta com
aproximadamente 80 por
cento désse organismo

implantados naquéle

“Campus”. Conforme o
planejamento feito nésse
sentido, a Reitoria seria
uma das ultimas partes

a transferir-se para la.

Contudo, ja a partir de
dezembro déste ano, a
Reitoria estara funcio-
nando em frente a Fa-
culdade de Medicina. Is-
to foi o que anunciou o
prefeito da Cidade Uni-
versitaria, dr. Rubens de
Sousa, explicando que no
contrato feito com a fir-
ma construtora foi esta-
lecido ésse prazo. Até o
momento, as c¢bras de
construcao estao andando
em ritmo acelerado. Para
ser entregue funcionando
ainda éste ano também
foi iniciado o prédio do
Institute de Micologia.
Nes proximos dias terao

inicio os trabalhos de
censtrugao do prédio da
Biblioteca Central. Para a
concretizacao dessas duas

ultimas obras a Univer-
sidade firmcu convénio
com o Banco Interameri-
cano do Desenvolvimento

(BID).

O prefeito Rubens de Sousa, da Cidade Univer sitairia, mostrando um mapa em que estao traga-
das as novas obras a serem construidas por aq uela Prefeitura, no Campus Unlversitario.

Um aspecto da cozinha do resta®
porte. Agora, niao faltaria alimentd

¥ WG - . o o " o R . S , < » X R v ‘
- g ),s
Como resultado de convénio firmado entre a Universidade Fe 1eral de Pernambuco e o Banco Interamericano de Desenvolv imento ® o
construgio do prédio onde funcionari o Instituto de Micologia, conforme do cumenta
3



um - 3 2 :
S ag c:;l:iecto do prédio do restaurante central da Cidade Universitaria. As instala¢oes, com t6-

€8 elétric

tra) &

ti estaca
tiva DPara osndo-Se as panelas de pressio de grande
alungs e o cardipio sera mais saboroso

icoes de higiene. A cozinha é dotada de quatro panelas de pressio., pias com fnstala-
aS para esterilizagio dos talheres e ba ndejas, frigorificos, além de outros equipamentos

8t3
)i- 20 bast
it hte adiantados os trabalhos de

Dentro do p:anejamento elaborado ja estdo
funcionando na Cidade Universitaria as seguin-
tes Unidades: Faculdade de Medicina; de Cién-
cias Econom:cas; de Farmacia; de Enfermagem;
Instituto de Nutricdo; Curso de Nutri¢do; Es-
colas de Quimica e de Engenharia; Institutos de
Letras; de Filosofia e Ciéncias Humanas; de Ge-
ociéncias; de Biociénc.as; de Matematica; de Fi-
sica; Centro de Processamento de Dados; Curso
de Estatistica; Centro de Ciéncias do Nordeste
(CECINE); Instituto de Antibioticos; Imprensa
Universitaria; Ofic.nas Centrais; Oficina de Re-
paros de Veiculos; Centro de Energia Nuclear;
Radio Universitaria; Restaurante Central; alo-
jamentos com capacidade de abrigar 192 estu-
dantes; e, recentemente foi transferido o Curso
de Biblioveconomia, de um préd.o alugado na
avenida Rui Barbosa, para dois pav.mentos do
prédio dos Institutos -Centrais.

As que continuam funcionando ainda fora
do “Campus Universitario” sdo a Escola de Ar-
tes, de Geo.og a, Faculdades de Direito, de Odon-
tologia, de Educacdo, de Arquitetura e Escola
de Administracao.

NOVO ASPECTO

Paralelamente as Unidades referidas, encon-
tra-se funcionando a Prefeitura da Cidade Uni-
versitaria. Foi criada em consequéncia do plano
de reestruturacao da Univers.dade, com a fina-
lidade de preservar e dinamizar o acérvo perten-
cente a cada Unidade, zelar pela conservacgao
do Campus Universitario, elaborar projetos, bem
como prestar assisténcia ao reitor, no que se fi-
zer necessario. Ela desenvolveu em apenas 10
meses de existéncia um trabalho rea!mente no-
tavel, contr.bundo decisivamente para elevar
cada vez mais 0 conceito da Universidade Fede-
ral de Pernambuco, credenciando-a como um
dos maiores centros de ensino superior do Pais.

Designado através de portaria baixada pelo
reitor, o prefeito Rubens de Sousa, ao assumir
0 cargo, em marco de 1969, reuniu sua equ.pe
de trabalho composta de funcionarios do antigo
D. P. O. O. e, apés tracar o seu programa de a-
tividades, distribuiu entre é'es as atribuicoes re-
lativas aos diferentes setores técnicos-adminis-
trativos. A obra realizada até entdo pela Prefei-
tura deu nova imagem e um aspecto préprio,
inerente a um Campus Universitario.

“Gracas a colaboracgao valiosissima do mag-
nif'co reitor Murilo Guimaraes, que atendeu to-
das as reivindicacoes desta Prefeitura, airavés
de programacdo de trabalho, elaboracao de pro-
jetos e liberacdo de verbas, pudemos executar
todo o plano e aborado para 1969”, afirma o pre-
feito Rubens de Sousa, em um dos topicos do

Além das modernas instalagoes de que dispoe o novo edificio da Faculdade de
Ciéncias Economicas, foi construido pela Prefeitura da Cidade Universitiria, em
frente daquela Unidade, amplo estacionamento de veiculos

relatorio sobre as atividades daquéle érgado du-
rante o ano passado.

DIVISAO

A Prefeitura compreende duas Divisoes: a
de Obras, dirig.da pelo professor Felipo Mellia,
e a de Servicos Gerais, sob a responsabilidade
do professor Pedro Toscano de Brito. D spoe de
uma equipe de engenheiros e de desenhistas.

AS REALIZACOES

As atividades da Prefeitura no decorrer de
10 meses foram inumeras. Além dos servigos de
ma.or vulto, como sejam p'anejamento de no-
vas obras, elaboracdo e fiscalizacdo de projetos,
foram atendidos os pedidos e reclamagoes para
reparos nas diversas Unidades da UFPe.

Com o objetivo de incrementar o crescimen-
to da Universidade, na sua area de atuacao, a
Prefeitura iniciou trabalhos pondo em destaque
um dos servicos mais necessarios a apresentacao
estética do Campus Universitario, no que diz res-
peito & limpeza, terraplenagem e arbor.zagio.
Dentre as obras de projecdo que foram execu-
tadas nas diversas Unidades, destacamos as se-
guintes:

Biblicteca Central: foi reformulado total-
mente o galpdo onde funcionava a Imprensa
Un'versitaria, na Reitoria, para a instalagdo da
Biblioteca Central.

Campus Universitario: Foi grandemente
beneficiado com traba'hos constantes de limpe-
za, terrap'enagem, arborizacdo e i'uminagéo, a-
presentando, hoje, aos visitantes, outro aspecto.
Vale ressaltar que foram construidos 3.692,12m2
de ca’'cadas e plantadas cérca de 600 mudas de
arvores. Além da arborizacdo foi concluido, em
convén'o com a Prefeitura Municipal do Recife,
o sistema de iluminagdo a vapor de mercurio,
achando-se téda a area do Campus completa-
mente i'uminada.

Além disso, outras providéncias inteligentes
foram ado‘adas pelo prefeito: solicitou fosse des-
lccado diariamente para a'i duas viaturas de po-
licia, a fim de garaniir a ordem, no que foi a-
tendido pelo comandante da Policia Militar de
Pernambuco.

LIGACAO

Também, foi construida a pavimentagdo in-
ter'igando a Faculdade de Ciéncias Econdm cas

(CONTINUA NA PAGINA 8)



O prefeito Rubens de Sousa, ao conceder entrevista ao Jor-
nal Universitirio, no seu gabinete provisorio, instalado no
prédio da Faculdade de Ciéncias Economicas

Continua em ritmo acelerado a construcio do edificio da Reitoria na Cidade Unive“rsité.ria’. (0]
planejamento foi elaborado conforme as linhas mais meodernas da Arquitetura. O novo Predio
sera dotado de §nstalacoes condignas para o fun cionamento de todas as partes que compoem a

Relt oria

CAMPUS UNIVERSITARIO CRESCE COM
INSTALACAO DE 80°/o DA UNIVERSIDADE

A vida esportiva dos alunos da UFPe, sera incrementada a partir déste ano. Para isso, além de outras pro-
vidéncias que estio sendo tomadas pela direcio da institui¢io, foram construidas algumas quadras para a
pritica do voleibol, bas quete e futebol de salao

o

Uma das obras de grande interésse para os estudantes da UFPe.. dentre outras, sio sem didvida os alojamentos

construidos na Cidade Universitiria, com capacidade p ara abrigar 192 alunos. Somente universitirios do sexo

mascuiino poderiao residir nesses alojamentos. Contudo, ji estio sendo tomadas providéncias no sentido de

ser construido também um prédio de alojamentos para as maogas, naquéle Campus, As instalagdes sio moder-

nas e apropriadas para o ambiente doméstico e ao mes mo tempo suficientes para os trabalhos escolares. Tanto
assim que, cada residente dispde de uma estante com todos os compartimentos

CONTINUAGAO DA PAGINA 7)

a avenida dr. Arthur de S&; construcdo de trés
quadras para a pratica de esportes — futebol
de salao, voleibol, basket, com vestiarios para
mogas e rapazes; confeccao de tampas para as
sarjetas do Campus; consertos na Casa da Uni-
versitaria, localizada na avenida Portugal; plan-
tio de gramados dentro do espaco fisico perten-
cente a cada Unidade; p'ntura e reparos nos
prédios das Unidades; confeccdo de um jogo de
mastros para cada Instituicdo; contribuigdo
para a realizacdo da V Feira de Ciéncias de Per-
nambuco promovida pelo Cecine.

Esta é apenas uma fragdo dos inumeros
servicos empreendides pe'a Prefeltura da Cida-
de Universitaria, destacando-se ainda os bene-
ficios introduzidos visando a transferéncia da
Faculdade de Ciéncias Econdémicas da rua do
Hospicio para o Campus, colaborando na con-
clusao do névo prédio, construcdo do parque de
estac.onamento de automoéveis, instalacao de
um painel, além de outras providéncias.

PEDRO II

No 4mbito do Hospital Pedro II, a Prefeitu-
ra tomou as seguintes providéncias: construcéo
da Clinica Psiquiatrica; servicos de acabamento
da Clinica Neuro'égica; reforma do Departa-
mento de Ra o0s-X; concorréncia para os servi-

cos de acabamento do prédio da Ciinica Neuro-
logica e Neurocirurgica.,

REITORIA

O novo projeto que serad concluido dentro
de um ano € 0 da construcdo do edificio sede
da Reitoria da UFPe., na Cidade Universitaria.
As cbras foram iniciadas, estando a construcio
a cargo da f rma Norberto Odebrecht. Com uma
area de 5.600,00m2 (cinco mil e se’scentos me-
tros quadrados), ésse prédio de linhas arquite-
tonicas modernas tera capacidade para compor-
portar tédas as insta'acdes da Reitoria. O pro-
jeto é de autoria da equipe técnica da Prefeitu-
ra integrada pelo arqu.teto Filippo Mellia.
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Bolsas Concedidas pela
Fundacao C. Gulbenkian

A Fundacdo Calouste Gulben-
kian em Portugal, destinada a
difusdo da cultura, da pesquisa
cientifica em varios campos as-
sim como ao estudo das artes
plasticas e da museologia, distri-
bui bolsas de estudos, através de
seu Servico Internacional.

Visitando a Fundacao, entra-
mos em contacto com o servico
de informacgOes e passamos a re-
lacionar para os interessados, a a-
tribuicdo das bodlsas para estran-
geiros.

A Fundacao concede bélsas de
estudo de varios tipos a estran-
geiros que pretendem estagiar
em Portugal. Em primeiro lugar
considera-se o caso de jovens es-
tudantes que se interessam pela
cultura portuguésa e desejam
frequentar estabelecimentos de
ensino superior portugués. A
Fundacdo vai ao encontro da
grande maioria désses pedidos a-
tribuindo bolsas para frequéncia
dos cursos de verdo para estran-
geiros, ministrados nas universi-
dades de Lisboa e Coimbra.

Estrangeiros diplomados nos
Seus pajses podem obter bolsas
de pos-graduacdo, pois a Funda-
¢ao tem atendido pedidos de pro-
fessores universitarios, investiga-
dores, artistas e pesquisadores
€m geral. Entre as exigéncias
fundamentais para ésss casos es-
tabelece-se que o candidato tenha

Ivancir de

Estéve em visita oficial nesta
Capital, o Dr. Ivancir Castro, di-
retor da Divisdo de Educacdo Ex-
tra-Escolar do Ministério da Edu-
Cacdo e Cultura, com o objetivo

e lancar as bases das Bolsas de
Trabalho que o Ministério ofere-
Cera aps secundaristas e univer-
Sintarios de todo o Brasil.

representante do MEC man-
€ve contatos junto aos Reitores
da Universidade Federal, Univer-
Sldade Federal Rural, Universida-
de Catélica e secretario da Edu-
Cacdo, tendo obtido a mais viva
!Mpressio quanto ao sucesso dés-
$€ névo empreendimento gover-
Namental,

De acérdo com as normas fixa-

4S pelo MEC, as bolsas serao
Concedidas, exclusivamente, para
etudantes carentes de recursos
Inanceiros.

Com o objetivo de melhor es-
Clarecer os leitores do JORNAL
UNIVERSITARIO, a reportagem
Procurou ouvir o Diretor da Di-
Visao Extra-Escolar, o qual infor-

Ou que a concessdn de bilsas SO
Sera feita depois de uma sele¢do
Clidadosa dos candidatos, & base

€ um levantamento sécio-econo-

ICo entre os inscritos.

Os escolhidos para essas bolsas,
QUe deverdo comecar a vigorar
ainda éste ano, possivelmente a
Partir do inicio do ano letivo, se-
a0 selecionados para exercer a-

Vidades remuneradas no comer-
Clo, na industria, em bancos, hos-

tais e até mesmo em reparti-
$0es piblicas. Tanto os estudan-
€s de nivel superior quanto os de
Nlvel médio, poderdo candidatar-
S€ as bolsas de trabalho. _
.fara o nivel superior, a comis-
340 de selecio, escolhida em cada

Niversidade pelo Reitor, funcio-
gara nas Universidades Federais,
fslag participando professores,

Nclongrios e representantes

S demais universidades e esta-

um grau universitario ou catego-
ria profissional idéntica; que en-
vie um plano pormenorizado do
trabalho que deseja efetuar em
Portugal, isto é, qualquer espe-
cializacdo ou estudo que nao pos-
sa levar a cabo na area em que
vive; que o projeto enviado pelo
candidate- se revista de algum
interésse para Portugal, ou para
o intercimbio entre os dois pal-
ses; exige-se ainda que o candi-
dato tenha o apoio de um ou
mais orientadores portuguéses,
professdres ou especialistas na
matéria do programa que se pro-
poe realizar assim como de pro-
fessores que sejam considerados
autoridades no assunto em que
o candidato pretende especiali-
zar-se. 3

As bolsas nic se destinam SoO-
mente a frequéncia de cursos re-
gulares mas também a trabalhos
especializados, em bibllqtgcas, ar-
quivos, laboratorios e oficinas, de-
vendo, na primeira hlpgtese,
ser comunicadas & Fundacao as
notas obtidas e nas restantes en-
viados relatérios periodicos — €
um final, mais completo — dos
trabalhos realizados.

Pela natureza das varias espe-
cialidades a que se reportam, as
boldas sdo de duracao variavel
— geralmente de um minimo de
trés meses a um maximo de do-
ze, e, eventualmente, renovaveis

e de quantitativo também varia-
vel, oscilando entre 4.000 e 7.000
escudos mensais. Das despesas de
viagem paga-se, em certos casos,
um maximo de 50% se a estada
em Fortugal ndo for inferior a
trés meses.

Especializacoes

As bdlsas abrangem, natural-
mente, os mais variados campos,
em que sera licito, no entanto,
salientar as especializacdes mais
frequentemente escolhidas:

Historia da Arte, artes plasti-
cas e ornamentais); Museologia
e estudos afins; Arqueologia; Mu-
sica (piano e Musicologia); His-
toria da Literatura e Lingiiistica;
Ciéncias Matematicas incluindo
calculo cientifico, Fisica Matema-
tica, Calculos especiais utilizan-
do o calculo automatico; Enge-
nharia, barragens, edificios e
pontes; Geotécnica; Hidraulica;
Materiais de construcao; Servigo
técnico geral; Computadores ele-
tronicos aplicados a Engenharia;
Sistemas Digitais e Logica de
Circuitos; Eletronica Moderna.

Estudos Estatisticos, Agronoé-
micos e Florestais.

Para maiores informacoées os
interessados podem dirigir-se di-
retamente a Fundacido Calouste
Gulbenkian, Avenida Rerna, 45a,
Lisboa 1, Portugal.

Castro Lanca No Recife
Bolsas de Trabalho

belecimentos isolados, bem como
representantes do corpo discente,
da industria, comércio, etc. .

O levantamento sécio-economi-
co no nivel médio, e a respectiva
selecio para o desempenho das
atividades ficara a cargo das Se-
cretarias de Educacdo dos Esta-
dos. O candidato selecionado, ao
conseguir a bolsa de trabalho,
passara a condicdo de “estagla-
rio”, submetendo-se a um hqra-
rio de 4 horas diarias de servico,
diariamente, sistema que nao cri-
ar4 nenhum vinculo empregati-
cio na emprésa queé O receber,
tendo em vista o disposto na Por-
taria Ministerial n® 1002, de 6
de outubro de 1967, publicada no
Diario Oficial da mesma data.

O Dr. Ivancir Castro disse que
existem, em funcionamento, em
todo o pais, as bolsas de estudo
que sdo dadas pelas Universida-
des ou pelas Secretarias de Edu-
cacdo dos Estados, com verbas es-
pecificas. Restara, somentg, a me-
lhor distribuicao, sob o novo Cri-
tério de “bolsas de trabalho”. O
Ministério da Educagdo ajudara,
financeiramente, as entidades
que propiciam tais bolsas, na par-
te relativa ao excesso que vier a
se formar, na aplicacdo do novo
sistema, financiando 50 por cen-
to. d

Procurar-se-a4, também, con-

seguir para 0 estudante bolsista,
a sua utilizacdo, sempre que pos-
sivel, no campo prof_lss_lonakl situ-
ado dentro da especializacao qué
éle esteja se preparando para &-
pracar no futuro. Para a plamf}-
cacao final désse plano, as Uni-
versidades e Secretarias de Edu-
cacdo passardo a se basear no le-
vantamento socio-economico, que
se fara de acordo com as respos-
tas que os candidatos terdo de
dar a um questionario, para isto
preparado técnicamente pela Di1-
visao Extra-Escolar.

CURSOS INTENSIVOS
DO MEC

O diretor da Divisdo de Edu-
cacdo Extra-Escolar do Ministé-
rio da Educacdao e Cultura, dr.
Ivancir Castro, quanto aos cursos
intensivos com vistas a um me-
lhor preparo dos estudantes, pos-
sibilitando-os a exercer melhor
as atividades profissionais, de-
clarou:

Dentro do névo plano de boél-
sas, que o Ministro da Educacgao,
coronel Jarbas Passarinho, ja a-
provou, para entrar em execu-
cdo ja no corrente ano, preve,
para os estudantes, que, além de
serem carentes de recursos finan-
ceiros, nao possuam condigoes
para o exercicio de atividades pro-
dutivas, a instituicdo de cursos
praticos e intensivos, nos quais
os bolsistas conseguirdao as con-
dicoes necessarias para desempe-
nhar as mais variadas funcoes
auxiliares a que estardo obriga-
dos pela nova sistematica minis-
terial.

Aos concluintes de cada curso,
sera oferecido um melhor salario,
e a emprésa, ou empregador, con-
tribuira para o pagamento désse
salario.

Se, decorrido um ano dos tra-
balhos prestados pelo estagiario,
por ésse novo sistema de bolsas
de trabalho, o empregador ou a
emprésa desejar continuar rece-
bendo o concurso dos mesmos,
terao que admiti-lo no quadro
permanente do seu pessoal e, nes-
tas condigoes com vinculo em-
pregaticio, passando, desta for-
ma, o estudante a receber inte-
gralmente o salario profissional.

A emprésa fornecera a Comis-
sdo de Coordenacdo do plano, de
3 em 3 meses, relatorio confiden-
cial sobre o desempenho do esta-
giario.
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Centro de Treinamento
Promoveu seu Oitavo
Curso de Programacio

O Centro de Treinamento
da Universidade Federal de
Pernambuco promoveu o 8°
Curso de Programacao Su-
pervisionada para a Forma-
cao de Agentes da Reforma
Administrativa. Tal curso foi
o primeiro realizado pelo
Centro no ano de 1970, com
duragcao de um meés.

A coordenacao do 8° Curso
estéve a cargo de Maria Neo-
misia Cavalcanti Borges —
encarregada do Centro de
Treinamento — e de Elzelena

Amorim Rocha — chefe da
Secao de Classificacao de
Cargos.

Trés Séries

Identificacdo das Funcoes
de Chefe, Delegaciao de Com-
peténcia, Técnica de Lideran-
ca e Simplificacio de Roti-
nas, foram as trés séries nas
quais foi dividido o 8° Curso,
dentro de seu programa de
debates.

O Curso contou com ‘a par-
ticipacao de 14 funcionarios
administrativos da Universi-
dade e, ainda, de um repre-
sentante da Divisao de Pes-
soal da Base Aérea do Recife.

Encerramento

A sessao solene que marcou
o término dos trabalhos do
8° Curso estiveram presentes
o Magnifico Reitor Murilo
Guimaraes; um representante
do Ministério do Planejamen-
to; um representante do Co-
mandante da Base Aérea do
Recife; o chefe dos Coordena-
dores da Reforma Administra-
tiva em Pernambuco, prof.
Aluisio Pereira, entre outras
personalidades da Universi-
dade. Nesta sessdo, realizada
as 10h. do dia 5 de fevereiro
no Centro de Treinamento,

sede do Curso, discursaram
o Reitor Murilo Guimaraes,
prof. Aluisio Pereira e a srta.
Edien Maria Cataldi dos San-
tos — representante dos trei-
nandos.

Valor Ressaltado

A srta. Edien Cataldi dos
Santos iniciou o seu discurso
falando sObre “as transforma-
¢Oes por que vem passando o
ncsso pais”, dizendo também
que “indubitavelmente a po-
litica governamental é, acima
de tudo, uma politica que
estd objetivando o crescimen-
to do homem brasileiro, seja
qual for sua area de atuacao”.

Mais adiante, falando so6-
bre a Reforma Administrati-
va disse que ‘“Acompanhava-
mos com certa expectativa
sua concretizacao, quando a
3 de julho de 1969, foi insti-
tuido o Programa I[ntensivo
de Treinamento para a Re-
forma Administrativa”.

“Nossa expectagao”, prosse-
guiu, “como a de tantos ou-
tros servidores, nao foi frus-
trada; e hoje vivemos as pri-
meiras_etapas désse programa.
Em o vivendo, sentimos o
quanto. de transformacao éle
exige, o quanto de colabora-
cao éle pede”.

“Os principios preconizados
pela Reforma Administrativa,
visam levar até o servidor
uma mensagem de valoracao,
mostrando o quao importan-
te é sua pessoa, seja éle sim-
ples continuo ou responda
por um alto cargo de chefia.
E o valor do humano ressal-
tado”.

Finalizou afirmando que “é
necessario que estejamos im-
buidos da importancia do que
realizamos. Espirito de oti-
mismo e esperanga devem
nortear nossas atitudes”.

Servico Social do DEE

Cumpriu a Programacio

Mesmo considerando o corte geral de verba que sofreu a
Universidade Federal de Pernambuco, o Servico Social da
Divisdo de Expediente Escolar conseguiu cumprir um progra-
ma significativo de ajuda aos universitarios carentes de re-
cursos financeiros, durante o ano de 1969.

A andlise dos mais variados casos sociais, tanto quanto
possivel, resultou em beneficio daquéles estudantes que pro-
curaram o Servigo Social, pleiteando bdlsas, bem como enca-
minhamento para os servigos médicos e odontolégicos, num

total de 42 durante o ano.

Também merece registo especial, o trabalho desenvolvido
junto aos vestibulandos da nossa Universidade, quando, no
recente Concurso de Habilitacdo, nada menos de 153 estudan-
tes foram dispensados do pagamento da taxa de inscricdo e
apenas 19 que requereram o mesmo beneficio nio foram a-
tendidos, em virtude de nio atenderem aos requisitos indis-

penséveis.

A verba de NCr§ 74.715,60, correspondente a 178 bolsas,
foi distribuida entre os estudantes de 21 Unidades, assim dis-

criminadas:

Faculdade de Medicina
Faculdade de Farmacia
Escola de Engenharia
Faculdade de Enfermagem
Ftculdade de Odontologia
Escola de Geologia

Instituto de Biociéncias

Inst. de Fil. e Ciéncias Humanas 11

Instituto de Quimica
Faculdade de Direito
Instituto de Nutricao
Escola de Artes

Instituto de Geociéncias
Instituto de Matemaética
Instituto de Letras
Faculdade de Arquitetura
Faculdade de Educacao

Faculdade de Filosofia do Recife

Faculdade de Ciéncias Econdémicas

Ne deBodlsas Valor NCr$
38 15.414,40
21 8.565,40
19 8.734,00
19 7.000,00
14 6.500,00
13 3.824,40
11 4.649,40

4.630,00
6 3.263,20
5 1.645,00
4 1.765,40
3 800,00
3 1.100,00
2 700,00
2 700,00
2 1.164,40
2 1.060,00
2 1.000,00
1 200,00
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Diretor de Micologia
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MICROXYPHIELLA POLYMORPHA Bezerra & Poroca . &PD-

Entre os Institutos especializados da U niversidade Federal de Pernambuco, encon-
tra-se o de Micologia, sob a direcdo do Prof. Luiz de Siqueira Carvalho. E estruturado
em trés departamentos bdsicos: o de Micolo gia Agricola, chefiado pelo dr. José Améri-
co de Lima; o Departamento de Micologia Experimental, chefiado pelo dr. Francisco
Cordeiro Neto e o Departamento de Micologia Biotipologica, sob a direcdo do dr. Luis

Bezerra.

O Instituto de Micologia possui ainda uma seccdo de Onamatologia sob a respon-
sabilidade do prof. Fernando de Barros Leal. Esta seccdo encarrega-se da elaboracdo
final das publicacoes, de cardter cientifico, do Instituto, o que depende, sobretudo, do

conhecimento do grego e do latim, pois, como se sabe, cada descoberta fungica, para

ser dada ao conhecimento internacional, deve levar um nome grego ou latino, unica
terminologia cientifica especializada de nat ureza vdlida.

RECENTES PUBLICACOES DO
INSTITUTO DE MICOLOGIA

Com a colaboracao do Conselho Na-
cional de Pesquisas o IMUFPe. vem
prosseguindo na sistematica publica-
cao das pesquisas realizadas por seus
técnicos.

UM NOVO BINOMIO DA FAMILIA
ASBOLISIACEAE de Wlandemir de A.
Cavalcante, é um trabalho que cons-
titui um estudo sistematico de um né-
ve bindmio da familia Capnodiaceae,

conhecida pela denominagao de “Fu-
maginas”,

O referido fungo foi coletado pela e-
quipe do IMUFPe, no Maranhao, area
da SUDENE, quando eram ai efetua-
dos estudos microbiologicos.

E um névo género, encontrado em
talo algifero de liquens, caracterizan-
do-se, principalmente, por apresentar
esporos escuros e picnidios intercala-
dos nas células hifais do micélio. Es-
sa publicacao leva o numero 633, ano
1969.

(CONTINUA NA PAGINA 11)
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Diretor de Micologia Diz o Que

Ja Feéz e Anuncia Novas Metas

CONTINUACAO DA PAGINA 10

TRIANGULARIA BATISTAE

Co!aborando na identificacao dos
fungcs isclados durante uma prospec-
cac microbicléogica, conduzida pelo
Instituto de Microbiologia, nos solos
do Noroeste do Maranhao os pesquisa-
dcres Jcsé Luiz Bezerra e Maria José
Pcrez Maciel tiveram oportunidade de
estudar um Ascomiceto de espécie no-
va no género Triangularia.

Os autores propuseram para a nova
espécie por éles isolada e descrita o
nome de Triangu'aria Batistae em ho-

menagem a4 memoéria do micologista,
ex-direter do IMUFPe, Augusto Chaves

Batista.

ALGUNS DEUTEROMYCOTINA
DO BRASIL

Este trabalho apresenta duas novas
espécies de Deuteromycotina do Brasil

isoladas pelos pesquisadores do
IMUFPe. J.L. Bezerra ¢ D.J. M. Po-
roca coletadas na Escola de Agronomia

da Universidade Federal do Ceara uma
delas e a cutra procedente de Brasilia.

PESQUISA EM ANDAMENTO

Encontram-se em andamento duas
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pesquisas no IMUFPe, uma mico'égi-
ca outro liquenolégica de microrganis-
mos que atuam nos limbos das folhas
como saprofitas, parasitas ou comen-
sais.

Oito técnicos trabalham nestas pes-
quisas, coordenadas por José Luiz Be-
zerra. Como nas pesquisas anteriores,
também esta tem o auxilio, através de
bolsas, do Censelho Nacional de Pes-

quisas.

Os resultados desta pesquisa sao um
passo a mais no campo da Ciéncia pu-
ra, mas os técnicos do Instituto de Mi-
cologia colaboram também no campo
da Ciéncia aplicada, auxiliando na de-
terminacao de fungos patogenos, pro-
dutcres de deencas em plantas culti-
vadas para a alimentacao.

Neste sentido vém pedidos tanto de

Estados brasileiros como do exterior.
Pedidcs de pesquisas fungicas foram

feitos pela Universidade de Brasilia,
da India e do Departamento de Bota-
nica da Universidade da California nos
Estados Unidoes, por exemplo.

DERMATOLOGIA

Um servico de dermatologia vem
funcionando no IMUFPe com a cola-
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boracao do Dr. Luiz Siqueira, diretor
do mesmo Instituto, tendo como auxi-
liar de pesquisa Maria Dulcinéa Ca-
valcanti.

Com requisicao meédica, pacientes
portadores de fungos patogenos de mi-
coses, notadamente nas unhas, mais
mulheres do que homens, procuram
socorros naquele Servigo.

Tinhas, ou micoses do couro cabe-
ludo também tém sido constatadas.

MICROBIOLOGIA DOS SOLOS

Este setor em que se sobressaira o
IMUFPe ao tempo do prof. A. Chaves
Batista, sofreu um colapso, mas se-
gundo semestre de 1969 comegou a se
reerguer e a tomar o ritmo dinamico
que sempre o caracterizou.

CURSO DE POS-GRADUACAO

Uma das metas para 1970 é a rea-
lizacao de curso de pos-graduacao para
0 que se espera a colaboracao do CNPq,
o qual nao tem falhado para o
IMUFPe. Os alunos que frequentarem
o curso de pos-graduagao terao um
Herbario com 80.721 espécies de fun-
gos e 1.800 cepas com fungos vives
para estudos.
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Pesquisadores japoneses em pleno trabalho no Instituto

ientista Japonés
egressa apos

ar Aulas no IMT

O pesquisador José Araijo trabalha no campo da sorolo-
gia, com duas estagiirias do IMT

Professores de Medicina reunides no IMT

Depois de cumprir a sua missdo junto ao
Instituto de Medicina Tropical da Universi-
dtde Federal de Pernambuco, fazendo pesqui-
sas e ministrando aulas a equipe chefiada
pelo professor Rui Jodo Marques, regressou
ao seu pais, o cientista Hiroshi Yamamoto, do
Departamento de Cirurgia Cardiovascular da
Universidade de Keio, no Japao.

Além de trabalhos de pesquisas o profes-
sor niponico instruiu os médicos ligados ao
Instituto, habilitando-os ao manuseio do Po-
ligrafo, durante trés meses consecutivos. O
Poligrafo é um aparelho que foi doado a
Universidade Federal de Pernambuco pelo
govérno japonés. E dotado de instrumental
eletronico e possui, entre outras delicadas
fungdes na afericdo das atividades vitais do
corpo humano, as de determinar a pressao
venosa e a pressao de orgiaos do tubo diges-
tivo, efetuar o registro da motilidade eséfa-
go-gastro-intestinal e da curva respiratdria e,
ainda, realizar eletroencefalograma e eletro-
cardiograma.

Trata-se de um aparelho dos mals mo-
dernos; é o primeiro do género a chegar ao
Nordeste- A iniciativa das autoridades japo-
nesas foi muito oportuna e contribuira para
eievar mais o0 nome da nossa Universidade,
colocando o Instituto de Medicina Tropical
em condicoes de melhor desenvolver suas
pesquisas e de combater com mais eficacia
as enfermidades.

Trés pesquisadores ficaram habilitados a
manusear o Poligrafo: professores Wiiiams
Stanford, no sistéma poria Jarbas Malta, setor
cardioldgico; e Fernando Cordeiro, setor di-
gestivo. O apareitho ja esta funcionanao no
Instituto e devera servir a todos os discipu-
los da Facu.dade de Medicina.

NOVOS ESPECIALISTAS

O professor Rui Jodao Marques, diretor
do Instituto, declarou que esta esperando den-
tro de mais alguns meses a chegada de es-
pecia.istas do Japao, com a fina.idade de re-
aiizar treinamentos com a equipe preparada
pelo cientista Yamamoto, dentro de técnicas
mais especializadas, tais como oximetria, ca-
teterismos vasculares, ete

TRABALHOS

Os trapalhos de pesquisa do Instituto
continuam em franco desenvolvimento. Re-
centemente, foi apresentado no 4° Congresso
Brasileiro de Medicina Tropical realizado em
Porto Alegre, por médicos do I. M. T. pes-
quisa sobre doencas de chagas sob duas for-
mas: digestiva e cardiaca. Para isso foi efe-
tuado levantamento no Hospital Pedro II,
entre os doadores de sangue, a fim de ave-
riguar-se a frequéncia da transmissio da do-
enca através da doacdo de sangue contami-
nado.

Uma das enfermarias onde se ministra o ensino pritico da

Medicina Tropical

- L

Um bolsista trabalha com um dos microscéopios doados pelo govérno japonés

Como resultado foi encontrado em alguns
doentes a positividade através da reacio de
Guerreiro-Machado. A segunda fase dessa
pesquisa consistira, (ainda por ser feita) na
investigacdo das pessoas receptoras do san-
gue contaminado, se houver a transmissdo
da doenca.

A doenca de Chagas, na sua forma diges-
tiva se manifesta pela dilatacio do eséfago,
colons e raramente, o estéomago, dificultando
a degluticio de alimentos e perturbando a
evacuacdo intestinal. Ja sob o aspecto cardia-
co, apresenta como sintoma a dilatacio da
area cardiaca, edemas generalizados e disp-
néia. Até o presente ndo se conseguiu ainda
uma droga capaz de curar tal doenca, em-
bora muitas estejam sendo experimentadas,

inclusive pelo grupo de pesquisadores do
I. M. T.

Outro trabalho é sdbre a correlagio en-
tre o nimero de ecosinéfilos (um tipo de
glébulo branco) no sangue periférico e ©
numero de partsitos intestinais. Os seus au-
tores, professores Mauro Siqueira e Geraldo
Machado, procuraram correlacionar o aumen-
to do numero de eosinétilos com o de para-
sitos intestinais de cada paciente.

Verificou-se que ndo ha essa correlagi®
e.nt're o numero de eosinéfilos no sangue pe-
riférico e o de parasito intestinal. Tanto
assim que, em certus pacientes com cinco di-
ferentes parasitos, o nimero de eosinofilos
€ normal; em outros, com @penas uma uni-
ca espécie de parasito apresentavam acentua-
do nimero de eoswéfilos,

Também foi iniciado estudo imuno-eletro-
fo;-mco (fracionamento dos elementos pro-
teicos do séro sanguineo) em portadores de
esquistossomose mansdnica. Os responsaveis
por éste trabalho sio os pesquisadores japo-
neses e o professor José Araujo.

DIVISAO

O Instituto de Medicina Tropical comple-
ende os laboratérios de Parasitologia, Bacte-
riologit, Hematologia, Bioquimica, Imunolo-
gia e Sorologia, além da parte clinica. O pro
fessor Mauro Wanderley Siqueira é o chefe
dos laboratérios, enquanto a parte clinica €
dirigida pelo professor Geraldo Rabelo Ma-
chado.

O chefe da missio japonesa que se €N’
contra no Instituto é o pesquisador Iochimas@
Kaneda, que esta iniciando trabalho relatl”
vo a cultura de tecidos da doenga de Chagas

Ja a dra. Diva Montenegro Melo, do 18
boratério de Bacteriologia, esti, juntament€
com a equipe de japoneses e membros do D€
partamento de Patologia da Faculdade
Medicina, estudando métodos de imuno-fl0
rescéncia no esquistossomose, doencas de Cha*
gas e toxo-plasmose.
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