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RESUMO

A Campanha Eu Voto em Negra é uma campanha da sociedade civil que surge com
o intuito de estimular as pessoas a votarem em candidaturas de mulheres negras, o
que vamos chamar de demanda pelo voto dos eleitores, e incentivar cada vez mais
essas mulheres a entrarem na disputa eleitoral, 0 que chamaremos de oferta dessas
candidaturas. A Campanha tenta incidir no problema de sub-representacdo de
mulheres negras na politica, principalmente, levando em consideragao que elas séo o
maior grupo demografico residente no pais. O objetivo deste trabalho & descrever
quais elementos essa campanha utiliza para tentar influenciar na escolha do voto. Foi
feita uma analise documental a partir de documentos oficiais disponibilizados pela
coordenacgao da campanha. A partir disso, chegamos a duas conclusdes. A primeira,
€ que a campanha teve um efeito priming, ou seja, contribuiu para a ampliagdo da
importancia que se da a tematica das mulheres negras na politica, podendo ter
estimulado o voto. E segundo, é que ela tem um papel fundamental no suporte a essas
mulheres negras candidatas, entretanto, ndo € suficiente para que essas mulheres

sejam eleitas.

Palavras-chave: Eu Voto em Negra, mulheres negras, elei¢des nordeste.



ABSTRACT

“I vote for Black Women” is a civil society campaign that came up to encourage people
to vote for black woman candidates in brazilian political participation, what we’re going
to call “the voter demand”, and encourage, even more, these women to join the run for
election, what we’re going to call “the offer of candidatures”. The Campaign tries to
focus on the black women underrepresentation in politics issue, mainly, taking into
account that they are the largest resident demographic group in the country. The main
goal of this of this dissertation is to describe the elements that this campaign uses to
influence the choice of vote. A document analysis was made based on official
documents available by the coordination of the campaign. From this, we come to two
conclusions. The first conclusion is that the campaign had the “priming effect”, in other
words, the campaign contributed to increasing the importance given to the black
women in politics issue and may have stimulated the voting. The second conclusion is
that the campaign plays a key role in supporting these black women candidates,

however, it's not enough to make these women elected.

keywords: | vote for Black Women, black women, northeast elections
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1. INTRODUCAO

A sub-representagéo politica € um tema que vem sendo estudado cada vez
mais nos ultimos anos, principalmente, no que diz respeito aos estudos de género e
relagdes étnico raciais e suas respectivas presencas nos parlamentos brasileiros.
Atualmente, o Brasil tem 15% de mulheres das 513 cadeiras na Camara dos
Deputados e 12% das 81 cadeiras no Senado.

Esses dados o colocam na 140° posi¢céo no ranking de representagao feminina
nos parlamentos, de acordo com o Mapa das Mulheres na Politica 2020 da ONU
(Organizacao das Nagdes Unidas) e a 96° posicao de paises que possuem o maior
percentual de igualdade entre homens e mulheres, de acordo com o ultimo
levantamento feito pelo Forum Econdémico Mundial, que utiliza os indicadores de
saude, educacao, economia e politica como critérios para o ranking.

Além da sub-representagcdo de género, o Brasil possui dados alarmantes
quanto a presenga de pessoas negras na politica. De acordo com o ultimo censo do
IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, 2010), 54% da populagao
brasileira se declara negra, sendo “preta” ou “parda”.

Entretanto, quando olhamos para o Legislativo nacional, apenas 4 senadores
eleitos se autodeclararam negros. Na Camara Federal, 125 se autodeclaram negros,
sendo 104 pardos e 21 pretos, de acordo com a pesquisa realizada pelo Grupo de
Trabalho de Afinidade de Raga e do Comité Permanente pela Promogao da Igualdade
de Género e Raga do Senado Federal (Fonte: Agéncia Senado).

Patricia Hill Collins e Sirma Bilge (2021) discutem o conceito de
interseccionalidade como ferramenta analitica, buscando entender como a
confluéncia dessas desigualdades, de género, raga e classe, podem influenciar as
relagdes politicas, econdmicas e sociais. Usar a interseccionalidade como ferramenta
analitica vai muito além de ver a desigualdade social através de lentes exclusivas de
raca ou classe; em vez disso, entende-se a desigualdade social através das
interagcdes entre as varias categorias de poder (COLLINS E BILGE, 2021, p.46).

Para olharmos para o problema de sub-representagao das mulheres negras na
politica brasileira, antes de qualquer coisa, precisamos entender que esses elementos
nao podem ser tratados como recortes analiticos, mas ponto de partida para qualquer

discussdo. A nocido de que o problema da baixa representatividade na politica
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atravessa as mulheres negras de forma diferente revela a necessidade de olhar as
mulheres como um grupo plural e heterogéneo, ja que mulheres negras ndo sao
atingidas apenas pela violéncia de género, que é o machismo, ou a de raga, que € o
racismo, pois nao sao vistas apenas como mulheres ou apenas como pessoas negras.
A analise da estrutura interseccional de constru¢cdo mutua das categorias de
identidade permitiu que as afro-brasileiras desenvolvessem uma politica identitaria
(COLLINS E BILGE, 2021, p.42).

Essas desigualdades vao pré-determinar a qualidade de vida, acessos e
garantia de direitos dessas mulheres negras. Nesse caso, elas cultivaram uma
identidade feminista negra de fei¢des politicas no cruzamento entre racismo, sexismo,
exploracdo de classe, histéria nacional e sexualidade (COLLINS E BILGE, 2021,
p.42).

De acordo com o IBGE, as mulheres negras representam quase 28% da
populacdo brasileira, sendo o maior grupo demografico residente no pais. Porém,
também sdo maioria em grande parte dos piores indicadores, como educagao, saude,
trabalho, escolaridade e renda. O Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea),
realizou um levantamento chamado “Brasil Retratos das Desigualdades Género e
Raca”, em que utilizam como base a ultima Pesquisa Nacional de Amostra por
Domicilio, do IBGE (PNAD, 2003) para fazer um levantamento dos dados de
desigualdades que atinge as mulheres negras.

Nesse levantamento, um dos primeiros dados que se destaca é que 21% das
mulheres negras sao empregadas domesticas e, delas, apenas 23% tém Carteira de
Trabalho assinada. Em contrapartida, 12,5% das mulheres brancas sdo empregadas
domeésticas e 30% tém Carteira de Trabalho assinada. Esses mesmos dados podem
ser refletidos de forma ainda mais discrepante nos outros indicadores apresentados
na pesquisa. Quando olhamos para o cenario politico, elas sao apenas 2,36% das 513
cadeiras na Camara dos Deputados e 0% (zero) no Senado.

Essa questdo tem provocado cada vez mais a literatura a analisar como os
efeitos da soma dessas duas desigualdades podem influenciar na presencga dessas
mulheres nos espacos de poder, ao invés de estudar cada uma separadamente. Carol
Hardy-Fanta (2006) afirma que, embora cada grupo esteja significativamente sub-
representado, existem diferencas entre eles no nivel de representacao descritiva que
cada um alcangou ao longo da histéria.
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S6 em 2014 o TSE (Tribunal Superior Eleitoral) passou a colocar a
autodeclaragao racial no registro das candidaturas, isso nos permite observar que
pessoas negras sao a maioria dentre os candidatos, mas minoria significativa dentre
os eleitos. O que nos leva a conclusao de que o problema nao esta na oferta, mas na
demanda dessas candidaturas, estando diretamente relacionado ao periodo que
antecede o momento da decis&o do eleitor, que sdo as campanhas politicas.

Politicas afirmativas como cota de género e racial na distribuicdo do Fundo
Especial de Financiamento de Campanha (FEFC) tém dado abertura para um possivel
avancgo nessa disputa. Mas ainda nao é suficiente para que mulheres negras cheguem
ao poder. A Coalizdo Negra por Direitos, que é uma organizagdo do movimento negro
brasileiro, traz o slogan “Enquanto houver racismo, ndo havera democracia” para
debater o cenario eleitoral.

Em todo o pais, cada vez mais movimentos da sociedade civil tem buscado
incidir na escolha do voto dos eleitores. Na regido Nordeste, a campanha “Eu Voto em
Negra" € uma campanha da sociedade civil construida por movimentos sociais
feministas, e que surge com dois objetivos. O primeiro, seria incidir na demanda pelo
voto, com o intuito de estimular as pessoas a votar em mulheres negras, tentando
reconstruir o imaginario da presenga dessas mulheres nos espagos de poder.

E segundo, buscam incidir na oferta dessas mulheres negras candidatas,
estimulando cada vez mais essas mulheres a entrarem na disputa eleitoral e criando
estratégias de fortalecimento. Logo, é preciso avaliar de forma mais sistematica a
existéncia de um viés racial no recrutamento de candidaturas pelos partidos nacionais,
sobretudo porque as dinédmicas partidarias parecem ter grande peso na sub-
representacdo politica de grupos (CAMPOS E MACHADO, 2020, p. 60). Quais
elementos essas campanhas utilizam para tentar influenciar no voto do eleitor?

O objetivo deste trabalho é fazer uma anadlise exploratéria dessa campanha,
buscando descrever os principais elementos utilizados para construir e estrutura-la,
sob a luz da literatura académica da Ciéncia Politica sobre campanhas. Para isso,
vamos discutir sobre o que a literatura fala sobre o conceito de representacéo e
campanhas politicas, em seguida falaremos detalhadamente sobre a campanha,
quem hoje é responsavel por ela e como ela surgiu. Em seguida, traremos a
metodologia utilizada para fazer a analise e, por ultimo, os elementos observados e

consideragdes finais.
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2. QUADRO TEORICO: REPRESENTAGAO E CAMPANHAS POLITICAS

2.1. REPRESENTACAO

O sistema democratico, na mesma medida em que se moderniza, tem ficado
mais popular ao longo dos anos. O Brasil € uma democracia representativa,
entretanto, entender o sistema democratico e a representagcdo como conceitos
interdependentes é insuficiente para explicar o problema da representatividade na
politica brasileira.

Aquilo que entendemos como “democracia” ndo € um conceito estatico ou
unico que aplicamos a todas as experiéncias que ja existiram ao redor do mundo. Seu
conceito foi sendo modernizado e cada vez mais destrinchado pelos tedricos que se
dedicaram a estudar suas caracteristicas e principais contribuicdes (DAHL, 2001).

Ao redor do mundo, cada Estado tem suas peculiaridades e particularidades, o
que vai influenciar diretamente em como cada um desses vai ter uma vivéncia
diferente na tentativa de implementar o sistema democratico. De acordo com Robert
Dahl (2001), em uma democracia, todos os membros regidos por uma constituicdo
devem ser considerados igualmente capazes de governar, tomar decisbes e sao
igualmente qualificados.

Entretanto, como afirma Collins e Bilge (2021), a justica social também é
iluséria, onde aparentemente as regras sao aplicadas de maneira igual a todos, mas,
ainda assim, produzem resultados desiguais e injustos (COLLINS E BILGE, 2021,
p.49). Apenas discutir a importancia da igualdade de acesso nao é suficiente, pois as
condicbes dadas para que ela possa acontecer ndo sao as mesmas. As autoras
acrescentam que todos podem ter o direito de votar, mas nem todos tém igual acesso
para fazé-lo, e os votos tém pesos diferentes (COLLINS E BILGE, 2021, p.49).

A representagido €, em grande medida, um fenbmeno cultural e politico, um
fenbmeno humano, de acordo com Pitkin (1967). Podemos entendé-lo como uma
ferramenta que possibilita uma melhor subsisténcia do sistema democratico que,
como defendido por Dahl (2001), nunca sera de fato vivido em sua esséncia, mas que
pode chegar o mais proximo possivel do desejado.

Hanna Fenichel Pitkin (1967) utiliza diversos autores para discutir o conceito
de representacado e representatividade, que vai desde Jean-Paul Sartre, Thomas

Hobbes, Edmund Burke, John Locke, Jean-Jacques Rousseau e tantos outros que
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contribuiram para o debate. Ela defende que quase ninguém que apoiava a
democracia duvidava que a representagao era a sua forma moderna (Pitkin, 1967). O
conceito de representagao teve sua etimologia relacionada a diversas outras palavras,
a depender do contexto, tempo e espago em que estava sendo discutida.

Um dos exemplos que Pitkin (1967) traz, é de como esse conceito se
desenvolveu durante a idade média dentro da Igreja Catdlica, em que representagéo
tinha relacdo com a perspectiva religiosa de reencarnagdo, em que o Papa era
considerado o representante de Deus na terra. Aquilo que entendemos enquanto
representacio politica so veio a ser desenvolvido muito tempo depois a partir da ideia
de delegar para o outro a responsabilidade de resolver algo para alguém ou para si.
Pitkin (2006) distingue um tipo formal de representacdo que se afirma no campo da
teoria e da pratica politica: a representagdo como sintonia ou semelhanga entre o
representante e o representado.

Pitkin, em “The Concept of Representation” (1967) vai dividir a perspectiva de
representacdo em duas categorias: a descritiva e a simbdlica. A descritiva diz respeito
a representar aquele que esta ausente, sem a necessidade de vinculo, semelhanca
ou conexao. Enquanto a simbdlica se relaciona mais diretamente a representar aquele
que esta ausente, a partir justamente da conex&do anteriormente mencionada.

Essas duas classificacbes que Pitkin (1967) traz nos leva diretamente a
observar as desigualdades de género e raca na politica brasileira. O préprio conceito
de representagao tem suas limitacdes em si, pois ndo necessariamente quem for
eleito vai governar a partir dos interesses coletivos e daqueles os quais deveriam
representar.

Ao olharmos essas classificagdes, podemos afirmar que as mulheres negras
no Brasil ndo estao representadas na politica. Primeiro que, se analisarmos a partir
da representagao descritiva, apenas estar presente nos espacgos politicos com o
intuito de representar um determinado grupo ndo significa avango efetivo na
construcao de politicas publicas para essa populagdo e tdo pouco que estes vao se
sentir representados.

Segundo, quando olhamos a partir da representagao simbdlica, as mulheres
negras nao estao presentes nesses espagos de poder e, quando estdo, sdo minoria,
nao conseguindo propor politicas e discutir as prioridades desse grupo. Além dessas,
Pitkin (1967) traz inUmeras outras classificagdes para a discussao, ja que ela defende

que a conceituacao de representacao depende do contexto no qual o termo se insere.
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Essas formas de representacdo trazidas sao discutidas e decididas a partir do
processo eleitoral.

A escolha dos seus representantes, no Brasil, acontece a partir do voto, a cada
dois anos. Aqueles que tiverem interesse em disputar uma vaga podem se candidatar,
se atenderem aos critérios minimos de elegibilidade e se estiverem filiados a um
partido politico. Em contrapartida, ndo € tdo facil como se gostaria. Apenas se
candidatar ndo é suficiente para afirmarmos que essas mulheres estdo na disputa
eleitoral. Os investimentos de recursos pelas elites raciais e econbmicas parecem
desempenhar um papel critico na sustentag¢ao de lacunas na representacéo descritiva,
mesmo na auséncia de fortes clivagens raciais e preferéncias raciais no eleitorado
brasileiro (BUENO; DUNNING, 2017, p. 32). A estrutura da politica brasileira é
consequéncia de como o Estado brasileiro se formou.

Consequentemente, para além dos parlamentos, os partidos politicos também
reproduzem a mesma logica de dizer quem vai ou n&o disputar efetivamente e, assim,
ser eleito. A representagdo politica visa ndo apenas comunicar os interesses
previamente formados dos representados aos poderes constituidos, mas também
agrega-los a partir do debate e da barganha politica (CAMPOS E MACHADO, 2020,
p. 31). Isso se reflete diretamente na visibilidade e prioridade que as campanhas
dessas candidaturas vao ter.

Mesmo sabendo que, para uma democracia representativa, como afirma Luiz
Augusto Campos e Carlos Machado (2020), em cenarios nos quais nao esta claro
quais as melhores opcbdes politicas sobre uma dada questdo, introduzir
representantes com experiéncias especificas sobre ela pode ajudar a cristalizar
melhor os interesses (CAMPOS E MACHADO, 2020, p. 31).

2.2. 0 QUE E UMA CAMPANHA POLITICA?

Existem duas maneiras conceitualmente distintas, mas empiricamente ligadas,
de olhar para uma campanha, que foram descritas por Henry E. Brady, Richard
Johnston e John Sides (2006). A primeira, diz respeito as condi¢des institucionais que
podemos considerar como, por exemplo, a relagdo com os partidos e como o jogo
institucional acontece, que vai desde a negociacédo do tempo de TV a distribui¢cao de
recursos financeiros. Também podemos olhar para as regras que sao estabelecidas
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pelo TSE (Tribunal Superior Eleitoral), que ndo se limitam apenas ao dia da eleic¢ao,
mas ao periodo de campanha e aos meses que a antecedem.

Ja a segunda maneira considera as campanhas um periodo de intensidade
incomum na ordem politica. Quando olhamos para esse periodo de tensao, estamos
falando diretamente de como as campanhas sio realizadas, o que depende
diretamente das questdes institucionais apresentadas, mas também do que se faz
independente delas.

A literatura mais antiga sobre campanhas eleitorais defende que uma
campanha politica, nesses periodos de fortes tensdes, ndo tem potencial direto de
influenciar na escolha do eleitor. O que acontece é a reafirmacdo das suas
preferéncias a partir daquelas candidaturas que geram algum tipo de identificacao,
por exemplo, uma pessoa que trabalha na area de saude pode se sentir motivada a
votar em alguém que defenda as pautas da saude como centralidade.

Entretanto, estudos mais recentes afirmam que campanhas podem despertar
o lado emocional e cognitivo das pessoas, podendo ser campanhas negativas ou
positivas, seja por estimular o medo ou o sentimento da esperancga, e isso pode vir a
ter uma influéncia, mesmo que em pequena escala, na escolha do voto.

Seja a partir da propaganda eleitoral em radios e TVs ou pelos grandes eventos
e passeatas, dependendo de como essa campanha foi estruturada e planejada, ela
pode ter um efeito significativo. Ou seja, ndo sdo apenas fatores cognitivos e
psicologicos que podem influenciar nessa escolha, mas também os elementos que o
eleitor vai ter contato no seu dia a dia que podem estimula-los.

Nesse contexto, a ciéncia politica sai da discussdo sobre se campanhas
politicas importam ou nao, para entender como elas se desenvolvem, podendo
fortalecer ou enfraquecer o sistema democratico. D. Sunshine Hillygus (2010) fala que
trés elementos sdo fundamentais para influenciar a escolha do eleitor: o processo
educativo, a construgcdo dessas campanhas e a persuasao.

O processo educativo seria a utilizacdo da maior disposigao dos eleitores para
conversar e entender sobre assuntos com os quais eles ndo tém contato no seu
cotidiano durante esse periodo. Entretanto, ndo podemos pegar um unico mecanismo
educativo, como a propaganda televisiva, e achar que vai funcionar para todo o
eleitorado. As pesquisas pedagogicas descobrem que diferentes pessoas aprendem
melhor com diferentes estilos de ensino, também podemos esperar variagdo nas

fontes de informacg&o mais eficazes (HILLYGUS, 2010, p. 5).
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Quando Hillygus (2010) fala da construcdo dessas campanhas, ela se refere
aos elementos que serdo levados em consideragdo na hora de planejar como essa
candidatura vai dialogar com o eleitor, que € uma das coisas que vamos analisar neste
trabalho. Quais elementos visuais € no seu discurso ele vai utilizar para ativar esse
lado cognitivo e psicoldgico que Pitkin (1967) aborda e como isso pode incidir nas
suas preferéncias. Por ultimo, a persuaséao seria literalmente a mudanga do voto do
eleitor, tendo um efeito, mesmo que minimo.

Entretanto, é impossivel isolar o efeito de cada uma separadamente para ver
em que medida cada uma vai influenciar na demanda pelo voto dos eleitores. Um
outro conceito que Hillygus (2010) discute, esta relacionado a como as campanhas
afetam a escolha do voto, dependendo de como elas séo estruturadas, a linguagem
que utilizam e o quao educativa consegue ser, a ponto de gerar o que ela vai chamar
de efeito priming, que € o aumento do valor que os eleitores ddo a uma determinada
tematica.

Por exemplo, a tematica de saude € prioritaria para determinado candidato,
entdo ele vai colocar no seu discurso e nas suas peg¢as de comunicagao o quao €
importante essa tematica e de que forma ela impacta a vida das pessoas. Ele vai
utilizar o mecanismo educativo para reafirmar uma prioridade, construira sua
campanha de forma a sensibilizar a partir dessa discussdo, aumentando a importancia
daquela tematica e fazendo com que os eleitores reavaliem seu voto a partir dessa
demanda, na tentativa de ter um efeito, mesmo que minimo, de persuasao.

Ao analisarmos o sucesso da eleicdo de mulheres ao longo da histéria,
podemos observar que € um reflexo das aliancas entre mulheres de todas as classes
sociais. Com excecao de Benedita da Silva, primeira mulher negra eleita para a
Camara dos Deputados (1986) e para Senado (1994), o feminismo levantou questbes
de género e sexualidade, mas de maneira que ndo envolvia a questao do racismo
antinegro, tdo importante para as afro-brasileiras (COLLINS E BILGE, 2021, p.43).

Entretanto, mesmo diante das limitagdes, conseguiu gerar o efeito priming,
colocando o debate da representagao feminina como uma tematica importante para
todas as pessoas. O efeito priming € uma outra perspectiva a ser tratada, porque nao
necessariamente o candidato vai conseguir, sozinho, dar visibilidade e destaque para
a pauta defendida na sua campanha.

E preciso levar essa pluralidade em consideragdo no momento de construcéo

da campanha. E importante que se observem as campanhas como um processo que
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envolve as preferéncias do eleitor e as preferéncias do candidato, e o grande desafio
€ captar a interagdo entre essas duas preferéncias que podem gerar o voto. Isso
significa, entdo, que o aprendizado e o priming podem ser os mecanismos pelos quais
os individuos podem mudar sua escolha de voto, que é a persuasao (HILLYGUS,
2010).

2.3 OUTROS TIPOS DE CAMPANHA

A sociedade civil organizada em movimentos e coletivos tem se dedicado cada
vez mais em influenciar na escolha do eleitor como estratégia de aumentar a oferta
da participagdo politica de mulheres negras e, consequentemente, a sua
representacao. Isso acontece, principalmente, porque a primeira forma que utilizamos
para conceituar a campanha, que € a partir da perspectiva institucional, acaba sendo
um obstaculo. O acesso a partidos politicos fortes e ao financiamento de campanha
parecem ser os dois principais gargalos para a ascensao politica de candidaturas
pretas e pardas as esferas de poder (CAMPOS E MACHADO, 2020, p. 47).

De acordo com a pesquisa realizada pelo projeto “A Tenda das Candidatas” em
parceria com a Género e Numero, mostra que mulheres negras recebem 10,2% de
financiamento para campanhas eleitorais, enquanto mulheres brancas recebem
16,5%, homens negros 21,9% e homens brancos 50,2%. (Fonte dos dados: TSE, com
andlise da LAGOM DATA). Essas descobertas, portanto, sugerem que as elites
subscrevem suas proprias campanhas ou as de outras elites, o que ajuda a perpetuar
uma classe politica branca (BUENO; DUNNING, 2017, p. 31).

Existe uma relagao direta entre distribuicdo de recursos, seja financeiro ou
capital social, e chances dessas candidatas serem eleitas. Esses elementos tém
potencial de tornar essas candidaturas mais competitivas e possibilitam uma maior
visibilidade, ou seja, quanto mais recursos, mais conhecidas essas pessoas ficam,
melhor conseguem utilizar dos elementos que podem influenciar na escolha do voto
do eleitor e, assim, serem eleitas.

Quando olhamos para esse potencial de fazer campanha nas redes sociais por
meio do impulsionamento financiado dos posts, essa disputa fica ainda mais injusta.
Apesar de as doacgdes por meio de plataformas de financiamento coletivo serem
importantes, a disputa s6 tem alguma possibilidade de se tornar mais igualitaria e

representativa quando o fundo eleitoral passar a ser distribuido de forma equénime.
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Nessa perspectiva, os dois conceitos de campanha apresentados inicialmente
sdo interdependentes. Para ampliar a representagdo de mulheres negras nos espagos
de poder, as campanhas sdo uma ferramenta primordial, tanto a partir da perspectiva
institucional, que € mais dificil de incidir diretamente, quanto a partir da construgao

dos elementos que vao dialogar com os eleitores, que € onde as organizagdes tentam

incidir.
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3. CAMPANHA EU VOTO EM NEGRA

A campanha Eu Voto em Negra é parte do projeto “Mulheres Negras e
Democracia no Nordeste”, que foi criado em 2004. Atualmente, o projeto tem o objetivo
de trabalhar em trés frentes: formacdo, comunicagdo e a de incidéncia politica,
desenvolvido pela Casa da Mulher do Nordeste (CMN), o Centro das Mulheres do
Cabo (CMC), o Movimento da Mulher Trabalhadora Rural do Nordeste (MMTR/NE) e
a Rede de Mulheres Negras de Pernambuco (RMNPE), que sao organizagbes que
tém um histdrico de luta pelo fim das diversas formas de violéncia.

A Casa da Mulher do Nordeste foi fundada em 1980, com o objetivo de
enfrentar a pobreza e a exclusdo sociopolitica das mulheres, urbanas e rurais,
comecgou com o intuito de se fortalecer regionalmente e, ao longo do tempo, foi se
articulando para o enfrentamento das desigualdades de género, raga, classe e etnia.
Sua sede fica em Recife, capital de Pernambuco, mas a sua atuacéo se estende as
regides Metropolitana, Mata e Sertao.

O Centro das Mulheres do Cabo comecgou a se articular em 1984 nas lutas
populares e feministas. Sediado na cidade do Cabo de Santo Agostinho, Zona da Mata
pernambucana, é referéncia enquanto organizagao feminista e com atuagao territorial.
O Movimento da Mulher Trabalhadora Rural do Nordeste foi fundado em 1986 e
nasceu da necessidade das mulheres rurais do Nordeste se juntarem em rede para
visibilizar suas vozes e pautas e construirem metodologias educativas proprias, para
além do sindicalismo. Sediado em Caruaru, Agreste pernambucano, € referéncia na
acao feminista rural.

A Rede de Mulheres Negras de Pernambuco € uma organizacéo politica ndo
formalizada, sem fins lucrativos e sem filiagao partidaria, composta por mulheres
negras de diferentes setores da sociedade, de diferentes faixas etarias e possui cerca
de 100 componentes, distribuidas em Nucleos nas quatro grandes regides do Estado
(Sertdo, Zona da Mata, Agreste e Regido Metropolitana). Tem como objetivo central o
combate ao racismo e ao sexismo e promove iniciativas de valorizagao da presenca
e da contribuicdo das mulheres negras em todas as esferas da sociedade, além de
atividades de formacgao e de incidéncia politica.

O projeto “Mulheres Negras e Democracia no Nordeste” & financiado pelo
Fondo de Mujeres del Sur, que é uma rede que trabalha para promover o ativismo de

mulheres, nas suas multiplas identidades e sexualidades, mobilizando recursos
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financeiros e apoiando organizagbes e movimentos da sociedade civil. O projeto
comegou a ser desenvolvido antes da Campanha, que sé veio ser pensada a partir da
demanda das préprias mulheres que participaram.

As experiéncias vivenciadas na primeira fase do projeto proporcionaram as
mulheres negras um processo formativo politico que colaborou no despertar do
interesse delas em disputar o cenario eleitoral, além de trabalhar diretamente com as
eleitoras a importancia do voto em mulheres negras. A partir de mulheres liderangas
comunitarias e partidarias, o projeto se propde a articular eleitoras e candidatas,
desmistificando a ideia do voto em mulheres negras e reafirmando a necessidade da
representatividade na politica.

A campanha Eu Voto em Negra tem dois objetivos principais: incentivar o voto
em mulheres negras, que é o que chamaremos de demanda, e incentivar a
candidatura dessas mulheres na regido Nordeste do Brasil, que € o que vamos chamar
de oferta. A campanha comecou suas atividades em margco de 2019, na busca por
representatividade nos espagos da politica institucional, inicialmente, com foco em
incidir nas elei¢cées de 2020, mas foi ganhando cada vez mais visibilidade e projecéo,
0 que levou a sua continuidade, inclusive, para além do periodo eleitoral. A criacéo e
desenvolvimento da campanha foram feitos a partir da contratagcdo e parceria com
uma agéncia de comunicagdo chamada “Angola Comunicagéo”, que trabalhou de
forma integrada e colaborativa com a comunicagao e o Comité Gestor do projeto.

Além dessas organizagdes e da agéncia de comunicagcdo, a campanha tem
articulagdo com inumeras organizag¢des regionais e nacionais, como a Articulagao de
Mulheres Brasileiras (AMB), a Articulagao de Mulheres Negras Brasileiras (AMNB), a
Rede de Mulheres Negras do Nordeste (RMNNE), a Rede Nacional de Feministas
Antiproibicionistas (RENFA), o Forum de Juventudes de Pernambuco (FOJUPE), o
Foérum Permanente pela Igualdade Racial (FOPIR), a Caritas, o Férum de Mulheres
de Pernambuco (FMPE), o SOS Corpo Feminista para a Democracia, a Articulagao
Feminista Marco-Sur (AFM), o Férum Nacional de Juventude Negra (FOJUNE), a
Articulagdo do Semiarido Brasileiro (ASA), o Observatério Feminista do Nordeste,
além de associagdes comunitarias e sindicatos rurais.

A campanha vai atuar diretamente no campo da demanda, no estimulo do voto
em mulheres negras e na oferta de mulheres negras candidatas. Procurando incidir
nos desafios enfrentados durante o periodo eleitoral, tanto a partir da perspectiva

institucional, quanto na relacdo com o eleitor, consolidando articulagbes e parcerias
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junto a iniciativas que desenvolvam agdes de protagonismo de votos antirracistas,
feministas e antiLBTQI+fobico.

As mulheres negras desafiaram essas interconexdes histéricas entre ideias de
raca e projeto de constru¢do de nagao do Brasil como cenario de apagamento das
mulheres afro-brasileiras (COLLINS E BILGE, 2021, p.40). A Marcha das Mulheres
Negras de 2015 foi um importante marco para a constru¢gdo desses movimentos e da
campanha, pois reafirmou a forga politica que as mulheres negras sdo no Estado

brasileiro e que elas tém um projeto de sociedade que € bom para todas as pessoas
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4. METODOLOGIA

As ciéncias humanas dispdem de diversas ferramentas metodoldgicas para
caracterizar, elaborar e analisar o seu objeto de estudo. A metodologia escolhida para
este trabalho foi a analise documental, que € uma metodologia que favorece a
observagdo do processo de maturacdo ou de evolugdo de individuos, grupos,
conceitos, conhecimentos, comportamentos, mentalidades, praticas, entre outros
(CELLARD, 2008).

Por ser uma técnica exploratéria, a analise documental tem o objetivo de
sinalizar, indicar e discorrer sobre um determinado objeto de estudo, buscando
contribuir com futuros estudos sobre este mesmo objeto. A pesquisa documental é
muito semelhante a pesquisa bibliografica, pois ambas tém o documento como seu
objeto. Entretanto, € importante entender que ambas sdo metodologias diferentes, a
principal coisa que os diferencia € a fonte deste documento.

Na pesquisa bibliografica o documento analisado € de fontes secundarias, o
que significa que ja foram analisados e tiveram outras contribuicdes da literatura.
Enquanto na pesquisa documental os documentos s&o de fontes primarias, ou seja,
ainda nao foram analisados por nenhum outro autor.

Cellard (2008) diz que existe um passo a passo que € importante ser respeitado
ao realizar uma pesquisa documental. O primeiro deles € uma avaliagao do contexto
histérico em que aquele documento foi produzido, porque a partir disso o pesquisador
podera entender as particularidades que muitas vezes ndo vém explicitadas no
documento. O segundo passo é a descrigdo do autor, pois a partir dela é possivel
observar seus motivos e interesses ao escrevé-lo.

O terceiro passo € checar a autenticidade e a confiabilidade do texto, é
importante saber se o autor foi testemunha direta daquilo que descreveu ou se é
apenas um relator. O quarto e quinto passo sdo, respectivamente, a analise da
natureza e da ldgica interna do texto, € importante respeitar a sua redagao e as
limitagdes que isso implica. E por ultimo, a analise tedrica dos documentos a partir de

unidades de analise.
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4.1 ELEMENTOS DE ANALISE DA CAMPANHA

Para a campanha Eu Voto em Negra, foram escolhidas duas unidades de
analise que ja comegaram a ser debatidas: a da demanda pelo voto e da oferta de
candidaturas. A analise sera feita a partir da literatura de campanhas politicas e dos
conceitos desenvolvidos por D. Sunshine Hillygus (2010). Os documentos foram

disponibilizados pela coordenagao e Comité Gestor da Campanha, sendo eles:

Questionario de submissao do projeto ao Fondo de Mujeres del Sur.
Relatorios anuais e detalhados de acompanhamento do projeto.
Relatorias das discussdes das reunides.

Cronograma e conteudo dos posts nas redes sociais.

Relatorio das oficinas com a Angola Comunicagao.

Plano tatico de langamento e pds-langcamento da Campanha.

N o o bk~ 0w D=

Planejamento de Comunicagao

As autoras responsaveis por escrever esses documentos sao testemunhas
diretas, ou seja, mulheres que integram uma das quatro organizagdes responsaveis
pela construgcdo da campanha. Os dois primeiros documentos listados trazem a
contextualizacdo da importancia da campanha, o cronograma e relatérios de
acompanhamento, lembrando que a campanha faz parte de um projeto mais amplo.

Os documentos trés e cinco sao responsaveis por relatar como a campanha foi
pensada e construida, os elementos que foram levados em consideragdo, quem
esteve presente, além de uma analise dos pontos fortes e fracos. Os documentos
quatro, seis e sete nos permitem analisar os elementos diretos de construgcdo da
campanha.

Foi feita uma leitura detalhada de todos os documentos e uma divisdo dos
elementos que iriam compor cada unidade de analise para que pudessem ser

descritos nas proximas duas sessdes que virao.

4.2 CONTEXTO

Esses documentos foram escritos em um contexto de crise politica e

econdmica em todo o Brasil. Depois do impeachment da ex-presidente Dilma Rousseff
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(PT) em 2016 e do avango gradativo de um projeto politico neoliberal da direita
conservadora. Os movimentos sociais comegaram a discutir a importancia de também
disputar a institucionalidade por meio das eleigdes e do processo eleitoral.

Em 2018, com a elei¢ao do presidente Jair Bolsonaro (PL), comegou uma onda
de mobilizagdes da sociedade civil pela necessidade de representacdo, mas nao
qualquer representacdo, mas a de pessoas comprometidas com as lutas e bandeiras
que esses movimentos defendiam.

Além disso, é importante ressaltar que durante uma das piores pandemias
mundiais, que foi a de COVID 19, as desigualdades de género e raga que ja existiam
se evidenciaram ainda mais, como a disparidade salarial entre homens e mulheres, o
aumento nas denuncias de casos de violéncia doméstica e o Brasil voltando para o

mapa da fome.

4.3 ADEMANDA PELO VOTO DOS ELEITORES

Apods a aprovagao da realizagao da Campanha através do projeto financiado pelo
Fondo de Mujeres del Sur, foi feita uma reunido para estabelecer as etapas para a

sua construcdo. Sendo elas:

1. Oficina de Construcéo e Planejamento da Campanha.
2. Desenvolvimento do Planejamento de Comunicagdo, Plano Tatico de
lancamento, Plano de agao e criagcao da identidade visual.

3. Criacao de pecas para conteudo, producéo de videos e producdo do hotsite.

A primeira atividade foi a realizagao da oficina de construcao da Campanha,
que contou com a participagdo de pessoas do Comité Gestor do Projeto Mulheres
Negras e Democracia, do Centro das Mulheres do Cabo e da Rede de Mulheres
Negras de Pernambuco, contando ainda com a participacdo de pré-candidatas as
eleicbes de 2020. A partir dai, comecou a ser construido o Plano de Ac¢éo da
Campanha e a nomeacao da mesma: Eu Voto em Negra.

Nesse primeiro encontro foram analisados os elementos de construgdo de uma
campanha a partir de uma perspectiva publicitaria, foi feita a coleta de informacdes
(Briefing) e a chuva de ideias (Brainstorming). Alguns elementos que foram

observados e destacados € que a campanha Eu Voto em Negra ndo € uma campanha
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de denuncia, e sim uma campanha de convencimento. Por isso, € importante trabalhar
com imagens unicas e que, muitas vezes, sao dificeis de encontrar, uma vez que elas
tém que ser bonitas e com um tom unificado, pois campanhas com alto contraste
podem se tornar cansativas.

As pecas devem buscar responder a questdo: O que a campanha tem a
oferecer as pessoas que chegam para ouvir o que ela diz? Foi utilizada como
referéncia a experiéncia da campanha Mulheres Negras Pela Vida, da Rede de
Mulheres Negras de PE. Além disso, foi realizado um momento de analise dos pontos
fortes e fracos da campanha naquele momento.

Os principais pontos fortes pontuados foram: a boa articulado nas bases
politicas; as instituicbes envolvidas trazem representatividade descentralizada da
capital; a construgcdo da campanha partiu de uma oficina coletiva e colaborativa,
garantindo vozes diversas na sua estruturagdo; o nome é direto e forte, um convite a
assumir essa posicado em primeira pessoa; e o Site e as redes sociais com 0 nhome
disponivel para registro (@euvotoemnegra).

Ja em relacao aos os pontos fracos, foram pontuados: pouco conhecimento da
equipe em campanhas publicitarias; recursos limitados para produzir conteudo; sem
recursos para fazer midia paga e para uma ampla producdo fotografica. Em
contrapartida, tinham enquanto oportunidade a crescente representatividade negra na
publicidade e na midia e cada vez mais pessoas nao-negras estdo se dispondo a ouvir
sobre racismo e a identificar seus privilégios.

Entretanto, tinha como ameaca o racismo estrutural no Brasil e como isso se
reproduz dentro das estruturas de poder, a apatia politica da populacao e o fato de
mulheres negras ndao se enxergarem como agentes em potencial para estar em
espacos de poder. Essa analise foi essencial para a segunda etapa de construgao da
campanha, pois é fundamental entender como esses momentos de tensdo, como
discutidos por Brady, Johnston e Sides (2006), podem vir a influenciar no resultado da
campanha.

A segunda etapa foi a formacao da equipe de construgdo da Campanha para
as pautas especificas de acompanhamento do processo de implementagao junto a
profissionais e parceiros. Logo em seguida, se iniciou o processo de planejamento da
comunicagao da campanha. O primeiro elemento foi o publico alvo escolhido:
Mulheres negras liderangas populares (possiveis candidatas); Mulheres eleitoras

negras e n&o negras que se consideram feministas (estando ou ndo organizadas nos
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movimentos sociais); Homens eleitores negros e ndo negros, mas que possuem
relagdo ou algum grau de proximidade com a pauta antirracista; Mulheres de periferia
de todas as faixas etarias; Mulheres da area rural; Mulheres nordestinas negras;
Universitarias negras e Mulheres de grupos religiosos.

As mulheres negras sao o maior grupo demografico do Brasil e isso precisa ser
visualizado como uma forga politica e eleitoral existente. Ao priorizar focar nas
eleitoras negras e em pessoas que ja tem uma predisposi¢cdo em votar em mulheres
e/ou pessoas negras, a Campanha consegue se conectar com o eleitor com um dos
elementos fundamentais da predisposigédo, que € descrito por Pitkin (1967) quando
ela fala sobre a representacao simbdlica: representar aquele que esta ausente através
da identificacdo entre representantes e representados, que no caso, seria
principalmente a questao de género e raga conjuntamente.

A Campanha foi construida com base na identidade de mulheres negras, mas
com o objetivo de dialogar com um publico mais amplo. O desenvolvimento da
identidade visual da campanha teve seus elementos coletados na Oficina de
Construgdo do Plano Estratégico de Comunicagao, que trouxe na tipografia do
logotipo e também nos elementos visuais algumas figuras que remete a construgao
identitaria das mulheres negras, como as adinkras, principal elemento dos
movimentos negros historicamente.

As principais estratégias de atuacdo tragadas foram: aplicar hashtags
(enquanto estratégia de impulsionamento das redes), visibilizar os bastidores da
campanha como forma se aproximar do publico, realizar um mapeamento de quem
esta nas organizagdes e vai sair candidata, aproveitar o movimento feminista no més
de margo para lancar a campanha e utilizar ferramentas de assessoria de imprensa
para distribuir o nome e a marca da campanha em espacgos de midia tradicional.

A Campanha também foi pensada para ter uma linguagem casual,
descontraida e didatica. Ela € jovem, mas tenta também dialogar com outros publicos,
para chegar em mais mulheres, entédo, as vezes, ela mescla um pouco as linguagens,
dependendo de com quem queira dialogar, mas sempre de forma simples, direta e
objetiva. Um dos principais elementos da comunicagéao € a priorizagdo em demonstrar
afeto e acolhimento na linguagem, tentando ao maximo usar uma linguagem neutra,
mas também valorizando o género feminino.

O intuito é utilizar uma linguagem mais didatica, transmitir os valores e deixar

clara a importancia desse tipo de campanha no atual cenario politico. Mostrar bem a
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marca, aplicar sempre a hashtag e, ainda que soe repetitivo, explicar diversas vezes
e de formas diferentes o que é a campanha, na tentativa de entrar na porta que se
abre durante o periodo eleitoral, em que as pessoas ficam mais abertas para dialogar
e aprender sobre politica.

Para isso, foi pensado em etapas. Os elementos discutidos até aqui tém
relacdo direta com o objetivo educativo da Campanha, o que essas etapas vao
evidenciar ainda mais:

A primeira é “POR QUE VOTAR EM MULHERES NEGRAS?”. O objetivo é
apresentar o problema da representagdo das mulheres negras com dados. Além
disso, mostrar o que Mulheres Negras realizam e ja realizaram na politica e como isso
impacta na sociedade.

A segunda é “MITOS E DADOS”, desmistificando questdes sobre o voto em
mulheres negras, mostrando o porqué de elas fazerem a diferenga na politica,
trazendo informacdo sobre a realidade dessas mulheres e a importadncia da
representatividade, além de trazer referéncias de outros paises e estudos locais.

A terceira é “CONVOCATORIA”, esse seria o momento de direcionar os
esforgos para convocar mulheres negras a se candidatarem. Tentando desconstruir a
crenca de que esse espaco € impossivel de se ocupar e apresentar todas as
facilidades e suporte que as interessadas podem ter.

A quarta é ‘“DEPOIMENTOS”. Esse € o momento das pessoas vestirem a
camisa e dizerem “4EUVOTOEMNEGRA porque...”. A ideia é servir de exemplo e
colocar em outras vozes os argumentos da importéncia de votar em mulheres negras.

A quinta é “REFERENCIAS/CONQUISTAS”, que busca referéncias histéricas
de mulheres negras que lutaram para que as mulheres negras hoje pudessem ocupar
0s espacos de poder.

O sexto e udltimo é “ORGANIZACOES”, buscando articular e divulgar as
organizagbes que executam o projeto e as parcerias. Cada uma com suas
especificidades e atuagao, assim reforca uma acao para além da cidade. Essa etapa
também funciona como uma oportunidade de relacionamento, ja que é importante que
essas organizagdes propaguem a campanha.

A partir dai foram criadas redes sociais proprias da Campanha, como o Hotsite,
Instagram, Facebook, WhatsApp e Youtube. Além de pensar de que forma os Sites
de parceiros poderiam ajudar na visibilidade das redes pessoais da Campanha. Nesse

contexto, foi colocado no planejamento a produgdo de pegas de comunicagao
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especificas para serem langadas em datas significativas para o Movimento Negro e
Feminista a fim de dar visibilidade a Campanha, como o 8 de marco (Dia Internacional
da Mulher), 25 de julho (Dia Internacional da Mulher Negra Latina e Caribenha), para
o Julho das Pretas, dentre outros.

Além disso, uma das prioridades foi a contratacdo de uma assessoria de
imprensa para pautar a midia na divulgacao das atividades que seriam realizadas. A
primeira vez que a marca da campanha foi para as ruas foi no dia 8 de margo, durante
a caminhada do Dia Internacional da Mulher no Recife e no Cabo de Santo Agostinho.
Foram produzidos cards, gifs e conteudos para as redes sociais, 02 videos, um hotsite,
além de pegas como cartazes, camisas, adesivos, panfletos, bolsas e bottons.

Muitas mulheres se engajaram no conteudo, especialmente nas semanas mais
préoximas as eleigdes. Entretanto, o langamento oficial aconteceu durante a pandemia
e, por isso, foi um evento online. A live realizada no dia 23 de julho, desenvolvida pela
equipe de comunicacéao do projeto, reuniu diversas mulheres para dar a sua fala sobre
a importancia desse movimento democratico antirracista e feminista. “Nos precisamos
estar (nos espacos de poder politicos) porque nds acreditamos que a democracia s6
existe quando todos os sujeitos estdo dentro dele”, disse Piedade Marques na live de
langamento da campanha disponivel no YouTube.

Por ter sido uma campanha que aconteceu majoritariamente online, até 2022,
o conteudo das redes sociais teve um papel muito estratégico no envolvimento das
pessoas. Foram ativados perfis no Instagram, Facebook e Twitter, além dos videos
publicados no Youtube. O foco dos conteudos foi promover engajamento em um tom
educativo, procurando trazer de forma didatica e ilustrativa a realidade das mulheres
negras nos espacgos de poder, a importancia das eleigdes, qual a responsabilidade de
cada cargo no poder Executivo e Legislativo, questdes burocraticas sobre a campanha
politica e o voto.

A utilizagao da hashtag #EuVotoEmNegra, inclusive na identidade visual, gerou
um grande engajamento e replicacdo do conteudo por diversos perfis, consagrando a
identidade visual no meio digital. A Angola Comunicacdo também passou a planejar a
publicacdo dos conteudos nas redes sociais, numa contribuicdo a campanha, mas sua
gestao estava a cargo da comunicagao do projeto.

Foram produzidos dois videos para a campanha. O primeiro teve captacao de
imagens na caminhada do 8 de margo, no Recife, e também em entrevistas, e foi

focado em apresentar a campanha e a necessidade dela existir neste momento. O
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segundo, langado mais perto das eleigdes, foi construido a partir de uma animacgao
ilustrada, com o foco mais direcionado para o estimulo ao voto em pessoas negras.

Além das pecas desenvolvidas para o ambiente digital, também foram
produzidos diversos materiais fisicos, como camisas, bolsas, bottons, adesivos,
cartazes, panfletos, banners e faixas. Essas pecas foram utilizadas na caminhada do
8 de margco em Recife e no Cabo, além de serem distribuidas para pessoas
articuladoras da campanha, que aumentaram a visibilidade do mote: Eu voto em
negral!

A Angola Comunicagao avalia que a campanha tem uma grande poténcia de
aglutinagdo e mobilizagdo. A forma como foi planejada e desenvolvida contribui para
que ela continue em andamento, mesmo em periodos nao eleitorais, engajando
publico e conquistando resultados importantes em elei¢cbes futuras.

Nessa perspectiva, podemos afirmar que a campanha Eu Voto em Negra tenta,
de forma prioritaria, incidir na perspectiva educativa, para assim gerar o efeito priming,
conceituado por Hillygus (2010) e ja debatido anteriormente. Buscando criar
estratégias para que a falta de representacdo das mulheres negras se torne um
problema nao apenas dos movimentos de mulheres negras, mas de toda a sociedade.

E para as pessoas que ja tém contato com a tematica, tentar gerar uma
identificacdo ndo apenas atual, mas que tenha o potencial de despertar nas mulheres
negras, principalmente as que ja fazem parte dos movimentos ou que estavam dentro
das universidades, uma perspectiva historica com potencial de ativar memoarias a
partir de uma estimulagao cognitiva visual.

Dividiremos a analise da oferta da Campanha a partir de duas perspectivas: a
do efeito priming, definido por Hillygus (2010), e do estudo de Bueno e Dunning.
Hillygus (2010) vai apresentar trés elementos que sédo centrais em uma campanha: o
educativo, o processo de construcdo da campanha e a persuasao. Para analisar a
campanha Eu Voto em Negra, vou olhar para o processo de construgao, o objetivo
educativo e a persuasao.

A Campanha foi construida e estruturada com um objetivo central: dizer para o
conjunto da sociedade que a sub-representacdo das mulheres negras no Estado
Brasileiro € um problema. Todos os elementos visuais remeteram a identidade das
mulheres negras; as estratégias de inser¢gdo nas redes sociais e os elementos de
didlogo tiveram relagao direta com isso, além da énfase dada nos dados coletados
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entre a disparidade entre mulheres negras que vivem no Brasil e mulheres negras na
politica brasileira.

A discussédo em varios veiculos de comunicagao sobre a sub-representacao
das mulheres evidenciam o efeito priming gerado pela campanha. Ndo temos como
analisar o efeito da campanha de forma isolada na eleigdo de mulheres negras no
Nordeste em 2020 e o objetivo deste trabalho € apenas descrever os elementos
analiticamente, esperando contribuir com os proximos trabalhos. Entretanto, podemos
afirmar que a Campanha contribuiu para a visibilidade da discussédo no Nordeste.
Parece possivel, entdo, que a campanha também possa aumentar a intensidade,
certeza, importancia ou relevancia de uma determinada consideragdo (HILLYGUS,
2010, p. 7)

A forma com que esse problema foi apresentado teve muita influéncia nisso. A
propria campanha tinha o intuito de ser educativa e utilizou de variadas ferramentas
visuais, tecnologicas e discursivas para dialogar com o publico alvo, as mulheres
negras, que sdao o maior grupo demografico residente no pais. Além disso, ha um
grande conjunto de evidéncias mostrando que o ambiente rico em informacgdes de
uma campanha politica aumenta o conhecimento dos eleitores sobre os candidatos e
as questodes defendidas (HILLYGUS, 2010, p. 4).

A juncgao desses dois elementos anteriores pode gerar a persuasao, que é a
influéncia direta no voto do eleitor. Podemos afirmar que a campanha conseguiu gerar
o efeito priming e € uma campanha educativa, mas se limita a isso, ndo conseguindo
afirmar o efeito de persuasao. Entretanto, podemos muito bem concluir que todos os
eleitores sao potencialmente persuasivos sob o conjunto certo de condi¢des
(HILLYGUS, 2010, p. 13).

Natalia S. Bueno e Thad Dunning (2017) desenvolveram uma pesquisa com o
intuito de entender o voto em pessoas negras no Brasil e quais elementos explicam o
problema da sub-representacao. Nessa pesquisa, eles fazem uma série de testes com
uma amostra populacional tentando entender se a questao racial tinha influéncia na
decisao do voto. Um dos resultados obtidos foi que a questao racial nao influenciou
estatisticamente numa série de percepcdes dos atributos do candidato, incluindo
competéncia, motivagdes ou confiabilidade (BUENO; DUNNING, 2017, p. 15).

Um elemento interessante a ser destacado ao analisarmos esse resultado &
que nao é o racismo dos eleitores brasileiros que gera o problema de sub-

representacdo politica. O que faz o elemento de demanda da campanha possa ser
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potencialmente ainda mais significativo, pois ao invés de tentar mudar as preferéncias,
que é mais dificil de acontecer, por exemplo, de candidatos brancos em detrimento
das candidatas negras, a campanha incide na ativagdo dessas preferéncias, seja por
identificacdo religiosa, de género, raca, classe social, dentre tantos outros.
Concluimos, portanto, que as preferéncias dos eleitores com base na raca
provavelmente ndo explicam a sub-representagdo politica no Brasil (BUENO;
DUNNING, 2017, p. 20).

A pesquisa enfatiza, em vez disso, que as desigualdades socioecondmicas sao
baseadas, pelo menos parcialmente, no preconceito racial e destaca a complexa
interagcdo de raga e classe nas esferas social, econdmica e politica (BUENO;
DUNNING, 2017, p. 11), que € um elemento que analisaremos na préxima sessao. Ao
que parece, o0 unico viés estatisticamente relevante e capaz de explicar o que filtra os
candidatos negros "pode estar na desigualdade de recursos entre politicos brancos e
nao brancos" (BUENO; DUNNING, 2017, p. 47)

4.4 A OFERTA DE CANDIDATURAS DE MULHERES NEGRAS

O segundo objetivo da campanha € incentivar e estimular mulheres negras a
se candidatarem. O que € ainda mais desafiador que o primeiro objetivo, pois isso
depende inteiramente de fatores institucionais, principalmente a relagcdo com os
partidos. A distribuicdo racial dos candidatos nao eleitos € bastante semelhante a da
populacdo; grandes disparidades raciais surgem nao entre os candidatos que
concorrem, mas entre os que vencem (BUENO; DUNNING, 2017, p. 3). A primeira
coisa que a campanha fez para incidir nesse aspecto foi contactar campanhas da
sociedade civil parceiras que estimulam o voto em mulheres e em pessoas negras,
como a campanha “Meu Voto Sera Feminista” e “Enegreca o seu Voto”.

A campanha “Meu Voto sera feminista” trabalha diretamente sobre o tema da
violéncia politica. A maior agao € o Mosaico Feminista, que apresenta para o conjunto
da sociedade indicagdes de candidaturas de mulheres feministas, o que hoje
contabiliza mais de 350. O “Enegrega o seu Voto” € uma campanha que procura
discutir como o racismo tem impactado a vida das pessoas nos territérios periféricos,
além de divulgar a candidatura de pessoas negras nas plataformas oficiais da
campanha.
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Foi construida uma agenda em conjunto com foco na divulgacédo de
candidaturas de mulheres negras, porque além da campanha Eu Voto em Negra falar
sobre a importancia de votar nessas mulheres, ela também fez indicagcdes de
candidatura de mulheres negras comprometidas com o fim do racismo e do machismo,
e de todas as formas de violagdes e violéncias.

Dar visibilidade para essas candidaturas é importantissimo, mas existem
fatores que sao decisivos numa campanha politica e a maioria deles esta relacionado
aos recursos que essa campanha dispde, sejam eles financeiros ou ndo. Pensando
nisso, a Campanha, através dos recursos do projeto, ofereceu um Curso de Midia e
Advocacy para candidatas negras, populares e rurais, buscando capacitar essas
mulheres sobre temas fundamentais no debate publico.

Foram realizados nove encontros, lives e oficinas com 03 horas de duragao,
para 40 mulheres negras pré-candidatas as eleicdes municipais de 2020 e nas
eleigdes federais de 2022, dos 09 estados da Regido Nordeste. Muitas limitagbes
foram encontradas durante o curso, como o acesso digital dessas mulheres para
participarem do curso, dificuldade com falas em publico e na necessidade
apresentada de aprofundamento em outras tematicas como sub-representagdo das
mulheres nos partidos e, em especial, das mulheres negras e financiamento de
campanhas.

E importante destacar que o curso trabalhou a tematica de advocacy em um
sentido publico, na perspectiva da sociedade civil organizada e ndo do Estado. O
curso contribuiu para que as mulheres negras candidatas se aprofundassem e
aprendessem questdes importantes para construcao de politicas publicas.

Além disso, o curso de Media Training foi fundamental para ajudar essas
mulheres a melhorarem como elas comunicam suas ideias, com o objetivo de se
mostrar mais acessiveis publicamente, além de fortalecer o treinamento em oratéria e
técnicas de falar em publico para apoiar e melhorar as performances nas suas
atuagdes no cotidiano e também em suas campanhas.

No Media Training foi trabalhado estrategicamente formas de evitar que uma
declaracéo feita a um veiculo de comunicacao pelas mulheres fosse mal interpretada.
Principalmente, porque se tratando de politica e de campanhas eleitorais, uma fala
mal elaborada pode dar margem para entendimentos negativos e, com isso, gerar

crises ou imagem negativa. “Existe uma Kazé antes e depois do curso de treinamento
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de midia”, disse Maria Kazé, pré-candidata a Deputada federal no Piaui em 2022 (fala
publicada nas redes sociais oficiais da campanha).

Uma outra contribuicdo importante foi que o curso informou as participantes
sobre o papel e atribuicbes de Prefeituras, Prefeitas/os, Camaras Municipais e
Vereadoras/es. Outras contribuicbes importantes foram o fortalecimento da
performance comunicativa como fundamental no processo da disputa politica e
eleitoral e também na incidéncia em politicas publicas e a identificagdo da midia como
agente importante para a produgao de discursos que expressem as demandas e
bandeiras de luta que essas mulheres defendem e também suas respectivas
propostas enquanto candidatas. “O curso proporcionou a possibilidade de
profissionalizacdo de mulheres para a politica. A gente tem a vontade de estar, precisa
estar por ser mulher negra, mas nao podemos estar de qualquer forma”, afirma Zuleide
Queiroz, pré-candidata a Deputada Estadual pelo Ceara em 2022 (fala publicada nas
redes sociais oficiais da campanha).

A campanha Eu Voto em Negra foi um diferencial na candidatura dessas
mulheres. Ainda assim, nao é suficiente, pois sdo nos espagos partidarios que as
decisbes sdo tomadas e as estratégias sdo tracadas. Vale notar que a propria
distribuicdo desigual de recursos de campanhas, apontada por Bueno e Dunning
como possivel variavel explicativa, sugere que as dindmicas intra e interpartidarias
podem ter grande relevancia na sub-representacao dos negros na politica (CAMPQOS;
MACHADO, 2020, p. 59).

Entretanto, como discutido anteriormente, ndo € suficiente colocar essas
mulheres para serem candidatas se ndao sao dadas as condi¢gdes necessarias para
que elas disputem. Aqui, € importante destacar os partidos de esquerda, pois nao
apenas a maior parte desses partidos sao os que ddo maior centralidade a presenga
de negros em suas listas, mas também a maior facilidade que eles tém em recrutar
esses contingentes nos movimentos sociais (CAMPOS; MACHADO, 2020, p. 59). O
que nos leva a afirmar que os fatores institucionais tém mais influéncia na nao
elegibilidade de mulheres negras do que o voto dos eleitores.

O que explica, entdo, a sub-representagdo dos negros e negras, senao as
preferéncias dos eleitores? Bueno e Dunning (2017) vao apresentar trés hipoteses:
barreiras associadas a raga e a entrada de candidatos; discriminagao pelas elites
partidarias; e o acesso diferenciado a recursos entre candidatos brancos e nao
brancos (BUENO; DUNNING, 2017, p. 21).
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A primeira hipotese ndo se mostra tao efetiva, ja que o numero de candidaturas
negras, de acordo com o TSE, é proporcionalmente maior que o de pessoas brancas,
o que demonstra que ha uma presenca significativa de pessoas negras dentro dos
partidos. A segunda hipétese também nao se mostra tdo efetiva, pois, com a
criminalizagao da discriminagdo racial, n&o € legitimo que esse processo acontega de
forma aberta e ao acender das luzes nas instancias partidarias, mesmo que isso seja
uma realidade de forma sutil. A que mais se mostra efetiva é a diferengca na
distribuicao dos recursos partidarios.

Se assumirmos que o racismo é um fator estruturante em nossa sociedade,
torna-se justificado pensar em politicas que visem compensar esses grupos, dando a
eles a possibilidade de refletir politicamente sobre seus interesses e buscar sua
efetivagdo (CAMPOS; MACHADO, 2020, p. 31).

O fato de os brancos possuirem maiores recursos socioeconémicos do que os
nao-brancos se deve em parte ao legado da escraviddo baseada na raga (BUENO;
DUNNING, 2017, p. 34).
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5. CONCLUSAO

A campanha Eu Vofto em Negra vem a cada ano ganhando mais
reconhecimento e visibilidade nas midias convencionais. Isso &, por si s6, o reflexo de
onde potencialmente ela estda chegando e ainda pode chegar. O objetivo deste
trabalho nao foi dizer se a campanha tem influenciado ou ndo no voto em mulheres
negras no Nordeste, mas podemos afirmar que ela possui os elementos necessarios
para dialogar com seu publico alvo e possivelmente persuadir seu voto.

Entretanto, quando se refere ao segundo objetivo central da campanha, que é
o da oferta de candidaturas, podemos observar que ela tem tido um papel importante
no que diz respeito a dar um suporte a essas mulheres negras, possibilitando que
elas, no minimo, consigam se manter na disputa. Entretanto, nao é suficiente para que
essas mulheres sejam eleitas. Os partidos politicos, principalmente os que se
declaram progressistas e do campo de esquerda precisam avancgar na efetividade de
seus discursos que os colocam enquanto comprometidos com a erradicagdo do
racismo e do machismo.

O problema de sub-representacdo na politica brasileira ndo esta perto de
acabar e a campanha Eu Voto em Negra, sozinha, ndo é suficiente para isso.
Entretanto, as mulheres negras séo parte fundamental desta solugdo. “N6s mulheres
negras somos o0 seguimento hoje melhor preparado para enfrentar o racismo, o
machismo, as varias desigualdades que afetam a populag¢ao negra, pobre, periférica
neste pais como um todo cotidianamente”, reafirma Médnica Oliveira, uma das
coordenadoras do projeto, no dia do evento de encerramento do curso com as
candidatas (Fonte: Marco Zero Conteudo).

A perspectiva de oferta e demanda sao interdependentes, pois ndo € possivel
eleger mulheres negras sem incentivar o voto nelas, o que a campanha tem feito com
éxito, e ndo tem como votar em mulheres negras se nédo as temos como candidatas.
O objetivo deste trabalho foi langar luz descritivamente para os elementos que
estruturam essas campanhas, podendo contribuir com os trabalhos que venham a ser

realizados futuramente nos estudos do voto em e de mulheres negras.
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