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RESUMO

Este trabalho tem como objetivo desenvolver um pipeline completo de dados para a
analise de casos de Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho (TMRT) no
Brasil, utilizando a base do Departamento de Informatica do Sistema Unico de
Saude (DATASUS). Foi implementado um processo de ETL em Python, com o uso
de PySpark e Pandas, para tratar dados do periodo de 2006 a 2023. Os indicadores
epidemioldgicos e as tendéncias temporais foram apresentados por meio de um
dashboard interativo no Power B, facilitando a visualizagdo e a interpretacdo das
informagdes. A solugdo permite ao usuario realizar analises como a evolugao anual
dos casos, a distribuicdo geografica por municipios, o perfil demografico dos
trabalhadores afetados, os tipos de ocupacdo mais recorrentes, os desfechos
registrados e os fatores associados. As visualizagbes atendem a tarefas como
monitoramento temporal, comparagdo entre regides, identificacdo de grupos
vulneraveis e apoio a formulacdo de politicas publicas voltadas a saude mental no

trabalho.

Palavras-chave: Python, Pyspark, Pandas, Power Bl, ETL, TMRT, DATASUS.

Sistema Unico de Saude, Transtorno mental relacionados ao trabalho.



ABSTRACT

This study aims to develop a complete data pipeline for analyzing cases of
Work-Related Mental Disorders (WRMD) in Brazil, using data from the Department of
Informatics of the Unified Health System (DATASUS). An ETL process was
implemented in Python, using PySpark and Pandas, to process data from the period
between 2006 and 2023. Epidemiological indicators and temporal trends were
presented through an interactive dashboard built in Microsoft Power B, facilitating
data visualization and interpretation. The solution enables users to perform analyses
such as yearly trends in case notifications, geographic distribution by municipality,
demographic profiles of affected workers, most frequent occupations, reported
outcomes, and associated factors. The visualizations support tasks such as temporal
monitoring, regional comparisons, identification of vulnerable groups, and guidance

for public policy planning focused on mental health in the workplace.

Keywords: PySpark, Pandas, Power Bl, ETL, TMRT, DATASUS, Unified Health
System, Work-Related Mental Disorders.
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1. INTRODUCAO

1.1. Motivacao e justificativa

Os Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho (TMRT) ha alguns anos
vém se tornando uma preocupagao crescente na saude ocupacional e na gestao de
recursos humanos e sao fatores como a intensificagcdo das demandas profissionais,
aumento da carga horaria e precarizagdo das condi¢gdes de trabalho que tém
contribuido para esse aumento significativo de casos, incluindo ansiedade,
depressdo e sindrome de burnout [1]. Esses transtornos ndo afetam apenas a
produtividade individual, mas também a eficiéncia de varios setores de uma
organizacao, resultando em afastamentos prolongados e custos elevados para
empresas e sistemas de saude [2].

A Organizagdo Mundial da Saude (OMS) estima que, globalmente,
aproximadamente 280 milhdes de pessoas sofrem de depressédo, e uma parcela
significativa desses casos esta relacionada ao ambiente de trabalho [3]. Ratificando
isso, um levantamento da International Labour Organization (ILO) aponta que cerca
de 12 bilhdes de dias de trabalho sao perdidos anualmente devido a problemas de
saude mental, resultando em um impacto econémico de aproximadamente 1 trilhdo
de dodlares por ano em perda de produtividade [4].

No contexto brasileiro, entre 2007 e 2017, os transtornos mentais e
comportamentais foram identificados como a terceira principal causa de afastamento
do trabalho e, durante esse periodo, as licengas médicas representaram 52% de
todos os beneficios sociais concedidos, sendo que cerca de 50% desses pedidos
estavam relacionados a transtornos do humor, como depressao e ansiedade,
evidenciando a relevancia do impacto da saude mental no ambiente ocupacional [5].
Esse cenario reforca a necessidade de existirem medidas preventivas e politicas
publicas voltadas para a promogao do bem-estar psicologico dos trabalhadores.

Diante disso, o monitoramento dessa problematica e a analise de dados sao
essenciais para compreender a dinamica dos TMRT ao longo do tempo. No Brasil,
os dados sobre esses transtornos sao registrados pelo Sistema de Informacéo de
Agravos de Notificacdo (SINAN), acessiveis através do DATASUS que permite uma
consulta detalhada sobre a distribuicdo e evolugdo dos casos ao longo dos anos de

2006 a 2023. Diante da crescente que podera ser observada ao longo do trabalho, a



andlise desses dados é de extrema importancia para a formulagdo de politicas
publicas eficazes e intervengdes preventivas no ambiente de trabalho [6].

Com o aumento do volume de informagdes disponiveis ao passar dos anos, &
necessario utilizar solugbes tecnoldgicas avangadas para processar e visualizar
esses dados de forma eficiente. PySpark e Pandas sdo algumas das ferramentas
que tém se destacado por sua capacidade de lidar com grandes volumes de dados,
enquanto plataformas de Business Intelligence, como Power Bl, permitem a criagao
de dashboards interativos que facilitam a tomada de decisées baseadas em

evidéncias [7].

1.2. Objetivos
1.2.1. Objetivo Geral

Desenvolver um pipeline completo de analise de dados sobre os casos de
TMRT no Brasil, utilizando a base oficial do DATASUS e a biblioteca Pysus para

extracdo dos dados.

1.2.2. Objetivos Especificos

e Implementar um pipeline de ETL utilizando PySpark e Pandas para a
manipulacéo e o processamento de grandes volumes de dados;

e Construir dashboard interativo na plataforma Power Bl para visualizagao e
interpretacao dos indicadores gerados;

e Identificar padrbes temporais e regionais nos casos de TMRT registrados no
SINAN;

e Fornecer subsidios para o desenvolvimento de estratégias preventivas e
politicas publicas voltadas a saude mental dos trabalhadores.

1.3. Estrutura do trabalho

Este trabalho esta organizado em seis secdes, conforme descrito a seguir:

e Introdugao: Apresenta o tema, a justificativa, os objetivos e a
organizagéao do trabalho.

e Base Conceitual: Aborda os principais conceitos tedricos relacionados
a Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho, andlise de dados e
ferramentas utilizadas.

e Desenvolvimento e Metodologia: Detalha o processo de construgao
do pipeline de dados, as ferramentas aplicadas (PySpark, Pandas,
Power Bl) e as etapas do processo de ETL.
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Resultados: Apresenta as analises realizadas, os indicadores gerados
€ 0s principais achados extraidos do dashboard.

Conclusao: Resume os resultados alcangados, discute as limitacdes e
propde possiveis caminhos para trabalhos futuros.

Referéncias: Lista todas as fontes bibliograficas utilizadas ao longo do
desenvolvimento do trabalho, conforme as normas da ABNT.
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2. BASE CONCEITUAL

A seguir, sdo descritos os conceitos essenciais para o desenvolvimento do
estudo em questao. Cada topico busca evidenciar sua relevancia dentro da proposta
de analise de dados epidemiologicos aplicada aos Transtornos Mentais
Relacionados ao Trabalho no Brasil.

2.1. Bibliotecas Python

Python é uma linguagem de programacéo interpretada, de alto nivel, bastante
utilizada em diversas areas como desenvolvimento web, automacgao, ciéncia de
dados, inteligéncia artificial e aprendizado de maquina. Essa linguagem, foi criada
por Guido van Rossum no final da década de 1980 e ela se destaca, principalmente,
por sua sintaxe simples e legivel, tornando-a um ponto de partida para muitas
pessoas que se interessam por programacgao, visto que a escrita e manutencgao de
coédigo é bem mais facil de ser entendida por iniciantes. Outro ponto extremamente
positivo do Python € sua vasta biblioteca padréao e ecossistema de pacotes que
tornam a linguagem extremamente versatil para analise de dados, por exemplo-
principal uso da linguagem ao longo do trabalho [8].

Diante disso, a popularidade do Python na analise de dados deve-se,
justamente, a existéncia de bibliotecas robustas como Pandas, NumPy e SciPy, que
permitem uma manipulagao eficiente de grandes volumes de dados e informacgdes.
Além disso, a integragdo com frameworks como PySpark amplia mais ainda seu uso
no processamento distribuido, possibilitando o trabalho com big data de maneira
escalavel e eficiente [9]. Para esta analise, serao utilizadas as bibliotecas de
Pandas, Pyspark e Pysus.

O "Pandas" é uma das bibliotecas mais utilizadas para manipulacao e analise
de dados, sendo criada com o objetivo de fornecer estruturas de dados flexiveis e
eficientes que permitissem operagdes avancadas em tabelas e/ou séries temporais,
sendo essencial para aplicagbes e desenvolvimento na engenharia e ciéncia de
dados. A principal estrutura de dados da biblioteca é o Data Frame que possibilita a
organizagcao dos dados em formato tabular, como uma planilha do Excel ou tabelas
SQL. Dentro da biblioteca existem diversas funcionalidades para serem utilizadas
em cima dessas estruturas, como por exemplo filtragem de dados, agregacéo,
juncdo e transformacédo do tipo do dado, facilitando a analise exploratoria e
construcéo de indicadores [10].

Outra biblioteca é a “PySpark” que é uma interface do Apache Spark para
Python, permitindo a manipulagdo de grandes volumes de dados em ambientes
distribuidos. Ele combina a facilidade e flexibilidade do Python com a robustez que o
Spark possui. O Spark utiliza processamento em memoéria para aumentar a
velocidade e eficiéncia das operagdes analiticas, mantendo os os dados
armazenados sempre que possivel, reduzindo significativamente o tempo de
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execugao de tarefas mais complexas. A principal vantagem do PySpark é sua
capacidade de escalar para petabytes de dados, o que o torna essencial para
aplicagbes que envolvem Big Data. Além disso, a sua compatibilidade com
bibliotecas tipo Pandas e SQL permite uma integragdo facil para analises
avancgadas, otimizando os fluxos de trabalho [11].

Por fim, o “Pysus” é uma biblioteca voltada para a manipulagao e analise dos
dados disponibilizados no Datasus pelo Ministério da Saude. Essa biblioteca permite
a extracao e conversao de arquivos em formatos especificos, como DBC, facilitando
a integragao desses dados em pipelines analiticos, como € o caso deste trabalho. A
biblioteca oferece funcionalidades para baixar os arquivos das diversas fontes,
agregacao e visualizagcdo de dados através do Pandas/Spark, tornando-se uma
ferramenta essencial para a consulta das informagdes estruturadas para analises
epidemioldgicas [12].

2.2. ETL (Extract, Transform, Load)

O processo de ETL (Extract, Transform, Load) é fundamental na engenharia
de dados, sendo responsavel pela extragao, transformacdo e carga de dados para
um repositério final, como um banco de dados ou até mesmo um arquivo Excel.
Esse processo permite que grandes volumes de dados sejam consolidados, limpos e
otimizados para serem analisados e utilizados como informagao para a tomada de
decisdo, por exemplo [13]. Atualmente, esse processo é diretamente impactado pelo
avanco das tecnologias de Big Data e ferramentas como Apache Spark e Apache
Hadoop s&o bastante utilizadas durante o processo para lidar em tempo real com
esse grande volume de informacao [11]. A Figura 1, ilustra o framework do processo
durante essa integragdo dos dados.
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Figura 1: Framework de integragao de dados por ETL [13]

Por um lado, a extracdo é a etapa inicial e fundamental para o inicio do
processo, € nela que toda a base do pipeline de dados é definida. Durante essa
fase, os dados brutos podem ser coletados desde bancos de dados relacionais até
fontes nao estruturadas como Logs de erros, documentos de texto ou APIs. Esses
dados n&o sofrem nenhum tipo de transformagédo durante essa etapa, sdo apenas
coletados e armazenados na base do usuario.

Partindo para a segunda etapa, a transformagdo ela abrange a limpeza,
padronizagcao e enriquecimento desses dados que foram coletados na extragao,
garantindo sua integridade e qualidade. Essa fase € de extrema importancia para a
transformacdo de dado em informagdo, uma vez que os dados extraidos podem
conter erros, valores ausentes, formatos inconsistentes e duplicagcdes e a
transformacao faz justamente o tratamento desses e outros casos.

Por fim, a carga faz referéncia a inser¢ao dos dados, agora extraidos e
transformados, em um destino estruturado para uso e analises futuras. Esse
carregamento pode ser realizado de formas diversas dependendo da necessidade
do usuario e/ou cliente, podendo ser feita para Data Warehouses, bancos de dados
relacionais, Data lakes ou um arquivo Excel.
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2.3. Business Intelligence (Bl)

Business Intelligence (Bl) faz referéncia ao conjunto de estratégias e
tecnologias utilizadas para a analise de dados empresariais, permitindo uma tomada
de decisbes mais assertiva, visto que ela sera baseada em informagdes mais
estruturadas. Tal conceito surgiu na década de 1970 com os primeiros sistemas de
suporte a decisdo e evoluiu para solugdes mais robustas que incluem OLAP
(Processamento Analitico Online), mineracdo de dados e analises preditivas [10]. O
uso dessas estratégias tem se tornado um diferencial competitivo em setores como
varejo, finangas e saude, uma vez que ele permite identificar tendéncias e otimizar
processos internos de uma forma que antes nao era tdo simples [14].

O Bl vem acompanhado de diversas ferramentas que possibilitam a coleta,
processamento e visualizagdo de grandes volumes de dados, gerando relatorios
interativos e dashboards dindmicos que facilitam o entendimento da informagao por
parte do usuario. Como por exemplo Tableau e Power Bl, uma das principais
ferramentas atualmente no mercado de dados, que foi desenvolvida pela Microsoft e
permite a conexao entre multiplas fontes de dados, transformacéo e modelagem de
dados e, principalmente, a criagdo de visualizagdes interativas [15]. A Figura 2 do
quadrante da Gartner sobre as plataformas de Business Intelligence confirma a
lideranca do Power Bl [15].

] Microsoft

Amazon Web Senvices
@ 0k Google
Alibaba Cloud @ Domﬂ oo @0

Salesforce (Tableau)

MicroStrategy [ ThoughtSpot
@sip
@ Pyramid Analytics

Incorta . 1BM
Zoho ] @ Spotfie
Sisense g @sis

GoodData
@ ™Y Tellius

ABILITY TO EXECUTE

COMPLETENESS OF VISION = As of June 2024 © Gartner, Inc

Figura 2: Quadrante Magico da Gartner Group [15]

De forma resumida, a plataforma do Power Bl conta com funcionalidades
avangadas como DAX (Data Analysis Expressions) para calculos personalizados e
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Power Query para ETL. Além disso, sua integragdo com o Azure e o Microsoft 365
facilita a implementacao da plataforma em ambientes corporativos [16].
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3. METODOLOGIA E DESENVOLVIMENTO

Para a realizacdo deste trabalho, foi adotada uma abordagem baseada na
construgcao de um pipeline de dados estruturado em etapas, visando o tratamento e
a analise de grandes volumes de informacgdes sobre TMRT no Brasil. A metodologia
contempla desde a selecdo das bases de dados até a disponibilizagdo de
dashboards interativos que possibilitam a interpretagdo dos resultados de forma
clara e acessivel. Esta secdo esta organizada seguindo a ordem destes cinco
tépicos para detalhar os métodos e o desenvolvimento:

e Pesquisa, etapa inicial de todo o trabalho para a definicdo do tema,
bases e processos a serem realizados;

e Bases utilizadas, que apresenta as fontes de dados e sua relevancia
para o estudo;

e Extracdo, que descreve 0 processo de coleta e leitura dos dados
brutos via biblioteca Pysus;

e Transformagoes, onde s&o aplicadas técnicas de limpeza,
padronizagdo e enriquecimento dos dados utilizando PySpark e
Pandas;

e Carga, que aborda o armazenamento e a estruturagao final dos dados
para analise; e

e Power BIl, que trata da criagdo de visualizagdes interativas para apoio
a analise epidemioldgica e tomada de decisao.

Cada etapa foi desenvolvida com foco na consisténcia, escalabilidade e
reprodutibilidade do processo, permitindo gerar indicadores relevantes para a
compreensao dos TMRT e contribuir com analises e a formulagao de politicas
publicas em saude mental no trabalho.

3.1. Pesquisa

A etapa inicial consistiu em uma pesquisa exploratéria e bibliografica,
fundamental para o desenvolvimento do trabalho. Essa fase teve como propdsito
identificar, selecionar e analisar artigos, relatérios institucionais e outras publicagcdes
que abordassem diretamente ou indiretamente a problematica em questdo. A
pesquisa nao se restringiu a um momento pontual, mas sim se manteve de forma ao
longo de todo o desenvolvimento, permitindo atualizagbes constantes e
incorporando novos referenciais € bases a medida que surgiam informacoes
relevantes. Essa estratégia assegurou uma compreensao aprofundada do contexto,
dos conceitos-chave, das bases existentes para analises e das bibliotecas Python
que ajudariam no processo de ETL..
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3.2. Bases utilizadas
3.2.1. Bases TMRT

Primeiramente, houve uma etapa de pesquisa que se manteve ao longo de
todo o desenvolvimento, com o objetivo de achar trabalhos relacionados, entender o
tema e buscar bases que abordassem a problematica almejada.

As primeiras bases de dados selecionadas para realizar a extragao foram as
voltadas para o TMRT: DataSus e a SINAN. Primeiramente, o Datasus é o sistema
de informagdes em saude do Ministério da Saude do Brasil e é nele que tem-se o
armazenamento e disponibilizacdo de dados epidemioldgicos e administrativos do
setor. Ele fornece informagdes sobre mortalidade, hospitalizagcbes, imunizacdes e
outros indicadores fundamentais para a gestao publica de saude, por exemplo [12].
O acesso aos dados do Datasus possibilita que profissionais realizem analises
epidemioldgicas detalhadas, auxiliando na formulagdo de politicas publicas e na
identificacdo de padrdes das doencgas listadas no sistema. No contexto da ciéncia de
dados do projeto, ferramentas como Pandas e PySUS facilitam a extracdo e
tratamento dessas informagdes, permitindo a modelagem estatistica e machine
learning, por exemplo [13].

Segundamente, o SINAN é um sistema nacional utilizado para registro e
monitoramento de doengas e agravos de notificagdo compulséria no Brasil que é
disponibilizado através do Datasus. Ele tem como principal objetivo subsidiar
analises epidemiologicas e apoiar a tomada de decisdes relacionadas a saude
publica [17]. O fluxo de dados no Sinan inicia-se nas unidades de saude, onde é
preenchida a Ficha Individual de Notificagdo (FIN) para cada caso suspeito de
doenca e essas fichas sdo encaminhadas as Secretarias Municipais de Saude que
sao as responsaveis por inserir os dados no sistema. Cada municipio deve enviar os
dados semanalmente as Secretarias Estaduais de Saude, que repassam essa
informagdes quinzenalmente ao Ministério da Saude, seguindo um cronograma
nacional. Além da FIN, também séao utilizados instrumentos como a Ficha de
Investigacdo, Planilhas de Surtos e Boletins de Acompanhamento. Mesmo na
auséncia de casos, é obrigatdoria a notificacdo negativa, indicando que o sistema
esta ativo e essa regularidade no envio das informacdes é extremamente essencial
€ sua auséncia pode acarretar a suspensao de repasses financeiros do Ministério da
Saude.

Para a construcdo do pipeline do trabalho, foram selecionados todos os
dados disponiveis sobre o problema em analise, resultando em uma amostragem
dos anos de 2006 a 2023, até o momento desse trabalho- contendo 22399 registros,
que foram extraidos através da biblioteca Pysus desenvolvida pela comunidade que
facilita a extracdo desses arquivos. Atualmente, no total sdo 22399 linhas e 60
colunas de informacao e todas as colunas apresentam cédigos que referenciam o
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dicionario de dados da base disponibilizado pelo portal do governo brasileiro, como
apresentado na Figura 3.

MINISTERIO DA SAUDE.

SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE )

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

CENTRO DE INFORMAGOES ESTRATEGICAS EM VIGILANCIA EM SAUDE
GT-SINAN

SISTEMA DE INFORMAGAO DE AGRAVOS DE NOT_IFICA(;AO
DICIONARIO DE DADOS - SINAN NET - VERSAO 5.0

N° de notificagdo ¢ campos que correspondem aos campos de 1 a 30 dos blocos “Dados Gerais”, i A ivil ” ¢ “Dados de residéncia” correspondem aos mesmos campos da
ficha de notificagio (ver dicionario de dados da ficha de notificagio), exceto a data de diagnéstico.

CAMPO DE PREENCHIMENTO OBRIGATORIO & aquele cuja auséncia de dado impossibilita a inclusdo da notificagéo ou da investigagéo no Sinan.
CAMPO ESSENCIAL ¢ aquele que, apesar de n&o ser obrigatdrio, registra dado necessario a investigagdo do caso ou ao célculo de indicador epidemiolégico ou operacional.

AGRAVO: DRT Transtorno Mental

Nome Campo Tipo Categoria Descrigao Caracteristicas DBF

Jarchar2(6) Ocupagao do individuole o 06 obrigatério iD_OCUPA N

31. Ocupagéo lco_cbo_ocupacao
lque sofreu o agravo

01. Empregado
registrado com
carteira assinada

32. Situacio no mercado 02. Empregado nao Situagao de trabalho
. G ltp_mercado_trabalho archar2(2) registrado do individuo que sofreu/Campo essencial SIT_TRAB
de trabalho N
03. Auténomo/conta o agravo

propria
04. Servidor publico
estatuario

Revisado em julho/2010

Figura 3: Dicionario de dados SINAN sobre TMRT [17]
3.2.2. Bases complementares

Para complementar os dados do SINAN, que possui apenas dados em [Ds
codigos, e permitir analises mais completas por municipios, estados e ocupacgoes,
foram selecionadas bases oficiais sobre os temas. Para localizagao, utilizou-se duas
bases em formato “.CSV”, salvas pela base de dados do IBGE, contendo
informagdes sobre unidades federativas e municipios do Brasil (27 UFs e 5.570
municipios). O uso dessas bases foi essencial para conseguir a padronizagdo dos
dados geograficos, permitindo analises espaciais mais precisas e amigaveis de
serem entendidas. E, para ocupagdes, foi utilizada a de Classificagao Brasileira de
Ocupacgobes (CBO 2002), nela esta contida a classificagcao oficial das ocupagdes no
Brasil, com cdédigos e descricdes das atividades profissionais. Essa base esta
disponivel em PDF no site oficial do Ministério do Trabalho, mas para fins acelerar o
desenvolvimento, foi utilizado um arquivo CSV disponibilizado pelo usuario
"lucassmacedo" no GitHub [18].

3.3. Extracgao

A etapa de extracdo consistiu na coleta de dados brutos referentes a TMRT,
utilizando como principal fonte o SINAN, mantido pelo Ministério da Saude. A
extragdo foi realizada utilizando a biblioteca Pysus, que permite justamente um
acesso extremamente mais facil e simplificado aos dados publicos presentes na
base do DATASUS.

O ambiente de desenvolvimento foi configurado utilizando o Google Colab,
devido a sua facilidade de desenvolvimento em um ambiente gratuito e na nuvem e
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a sua integracdo ao Google Drive para armazenamento dos arquivos e organizagao
do pipeline de dados. A coleta desses dados iniciais abrangeu todos os anos
presentes no SINAN até o momento- 2006 a 2023-, filtrando os registros associados
ao codigo de doenca "MENT", que representa os transtornos mentais relacionados
ao trabalho. Para cada ano, os arquivos foram baixados utilizando a fungao
"get_files()" e armazenados apds serem convertidos para objetos DataFrame com a
adicdo de uma coluna de ano. Os dados de todos os anos foram entido
concatenados em um unico DataFrame denominado "df _geral". Por fim, o arquivo
consolidado foi salvo em formato de "Parquet" dentro do diretério do Google Drive
reservado para o projeto, representando a camada Bronze do pipeline de dados,
onde os dados permanecem em estado bruto.

Além dessa base principal extraida do SINAN, foram extraidos para o projeto
dois arquivos auxiliares no formato, também, de "csv", com o objetivo de tornar a
analise mais amigavel e facil de entender, através de cruzamentos relevantes com
variaveis contextuais:

e Classificagao Brasileira de Ocupagodes (CB02002): arquivo extraido
manualmente a partir do repositério do "lucassmacedo" no GitHub [18],
contendo a descrigéo e estrutura hierarquica dos codigos de ocupagéo.
Esse dado permite analisar a distribuicdo das notificacbes por
categoria profissional,

e Municipios, Unidades Federativas e Regides: arquivo obtido
manualmente a partir do site oficial do IBGE, contendo informacgdes
territoriais necessarias para mapeamento geografico das notificagdes
analisadas, permitindo que a analise agora tenha informacgdes textuais
sobre 0 municipio e a unidade federativa da notificagéo [19].

Todos os arquivos foram armazenados na camada bronze no Google Drive e
lidos no ambiente do Colab por meio de comandos de leitura de arquivos "CSV".
Essa etapa garantiu a centralizacdo e organizagdo dos dados brutos necessarios
para as fases seguintes de transformacao (prata) e analise (ouro), estabelecendo
uma base solida e padronizada para o desenvolvimento do projeto.

3.4. Transformacgoes

Apos a etapa de extracdo e consolidacdo dos dados brutos, foi realizada a
fase de transformacdo que corresponde a camada prata do pipeline de dados,
utilizando puramente Pyspark para transformagdes e Pandas. Esta etapa teve como
objetivo padronizar, enriquecer e preparar as informag¢des para analises posteriores,
visando garantir uma maior integridade e coeréncia dos dados.

Inicialmente, o arquivo bruto sobre TMRT, salvo na etapa anterior no Google
Drive, foi carregado como um Data Frame do PySpark. Em seguida, foi aplicado um
processo de renomeagao das colunas, substituindo os identificadores técnicos por
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nomes mais descritivos e padronizados, facilitando a interpretacdo das variaveis ao
longo do projeto. Essa etapa do processo € possivel ser visualizada no recorte

presente no Quadro 1.

Campo Original

Novo Nome

Descrigao

ID_AGRAVO

id_codigo_agravo

Caodigo do agravo notificado
segundo
CID-10

DT_NOTIFIC

dat_data_notificacao

Data de preenchimento da
ficha de notificagao

SEM_NOT

vlr_semana_notificacao

Semana epidemioldgica que
o caso foi
notificado (AAAASS)

NU_ANO

vlr_ano_notificacao

Ano da notificacao,
preenchido a partir da
data de notificagao

SG_UF_NOT

id_uf_notificacao

Sigla da Unidade Federativa
onde esta localizada a
unidade notificadora

ID_MUNICIP

id_municipio_notificacao

Cdodigo do municipio onde
esta localizada a unidade
notificadora

ID_REGIONA

id_regiao_notificacao

Cddigo da regional de saude
da unidade
notificadora

DT _DIAG

dat_data_diagnostico

Data do diagndstico ou
primeiros sintomas

NU_IDADE_N

vlr_idade_numero

Idade composta por coédigo
de tempo e valor: 1=h, 2=d,
3=m, 4=a

CS_SEXO

id_sexo

Sexo do paciente: M -
Masculino, F — Feminino, | —
Ignorado

CS_RACA

id_raca_cor

Raca/Cor autodeclarada: 1 —
Branca, 2 —

Preta, 3 — Amarela, 4 -
Parda, 5 — Indigena, 9 -
Ignorado

CS_ESCOL_N

id_escolaridade

Grau de

instrucao,
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considerando a ultima
série concluida

ID_ OCUPA_N id_ocupacao Ocupacdo do individuo
segundo tabela CBO

SIT_TRAB id_situacao_trabalho Situagcdo no mercado de
trabalho do individuo

CNAE Classificacdo Nacional da

id_codigo_atividade_econom
ica

Atividade
contratante

Econbmica do

Quadro 1: Renomeagoes com suas respectivas descrigoes

Apods a leitura dos dados da bronze e renomeacéo, utilizando o dicionario de
dados do SINAN, algumas variaveis categéricas foram transformadas para incluir
descri¢cbes textuais em portugués, substituindo codigos por rétulos compreensiveis.
Como a Quadro 2 que apresenta o mapeamento “cédigo-descricao” do campo de
“situacdo_trabalho” que no arquivo original era marcado apenas com o cédigo que
dificulta o entendimento da informagao e Quadro 3 que apresenta o mapeamento de
evolugao do caso, seguindo a mesma logica do Quadro 2.

Caédigo Descrigcao
1 Empregado registrado com carteira assinada
2 Empregado n&o registrado
3 Autdbnomo/Conta prépria
4 Servidor publico estatutario
5 Servidor publico celetista
6 Aposentado
7 Desempregado
8 [Trabalho temporario
9 Cooperativado
10 Trabalhador avulso
11 Empregador
12 Outros
99 Ignorado
Outro Desconhecido
Quadro 2: Mapeamento do campo “id_situacao_trabalho”
Caédigo Descrigao
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Cura

Cura nao confirmada

Incapacidade temporaria

Incapacidade permanente parcial

Incapacidade permanente total

Obito por doenga relacionada ao trabalho

Obito por outra causa
Outro

Ol |N|oo|lo| P~ WIDN| -~

Ignorado

Desconhecido

)
C
—
=
(@)

Quadro 3: Mapeamento do campo “id_evolucao_caso”

No caso da idade, a variavel original era composta por um cddigo que
indicava a unidade de medida (anos, meses, dias, horas), como por exemplo 3009
indicava nove meses e 4018, dezoito anos. Diante disso, o tratamento envolveu a
separagao e conversao desses valores para idade estimada em anos, com criagao
adicional da variavel “faixa_idade”, agrupando os individuos por intervalos de 10
anos, como é possivel observar no cédigo da Figura 4.

#IDADE EM ANOS
df_transtornos_final = df_transtornos_final.withColumn("“tipo_idade",

substring("vlr_idade_numero"”, 1, 1))
df_transtornos_final = df_transtornos_final.withColumn("“valor_idade",

substring("vlr_idade_numero", 2, 3).cast("int"))

df_transtornos_final = df_transtornos_final.withColumn(
"idade_em_anos",
when(col("tipo_idade" ", col("valor_idade") / 8760) # horas -> anos
.when(col("tipo_idade" col("valor_idade") / 365.0) # dias -> anos
.when(col("tipo_idade" col("valor_idade") / 12.0) # meses -> anos
.when(col("tipo_idade" 4", col("valor_idade")) # anos -> anos
.otherwise(None)

)

df_transtornos_final = df_transtornos_final.withColumn("faixa_idade", floor(col(“idade_em_anos") / 10) * 1)

Figura 4: Codigo tratamento de idade

Por fim, o DataFrame final foi salvo no formato parquet, compondo a camada
prata do projeto e estando pronto para ser analisado na etapa seguinte de
enriquecimento (ouro) dos dados.

3.5. Carga

Por fim, foi preparada a ultima etapa do pipeline de dados, correspondente a
camada ouro, que consistiu na preparacao e organizagao final das informag¢des com
foco no consumo através das ferramentas de visualizacdo e analise, nesse caso o
Power Bl. Essa fase é responsavel por consolidar os dados tratados e enriquecidos
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nas etapas anteriores, garantindo que estejam estruturados de maneira analitica,
padronizada e com semantica compreensivel para os usuarios finais.

Inicialmente, houve a leitura na sessao do arquivo das bases auxiliares e a
base principal, que foram extraidas e tratadas anteriormente, com as informagdes de
ocupacao, municipios e unidades federativas e transtornos mentais relacionados ao
trabalho que estavam salvos no Google Drive. Logo apés a leitura , foi realizado o
processo de jungdo (join) entre a base consolidada de transtornos mentais e os
dados auxiliares, enriquecendo a base final com as descricdes dos municipios e
ocupacdes que antes se encontravam apenas através de IDs e codigos. Detalhes
sobre os joins realizados podem ser vistos no Quadro 4.

Base 1 Base 2 Tipo do Join [Chave Utilizada

Base municipios e ID municipios da
Base TMRT UF left notificacdo = ID municipio
Base TMRT + Base (Base de ocupacéao ID da ocupacao = ID da
UF CBO left ocupacao CBO

Quadro 4: Joins realizados na camada ouro

Com os dados integrados, foi construida a visdo analitica final que seria
carregada para o Power Bl e |a ser consumida para a criagdo dos dashboards. Essa
construgédo se deu através de um agrupamento e selecdo de campos considerando
diversas dimensdes de analises e use-tasks consideradas relevantes, como:

Ano de notificagdo: permite realizar andlises temporais, identificando
tendéncias, padrdes sazonais e variagdes entre os anos na ocorréncia
de transtornos mentais relacionados ao trabalho. Essa dimensao é
fundamental para entender a progressao historica dos casos e avaliar
o impacto de politicas publicas ao longo do tempo;

UF e municipio: possibilitam analises espaciais detalhadas, permitindo
a identificacdo de regides com maior concentragdo de casos. Essa
informagdo ¢é relevante para direcionar estratégias regionais de
prevencao, alocacao de recursos e fortalecimento da rede de atencéo
psicossocial em areas prioritarias;

Faixa etaria e sexo: fornecem o perfil demografico dos trabalhadores
afetados. Essas variaveis sao importantes para identificar grupos
etarios mais vulneraveis, bem como possiveis desigualdades de
género na problematica;

Escolaridade e ragal/cor: permitem andlises de cunho
socioecondémico, evidenciando desigualdades estruturais que podem
influenciar na exposicdo a riscos psicossociais. Esses dados
contribuem para compreender como fatores sociais e raciais se
relacionam como adoecimento mental;
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e Ocupacao e situacao de trabalho: sdo essenciais para correlacionar
os transtornos mentais com as condi¢cdes laborais. Essas dimensodes
permitem identificar quais categorias profissionais e tipos de vinculo
empregaticio estdo mais associados a ocorréncia dos casos,
subsidiando ag¢des preventivas em setores especificos;

e Uso de alcool, drogas e psicofarmacos: indicam fatores associados
ou agravantes dos casos notificados. A analise desses
comportamentos pode revelar padroes de autocuidado, automedicacéo
ou vulnerabilidade adicional entre os trabalhadores afetados;

e Evolucao do caso e encaminhamento ao CAPS: possibilitam avaliar
os desfechos dos casos e a efetividade do fluxo de cuidado em saude
mental. Informag¢des sobre cura, incapacidade ou ébito, bem como o
encaminhamento para atendimento especializado, sao cruciais para
monitorar a resposta dos servigos de saude.

Finalmente, essa visualizacdo final foi exportada como arquivo ".csv" ao
diretério do Google Drive para servir posteriormente como fonte de dados para as
analises no Power BI.

3.6. Power Bl

Apds a consolidagdo da base final na camada ouro, o arquivo foi carregado
no Power Bl como fonte de dados, através do Google Drive para um setup que faz a
atualizagcado automatica dos dados da nuvem para a maquina, para a construgao dos
dashboards interativos. Cada analise foi organizada em uma aba individual no
relatorio, facilitando a navegacao e interpretacéo por parte do usuario.

Foram utilizados diferentes tipos de graficos, selecionados conforme a
natureza dos dados e o tipo de andlise desejada. A seguir, estdo listadas as
visualizacdes que foram desenvolvidas:

e Linha temporal de casos por ano: grafico de linha simples, exibindo a
evolugao do total de casos notificados por ano. Permite visualizar tendéncias
e variagdes ao longo do tempo;

e Distribuicdo geografica por estado e municipio: grafico de mapa
coroplético e de calor, utilizando campos de UF e municipio. Essa
visualizacao identifica regides com maior incidéncia de transtornos mentais
relacionados ao trabalho;

e Perfil demografico dos afetados: graficos de barra, coluna de pizza foram
utiizados para representar variaveis como sexo, faixa etaria, raga/cor e
escolaridade. Essas visualizagcbes permitem identificar os principais grupos
demograficos impactados;

e Por ocupacao e situacao de trabalho: graficos de barra mostram a
distribuicdo dos casos por categoria ocupacional e tipo de vinculo de trabalho,
evidenciando os grupos mais expostos;
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e Fatores associados: uso de alcool, drogas e psicofarmacos: graficos de
barra simples foram usados para representar o comportamento dos
trabalhadores em relagdo ao uso dessas substancias;

e Evolucao do caso e encaminhamento ao CAPS: grafico de barras e pizza
com o total de casos por tipo de desfecho (cura, ébito, incapacidade etc.) e se
houve ou nao encaminhamento para atendimento especializado.

Todas as analises foram desenvolvidas com base no arquivo de saida da
camada ouro, utilizando os campos agregados e enriquecidos previamente tratados,
com o objetivo de oferecer uma visdo clara, segmentada e exploratoria dos dados de
transtornos mentais relacionados ao trabalho. No capitulo seguinte os resultados
dessa construgao serao mostrados através dos dashboards construidos.
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4. Resultados e Discussoes

Neste capitulo sera apresentado o dashboard e cada uma das visualizagbes
construidas. Cada parte do painel foi dedicada a uma dimensao de andlise
relevante, com o objetivo de facilitar a interpretacdo dos dados e apoiar analises,
acdes de prevengao e intervencdo em saude mental no trabalho.

De forma mais macro, as abas principais do dashboard possuem todas as
informagdes consolidadas permitindo uma visualizagdo geral das informagdes sobre
TMRT, nessas abas o usuario pode realizar filtros por ano de registro do caso, por
sexo, por escolaridade, por raca/cor, por faixa etaria, por municipio e entre outros. A
Figura 5 mostra a primeira aba do dashboard com foco na visualizagéo geral e
interativa dos casos, com filtros que permitem ao usuario explorar os dados
conforme o0 ano de notificagao, sexo, faixa etaria, escolaridade, raga/cor, municipio e
ocupacao. Os graficos foram dispostos de forma a facilitar a identificacdo de padroes
e concentragdes de casos ao longo do tempo e por grupo populacional. A Figura 6
mostra a segunda aba que aprofunda a analise, trazendo informagdes mais clinicas
e circunstanciais dos casos registrados, com a inteng¢ao foi fornecer uma perspectiva
voltada ao contexto de trabalho e evolugdo do adoecimento. A separagao em abas e
a escolha dos gréaficos foram guiadas pensando na facilidade de leitura e
interpretacéo visual, organizacédo tematica e aderéncia as boas praticas de
visualizagao de dados.

® C s . .
A informatca  Dashboard Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho Préxima pagina: %

Total de casos por sexo Total de casos por falxa etéria Total de casos por cor*
Total de casos 2006 2023
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Figura 5: Pagina 1 Dashboard

® Co s . .
A Informatica  Dashboard Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho

Total de casos por sexo

Total de casos por situagdo de trabalho*

5176
30,15%)

4192

11991 (69,85%)

Total de casos por evolugio do caso* Total de casos por uso de psicofarmacos*

7535 7444

Nao Sim
*retirando ignorados ou desconhecidos

Incapacidade tempordria

12624

*retirando desconhecidos
Total de casos por uso de alcool* Total de casos por uso de drogas* =
Trabalho de conclusédo de curso

12821 12273 Aluno: Pedro Henrique Santiago de Luna

Curso: Sistema de Informagdes
Universidade Federal de Pernambuco - UFPE
1437 1654 Fonte principal: https://datasus.saude.gov.br/

Nao Sim Nao Sim
*retirando ignorados ou desconhecidos *retirando ignorados ou desconhecidos

Figura 6: Pagina 2 Dashboard

De forma mais micro sera apresentado individualmente cada parte do
dashboard, detalhando possiveis analises e use-tasks para aquela visualizagao.

4.1.1. Casos ao longo do tempo

A linha do tempo apresentada na Figura 7 permite ao usuario realizar analises
temporais sobre a evolugédo dos casos de TMRT entre 2006 e 2023. Por meio desta
visualizacdo, € possivel identificar padrdes de crescimento, quedas pontuais e
comportamentos atipicos ao longo dos anos. Como exemplo de uso, o usuario pode
avaliar o aumento significativo no numero de notificagdes, partindo de 21 casos em
2006 para 3.835 em 2023, e investigar variagdes abruptas como a queda observada
em 2020, possivelmente relacionada a pandemia da COVID-19. Além disso, é
possivel calcular taxas de crescimento entre anos consecutivos — como 0s
aumentos de 39,6% entre 2021 e 2022, e de 51,5% entre 2022 e 2023 — e utilizar
esses dados para projegoes futuras, como uma estimativa de mais de 5.500 casos
em 2024, caso a tendéncia se mantenha. Essa visualizagdo atende a use-tasks
como: analise de tendéncia ao longo do tempo, identificagdo de anos criticos,
comparacgao entre periodos e apoio a decisbes baseadas em séries historicas. Ela
oferece uma base exploratdria para gestores publicos, pesquisadores e analistas
que desejam compreender a evolugdo do fendbmeno e orientar agdes futuras.



Linha temporal de casos por ano

Total casos

361

122 189

21

Figura 7: Grafico de casos ao longo do tempo

4.1.2.

1455

1189
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Analise geografica

2379

1921

1816

2532

1814

1351
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3835

As visualizagdes apresentadas na Figura 8 permitem a andlise geografica da
distribuicdo de casos de TMRT em nivel municipal. A primeira visualizagdo, em
formato de mapa de calor, evidencia as regides com maior concentragao de
notificagdes, enquanto a segunda, em formato de mapa de pontos, apresenta a
localizagdo exata dos municipios com registros, com o tamanho do marcador
proporcional ao volume de casos. Essas representacdes atendem a diferentes

use-tasks, como:

Identificagdo de areas com maior densidade de notificagdes;
Comparacao entre municipios e estados;
Reconhecimento de padrbes regionais e suporte a priorizagdo de
politicas publicas em determinadas regides.
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Figura 8: Mapas de casos por municipio

Por meio dessas visualizagbes, o usuario pode, por exemplo, observar
agrupamentos de casos em determinadas regides do pais, identificar municipios
com elevado numero de notificagdes ou ainda comparar concentracbes em areas
urbanas versus rurais. A combinacdo entre os dois mapas fornece uma visdo
complementar- uma mais sintética e agregada (calor), e outra mais detalhada e
pontual (disperséo)-, permitindo uma exploragao espacial rica e interativa dos dados.

4.1.3. Perfil demografico

As visualizagbes apresentadas nas Figuras 9, 10, 11 e 12 permitem a analise
do perfil demografico dos individuos com notificagcbes de TMRT, com base em quatro
variaveis principais: sexo, faixa etaria, raga/cor e escolaridade. Esses graficos
possibilitam a realizacdo de use-tasks como:

e Segmentacdo da populagdo afetada por caracteristicas
sociodemogréaficas;
Comparacéo entre grupos especificos;
Identificacdo de perfis mais frequentemente associados as notificagbes
€ apoio a politicas publicas direcionadas a grupos vulneraveis;

e Cruzamentos com outras variaveis no dashboard, como localidade ou
periodo.




Total de casos por sexo

1(0%) —
7863 (35,11%) —.

Sexo
OF

oM
|

L 14529 (64,88%)

Figura 9: Grafico de casos por sexo
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Figura 10: Grafico de casos por faixa etaria
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Figura 11: Grafico de casos por raga/cor

Total de casos por escolaridade retirando ignorados ou desconhecidos

Ensinc medio completo

6555

Educacao superior completa

Educacao superior incompleta _ 1435

914

Ensino medio incompleto

Ensino fundamental completo

Escolaridade

792

5a a 8a serie incompleta do EF
1a a 4a serie incompleta do EF - 331
43 serie completa do EF - 275

Mao se aplica I 109

Total casos

Figura 12: Grafico de casos por escolaridade

Na visualizagdo por sexo na Figura 9, por exemplo, o usuario pode verificar a
proporgcao entre os casos femininos e masculinos. A distribuicdo por faixa etaria na
Figura 10 permite analisar a concentragao de notificagdes em diferentes ciclos de
vida, enquanto o grafico de raga/cor na Figura 11 mostra a composigdo dos casos
por autodeclaragdo. Ja a escolaridade na Figura 12 permite observar o nivel de
instrugdo dos individuos registrados, com a possibilidade de avaliar se o problema
atinge mais pessoas com baixa ou alta formagéo.

Essas visualizagdes oferecem uma base exploratoria relevante para
profissionais de saude e pesquisadores interessados em compreender os perfis
sociais mais impactados, orientar campanhas de prevencgao ou identificar possiveis
desigualdades no processo de notificagao.

4.1.4. Situacao de trabalho e ocupagao

As visualizagdes das Figuras 13 e 14 permitem explorar os dados com base
em duas variaveis: a situagao de trabalho do individuo e a sua ocupacao declarada.
Essas visualizagbes oferecem suporte a use-tasks como:

e Identificagcdo de vinculos empregaticios mais frequentes entre os casos
notificados;

e Andlise da presenca de registros entre diferentes tipos de
trabalhadores (formais, informais, autbnomos, desempregados etc.);

e Investigacdo das ocupacdes mais associadas aos casos de TMRT e
avaliagao de padrdes de risco ocupacional por setor de atividade.
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Total de casos por ocupagdo retirando desconhecidos

Técnico de enfermaq = | T2
Professor da educagdo de jovens e adultos do e... 692
Agente comunitério de saide 657
Assistente administrativo 642
Gerente de contas - pessoa fisica e juridica 624
MWaotorista de 6nibus urbano 622
Enfermeiro 564

Gerente de agéncia 524

Ocupagao

Operador de caixa 461
Caixa de banco 416
Vendedor de comércio varejista 409

Total casos

Figura 13: Grafico de casos por ocupagao

Total de casos por situacdo de trabalho retirando ignorados ou desconhecidos

Empregado registrado com carteira assinada 13238

Servidor pablico estatutario 4192
Servidor publico celetista 1213
Desempregado 989
Autonomo/Conta propria 303
Outros 272

Empregado nao registrado 214
Trabalho temporario 192

Situagao de trabalho

Cooperativado 123
Aposentado 17

Trabalhador avulso | 29

Total casos

Figura 14: Grafico de casos por contrato de trabalho

A visualizagao por situagao de trabalho na Figura 13 possibilita, por exemplo,
que o usuario compare diferentes vinculos empregaticios, como trabalhadores com
carteira assinada, servidores publicos ou autbnomos, e observe sua representagao
no total de casos. Ja o grafico por ocupacédo na Figura 14 permite uma analise
detalhada das categorias profissionais mais frequentes entre as notificagdes,
destacando grupos com maior numero de registros. Essas analises podem apoiar na
priorizacdo de grupos ocupacionais em agdes preventivas, além de fornecer
subsidios para o entendimento do contexto profissional em que os transtornos estéao
sendo mais frequentemente notificados.

41.5. Desfecho dos casos

As Figuras 15 e 16 apresentam duas dimensdes relevantes para o
acompanhamento dos TMRT: a evolucao clinica do caso e o0 encaminhamento para
servicos especializados, como o CAPS. Essas visualizagbes permitem a realizacao
de tasks como:

Andlise da gravidade e desfecho dos casos notificados;

Quantificagao de incapacidades temporarias e permanentes;
Identificacdo de o6bitos;

Verificagdo de acbes subsequentes a notificagdo, como
encaminhamentos, e avaliacido da articulagdo com a rede de saude
mental.
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Total de casos por evolucio do caso retirando desconhecidos e ignorados

Incapacidade temporéria 12624
Outra 2067
Cura néo confirmada 1894
Cura 811

Incapacidade permanente parcial 505

Evolugido do caso

ncapacidade permanente total 131
Obito por doenga relacionada ao trabalhe | 14
Obito por outra causa | 9

Total casos

Figura 15: Grafico de desfecho dos casos

Casos encaminhados ao CAPS ou outro servico especializado
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Figura 16: Grafico de encaminhamento dos casos

Na visualizacdo de desfecho na Figura 15, o usuario pode observar a
proporcao entre diferentes tipos de evolugao clinica, como cura, incapacidade, obito
ou outros desfechos, e identificar padrbes entre os registros. Ja o grafico de
encaminhamento na Figura 16 possibilita verificar a efetividade da resposta
institucional a notificagéo, permitindo comparar a quantidade de casos que geraram
desdobramentos em termos de cuidado psicossocial com aqueles que nao foram
encaminhados. Essas informag¢des apoiam na avaliagao do fluxo pds-notificacéo e
no fortalecimento da rede de atencdo a saude mental dos trabalhadores,
especialmente em casos de maior gravidade ou reincidéncia.

4.1.6. Fatores associados

A Figura 17 apresenta uma analise de fatores associados aos casos
analisados, com foco no uso de alcool, drogas e psicofarmacos entre os individuos
notificados. Essa visualizacao permite a realizagao de tarefas como:

e Analise da presengca de consumo de substancias entre os casos
registrados;
e Comparagao entre usuarios e nao usuarios por tipo de substancia;
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e \Verificacdo de possiveis correlacbes entre uso de substancias e
ocorréncia de TMRT,
e Apoio a agbes de prevencéao, cuidado e suporte psicossocial voltadas a

grupos mais vulneraveis.

Total de casos por uso de alcool retirando ignorados ou Total de casos por uso de drogas retirando ignorados
desconhecidos ou desconhecidos

12821 12273

Total casos
Total casos

1437 1654

Mao Sim Mao Sim
Alcool Drogas

Total de casos por uso de psicofarmacos retirando
ignorados ou desconhecidos

7535 7444

Total casos

MNao Sim
Psicofarmacos

Figura 17: Grafico de casos por faixa etaria

Por meio desse conjunto de graficos, o usuario pode identificar a frequéncia
com que os individuos declararam o uso de alcool, drogas ou psicofarmacos no
momento da notificacdo. A separacao por tipo de substancia permite uma analise
mais detalhada, faciltando a segmentacdo de casos e possibilitando futuros
cruzamentos com outras variaveis como idade, ocupacdo ou desfecho. Essa
visualizagdo fornece insumos para que politicas publicas possam explorar a
influéncia de fatores associados no agravamento ou na manifestagao de transtornos
mentais relacionados ao trabalho.

Com base nas visualizagbes construidas, foi possivel disponibilizar um
conjunto de analises exploratorias sobre os casos de TMRT no Brasil, abrangendo
aspectos temporais, geograficos, sociodemograficos, ocupacionais, clinicos e
contextuais. Os dashboards desenvolvidos possibilitam multiplas combinacdes de
filtros e cruzamentos, o que amplia a capacidade de interpretacao e direcionamento
das informagdes. Dessa forma, a entrega proposta neste trabalho oferece uma
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ferramenta interativa e acessivel, que pode apoiar pesquisadores, profissionais de
saude e gestores publicos na formulacdo de estratégias mais direcionadas de
prevencgao, acolhimento e monitoramento da saude mental no contexto de trabalho.
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5. CONCLUSAO

Neste trabalho, foi realizada a analise de TMRT no Brasil por meio da
construcdo de um pipeline de dados que viabilizasse a organizagdo, o
processamento e a visualizagdo das informacgdes de forma eficiente e acessivel.
Propbs-se uma abordagem baseada nas etapas de Extracdo, Transformacado e
Carga (ETL), utilizando tecnologias como PySpark, Pandas e Power Bl, com o
objetivo de tornar o acesso aos dados mais agil e compreensivel. A solugéo
desenvolvida demonstrou resultados positivos nos seguintes aspectos: organizagao
do fluxo de dados, capacidade de manipulagédo de grandes volumes de informagéao e
geracdo de insights relevantes para subsidiar decisdes em politicas publicas
voltadas a saude mental dos trabalhadores.

5.1. Considerag¢oées Finais

A construgao do pipeline e dos dashboards interativos evidenciou o potencial
da analise de dados epidemioldgicos como ferramenta de apoio a gestdao em saude
mental ocupacional. Ao longo do projeto, observou-se que a estruturacdo de um
processo de ETL bem definido, somada ao uso de ferramentas analiticas, contribui
para ampliar a transparéncia dos dados, facilitar a interpretagao por diferentes perfis
de usuarios e promover acdes mais assertivas. A possibilidade de realizar analises
temporais, geograficas, demograficas e ocupacionais diretamente na interface do
Power Bl representa um avang¢o na democratizagdo da informagao sobre TMRT no
Brasil. Ainda que o escopo do trabalho tenha se concentrado em visualizagdes
exploratorias, a arquitetura desenvolvida permite futuras expansdes com analises
mais preditivas e prescritivas.

5.2. Limitagoes

Este estudo apresenta algumas limitagbes. O processo de extragdo e
padronizagdo de dados depende da qualidade da base original do DATASUS pode
afetar a completude e a confiabilidade dos registros. Além disso, o trabalho nao
incluiu a aplicagdo de modelos estatisticos ou de aprendizado de maquina, que
poderiam aprofundar a analise dos fatores associados aos casos.

5.3. Trabalhos Futuros

Com base na estrutura implementada, ha diversas possibilidades para
trabalhos futuros. A inclusdo de analises multivariadas, modelagem estatistica e
machine learning pode gerar previsdes e identificacdo de padrdes nao triviais nos
dados. Além disso, a integracdo com outras bases de dados- como previdéncia
social, registros de afastamento, CNAE e dados socioecondmicos - pode ampliar a
contextualizagdo dos casos. Também se recomenda o desenvolvimento de relatorios
automatizados, painéis tematicos por setor produtivo e alertas de vigilancia que
possam ser utilizados diretamente por equipes de saude publica e gestores. A
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continuidade desse tipo de projeto representa um avango na construgéo de sistemas
mais inteligentes e responsivos para a promogdo da saude mental dos
trabalhadores.



38

REFERENCIAS
[1] SHIMAOKA, Andre Massahiro; DUARTE, José Marcio; SILVA JUNIOR, Antonio
Carlos da; LOPES, Luciano Rodrigo; et al. Ansiedade no trabalho em tempos de
mudanca: tendéncias e perfis durante e pés-pandemia no estado de Sao Paulo
2020-2023. SciELO Preprints, jan. 2025. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/SciELOPreprints.11019. Acesso em: 12 fev. 2025.
[2] TORRES, Gabriella Maria Schr; BACKSTROM, Jessica; DUFFY, Vincent G. A
systematic review of workplace stress and its impact on mental health and
safety. In: Late Breaking Papers: 25th International Conference on
Human-Computer Interaction, p. 610-627, dez. 2023. Disponivel em:
https://doi.org/10.1007/978-3-031-48041-641. Acesso em: 01 mar. 2025.
[3] ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE (OMS). Depression. [S.l.]: World Health
Organization, 2023. Disponivel em:
https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/depression. Acesso em: 12 fev.
2025.
[4] INTERNATIONAL LABOUR ORGANIZATION (ILO). Mental health in the
workplace: a global concern. 2022. Acesso em: 10 fev. 2025.
[5] SILVA, Antbénio G. da; SERPA, Alexandre L.; NARDI, Antonio E.; KESSLER, H. P;;
et al. Mental ilinesses and their impact on the Brazilian workforce: an analysis
of the cost of sick leave and pensions. Brazilian Journal of Psychiatry, p.
567-569, nov. 2021. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/1516-4446-2020-1652.
Acesso em: 10 fev. 2025.
[6] MASRI, Ghinwa; AL-SHARGIE, Fares; TARIQ, Usman; ALMUGHAIRBI, Fadwa;
BABILONI, Fabio; AL-NASHASH, Hasan. Mental stress assessment in the
workplace: a review. IEEE Transactions on Affective Computing, v. 15, n. 3, p.
958-976, jul. 2024. Disponivel em: https://doi.org/10.1109/TAFFC.2023.3312762.
Acesso em: 10 fev. 2025.
[7] SHARMA, Koustubh; SHETTY, Aditya; JAIN, Arnish; DHANARE, Ritesh Kumar. A
comparative analysis on various Business Intelligence (Bl), data science and
data analytics tools. In: 2021 International Conference on Computer
Communication and Informatics, p. 1-11, jan. 2021. DOI:
10.1109/1CCCI50826.2021.9402226.
[8] PENG, Yun; ZHANG, Yu; HU, Mingzhe. An empirical study for common language

features used in Python projects. In: 2021 IEEE International Conference on



39

Software Analysis, Evolution and Reengineering (SANER), p. 24-35, 2021. DOI:
10.1109/SANER50967.2021.00012.

[9] NAGPAL, Abhinav; GABRANI, Goldie. Python for data analytics, scientific and
technical applications. In: 2019 Amity International Conference on Artificial
Intelligence (AICAI), p. 140-145, fev. 2019. DOI: 10.1109/AICAI.2019.8701341.

[10] WATSON, Hugh; WIXOM, Barb. The current state of business intelligence.
Computer, v. 40, p. 96-99, out. 2007. DOI: 10.1109/MC.2007.331.

[11] SINGH, Amritpal; KHAMPARIA, Aditya; LUHACH, Ashish Kr. Performance
comparison of Apache Hadoop and Apache Spark. In: Proceedings of the Third
International Conference on Advanced Informatics for Computing Research
(ICAICR ’19), p. 1-5, jun. 2019. DOI: https://doi.org/10.1145/3339311.3339329.

[12] COELHO, Flavio Codeco; BARON, Bernardo Chrispim; FONSECA, Gabriel
Machado de Castro; RECK, Pedro; PALUMBO, Daniela. AlertaDengue/PySUS:
Vaccine. Zenodo, maio 2021. Versao 0.5.17. Disponivel em:
https://doi.org/10.5281/zen0do.4883502. Acesso em: 12 fev. 2025.

[13] BANSAL, Srividya; KAGEMANN, Sebastian. Integrating big data: a semantic
extract-transform-load framework. Computer, v. 48, p. 42-50, mar. 2015. DOI:
10.1109/MC.2015.76.

[14] Analise do Power Bl Embedded | Microsoft Azure. Disponivel em:
<https://azure.microsoft.com/pt-br/overview/what-are-business-intelligence-tools/>.
Acesso em: 12 fev. 2025.

[15] GARTNER. Gartner Magic Quadrant for Analytics and Business Intelligence
Platforms, 2024. Acesso em: 10 mar. 2025.

[16] JULCSC. Tutorial: Introdugao a criagao no servico do Power Bl - Power BI.
Disponivel em:
<https://docs.microsoft.com/pt-br/power-bi/fundamentals/service-get-started>.
Acesso em: 12 ago. 2025.

[17] SINANWEB - Funcionamento. Disponivel em:
<https://portalsinan.saude.gov.br/funcionamentos>. Acesso em: 10 fev. 2025.

[18] MACEDO, Lucas. CBO Brasil — Ocupagdoes segundo a Classificagao
Brasileira de Ocupacoes (CB0O-2002). GitHub. Disponivel em:
https://github.com/lucassmacedo/cbo-brasil/blob/master/csv/CB0O2002%20-%200cu

pacao.csv. Acesso em: 10 fev. 2025.



40

[19] Caédigos dos Municipios | IBGE. Disponivel em:
<https://www.ibge.gov.br/explica/codigos-dos-municipios.php>. Acesso em: 10 fev.
2025.



	1e3a64415f153ef42a66c2224207d4c76a2366bec50c79eda449dabc234c7650.pdf
	1e3a64415f153ef42a66c2224207d4c76a2366bec50c79eda449dabc234c7650.pdf
	1e3a64415f153ef42a66c2224207d4c76a2366bec50c79eda449dabc234c7650.pdf
	1.​INTRODUÇÃO 
	1.1.​Motivação e justificativa 
	1.2.​Objetivos 
	1.2.1.​Objetivo Geral 
	1.2.2.​Objetivos Específicos 

	1.3.​Estrutura do trabalho 

	2.​BASE CONCEITUAL 
	2.1.​Bibliotecas Python 
	2.2.​ ETL (Extract, Transform, Load) 
	 
	Figura 1: Framework de integração de dados por ETL [13] 
	2.3.​ Business Intelligence (BI) 
	Figura 2: Quadrante Mágico da Gartner Group [15] 



	3.​METODOLOGIA E DESENVOLVIMENTO 
	3.1.​Pesquisa 
	3.2.​Bases utilizadas 
	3.2.1.​Bases TMRT 
	Figura 3: Dicionário de dados SINAN sobre TMRT [17] 

	3.2.2.​Bases complementares 
	3.3.​Extração 
	3.4.​Transformações 
	Quadro 1: Renomeações com suas respectivas descrições 
	Quadro 2: Mapeamento do campo “id_situacao_trabalho” 
	Quadro 3: Mapeamento do campo “id_evolucao_caso” 
	Figura 4: Código tratamento de idade 

	3.5.​Carga 
	Quadro 4: Joins realizados na camada ouro 

	3.6.​Power BI 

	4.​Resultados e Discussões 
	Figura 5: Página 1 Dashboard 
	Figura 6: Página 2 Dashboard 
	4.1.1.​Casos ao longo do tempo 
	Figura 7: Gráfico de casos ao longo do tempo 

	4.1.2.​Análise geográfica 
	Figura 8: Mapas de casos por município 

	4.1.3.​Perfil demográfico 
	Figura 9: Gráfico de casos por sexo 
	Figura 10: Gráfico de casos por faixa etária 
	Figura 11: Gráfico de casos por raça/cor 
	Figura 12: Gráfico de casos por escolaridade 

	4.1.4.​Situação de trabalho e ocupação 
	Figura 13: Gráfico de casos por ocupação 
	Figura 14: Gráfico de casos por contrato de trabalho 

	4.1.5.​Desfecho dos casos 
	Figura 15: Gráfico de desfecho dos casos 
	Figura 16: Gráfico de encaminhamento dos casos 

	4.1.6.​Fatores associados 
	Figura 17: Gráfico de casos por faixa etária 


	5.​CONCLUSÃO 
	5.1.​Considerações Finais 
	5.2.​Limitações 
	5.3.​Trabalhos Futuros 

	REFERÊNCIAS 


