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RESUMO

A educacéo é de fundamental importancia para a formacéo do individuo, sendo a principal via
de transformacédo da sociedade, da cultura e de progresso socioeconémico de um pais. Nesse
cenario, o professor se apresenta historicamente como protagonista, mas é fato que a profissao
docente vem sofrendo com o constante desprestigio social e financeiro da sua profissédo, atuando
em péssimas condicdes e longas jornadas de trabalho. Soma-se a isso, a cobranca pelos
resultados que recai sobre o docente, e a responsabilidade pela maior parte dos problemas do
sistema educacional é atribuida a0 mesmo. Assim, a presente pesquisa aborda questdes
relacionadas ao prestigio e desprestigio da profissdo docente a partir da seguinte
problematizacdo: Como a histéria da educacédo pode elucidar questdes relacionadas aos sentidos
de prestigio e desprestigio da profissdo docente? Dessa forma, o estudo objetiva caracterizar a
contribuicdo da Historia da Educacdo na compreensdo dos sentidos de prestigio e desprestigio
associados a profissdo docente, percorrendo a trajetoria dessa experiéncia da antiguidade greco-
romana ao mundo contemporaneo. A fim de ampliar nosso conhecimento em relacdo a esses
sentidos, assumimos 0s seguintes objetivos especificos: conhecer a génese da profisséo docente,
buscando pela analise das experiéncias da antiguidade greco-romana ao mundo contemporaneo
compreender os sentidos atribuidos a profissdo: descrever a trajetoria da docéncia no Brasil,
considerando as transformacdes na instituicdo escolar no mundo contemporaneo; e analisar o
processo de transformagdo do status social da docéncia relacionados aos sentidos de
prestigio e desprestigio da profissdo na contemporaneidade. Para tal finalidade, optou-se por
pesquisa qualitativa, explicativa e exploratdria, a partir de revisao bibliografica pela abordagem
hermenéutica-dialética. Através da bibliografia analisada constatou-se que, o prestigio e o
desprestigio da profissdo docente se apresentam como um problema social e historico, que
trazem questdes complexas e multifacetadas que sdo influenciadas por uma série de fatores,
incluindo contexto social, politicas educacionais, percep¢do publica e condi¢fes de trabalho

dos professores.

Palavras-chave: Prestigio e desprestigio social; Profissdo docente; Desvalorizagéo da

docéncia.



ABSTRACT

Education is of fundamental importance for the formation of the individual, being the main way
of transforming society, culture and socioeconomic progress of a country. In this scenario, the
teacher historically presents itself as the protagonist, but it is a fact that the teaching profession
has suffered from the constant social and financial discredit of its profession, working in terrible
conditions and long working hours. Added to this, the demand for results falls on the teacher,
and the responsibility for most of the problems in the educational system is attributed to him.
Thus, the present research addresses issues related to the prestige and discredit of the teaching
profession based on the following problematization: How can the history of education elucidate
issues related to the meanings of prestige and discredit of the teaching profession? In this way,
the study aims to characterize the contribution of the History of Education in understanding the
meanings of prestige and discredit associated with the teaching profession, covering the
trajectory of this experience from Greco-Roman antiquity to the contemporary world. In order
to expand our knowledge in relation to these meanings, we assumed the following specific
objectives: to understand the genesis of the teaching profession, seeking through the analysis
of experiences from Greco-Roman antiquity to the contemporary world, to understand the
meanings attributed to the profession: to describe the trajectory of teaching in Brazil,
considering the transformations in the school institution in the contemporary world; and analyze
the process of transformation of the social status of teaching related to the meanings of prestige
and discredit of the profession in contemporary times. For this purpose, qualitative, explanatory
and exploratory research was chosen, based on a bibliographical review using the hermeneutic-
dialectic approach. Through the bibliography analyzed, it was found that the prestige and
discredit of the teaching profession present themselves as a social and historical problem, which
raises complex and multifaceted issues that are influenced by a series of factors, including social

context, educational policies, public perception and working conditions of teachers.

Keywords: Social prestige and discredit; Teaching profession; Devaluation of teaching
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1 INTRODUCAO

A educacdo € de fundamental importancia para a formagdo do individuo, sendo a
principal via de transformacéo da sociedade, da cultura e de progresso socioecondmico de um
pais. Nesse cenario, o professor se apresenta historicamente como protagonista, mas é fato que
a profissdo docente vem sofrendo com o constante desprestigio social e financeiro da sua
profissdo, atuando em péssimas condicdes e longas jornadas de trabalho. Soma-se a isso, a
cobranca pelos resultados que recai sobre o docente, e a responsabilidade pela maior parte dos
problemas do sistema educacional é atribuida ao mesmo.

A desvalorizacdo docente € um problema social, e pode ser associada a questdes
diversas, sejam elas politicas, sociais e econdmicas, que, assim, geram outros problemas, como
perda da identidade profissional, sal&rios baixos e precarizacao do espaco de trabalho. Embora
a importancia social do docente seja reconhecida, paradoxalmente observa-se a desvalorizacdo
e o desprestigio dessa categoria na sociedade. Percebemos, portanto, um problema estrutural
que faz com que muitos professores desistam da profissao.

A desvalorizacdo da docéncia além de ser um problema social é também uma questéo
histérica. Percebemos ao longo da pesquisa que desde os primdrdios a histéria nos da
referéncias de que a depender do contexto na qual a docéncia esta inserida, sdo atribuidos
sentidos de prestigio e desprestigio a profissao. 1sso porque profissdo docente é intrinsecamente
influenciada pelo contexto social. Ao percorrer a trajetdria da profissdo docente, é possivel
observar que ela passou por importantes transformacfes em sua composicao, suas estratégias
coletivas e sua ideia de si mesma. Em algumas épocas e sociedades, os educadores sao
celebrados como agentes de transformacao social, encarregados de moldar o futuro das nacgoes;
em outros momentos, a profissdo pode ser menosprezada, com desafios como subordinacao,
perda da autonomia, falta de um curriculo adequado, condicdes de trabalho dificeis e uma carga
de responsabilidades que nem sempre é reconhecida.

Para discorrer sobre o tema, foi analisada literatura disponivel no Scielo e Google
Académico entre os anos de 2015 a 2022, tomando como referéncia as seguintes categorizagoes:
“prestigio e desprestigio social da profissdo docente”. Nessa busca ndo foram encontrados
estudos que se relacionassem ao tema. J& para a categorizagdo “Desvalorizagdo da docéncia”,
foram encontradas dez (10) pesquisas que abordam a questdo da valorizacéo ou desvalorizagéo

social da profissdo docente, relacionados a precariedade das condicdes de trabalho docente,
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analisando; os antecedentes histdricos, arcabouco legal e transformagdes culturais, jornada de
trabalho; incentivos para a formacéo continuada; progressao na carreira e piso salarial.

Estas pesquisas apontam que o descrédito da profissdo, traz muitas consequéncias,
abandono em busca por outro trabalho, diminuigdo da procura por cursos de licenciatura, ou a
escolha do curso como Ultima opg¢do. Em muitos casos, sdo alunos que obtiveram classificacéo
mais baixa no vestibular. A esta afirmacdo podemos acrescentar que alguns estudos revelam
uma progressiva diminuicdo do numero de jovens dispostos a ingressar na carreira do
magistério, apontada como uma das principais causas 0 baixo salario dessa categoria, a exemplo
da pesquisa de Branddo (2016), “O interesse de estudantes de pedagogia pela docéncia”.
Embora, muitos reconhecam a importancia social do professor, a desvaloriza¢do aparece como
uma das principais justificativas para a insatisfacdo com a escolha do curso de licenciatura.

Dentre os estudos selecionados, destacamos trés artigos como importantes contribuicfes
para esta pesquisa. O primeiro, de Santos (2015), “Uma reflex&o necesséria sobre a profissao,
a partir dos cinco tipos de desvalorizagdo do professor”, traz uma discussao sobre os cinco tipos
fundamentais de desvalorizacdo elencados em topicos: o econdmico, o social (que se relaciona
diretamente com prestigio/desprestigio social), o psicologico, o da obsolescéncia e por fim, o
da desqualificacdo ou da degenerescéncia, que demonstram, no conjunto, a urgéncia de politicas
governamentais de valorizacdo da docéncia e do professor. Esse trabalho oferece também dados
de pesquisas que apontam que menos de 2% dos estudantes na fase de vestibular escolhem a
profissdo docente (SANTOS, 2015, p. 350).

O segundo artigo, de Souto (2016), “Egressos da licenciatura em matematica
abandonam o magistério: reflexdes sobre profissdo e condigao docente”, apresenta os resultados
de um estudo realizado com 89 egressos da licenciatura em matematica da Universidade Federal
de Sdo Jodo Del-Rei, Minas Gerais. Atraves de questionario enviado a 114 professores egressos
do curso até julho de 2012, constatou-se que 89, 53% ndo estdo exercendo ou pretende
abandonar a profissdo. Na investigacdo, buscou-se identificar e analisar as dificuldades
encontradas por esses profissionais no exercicio da docéncia na escola basica e nos casos de
abandono do magistério, os motivos que levaram os egressos a essa decisdo. Constatou-se que
a maior causa de abandono do magisterio entre os investigados, esta associada ao sentimento
de desvalorizagdo profissional e as mas condicdes de trabalho nas escolas.

Por fim, o trabalho de Silva et al. (2019), “Condig¢des de trabalho docente no Brasil:
ensaio sobre a desvalorizacdo na educagao basica”, apresenta uma discussao sobre as condigdes
de trabalho dos professores da educacdo basica no Brasil, especificamente tendo como foco de

analise a desvalorizacéo salarial da categoria docente, que vem ocorrendo gradativamente nos
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Gltimos anos. A pesquisa fez um levantamento bibliografico e documental e verificou-se uma
defasagem entre o salario dos professores da educacdo basica no Brasil e a média dos
profissionais das outras areas. Também foi possivel inferir que existe uma relagdo direta entre
o salério dos professores e sua valorizagdo na sociedade, gerando efeitos psicossociais positivos
para eles, como satisfacdo, motivagao e consequentemente afetando diretamente na qualidade
do trabalho executado e na melhoria da educacéo de forma geral (cf. SILVA et al., 2019).

Os estudos elencados apontam que a desvalorizacdo da docéncia esta relacionada a
precarizacao das condicGes de trabalho, e que isso contribui para o desprestigio social atribuido
a categoria. Tais abordagens da problematica, mesmo relevantes, ndao contemplam
suficientemente elementos historicos do fenbmeno ou de que maneira a histéria da educacéo
pode nos ajudar a descortinar questdes fundamentais ao problema referentes aos sentidos de
prestigio e desprestigio atribuidos a docéncia na sociedade, tal como nos propomos neste
trabalho.

Assim, compreendemos que falar sobre educacdo, mais especificamente sobre o
professor, é necessario compreender que a profissdo docente € construida e desenvolvida
socialmente, perpassada por diferentes culturas e contextos que influenciam diretamente 0s
sentidos criados em torno da profissdéo. Compreendemos que os povos da antiguidade
contribuiram para a educagdo que conhecemos hoje, portanto colocamos como questao central
da presente pesquisa o seguinte questionamento: Como a historia da educagdo pode contribuir
para elucidar questfes relacionadas aos sentidos de prestigio e desprestigio da profissdo
docente?

Para abordar essa questdo, temos como objetivo geral, caracterizar a contribuicdo da
histéria da educacdo na compreensdo dos sentidos de prestigio e desprestigio associados a
profissdo docente, percorrendo a trajetoria dessa experiéncia da antiguidade greco-romana ao
mundo contemporaneo. A fim de ampliar nosso conhecimento em relacdo a esses sentidos;
propomos trés objetivos especificos, conhecer a génese da profissdo docente, buscando pela
analise das experiéncias da Antiguidade greco-romana ao mundo contemporaneo compreender
os sentidos atribuidos a essa profissdo. Descrever a trajetdria da docéncia no Brasil,
considerando as transformacdes na instituicdo escolar no mundo contemporaneo. Analisar o
processo de transformacdo do status social da docéncia relacionados aos sentidos
de prestigio e desprestigio da profissdo na contemporaneidade.

Conforme assinala Minayo (1994, p.13), as sociedades humanas existem num
determinado espaco cuja formacao social e configuracdo séo especificas. Desta forma, o objeto

de estudo das ciéncias sociais é historico e possui consciéncia histérica; o presente € marcado
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pelo passado. Portanto, conhecer a sociedade e as suas construgdes historicas, nos permite
compreender as questdes sociais e as suas especificidades. A autora também afirma que “o
objeto das ciéncias sociais é essencialmente qualitativo. A realidade social é o préprio
dinamismo da vida individual e coletiva com toda a riqueza de significados dela transbordante.”

A autora ainda afirma que:

A pesquisa qualitativa responde a questGes muito particulares. Ela se
preocupa, nas ciéncias sociais, com um nivel de realidade que ndo pode ser
guantificado. Ou seja, ela trabalha com um universo de significados, motivos,
aspiraces, crengas, valores e atitudes, o0 que corresponde a um espago mais
profundo das relacfes, dos processos e dos fendmenos que ndo podem ser
reduzidos a operacionalizagdo variaveis. (MINAYO, 2002, p.20-21)

Dessa forma, a presente pesquisa é do tipo exploratdria e explicativa. Exploratoria pois
esclarece conceitos e ideias e envolve levantamento bibliografico. Conforme Gil (2008, p.27),
as pesquisas exploratorias sdo desenvolvidas com o objetivo de proporcionar visdo geral, de
tipo aproximativo, acerca de determinado fato. Ela é explicativa, considerando que, “sdo
aquelas pesquisas que tém como preocupacao central identificar os fatores que determinam ou
que contribuem para a ocorréncia dos fendmenos.” (GIL,2008, p. 28)

Para isso encontra-se fundamentada por meio de levantamento bibliogréafico, cuja
finalidade € esclarecer conceitos e ideias, nos proporcionando uma visdo geral, de tipo
aproximativo, acerca dos fatos acima citados. Esse tipo de pesquisa € indispensavel nos estudos
histdricos, em muitas situacdes, ndo ha outra maneira de conhecer os acontecimentos passados

sendo com base em dados obtidos a partir desses materiais. Nesse sentido, o autor aponta que:

A principal vantagem da pesquisa bibliografica reside no fato de permitir ao
investigador a cobertura de uma gama de fendmenos muito mais ampla do que
aquela que poderia pesquisar diretamente. Esta vantagem se torna
particularmente importante quando o problema de pesquisa requer dados
muito dispersos pelo espaco. (GIL, 2008, p.50)

Como o objetivo é compreender profundamente o tema proposto a ser investigado,
optou-se pela abordagem hermenéutica-dialética, que segundo Minayo (2002, p.96)
possibilitam uma reflex&o na conducdo do processo ao mesmo tempo compreensivo e critico
de analise da realidade social. No caso em questdo tratamos dos sentidos de prestigio e
desprestigio atribuidos a profissdo docente, dentro de dado contexto historico.

Apontando o significado especifico da hermenéutica, Costa (2007, p.84) considera que
ela abre um enorme leque de possibilidades para a compreensdo dos problemas, limites e
perspectivas das ciéncias humanas em geral. De acordo com Minayo (2002, p.84) a

hermenéutica nos conduz a compreender os textos, mediada pela linguagem, de maneira que
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compreender ¢ o fato de que o sentido do peculiar é sempre resultante do contexto e, em Gltima
analise, do todo.

No entanto, na perspectiva hermenéutica, nem sempre a linguagem €é considerada
transparente em si mesma, tanto é possivel chegar a um entendimento, como a um néo
entendimento. E é nesse momento que a dialética nos auxilia, proporcionando bases para ler as
entrelinhas. Segundo Minayo (2002, p.92) no marxismo, a dialética se transformou numa
maneira dindmica de interpretar o mundo, os acontecimentos histéricos e econdémicos, assim
como as préprias ideais. Portanto, esse método nos permite fazer interpretacdes, para além da
interpretacdo do autor, formular perguntas, separar e classificar as ideias para melhor analisa-

las. Ainda sobre a hermenéutica, Minayo (2002), aponta que:

enquanto a hermenéutica busca as bases do consenso e da compreensao na
tradicdo e na linguagem, o método dialético introduz na compreensdo da
realidade o principio do conflito e da contradicdo como algo permanente e que
se explica na transformacdo. (MINAYO, 2002, p. 101)

A bibliografia analisada na presente pesquisa € constituida de textos que nos permitem
fazer uma leitura da génese e transformacdes sociais da figura docente em diferentes contextos
historicos, bem como entender alguns problemas sociais encontrados nos periodos estudados.
Destacamos as importantes contribuicfes de Manacorda (1992), que nos permite ter um
panorama histérico e social da profissdo docente, sobretudo analisamos com maior énfase, as
civilizagcdes Grega e Romana na antiguidade, com destaque para a génese da profissdo. Outra
importante contribuicdo estd em Cambi (1999), que nos oferece uma ampla viséo acerca dos
processos e modelos educacionais presentes na sociedade em diferentes contextos, nos
possibilitando compreender o papel do professor nessas experiéncias. A abordagem da
Modernidade esta ancorada nas contribui¢Ges de Enguita (2004), que nos fornece um panorama
geral acerca da composicao social da profissdo, destacando a feminizacdo do magistério e a
subvalorizagéo da profissao em termos de status e remuneragéo.

No que tange a educacdo brasileira, autores como Névoa (1989), Ghiraldelli (2015),
Romanelli (2003) e Hilsdorf (2011), apontam como as reformas educacionais foram
influenciadas pelas transformacdes politicas e econdmicas, e como isso afeta diretamente a
atuacdo e status da profissdo docente. No que concerne propriamente aos sentidos de prestigio
e desprestigio atribuidos a profissdo, para além da literatura ja supracitada que também nos
fornece base para interpretacdes, destacamos ainda Enguita (1991) que aborda o sentimento de
vocacao atribuido a profissao; Veiga (2008) discorre sobre a perda de identidade profissional,
Libaneo (2000) faz consideracGes a respeito da desvalorizacdo ou desprofissionaliza¢do e por
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fim Giroux (1997) que coloca a importancia do professor no centro das diversas reformas e
como as mesmas questionam a capacidade dos professores como intelectuais transformadores
ignorando o seu papel na formacéo de cidadaos ativos e criticos.

As leituras realizadas a fim de responder as questdes propostas na presente pesquisa,
resultaram a elaboracdo seguinte, que esta estruturada em trés partes correspondentes aos
objetivos desse estudo, intituladas: “A génese da docéncia e as Transformagdes sociais: Da
Antiguidade a Contemporaneidade”, na qual apresentamos a génese da profissdo docente,
buscando pela andlise das experiéncias da antiguidade greco-romana ao mundo contemporaneo
compreender os sentidos atribuidos a essa profissdo; “Breve historico da docéncia no Brasil”,
em que descrevemos a trajetoria da docéncia no Brasil, considerando as transformacdes na
instituicdo escolar no mundo contempordneco e por fim, “Status da profissdo na
contemporaneidade: entre sentidos de prestigio e desprestigio”, que contém uma analise do
processo de transformacdo do status social da docéncia relacionados aos sentidos

de prestigio e desprestigio da profissdo na contemporaneidade.
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2 A GENESE DA DOCENCIA E AS TRANSFORMACOES SOCIAIS: DA
ANTIGUIDADE A CONTEMPORANEIDADE

Ao falarmos sobre educacdo, mais especificamente sobre a profissdo docente, é
necessario compreendermos que a mesma é construida e desenvolvida socialmente, perpassada
por diferentes culturas e contextos que influenciam diretamente os sentidos criados em torno
da profissdo. Conhecer sua génese e a historia dessa experiéncia nos permite ampliar nosso
conhecimento em relacéo a esses sentidos, e compreender as transformacdes pelas quais passou
a figura do professor ao longo do tempo.

Os povos da antiguidade contribuiram para a educacdo que conhecemos hoje. As
primeiras civilizagdes apresentavam um processo educativo voltado a solucdo dos problemas
cotidianos, pautado em preceitos morais e comportamentais. Do Egito é que se tem 0s registros
mais antigos sobre aspectos da civilizacéo e da educagdo, conforme atesta Manacorda (1992):

Os ensinamentos mais antigos remontam ao periodo arcaico, anterior ao
antigo Reino de Ménfis, se é exato que o primeiro destes data da 3? dinastia
(século XXVII a.C.). Eles contém preceitos morais € comportamentais
rigorosamente harmonizados com as estruturas e as conveniéncias sociais ou,
mais diretamente, com o0 modo de viver proprios das castas dominantes. Estes
sdo sempre em formas de conselhos dirigidos do pai para o filho e do mestre
escriba para o discipulo [...] (MANACORDA, 1992, p.11)

Segundo Abrdo (2014), quase todas as escolas funcionavam em templos e os sacerdotes
eram 0s Unicos que podiam exercer a funcdo de mestre escriba. Podemos entdo afirmar que as
primeiras relaces pedagdgicas surgem no contexto familiar e religioso e as primeiras figuras a
criar o sentido de educador ou professor sdo pais e sacerdotes, que assumiam esse papel com a

finalidade de formar o “homem politico”.

2.1 A imagem do educador na Antiguidade Grega e Romana

Na Grécia os educadores aparecem representados nas figuras de homens cultos e
respeitados, como fil6sofos, poetas e matematicos, estes desempenhavam um papel importante
na educacédo transmitindo conhecimentos e valores essenciais para a formagéo dos cidadaos
gregos. Entre os educadores notaveis da Grécia, podemos citar Homero, o educador de toda a
Grécia, Socrates (470 a 399 a.C.), considerado pai da filosofia ocidental, Platdo (428 a 348
a.C.), um dos mais importantes pensadores do periodo antropoldgico da filosofia grega e
Aristdteles (384 a 322 a.C.). Estes foram fil6sofos e tutores de jovens lideres e estudantes, 0s
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mesmos contribuiram para o desenvolvimento da filosofia, da politica e da ciéncia na época.
A historia, entretanto, revela aspectos curiosos da génese da docéncia que nos vem de
narrativas das figuras apresentadas por Homero, para além dos fildsofos, representantes da
Paidéia grega, poetas e matematicos, temos 0 exemplo de Fénix e Patroclo, que aparecem na
obra A Iliada, como sendo homens que mataram ou tentaram matar alguém e precisaram fugir
para achar refagio em outro lugar, e neste lugar encontraram um caminho para serem

educadores.

De modo paradoxal, exatamente estes feitos pouco promissores abrem o
caminho para a missdo de educador. Afinal, o grupo dos hebreus, que matou
3 mil de seus irm&os por terem cultuado o bezerro de ouro, ndo foi promovido
por Javé a educador do povo, formando assim a carreira dos levitas? Esta é,
entdo, nos mitos antigos, a ideal “prosopopeia” do educador.
(MANACORDA, 1992, p.43-44)

Vemos, portanto que, mesmo diante de realiza¢cBes pouco promissoras e até mesmo
negativas, a funcdo de educador surge como possibilidade de recomecar. A narrativa
mitologica, pode ser usada para transmitir lices sobre educacdo, moral e comportamento,
ressaltando a complexidade do papel do educador ao longo da histéria. Desta forma, em alguns
casos a escolha pela docéncia aparece como uma opgéo de redencdo de homens que fugiram
para escapar da punicdo, e encontraram na educacdo a oportunidade que precisavam para
recomecar em outro lugar. Em outros casos, a docéncia aparece como opgdo para aqueles que
estavam impossibilitados de exercer a sua profissdo ou empobrecidos, e tinham que optar pelo
ensino como meio de subsisténcia, conforme atesta Manacorda (1992, p.61): “em geral, o oficio
de mestre era o oficio de quem caira em desgraga.”

E na Grécia, que surge o termo “pedagogo”, este ensinava em casa, a educacio literaria
inicial, acompanhava as criancas a escola e exercia a funcdo de mestre. Em geral o pedagogo
era um escravo, prisioneiro de guerra ou estrangeiro, conforme cita Manacorda (1992). A figura
do pedagogo neste contexto reflete a desigualdade social e desvalorizacdo da profisséo, a
mesma destinava-se a homens que haviam descido na escala social. Ha uma relagdo desigual e
hierarquica, que ressalta a marginalizacédo e a submissao dos pedagogos; 0s mesmos ndo tinham
autonomia e estavam sujeitos a vontade de seus senhores. Esses relatos nos convidam a refletir
sobre como as sociedades historicamente relegaram a certos individuos papéis subalternos,
evidenciado as desigualdades sociais presentes nas estruturas sociais.

Ainda na Grécia Antiga, encontramos ap0s o século 1V, na escola do alfabeto, a figura
do grammatistés, contratados pelas familias com maior poder aquisitivo, com a

responsabilidade de ensinar a leitura e a escrita, 0 que é considerado uma importante funcéo
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social. Durante esse periodo é evidenciada também a figura da nutriz, que comeca a substituir
o nutridor, digo evidenciada, pois na Odisseia de Homero temos uma nutriz, Euricléia, que
criou e cuidou de Telémaco, filho de Odisseu. Isso nos leva a entender que a nutriz ja existia,
porém seu papel ndo era destacado. Isso nos fornece base também para interpretar a importancia
atribuida ao papel da mulher no que diz respeito a educagdo. De modo geral, vemos, portanto,
que na Grécia a educacao fica a encargo dos pais, nutriz, pedagogo, gramatico, citarista e
pedotriba ou mestre de ginastica.

Na Grécia had também registros que sinalizam o respeito e autoridade a profissdo, criados
por meio da sua missdo inicial, a de transmitir valores morais e comportamentais. O que era
evidenciado através de punicdes como formas de instrucdo e disciplina. Esse costume se

perpetuou por séculos, conforme atesta Manacorda (1992):

A partir da tenra infancia e durante toda a vida os pais educam e admoestam
seus meninos. Logo que 0s meninos comecam a entender, nutriz, mae,
pedagogo e o proprio pai fazem de tudo para que ela se torne o quanto mais
possivel 6tima. Perante qualquer coisa que ela faca ou diga, a ensinem
mostrando-lhe: este é justo e aquele é injusto, este € bonito e aquele é feio,
este é santo e aquele é impio, isto se deve fazer e aquilo é proibido; se ela
obedece de boa mente, tudo bem, se ndo obedece, é endireitada com ameagas
e pancadas, como se fosse um lenho curvo e retorcido. Em seguida, entregam-
na aos mestres, recomendando-lhes que cuidem do bom comportamento da
crianga mais do que do ensino das letras e da citara. (MANACORDA, 1992,
p. 52-53)

Entretanto, apesar de todo o rigor da fustigacdo, ha também, registros de mestres que

eram surrados pelos discipulos, retratado através da comédia de Menandro, citado por
Manacorda (1992):

[...] o testemunho mais circunstanciado estava em Menandro (343-291 a. C),
cuja comédia perdida, Baquides, foi livremente parafraseada pelo comico
romano do século posterior, Plauto. A cena, além de conter dois aspectos de
violéncia educativa — a do mestre ou pedagogo contra o discipulo e a do
discipulo contra o pedagogo-mestre [...] (MANACORDA, 1992, p. 60)

Como podemos ver na propria afirmacédo do autor, 0 mestre é tratado com violéncia; ha
um desrespeito por parte ndo sé dos alunos, como também da propria familia. Manacorda da

énfase a esse fato ao trazer fragmentos da obra de Menandro e cita:

Mas, agora, ndo tem ainda sete anos e se Ihe encostas a mao
logo 0 menino quebra a cabecga do pedagogo com a tabuinha.

E se este vai reclamar com o pai, o pai assim diz ao menino:
“Tu és digno de mim ja que € capaz de se defender das ofensas.
E o pedagogo ¢ repreendido: ‘Ei, velho de quatro centavos
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Nao toques no menino: ele se comportou como um valente’.

Vai-se 0 mestre, coberto com uma veste ensebada como uma candeia,

Para casa, apds ouvir a sentenca. E como pode nessas condicdes

Exercer o mestre a autoridade, se ele primeiro é o castigado? (Bacc.420-448
apud Manacorda, 1992, p.60-61)

Nesse cenario, a dindmica de autoridade e violéncia se inverte, isto sugere que as
relacdes de poder e autoridade na educacdo, podem ser ambiguas e variar de acordo com o
contexto e as interacfes entre os individuos envolvidos. Observa-se que 0S escravos
estrangeiros, prisioneiros de guerra, eram sempre pedagogos em casa, ja 0s mestres de escola
eram gregos ou pessoas livres que exerciam o oficio como outro. Podemos entao dizer que esse
sentido de autoridade e respeito ndo se atribui a todos os casos, 0s mestres de escola tinham
liberdade para aplicar tais puni¢des, mas 0s que eram escravos ndo, e muitas vezes precisavam
lidar com a perda da autoridade e sofriam agressdes por parte de seus alunos.

Semelhante a Grécia, em Roma, o primeiro educador surge na familia, os pais
ensinavam aos filhos as letras, os direitos e as leis, este era o responsavel pela educacdo dos
meninos, ensinava as tradigdes e os valores civis, sua principal funcdo era ser guia e exemplo.
Neste contexto, a figura feminina ganha destaque na educacdo, sobretudo a mée que tinha a

missdo de cuidar da casa e educar os filhos.

A mulher em Roma era valorizada como mater familias, portanto reconhecida
como sujeito educativo, sobretudo se viliva, como ocorre com Cornélia, a mée
dos Gracos, como Aurélia, a mae de Jalio César, que controlam a educagéo
dos filhos, confiando-os a pedagogos e mestres, mas inciando-os elas mesmas
na virtus romana. (CAMBI, 1999, p. 106)

Os mestres em Roma, eram os “magistri”’, lecionavam muitos assuntos, a lingua latina,
retorica, matemadtica, filosofia e outras disciplinas. O “pedagogus” em Roma aparece
representado na figura do escravo que ensina na familia. Roma sofreu forte influéncia grega na
consolidacdo de seu modelo educativo, isto, porque a Grécia foi conquistada por Roma no
segundo século a.C. Entretanto, embora influenciados pela cultura grega, Manacorda (1992, p.
78) assinala a diferente condi¢do do escravo na familia e do liberto que assume uma escola.
Citando Séneca afirma: “era vergonhoso ensinar o que era honroso aprender”. A esse respeito
0 autor afirma que, o prestigio dos estudos liberais, nem sempre correspondeu um igual
prestigio de seus profissionais. (MANACORDA, 1992, p.89)

Nesse sentido o autor afirma que, a historia da literatura latina e a leitura de algumas
obras de Cicero e de outros autores, revelam que ha razdes sociais e ideoldgicas para o desprezo
das classes dominantes por esta e por qualquer outra atividade mercenaria (cf. MANACORDA,

1992, p. 84). Esses escritos citados pelo autor apontam que havia uma diferenciacao de classes.
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Os latinos escreviam sobre histdria, direito, agricultura e, até moral e retorica. A estes eram
reservadas profissdes consideradas honradas, como medicina, arquitetura e ensino das coisas
elevadas. Os gregos escravos eram excluidos de todo direito de cidadania e também do direito
de participagdo politica.

Outros fatores que podem ser acrescentados a esta afirmacao, referem-se ao uso de
punicdes por parte dos mestres, que faziam com que eles fossem odiados pelos alunos. Além
disso, a didatica utilizada era enfadonha, seguindo um método excessivamente mecanico,
acompanhada de contetdos distantes da vida diaria e dos interesses reais dos jovens e da
sociedade (cf. MANACORDA, 1992, p. 93). Este fator incide diretamente nos valores pagos,
“como na Grécia, também em Roma esta profissdo nem sempre honrada apresentava, de fato,
diferencas muito grandes, inclusive quanto as remuneracges, de acordo com o grau da escola e
com o prestigio individual do mestre” (MANACORDA, 1992, p. 95).

A partir do Império em Roma, comeca a ser delineado um cenario diferente. H4 uma
crescente intervencdo do Estado nos assuntos educacionais. No século | a.C., César concede o
direito de cidadania a todos os que exerciam a medicina e aos mestres de artes liberais; no
século 11 d.C. Vespasiano isenta de impostos os professores de ensino médio e superior e institui
0 pagamento a alguns cursos de retorica. Posteriormente, torna-se exigéncia pagar 0s
professores com pontualidade nas escolas particulares, bem como estipula-se 0 montante a ser
pago. Entretanto, se comparada a outras profissdes e remuneracdes é possivel observar, que
apesar de receber certo prestigio através da intervencdo do Estado a profissdo € considerada
hierarquicamente inferior a outras, a0 mesmo tempo em que ha a ideia de status social dos
mestres a depender a depender da sua posi¢do nessa escala hierarquica. (cf. MANACORDA,
1992, p. 98-99)

2.2 A docéncia na Idade Média ocidental

Na antiguidade percebemos que a docéncia aparece representada por diferentes figuras,
pais, sacerdotes, mestres, escravos e filosofos. A partir da Idade Média delineia-se uma nova
configuracdo. Nesse periodo a figura do professor no processo educacional era valorizada e a
educacdo esteve diretamente subordinada a influéncia religiosa. Os professores eram
geralmente membros do clero ou religiosos, como monges, padres ou bispos, e eram escolhidos
dentro do proprio clero e o ensino era visto como um dom dado por Deus.

O periodo que corresponde a Alta Idade Média, € marcado pelo dualismo entre

Estado/Igreja, e o poder imperial sobre as escolas fica enfraquecido e a estrutura administrativa
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fica em parte nas maos dos romanos através da igreja. Nesse periodo ocorre a
institucionalizacdo da educacéo para as camadas populares, a fim de que todos venham a ser se
nédo cultos, pelo menos aculturados. Ha também uma diviséo por parte da prépria igreja, através
do clero secular, que conservou o ensino da cultura classica e do clero regular, que a rejeitou,
isso incide diretamente no exercicio da profissdo. O clero regular passa a considerar indigno
ensinar ou aprender conteldos que ndo se relacionassem as escrituras sagradas, a ndo ser que
esses conteudos ajudassem a entender com mais profundidade os escritos divinos. Os

professores eram na maioria das vezes também sacerdotes, conforme assinala Aranha (2006):

ndo encontramos propriamente pedagogos, no sentido estrito da palavra.
Aqueles que refletiam sobre as questdes pedagdgicas o faziam movidos por
outros interesses, considerados mais importantes, como a interpretacdo dos
textos sagrados, a preservacao dos principios religiosos, 0 combate a heresia
e a conversdo dos infiéis. (ARANHA, 2006, p.117)

O ensino esteve frequentemente ligado a instituicdes religiosas, ja que a atividade
pedagdgica era necessaria, & medida que precisavam instruir novos irmdos e embora a criacéo
de escolas nédo fosse a finalidade dos mosteiros. Elas funcionavam em mosteiros, catedrais ou
universidades. Essa educacdo era fortemente influenciada pelas filosofias Patristica e
Escolastica. Os professores transmitiam conhecimento em varias areas, como teologia,
filosofia, retdrica, matematica e musica. E haviam exigéncias quanto a nomeacao para instruir.
Quanto a isso, eram escolhidos irméos que tinham uma vida exemplar, deviam ser servos
dedicados que faziam votos de fidelidade e levavam uma vida altamente religiosa, cumprindo-
a rigorosamente.

A heranca cultural greco-latina foi resguardada nos mosteiros e 0s monges eram 0S
Unicos letrados, e substituiram os funcionarios leigos do Estado. Dessa forma compreendemos
a influéncia que a Igreja exerceu na educacdo e na fundamentacdo de principios morais,
politicos e juridicos da sociedade medieval. Especificamente durante o império carolingio o
Estado passa a exercer maior influéncia e a igreja aparece subordinada, mas permanece como
sendo a principal fonte de instrucdo. Ha uma revalorizacdo da cultura classica, surgem diversas
escolas publicas e o poder politico passa a cuidar da preparagdo profissional dos sacerdotes.

Na Baixa Idade Média, com a decadéncia do Império carolingio a Igreja retoma a sua
influéncia e passa a ter controle politico sobre as escolas, um dos objetivos do imperador Carlos
Magno era a reforma do sistema de ensino. O desenvolvimento do comércio fez com que as
exigéncias educacionais atendessem aos objetivos da vida préatica e surgem as escolas seculares

nos municipios, contestando os ensinos religiosos. Dessa forma nessas escolas sdo contratados
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professores leigos nomeados pela autoridade municipal.

O mestre permanece com status elevado, devido a sua importancia como sendo um
representante de Deus. Os sacerdotes que tinham licenca para ensinar e eram chamados de
magischola, eram subordinados a Igreja e ndo podiam cobrar pelos ensinamentos, eram
considerados vocacionados, atribuindo assim o sentido de que o ato de ensinar € um dom dado
por Deus, também ndo eram liberados para ensinar conteidos néo relacionados a religido crista.
Isto torna-se ainda mais evidente nos Concilios Lateranenses, convocados por Alexandre 111 em
1179, e pelo papa Inocéncio Il em 1215, que tratam abertamente da proibigé&o de cobrar pelo
ensino. Entretanto, vale ressaltar que apesar das proibi¢oes eles vendiam a licentia docendi. (cf.
MANACORDA, 1992, p. 143)

E na ldade Média também que surgem os mestres livres, sendo clérigos ou leigos,
munidos da licentia docendi, ensinavam fora das escolas episcopais. Os primeiros mestres
livres ndo mais representam os homens da igreja, mas sim homens intelectuais, agora eles
incentivam novas formas de interpretacdo do mundo e novos contetdos. De acordo com
Manacorda (1992, p. 145), os mestres livres satisfaziam as exigéncias das novas classes sociais
e a Itdlia parece ter sido o centro do desenvolvimento dessa profissdo. Outro fato a ser
acrescentado ao aparecimento dos mestres livres é a criagdo das universidades, em campos bem
distintos, artes liberais, medicina, jurisprudéncia e teologia. Dessa forma é possivel afirmar que

as universidades sdo a heranca cultural mais significativa desse periodo.

2.3 A docéncia na Modernidade, o professor para além da instrucéo

A partir da Modernidade ocorrem mudangas expressivas no cenario educacional. Esse
periodo trouxe uma mudanga na abordagem da educacao, com foco crescente na alfabetizacao,
no acesso ao conhecimento classico e no desenvolvimento de curriculos mais amplos. Os
primeiros professores de escolas publicas eram o0s ndo primogénitos de familias de pequenos
camponeses, (que podem ter tido algum tipo de formacdo em seminarios religiosos; estes,
poderiam escolher a docéncia como uma opc¢éo viavel, especialmente se ndo estivessem
destinados a herdar a propriedade e ou responsabilidades da familia agricola) ou filhos das
camadas sociais mais baixas que descobrem, através da escola, um novo mundo e uma vocagao
pessoal. Isso implica que, para alguns alunos de origem menos privilegiadas, a escola serviu
como um meio de acesso a novas oportunidades e perspectivas, incluindo a possibilidade de se

tornarem professores. Assim, em diversos contextos a escolha da docéncia esta relacionada a
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circunstancias socioeconbémicas e pessoais, bem como a descoberta de vocacbes e
oportunidades em ambientes educacionais.

Os professores exercem um papel de influéncia importante, ndo apenas como
transmissores de informacBes, mas também modeladores do pensamento e valores dos
estudantes. A educacdo passa por um processo de estatizacdo e as transformacgOes sociais,
religiosas e intelectuais desse periodo tiveram um impacto duradouro na forma como a
educacdo é concebida até os dias atuais. Quanto a isso, Ghiraldelli Junior (2015), assinala o

papel da escola e do professor nesse novo cenério:

a escola, na modernidade, ndo nasce propriamente para ensinar, no sentido de
instruir, mas antes de tudo para ser um local no qual a infancia possa ocorrer.
Os intelectuais da época dizem que a infancia ndo pode acontecer nos lares,
nas maos de pais e outras figuras que “apenas paparicam as criancas” ou as
tratam “como coisas”, mas ela s6 acontece se as criangas estdo nas méos de
especialistas — os educadores, os homens de letras, enfim, os professores. O
professor, entdo, deve ser o guardido da infancia e da juventude.
(GHIRALDELLI, 2015, p. 19)

Na perspectiva da modernidade, a imagem do professor transcende o mero papel de
instrutor. A acdo docente passa a ser mais complexa nesse periodo, momento em que se associa
Instrucdo e Formagdo/Moralizacdo, cabe ao professor ndo s6 transmitir conhecimentos, mas
forjar comportamentos, disseminar valores, condutas desejadas pela sociedade em seu processo
civilizador. O professor emerge como um guardido atencioso da infancia e da juventude,
desempenhando um papel crucial no desenvolvimento emocional, intelectual e moral das
criangas.

Na busca por um ambiente propicio ao florescimento infantil, os intelectuais da época
enfatizavam que a infancia ndo poderia ser plenamente vivida dentro dos limites familiares,
onde pais muitas vezes cediam a excessos ou negligéncias. Em contraste, o professor era
considerado um especialista capaz de nutrir e moldar as mentes jovens, proporcionando um
espaco seguro para a exploragdo, questionamento e aprendizado. Sua presenga no cenario
educacional moderno simbolizava a responsabilidade de nutrir ndo apenas o conhecimento, mas

também os valores e a identidade das futuras geracoes.

2.4 A Feminizagdo do magistério e o desprestigio social da profissdo

A posicdo social dos professores variava amplamente e a docéncia passa por um

processo de semiprofissionalizacdo, tendo em vista que enquanto outras profissdo passavam
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por formacdo continuada, a formacéo dos professores permanecia engessada. Os professores
universitarios eram altamente respeitados e ocupavam lugar de destaque na sociedade
intelectual; no entanto, professores de escolas primarias muitas vezes tinham um status social
mais modesto. Durdes (2011) ao discorrer sobre o tema aponta que, no século XIX ha um alto
grau de feminizagéo do trabalho docente; a mulher passa a ser reconhecida como portadora da
condicdo materna e, por isso, necessaria as criangas, 0 que possibilitou o surgimento da figura
da “mestra materna” nas escolas primarias.

A expansdo do capitalismo é considerada também, como um forte motivo para a
feminizacdo do magistério. A expansao dos postos de trabalho diretamente relacionados com a
producdo industrial favoreceu a saida de muitos homens e a entrada de mulheres na escola
primaria. Esses postos de trabalho além de serem considerados como mais apropriados para o
sexo masculino, ofereciam salarios melhores do que os pagos no magistério primario. O
magistério passa entdo, a constituir uma das mais importantes alternativas de trabalho para
mulheres de prestigio e 0os homens da classe trabalhadora passam a ser substituidos por
mulheres dos estratos sociais intermediarios.

Posteriormente, a medida em que essas mulheres séo incorporadas a outras profissdes,
0 espaco da docéncia é preenchido por mulheres da classe trabalhadora, conforme atesta
Enguita (2004):

A medida que a incorporacéo das mulheres ao trabalho assalariado avanca e
vai atingindo todos os grupos profissionais, é de se supor que a docéncia passe
a ocupar entre elas 0 mesmo lugar que ocupa entre 0os homens: um lugar de
segunda categoria, inferior a carreiras profissionais de maior prestigio, mais
bem-remuneradas ou, simplesmente, com maiores e melhores oportunidades
de promocgdo para as mais ambiciosas. Assim, as mulheres de classe média
vado deixando de escolher a docéncia, enquanto agora as das classes
trabalhadoras incorporam-se a ela, mudando de novo a composicao de classe,
mas sem interromper o avango da feminizacéo do setor. (ENGUITA, 2004, p.
111)

Neste cenario, percebe-se que apesar de a docéncia aparecer como uma opcao de
insercdo no mercado de trabalho para as mulheres, a mesma aprece como uma espécie de
carreira de segunda categoria em relacdo a outras profissdes mais prestigiadas e bem
remuneradas. Outro fator a ser considerado € a distinta condicdo de homens e mulheres na
sociedade, conforme destaca Hahner (2011, p. 467): “Os homens usufruiam de mais opc¢des
econdmicas do que as que eram oferecidas as mulheres na mesma classe social.” Isso pode ser
um indicador de que, apesar da maior representacao feminina na docéncia, ela ainda pode ser
subvalorizada em termos de status e remuneracdo, tendo em vista que a composicao social da

profissdo também € modificada, sendo evitada por mulheres de classes mais altas e ocupadas
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por mulheres da classe trabalhadora. A interpretacdo desse contexto, levanta questdes sobre
desigualdade de género, prestigio social e valorizacdo das carreiras femininas, ressaltando a

complexidade das dindmicas sociais e profissionais.

Talvez essas mudancas na composicdo social tenham algo a ver com a
chamada crise vocacional da docéncia. Embora os professores sempre
afirmem ter escolhido sua profissdo por vocacdo, esta ndo passa de uma
resposta politicamente correta para a plateia. O certo é que dois elementos
tradicionais da vocacdo desapareceram: um, o desvio da condicéo de religioso
devido a secularizacdo da sociedade, pois ndo se pode ignorar que a docéncia
sempre foi, para muita gente, uma férmula intermediéria entre os habitos que
abandonaram, ou em que pensaram, mas ndo chegaram a vestir e os oficios
laicos; outro, a descoberta de um mundo novo e atrativo por meio da escola
com a consequéncia de querer permanecer nele e fazé-lo chegar aos demais,
uma experiencia que depende da classe social de origem, pois a escola pode
revelar mundos aos filhos dos operdrios ou dos camponeses, mas nao,
evidentemente, aos das classes médias cultas, de cuja cultura é mais uma
imitacdo. (ENGUITA, 2004, p. 111-112)

Essa citacdo lanca luz sobre a complexa interacdo entre a composicdo social dos
professores e a nogdo de "crise vocacional da docéncia”. A afirmacdo da escolha da profissdo
por vocacdo muitas vezes mascara nuances mais profundas. A medida que a sociedade se
seculariza, a tradicional associa¢do da docéncia com a condigéo religiosa diminui, levando a
uma redefinicao do papel do professor. Além disso, aponta para a mudanca nas motivacdes dos
professores, uma vez que a antiga atracdo por um mundo novo e excitante, representado pela
escola, agora esta mais ligada a classe social de origem. Enquanto a escola ainda pode abrir
horizontes para filhos de operarios ou camponeses, as classes médias cultas, com sua cultura ja
estabelecida, podem encontrar na docéncia uma imitacdo daquilo que ja conhecem. Portanto,
revelando que a crise vocacional da docéncia é moldada por uma intersecdo complexa de fatores
sociais, culturais e econdémicos, que influenciam as motivacdes e percepcdes dos individuos em
relacdo a profissdo docente.

Ao questionar a genuinidade da vocagdo como motivo de escolha profissional, busca-se
sobretudo ressaltar a influéncia de fatores sociais e culturais na formacdo dos professores. A
secularizacdo da sociedade e a diminuicdo da associacdo entre docéncia e religido sao
mencionadas como elementos que alteraram a percepcdo da profissdo. Além disso, a relacdo
entre classe social de origem e motivacao para se tornar professor é destacada, sugerindo que o
desejo de permanecer em um mundo conhecido ou imitar a cultura ja estabelecida pode
influenciar a escolha da profissdo. Essa reflexdo nos leva a considerar que a crise vocacional da

docéncia é resultado de uma intersecdo complexa de fatores, que vao além de uma simples
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inclinacdo pessoal, e demandam uma anélise mais abrangente das condigdes sociais, culturais
e econdmicas envolvidas.

Em resumo vemos que a figura do educador emerge no seio familiar, e posteriormente
evolui como profissdo, passando por diversas transformagdes ao longo do tempo. Os mestres
da antiguidade desempenharam um papel de extrema importancia na transmisséo de
conhecimento e na formacdo das geracOes futuras. Suas habilidades e saberes moldaram o
pensamento, a cultura e o desenvolvimento das sociedades antigas e reverberam até os dias
atuais. Com a expansao da educacdo e o surgimento das universidades na Modernidade, a
profissdo docente ganhou status, mas muitas vezes era ligada a restri¢cGes institucionais. As
transformacbes da profissdo docente nesse periodo, desempenharam um papel crucial na

construcdo das bases educacionais e sociais que moldaram o mundo contemporaneo.
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3 SOBRE A DOCENCIA NO BRASIL: DAS REFORMAS POMBALINAS AS
REFORMAS CONTEMPORANEAS

No caso do Brasil, a historia da profissdo docente inicia-se com os colonizadores no
século X VI, e essa experiéncia estava estreitamente ligado a esfera religiosa da Igreja Catdlica.
Nesse periodo, 0s jesuitas mantiveram o monopdlio do ensino escolar e desempenharam um
papel fundamental no ensino elementar, com o objetivo de formacdo de outros padres e
instrucdo da classe aristocratica. Os professores eram formados pela Companhia de Jesus, que
promoveu a catequese dos indios e a educacdo dos filhos dos colonos. A vocacao religiosa e 0
carater altruista associado ao ato de professar delineavam a abordagem dos mestre-escola da
época.

A profissdo de mestre-escola predominava, e era frequentemente subvalorizada no
cendrio social. Novoa (1987) realiza uma andlise sociolégica de Portugal nesse periodo,
retratando os mestres como um grupo diversificado que encarava o ensino Como uma ocupacao
secundaria. Essa leitura, nos oferece um panorama da percepc¢do que a profissdo pode ter, ao
ser vista em diferentes contextos, considerando a heranca portuguesa do tempo da colonizagéo
brasileira. Entre esses individuos estavam artesaos, que assumiam a responsabilidade de ensinar
criancas a ler e escrever.

Os mestres particulares também desempenhavam um papel, oferecendo aulas nas
residéncias de familias nobres e, muitas vezes, recebendo refei¢cdes em troca. Além disso, havia
aqueles que recorriam ao ensino como alternativa a atividades fisicamente desgastantes,
cobrando pouco por suas aulas. Entre os educadores da época, havia também homens com
vinculos religiosos, como membros de congregacdes religiosas ou assistentes das paroquias. A

docéncia constituia uma ocupacao secundaria de religiosos ou leigos das mais diversas origens.

3.1 As primeiras reformas educacionais no Brasil

No periodo que abarca o0s séculos XVI1 e XVIII, os jesuitas mantiveram o monopélio da
educacdo e a docéncia ndo se desenvolveu de forma especializada, mas subsidiaria, que ja
supracitada constituia uma ocupacdo secundaria de religiosos ou leigos. Os professores
responsaveis pelas aulas eram ligados a Companhia de Jesus, e atuavam nas escolas elementares
oficiais, nas missdes e também como professores particulares contratados pelos colonos ou pela

burguesia.
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Posteriormente, com as reformas pombalinas ocorreram mudancas no modelo
educacional e as escolas passam por uma transi¢do; ocorre a estatizacdo do ensino, e 0s mestre-
escola passam a ser substituidos por mestres-régios, que sao pagos pelo Tesouro publico e

consequentemente cobrados pela sociedade.

Nesta relagdo de forcas, um preceito legal vai ser decisivo: estamos a pensar
na disposicdo da Reforma de 1772 que obriga todos os mestres, publicos e
privados, a possuirem uma habilitacdo legal para o ensino, a qual é concedida
ap6s um exame publico. Esta licenga, que vai funcionar como um suporte legal
para o exercicio da atividade, é a arma mais importante que os mestres vao
utilizar para confirmarem a sua condigao de especialistas e de profissionais do
ensino. (NOVOA, 1987, p. 420)

Observa-se um marco significativo na valorizacdo e regulamentacdo da profissdo
docente. A Reforma de 1772, substitui o controle da igreja pela tutela do estado e introduz um
preceito legal exigindo que todos os mestres, independentemente de serem publicos ou
privados, obtenham uma habilitacdo legal para lecionar. A obtencdo dessa licenca, concedida
ap6s um exame publico, desempenhava um papel fundamental. Essa medida ndo apenas
estabelecia um suporte legal para a pratica educacional, mas também elevava o status dos
mestres, sendo professores laicos, consolidando-os como especialistas e profissionais do
ensino. A exigéncia dessa habilitacdo serviu como uma ferramenta essencial para que 0S
mestres afirmassem sua competéncia e autoridade na area educacional, contribuindo para o
reconhecimento e valorizacdo da profissdo docente na sociedade da época.

Entretanto, apesar do reconhecimento da profisséo, as reformas pombalinas constituem
um paradoxo entre a passagem de profissionais submetidos ao controle da igreja, para
profissionais subordinados pelo Estado. Em um cenario onde a escola assume o papel de
respaldo ideol6gico para uma estrutura econémica centrada na propriedade privada dos meios
de producdo e na economia de mercado, a autonomia dos professores se torna uma aspiracao
iluséria. Sob essa visao, a ideia € que a influéncia da ideologia econémica dominante pode
potencialmente minar a liberdade dos educadores, relegando-os a um papel de reprodutores das
ideias e valores prevalecentes, mesmo que muitos professores ndo estejam conscientes dessa

influéncia.

Os professores sdo funcionérios, mas de um tipo particular, pois a sua accéo
esta impregnada de uma forte intencionalidade politica, devido aos projectos
e as dificuldades sociais de que sdo portadores. No momento em gue a escola
se impde como instrumento privilegiado da estratificacdo social, o0s
professores passam a ocupar um lugar-charneira nos percursos de ascensao
social, personificando as esperangas de mobilidade de diversas camadas da
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populagdo: agentes culturais, os professores sdo também, inevitavelmente,
agentes publicos (NOVOA, 1999, p. 17).

No amago desse sistema, 0s mestres desempenhavam um papel crucial como
transmissores do conhecimento. Contudo, ndo havia um curriculo especifico, de modo que
considerasse um corpo de saberes socialmente aceito e a formacdo de professores era
negligenciada, o que afetava a qualidade da educacdo oferecida. O professor sé precisava saber
ler, escrever, contar e poderia exercer a profissdo. Os docentes tinham um papel claramente
definido, financiados pelo Estado e eram submetidos a uma regulamentacéo estatal abrangente,
abarcando desde os contetdos ministrados até os métodos e critérios de avaliacao.

No mesmo viés ha ainda, uma dicotomia na recompensa financeira dos professores de
ensino secundario e a elevacdo social e a estima concedidas aos professores do ensino primario.
Os professores de ensino secundario recebiam remuneracdes substancialmente superior a dos
professores de ensino primario; por outro lado, eram concedidas regalias sociais aos professores
de ensino primario; privilégios de nobreza, que raramente era oferecidas aos de ensino
secundario. Este cenério deixa claro que, para além da subordinacdo ao Estado, as reformas
também colocam os professores sob a influéncia da sociedade e dos notaveis locais.

Para além disso, ha arquivos pombalinos que revelam a pressao que as comunidades
locais exerciam sobre os professores durante um certo periodo. Através da analise desses
documentos, e possivel identificar trés principais areas em que essa vigilancia ocorria: presenca
na escola, comportamento moral e habilidade de ensinar. Os professores, diante da escolha entre
serem controlados de perto pelas comunidades locais ou dependerem de um governo central
distante, optavam por construir sua autonomia ao se submeterem as autoridades estatais.

Novoa (1989, p. 42), enfatiza que antes da intervencdo do Estado na educacdo, 0s
professores ndo estavam organizados como uma profissdo. A institucionalizacdo deles como
funcionarios publicos do Estado se tornou um requisito essencial para alcancar independéncia
profissional. Isso implica que o estatuto de funcionario publico concedeu aos professores
autoridade e legitimidade para atuar no campo educacional, conferindo-lhes a capacidade de
moldar a educagdo como parte de um dominio social especifico.

No que pese a formacdo desses profissionais, durante o século XVIII no Brasil, as
escolas normais enfrentaram um cenario desfavoravel, com pouca valorizacdo e duracédo
efémera. Elas surgiam, porém sua existéncia muitas vezes se limitava a alguns poucos anos
antes de serem encerradas. Um exemplo emblemaético é a primeira escola desse tipo, que
permaneceu em funcionamento apenas por quatro anos, tendo formado um modesto grupo de

14 alunos, dos quais 12 chegaram a exercer a profissdo docente. Além da fragilidade na
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estrutura curricular, a atratividade da carreira de professor era minada pela baixa remuneracéo
oferecida, resultando em uma imagem de profissdo pouco prestigiosa e com pouca adesdo por
parte dos interessados. Diante desse contexto, as Escolas Normais frequentemente encerravam

suas atividades devido a falta de publico e demanda.

3.2 A feminizacdo do magistério no Brasil

Nos anos finais do Império, um cenario de mudanca comegou a se delinear nas escolas,
a medida que vai se configurando a feminizagdo do magistério, cujas caracteristicas sdo assim
esbocadas por Hahner (2011, p. 477): “No entanto, a énfase ficou na maternidade, a qual
eles ligaram aoprogresso e ao patriotismo. Eles salientaram o poder da mulher para orientar o
desenvolvimentomoral de seus filhos e a formacéo de bons cidadaos para a Nagéo.” Esta
citacdo revela um cenério de mudancgas, no entanto, isto ndo significa igualdade de
oportunidades, mas sim uma redefinicdo do papel da mulher como educadora, focando
principalmente na maternidade. Hahner (2011) cita ainda o jurista José Liberato
Barroso, que argumentava, que a educacao da infancia era crucial para o Brasil alcancar
a sua grandeza e cumprir o seu destino.

Nesse contexto, a educacdo das mulheres, vistas como mées e formadoras de familias
tornou-se central para essa missdo. Isto revela que a sociedade da época atribuia papel
estratégico as mulheres na formacéo de futuras geracdes e na construcdo da nacdo. Ainda que
essa perspectiva limitasse o papel da mulher predominantemente ao espaco doméstico e a
maternidade, a ideia de que a educacdo infantil deveria ser incumbida as mulheres ganhou
destaque, uma vez que essa funcdo era vista como uma extensdo de seu papel de mée e da
atividade educativa que elas ja exerciam no ambiente doméstico. Essa perspectiva comecou a
ser defendida por pensadores como Pestalozzi (1746-1827) e Frobel (1782-1852), preparando
o terreno para um envolvimento mais amplo das mulheres na educagdo e moldando a evolucéo

da educacdo no Brasil no seculo seguinte.

De um lado, o magistério era a Unica profissdo que conciliava as fungdes
domésticas da mulher, tradicionalmente cultivadas, os preconceitos que
bloqueavam a sua profissionalizacdo, com o movimento em favor de sua
ilustracdo, j& iniciado nos anos 70. De outra parte, 0 magistério feminino
apresentava-se como solucdo para o problema de méo-de-obra para a escola
priméria, pouco procurada pelo elemento masculino em vista da reduzida
remuneragdo. (TANURI, 2000, p.66)
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Hahner (2011) aponta também que, entre as ideias reformistas que surgiam no
final da década de 1860, estava a‘“debatidissima questdo,” da coeducagio, entretanto €
apenas no fim dadécada de 1870 que a coeducacéo ganhou forc¢a, defendida sobretudo a
partir da perspectiva econdémica. A diferenca entre homens e mulheres (de certa instrugdo
e status) que sabiam ler e escrever estava ficando menor, mais mulheres eram contratadas
por salarios menores, aproveitando o aumento do numero de mulheres alfabetizadas. A
coeducacéo contribuiu também para 0 aumento da feminizacao da instrucdo primaria no
Brasil, pois se podia confiar as mulheres a regéncia das aulas mistas e ndo apenas em

escolas para meninas.

3.3 A funcionarizacéo da profissdo e os desafios educacionais da formacao docente

Do final do século XVIII até o inicio do século XX, os professores passam por um
processo de funcionarizacdo progressiva, onde o Estado assegurava um misero salario aos
professores, submetendo a profissdo a um conjunto de normas e regras de recrutamento e
selecdo, reconhece aos professores o estatuto de especialistas do ensino, opondo-se aos mestres
clandestinos; isenta os professores de uma série de impostos e de obrigac6es publicas e concede
a estes a reforma ao fim de um certo nimero de anos de exercicio profissional. Por outro lado,
professores enquanto funcionarios publicos ndo se opunham ao Estado, e contribuia para a
“consolidacdo de um Estado que faz da escola um dos seus principais instrumentos de
manutenc&o e de reproducio.” (NOVOA, 1999, p. 440)

Nesse sentido, Giroux (1997, p. 157) aponta que, os professores séo alvos de reformas
educacionais que “os reduzem ao status de técnicos de alto nivel cumprindo ditames e objetivos
decididos por especialistas um tanto afastados da realidade cotidiana da vida em sala de aula.”
Enguita (2004) aborda essa questdo destacando que, as nagdes séo vistas pelos nacionalistas
como produto do poder politico, elas ndo nascem, se fazem, e aponta o papel da Escola nesse
cenario:

E o principal instrumento desse processo é a escola, que serve para estender a
massa da populacdo o que sem ela ndo seria nada mais do que a cultura da
elite, ou de urna elite (que, por sua vez, pode ser constituida por urna classe

social, mas também por urna casta guerreira, urna aristocracia proprietéria de
terras ou urna burocracia politica ou religiosa). (ENGUITA, 2004, p.47)

Nessa perspectiva, 0 autor destaca a importancia da escola como instrumento de

democratizagdo cultural. As escolas democratizam o acesso a cultura e ao conhecimento, que
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de outra forma seriam monopolizados pela elite. Nesse sentido, é importante criticar a visao de
que a cultura da elite € o Unico ponto de partida possivel, pois essa perspectiva desconsidera a
diversidade cultural e as diferentes formas de conhecimento presentes na sociedade, reforcando
uma hierarquia cultural que perpetua desigualdades. A escola deve ser um espaco inclusivo,
que valorize e promova diferentes culturas, contribuindo para a formacao de cidad&os criticos
e conscientes.

Por um longo periodo, a realidade educacional no Brasil foi caracterizada por avancos
modestos e recuos constantes, permanecendo praticamente inalterada. Foi somente com a
chegada da Revolucdo Industrial que o papel da escola comegou a sofrer uma ampliacdo
notavel, ganhando destaque especialmente por sua funcao de regulacéo social. Esse fendmeno
tornou-se mais evidente no contexto da instrucdo basica, que desempenhou um papel essencial
na formacdo da mao de obra operéria destinada as fabricas, um setor fundamental para o
processo de urbanizacdo das cidades. Nesse novo cendrio, a escola emergiu como um
instrumento crucial na preparacdo da forca de trabalho e na adequacdo dos individuos as
necessidades da crescente inddstria, marcando um ponto de virada na evolugdo do sistema
educacional brasileiro.

Durante a RepuUblica, a docéncia continuou a passar por inumeros desafios,
considerando o periodo pds-guerra e os anos de ditadura militar no Brasil. Nesse cenario, a
teoria do capital humano ganha forca e a escola é vista como meio de ascensédo social, como a
forma de acompanhar o desenvolvimento de paises mais avancados. E ha a exigéncia de
professores qualificados nos ambitos cientificos, tecnoldgicos e pedagdgicos. “[...] a tese de
que a ajuda internacional para a educacdo procura desenvolver estratégias diferentes, conforme
0 contexto politico e econdmico das sociedades em que pretende atuar ou onde ja atua.”
(ROMANELLI, 2003, p. 200). Uma estratégia que compartimenta a realidade dos paises

subdesenvolvidos e trata os problemas sociais como problemas técnicos.

Se fornecida na forma de capital, o investimento retorna ao pais de origem; se
dada em forma de bolsas de estudo, promove a “evasdo de cérebros” para esses
paises. Quando toma a forma de divulgacdo de metodologias de pesquisa mais
atualizadas, tende a diminuir a preocupagdo com a problematica do contexto
da sociedade assistida e aumentar a introducdo de técnicas de ensino
modernizantes. (HILSDORF, 2011, p.124)

Hilsdorf, levanta uma critica perspicaz em relacdo a Estratégia de Ajuda Internacional
para o Desenvolvimento da Educacgéo, apontando para as nuances e preocupacgdes subjacentes
a esse tipo de assisténcia. Ao mencionar a possibilidade de que essa estratégia favoreca os paises

doadores ao criar ou expandir mercados, ela destaca a natureza muitas vezes complexa e
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ambigua das rela¢Ges de ajuda. A andlise dos diferentes formatos de ajuda, desde investimentos
de capital até bolsas de estudo, revela os impactos variados que essas aces podem ter nos
paises assistidos, incluindo o risco de evasao de talentos e a introducdo de metodologias que
talvez ndo considerem as especificidades do contexto local. Quando o investimento se da na
forma sob a perspectiva dessa abordagem, tende a diminuir a preocupagdo com os problemas
da sociedade e aumentar a introducdo de modernas técnicas de ensino. A autora enfatiza esse

aspecto, afirmando:

Quanto aos contetidos a serem trabalhados, € sintomaética a supervalorizagéo
das areas tecnoldgicas, manifestada na predominéncia de treinamento
especifico sobre a formagdo geral e na gradativa perda de status das
humanidades e das ciéncias sociais. (HILSDORF, 2011, p. 124)

Ha uma énfase excessiva nos contetidos relacionados com a tecnologia na educagdo. A
critica a supervalorizacdo das areas tecnologicas em detrimento das humanidades e ciéncias
sociais aponta para uma questdo crucial: encontrar um equilibrio entre modernizacao
educacional e uma abordagem que respeite a cultura e a diversidade das sociedades assistidas.

A partir da década de 70 do século XX, o quadro da profissdo comeca a alavancar,
salérios e outros beneficios melhoram significativamente, somados as condi¢6es de trabalho,
férias, horarios, aposentadoria e promocdes. A retdrica de democratizacdo dessa década foi
paulatinamente sendo substituida pela retorica da profissionalizacdo, reconhecimento e
dignificagdo, transformando os professores de trabalhadores do ensino & profissionais do
ensino. A retorica em torno da profissionalizacdo e valorizacdo docente pode ser interpretada
como uma forma sutil de expressar o desejo de escapar de qualquer controle externo,
especialmente o controle publico.

Nosso pais esbogou a tentativa de reorganizar a formacéao de professores, mas encontrou
dificuldades na criacdo de Institutos Superiores, bem como décadas de uma politica de ndo
valorizacéo salarial do magistério. Ao discorrer sobre o tema, Ghiraldelli Junior (2015), aponta
que, no final do século XX, as licenciaturas ainda se encontram cristalizadas como na Ditadura
Militar; os salarios dos professores mais jovens eram mais baixos que os salarios de professores
do Chile, Argentina, Uruguai, Jordania, Filipinas, Malasia e Tailandia e que os professores com
baixos salarios, desestimulados estavam alheios ao mundo digital.

Em suma, a docéncia no Brasil, assim como em outras civilizacBes tem sua origem
marcada como uma profissdo organizacional. Inicialmente é marcada pela submisséo a Igreja e
subordinagéo ao Estado e enfrenta diversos desafios relacionados a formacéo e as condicdes de

trabalho. Em relacdo a administracdo, muitos professores anseiam por maior autonomia: alguns
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almejam a liberdade de experimentar, inovar ou adaptar métodos as situagdes especificas,
enguanto outros buscam a possibilidade de agir de acordo com suas proprias abordagens. No
entanto, ndo sdo todos que desejam essa autonomia, pois ela traz consigo também maior
responsabilidade, incerteza e risco de cometer erros.

Esse desafio é evidenciado na trivialidade de muitos projetos educacionais e na clara
oficializacdo de diversos curriculos. Essa dualidade revela que o desejo de autonomia, embora
presente, € ponderado pela necessidade de enfrentar as consequéncias e 0 peso das decisdes
individuais no contexto educacional. Ao falar sobre a importancia do professor no centro das
reformas educacionais Giroux, aponta sobre a necessidade de posicionamento do profissional

para a criacdo de um curriculo que seja mais relevante para o contexto;

Desta maneira, eles devem se manifestar contra as injusticas econémicas,
politicas e sociais dentro e fora das escolas. Ao mesmo tempo, eles devem
trabalhar para criar as condi¢des que deem aos estudantes a oportunidade de
tornarem-se cidaddos que tenham o conhecimento e coragem para lutar a fim
de que o desespero ndo seja convincente e a esperanca seja viavel. Apesar de
parecer uma tarefa dificil para os educadores, esta é uma luta que vale a pena
travar. (GIROUX, 1997, p. 163)

Nesse sentido o autor enfatiza que professores devem ser vistos como intelectuais, que
tém um papel politico e ideoldgico ao moldar discurso e valores em sala de aula. As abordagens
tecnocréaticas no ensino reduzem a autonomia dos professores na criacdo de curriculos e
métodos de ensino. Pacotes curriculares padronizados limitam o papel dos professores a
execucao de contedos predefinidos. 1sso se baseia em pedagogias de gerenciamento, onde a
administracdo é priorizada e a criatividade dos professores é restringida. 1sso contradiz a ideia
de que professores devem criar curriculos relevantes para seus contextos culturais. A
abordagem ignora a diversidade dos alunos e estreita as opcOes curriculares, resultando em
métodos inflexiveis e inadequados para diferentes estudantes. Isso ndo considera as diferentes

experiéncias e culturas dos alunos, indo contra a teoria administrativa pedagogica.
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4 STATUS DA PROFISSAO NA CONTEMPORANEIDADE: ENTRE SENTIDOS
DE PRESTIGIO E DESPRESTIGIO

Ao percorrer a trajetdria da profissdo docente, é possivel observar que ela passou por
importantes transformacfes em sua composi¢do, suas estratégias coletivas e sua ideia de si
mesma. Antes da expansdo da escola de massas, a profissao desde a sua génese é quase sempre
composta por servos e sacerdotes, que trabalhavam para as ordens religiosas ou para as familias
mais abastadas. A partir dessa nova configuracao, e com as reformas educacionais, 0 magistério
passa a ser visto como uma profisséo de certo status, onde sobressai 0 sentimento de vocagao
(ENGUITA, 1991). Posteriormente a escola e 0 magistério passam a ser vistos como
instrumentos de progresso e modernizacdo, levando a profissdo a um processo de
semiprofissionalizacdo (ENGUITA, 2004) que culmina na perda da identidade profissional
(VEIGA, 2008) e desvalorizagio ou desprofissionalizacdo (LIBANEO, 2000). A profissio é
submetida a diversas reformas e as mesmas questionam a capacidade dos professores como
intelectuais transformadores (GIROUX, 1997), capazes de liderar intelectual e moralmente os

alunos, ignorando seu papel na formacéo de cidadaos ativos e criticos.

4.1 O prestigio inicial da profissao

Para iniciarmos este debate, faz-se necessario enfatizar que, a histéria da docéncia revela
que a principio, a educacdo e o reconhecimento inicial sdo suficientes para conferir um status
respeitavel a profissdo, sem necessidade de comprovar mais méritos pessoalmente ou passar
por um processo de revalidacdo, é vista como uma garantia de um certo grau de estima, € uma
profissdo que permite perspectivas mais amplas e oportunidades para o individuo.
Considerando a perspectiva da docéncia como uma vocacao vinculada a escolas, templos de

saber e evangelizacéo, Enguita (1991) destaca:

O proprio termo profissdo alude ao aspecto religioso da questdo, invocando as
ideias de fé e chamado. Em numerosas linguas, vocacao, chamado e profissdo
se unem numa mesma palavra ou sdo intercambiaveis. O profissional ndo se
exercita de forma venal, mas como servigo aos seus semelhantes; esta é a
justificacdo tedrica da proibicdo da concorréncia entre os membros da
profissdo. E por isso que o seu trabalho ndo pode ser pago, porque ndo tem
preco, o seu o exercicio ¢ “liberal” e a sua remuneragdo assume a forma de
“taxas” (reconhecidamente elevadas!). A profissdo é caracterizada pela sua
vocagdo de servico a humanidade. (ENGUITA, 1991, p.43)

Percebemos que hd uma conexdo profunda entre a ideia de profissdo e um aspecto
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religioso, ressaltando a importancia da fé e do chamado na préatica profissional. Ele enfatiza
que, em varias linguas, os termos "vocacéo", "chamado” e "profissdo” sdo usados de maneira
intercambiavel, sugerindo que ser um profissional vai além de buscar lucro, sendo visto como
um servico dedicado aos outros seres humanos. Baseia-se na crenca de que o trabalho
profissional ndo pode ser precificado, mas sim remunerado através de taxas substanciais,
enfatizando seu valor intrinseco. Em Gltima analise, a profissao € percebida como uma vocacao
de servico a humanidade, destacando seu compromisso com o bem-estar da sociedade. O
professor, automaticamente, ganha um status elevado na comunidade, sendo considerado mais
culto e moderno. Sua profissdo é um trampolim para o futuro e uma janela para o mundo.

Esse aspecto tem sua configuracdo propria na realidade brasileira, conforma destaca

Ghiraldelli:

A profissdo de professor no Brasil — e ndo professor universitario — foi, no
passado, até o comeco da década de 1970, sendo uma atividade rendosa,
certamente um trabalho que conferia um prestigio significativo na
comunidade. Isto, em parte, permaneceu na mentalidade popular. As pessoas
mais pobres respeitavam aqueles que se fazem notar por serem professores.
Todavia com a erosao salarial da carreira do magistério e com o surgimento
no cenario social do professor universitario, o prestigio do professor do ensino
basico sofreu um grande abalo. (GHIRALDELLI JUNIOR, 2015 p. 275)

As transformac0es dessa profissdo no Brasil, reflete um dilema complexo. Isso porque,
embora seja verdade que durante certo tempo a profissdo de professor gozou de um prestigio
consideravel, é importante reconhecer que isso muitas vezes nao se traduzia em remuneracdo
adequada ou boas condicGes de trabalho. A erosao salarial ao longo das décadas prejudicou
significativamente a qualidade de vida dos professores, afetando sua motivagéo e a capacidade
de atrair e reter talentos na area da educacdo. Além disso, a comparacao entre professores do
ensino basico e universitario ndo deve ser usada para diminuir o valor de qualquer uma dessas
profissdes, ja que ambas desempenham papéis essenciais na formacéo da sociedade.

A desvalorizacdo da carreira do magistério € um problema cronico no Brasil e em muitos
outros paises. A erosdo salarial ao longo do tempo é apenas um dos aspectos desse problema.
Professores muitas vezes enfrentam uma carga de trabalho excessiva, turmas superlotadas e
falta de recursos para desempenhar seu papel de maneira satisfatoria. 1sso resulta em altos niveis
de estresse e insatisfacdo profissional, o que, por sua vez, pode afetar negativamente a qualidade
do ensino. Para resolver essas questdes, € fundamental investir na valorizagdo dos professores
por meio de salarios justos, melhorias nas condi¢des de trabalho, oportunidades de
desenvolvimento profissional e reconhecimento social. A educacdo é o pilar de qualquer

sociedade, e a valorizacdo dos educadores é crucial para garantir um sistema educacional de
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alta qualidade e preparar as geracOes futuras para os desafios do mundo moderno.

4.2 Profissionalizacéo docente

Ao abordar o tema da profissionalizacdo docente, Enguita (1991) aponta que, hd uma
mudanca significativa na percepc¢do dos termos relacionados a educacdo e aos professores ao
longo do tempo. Atualmente, palavras como "docente”, “"educador”, "mestre™ ou "professor"
sdo imediatamente associadas a trabalhadores assalariados na mente das pessoas. No entanto,
esse ndo era sempre o0 caso. Até algumas décadas atras na Espanha, muitos professores do
ensino primario eram mais parecidos com empreendedores autdbnomos que estabeleciam suas
proprias escolas nas areas rurais, embora contassem com o apoio dos governos locais, incluindo
instalacBes apropriadas e subsidios para alunos com recursos limitados.

Nas escolas privadas unitérias, 0 mestre desempenhava simultaneamente o papel de
empresario e trabalhador, muitas vezes com a ajuda de seu conjuge ou assistentes. 1sso 0s
caracterizava como pequenos burgueses. Essa tradicdo ainda € evidente em terminologias como
"mestre proprietario” ou "cargo em propriedade”. Essas reminiscéncias do passado, tanto
simbolicas quanto materiais, persistiram até recentemente, como no caso das aulas particulares
ministradas pelos proprios mestres a alguns de seus alunos. Isso destaca a mudanca na
compreensdo da profissdo docente ao longo do tempo.

A compreensdo dessa mudanga na profissdo docente ao longo do tempo € complexa,
relacionando-a ao prestigio que lhe é associado. Percebemos que, 0os mestres em escolas
privadas unitarias desempenhavam papéis duais como empresarios e trabalhadores, refletindo
uma conexdo entre educacdo e empreendedorismo que influenciou a percepcédo da profissao
docente. Além disso, o fato de serem vistos como pequenos burgueses sugere que a docéncia
se constituiu em via de ascensao social, contribuindo para seu prestigio.

A persisténcia de terminologias relacionadas a propriedade e as aulas particulares
ministradas pelos préprios mestres acentua a importancia da flexibilidade e dedicacdo exigidas
na profissao, influenciando positivamente a visao publica dos professores ao longo do tempo.
Essas mudancas historicas na compreenséo da profissdo docente demonstram como o prestigio
associado a ela também evoluiu, refletindo diferentes valores e perspectivas ao longo dos anos.
Nesse sentido, “o prestigio social ocorre pelo sentimento ou percepc¢do social da importancia e
necessidade da profisséo e do papel do profissional para o bem-estar e evolucéo do individuo e
da sociedade.” (SANTOS, 2015, p.350)

Entretanto, a massificagcdo do ensino, impulsionada pela crescente urbanizacdo e a
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consequente demanda por mao de obra qualificada, resultou em mudangas profundas no sistema
educacional, conduzindo a expansédo da escola publica e a um aumento substancial no nimero
de estudantes. Para atender a essa demanda em rapida expansao, foi necessario contratar um
grande contingente de professores em um curto espaco de tempo, 0 que, por vezes, superou a
disponibilidade de profissionais qualificados no mercado. Esse desafio de garantir uma
educacdo de qualidade em meio a massificacdo do ensino tornou-se uma questdo critica no
Brasil. Os avancos e o ritmo acelerado das transformacdes sociais impdem ndo apenas que cada
geracdo se adapte a um mundo distinto da anterior, mas também exige que individuos passem
por diversos contextos em constante transformacéo.

O magistério precisa agora se readaptar a um novo modelo na sociedade, novas
condi¢des de vida e de trabalho e isso tem consequéncias significativas para a educacao,
rompendo com a antiga sequéncia de educacédo seguida por um periodo de vida ativa, a profissdo
precisa lidar com a semiprofissionalizacdo. Esses profissionais possuem uma formacao
académica mais curta em comparagdo com as tradicionais profissées liberais, como médicos e
advogados, e “sdo submetidos a autoridade de burocraticas, sejam publicas ou privadas,
recebem salarios que podem caracterizar-se como baixos e perderam praticamente toda
capacidade de determinar os fins de seu trabalho. (ENGUITA, 1997, p. 50).”

H& uma mudanca na percepg¢do da imagem do professor o que resulta em uma perda de
identidade profissional, que se constroi com base no significado social da profissdo. Quanto a
1530, Veiga (2008) aponta que, “a construgdo da identidade profissional se constroi com base
no significado dos movimentos reivindicatérios dos docentes e no sentido que o profissional
confere ao seu trabalho, definindo o que quer, o que ndo quer e o que pode como professor. (p.
17) Essa identidade, € uma das condi¢des para a profissionalizacdo e esta diretamente ligada ao
contexto sociopolitico.

No que pese ao significado dessa profissionalizacdo para Enguita, Avilla e Soneville
(2008, p. 27-28), afirmam: “Para Enguita, o termo profissionalizagdo ndo ¢ sindnimo de
qualificacdo ou conhecimento, mas a “expressdo de uma posi¢do social e ocupacional, da
insercdo em um tipo determinado de relagdes sociais de producao e de processo de trabalho.”
Dessa forma, torna-se necessario reconhecer a importancia da aprendizagem ao longo da vida,
relacionada ao contexto social, em que a formagéo continua assume um papel central.

Os professores precisam garantir que os alunos desenvolvam a habilidade de aprender
a aprender, pois a formac&o inicial perde relevancia em comparagdo com a capacidade de
adquirir conhecimentos Uteis e aplicaveis ao trabalho e a vida social, refletindo uma nova

dindmica em que a educacgdo permanente se torna fundamental. Nesse sentido, Enguita afirma:
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A formacéo inicial perde um peso relativo em contraste com a formacéo
permanente e, enquanto nesta reside, em proporcdo cada vez maior, a
aprendizagem dos conhecimentos Uteis e aplicaveis no trabalho e na vida
social, aquela corresponde, em contrapartida, a formagao e o desenvolvimento
das capacidades gerais para poder aproveitar, posteriormente, as
possibilidades desta. E sua responsabilidade, portanto, assegurar a cada aluno
a oportunidade de aprender a aprender. (ENGUITA, 2004, p. 20)

Nesse sentido ha aspectos cruciais relacionados ao prestigio e ao desprestigio da
profissdo docente nos tempos atuais. A mudanca de énfase da formacao inicial para a formacéo
permanente, destaca a necessidade constante de atualizacdo e aprendizado continuo por parte
dos professores, 0 que pode aumentar o respeito pela profissdo, uma vez que demonstra um
compromisso com a exceléncia educacional. A valorizacdo da aplicagdo pratica do
conhecimento na vida social e no trabalho também pode elevar o status dos professores, pois
reconhece sua contribuicdo tangivel para a sociedade.

Além disso, a responsabilidade de cultivar a capacidade dos alunos de "aprender a
aprender" destaca o papel fundamental dos professores no desenvolvimento das habilidades
essenciais para o sucesso dos estudantes em um mundo em constante mudanca. No entanto, o
desafio reside em garantir que essas mudancas na énfase se traduzam em reconhecimento e
valorizacdo adequados da profissdo docente, o que pode variar significativamente em diferentes
contextos educacionais e sociais.

Assim, o professor se vé em um emaranhado de situa¢des que divergem entre si, se de
um lado ha a formacdo que continua estagnada, por outro ha a necessidade de mudanga para
acompanhar o desenvolvimento da sociedade. E um momento de conflitos, onde emerge a
necessidade de acompanhar as tendéncias caracterizadas pela globalizacdo e reestruturacao
organizacional da educacao. Nesse cenario, observa-se uma perda de referéncia com relacédo as
fungdes necessarias da profissdo e nesse interim, podemos questionar, qual é o lugar da

docéncia em meio a essas transformacdes? Quanto a isso, destaca Enguita (2004):

Essa perda de referéncia com relacdo as fungbes necessarias é também uma
perda de status do professor. Enquanto sua formacéo é hoje praticamente a
mesma que ha um século (urna formacéo de curta duracdo, embora convertida
em universitaria para os professores de ensino fundamental e urna licenciatura
para os professores de ensino médio), o nivel geral do publico elevou-se de
forma espetacular. (ENGUITA, 2004, p. 21)

A dindmica entre a formacdo dos professores e a evolucdo do nivel educacional da
sociedade revela um desafio significativo no campo da educagdo. Enquanto a formacao docente
parece ter estagnado ao longo do tempo, com programas relativamente curtos que néo

acompanharam as mudancas no cenario educacional, o publico em geral experimentou um
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aumento espetacular em seus niveis educacionais. Esse descompasso cria uma desconexao entre
as expectativas crescentes da sociedade em relacdo a educacao e o preparo que os professores
receberam para atender a essas demandas. Como resultado, a perda de referéncia em relacéo as
fungdes educacionais essenciais ndo apenas compromete o papel dos professores, mas também
reduz seu status de prestigio na sociedade, destacando a necessidade de reavaliar e atualizar
continuamente a formacdo docente para alinhar-se as demandas da educagdo. Com relacdo a

isso Santos (2015) afirma que:

O desprestigio ocorre quando as autoridades governamentais e judiciarias
descansam e deixa a profissdo por conta apenas do prestigio social, o que ndo
é suficiente para a manutencéo e desenvolvimento da profissdo, pois, sem
investimentos econémicos, cientificos, tecnoldgicos, e leis que a defenda, ela
entra em decadéncia. Como estd acontecendo no Brasil com a profissdo de
professor. Podemos perceber isso, na baixa procura sistematica por esta area
nos cursos universitarios. (SANTQOS, 2015, p. 353)

Investimentos econémicos, cientificos e legislativos sdo fundamentais para a
manutencdo e desenvolvimento da profissdo. E inegavel que a falta desses recursos pode
impactar negativamente a qualidade da educacdo e desencorajar potenciais candidatos a se
tornarem professores. No entanto, o desprestigio da profissdo também esta ligado a percepcao
social e as condices de trabalho precérias. E fundamental abordar ambos os aspectos para
reverter a tendéncia de baixa procura por cursos de formacéo de professores. Isso requer nao
apenas um aumento nos investimentos governamentais, mas também uma campanha de
valorizagdo da profissédo, destacando o papel crucial que os educadores desempenham na
sociedade e buscando melhorias nas condicGes de trabalho e na seguranca profissional dos
professores.

A legislacdo desempenha um papel fundamental na protecdo dos direitos e no
reconhecimento dos professores como profissionais. Leis que garantem condicdes de trabalho
justas, como carga horaria adequada, beneficios e seguranca no emprego, sdo essenciais para
atrair e reter talentos na area educacional. Entretanto, a percepcao social da profissdo docente é
igualmente importante. Professores desempenham um papel central na formacéo de cidad&os e
no desenvolvimento de futuras geragdes, mas essa contribuicdo muitas vezes ndo é devidamente
valorizada. A mudanga na compreensdo do sentido da docéncia, envolve reconhecimento
publico desse papel vital que os educadores desempenham.

Assim, para enfrentar o problema da baixa procura por cursos de formacdo de
professores, € necessaria uma abordagem abrangente que combine investimentos

governamentais em educacdo, legislagdo adequada para proteger os direitos dos professores e
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uma campanha de conscientizagdo que ressalte o valor da profissdo. Somente quando esses
aspectos forem tratados de forma integrada, sera possivel revitalizar o prestigio da profissdo

docente e atrair individuos talentosos e comprometidos para essa carreira fundamental.

4.3 Reformas e autonomia docente

As reformas educacionais que marcaram as Ultimas décadas do século XX tiveram um
impacto significativo na organizacdo do trabalho educativo, adotando uma abordagem
influenciada pelo modelo empresarial. Isso resultou na submissdo dos professores, que
geralmente eram reconhecidos socialmente por sua competéncia, a pressdes e novos
mecanismos de controle impostos por esferas técnico-burocraticas. Essa mudanca transformou
profundamente o ambiente educacional, a medida que se buscava uma gestdo mais eficiente e
medidas de avaliacdo mais rigidas. No entanto, também gerou debates sobre a possivel perda
da autonomia do professor e a necessidade de encontrar um equilibrio entre a eficiéncia
administrativa e o respeito pela expertise pedagogica dos educadores, bem como esta
diretamente ligada ao desprestigio da profissdo docente. Nesse sentido Giroux (1997) assinala
que:

[...] muitas das recomendagdes que surgiram no atual debate ignoram o papel
que os professores desempenham na preparacdo dos aprendizes para serem
cidaddos ativos e criticos, ou entdo sugerem reformas que ignoram a
inteligéncia, julgamento e experiéncia que os professores poderiam oferecer
em tal debate. Quando os professores de fato entram no debate é para serem
objeto de reformas educacionais que os reduzem ao status de técnicos de alto
nivel cumprindo ditames e objetivos decididos por especialistas um tanto

afastados da realidade cotidiana da vida em sala de aula. (GIROUX, 1997,
p.157)

A questdo das regulamentacdes que afetam os docentes abrange ndo apenas “o que
ensinar”, mas frequentemente também “como ensinar”. E inegavel a necessidade de diretrizes
para manter a qualidade e coeréncia no sistema educacional, mas é importante reconhecer que
essas regulamentagdes podem limitar a flexibilidade dos métodos de ensino. E exatamente
nesse sentido que podemos associar o desprestigio da profissdo a desvalorizacao e desabilitacdo
do trabalho docente pelo fato de os professores ndo serem vistos como intelectuais
transformadores (cf. GIROUX, 1997). A visdo de professores como intelectuais ressalta que
toda atividade envolve pensamento, enfatizando a ligacdo entre pensamento e pratica. 1sso 0s

diferencia de meros operadores e destaca seu compromisso em cultivar o pensamento critico
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dos alunos, tornando-os profissionais reflexivos dedicados aos valores intelectuais.

Ver os professores como intelectuais € uma critica as ideologias técnicas da educacéo,
onde planejamento e execucdo sdo separados. Professores devem ter um papel ativo em
questionar o que e como ensinam, moldando a educacg&o. Isso ndo é possivel sem influéncia
sobre as condi¢cfes de trabalho. Esta perspectiva politica e normativa é relevante para a
formacdo de cidaddos criticos. Enxergar professores como intelectuais ajuda a reformar
tradicdes que limitam seu potencial e 0s conecta a principios democraticos. Isso contextualiza
seu papel social e relagdes com a sociedade.

As instituicdes educacionais podem impor diversos aspectos, desde a organizac¢ao das
turmas, jornada de trabalho até procedimentos de avaliacéo e critérios disciplinares. 1sso pode
resultar na perda, ainda que parcial, do controle dos professores sobre seu processo de trabalho.
Enguita (1991) afirma que, esta perda de autonomia, pode ser considerada também, como um
processo de desqualificacdo do posto de trabalho, ou nos termos de Libaneo (2000), a uma

desprofissionalizacéo.

A desprofissionalizacdo afeta diretamente o status social da profissdo em
decorréncia dos baixos salarios, precaria formagdo tedrico-préatica, falta de
carreira docente, deficientes condicGes de trabalho. Com o descrédito da
profissdo, as consequéncias sdo inevitaveis: abandono da sala de aula em
busca de outro trabalho, reducéo da procura dos cursos de licenciatura, escolha
de cursos de licenciatura ou pedagogia como Ultima opgao (em muitos casos,
sdo alunos que obtiveram classificacdo mais baixa no vestibular), falta de
motivacao dos alunos matriculados para continuar o curso. (LIBANEO, 2000,
p.43)

Nesse cendrio, € relevante a analise proposta por Enguita (1991), ao situar o problema

semiformacao de professores, quando afirma que:

[...] a categoria dos docentes move-se mais ou menos em um lugar
intermediario e contraditério entre os dois polos da organizacdo do trabalho e
da posicdo do trabalhador, isto é, no lugar das semiprofissGes. Os docentes
estdo submetidos a autoridade de organizagBes burocréticas, sejam publicas
ou privadas, recebem salarios que podem caracterizar-se como baixos e
perderam praticamente toda capacidade de determinar os fins de seu trabalho.
(ENGUITA, 1991, p. 55)

Os autores abordam a importante problematica sobre a posicdo ambigua dos docentes
na sociedade contemporanea. Ao ocuparem um lugar intermediario entre trabalhadores e
profissionais, enfrentando desafios singulares. A submiss@o a autoridade de instituigcdes
burocraticas e a perda da capacidade de determinar os objetivos do seu trabalho podem minar
a sua autonomia e motivacdo. Além disso, os salarios muitas vezes baixos ressaltam a falta de

reconhecimento e recompensa adequados para aqueles que desempenham um papel
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fundamental no processo de formagdo educacional. H4, portanto, a necessidade de repensar a
valorizacdo da docéncia para promocéao de um sistema educacional mais eficiente e equitativo

A preocupacédo com a perda de autonomia no ambiente de trabalho e a crescente carga
de tarefas dos docentes é inegavelmente relevante, e ndo se pode subestimar o impacto das
questdes relacionadas ao salario e a progressao de carreira na perspectiva profissional dos
professores. O reconhecimento financeiro justo e oportunidades claras de avango na carreira
sdo elementos cruciais para motivar e manter os educadores empenhados em seu trabalho. A
falta de remuneracéo adequada e perspectivas de desenvolvimento pode desencorajar tanto 0s
professores existentes quanto a chegada de novos, tornando o recrutamento e a retencdo de
talentos no ensino um desafio constante. Portanto, abordar essas questGes de maneira
abrangente € essencial para garantir um sistema educacional de ala qualidade e atrair os
melhores profissionais para a rea.

No que se refere & remuneracao, Gatti e Barretto (2009, p. 248) ao comparar 0s salarios
dos professores da educacdo basica com salarios de outras profissdes com carga horaria
equivalente, apontam que, “mesmo considerando o nimero de horas-trabalho semanal, a média
salarial dos professores da educacao bésica fica muito a dever em relagdo as outras profissdes.”
Desta forma, professores acabam optando por se submeter a uma jornada exaustiva de trabalho,

para compensar a area financeira. A esse respeito, Assuncdo e Oliveira (2009) assinalam que:

[...] o processo de intensificacéo do trabalho vivido pelos docentes das escolas
publicas brasileiras na atualidade pode, além de comprometer a salide desses
trabalhadores, pér em risco a qualidade da educacdo e os fins Gltimos da
escola, na medida em que tais profissionais se encontram em constante
situacdo de ter de eleger o que consideram central e 0 que pode ficar em
segundo plano diante de um contexto de sobrecarga [...] (ASSUNCAO E
OLIVEIRA, 2009, p.367)

Trata-se de um problema real no sistema educacional brasileiro: a intensificacdo do
trabalho dos docentes. E inegavel que a sobrecarga de tarefas, a falta de recursos adequados e
a pressao constante para equilibrar maltiplas demandas podem comprometer a saude fisica e
mental dos professores. Além disso, essa situacdo de constante escolha entre o que é central e
o0 que fica em segundo plano é um dilema prejudicial tanto para os professores quanto para a
qualidade da educacéo.

No entanto, é importante notar que essa intensificacdo do trabalho nao é um problema
isolado, mas sim um reflexo de questbes sisttmicas mais amplas, como financiamento
insuficiente para a educacao, falta de infraestrutura adequada e politicas educacionais instaveis.

Para abordar esse problema de maneira eficaz, € necessario ndo apenas aliviar a carga de
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trabalho dos docentes, mas também abordar as questdes estruturais subjacentes que contribuem
para essa situacdo. Faz-se necessario, portanto, uma mudanca de perspectiva no ambito das
reformas, no que tange a implementacéo de politicas que abranjam mudancas nos curriculos,
gestdo educacional e em especial a profissionalizacdo dos professores.
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5 CONSIDERACOES

A histéria da educacdo aponta que com o advento da profissdo nas civilizages, a
educacao pdde ser organizada de maneira estruturada e sistematica, inicialmente em templos e
posteriormente em escolas. Assim, pode-se dizer que o surgimento da profissdo docente foi um
marco na evolucdo nas sociedades. A medida que as civilizacdes se transformavam, a
necessidade de transmitir conhecimentos, habilidades e valores tornou-se mais evidente. Ao
longo do tempo, diferentes figuras representam a docéncia, como pais, sacerdotes, mestres,
escravos e filésofos na antiguidade, e professores membros do clero ou religiosos na ldade
Média.

A profissdo em si tem sofrido modificacdes ao longo das dos tempos e tem se adequado
ao seu contexto histérico, porém, independente das modificacbes ou adaptacbes, sua
importancia e relevancia social é reconhecida como fundamental nas relacfes de ensino-
aprendizagem, processos civilizatorios e a insercao dos individuos na sociedade e mercado de
trabalho. Entretanto, por mais que esse papel seja definido e consolidado, a valorizacédo e o
reconhecimento social estdo muito distantes do ideal.

Quanto a isso, os sentidos atribuidos a essa profissdo, evidenciam a sua relevancia no
processo de formacdo humana. Entretanto, a0 mesmo tempo em que a educacao e a profisséo
docente sdo consideradas importantes para o desenvolvimento do homem, o docente sofre com
a desvalorizagéo e o desprestigio social da sua profissdo, muitas vezes sendo responsabilizado
pelo sucesso ou fracasso escolar e social. Compreender a génese dessa problematica, em seus
desdobramentos ao longo da historia, nos fornece base para compreender o contexto atual.

Desde os primoérdios, considerando a antiguidade greco-romana, temos referéncias de
que a depender do contexto na qual a docéncia esta inserida, sdo atribuidos sentidos de prestigio
e desprestigio a profissao. 1sso porque a profissdo docente € intrinsecamente influenciada pelo
contexto social e, como resultado experimenta periodos de prestigio e desprestigio. Em
algumas épocas e sociedades, 0s educadores sdo celebrados como agentes de transformacéo
social, encarregados de moldar o futuro das nacdes; em outros momentos, a profissao pode ser
menosprezada, com desafios como baixos salarios, condi¢Ges de trabalho dificeis e uma carga
de responsabilidades que nem sempre é reconhecida.

A partir dessa perspectiva a génese da docéncia aponta um caminho para
compreendermos inicialmente esses sentidos. Um fator determinante para a percepcéo atribuida
a profissdo sdo as desigualdades sociais. Apesar de a docéncia aparecer na figura de homens

cultos, as narrativas mitoldgicas nos déo indicios de que a docéncia também é representada por
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prisioneiros e estrangeiros que veem na educacdo uma possibilidade para recomecar. A figura
do pedagogo neste contexto reflete a desigualdade social e desvalorizacdo da profissdo, a
mesma destinava-se & homens que haviam descido na escala social.

O desrespeito a profissdo fica evidente quando ha episdédios de sadismo pedagdgico,
esse modo de disciplina pode fazer com que professores sejam vistos como tiranos. E se por
um lado podemos destacar uma percepcao de repulsa por parte dos alunos surrados, por outro
podemos destacar a vergonha dos mestres-escravos que apanhavam de seus alunos e ndo tinham
liberdade, nem autonomia para questionar tais atitudes. Esse costume que se perpetua ao longo
do tempo acompanha os professores, até determinado momento da histéria, talvez possamos
dizer que essa repulsa a autoridade do professor € transferida historicamente, do mestre livre
para o escravo nas civilizacdes greco-romanas, do escravo para 0s monges na era medieval e
posteriormente do monge para o professor a partir da modernidade.

Paradoxalmente, podemos destacar o sentimento de vocagao herdado pela profisséo que
reverbera até os dias atuais. A profissdo é percebida como uma vocacdo de servico a
humanidade, destacando seu compromisso com o bem-estar da sociedade; uma profissdo que
ndo pode ser paga, pois seu servico ndo tem preco, e isso faz com que o professor ganhe um
status elevado na sociedade, sendo considerado mais culto e moderno. Essa profissao tem como
missdo abrir uma janela para o futuro, e contribuir diretamente para o desenvolvimento
econdmico e social das civilizacGes.

No que tange ao prestigio relacionado a composicdo social da profissdo, temos
inicialmente uma profissdo composta por homens, em muitos casos leigos que foram
contratados em carater aligeirado devido ao crescente comércio para atender a demanda. Essa
caracteristica é ainda mais acentuada a partir do processo de industrializacdo. Entretanto, com
uma nova composicao social, esses profissionais encontram outras oportunidades de ascensao
social e optam por migrar para as fabricas, contribuindo diretamente para a feminizacdo do
magistério. Neste cenario, apesar de a docéncia aparecer como uma opgao de inser¢do no
mercado de trabalho para as mulheres, a mesma aprece como uma espécie de carreira de
segunda categoria em relacdo a outras profissdes mais prestigiadas e bem remuneradas.

Além disso, ndo é atribuido a mulher a imagem de profissional da educagéo por si so,
mas as oportunidades educacionais estdo diretamente relacionadas ao seu papel materno. A
funcdo era vista como uma extensdo de seu papel de mae e da atividade educativa que elas ja
exerciam no ambiente doméstico. Esse fator também levanta questBes sobre igualdade de
género na remuneracao e no reconhecimento da profissao, bem como desafios relacionados ao

equilibrio entre trabalho e vida pessoal para as docentes. Podemos dizer também que essa



46

caracteristica também se perpetua historicamente, tendo em vista que na atualidade a profissdo
é composta majoritariamente por mulheres.

Com a expansdo da educacdo e o surgimento das universidades, a profissdo docente
ganhou status, mas muitas vezes era ligada a restri¢cOes institucionais. As transformacoes da
profissdo docente nesse periodo, desempenharam um papel crucial na construcdo das bases
educacionais e sociais que moldaram o mundo contemporaneo. No que diz respeito a
contratacdo de professores sem as devidas habilitacdes podemos destacar a massificacdo do
ensino como um fator determinante. Esse fendbmeno gerou diversas mudancas no ambito
educativo, com a expansao da escola publica, o consequente aumento do nimero de estudantes
e concomitantemente exigiu a contratacdo de profissionais da educacao para suprir a demanda
de alunos.

Dessa forma, ao passo que a expansao da escola publica pode ser considerada um
avanco, a contratacdo imediata de profissionais aparece nesse contexto como um problema,
tendo em vista que muitos professores sédo contratados sem formacéo profissional. Esse quadro
de desprofissionalizacdo tende a afetar diretamente o status social da profissdao. Importa
considerar também o aumento significativo da jornada de trabalho, o rebaixamento dos salarios
e 0 modelo tecnicista, que contribuiu para um processo que ainda ndo foi superado, a
desvalorizagdo do professor e o desprestigio social da profissdo. Esse problema assumiu
tamanha propor¢do que na atualidade, mesmo com tantos avangos ainda ha profissionais sem
formacéo académica necessaria para o exercicio da profisséo.

Essas flutuagdes no prestigio da profissdo docente frequentemente refletem as
prioridades e os valores predominantes em uma determinada sociedade. Portanto, compreender
e abordar essas variacdes é fundamental para garantir que a educacao continue a ser uma pedra
angular do progresso social e cultural. Com base nos estudos realizados, vemos em diferentes
contextos como a identidade profissional do professor é fragilizada e esse cenario reflete-se
negativamente na percepcao que os professores tém acerca do seu préprio trabalho, bem como,
influencia na percepgéo e escolha dos jovens quanto a possibilidade de se preparar para o
exercicio da docéncia.

No que diz tange ao significado das reformas educacionais estas desempenham um
papel fundamental no processo de valorizacdo da profissdo. Medidas que estabelecem um
suporte legal para a pratica educacional, elevam também o status dos mestres, consolidando-os
como especialistas e profissionais do ensino. A institucionalizacdo deles como funcionarios
publicos do Estado se tornou um requisito essencial para alcancar independéncia profissional.

Isso implica que o estatuto de funcionario publico concedeu aos professores autoridade e
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legitimidade para atuar no campo educacional, conferindo-lhes a capacidade de moldar a
educacdo como parte de um dominio social especifico.

Entretanto, essas mesmas reformas ndo colocam o profissional na centralidade, mas 0s
professores sdo alvos de reformas educacionais que os reduzem ao status de técnicos de alto
nivel, meros cumpridores de ditames e objetivos decididos por especialistas, que forjam um
curriculo um tanto afastados da realidade cotidiana da vida em sala de aula. Essa ideologia pode
potencialmente minar a liberdade dos educadores, relegando-os a um papel de reprodutores das
ideias e valores prevalecentes, mesmo que muitos professores ndo estejam conscientes dessa
influéncia.

Na compreensdo da problematica aqui proposta a abordagem dos professores como
"intelectuais transformadores™ possibilita redefinir sua funcéo, pelo reconhecimento de que o
ensino ¢ um trabalho intelectual, ndo apenas técnico. A abordagem ajuda a entender as
condicBes necessarias para que os professores atuem como intelectuais e o papel deles na
influéncia politica e social através das pedagogias que usam. A visdo de professores como
intelectuais ressalta que toda atividade envolve pensamento, reconhecendo a ligacdo entre
pensamento e pratica. Isso interfere diretamente no status da profisséo, pois os diferencia de
meros operadores e destaca seu compromisso em cultivar o pensamento critico dos alunos,
tornando-os profissionais reflexivos dedicados aos valores intelectuais.

Escolas sdo espacos complexos ligados ao poder e controle, introduzindo visdes de
mundo especificas. Professores como intelectuais tém um papel politico e ideolégico de
contribuir para consolidar discursos emancipadores, que expressem valores mais humanos em
sala de aula. Para educar cidaddos criticos, os professores devem se tornar intelectuais
transformadores, considerando a influéncia politica e cultural das escolas. O intelectual
transformador torna o ensino mais politico e a politica mais educativa. Ele vé as escolas como
arenas politicas, ensinando a luta contra injusticas e incentivando os alunos a serem agentes de
mudanca; assume pedagogias emancipadoras que envolvem os alunos como agentes criticos,
promovendo um mundo melhor. Isso requer dar voz ativa aos alunos e abordar problemas reais
em suas vidas. Os intelectuais transformadores unem critica e possibilidade, combatendo
injusticas e capacitando os alunos a agir com conhecimento e coragem. E uma luta valiosa para
criar cidaddos transformadores.

O fato de os professores ndo serem vistos como profissionais intelectuais no bojo das
reformas contribui para a desvalorizacdo da carreira do magistério e acarreta em outros
problemas como a erosédo salarial, carga de trabalho excessiva, turmas superlotadas, falta de

recursos para desempenhar seu papel de maneira eficaz e insatisfagdo profissional, o que, por
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sua vez, pode afetar negativamente a qualidade do ensino. Para resolver essas questdes, €
fundamental investir na valorizacdo dos professores por meio de salarios justos, melhorias nas
condigdes de trabalho, oportunidades de desenvolvimento profissional e reconhecimento social.

Com efeito, é inegavel que as condices de trabalho e a desvalorizacdo social da
profisséo, prejudicam a construcdo da identidade dos profissionais e dos futuros professores, da
mesma forma que tornam a profissdo menos atrativa se comparada a outras com o0 mesmo nivel
de formacdo. A falta de reconhecimento social e valorizacao da profissdo de professor tem um
impacto direto na atratividade da carreira. Jovens talentosos muitas vezes escolhem outras
profissdes mais lucrativas e socialmente valorizadas, em detrimento da educagéo. Isso cria um
ciclo vicioso, onde a falta de investimento na formacdo de novos educadores perpetua a
escassez de professores qualificados.

No que pese aos sentidos de prestigio e o desprestigio da profissdo docente, o estudo
revela questbes complexas e multifacetadas que sdo influenciadas por uma série de fatores,
incluindo politicas educacionais, percepcdo publica e condicdes de trabalho dos professores.
Da mesma forma, aponta uma série de aspectos associados a essa tematica, tais como: a relacdo
da Formacéo Continua com a valorizacdo da profissao. O destaque a formacgéo permanente dos
professores sugere que a sociedade reconhece a importancia de educadores continuamente
atualizados, sendo essa formagdo um fator que pode elevar o prestigio da profisséo, pois mostra
que os professores ndo sdo apenas responsaveis pelo ensino, mas também pela adaptacdo
constante as mudancas na educacao e na sociedade. No que tange a Relevancia Pratica, a énfase
na aprendizagem de conhecimentos Uteis e aplicados no trabalho e na vida social, pode ser um
fator capaz de melhorar o prestigio dos professores, pois demonstra que sua contribui¢do nao
se limita apenas ao ambiente escolar, mas também tem impacto na sociedade como um todo.
Professores que conseguem conectar o aprendizado a vida cotidiana dos alunos tendem a ser
mais valorizados.

Em resumo, o prestigio e o desprestigio da profissdo docente estdo interligados com o
contexto social, a evolucdo das expectativas e demandas em relacdo aos educadores na
sociedade. Valorizar a centralidade do professor no &mbito das reformas, a formacéo continua,
a aplicacdo pratica do conhecimento sdo fatores que podem elevar o prestigio da profissido. E
fundamental investir na valorizagdo dos professores por meio do reconhecimento financeiro e
social, melhorias nas condi¢6es de trabalho e oportunidades de desenvolvimento profissional.
A educacdo é o pilar de qualquer sociedade, e a valorizagdo dos educadores é crucial para
garantir um sistema educacional de alta qualidade e preparar as geraces futuras para os

desafios do mundo moderno.
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