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RESUMO

A pesquisa desenvolvida no Nucleo de Formacdo de Professores e Prética
Pedagdgica do Programa de P6s-Graduacdo em Educacao da Universidade Federal
de Pernambuco trata da pratica docente-discente de valorizacdo do pertencimento
étnico-racial nos anos iniciais do Ensino Fundamental, em uma perspectiva critica
(FREIRE, 2019, 2020a, 2020b; SOUZA, 2009). O estudo objetivou compreender as
praticas de valorizagdo do pertencimento étnico-racial das/os docentes-discentes no
contexto escolar. Especificamente, propds-se analisar como as praticas pedagogicas
docente-discente contribuem para a percepcdo do pertencimento étnico-racial dos
estudantes; identificar possiveis articulagdes entre a construcdo de praticas de
valorizacdo do pertencimento étnico-racial e o enfrentamento ao racismo; e analisar
praticas de valorizacdo do pertencimento étnico-racial elaboradas pelas professoras
gue possibilitem a construcdo de uma autoimagem positiva das/os estudantes.
Tomamos como categorias analiticas curriculo, pratica pedagogica docente-discente
e valorizagdo étnico-racial, as quais deram sustentabilidade tedrica ao trabalho.
Curriculo, sustentado por Freire (2019, 2020a, 2020b); Santiago (1998); e Carvalho
(2019), como projeto politico e coletivo de sociedade, relacionado a vida da escola e
articulado a um contexto soécio-histérico. A pratica pedagdgica como uma acao
coletiva especifica que se desenvolve numa instituicdo seguindo objetivos para se
alcancar uma finalidade e que se desdobra num contexto que legaliza e legitima o
exercicio profissional foi referenciada nos estudos de Souza (2009). Para a pratica
pedagdgica docente-discente buscamos Souza (2009), Freire (2019, 2020a, 2020b);
Santiago e Batista Neto (2016). A discussao da valorizagdo do pertencimento étnico-
racial foi referenciada nos estudos de Cavalleiro (2001), Munanga (2004); Silva
(2013), Silva (2018) e Gomes (1995, 1997, 2001, 2003, 2017). A opcao tedrico-
metodoldgica pautou-se na abordagem qualitativa. Foram eleitas como sujeitas da
pesquisa docentes em exercicio, responsaveis por turmas dos anos iniciais do Ensino
Fundamental em instituicdes publicas de ensino da Regido Metropolitana do Recife.
O questionario e a entrevista semiestruturada foram utilizados para coleta e producédo
dos dados, organizados e tratados a partir da Analise de Conteddo na perspectiva de
Bardin (2016). O estudo evidenciou a valoriza¢ao do pertencimento étnico-racial como
processo construido a partir de vivéncias individuais e coletivas, relacionado a

compreensdo e afirmacdo da identidade racial. As professoras participantes da



pesquisa revelaram-se profissionais reflexivas, que ressignificaram suas praticas ao
assumirem um compromisso politico-pedagogico com vistas ao desenvolvimento da
valorizacdo do pertencimento étnico-racial no espaco escolar. As iniciativas das
participantes organizaram-se em atitudes pedagdgicas mediadas pela literatura e por
atividades didaticas que contribuiram para o desenvolvimento de um pensamento
positivo sobre a cultura africana e afro-brasileira. A pesquisa apontou que a
construcdo da prética pedagdgica docente-discente voltada a formacdo humana,
numa perspectiva antirracista, encontrou subsidios e estrutura na Lei 10.639/2003,

que oportunizou o combate ao racismo efetivando a valorizagéo étnico-racial.

Palavras-chave: valorizacdo étnico-racial; pratica pedagogica docente-discente;

professoras negras; educacéo antirracista.



ABSTRACT

The research conducted at the Center for Teacher Education and Pedagogical
Practice of the Graduate Program in Education at the Federal University of
Pernambuco focuses on the teacher-student practice of valuing ethnic-racial belonging
in the early years of elementary school from a critical perspective (FREIRE, 2019,
2020a, 2020b; SOUZA, 2009). The study aimed to understand the practices of valuing
ethnic-racial belonging of teachers and students in the school context. Specifically, it
sought to analyze how teacher-student pedagogical practices contribute to students'
perception of ethnic-racial belonging, to identify possible connections between the
construction of practices that value ethnic-racial belonging and the fight against racism,
and to analyze practices of valuing ethnic-racial belonging developed by teachers that
enable the construction of a positive self-image for students. The analytical categories
used were curriculum, teacher-student pedagogical practice, and ethnic-racial
valorization, which provided theoretical support for the work. Curriculum, as a political
and collective project related to the life of the school and connected to a socio-historical
context, was supported by Freire (2019, 2020a, 2020b); Santiago (1998); and Carvalho
(2019). Pedagogical practice, as a specific collective action that develops within an
institution with the aim of achieving a goal and unfolds in a context that legitimizes and
validates professional exercise, was referenced in Souza's studies (2009). For teacher-
student pedagogical practice, we referred to Souza (2009), Freire (2019, 2020a,
2020b); and Santiago and Batista Neto (2016). The discussion of valuing ethnic-racial
belonging was based on the studies of Cavalleiro (2001), Munanga (2004); Silva
(2013), Silva (2018) and Gomes (1995, 1997, 2001, 2003, 2017). The theoretical and
methodological approach adopted was qualitative. In-service teachers responsible for
classes in the early years of elementary school in public educational institutions in the
Metropolitan Region of Recife were chosen as research subjects. Questionnaires and
semi-structured interviews were used for data collection and production, which were
organized and analyzed using Content Analysis according to Bardin's perspective
(2016). The study highlighted the valorization of ethnic-racial belonging as a process
built upon individual and collective experiences, related to the understanding and
affirmation of racial identity. The participating teachers in the research revealed
themselves to be reflective professionals who redefined their practices by taking on a

political-pedagogical commitment towards the development of ethnic-racial



valorization in the school space. Their initiatives were organized in pedagogical
attitudes mediated by literature and didactic activities that contributed to the
development of a positive perception of African and Afro-Brazilian cultures. The
research indicated that the construction of teacher-student pedagogical practices
focused on human formation from an anti-racist perspective found support and
structure in the Law 10.639/2003, which provided the opportunity to combat racism

and effectively promote ethnic-racial valorization.

Keywords: ethnic-racial valorization; teacher-student pedagogical practice; black
women teachers; anti-racist education.
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1 INTRODUGCAO

Durante boa parte da minha vida, eu, mulher branca advinda de um ndcleo
afetivo que se aproxima dos “moldes tradicionais de organizagao familiar”, com pais
também brancos - casados ha mais de trinta anos - que possui estabilidade financeira,
seguranca alimentar, acesso a bens, servicos, lazer e 6cio, que sempre estudou em
escolas privadas e pode fazer curso preparatorio para ingressar em uma universidade
publica, antes mesmo de completar vinte anos, acreditava que o racismo e quaisquer
outras formas de preconceito e discriminacao nao existiam.

Lembro-me de uma experiéncia, enquanto estudante do 2° ano do Ensino
Médio, |4 pelo ano de 2002, quando a professora llma, uma mulher negra que
lecionava portugués e redagao, nos provocou com uma atividade cujo objetivo era
construir um texto dissertativo a partir da expresséo “negro de alma branca”.

Buscando nos fragmentos da memodria, recordo-me de construir um escrito
veemente, cujas colocacgdes procuravam persuadir, guem quer que lesse aquele texto,
que nao havia propdésito em criar ideias que nos diferenciam pois, viviamos num pais
no qual todas/os eram iguais, com os mesmo direito e deveres, cuja harmonia reinava
entre 0s povos e a cor da pele ndo implicava num énus ou bénus, ja gue nao seriamos
uma nacdo segregacionista e que conquistas e fracassos eram méritos de cada
uma/um.

Com o olhar do presente rememoro essa cena e vejo ali uma jovem cujas acdes
eram atravessadas pelo racismo. Também relembro da professora lima entregando
Nossos textos e propondo um debate sobre as nossas ideias dispostas no papel, que
diziam muito sobre cada uma/um de nds naquele momento: jovens adolescentes, em
sua maioria brancas/os, cuja Unica preocupacdo era viver suas juventudes, e cujo
debate racial ndo era algo que lhes tocasse. Lembro-me de como ela trazia
argumentos concisos para demonstrar que os textos refletiam um pensamento racista,
forjado por uma série de teorias discriminatérias utilizadas pelas classes que detinham
o poder para subjugar aqueles considerados inferiores e, assim, permanecer com
esse poder.

A professora llma era uma mulher determinada a fazer a diferenca naquele
microcosmo social da sala de aula de uma escola privada, no qual as/os estudantes,
majoritariamente brancos, estavam pouco se importando para os dados da realidade

gue ela chamava a reflexdo. Eu era uma dessas, ja que ndo conseguia encontrar
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sentido em suas palavras, ndo havendo para mim, naquele momento, qualquer l6gica
em seus argumentos, pois acreditava que “todas/os éramos iguais”.

Foi essa certeza de que viviamos num pais de igualdades que me fez discordar
da professora llma e seguir com a minha vida, arquivando essa memoria por anos.
Foi com essa mesma certeza que, ao concorrer pela primeira vez a uma vaga na
universidade publica, me deparei com o sistema de cotas. Novamente, recorri ao
argumento da igualdade racial para ir de encontro as cotas. Minha consciéncia racial
branca, naquele momento, permitia-me muito sutiimente considerar apenas o conceito
das cotas sociais.

Recordo-me - quando ndo passei no meu primeiro exame vestibular - de ficar
aos prantos na sala de casa, dizendo para meus pais como aquilo era “injusto”, logo
eu, considerada uma das melhores estudantes da escola, ndo ter acesso a
universidade porque alguém entrou no “meu lugar, na minha vaga” por causa das
cotas. Mais uma vez, com o olhar do presente, revejo essa cena com um sentimento
de vergonha por encontrar nela a jovem racista que fui e cujos privilégios advindos da
branquitude, eu utilizava, consciente ou inconscientemente, para me colocar numa
posicdo de poder e superioridade. Como destaca Maria Aparecida Bento (2002, p. 18)
foi estabelecido um “pacto de cumplicidade nao verbalizado entre pessoas brancas,
que visa a manter seus privilégios”.

No ano seguinte, entrei na universidade publica e escolhi o curso de licenciatura
em Histoéria. Viviamos o primeiro mandato do presidente Luiz Inacio Lula da Silva. A
sociedade e suas instituicdes estavam passando por transformac¢des e mudancas. Foi
nesse contexto que, pela primeira vez, me permiti ouvir sobre os mitos que formaram
o Brasil, dentre eles o mito da Democracia Racial e, no auge do meu privilégio branco,
entrei em conflito, pois ndo consegui admitir e reconhecer que aquilo que a professora
llma, anos atras, tentava nos ensinar nao era algo que ela supunha, mas sim se
configurava num fato social que estrutura nossa sociedade até hoje.

Relutei em reconhecer-me privilegiada, resisti em admitir que nao viviamos
num mundo encantado e, principalmente, me obstinei a ndo aceitar e reconhecer em
mim mesma e em minhas acdes o racismo. Mas, a cada aula na universidade, a cada
autor/a que eu conhecia, a cada teoria a qual eu era apresentada e, principalmente a
cada didlogo com colegas e professoras/es que naquele momento discutiam a
guestao racial, a minha visédo de igualdade perdia argumentacéo e ali eu entrava em

crise, pois o0 que eu era e tudo o que aprendi a aceitar e acreditar como “verdade”, na
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realidade se configurava em uma, dentre tantas maneiras de garantir ao grupo racial
branco, no qual eu faco parte, a perpetuacéo de seus privilégios e poder.

Assim, o estouro daquilo que chamo de “minha bolha racial de brancura”
ocorreu na universidade, e foi o marco para minha gradativa e constante
desconstrucao/reconstrucao identitaria e ideoldgica. Esse caminho, parafraseando o
titulo da obra de Myles Horton e Paulo Freire (2011), se faz caminhando
cotidianamente, e acontece tanto na coletividade como na individualidade do meu ser.
Desde sempre, nao foi facil, entre outros aspectos porque a pretensa ideia de que ha
uma superioridade racial branca que estrutura nossas relagdes sociais €, mesmo sem
ser intencional, eu acabo usufruindo das benesses de ser branca hum pais racista.

Cursar a graduacéo de licenciatura em Histéria - naquele momento histérico no
qual grupos que durante décadas estiveram margeando as discussfes sociais e de
poder puderam trazer suas pautas e reivindicacbes para a Agenda do Governo
Federal, propondo coletivamente diretrizes, construindo acdes que estruturam leis de
combate e enfrentamento ao racismo e discriminagao - foi um ponto decisivo para que
eu entendesse e reconhecesse minha condicdo de mulher branca, que se beneficia
de privilégios numa estrutura social racista, mas que esta num processo de
desconstrucao/reconstrucao identitaria e ideoldgica, a fim de ir de encontro a
construcdo de poder, material e simbdlico, que define o padréo racial branco como
norma, configurando instrumentos que organizam e orientam as relagdes sociais,
gerando desigualdades.

Assumir minha identidade racial branca, tomando como posicionamento
politico o combate ao racismo e quaisquer tipos de discriminacao levou-me a participar
das reunides do Grupo de Estudos em Historia Sociocultural da América Latina, na
Universidade de Pernambuco, (GHESCAL-UPE), coordenado pela professora Kalina
Vanderlei Paiva da Silva.

Foi minha primeira experiéncia num grupo de estudos académicos. Nele
vivenciei - mesmo que por um curto espaco de tempo, uma vez que nele fiquei por
alguns meses - debates acerca da construcdo socio-historica das Ameéricas;
protagonismo historico dos grupos originarios (Tupis, Incas, Maias, Astecas etc.);
mitos sobre as narrativas de conquista e dominagdo europeia nas Américas, sendo
estes estudos um predmbulo importante para minha formacao tedrica, que por sua
vez me permitiu construir perspectivas mais amplas acerca da compreensédo da

estruturacdo das Américas, considerando diferentes narrativas e atores sociais.
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Posteriormente, com a conclusdo da graduacdo, e ja envolta nos debates
académicos, ingressei no curso de Especializacdo em Historia e Cultura Afro-
Brasileira, na Universidade Catolica de Pernambuco, me dedicando ao estudo dos
processos de resisténcia do povo negro as perseguicdes religiosas, no Recife da
década de 1930.

A referida especializacéo refletia as orientacdes e diretrizes do Ministério da
Educacdo (MEC), que solicitava as universidades a formacédo de profissionais da
educacgédo para o cumprimento da Lei 10.639/2003, que tornava obrigatério o ensino
de histéria e cultura afro-brasileira (BRASIL, 2003). Naquele momento, em
Pernambuco, este era o uUnico curso voltado a tematica. Assim, a escolha dessa
formacdo foi intencional, jA que buscava referenciais teorico-discursivos que me
auxiliassem na compreensdo e analise da realidade soécio-historica, cultural,
econdmica e politica brasileira, cujo racismo e discriminacdo dao sustentabilidade as
relacoes.

Em paralelo com minha formacdo académica esta meu percurso profissional
docente. Desde o inicio do curso de licenciatura em Historia eu ja lecionava em
escolas. E nessas andancas profissionais pude identificar que as instituicbes
escolares no qual exerci acdo docente ndo traziam para suas discussdes as
demandas étnico-raciais, 0 que me levou a uma formagédo permanente, como salienta
Paulo Freire em suas obras, para trazer o debate racial para o espaco escolar.

Foi essa nocdo de formacdo permanente! que me fez retornar a graduacéo,
desta vez no curso de Pedagogia, por sentir a necessidade de trabalhar, em turmas
de educacao infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental, as relagfes étnico-raciais.
Ingressei mais uma vez na universidade publica, e & encontrei o Grupo de Estudos e
Pesquisas em Educacéo, Raca, Género e Sexualidades Audre Lorde (GEPERGES
Audre Lorde/UFRPE).

Ao ingressar no grupo em questédo vinculado a Universidade Federal Rural de
Pernambuco e coordenado pela professora Denise Botelho, reafirmo minha posicao
de mulher e professora branca que se posiciona nas diferencas e junto as minorias

gue, por séculos, vém sendo silenciadas.

! Paulo Freire, no decorrer de sua obra, discute a formacdo permanente a partir de uma perspectiva
critica no qual pressup@e que educadores, ao se perceberem como sujeitos inconclusos, desenvolvem
um processo continuo, curioso, critico-reflexivo em busca de conhecimento de si e do mundo. Para
Freire (2019), no processo da formacdo permanente a/o educadora/o € a/o sujeita/o de sua pratica,
tendo esta/e o papel de cria-la e recria-la através da reflexdo sobre o seu cotidiano.
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No GEPERGES Audre Lorde me aproximo de outras/os professoras/es que, de
modo individual e/ou coletivo, construiam e/ou promoviam acdes visando superar
realidades racistas na escola. Ao dialogar mais especificamente com as professoras
participes do grupo, percebi que muitas passaram, ao longo dos anos, por diferentes
processos de construcao de suas identidades étnico-raciais.

Essas educadoras afirmam que em suas praticas docentes procuram expressar
e valorizar com as/os discentes o pertencimento étnico-racial, a fim de possibilitar
vivéncias que referendam exemplos e acdes que promovam a autoestima necesséria
a construcdo de uma identidade negra positiva, indo de encontro ao racismo imposto
na e pela escola, num processo ativo, dinamico e dialégico, gerado por um saber
emancipatorio, conforme aponta Paulo Freire (2019, 2020a, 2020b).

A decisdo politica dessas professoras em prol da efetivacdo de praticas
pedagdgicas que promovam experiéncias exitosas de valorizacdo do pertencimento
étnico-racial e de combate ao racismo na escola € um dos elementos motivadores
para o desenvolvimento desta pesquisa.

Eliete Santiago e Batista Neto (2010) destacam a importancia histérica e social
ao promovermos estudos que déo visibilidade a tematica das relacdes étnico-raciais
no campo educacional. Os autores salientam que para compreender e modificar os
impactos estruturais e estruturantes do racismo em nossa sociedade é necessario
observar ndo apenas seus efeitos negativos, como também identificar agbes positivas
gue possibilitam a superacéo de praticas racistas.

Vivemos numa sociedade que formou seus aspectos sociais, politicos,
econdmicos e culturais a partir de padrdes eurocéntricos alicercados no conceito de
branquitude - compreendida como construcdo ideologica de poder que impde a
identidade racial branca como norma, criando sistematicamente modelos de
privilégios para as/os sujeitas/os que ocupam essa posicdo e, relegando
historicamente a todos os grupos considerados ndo brancos um lugar de inferioridade,
material e simbdlica, que se processa desde o Periodo Colonial até a
Contemporaneidade (SHUCMAN, 2020).

O imperativo de uma identidade racial branca gera estruturas de poder que, ha
séculos, é utilizada em nosso pais para fomentar mecanismos que produzem e/ou déo
sustentabilidade as desigualdades raciais, uma vez que ha a supervalorizacao
estética e simbdlica da branquitude em relacdo as demais identidades raciais
(SHUCMAN, 2020)
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Nesse contexto, a populacédo negra internalizou um ideal que muitas vezes a
impossibilita construir suas proprias identidades, uma vez que encontram duros e
severos obstaculos que a coage a negar sua existéncia, num processo violento que
lhes imp&e valores e moldes incompativeis com seus corpos e mentes (GOMES,
2017).

Essa anulacdo do corpo e da identidade negra acontece, muitas vezes, no
espaco escolar, fomentadas e alimentadas por praticas pedagdgicas derivadas de
curriculos atravessados pelo racismo (SILVA, 2018a).

Assim, por ignorar e/ou ndo reconhecer as diferengcas enquanto um direito, a
educacéo brasileira se alicercou num paradigma unico e segregador, que reflete as
reminiscéncias da estrutura de opressdao colonial, criando e materializando
mecanismos de hierarquizagao e subalternidade, no qual a identidade racial branca,
pensada enquanto uma construcao ideolégica de poder, se impde sobre as demais.

Lia Vainer Schucman (2020) salienta, a partir dos escritos do socidlogo Alberto
Guerreiro Ramos de 1957, que a identidade branca enquanto norma de poder que
‘produziu efeitos e materialidades” (SCHUCMAN, 2020, p. 61), a partir de uma
pretensa superioridade, gerou um ideal de estética e beleza branco, visto como algo
positivo, enquanto tudo o que se associa a estética e cultura negra estariam
relacionados a significados negativos.

Nesse sentido, muitas/os negras/os buscaram se desvincular dos estere6tipos
negativos relacionados a negritude, a fim de encaixar-se hum modelo de brancura,
gue até hoje permeia o0 imaginario social e estruturas brasileiras, como pode ser visto
na instituicdo escolar.

Jerry Dévila (2006) mostra que no Brasil as politicas educacionais
desenvolvidas no inicio do século XX, ao proporem a criacdo de uma escola universal,
almejavam embranquecer a nacdo. Neste sentido, concepcfes eugenistas
influenciaram a criacdo e implementacdo de uma série de politicas publicas que se
refletiram na construgcdo de curriculos e praticas pedagdgicas que deram
sustentabilidade a um contraditorio sistema escolar, pois, se de um lado este permitiu
gue grupos sociais historicamente excluidos tivessem acesso, mesmo que precario, a
educacgdo, também fomentou a imagem negativa desses mesmos grupos.

A concepcéo de escola universal ajudou a reproduzir as desigualdades raciais
e sociais do nosso pais (DAVILA, 2006). Ao abordar os n&o brancos (povo negro,

indigena), em manuais, curriculos, cartilhas, livros didaticos, discursos e praticas, o
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fez de forma desqualificada, que inferioriza, reduz ou nega seus potenciais intelectuais
e culturais, tracando julgamentos que lhes definem e imp&em papéis sociais negativos
e estereotipados.

Jerry Davila (2006), ao argumentar que institucionalmente o Estado brasileiro,
da Primeira Republica a Era Vargas, utilizou-se veementemente do sistema
educacional para formar uma nacdo branca, destaca que diversos foram o0s
intelectuais da educacéao que contribuiram para que a escola se estabelecesse a partir
de normas racializadas, no qual a brancura passou a ser virtude desejada a partir de
uma validagéo socio identitaria, concebida por Jerry Davila (2006) como “diploma de
brancura”, que permitiria aos nao brancos a “possibilidade de serem algados a
condicao de brancos” (DOMINGUES, 2008, p. 284).

Essa busca por adequar-se aos padrdes brancos europeus tem impactos e
permanéncias histéricas, sociais e culturais até hoje, como aponta Lia Vainer
Schucman (2020, p. 68):

Na sociedade brasileira, os individuos, querendo ou ndo, sao classificados
racialmente logo que nascem. Nos classificados socialmente como brancos
recaem atributos e significados positivos ligados a identidade racial a qual
pertencem, tais como inteligéncia, beleza, educacgdo, progresso etc. A
concepcdo estética e subjetiva da branquitude ¢é, dessa maneira
supervalorizada em relacao as identidades raciais ndo brancas (Sovik, 2004),

0 que acarreta a ideia de que a superioridade constitui um dos tragos
caracteristicos da branquitude (Fanon, 1980).

Destacamos que, mesmo com a imposicdo de um padrao social, estético e
cultural branco, a ampliacdo dos estudos acerca das relagdes raciais e educacao
demonstram que todo esse processo se desenvolveu a partir de tensdes pois, as/os
nao brancas/os, de modo individual e/ou coletivo, configuram-se enquanto sujeitas/os
politicas/os ativas/os em busca da emancipacdo de seus corpos, para além da
esteriotipacao, exotizacao ou folclorizagcdo (GOMES, 2017, p. 97).

Nilma Lino Gomes (2017) argumenta, por exemplo, que a emancipacédo, dos
corpos e mentes do povo negro brasileiro, tem na educacdo seu campo de atuacéo.
No decorrer do século XX, com a organizacdo de movimentos sociais negro, houve
um processo de luta e conquista pelo direito social a educacdo, numa perspectiva
antirracista.

Para Nilma Lino Gomes (2017), a educacdo ndo € fixa, € um locus de
inquietudes, onde conservadorismo e dinamismo tensionam-se num complexo

processo em vistas da formacdo humana. E € nesse tensionamento que Sao
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construidas possibilidades para se romper com légicas, discursos e praticas baseados
no racismo e na branquitude.

As construcdes e saberes produzidas por grupos nao-hegemobnicos, que
durante o século XX foram dinamicamente fomentadas, revelando um contexto ativo
de luta, reverberaram-se nas pautas politicas do Estado brasileiro nas primeiras
décadas do século XXI (GOMES, 2017).

Segundo a autora, a acdo sistematica do Movimento Negro traz o debate racial
para as discussodes da sociedade, politizando e ressignificando o conceito de raga, a
partir de um longo processo em busca da efetivacdo de direitos e reconstrucao
identitaria, possibilitando, a partir dos anos 2000, importantes mudangas na percepgao
do Estado sobre como o racismo estrutura nossa sociedade (GOMES, 2017).

Em 2001 - no Governo do presidente Fernando Henriqgue Cardoso — o Estado
brasileiro participou da Il Conferéncia Mundial contra o Racismo, a Discriminagao
Racial, Xenofobia e Formas Correlatas de Intolerancia, promovida pela Organizacéo
das Nagdes Unidas (ONU), na cidade de Durban, na Africa do sul, reconhecendo
perante a comunidade internacional que o racismo existe institucionalmente em nossa
sociedade, comprometendo-se com o combate e criagcdo de medidas para supera-lo.

Esse reconhecimento do racismo e preocupacao institucional em supera-los
possibilitou o fomento de politicas publicas de ac¢des afirmativas, bem como de leis e
diretrizes que reconhecem e referendam o papel histérico negro na formacgéo
brasileira.

A Lei 10.639/2003 que altera a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional
(LDBEN) em seus artigos 26-A e 79-B tornando o ensino de histéria e cultura afro-
brasileira e africana obrigatorios (BRASIL, 2003); as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana (2004); a Lei 12. 288/2010, que institui o Estatuto da
Igualdade Racial (BRASIL, 2010); a Lei 12.711/2012 (BRASIL, 2012) que define as
cotas raciais e sociais nas universidades e instituicdes federais e a Lei 12. 990/2014
(BRASIL, 2014), que versa sobre a garantia da reserva de 20% das vagas para negros
em concursos publicos, sdo exemplos da acéo histérico-politica em prol da efetivacéo
de direitos e enfrentamento do racismo.

Percebe-se, assim, que muitas dessas politicas publicas de acfes afirmativas

étnico-raciais situam-se no campo educacional, evidenciando o desejo do Movimento
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Negro, intelectuais, entre outros, de ressignificar o imaginario social acerca da
identidade, histdria e cultura do povo negro brasileiro através da educacéao.

Nesse sentido, esta investigacdo ancorou suas analises nas concepcoes e
conceitos acerca da Educacido para as RelagBes Etnico-raciais, compreendidas
enquanto politicas publicas de fomento e amparo ao desenvolvimento de uma
Educacao Antirracista, que propde a reconstrucdo de curriculos, praticas pedagogicas
e docentes a partir de outras narrativas e teorias que consideram o protagonismo
das/os diferentes sujeitas/os que constituem nossa sociedade.

Também, se referencia na perspectiva freireana de educacgéao, particularmente
no dialogo enquanto categoria central, que contribui para construcdo de um processo
formativo critico e reflexivo que busca a humanizacdo e a estruturacdo de uma
educacdo problematizadora, comprometida com a equidade e justica social
(SANTIAGO; BATISTA NETO, 2016).

Esta pesquisa, portanto, esta situada no campo do curriculo, a partir da
concepcao critica por consideramos que

Uma visdo critica do curriculo inscreve-se em um projeto emancipador e
inclusivo, no qual os contelidos culturais selecionados e que o integram
incluem vozes ausentes. Incluir as vozes dos ausentes, dos silenciados, dos
esquecidos, dos subalternizados na/pela escola insere o curriculo numa visao

de justica social, filia-o a perspectiva freireana de educacdo como
humanizacgéo dos sujeitos (CARVALHO, 2019, p. 27)

Conceber o curriculo a partir da teoria critica possibilita-nos compreendé-lo
enguanto um projeto politico e coletivo de sociedade, e que estéa relacionado a vida
da escola - ao vivido e experienciado no cotidiano escolar - sempre articulado a um
contexto socio-histérico, como afirmam Paulo Freire (2006) e Eliete Santiago (1998).
Assim sendo, o curriculo € um campo de saber no qual discursos se articulam com o
objetivo de “instruir e orientar a agao do(a) professor(a) e abrangem tanto um projeto
educativo, como as praticas que procuram efetiva-lo (MOREIRA, 2011 apud
CARVALHO, 2019, p. 26).

Ao trabalhar a partir da concepc¢éo critica do curriculo, tomamos a pratica
pedagdgica e a pratica docente como categorias importantes para esta investigacao.
Para melhor apropriacdo do objeto da pesquisa, fez-se necesséario compreender a
pratica pedagdgica como uma acao institucional organizada que se desenvolve num
contexto e que legaliza e legitima o exercicio profissional, sendo este fazer das/os

professoras/es o conceito de pratica docente (SOUZA, 2009).
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Assim sendo, na condicdo de mulher e professora que atua na educacao
basica, fomentei esta pesquisa com o proposito de gerar contribuicbes acerca da
emergéncia de praticas pedagdgicas preocupadas com a Educacédo para as Rela¢cdes
Etnico-Raciais, bem como com a Educac&o Antirracista.

O projeto de Estudo Exploratério apresentou-nos importantes discussfes que
tratam conceitualmente as tematicas da Educacéo para as Rela¢6es Etnico-Raciais,
bem como a Educacao Antirracista. Destacamos as pesquisas de Eliane Cavalleiro
(2001); Kabengele Munanga (2004); Claudilene Silva (2013); Petronilha Beatriz Silva
(2018); Nilma Gomes (1995, 2001, 2003, 2017); Grada Kilomba (2019), entre
outras/os autoras/es. Estes estudos constituirdo nosso referencial tedrico.

O objeto dessa pesquisa - praticas de valorizacdo do pertencimento étnico-
racial no contexto escolar - decorre, portanto, da experiéncia pessoal e profissional,
que busca ir de encontro a auséncia e/ou invisibilidade dos debates relacionados a
Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais.

Para o desenvolvimento de praticas de valorizagcdo do pertencimento étnico-
racial no espaco escolar, é necessario promover acdes pautadas nas diferencas entre
0S sujeitos, desconstruindo processos alicercados, entre outros aspectos, no mito da
democracia racial, para assim, suplantar as lacunas relacionadas ao povo negro, sua
histdria e as suas especificidades (GOMES, 2017).

Nesse contexto, a elaboracdo de uma pesquisa do tipo Estado do
conhecimento requereu a definicdo e utilizacdo de critérios e procedimentos
especificos, possibilitando-nos identificar as informacbes necessarias para
compreender a produgdo do conhecimento sobre uma tematica, durante um periodo
determinado (ROMANOWSKI; ENS, 2006).

De acordo com Joana Romanowski (2002), Joana Romanowski e Romilda Ens
(2006) e Norma Ferreira (2002), esses critérios e procedimentos sdo: a definicdo dos
descritores, palavras-chave que possibilitam a/o pesquisadora/o direcionar suas
buscas nas bibliotecas, repositorios, arquivos etc., situados em ambientes fisicos ou
virtuais; escolha dos elementos para avaliacdo dos estudos que irdo compor o corpus
de analise; registro e catalogacdo dos dados coletados; producdo de sintese e
andlises.

A partir desses direcionamentos metodologicos, almejando construir o Estado
do Conhecimento sobre a valorizacdo do pertencimento étnico-racial negro no

contexto escolar, recorreremos ao catalogo da Biblioteca Digital Brasileira de Teses e
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Dissertacdes (BDTD), que sistematiza e disponibiliza, de modo gratuito, as producdes
académicas nos mais variados campos do saber. A combinacdo de palavras para a
pesquisa foram: valorizacdo do pertencimento étnico-racial; pratica pedagoégica e
identidade étnico-racial; professoras e educacdo das relacbes étnico-raciais;
professoras negras e relaces étnico-raciais.

Assim, a partir dos anos de 2003, quando passa a vigorar a Lei n® 10.639/03,

até o ano de 2019, encontramos o cenario, sistematizado no quadro abaixo, a seguir:

Quadro 1 — Pesquisas catalogadas no repositério BDTD no periodo de 2003 a 2019

Descritor idF;?iiC}:JcIZSZs Dissertacdao Tese
Valorizagéo do pertencimento étnico-
racial, 6 >
Pratica pedagogica e identidade étnico- 24 19 5
racial;
Professoras e educacao das relacées
étnico-raciais; 198 160 38
Professoras e relacfes étnico-raciais; 120 96 24
Total de pesquisas 348 280 68

Fonte: Repositério BDTD (2020).

Esses dados compdem um quadro analitico acerca da exploracao realizada em
2019, enquanto ainda buscdvamos delinear o objeto. Com a ampliacdo da
investigacdo e melhor definicho da questdo de pesquisa, realizamos novas

investigacdes que estdo organizadas na proxima sessao.

1.1 SITUANDO O OBJETO NO CAMPO DA PESQUISA

Iniciar a pesquisa no ano de 2020 nao foi uma tarefa facil, pois entravamos num
caos em decorréncia da pandemia de Covid-19. Nao sabiamos o que fazer ante um
virus invisivel e altamente letal, que rapidamente se espalhou.

Diante desconhecimento e a busca por caminhos para enfrentar essa ameaca
biologica e sanitaria, as sociedades decretaram o isolamento social. A vida que até
entdo conheciamos deixou de existir. Ficamos reclusas/os em nossos lares sem saber
0 que fazer e quais acgdes seguir. Escolas, universidades, espacos de lazer, praias,
parques, supermercados, farmacias etc. foram fechados ou tiveram seus acessos

restritos.
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No Brasil, nos primeiros meses de 2020, vimos a crescente escalada de
contaminacao viral. Neste cenario, experimentamos a falta de leitos hospitalares
adequados; profissionais da saude trabalhando a exaustdo e uma popula¢édo tomada
pelo medo. Soma-se a essa realidade um sistema governamental federal omisso, que
negou os impactos da pandemia, num violento processo de ataques a ciéncia e as/os
pesquisadoras/es que estavam em busca de uma solucao cientificamente eficaz para
0 combate ao virus.

A inércia do Governo Federal levou o Brasil a ser um dos epicentros da Covid-
19 no mundo, impactando diretamente para que milhdes de brasileiras/os fossem
contaminadas/os e milhares, infelizmente, perdessem suas vidas.

Marcia Santos et al. (2020) e Lucia Isabel Silva, Eduardo Moraes e Mateus
Santos (2020), ao analisarem o cenério inicial de Covid-19 no Brasil, argumentam que
por vivermos num pais repleto de desigualdades, devemos considerar que a
pandemia trouxe diferentes impactos aos grupos sociais. Portanto, no cenario de crise
sanitaria em que vivemos 0s grupos periféricos e mais pobres sdo os mais afetados
em comparacao aos demais.

As/os autoras/es nos chamam a reflexdo que esses grupos das classes
econdbmicas menos favorecidas sdo, segundo os dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE, 2018), a populagéo negra, e esta, muitas vezes por ser
obrigada a viver num contexto de privagdes de direitos basicos como moradia, escola,
lazer, acesso a agua tratada, saneamento basico, inseguranca alimentar,
acompanhamento médico etc., estd mais suscetivel a contaminacéo do virus.

A Organizacdo Mundial de Saude (OMS) ja salientava, antes mesmo da atual
pandemia, que o racismo deve ser considerado como “um determinante social do
processo de adoecimento e morte” (SANTOS et al., 2020, p. 225). Observa-se, por
exemplo, que os dados estatisticos sobre a pandemia no Brasil sé passaram a incluir
o critério raga/cor apos a mobilizacdo do Movimento Social Negro, uma vez que este
denunciava que devido ao racismo estrutural, a populacdo negra sequer era
considerada como aquela com maior potencial para infec¢do viral pelo coronavirus
devido aos fatores socioeconémicos supracitados.

Lacia Silva, Eduardo Moraes e Mateus Santos (2020), ao analisarem o0s
impactos da Covid-19 na populacdo negra brasileira destacam que 0s primeiros
boletins epidemioldgicos, entdo divulgados no inicio da pandemia pelo Ministério da

Saude, salientam que o virus chegou ao nosso pais pelas classes economicamente
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mais favorecidas e estas, segundo os estudiosos, sdo compostas majoritariamente
por sujeitas/os brancos, que naquele contexto dos primeiros meses de Covid-19
representavam o0 maior numero de acessos e internacfes hospitalares em
consequéncia dos sintomas do virus. Lucia Silva e Eduardo Moraes (2020)
argumentam, com base nos dados estatisticos do periodo, que a populacao negra, se
comparada a branca, teve menos acesso a informacdo e assisténcia meédica,
acarretando as/aos negras/os maior mortalidade em decorréncia do virus.
Consideramos relevante situarmos em qual atmosfera estdvamos quando iniciamos a
investigacdo, pois ela teve impactos importantes no percurso construido.

Assim sendo, com o fechamento das universidades, a realizacdo de Estudo
Exploratério ocorreu totalmente em ambientes virtuais das bibliotecas e repositorios
das universidades, revistas e periddicos. A pesquisa tomou por base categorias

prévias, conforme o quadro a seguir:

Quadro 2 — Pesquisas catalogadas no repositério BDTD no periodo de 2003 a 2020
Pesquisas

Descritor identificadas Dissertacao Tese
Prética pedagodgica; 18.630 13.846 4.784
Professoras e pratica pedagogica; 863 661 202
Préticas pedagdgicas antirracistas; 32 27 5
Educacao para relacdes étnico-raciais; 375 293 82
Educacao antirracista. 110 79 31
Total de pesquisas 20.010 14.906 5.104

Fonte: Repositdrio BDTD (2020).

A fase inicial do Estudo Exploratério apresentou elevado nimero de pesquisas,
0 que chama a atencédo. Esses dados permitem uma leitura de que os Programas de
P6s-Graduagdo em Educacgdo tém a prética pedagodgica como uma categoria central
que abarca pesquisas que se desenvolvem em campos diversos, como: curriculo,
formacdo de professores, ensino, aprendizagem, questdes raciais, gestdo escolar,
educacéao infantil, ensino superior, educacao informal e educacao nao-formal, por isso
o0 numero significativo de trabalhos realizados, sendo necessario identificar as
pesquisas que melhor dialogassem com o objeto desta investigagao.

Nessa perspectiva, refinamos nossa investigacdo, reformulando nossos
descritores, chegando as categorias: educacao para relacdes étnico-raciais; praticas

pedagdgicas e educagdo para as relacbes étnico-raciais; educacdo antirracista;
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professoras e educacdo para relacdes étnico-raciais; valorizacdo do pertencimento
étnico-racial e educacao, para que melhor dialogassem com o objeto e objetivos.
Justificamos a escolha aprioristica dessas categorias especificas, a partir dos
postulados de Laurence Bardin (2016), por considerar que elas podem indicar um
panorama geral acerca da teméatica ao qual dedicamos nossa investigacao que, a
partir de analises, exprimem significados relevantes a pesquisa em construcao.
Para selecionarmos o0s estudos adotamos 0s seguintes critérios: as pesquisas
deveriam estar centradas na area da educacado; ter como universo de analise 0s
primeiros anos do Ensino Fundamental; abordar as tematicas da educacédo para as
relacGes étnico-raciais, da educacao antirracista e da construcao identitaria negra no
espaco escolar; dialogar sobre a pratica pedagdgica e pratica docente antirracistas.
N&o foram considerados estudos com foco na Educacao informal, na Educagao
ndo formal®> ou que abordava a tematica antirracista e a Educacdo para Relagdes
Etnico-raciais no contexto dos anos finais do Ensino Fundamental, Ensino Médio e
Ensino Superior pois, 0 universo da pesquisa abrangeu apenas a educacéo formal,
contemplando os anos iniciais do ensino fundamental da Educacéo Bésica, conforme

0 quadro 3:

Quadro 3 — Pesquisas catalogadas no repositério BDTD no periodo de 2003 a 2020 que compdem o
corpus do Estado do Conhecimento

. Pesquisas Pesquisas . ~
Descritor identificadas ~ selecionadas =~ D'Ssertagao  Tese
Educacéao para relacoes
étnico-raciais; 875 ! 4 3
Préticas pedagdgicas e
educacéo para as 108 9 8 1
relacdes étnico-raciais;
Educacao antirracista; 110 3 3 -
Professoras e educacao
para relacdes étnico- 111 6 6 -
raciais;
Valorizacéo do
pertencimento étnico- 6 3 3 -
racial e educacéo.
Total de pesquisas 710 28 24 4

Fonte: Repositério BDTD (2020).

2 Os termos Educacéo formal, Educacgédo néo formal e Educac&o informal s&o utilizados para identificar
diferentes concepcbes de educacdo que se desenvolvem em espacos distintos e tém objetivos
especificos. Para Maria da Gléria Gohn (2006), a Educacéo formal é aquela desenvolvida no espaco
escolar a partir de contelidos especificos. A Educacéo informal é aprendida a partir dos processos de
socializagdo entre as/os sujeitas/os, em que se aprende hébitos, costumes e atitudes. J4 a Educacao
nao formal € compreendida como trocas de experiéncias entre as/os sujeitas/os em espagos coletivos.
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O quadro acima mostra 710 pesquisas inicialmente catalogadas seguindo os
critérios definidos neste estudo. Foi feita uma leitura exploratéria de cada uma das
pesquisas, no que tange ao titulo, resumo, objetivos, metodologia e achados dos
trabalhos, selecionando aqueles que dialogam com a tematica em estudo. Esta etapa
foi importante para que descartassemos os trabalhos em duplicidade, resultando num
corpus de analise composto por 28 trabalhos.

Organizamos as 28 pesquisas selecionadas de acordo com autoria, 0 ano de

cada publicacgéo, o tipo de documento e a instituicdo de origem, conforme o quadro 4:

Quadro 4 — Pesquisas catalogadas no repositério BDTD no periodo de 2003 a 2020 distribuidas por
autoria, tipo de documento e instituicdo

. Ti Instituics
Descritor Autor/a - Ano docIS%gr?to th(ljtr?ége?ﬁ
OLIVEIRA, Maria Helena N. de . ~
(2011) Dissertacao UMESP
AMORIM, Roseane Maria de (2011) Tese UFPE
E?UCNaQa(?tp.""ra LUIZ, Maria Fernanda (2013) Sieseiet UFSCar
relacdes étnico- .
aciais: CRUZ, Ana Cristina J. da (2014) Tese UFSCar

ARAUJO, Marlene de (2015)
FREITAS, Priscila Cristina (2016)
NASCIMENTO JR., Raimundo N.

Tese UFMG
Dissertacao UFSC

(2018) Dissertacao PUC-GO
TELES, Carolina de Paula (2010) Dissertacao USP
CRUZ, Ana Cristina J. da (2010) Dissertacao UFScar
VENZUITA, Simone (2013) Dissertacao UFSC
Préticas LESSA, Sandra Carvalho N. (2015) Dissertacao UFOP
pedagogicas e SANTOS, Tainara J. dos (2015) Dissertacéo UFG
educacao para GOES, Djalma Lopes (2017) Dissertagdo ~ UNINOVE
_asrelacdes BRITO, Marlene Oliveira (2017) Dissertagdo ~ UNESP
etnico-raciais; MARTINS, Telma Cezar S. (2017) Tese UNINOVE
. : . ~ UFRPE
COSTA, Missilene Maria S. (2019) Dissertacao JEUNDAJ
MENDONCA, Ana Paula F. de (2011) Dissertacao UFV
Educacéao SILVA, Francisco T. (2013) Dissertacao UnB
antirracista; GRION, Aline Oliveira (2017) . - UFRRJ
Dissertado
SANTANA, Patricia Maria S. (2003) Dissertacao UFMG
MACHADO, Lucia Helena A. (2007) . ~ UFScar
Professoras e Dissertagdo UNI
educacdo para  BATISTA, Marcus Vinicius (2008) Dissertagdo g aANTOS

relagGes étnico- . ' _ ]
raciais: SILVA, Claudilene Maria da (2009) Dissertacao UFPE

SILVA, Luciana Santiago da (2013) Dissertacao UERJ
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ALVES, Demaisa de Souza (2018) Dissertacao UFV
CONSTANTINO, Francisca de Lira Di taC5 UFS
Valorizacéo do (2010) ISSertacao car

pertencimento SOUZA, André Luiz A. de (2016) Dissertacao UFMG

étnico-racial e ANT A line N
educagéo. > e n(rzu(a)lcga)lro ine N. dos Dissertagdo = UNINOVE

Fonte: Repositério BDTD (2020).

As 28 producbes académicas selecionadas mostram que ndo houve
concentracdo de pesquisas em um ano especifico. Pontua-se que os anos de 2006,
2012 e 2020 ndo tiveram nenhum estudo catalogado. Os dados indicam uma
concentracdo de pesquisas em Programas de Pés-Graduacdo das regifes sul e
sudeste. Praticas pedagodgicas e educacdo para as relacdes étnico-raciais sdo as
tematicas mais investigadas, enquanto a valorizacao do pertencimento étnico-racial
ainda € um objeto de pesquisa em educacdo pouco explorada. Também realizamos
buscas por artigos cientificos no Portal de Periodicos CAPES/MEC. Seguindo o objeto

e objetivos de pesquisa, conforme pode ser visto no quadro 5:

Quadro 5 — Pesquisas catalogadas no Portal de Periédicos CAPES/MEC no periodo de 2003 a 2020
gue compdem o corpus do Estado do Conhecimento

. Pesquisas Pesquisas
Descritor identificadas selecionadas
Educacao para relacdes étnico-raciais; 230 6
Praticas pedagogicas e educacéo para as relacdes

étnico-raciais; 19 4

Educacao antirracista; 153 4
Professoras e educacao para relacdes étnico-

raciais; 14 4
Valorizagédo do pertencimento étnico-racial e

educacao = &

Total de pesquisas 519 22

Fonte: Portal de Periédicos CAPES/MEC (2020).

O quadro a seguir mostra a organizacdo dos artigos quanto as palavras
descritoras, autoras/es e ano de publicacdo. Salientamos que para a escolha dos

periodicos, ndo utilizamos producdes em lingua estrangeira.



Quadro 6 — Pesquisas catalogadas no Portal de Periédicos CAPES/MEC no periodo de 2003 a 2020

distribuidas por autoria e ano de publicacdo

. Ano de
Descritor Autoras/es publicacéo
MUNANGA, Kabengele 2004
Educacéo para SOUZA, Edilson; REIS, Maria da Conceicéo; 2013
relacoes _ MENEZES, Vilde
étnico-raciais: MULLER, Téania Maria P. 2015
GONCALVES, Luciane Dias 2016
SILVA, Roberto da; SILVA, Juliano da 2016
SILVA, Petronilha Beatriz 2018
Préticas DIAS, Lucimar R. 2012
pedagdgicas e GOMES, Nilma; JESUS, Rodrigo de 2013
educacéo para SILVA, Paulo V.; SOUZA, Gisele 2013
as relagoes SILVA, Claudilene M.; SANTIAGO, Maria 2019
étnico-raciais; Eliete
LIMA, Denise; SOUZA, Carlos 2014
Educacao GLASS, Ronald 2012
antirracista; MACEDO, Aldenora 2016
SILVA, Mozart L. da 2018
SILVA, Eva A. da 2008
Prof " MAIA, Maria Edileuza; MENDES, José E.; 2016
edl?czszc()) azé BRITO, Lucia Helena de.
relggae‘; SILVA, Ana Beatriz; ALVES, Michele 2018
Lo - COSTA, Claudilene Maria; GREGORIO,
etnico-raciais; Maria de Fatima Di. 2018
ZUBARAN, Maria Angélica; SILVA, Petrinilha 2012
Valorizacao do B.
pertencimento BASTOS, Priscila C. 2015
etnico-racial e SILVA, Petronilha B. 2015
educaggo. SILVA, Claudilene M.; SANTIAGO, Eliete 2019

Fonte: Portal de Periédicos CAPES/MEC (2020).

E possivel observar que a producdo de artigos cientifico traz autoras/es que
sdo referéncias no campo da investigacdo sobre a tematica étnico-racial, como
Petronilha Beatriz Silva, Kabengele Munanga e Nilma Lino Gomes.

Outro aspecto que merece reflexdo é a descontinuidade das producdes que se
ocupam com essas tematicas, fato também observado nas dissertacdes e teses. Ha
intervalos significativos, apresentando alguns anos sem nenhuma investigacéo, como,
por exemplo, entre os anos de 2004 e 2007; 2009 e 2011.

Inferimos que essa realidade pode ser compreendida se analisarmos que

mesmo com a ampliacdo do debate sobre as questbes étnico-raciais algumas
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teméaticas da educacdo se apresentarem como objeto de investigacdo com maior
recorréncia; os Programas de Pos-Graduacao necessitam abarcar linhas de pesquisa
gue estejam disponiveis para receber projetos sobre essa tematica.

Em face a realidade insuficiente e esporadica de trabalhos e estudos voltados
para a discussdo sobre a teméatica central da pesquisa — praticas de valorizacdo do
pertencimento étnico-racial no contexto escolar — justificamos a necessidade em
desenvolvermos a investigacdo, almejando que esse conhecimento produzido
possibilite discussdes sobre a construcdo/reconstrucdo da percepcao do
pertencimento étnico-racial a partir da pratica docente-discente no espaco escolar.

1.2 A PESQUISA EM RELACOES ETNICO-RACIAIS NA EDUCACAO

No processo de analise do corpus de nosso estudo identificamos que dentre os
28 trabalhos selecionados no repositério BDTD, que estdo divididos em teses e
dissertacdes, 22 foram produzidos em instituicbes publicas, representando e
correspondendo a 79% do total, e apenas 6 investigacdes derivam de Programas de
Pos-Graduacao oriundos de instituicdes privadas, perfazendo 21%. Esses dados sao

exemplificados conforme o gréfico 1.

Gréfico 1 — Distribui¢éo por instituicdo em %

%

79%

M Privadas W Publicas
Fonte: A autora (2021).
Nesse panorama, se constata que os estudos se desenvolveram em instituicbes
tanto publicas quanto privadas e, em sua maioria, estao situadas geograficamente nas

regides sudeste, conforme sinaliza o grafico 2:
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Gréfico 2 — Divisdo das pesquisas por regido em %

71%

= Norte = Nordeste = Sudeste = Centro-oeste = Sul
Fonte: A autora (2021).

Ao observamos o grafico 2, verificamos que durante o periodo de analise entre
as cinco regides, apenas a Regido Norte ndo apresenta nenhum dado de pesquisa.
Ainda sobre os gréficos 1 e 2, percebe-se tanto uma assimetria no que se refere ao
tipo de instituicAo que subsidia a pesquisa, quanto uma assimetria regional ao
localizarmos os Programas de Pos-Graduacdo no campo da Educacao, pois, das 28
pesquisas situadas na plataforma BDTD, 20 foram realizadas na regido sudeste do
pais, correspondendo a 71% do total.

Outro elemento importante para caracterizagao dos dados selecionados refere-
se a divisdo das pesquisas por género. Dentre as 28 dissertacoes e teses, 23 sdo de
autoria feminina e 5 sdo de autoria masculina. No tocante aos artigos catalogados
encontramos 22 pesquisadoras e 11 pesquisadores demonstrando que a abordagem
da tematica vem sendo explorada em sua maioria por mulheres, cujo percentual

encontramos no grafico 3.

Gréfico 3 — Divisdo dos pesquisadores por género

92%
B Pesquisadoras [ Pesquisadores

Fonte: A autora (2021).

Uma analise, levando em consideracdo os critérios de autodeclaracao

identitaria das/os autores dos trabalhos selecionados nesta investigagdo, permitiu-nos
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identificar outro dado relevante: estas/es sdo, em sua maioria, intelectuais negras/os
gue ha anos desenvolvem pesquisas sobre a tematica da educacéo e relacdes étnico-
raciais.

Este dado evidencia um elemento importante, uma vez que com 0 acesso da
populacdo negra a universidade e aos Programas de Pds-Graduacgéao corroborou para
gue esta ndo seja mais objeto de estudo, podendo ela mesma dissertar sobre sua
historia, cultura e identidade.

Ao analisarmos as pesquisas a partir do ano de suas publica¢des, notamos que
0 ano de 2013 foi 0 que apresentou maior quantitativo sobre a temética. Em 2013 a
Lei 10. 639/2003 completou 10 anos de promulgacéo, e algumas das investigacdes
centradas nesse periodo foram fomentadas com o objetivo de discutir e/ou realizar
comparativos acerca dos impactos da lei durante a primeira década de sua vigéncia.

Os dados do ano de 2020 expressam 0 cenario atipico para a pesquisa pois,
em virtude da pandemia de Covid-19, a producado e socializacdo dos estudos ficou

comprometida. Os dados estao expressos no grafico que segue.

Grafico 4 — Distribuicao das pesquisas por ano de publicacédo
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B Numero de pesquisas identificadas
Fonte: A autora (2021).

As informacdes quantitativas identificadas no corpus de investigacdo foram
relevantes para que pudéssemos construir um perfil analitico consubstancial,
permitindo-nos, assim, compreender a producédo e o desenvolvimento dos debates
numa esfera mais ampla acerca da temética da valorizagédo do pertencimento étnico-
racial negro no contexto escolar.

A analise dos dados construidos na pesquisa exploratdria aponta tanto nas
teses e dissertacGes, quanto nos artigos, que a valorizacdo do pertencimento étnico-

racial negro no contexto escolar € um processo desafiador visto que ainda
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encontramos insuficientes exemplos de praticas pedagodgicas de valorizacdo da
populacdo negra, pois a escola ainda reproduz o racismo que estrutura nossa
sociedade.

Nesse sentido, as investigagcbes mostraram o silenciamento ao abordar o
racismo na escola e como esta ideologia permeia os curriculos e praticas pedagdégicas
a partir, por exemplo, do mito da democracia racial, que dificulta o reconhecimento
dos privilégios dados a populacéo branca, uma vez que naturaliza narrativas e praticas
baseadas em concepcgbes eurocéntricas em que valores, discursos e modelos
brancos sdo socializados como padréo.

Para tanto, a formacéo de professoras/es a partir da Educacéo das relacdes
étnico-raciais € identificada nos achados das pesquisas como sendo uma das
possibilidades para desenvolver agcdes antirracistas, que vao de encontro a esse mito.
Contudo, como mostram os dados, essas formagdes ainda sdo situacdes pontuais e
estdo muito mais relacionadas as escolhas pessoais, de ordem politica/pedagdgica
das/os professoras/es, do que uma politica e pratica pedagdgica institucional, mesmo
como a obrigatoriedade do ensino da historia e cultura afro-brasileira prevista na
politica educacional.

As teses, dissertacdes e artigos analisados neste estudo destacam que, na
realidade escolar brasileira, a Lei 10.369/2003 e a Lei 11.645/2008 sao importantes
marcos para o enfrentamento ao racismo, possibilitando significativos avangos no
campo educacional. Todavia, estas leis mesmo conhecidas pelas/os gestores e
professoras/es ainda sao ignoradas por muitos, o que corrobora para a construcao e
difusdo de um ideario no qual o povo negro e sua histdria sdo apresentados na escola
a partir do olhar da escravizacao e negacéo da heranca africana, no qual a populagéo
negra é quase sempre retratada e/ou associada a inferioridade, incapacidade,
violéncia.

Essas representacdes que permeiam o imaginario social coletivo e se
materializam nas ac¢des, curriculos e praticas da escola tém suas bases na ideologia
da branquitude e do racismo, que produzem estere0tipos raciais a partir de estruturas
de poder decorrentes da hegemonia da identidade racial branca, conforme
demonstram as investigacdes. Para Maria Aparecida Bento (2002, p. 121), o pacto
nao verbalizado da branquitude ao criar mecanismos psiquicos de identificacdo dos
“‘iguais”, os brancos, para manter o lugar de poder, autoridade e, assim dominacgao,

fomenta um processo de “retirada de culpa entre os brancos”.
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A difusdo de estereétipos racistas no contexto escolar, segundo os dados
analisados, sdo um dos motivos pelos quais as relacdes interpessoais entre as/os
estudantes negras/os, suas/seus professoras/es e suas/seus colegas é esvaziada de
afeto, cuidado e amorosidade.

Por fim, a andlise das pesquisas que fomentam esse estudo evidenciou que
mesmo com tantos desafios e dilemas, no que se refere a valorizagdo do
pertencimento étnico-racial no espaco escolar, esta € uma possibilidade alcancavel
uma vez que a educagdo possui um carater contraditério, sendo possivel
problematizar e enfrentar o racismo, tornando o antirracismo um imperativo a partir da
reconstrucdo dos curriculos, reestruturacdo das praticas pedagdgicas e materiais
didaticos, além da formacéo docente relativa a Educacao para as relacées étnico-
raciais que rompam com silenciamentos, estere6tipos e preconceitos possibilitando
uma educacdo antirracista que reconhece e assegura o direito a diferenca em
contraposicdo a pretensa e, muitas vezes violenta, imposicdo de uma falsa e
inexistente igualdade.

Apresentar o Estado do Conhecimento acerca da valorizagao do pertencimento
étnico-racial negro no contexto escolar nos possibilitou compreender como vem se
estruturando as pesquisas sobre esta tematica no campo da Educacédo no decorrer
de quase duas décadas. Com base nos dados identificados, descritos e analisados,
pudemos entender o quao complexo é esse processo, e o quanto outras investigacdes
ainda se fazem necessarias visto que ha lacunas acerca do assunto.

Os estudos revelam a construcdo de um processo socio-histérico de
superioridade da identidade racial branca nas sociedades estruturadas na dominacgéo
racial, que produz e reproduz uma estética branca hegemonica, cujos valores
alicercam habitos, comportamentos e modelos politicos, econémicos, educacionais,
culturais, servindo de base para diversas ac6es nas mais variadas instancias dessas
sociedades (SCHUCMAN, 2020).

No percurso desse trabalho pudemos discutir alguns dos elementos
estruturados a partir da ideologia da branquitude e do racismo que permeiam e dao
sustentabilidade, material e simbodlica, a uma série de acbes e praticas
preconceituosas, discriminatérias e racistas na escola. Nesse contexto, a instituicdo
escolar acabaria interferindo nas praticas de valorizacdo do pertencimento étnico-

racial das/os sujeitas/os, pois é neste espaco que vivenciam muitos momentos de
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suas vidas, cujas lembrancas, positivas ou negativas, se reverberam ao longo de suas
existéncias.

No gue se refere a identidade racial das/os negras/os, os dados apontam que
ela é quase sempre constituida como algo negativo, j& que tiveram pouca, ou quase
nenhuma experiéncia exitosa de valorizacdo de seu pertencimento étnico-racial na
escola (GOMES, 2017). Assim, para muitas/os, saber-se negra/o € experienciar um
sentimento de dor fisica e emocional, desde muito cedo, levando-as/os a um
massacre de suas identidades raciais, para assim, assimilar padrbes brancos,
sexistas e racistas que lhes séo atribuidos (SILVA, 2015).

Por fim, as analises evidenciam que para haver a efetiva valorizacdo do
pertencimento étnico-racial no contexto escolar faz-se necessario discutir o racismo
na escola, nos curriculos, nas formacdes de professores, a fim de construir praticas
pedagdgicas e docentes a partir de uma perspectiva problematizadora e antirracista.

Nilma Lino Gomes (1995) salienta que a escola ocupa um lugar importante na
vida de boa parte da populagéo brasileira, pois é nesse espago que sdo construidas
lembrangas que marcam profundamente a vida das/os sujeitos. Nesse sentido, Irailda
Silva (2010b, p. 243) afirma:

O que acontece na escola é de fundamental importancia para a formagéo de
cidadao capazes de conviver e dialogar com a diversidade cultural e histérica
do Brasil, além de promover, é claro, uma maior identificacdo dos estudantes
com os conteudos e praticas ensinados na escola. Sdo fatores que

influenciam diretamente o desejo de aprender, como também a autoestima
do educando.

Durante muitas décadas, o ambiente escolar se apresentou de formas
diferentes para criancas brancas e negras, entre outros aspectos, pela presenca de
referéncias e os modelos valorizados serem oriundos das culturas europeias brancas.
A negritude aparecia de modo incipiente, fragmentado ou desqualificado, afirma Nilma
Lino Gomes (1995, 2017).

Segundo Gomes (2017), essa realidade, desde o final da década de 1990, vem
apresentando fissuras significativas. Roberto da Silva e Juliano Tobias (2016) afirmam
que a presenca de pesquisadoras/es negras/os nas universidades proporcionou
estudos sobre as questdes raciais e a educacao, corroborando para que mitos,
discursos e préticas racistas fossem questionadas e contestadas, se reverberando em

novas acdes nos espacos escolares, visto que a escola € compreendida como um
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espaco de tensdes e lutas politicas, sociais e ideoldgicas, no qual diferentes relacbes
sao construidas para manutencao e/ou transformacdes de condicdes e realidades.

Partindo dessa discusséao, esse estudo se desenvolveu a partir do pressuposto
de que a instituicdo escolar tem praticas racistas, mas através da postura de docentes
comprometidas/os com o rompimento do silenciamento sobre do tema racial na
escola, ha possibilidade para construcdo de uma intervencéo pedagogica antirracista.

Para Paulo Freire (1979), a educacdo carrega a possibilidade de mudar
pessoas. Nesse sentido, o autor considera que a educacgdo, ao pautar-se no dialogo,
preocupando-se com a trajetéria e as vivéncias sociais das/os sujeitas/os, que sado
atrizes e atores e ndo objetos nesse processo, possibilita mudancas.

Na perspectiva freireana, o profissional que assume esse compromisso age e
reflete sobre estar no mundo, na realidade para que possa compreendé-la,
construindo uma consciéncia critica transformadora que € essencialmente
esperancosa, criativa e humanizadora.

De posse dessas concepgles, esta investigacdo elencou como questéo de
pesquisa: Como a prética de docentes valoriza o pertencimento étnico-racial das/os
estudantes no contexto da educacao publica?

A fim de elucidarmos nosso problema de pesquisa, respondendo 0s
guestionamentos formulados e definimos os objetivos que guiaram nossas agoes.
Assim sendo, nosso objetivo geral foi compreender as préaticas de valorizacdo do
pertencimento étnico-racial das/os docentes-discentes no contexto escolar. Para
desenvolvermos este propdsito, consideraremos 0s seguintes objetivos especificos:

1) Analisar como as praticas pedagogicas docente-discente contribuem para a
percepcado do pertencimento étnico-racial dos estudantes;

2) Identificar possiveis articulacbes entre a construcdo de praticas de
valorizacdo do pertencimento étnico-racial e o enfrentamento ao racismo;

3) Analisar préticas de valorizacdo do pertencimento étnico-racial elaboradas
pelas professoras que possibilitem a constru¢cdo de uma autoimagem positiva das/os
estudantes.

Para compreender o movimento entre a pratica docente-discente; acdes de
enfretamento ao racismo e valorizagdo do pertencimento étnico-racial, organizamos a
sequéncia textual da dissertacdo em quatro capitulos. Neste primeiro capitulo, a
introducéo, contextualizamos o universo da investigacao, trazendo a justificativa para

o recorte selecionado; bem como o objeto e os objetivos que orientam o estudo.
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O segundo capitulo corresponde ao referencial tedrico. Nele discutimos o
contexto sdcio-historico, politico e cultural das questdes raciais no campo educacional
brasileiro. Refletimos sobre a legislacdo educacional e a promoc¢ao da Educacéo para
as relagbes étnico-raciais que favoreca a educacdo antirracista. Finalizamos com a
abordagem critica do curriculo e pratica pedagogica para compreensao do processo
de construcédo valorizac&o étnico-racial.

No terceiro capitulo, apresentamos o0s aportes teodrico-metodoldgicos do
estudo, discorrendo sobre a abordagem da pesquisa; procedimentos para a coleta de
dados; critérios para selecdo das participantes e os caminhos para a analise dos
dados. Situamos, ainda, a/o leitora/o sobre 0 desenvolvimento da pesquisa em meio
ao periodo da pandemia do virus da Covid-19.

O gquarto capitulo € dedicado & andlise sobre a construcao da prética docente-
discente e a promocgdo de uma educacado antirracista a partir das professoras
participantes da pesquisa. Diante do guestionamento central da pesquisa e dos
objetivos, abordamos o interesse pelo tema da valorizagdo étnico-racial; conteudos,

contextos e atividades; praticas de valorizagéo étnico-racial no contexto escolar.
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2 AS QUESTOES RACIAIS NO CONTEXTO EDUCACIONAL BRASILEIRO

Neste capitulo, realizamos uma discussao teorica sobre as politicas afirmativas
numa perspectiva legal, com centralidade na Lei 10.639/2003 e suas dimensdes
politica, histérica e conceitual, cuja imbricacdo possibilitou analisar a relacdo entre
politicas afirmativas, educacéao étnico-racial, curriculo e pratica pedagdgica, de acordo
com o objeto da pesquisa.

A Lei 10.639/2003, que acrescentou a Lei 9.394/1996 o Art. 26-A, tornando
obrigatério em todos os estabelecimentos de ensino do pais o ensino sobre a Historia
e a Cultura Afro-Brasileira, resulta de uma das frentes da luta dos movimentos sociais
- principalmente o Movimento Negro - completou vinte anos em 2023 e, no decorrer
de sua atuacdo, observamos desafios que dificultam sua execucado, pois propde
modificacdes na estrutura da sociedade brasileira que vao de encontro as ideias da
inferioridade negra e superioridade branca que estdo enraizadas no cenario brasileiro.

Esse marco legal possibilitou importantes avangcos no enfrentamento ao
racismo ao inserir a valorizacdo da populacdo negra nos debates e Agendas das
politicas publicas educacionais, o que possibilita agcdes no campo do curriculo, da
pratica docente-discente, formacao de professores, entre outros.

Para melhor compreendermos a tecitura e arranjos dessa lei, faz-se necessario
entender o processo histérico que culminou em sua construcéo, vigéncia e posterior
modificacdo pela Lei 11.624/2008, com a inclusdo da tematica indigena. Caso
contrario, poderemos incorrer num grave erro, que é considerar a Lei 10.639/2003
como um evento dissociado do contexto da legislacao educacional brasileira, a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDBEN 9.394/1996)3.

A Lei 10.639/2003 reflete e concretiza séculos de lutas do povo negro brasileiro,
que desde o principio da Diaspora* Negra para o Brasil empreende acdes politicas e
de resisténcia cotidianas (OLIVEIRA; XAVIER, 2018).

3 A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN 9.394/1996) organiza e estrutura a
educacao nacional, da Educacéo Infantil ao Ensino Superior, a fim de assegurar o direito a educacao.
Deste modo, a legislacdo define: ampliacdo do direito & educacdo dos 4 aos 17 anos; organiza e
distribui as competéncias educacionais entre a Unido, estados, Distrito Federal e municipios; constitui
os deveres e responsabilidades dos estabelecimentos de ensino, dos docentes e dos sistemas de
ensino; caracteriza os dispositivos gerais da educacao basica e superior; distingue as modalidades de
ensino; caracteriza os profissionais da educacéo e 0s seus requisitos e destina recursos financeiros a
educacdo (BRASIL, 1996).

4 José Antonio dos Santos (2008), salienta que o termo “diaspora” possui varios significados, sendo um
de seus primeiros registros as passagens biblicas do Antigo Testamento que relatam as migragées do
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Michel de Certeau (1998), ao falar acerca do cotidiano, o considerou plural, ndo
linear, em que a todo momento as/os sujeitas/os comuns, através de sua criatividade,
produzem praticas para interpretar o mundo, num exercicio continuo de construcao
de micro resisténcias e micro liberdades que as/os permitem se opor as estruturas de
poder dominantes.

Nesse sentido, 0 autor traz a heroina ou o heréi comum para o centro das acdes
sociais, num processo analitico que se preocupa em dialogar com a/o sujeita/o
ordinaria/o que subverte rituais e representacdes, sendo esta/e produtora/o de micro
histérias e micropoliticas.

A historia, por muitos séculos, foi narrada e escrita levando em consideracao
apenas uma perspectiva: a dos vencedores; daquelas/es que detinham o poder e os
instrumentos para registra-la. Assim, por geracdes, narrativas foram construidas para
representar e/ou exaltar o poder de um grupo sobre outro, e muitas/os consideraram
gue apenas estas narrativas poderiam ser aceitas.

Os estudos de Certeau (1998) demonstram que no cotidiano relagdes sempre
existiram, assim como possibilidades de brechas para “dar golpes™ nos grupos
dominantes (CERTEAU, 1998), pois, no curso da historia, mesmo existindo grupos
hegemonicos, é possivel identificar varios exemplos de reapropriacdo e refazer das
acOes dominantes, pois essal/e sujeita/o comum, a principio, aparentava uma ideia de
conformidade para conseguir utilizar taticas e empreender praticas subversivas contra
aquilo que estava instituido, numa acao de resisténcia.

Partindo dessas afirmativas de Certeau (1998), identificamos o povo negro - de
forma sistematica ser sequestrado e obrigado a realizar uma travessia maritima

violenta em navios do Tréafico Negreiro Transatlantico — chegar ao Brasil, ainda no

Povo Judeu. Assim, afirma Santos (2008, p. 181): “A diaspora traz em si a ideia do deslocamento que
pode ser forcado como na condigdo de escravos, resultado de guerras, perseguicdes politicas,
religiosas ou desastres naturais. Também pode ser uma dispersdo incentivada ou espontanea de
grandes massas populacionais em busca de trabalho ou melhores condigdes de vida”. Em consonéncia
com os escritos de José Antbnio dos Santos (2008), Lucia Helena Oliveira e Regina Célia Lima (2018)
destacam que partir do ano de 1965, com as andlises do pesquisador George Shepperson, o conceito
de diaspora é utilizado para explicar o processo violento de disperséo do povo negro pela Europa, Asia
e América “caracteristico de sociedades que vivenciaram regimes de dominacdo politica e
desigualdade econémica e que também produzem uma cultura de resisténcia” (OLIVEIRA; XAVIER,
2018, p. 3).

5 Michel de Certeau (1998) compreende o conceito de “dar golpes” como sendo pequenas acdes para
subverter aquilo que esta homogeneamente instituido, num processo de micro resisténcias, almejando
pequenas liberdades que possibilitam as/os sujeitas/os “que nado tinham meios para recusar; a esse
poder escapavam sem deixa-lo” (CERTEAU, 1998, p.40).
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Periodo Colonial, e ser submetido a um processo de desumanizacdo, para serem
imputados a condigao de “coisa”, tornando-se sujeitas/os escravizadas/os.

Para estas mulheres e homens negras/os foi imposto um novo lugar, uma nova
lingua e cultura. Todavia, como demonstram as pesquisas de Clovis Moura (1988),
Jo&o José Reis (1993), Alvaro Pereira do Nascimento (2016), entre outras/os, durante
todo o processo de escravizacdo oficial no Brasil, ndo houve passividade das/os
negras/os escravizadas/os, pois havia o desejo em prol da liberdade e da retomada
da condicdo de humanas/os que Ihes foram retiradas/os.

A narrativa hegemonica brasileira, refletida na historiografia oficial, por muitos
séculos, negligenciou e tornou ausente ou negou o0 protagonismo negro na Historia,
gue a partir de diversas insurgéncias, diretas ou indiretas, encontrou brechas e utilizou
diversas taticas para driblar a opressao instituida. Tomemos como exemplo, para
ratificar esta afirmativa, o papel das/os escravizadas/os urbanos e domésticos, como
as chamadas “escrava de ganho” que circulavam pela cidade com tabuleiros a vender
artigos diversos, especialmente os comestiveis.

Essas mulheres ocupavam uma importante funcéo social e econdmica uma vez
que lidavam com dinheiro e, por vezes, recebiam pequenos pagamentos, mesmo
sendo cativas, o que lhes permitia juntar valores para financiar alforrias para si e/ou
para terceiros. Além disso, as/os historiadores consideram que essas “escravas de
ganho”, por terem acesso a varios espagos da cidade, tinham outro papel relevante:
a de mensageiras entre as/os escravizadas/os, o que permitia a troca de informacgdes
gue fomentaram articulacao de fugas e revoltas das/os escravizados.

A ampliagéo da historiografia demonstra que a/o escravizada/o - enquanto ser
ativo, insurgente - buscou através de a¢Bes autbnomas, individuais e coletivas, as
vezes até violenta, utilizar-se de variadas taticas para romper as fronteiras impostas
pela acdo homogeneizante do sistema colonial escravista. Ao utilizarem-se da astucia,
das brechas encontradas para construir resisténcias, essas/es sujeitas/os criam
diferentes maneiras de fazer, que segundo Michel de Certeau (1998), sao taticas sutis
gue possibilitam as/os suas/seus autoras/es escaparem do controle e tornarem-se
parte do jogo em questéo.

Essas téticas, ou artes de fazer, como conceitua o autor, sdo constituidas no
cotidiano como possibilidades para interpretar e subverter o poder. Assim, podemos

analisar como no decorrer da histéria do Brasil, desde a institucionalizacdo da
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escraviddo; desenvolvimento do movimento pela abolicdo®, até os dias atuais, as/os
negras/os, mesmo imersas/os num cotidiano de opressado, realizaram praticas
ordinarias e inventivas que lhes possibilitaram, como supracitado, driblar opressées
forjando resisténcias e liberdades.

Para entendermos todo esse processo, é importante compreender a origem da
construcéo e utilizacdo da tematica racial nas sociedades ocidentais. Desde o século
XV, afirma Kabengele Munanga (2004), quando tem inicio o processo de dominacéo
e colonizacdo das Américas e seus povos, o discurso racial foi sendo desenvolvido,
uma vez que seria necessario construir e/ou encontrar explicacdes que justificassem
a subjugacéao do outro.

Assim, diferentes concepcdes foram tecidas, dentre elas o conceito de raca,
que oriundo das ciéncias naturais (botanica e zoologia), foi utilizado por grupos
hegemonicos no poder para “desempenhar a fungcédo social de justificar e legitimar
sistemas de dominacgao racial, que se reverberam até hoje” (MUNANGA, 2004, p. 22).

Segundo Kabengele Munanga (2004), o sentido semantico de raca foi se
modificando no decorrer do tempo/espagco. Se antes o termo estava ligado a
descendéncia em comum, este passou a representar, no século XVII, um critério de
classificacdo/excluséo a partir de elementos fisicos, estando diretamente relacionados
a subordinacdo de um grupo sobre outros a partir do critério da cor da pele, sendo
esta condi¢cdo primaz para estruturagéo da ideologia do racismo que se configura na
“crenca da hierarquizagao natural das ragas” (MUNANGA, 2004, p. 24).

Roberto da Silva e Juliano Tobias (2016), ao citar Florestan Fernandes (1965),
apontam que o processo de precarizagdo da vida das/os negras/os encontra na
imposicao da raca elemento central, pois, segundo os autores, a subjugacéo a partir
da raca, desenvolveu instrumentos e mecanismos, durante o periodo da escravizacao
gue foram fundamentais para que, no pos-abolicdo, fossem negados a populacao
negra direitos, garantias sociais e, principalmente, lhes impedissem de ocupar
espacos nessas areas.

Nota-se que todo esse processo de negligéncia e/ou negacdo ao qual foi
submetida a populacdo negra brasileira ocorre por vias oficiais do Estado brasileiro,

conforme argumenta Jerry Davila (2006). Ao longo desse processo, o Estado encontra

6 O fen6meno da abolicdo da escraviddo no Brasil, ocorrido no século XIX, foi um processo amplo e
heterogéneo decorrente da articulacéo entre sujeitos de diferentes grupos sociais e raciais pelo fim da
escravizagado do povo negro.
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subsidios em tedricos e intelectuais - que tém suas bases em concepc¢des
eurocéntricas e racioloégicas, cuja ideologia de poder da branquitude fornece
instrumentos para justificar a construcdo de nossa sociedade a partir da
hierarquizacdo social, econdmica, politica e cultural alicercada em critérios de
superioridade “natural” da raga branca sobre as demais.

Luciane Goncalves (2016) nos chama para a reflexdo de que essas ideias
encontram espaco fecundo na concepc¢ao educacional brasileira desde o século XIX.
O mito da colonizacéo diferenciada de Portugal no Brasil, em associacdo com o mito
da democracia racial, sdo elementos importantes para compreendermos, por
exemplo, como se constituiram os contetudos curriculares, materiais didaticos e
formacdes docente que por décadas negaram, ignoraram ou estereotiparam as
guestdes raciais, reforcando desigualdades.

Florestan Fernandes (1965), através de Roberto da Silva e Juliano Tobias
(2016), evidencia que a ideia do Brasil como paraiso racial foi um valioso mecanismo
disposto pelas elites brasileiras para atribuir & propria populagéo negra sua “suposta”
incapacidade perante os demais uma vez que, de acordo com essa ideia, as
oportunidades seriam iguais para todas/os, por isso, a responsabilidade pelo sucesso
ou fracasso seria individual. Este discurso encontrou terreno fecundo no contexto
educacional brasileiro, salienta Nilma Gomes e Rodrigo de Jesus (2013), Miguel
Arroyo (2018), Edilson Souza, Maria da Conceigao Reis e Vilde Menezes (2013).

E possivel perceber que estamos imersos numa sociedade que mesmo apos
mais de 135 anos de abolicdo oficial do regime de escraviddo negra, ainda se
reverberam praticas alicer¢cadas no racismo e na desumanizag¢do da pessoa negra a
partir de estratégias de poder uma vez que ainda encontramos permanéncias
histdricas estruturadas nas concepc¢des eurocéntricas de superioridade racial branca.

Enquanto buscava se constituir como nac¢do ap6s o regime de dominacéo
portuguesa, o Estado brasileiro criou narrativas para referendar seu passado e
justificar seu futuro enquanto nova nacao. Essas narrativas originarias do inicio do
periodo republicano utilizaram-se de estratégias para negar ou tornar ausente, por
exemplo, o periodo de dominacdo portuguesa e a escraviddo das/os negras/os no
Brasil.

Célia Maria Marinho de Azevedo (2004), ao pesquisar sobre como a/o negra/o
era representado no imaginario das elites do século XIX, nos traz uma discussao dos

caminhos pelos quais os grupos dominantes fomentaram o processo de imigracéo
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branca europeia, que foi utilizado como justificativa da transi¢éo do trabalho escravo
para o livre, como também serviu, anos mais tarde, de elemento estruturador do mito
de paraiso racial no Brasil.

Em conformidade com o pensamento de Célia Azevedo (2004), Lilia Schwarcz
(2010) salienta que nesse contexto as elites, no século XIX, a partir de projetos
politico-econdémicos, cunharam e/ou financiaram ideias e acdes para a construcéao da
nacionalidade brasileira em sua artificialidade, que ora criou narrativas miticas sobre
herdis do passado, ora buscou nas teorias raciolégicas e nos processos imigrantistas
criar uma nacao branca que atribuia significados e sentidos negativos e pejorativos a
populacao negra, sendo essa forcadamente excluida e subjugada.

Essas ideias, que tem seus alicerces nas constru¢cdes de poder do racismo e
da branquitude, formam as bases do pensamento dos grupos sociais que governavam
o Brasil no século XIX. Durante o periodo, esses grupos sociais constituiram um
argumento sociocultural que justificava um projeto politico para o pais a partir da
miscigenacdo racial. Nesse contexto, afirma Lilia Schwarcz (2010, p. 19): “é
interessante refletir sobre a originalidade do pensamento racial brasileiro que, em seu
esforco de adaptacao, atualizou o que combinava e descartou o que de certa forma
era problematico para a construcdo de um argumento racial no pais”.

No século XX, essa ideia de nagdo miscigenada como um “paraiso” para todos
0s povos se ramifica em vérias vertentes e instancias da sociedade brasileira,
chegando a educacéo, principalmente apos os anos 1930, com a publicacdo da obra
Casa-Grande e Senzala, de Gilberto Freyre (1995) - que disseminou para o0 mundo a
teoria de que no Brasil ndo haveria barreiras ou segregacgdes decorrentes da cor da
pele, pois todos o0s grupos sociais coexistiiam sem conflitos, tendo as mesmas
oportunidades.

A narrativa do mito da democracia racial serviu de justificativa teérica para que
o Estado brasileiro negasse, por exemplo, as severas implicacbes decorrentes do
processo de escravizacdo. Essa negacdo se reflete na auséncia do Estado, no
decorrer do século XX, frente a essa populacao negra que acaba marginalizada, tendo
seus direitos negligenciados e suas histérias invisibilizadas (SCHWARCZ, 2010).

O processo de invisibilizacdo da historia e cultura negra se desenvolveu,
também, pelas vias da educac¢do. O mito da democracia racial se enraizou, por

exemplo, na estrutura e acdes fomentadas na e pela educacdo escolar, sendo
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reafirmado através dos materiais didaticos, do curriculo e praticas pedagdgicas,
salienta Luciene Goncalves (2016) e Nilma Gomes e Rodrigo de Jesus (2013).

Nessa perspectiva, a partir da primeira metade do século XX, o Movimento
Negro, em suas diversas formas e organiza¢des, comega a “articular negras e negros
politicamente posicionados na luta contra o racismo e que visam a superacado desse
fendmeno na sociedade” (GOMES, 2017, p. 23).

Nilma Gomes (2017, p. 21), inclusive, considera o Movimento Negro brasileiro
como “ator politico”, pois a partir de concepcdes teorico-praticas, traz o debate publico
sobre o racismo, dando visibilidade as questdes étnico-raciais ao ressignificar o
conceito de raga, politizando-a e retirando da populacéo negra a suposta inferioridade,
tendo a educacédo como campo de atuacdo que propde uma intervencao pedagdgica
através de uma intervencdo de mundo, tal qual define Paulo Freire (2019).

Nilma Gomes (2017, p. 24-25), ainda, afirma que:

Na luta pela superacdo desse quadro de negacdo de direitos e de
invisibilizacdo da histéria e da presenca de um coletivo étnico-racial que
participou e participa ativamente da construcéo do pais, o Movimento Negro,
por meio de suas liderancas e das acBes de seus militantes, elegeu e
destacou a educacdo como um importante espaco-tempo passivel de
intervencdo e de emancipagdo social, mesmo em meio as ondas de
regulagdo conservadora e de violéncia capitalista. A educagdo ndo € um
campo fixo e nem somente conservadora. Ao longo dos tempos é possivel
observar como o campo educacional se configura num espaco-tempo

inquieto, que € ao mesmo tempo indagador e indagado pelos coletivos sociais
diversos.

Com esta concepcao de educacdo, mulheres e homens negras/os passam a
guestionar e exigir a reorganizagédo do projeto educacional brasileiro para que este
reconheca e assegure as diferencas enquanto um direito que deve ser exercido na e
pela escola, possibilitando aos diferentes grupos sociais, e ndo apenas a um deles,
reconhecer-se e identificar-se nas representacdes historicas, sociais e culturais
construidas e socializadas no contexto escolar.

Desde o final da Il Guerra Mundial que os paises, principalmente os ocidentais,
trilham um percurso legal visando a busca pela efetivacéo de direitos humanos. Nesse
contexto, a partir de meados da década de 1960, o Brasil participa de reunides e
conferéncias internacionais sobre a eliminacédo de todas as formas de discriminacéo
racial, assumindo a postura publica perante a comunidade internacional de combate
a quaisquer tipos de discriminacdo. Todavia, o racismo sO veio a ser tipificado

enquanto crime inafiancavel apenas no ano de 1989, apés a promulgacdo da
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Constituicdo Federal, e o Brasil s6 assume o racismo em suas instituicées no ano de
2001, durante a Conferéncia de Durban’.

Essa morosidade do Estado brasileiro em criar e efetivar mecanismos legais de
enfretamento e combate ao racismo tem impacto direto na estruturagcédo da legislacao
educacional do Brasil, uma vez que a Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional
(LDBEN 9.394/1996), que orienta e organiza a educacao em nosso pais, s passou a
explicitar a obrigatoriedade do ensino de histéria e cultura afro-brasileira apenas em
turmas de Ensino Fundamental e Médio no ano de 2003, apds décadas de mobilizagédo
e luta dos movimentos sociais negros, conforme argumentam Nilma Gomes e Rodrigo
de Jesus (2013), Tania Mduller (2015), Luciane Goncalves (2016) e Raimundo
Nascimento Janior (2018).

A Lei 10.639/2003 é considerada um marco para a luta antirracista a partir da
esfera educacional, pois mobiliza novas concepcdes que possibilitam politicas
publicas com foco antirracista (BRASIL, 2003). A Educacéo para as relacfes étnico-
raciais € o principal exemplo dessas politicas jA que abarca uma série de planos e
diretrizes tedrico-metodoldgicas que buscam a efetivagdo de uma educacdo
antirracista.

O percurso trilhado entre a promulgacdo da Lei 10.639/2003 e a sua
implementagcdo é marcado por embates, desafios e dificuldades. A lei em questéo foi
um dos primeiros atos sancionados pelo Presidente Luiz Incio Lula da Silva, em seu
primeiro mandato, concretizando um processo de institucionalizacdo das
reivindicacbes dos Movimentos Negros pelo governo brasileiro, assim como as
contribuicbes das/os pesquisadores, num compromisso pela inclusado cidada das/os
negras/os e sua historia na sociedade.

A Lei 10.639/2003 se caracteriza, portanto, como uma politica de Estado que
oferece a sociedade uma resposta institucional e reparacédo histérica a populacéo
negra brasileira a partir da valorizagdo de sua identidade, cultura e historicidade
através da educacdo (BRASIL, 2003).

A definicdo da educacdo como o campo pelo qual os movimentos sociais
negros desenvolveriam suas estratégias e proposicoes foi preponderante para que,

nas décadas seguintes, dialogos e reivindicagfes pautassem as a¢cfes desses grupos

" Terceira Conferéncia Mundial contra o Racismo, a Discriminagéo Racial, a Xenofobia e Intolerancia
promovida pela Organizacdo das Nac¢des Unidas ocorrida na cidade de Durban, na Africa do Sul.
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sociais pela afirmacéo da identidade negra e o combate ao racismo, salienta Nilma
Gomes (2017).

Nos documentos, manuais, cartas e oficios elaborados pelos movimentos
sociais negros ha a compreensdo da escola, do curriculo escolar, dos materiais
didaticos e programas educacionais como I6cus no qual se reconhece o racismo e 0s
meios pelos quais este pode ser aprendido (ARAUJO, 2021). Por esse motivo, o
enfrentamento ao racismo teria que priorizar o campo da educacao.

Essa pauta de combate e enfrentamento ao racismo a partir da educagao
encontra referéncia com a efetivacdo da Constituicdo Federal, no ano de 1988.
Conhecida como “Constituicdo Cidada”, esta legislacdo maxima do pais reconhece a
pluralidade que forma nossa sociedade e tipifica qualquer tipo de descriminacdo como
crime.

A Constituicdo Federal (BRASIL, 1988, n. p.), determina:

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:
IV - Promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor,
idade e quaisquer outras formas de discriminacdo. Art. 5° Todos sé&o iguais
perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza, garantindo-se aos
brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a
vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos
seguintes: XLI - a lei punira qualquer discriminagdo atentatoria dos direitos e

liberdades fundamentais; XLII - a pratica do racismo constitui crime
inafiancavel e imprescritivel, sujeito a pena de recluséo, nos termos da lei.

O reconhecimento do racismo pela Constituicdo Federal (BRASIL, 1988) foi de
fundamental importancia para se pensar as defini¢cdes legais subsequentes do nosso
pais. Nesse sentindo, em 1995 o Movimento Negro promove a primeira Marcha Zumbi
dos Palmares® para chamar a atencdo do Estado brasileiro para o descaso com a
populacdo negra, que continuava com seus direitos, assegurados pela Constituicao
Federal de 1988, negligenciados.

Nesse contexto, no dia 21 de novembro de 1995 o presidente Fernando

Henrique Cardoso publicou um decreto que Instituiu o Grupo de Trabalho

8 Em 11 de janeiro de 2023, o presidente em exercicio, Luiz Indcio Lula da Silva, sancionou a Lei
14.532, que altera a Lei 7.716, de 05 de janeiro de 1989 (Lei do Crime Racial) e o Decreto-Lei 2.848,
de 07 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal), que tipifica como crime de racismo a injdria racial, com a
pena ampliada de um a trés anos para de dois a cinco anos de reclusao.

% A Marcha Zumbi dos Palmares foi realizada no dia 20 de novembro de 1995 e reuniu mais de 30 mil
pessoas em Brasilia. O ato marcou os 300 anos da morte de Zumbi dos Palmares, lider quilombola que
lutou contra a escravizagdo do povo negro e que se tornou um dos simbolos dos Movimentos Negros
brasileiros. O evento também teve como finalidade denunciar a auséncia de politicas publicas para a
populacdo negra.
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Interministerial, com a finalidade de desenvolver politicas para a valorizacdo da
Populacdo Negra e dar outras providéncias.

No decorrer dessas ac0es, a elaboracédo de uma nova lei geral para a educacéao
brasileira, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDBEN 9.394/1996) em
1996 e dos Parametros Curriculares Nacionais (PCN) em 1997 trouxeram em suas
definicbes o dever de garantir o exercicio da plena cidadania, mas ainda nao
explicitavam politicas para valorizacao negra e combate ao racismo.

Esses marcos legais séo relevantes para se analisar a construcdo de um
arcabouco juridico e legislativo brasileiro, sendo importantes antecessores para a Lei
10.639/2003 (ARAUJO, 2021). Entretanto, nagquele momento, 0s movimentos sociais
negros ainda as consideravam insuficientes por nao definirem o efetivo papel da
educacdo no enfrentamento e combate ao racismo, nem reconhecerem o lugar
valorativo da populagdo negra em nossa historia.

Por esse motivo, continuaram a questionar a realidade da populacdo negra
brasileira, reivindicando o desenvolvimento de estratégias que possibilitassem
medidas que promovessem o combate ao racismo, tendo a educacdo como base,
culminando na organizacdo do conjunto juridico que, no ano de 2003, possibilita a
aprovacao da Lei 10.639/2003.

O texto final foi construido a partir de muita negociacdo para sua aprovacao
pelo Congresso Nacional. Na época, essa lei foi considerada progressista, sofrendo
vetos importantes que acabaram implicando na sua execucéo e fiscalizacao e isto,
para ela, demonstra o racismo estrutural, que atravessa as estruturas juridicas,
politicas e econbmicas uma vez que nossa sociedade é racista.

Leonor Franco Araujo (2021, p. 282-283) afirma que:

O resultado foi uma legislacdo curta, com vetos, principalmente no que dizia
respeito a participacdo do Movimento Negro na elaboracédo, participacédo e
fiscalizagdo da sua implementacdo, e que deixou vacuos importantes

concretamente nas contingéncias de sua execucao e nas medidas juridicas
necessarias e cabiveis a seu ndo cumprimento.

Entende-se que entre o texto propositivo da Lei e o documento final sancionado
e implementado houveram modificagcbes importantes que para muitas/os
pesquisadoras/es acarretaram significativos desafios para sua execucdo, como nao
definir se haveria sansdes aos gestores e instituicbes que ndo cumprissem a
legislacdo; o veto ao Art. 79-A que propunha a participacdo das universidades,
instituicbes académicas e entidades do Movimento Negro nos cursos de formacao de
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professores sobre a tematica racial. Todavia, mesmo com esses entraves, a Lei
10.639/2003 é considerada revolucionaria e inovadora por promover mudancas na Lei
de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDBEN 9.394/1996), acrescendo-lhes
0S seguintes pontos:
Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais e
particulares, torna-se obrigatério o ensino sobre Histéria e Cultura Afro-
Brasileira.
§ 1°: O contetdo programatico a que se refere o caput deste artigo incluira o
estudo da Histdria da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a
cultura negra brasileira e o negro na formacdo da sociedade nacional,
resgatando a contribuicdo do povo negro nas areas social, econdmica e
politica pertinentes a Histéria do Brasil.
§ 2° Os conteudos referentes a Histdria e Cultura Afro-Brasileira ser@o
ministrados no &mbito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de
Educacao Artistica e de Literatura e Historia Brasileiras.

Art. 79-B. O calendario escolar incluira o dia 20 de novembro como ‘Dia
Nacional da Consciéncia Negra’ (BRASIL, 1996, n. p.)

Como a Lei 10.639/2003 prop6s a inclusdo ou alteragdo de conteudos
programaticos, o Conselho Nacional de Educacéo (CNE) foi o 6rgado governamental
responsavel por analisar e providenciar as modificacfes que foram sistematizadas nos
seguintes documentos: Parecer n°® 03/2004 e Resolug¢ao n° 01/2004.

O Parecer n°® 03/2004 configura-se nas Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacao das relacbes étnico-raciais e para o ensino de historia e cultura afro-
brasileira e africana. Neste documento ficam estabelecidas as orientacdes de
conteudo a serem incluidos, trabalhos e necessarias modificagbes nos diversos
curriculos escolares de todas as modalidades de ensino.

Este documento do Conselho Nacional de Educacéo (CNE) foi construido de
forma participativa sob a coordenacéo da conselheira e parecerista Petronilha Beatriz
Goncalves e Silva, importante intelectual negra brasileira que chamou para o debate
os diversos representantes da sociedade civil, movimentos sociais, gestores e
professores para que abordassem a questéo racial a fim de construir um documento
democratico e que possibilitasse a formulacdo de orientacdes, indicacbes e normas
gue assegurassem a valorizagcdo da populagédo negra e o combate ao racismo no
espaco educativo.

Por sua vez, a Resolucdo n° 1 de 17 de junho de 2004 do CP/CNE, em
consonancia com a Resolucdo n° 3 de margo de 2004, institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao das relagcfes étnico-raciais e para o ensino de histoéria e
cultura afro-brasileira e africana, no qual estabelece o papel das instituicdes de ensino


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm#art26a
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para o desenvolvimento e execucao de acbes para efetivacdo do reconhecimento e
valorizac&o da populacdo negra em nossa sociedade.

Pesquisas no campo da temética racial e antirracista na educacdo mostram que
gestores e profissionais da educacao, assim como a populacdo, em sua maioria,
desconhecem e/ou ignoram o conjunto juridico da Lei 10.639/2003 e sua importancia
para reorganizacdo da sociedade brasileira a partir de uma perspectiva antirracista,
salientam Leonor Franco Araujo (2021) e Marco Antonio Bettine de Almeida e Livia
Sanchez (2017).

Apesar dos diversos estudos que ela mobilizou, para a pesquisadora Leonor
Franco Araujo (2021), o racismo estrutural que permeia o Estado brasileiro € o
principal responsavel por esse contexto que ndo garante plenamente a efetivacdo da
Lei 10.639/2003. Para a autora, esse racismo estrutural dificulta a modificagcdo da
escola e dos profissionais da educacéo para criacdo de mecanismos que possibilitem
a implementacao desta Lei.

Por esse motivo, desde a sua promulgagdo até os dias atuais, grupos de
trabalho e féruns governamentais!® e oriundos dos movimentos sociais
incessantemente buscam estratégias para o cumprimento das diretrizes legais de
enfretamento ao racismo e o estabelecimento de uma educacédo equanime, justa e
cidada.

Assim, no ano de 2008 elabora-se o Plano Nacional de Implementacéo das
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo das relacfes étnico-raciais e para o
ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana, que foi lancado pelo Governo
Federal em 13 de maio de 2009, tendo por finalidade apresentar um texto de carater
pedagdgico e instrutivo que favorecesse a aplicacdo dos elementos preconizados na
Lei 10.639/2003.

O Plano evidencia que para se constituir uma Educacdo para as relacfes
étnico-raciais, conforme a Lei, faz-se necesséario investir na formacdo de
professoras/es numa perspectiva antirracista; produzir materiais didaticos; estruturar

praticas pedagdgicas plurais; promover o didlogo entre a comunidade escolar e 0s

10 Apds o processo de Impeachment da presidenta Dilma Rousseff, no ano de 2016, tem inicio um
processo de desarticulacdo e desorganizacdo de importantes érgdo governamentais que eram
responsaveis em elaborar, acompanhar, analisar e avaliar as politicas publicas educacionais voltadas
para o cumprimento da Lei 10.639/2003. Essa realidade se intensificou durante o Governo de Jair
Bolsonaro (2019-2022). Com o inicio do terceiro mandato do presidente Luiz Inécio Lula da Silva, em
janeiro de 2023, foi instituido o Ministério da Igualdade Racial, que pretende retomar em sua Agenda
de trabalho as quest@es raciais e antirracistas.
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movimentos sociais num processo de “enraizamento da tematica nas escolas
passando a fazer parte do Projeto Politico-Pedagogico a ponto de alcancar um grau
de sustentabilidade” (ARAUJO, 2021, p. 288). Proposi¢cdes foram identificadas
durante a andlise e discussao dos dados desta pesquisa, 0s quais compdem o capitulo
subsequente.

O Plano Nacional de Implementacéo das Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacao das relacbes étnico-raciais e para o ensino de histéria e cultura afro-
brasileira e africana é o principal documento orientador para aplicabilidade da Lei 10.
639/2003, representando, portanto, um importante instrumento de combate ao
racismo em nossa sociedade.

Historicamente, a educacdo escolar brasileira € marcada por processos de
exclusdo, diferenciacdo, auséncias e silenciamentos (SOUZA; REIS; MENEZES,
2013), e a Lei 10.639/2003 representa um dos caminhos para reestruturacdo da
educacdo, buscando a superacdo do racismo no contexto educacional, social e
cultural.

Essa tarefa é desafiadora, pois como elucida Roseane Amorim (2011, p. 263),
esse processo envolvera “enfrentamentos, tensées e desacordos” que se reverberam
em resisténcias e mudancas. Maria Helena de Oliveira (2011) salienta que dado o
contexto historico brasileiro marcado pelo racismo, faz-se necessario maior
acompanhamento, assim como investimentos para o cumprimento dos ditames da Lei
10.639/2003 ja que esta representa um marco importante contra o racismo ao alterar
a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN. 9.394/1996) em seus
artigos 26-A e 79-B.

Para a efetivacao da politica da Educacédo para as relagdes étnico-raciais para
gue se concretize uma educacdo antirracista, faz-se imperativo que nao apenas
mulheres e homens negras/os continuem a realizar pesquisas, exigir direitos, propor
acOes institucionais, mas que brancas/os assumam 0 compromisso de também
enfrentar e combater o racismo.

A identificacdo desses elementos evidencia um dos maiores desafios
relacionados a Educacdo para as relacdes étnico-raciais, que € construir
possibilidades a partir do didlogo entre culturas que permitam a reeducacao através
do reconhecimento as diferencas, buscando superar o modelo de sociedade unilateral

e eurocentrada que desconsidera a branquitude como uma ideologia de poder que
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permite privilégios a partir de um processo que impfe a racializacdo aos outros
grupos.

A Lei 10.639/2003, ao definir a inclusdo da histéria e cultura afro-brasileira e
africana, bem como as lutas dos negros no Brasil nos contetdos programaticos, acaba
por suscitar a reorganizacao do curriculo escolar brasileiro. O curriculo e sua interface

com a promocao de uma educacao antirracista € o objeto da secéo seguinte.

2.1 CURRICULO, PRATICA PEDAGOGICA E EDUCACAO PARA AS RELACOES
ETNICO-RACIAIS

O curriculo foi se desenvolvendo a partir de movimentos e tensdes que
refletem, sistematizam e institucionalizam um projeto teérico-metodoldgico educativo
gque demonstra interesses de grupos. Nessa perspectiva, saberes sao
institucionalmente selecionados e praticas pedagodgicas, que orientam e organizam
coletivamente o0 que sera experienciado na escola, procuram efetiva-lo (CARVALHO,
2019).

O curriculo perpassa as diferentes esferas que dédo forma a educacgéo. Assim,
para entendé-lo faz-se necessario considerar as praticas administrativas, assim como
as pedagogicas, para abarcarmos seu objetivo principal que é a formacédo humana.

Tomaz Tadeu da Silva (1999) considera curriculo de forma ampla, sendo
necessario interrelacionar as nocoes de teoria, discurso e perspectiva, uma vez que
sua definicdo se da enquanto construcado historica. Nesse sentido, a compreenséao de
curriculo foi se estruturando e estabelecendo a partir de diferentes concepc¢des que
situam e condicionam valores que influem saberes e conhecimento. De acordo com o
autor, as teorias do curriculo revelam relacdes de poder e

E precisamente a questdo do poder que vai separar as teorias tradicionais
das teorias criticas e poés-criticas do curriculo. As teorias tradicionais
pretgnden) serapenas issq: “teorias” p_eutras, cientificas, desinteressadas. As
teorias criticas e as teorias pos-criticas, em contraste, argumentam que

nenhuma teoria é neutra, cientifica ou desinteressada, mas que estd,
inevitavelmente, implicada em relagbes de poder (SILVA, 1999, p. 16).

Essas concepgdes de curriculo demonstram diferentes interpretacdes e visdes
de sociedade ja que o curriculo é produgao social “que se modifica e estabelece as
discussdes que a sociedade vai elaborando” (CARVALHO, 2019, p. 43).
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A distin¢do entre as teorias curriculares é um elemento importante para que
compreendamos como o curriculo vem sendo pautado em funcédo das demandas e
interesses ideoldgicos das sociedades. Assim, num momento histérico identificaremos
curriculos mais lineares e pragmaticos, que tem bases eurocentradas, racioldgicas e
racistas; em outros encontraremos curriculos com uma perspectiva mais ampla,
compreendido ndo como um produto pronto ou acabado (SAUL, 1998), mas uma
organizacdo democratica e dialética (CARVALHO, 2019).

Esta investigacdo assumiu a concep¢do democratica e ampla de curriculo,
inscrevendo-se na perspectiva critica referenciada no pensamento de Paulo Freire.
Portanto, concebe-se o curriculo como construcao de uma consciéncia critica coletiva,
cuja finalidade é a humanizac¢éo das/os sujeitas/os.

Paulo Freire (2019, 2020a, 2020b) compreende que para ser critica, a
educacdo nao pode ser verbalista, mas dialdégica; ndo pode ser submissa, mas
problematizadora, em que educadores e educandos de modo horizontal desenvolvam
uma relacdo em que alegria, esperanca, didlogo, respeito e amorosidade favorecem
a construcdo de um ensino-aprendizado ético, consciente e comprometido com a
mudanca.

Na perspectiva freireana, conhecimento e curriculo ndo devem ser prioridade
de um grupo de gestores e professores, pois necessita ser construido e
problematizado com os discentes. Nesse sentido, Paulo Freie (2019, 2020a, 2020b)
evidencia e prop0e a superacdo da educacao bancaria por uma educacao dialdgica e
critica em que o curriculo ndo € um conjunto de conteddos prontos para serem
transferidos aos estudantes de modo passivo. Para o autor, curriculo é construcao
histérica, cuja finalidade é a formacao humana a partir de processos institucionais de
selecdo, organizacdo e construcdo de saberes que se fundamenta numa pratica
coletiva, critico-reflexiva, em que as/os educandos sdo sujeitas/os de suas proéprias
acoes, historias e educacao.

A compreenséo critica do curriculo possibilitou-nos entender a materialidade a
partir da relacdo docentes-discentes mediada pelo conteddo ou temas da realidade.
E também neste contexto que o curriculo pode ser ressignificado.

Esse entendimento de curriculo como movimento, que se constréi a partir da
leitura critica da realidade, implicando numa acao transformadora (FREIRE, 2020b),

abarca, por exemplo, a possibilidade de praticas pedagogicas antirracistas que podem
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se reverberar em acdes de valorizacado do pertencimento étnico-racial. Entretanto, ndo
sera qualquer pratica que estara direcionada para uma proposta curricular antirracista.

O pesquisador Joao Francisco de Souza (2009) colabora com esta
compreensao ao contribuir para entendermos a pratica pedagogica como uma acao
social e coletiva especifica, que se desenvolve numa instituicdo seguindo objetivos
para se alcancar uma finalidade, estando sempre relacionada a um contexto. Isto €, a
pratica de uma instituicdo e ndo a pratica isolada de um individuo. Souza (2009, p. 24)
ainda afirma que “pratica docente € uma das dimensdes da pratica pedagogica, sendo
esta composta pela pratica gestora, discente gnosiolégica e/ou epistemoldgica”. Em
outros termos, Jodo Francisco de Souza nos leva a concluir que o curriculo que
carrega a possibilidade de materializar a educacéo antirracista é aquele que ganha
forma e estilo na relacdo docente-discente, como uma proposi¢cdo do coletivo da
escola.

Na perspectiva do autor, a pratica pedagdgica tem um papel relevante nas
relacbes de uma instituicdo escolar e assume um papel de centralidade quando se
concebe o curriculo enquanto praxis. “Conceber o curriculo como praxis significa que
muitos niveis de acado intervém em sua configuracdo em um mundo de interacdes
culturais e sociais, que € um universo nao natural, porque € construido” (CARVALHO,
2019, p. 26).

Assim sendo, podemos identificar um dos motivos pelos quais as/os
pesquisadoras/es e/ou professoras/es que desenvolvem a Educacéao para as relacoes
étnico-raciais consideram o debate acerca do curriculo e pratica pedagdgica como
elementos primordiais quando se propde a¢des transformadoras na sociedade, uma
vez que o curriculo “é projeto social, politica do conhecimento e instrumento de
construcao de identidade” (CARVALHO, 2019, p. 58).

Eva Silva (2008, p. 41) aponta que os discursos que permeiam a educacao
brasileira ainda ressoam ecos do passado, no qual teorias racistas embasavam
curriculos e praticas pedagogicas. Estes discursos se apresentariam ressignificados
pois, 0 racismo, ndo deixou de existir no Brasil, ele apenas foi se revestindo com
outras roupagens.

As/os autoras/es que abordam curriculo e praticas pedagdgicas no contexto da
Educacdo para as relagBes étnico-raciais concordam em afirmar que o curriculo,
considerado como um territério de disputas (GATTI; BARRETO; ANDRE, 2011), é o
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cenario no qual podemos perceber diversos exemplos de situacdes conflituosas
relacionadas as questdes raciais.

Por isso, Petronilha Silva (2018) afirma que se faz necessario assumir o
racismo na escola, rompendo com curriculos e praticas pedagdgicas alicer¢cadas no
mito da democracia racial, por exemplo, reconhecendo que hé privilégios dados a
populacdo branca e assim construir novos caminhos que buscam valorizar a
populagcado negra.

Nesse sentido, Antonio Flavio Barbosa Moreira (2021) destaca o papel da
formacg&o docente e a necessidade de incluir a reflexdo sobre o curriculo nos cursos
de formacéo, pois esse € um dos aspectos que a marca fortemente. A/o professora/o
transformadora/o, humanista - que se preocupa em desenvolver uma prética critica,
questionadora - € aquela/e que, em seu processo formativo, compreende e teoriza o
curriculo, desenvolvendo a¢fes e propostas plurais que questionam representacdes
homogeneizantes.

Ao compreender e teorizar sobre o curriculo durante seu processo formativo,
alo professora/o encontra possibilidade para desenvolver uma préatica critica,
questionadora, uma vez que facilita “a consolidagao dos elos entre quem conhece e o
gue se conhece, bem como entre quem ensina e 0 que se ensina e 0 que se aprende
na escola e na sala de aula” (MOREIRA, 2021, p. 47).

O dialogo entre pesquisas de Nilma Lino Gomes e Rodrigo de Jesus (2013),
Paulo Silva e Gizele de Souza (2013), Maira Mello e Maria da Conceicao Silva Soares
(2021), entre outros, evidencia a importancia do debate sobre o curriculo, a formacéo,
inicial e continuada para o trabalho com a diversidade étnico-racial desde a Educacgéo
Infantil até o Ensino Superior, como orienta o conjunto juridico da Lei 10.639/2003.

No que se refere a formacao continuada, Benjamin de Paula e Selva Guimarées
(2014), ressaltam que essa tornou-se um dos principais eixos para a efetivacao da Lei
10.639/2003 visto que permite perspectiva aos docentes que ndo tiveram em sua
formac&o inicial o contato com a temética étnico-racial.

Janaina Corenza (2018), por sua vez, aponta que no ambito da formacéo
profissional ha possibilidade para o debate e apropriacdo de saberes. Nesse sentido,
a formacdo continuada com vistas para a educacdo antirracista permitiria a
experiéncia com a educacdo das relacbes étnico-raciais, possibilitando a
reestruturacdo da pratica pedagodgica, conteudos curriculares, materiais didaticos,

Projetos Politico-Pedagdgicos, entre outros.
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Entretanto, a escassez na promocdo de cursos de Pds-Graduacdo que
possibilitem a formacéo continuada sobre as relacfes étnico-raciais, de acordo com
as diretrizes da Lei 10.639/2003, corrobora para que a busca pela formacéo
continuada ainda esteja relacionada as escolhas pessoais, de ordem
politica/pedagdgica das/os professoras/es do que uma realidade no cenario
educacional brasileiro (LUIZ; NASCIMENTO JUNIOR, 2013).

O fato da formacdo docente para efetivacdo da educacdo antirracista ser
identificada como uma escolha da/o professora/o, mesmo com a lei em vigor ha vinte
anos, demonstra a necessidade de concretizacdo das metas estabelecidas no Plano
Nacional de Implementacéo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
das relacfes étnico-raciais e para o ensino de historia e cultura afro-brasileira, que
chama a formacao todas/os as/os docentes e ndo apenas aquelas/es que de alguma
forma se sensibilizam pela tematica (ARAUJO, 2021).

A auséncia e/ou descontinuidade dos processos formativos das/os
professoras/es para atuar no contexto das educacao étnico-racial impacta diretamente
no desconhecimento e decorrente descumprimento da Lei 10.639/2003 que, por sua
vez, desencadeia uma série de outras consequéncia para implementacdo de uma
educacédo antirracista, como, por exemplo, repensar curriculos europeizados que a
décadas orientam as praticas pedagogicas em nosso sistema educacional.

Leonor Franco Araujo (2021) pontua que conhecer a Lei 10.639/2003 e seus
dispositivos legais, como o Parecer n® 03/2004, Resolucéo n° 01/2004, as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao das relacdes étnico-raciais e para 0 ensino
de historia e cultura afro-brasileira e africana e o Plano Nacional de Implementacao
das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo das Relagdes Etnico-raciais e
para o Ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana, fornecem elementos
importantes para reestruturacao da educacéo no Brasil.

Todavia, afirma Leonor Franco Araujo (2021, p.286):

Ha enorme dificuldade de implementacéo de dispositivos legais desta ordem,
sobretudo em sociedades autoritarias e de fundamentos coloniais e
escravistas, como no caso brasileiro. A emergéncia e o acatamento formal de
novos dispositivos juridicos refletem disputas entre diferentes forgas sociais.
Os problemas de efetivacdo das novas disposi¢des constitucionais revelam,

em decorréncia, obstaculos concretos de dificil superagao, como no caso da
implementacéo da Lei 10.639/2003.

Nesse sentido, a dificuldade de implementacdo dessa legislacdo se reflete

sobretudo na permanéncia de uma escola que ainda realiza acdes pontuais de
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identificacdo e combate ao racismo; nos curriculos fragmentados que trazem a histéria
do povo negro em alguns momentos historicos, ndo o associando com a formacéao de
nossa sociedade e na omissao da gestdo escolar que ndo possui formacdo que
assegure a comunidade escolar a promogdo de conhecimentos numa perspectiva
antirracista e de valorizagéo e reconhecimento a diversidade étnico-racial.

A producdo académica, entre os quais estdo Lucimar Dias (2012) e Paulo Silva
e Gizele de Souza (2013), mostra ainda que as pesquisas sobre o curriculo e pratica
pedagdgica para efetivacao das politicas de Educacao para as Relac¢des étnico-raciais
no Brasil concentram-se no Ensino Fundamental, pouco abordando a Educacao
Infantil.

As discussbes acerca da pratica pedagodgica e como estas se caracterizam e
se desenvolvem a partir da politica da Educacéo para as relacbes étnico-raciais
mostra que a via utilizada para sua implementacdo sao os projetos pedagdgicos
criados por professoras/es, gestdo escolar ou secretarias de educacdo. Nestes
projetos, observamos que a literatura infanto-juvenil € um dos recursos mais
recorrentes.

Os estudos sobre o curriculo e a pratica pedagdgica para promocédo da
Educacado para as relacGes étnico-raciais utilizados nesta pesquisa indicaram que
as/os profissionais da educacdo sé&o aquelas/es que estdo efetivando a Lei
10.639/2003, mesmo este sendo o dever que compete ndo apenas al/os
professoras/es, mas aos gestores e o proprio Estado brasileiro. Assim, na secao
seguinte refletiremos como historicamente essa realidade se constituiu e quais as

implicagBes para a implementacdo da tematica e dos contetudos da Lei 10.639/2003.

2.2 EDUCACAO ANTIRRACISTA E VALORIZACAO DO PERTENCIMENTO
ETNICO-RACIAL: UM CAMINHO POSSIVEL

Historicamente as mulheres tinham no magistério uma das poucas
possibilidades de emprego institucionalizado. Para as mulheres brancas, em sua
maioria, tornar-se professora, no inicio do processo sécio-histérico da docéncia
feminina, visava atender as necessidades da construcdo da educacéo institucional
brasileira que precisava de pessoas para assumir as escolas que se formavam. Nesse
sentido, no século XIX foi permitido a essas mulheres o0 acesso ao mundo do trabalho,

levando-se em consideracdo o0 arquétipo ocidental cristdo da mulher enquanto



60

cuidadora e guardia de principios, que na escola teria por funcéo reproduzir esse papel
que Ihe foi atribuido 1.

Ja para muitas mulheres negras, o magistério ndo foi uma escolha, mas a
possibilidade encontrada para superar lugares sociais impostos para si, como
destacam Claudia Costa e Maria de Fatima di Gregorio (2018) e Nilma Gomes (1995).
Essas duas realidades serdo elementos indispensaveis para que possamos debater
acerca do processo de desenvolvimento e efetivacdo de uma educacao antirracista.

A partir da Proclamacao da Republica, o Brasil buscou se constituir enquanto
nacao frente aos demais paises. Para isso, o Estado considerou primordial criar um
modelo de sociedade que em nada estivesse atrelado ao passado escravocrata e
colonial. A ideia era representar modernidade em todas as esferas e instituicoes.
Assim, cria-se um modelo de nacéo, que encontrou na educacéo institucionalizada
um dos meios para se constituir.

A escola brasileira, que se pretendia universal, possibilitaria a efetivacdo do
modelo de nagdo branca e europeia, que a partir de concepc¢des hierarquicas e
racioldgicas, constituiria 0 processo educacional em nosso pais. Esse processo, por
exemplo, tornaria ausente ou desqualificado tudo o que ndo fosse de origem europeia.

Nesse sentido, 0s grupos nao brancos, principalmente a populacdo negra, ou
foram marginalizados ou foram atribuidos ao lugar de inferioridade dentro desse
processo educacional formal, que encontra sustentabilidade tedrica na ideologia
racista, que por sua vez construiu discursos que determinam a populacdo negra o
local sociocultural de subalternidade. Esse lugar e funcéo social imposto a populagéo
negra foi exercido através de severos controles sobre seus corpos, negando-os e
subjugando-o0s, e seus impactos sao percebidos até os dias atuais.

Identificamos assim, o Estado brasileiro utilizando-se de varios mecanismos
para exercer esse controle sobre a populacdo negra. A educacado foi um dos meios
mais eficazes para que isso acontecesse, argumenta Nilma Gomes (2017).

Nesse sentido, a educacdo brasileira orientou-se por muitas décadas a partir

de paradigmas tradicionais e conservadores que guiavam a visdo de mundo,

11 Destaca-se que no periodo anterior ao século XX as/os negras/os, escravizados, livres ou libertos,
foram impedidas/os de cursas as chamadas “Escolas Primarias”, conforme a Lei n.1, de 14 de janeiro
de 1837, Art. 3°. Entretanto, a historiografia aponta que na fase do Brasil Império, mesmo de forma
desigual, verifica-se a existéncia de associa¢fes, irmandades e iniciativas particulares que ministravam
aulas as/os negras/os (BARROS, 2016, p.593).
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sociedade e sujeitas/os. A escola brasileira ainda convive em seus espacos e
organizagbes com esses que centram suas acdes no docente, propondo uma
repeticdo pura de contetdos, sem se preocupar com a realidade das/os discentes e
desconsiderando as diferencas que as/os compdem.

A superacao de paradigmas tradicionais e conservadores que direcionavam a
visdo de mundo, sociedade e sujeitas/os é requisito fundamental para se construir
uma educacdo antirracista. Logo, esta € uma demanda urgente, conforme salienta
Nilma Lino Gomes (2017), uma vez que ndo podemos mais seguir com uma escola
que desenvolve praticas pedagdgicas que ndo acolham uma abordagem critica,
reflexiva e transformadora, que vdo de encontro ao racismo e outros tipos de
discriminacéao.

Paulo Freire (2019) defende que essa formacdo deve ser permanente, ética,
dialégica, se constituindo a partir da reflex@o critica sobre a pratica, respeitando os
saberes das/os discente, a0 mesmo tempo que deve rejeitar quaisquer tipos de
discriminag&o e tem convicta a possibilidade da mudanca a partir da compreensao de
que ensinar é comprometer-se com o coletivo, numa acao de respeito aos saberes
dos educando, criticidade, ética, critica sobre a pratica, consciéncia do inacabamento,
respeito a autonomia dos educandos, em que o bom-senso, o dialogo, a esperanca e
amorosidade possibilitam uma intervengéo no mundo (FREIRE, 2019).

Nessa dire¢do, a educacgdo antirracista € uma tomada de deciséo politica que
tem nas/os professoras/es um de seus importantes, mas ndo Unicos agentes. A
Educacdo para as relacbes étnico-raciais e educacdo antirracista estao
intrinsecamente relacionados, mas que nao sdo sinbnimo. Enquanto a primeira é
compreendida como a politica educacional que fundamenta e orienta a pratica de uma
educacéo antirracista, a segunda € a pratica de enfrentamento e combate ao racismo
a partir da transformacéo das representacdes sobre o negro, sua histéria e cultura.

Nesse sentido, a educacdo antirracista materializa, da uma aplicabilidade
funcional, as concepc¢des aos dispositivos propostos, por exemplo, na Lei
10.639/2003, nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das relacbes
étnico-raciais e para o ensino de histdria e cultura afro-brasileira e africana etc.

Ana Paula Mendonga (2011) e Aldenora Macedo (2016) argumentam que a
escola, enquanto instancia da sociedade, reflete seus modelos e concepgdes, e nisso

inclui-se o racismo. Assim, essa instituicdo em seus documentos, como 0 Projeto
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Politico-Pedagdgico da Escola (PPPE), curriculos e materiais didaticos demonstram
as tensdes quanto ao desenvolvimento, ou ndo, de uma educacéo antirracista.

E possivel observar na escola avancos significativos ao abordar a tematica
racial. Todavia, mesmo com leis e diretrizes curriculares que atribuam a escola a
funcd@o social de desenvolver acdes e praticas plurais, que vao de encontro aos
esteredtipos racistas e preconceituosos, ela muitas vezes ainda € negligente no trato
com estas questdes.

Lacia Machado (2007), Nilma Gomes e Rodrigo de Jesus (2013), Lucimar Dias
(2012), Mozart da Silva (2018b), Ronald Glass (2012), entre outras/os
pesquisadoras/es da tematica demonstram, por exemplo, que por muito tempo a
escola, a partir de concepcdes eurocéntricas baseadas na branquitude e no racismo
refletiu acbes que reforcavam a imagem estereotipada ou negativa do negro, da sua
histéria e cultura. Contudo, como a escola € um espaco em constante disputa e
modificacdo, com relacbes e experiencias sociais diversas se constituindo e se
desenvolvendo, ressignificacdes quanto as questdes étnico-racial sdo reconhecidas.

Nilma Gomes (2017, p. 135) afirma que “com todos os desafios e limites, ha
mudancas significativas acontecendo nos curriculos e nas praticas educacionais
brasileiras que precisam ser mais conhecidas e analisadas”, pois ha um conjunto
juridico educacional que organiza, define e institui mecanismos e ac¢des numa
perspectiva de superagdo e positividade da populacdo negra brasileira no seu
conjunto.

Contudo, a reorganizacao do sistema escolar ndo sera tarefa das mais faceis,
pois como analisamos, ele ainda €, em muitos aspectos e acdes, institucionalmente
racista, no qual a crianca negra aprende, desde muito cedo, a ser preterida por ser
considerada, entre outros fatores, como incapaz, violenta, inquieta, desestruturada,
entre outros aspectos negativos (DIAS, 2012; MACEDO, 2016).

Mas, considerando a natureza contraditéria da escola, se estas/es estudantes
sdo capazes de aprenderem a ser racista, também serdo capazes de aprenderem a
superar. Dai a importancia de uma formacédo permanente para as professoras, que
possibilitem a reflexdo sobre suas praticas a fim de promover uma educacao
antirracista para todas/os.

As criancas desde a educacao infantil entendem e reproduzem a ordem racial
estabelecida (GLASS, 2012). Esse processo de hierarquizacdo e consequentemente

subordinacéo de ordem social € um fator danoso, que pode se reverberar no fracasso
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escolar jA que por décadas a educacado naturalizou, em muitos sentidos, a ideia de
gue as/os estudantes negras/os nao precisam e/ou ndo necessitam de atencao e
principalmente afeto.

Para Paulo Feire (2020b), ndo ha educac¢édo sem diadlogo e ndo ha didlogo sem
amor. Nessa perspectiva, o autor parte da concepcao de que o amor € ato de liberdade
e ndo manipulacdo. E compromisso no qual se constroi a prontncia do mundo, ato de
criacao e recriacao.

Partilhando desse pensamento, Aline Grion (2017) defende que para a
construcdo de uma educacdo antirracista faz-se necessario construir relacdes
baseadas no respeito, amor e afeto. Para a autora, as relacdes interpessoais que
buscam equidade assentam-se no dialogo e na amorosidade - compreendida
enquanto acdo horizontal responsavel entre educador-educando, no qual existe o
comprometimento com o0 outro, como bem ressalva o mestre Paulo Freire (2019,
2020a, 2020b) no decorrer de suas obras.

A auséncia ou a predilecéo afetiva apenas a um grupo encontra suas origens,
entre outros aspectos, nas teorias raciais que ainda permeiam os curriculos e
materiais educativos, salienta Aldenora Macedo (2016) e Mozart da Silva (2018b),
mas que encontram nos dispositivos legais e nas acdes de professoras/es
comprometidas/os com a ruptura e superagado do racismo, um importante obstaculo.

Nesse sentido, a valorizagdo do pertencimento étnico-racial no espaco
necessita ser elemento presente nas acdes desenvolvidas no amplo processo de
reeducacdo das relacdes étnico-raciais a que o sistema educacional brasileiro tem por
dever subsidiar. Essa valorizacao esta relacionada com o desenvolvimento da pratica
pedagdgica alicercada no direito a diferenca e ndo na homogeneizacéo.

Nesse estudo, a partir da concepcdo de justica social todas/os devem ter
oportunidades equanimes e que a concepcao de igualdade néo seja reduzida a falsa
ideia de que “todos sdo iguais”, pois isso s6 camufla a hierarquizagdo social que
constitui nosso pais, que fomenta historicamente a desigualdade racial no qual o
grupo racial branco, ao exercer um dominio ideoldgico de poder, impde aos demais
grupos raciais o lugar de subalternidade, imputando-lhes desigualdades aos direitos
considerados bésicos, conforme destaca o Estatuto da Igualdade Racial, a Lei
12.228/2010.

As/os estudiosas/os da tematica racial no ambito educacional argumentam que

entender as distincdes conceituais entre igualdade e diferenca é primordial para se
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analisar como a branquitude tornou a questédo racial dos brancos quase inexistente,
ao passo que negativou a negritude, tornando o imperativo da raca uma questao
apenas do povo negro, tornando a valorizagao dessa identidade um processo que ora
acontece as margens, ora se reflete em acdes individualizadas e outros momentos
fica sufocado.

Petronilha Beatriz silva (2018) destaca que um longo caminho é trilhado
pelas/os sujeitas/os até estes construirem uma consciéncia racial. Para a autora,
muitos dilemas perpassam a constituicdo dessa consciéncia racial, comec¢ando pela
identificacdo e posterior negacdo do branqueamento, principalmente estético, que
Ihes foi imposto como padrédo. Este processo pode ser compreendido a partir da
perspectiva tedrica de Paulo Freire (2020b, p. 74), quando este afirma que “o
convencimento dos oprimidos de que devem lutar por sua libertagdo ndo é uma
doacdo que lhes fala a lideranca revolucionaria, mas resultado de sua
conscientizacao”.

Outro dilema apresentado na pesquisa de Petronilha Silva (2018) situa-se na
realidade escolar brasileira que ainda apresenta a histéria negra a partir do olhar da
escravizacao e negacao da heranca africana. Para a autora, como uma crianca negra
podera se reconhecer e valorizar seu pertencimento étnico-racial se a elas néo é dado
o direito de conhecer seus ancestrais a partir de 6ticas ndo constrangedoras e
racistas?

Claudilene Silva e Eliete Santiago (2019b) mostram que mesmo com O
desenvolvimento de politicas educacionais de a¢fes afirmativas para a populacao
negras, com vistas para a promoc¢ao de uma educacao plural e antirracista, ainda
encontramos insuficientes exemplos de praticas pedagodgicas de valorizacdo da
populacdo negra, sua historia, cultura e influéncia para formacdo da sociedade
brasileira. Essa € uma das razfes pelas quais nos inclinamos nessa busca.

Francisca Constantino (2010) destaca o papel da gestdo escolar e das/os
professoras/es para o desenvolvimento da valorizagdo étnico-racial na escola, pois
segundo a autora, serdo estes 0s responsaveis por romper com o silenciamento que
sacramenta o racismo em seus espacos.

Ainda de acordo com Constantino (2010), é possivel identificar inUmeros
obstaculos para valorizacdo do pertencimento étnico-racial, dentre os quais ela

destaca como recorrentes: o medo, a inseguranca e a falta de apoio.
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Para as meninas negras, a valorizacdo étnico-racial é ainda mais complexa,
pois alguns demarcadores sociais como género, sexualidade, classe social, aos quais
estdo submetidas, Ihes imp&em situacdes com as quais ndo tém condicdes de lidar
(SANTOS, 2019). Nesse sentido, trazer a tona esta questdo € fator preponderante
para se repensar como o racismo atua de diferentes formas para meninas e meninos
negras/os na escola, ajudando-nos a refletir e agir para reconstruir curriculos e
praticas pedagogicas tendo em vista mdultiplos exemplos de valorizacdo do
pertencimento étnico-racial.

Portanto, a valorizagdo do pertencimento étnico-racial no espago escolar
perpassa pela reconstrucéo do curriculo, reestruturacdo das praticas pedagodgicas e
materiais didaticos, além da formacéo docente relativa a Educacao para as relacées
étnico-raciais, que rompam com silenciamentos, esteredtipos e preconceitos,
conforme argumentam Maria Angélica Zubaran e Petronilha Beatriz Silva (2015) e
Maria Fernanda Luiz (2013), entre outras/os pesquisadores e teoricas/os.

E esse olhar curioso para a escola em movimento, para a pluralidade de
relacdes, que mobilizou esta investigacdo, num processo analitico em que a pratica
pedagogica antirracista encontra subsidios e estrutura num conjunto juridico que
oportuniza o combate ao racismo e a efetivacao da Educacéo para as relacées étnico-
raciais.

No préximo capitulo abordaremos os fundamentos e procedimentos
metodoldgicos que guiaram e orientaram o desenvolvimento da pesquisa. Dividido em
secbes, 0 terceiro capitulo descreve a natureza da pesquisa, 0 contexto e as

colaboradoras deste estudo.
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3 PERCURSOS TRILHADOS: FUNDAMENTOS E PROCEDIMENTOS
METODOLOGICOS

Neste capitulo, anunciamos as escolhas metodolégicas referendadas em
autoras/es do campo da pesquisa qualitativa em Educagéo, em consonancia com o
objetivo geral: compreender as praticas de valorizacdo do pertencimento étnico-racial
das/os docentes-discentes no contexto escolar. Para tanto, indicamos o contexto da
pesquisa, sujeitas e fontes geradoras de informacdes que se transformaram em
dados, apresentando e justificando as escolhas de procedimentos e técnicas adotadas
com conceitos e critérios.

Autoras/es como Augusto Trivifios (1987), Arilda S. Godoy (1995), Maria Cecilia
Minayo (1999) e John Ward Creswell (2010) forneceram conceitos metodolégicos
fundamentais para esta investigacao.

Para Maria Cecilia Minayo (1999, p. 16), a metodologia é o “caminho do
pensamento e a pratica exercida na abordagem da realidade”. Nesse sentido, ndo ha
pesquisa que se estruture e se desenvolva sem que a metodologia esteja presente.

Tendo um duplo carater, o conceito de metodologia abarca concepcdes
tedricas e técnicas que, em associacao, possibilitam a/o pesquisadora/o indagar e
construir uma explicacdo sobre uma realidade.

Afirma Maria Cecilia Minayo (1999, p. 16):

Enquanto abrangéncia de concepc¢des tedricas de abordagem, a teoria e a
metodologia caminham juntas, intrincavelmente inseparaveis. Enquanto
conjunto de técnicas, a metodologia deve dispor de um instrumental claro,

coerente, elaborado, capaz de encaminhar os impasses teoricos para o
desafio da pratica.

No campo cientifico, a metodologia desempenha um papel fundamental,
principalmente quando h&d um equilibrio entre as concepc¢des tedricas e procedimentos
técnicos para construcdo, organizacao e interpretacdo de dados, a fim de evitar uma
investigacdo estereotipada ou muito abstrata.

Através dos procedimentos metodoldgicos, a pesquisa buscou articular
conhecimentos anteriores e teorias que auxiliaram na compreensao de um fenémeno.
Entretanto, por representarem explicacdes parciais da realidade, estes ndo dao conta
de esclarecer tudo, demandando a construcdo de novos referenciais a partir de um
caminho de reflexdo e acdo que se constitui na articulagdo e interconexdo entre

diferentes pensadoras/es que abordam o fend6meno estudado.
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Afirma Maria Cecilia Minayo (1999, p. 19):

Em resumo, a teoria € um conhecimento de que nos servimos nNo processo
de investigacdo como um sistema organizado de proposicdes. Que orientam
a obtencédo de dados e a analise dos mesmos, e de conceitos que veiculam
seu sentido.

Proposi¢cbes sao declaragbes afirmativas sobre fenOmenos e/ou processos.
Para alguns autores, a proposi¢ao é uma hipétese comprovada.

De conformidade com o pensamento da autora, 0s conceitos sdo elementos
fundamentais para o desenvolvimento da investigacéo, pois, eles organizam objetivos
e processos, auxiliando na constru¢cdo da analise do fendmeno. Os conceitos,
também, indicam a pesquisa qual a corrente teérica que melhor sera utilizada na
interpretacdo e explicacdo de uma realidade, permitindo a construcdo do
conhecimento cientifico do objeto de estudo especifico (MINAYO, 1999).

O entendimento destes elementos metodoldgicos fora relevante para situar o
objeto investigado num campo tedrico que se constitui a partir de uma dimensao
histdrica, social e ideoldgica que buscou construir, através da organizacao dos dados,
uma reflexdo sobre um fendmeno educacional situado entre as ciéncias humanas e
sociais.

Logo, este estudo objetivou responder questdes muito particulares e
especificas em Educacao, encontrando na pesquisa qualitativa possibilidades para
construir uma andlise de realidade a partir da interpretacdo de significados
decorrentes de relagbes ndo quantitativas.

Por lidar com um fenbmeno que envolve seres humanos, o enfoque qualitativo
disponibiliza instrumentos para que o objeto estudado fosse compreendido “no
contexto em que ocorre e do qual é parte” (GODQY, 1995, p. 21), o que permitiu uma
andlise integrada por considerar varios pontos de vista como relevantes.

Arilda S. Godoy (1995) nos ajuda a compreender que o carater qualitativo desta
pesquisa permitiu analisar as praticas de valorizacdo do pertencimento étnico-racial
das/os docentes-discentes no contexto escolar a partir da perspectiva das
colaboradoras do estudo.

Pensamento semelhante identificamos em John W. Creswell (2010, p. 35),
cujos escritos - ao definirem que o método de pesquisa qualitativo, através de um
conjunto de técnicas, desenvolve uma andlise a partir dos multiplos significados das

experiéncias individuais e sociais, historicamente e culturalmente construidas -
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permitiu-nos tecer reflexdes sobre como a Educacéo para as relagdes étnico-raciais,
a promocédo da identidade e valorizacdo étnico-racial e o combate ao racismo na
escola sdo questdes que necessitam ser desenvolvidas por todas/os as/os
profissionais da educacgéo e ndo somente por professoras/es negras/os. Apesar desse
entendimento, nossa opg¢ao para colaboradoras da pesquisa recaiu nas professoras.
Isto é, optamos pelas praticas docentes, na sua relacdo discente, mediadas pelos
contetdos programaticos.

Frente ao cenério pandémico decorrente da disseminagéo do virus de Covid-
19, cujos efeitos seguem influenciando a atual conjuntura organizacional da educacgéao
brasileira atribuindo ao ensino um regime de excecao, com a realizacdo de aulas em
modo remoto, vezes hibrido, que mescla aulas presenciais e virtuais utilizando as
tecnologias digitais da informacéo e comunicacao (TDICs), fizemos a pesquisa online,
como evidenciam Conrado Mendes (2009) e Uwe Flick (2009). Nela encontramos
instrumentos para o desenvolvimento da coleta de dados em ambientes de
comunicacao virtual.

Portanto, buscar conhecer como as professoras desenvolvem praticas de
valorizacdo do pertencimento étnico-racial no espago escolar envolveu diferentes
aspectos - uma vez que devido as circunstancias extraordinarias nao realizamos
observacbes em campo ou tivemos quaisquer contatos presenciais com as
professoras, sendo este realizado a partir de um processo de escuta, como troca de
mensagens de texto via e-malil, aplicativos de mensagens instantaneas (WhatsApp,
Instagram) e entrevistas individuais online gravadas (Google Meet) - que exigiram
maleabilidade para que pudéssemos, por exemplo, analisar os instrumentos e praticas
curriculares como texto, poesias, musicas, entre outros.

Fizemos o0 uso da revisdo da literatura que possibilitou a construcdo de um
material analitico fundamental para alicercar o referencial teérico da investigacéao,
possibilitando-nos estabelecer um cenario discursivo entre diferentes autoras/es que,
ao longo dos anos, discorrem acerca do tema, permitindo-nos assim compreender 0os
debates acerca da tematica da valorizacdo do pertencimento étnico-racial a partir de
praticas pedagodgicas antirracistas.

Guiados pelos instrumentos metodoldgicos dispostos na Analise de Conteudo,
apresentamos os elementos obtidos na fase de pré-andlise de nossa investigacao.
“Geralmente, esta primeira fase possui trés missdes: a escolha dos documentos a

by

serem submetidos a analise, a formulacdo das hipGteses e dos objetivos e a
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elaboragao de indicadores que fundamentam a interpretacéo final” (BARDIN, 2016, p.
125).

Nessa etapa, realizamos leituras flutuantes, nosso primeiro contato com os
materiais que, de acordo com 0s objetivos dispostos nesta pesquisa, compdem o
corpus de nossa investigacao.

Os dados identificados nessa etapa da investigacdo foram sistematizados a
partir da técnica da categorizacdo, que, de acordo com Laurence Bardin (2016, p.
147), “é uma operacao de classificagdo de elementos constitutivos de um conjunto de
diferenciacédo e, em seguida, por reagrupamentos segundo o género (analogia), com
critérios previamente definidos”.

Os critérios de categorizacdo estabelecidos sdo de ordem semantica, sendo
aqui definidos enquanto categorizagao tematica que possibilitou “uma representacéo
simplificada dos dados brutos” (BARDIN, 2016, p. 149). Sao eles: 1) Interesse pelo
tema da valorizacdo étnico-racial; 2) Pratica docente-discente atravessada pela
educacgdo antirracista: conteudos, contextos e atividades; 3) Praticas de valorizacao
étnico-racial; 4) Atividades mais frequentes sobre a tematica; 5) Manifestacdes ou
receptividade das/os estudantes e familia sobre a valorizacao étnico-racial.

De acordo com Laurence Bardin (2016, p. 125) “a Analise de Conteudo
organiza-se a partir de trés polos cronoldgicos: 1) A pré-andlise; 2) A exploracdo do
material; e 3) O tratamento dos resultados, a inferéncia e a interpretagao”.

Assim sendo, 0s tracos gerais que a revisao da literatura revelou corroboraram
para a constituicdo do campo da pesquisa, que foi a escola publica da Regido
Metropolitana da cidade do Recife, que dispde de turmas dos anos iniciais do Ensino
Fundamental coordenadas por professoras que desenvolvem praticas pautadas na
Educacao para as relacdes étnico-raciais visando a efetivacdo de uma Educacao
Antirracista.

A escola € espaco privilegiado cuja finalidade foi se modificando com o decorrer
dos tempos e, na atual conjuntura, se caracteriza enquanto campo multiplo e fecundo
que propicia, a partir de relacbes interpessoais, o desenvolvimento do ensino e
aprendizagem das/os sujeitas/os.

E na escola que passamos 0s primeiros anos de nossas vidas, constituindo
vivéncias individuais e coletivas que se refletirdo em nossa formagdo humana. Esse
foi um dos motivos que corroboraram para a delimitacdo da instituicdo escolar

enquanto campo da pesquisa.
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Outra justificativa para essa escolha se deu pelo desempenho pessoal no papel
docente na Educacao Basica em turmas dos anos iniciais do Ensino Fundamental por
mais de dez anos. Nesse periodo, vivenciei a promulgacao da Lei 10.639/2003, que
possibilitou a aproximac¢ao com a tematica étnico-racial na educacgéao e que influenciou
na reestruturacdo da minha préatica docente numa perspectiva antirracista, instigando-
me a investigar como outras realidades educacionais desenvolvem praticas
pedagdgicas nessa mesma perspectiva.

Os critérios de selecdo das escolas foram estabelecidos com base na
identificacdo de espacos educativos da educacdo publica que tivessem turmas dos
anos iniciais do Ensino Fundamental circunscritas no recorte politico-espacial da
Regido Metropolitana do Recife, cuja professoras refletiam e propunham praticas
pedagdgicas que incentivassem a efetivacdo a valorizacdo do pertencimento étnico-
racial em consonancia com os objetivos da pesquisa.

Quanto a escola publica referéncia do estudo, esta integra o sistema municipal
de ensino nas seguintes localidades: Paulista, Olinda, Cabo de Santo Agostinho,
Jaboatdo dos Guararapes e Ipojuca. Essas escolas tém perfis e caracteristicas
distintas.

As escolas municipais de Paulista, Olinda e de Jaboat&do dos Guararapes estao
localizadas em areas urbanas, proximas ao centro administrativo. As instituicbes do
Cabo de Santo Agostinho e Ipojuca compdem a rede de escolas municipais do campo,
situadas em areas canavieiras.

Todas as instituicbes dispdem apenas de turmas da Educacdo Basica nos
niveis da Educacao Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental, sendo a escola do
municipio de Olinda a Unica que oferece a modalidade da Educacédo de Jovens e
Adultos (EJA).

As escolas dos municipios de Jaboatdo dos Guararapes, Paulista, Cabo de
Santo Agostinho e Ipojuca possuem prédios municipais organizados para
funcionalidade educacional, com espacos divididos em salas de aula, secretaria,
coordenacao, cozinha, banheiros para estudantes e funcionarias/os. A escola do
municipio de Olinda também estd organizada desta forma, contudo, funciona nas
dependéncias de uma instituicao religiosa, que ha mais de uma década possui uma
parceria junto a secretaria de educacao do municipio.

As escolas sdo de pequeno porte, contando com menos de 250 estudantes

regulares nos turnos de funcionamento. As instituicdes de Olinda, Paulista, Jaboat&o
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dos Guararapes e Cabo de Santo Agostinho estdo organizadas em classe seriadas,
gue englobam estudantes do primeiro ao quinto ano dos anos iniciais do Ensino
Fundamental. Apenas a escola do municipio de Ipojuca possui salas multisseriadas.
As instituicbes possuem uma comunidade escolar composta por membros da
gestdo escolar, docentes e funcionarios/as terceirizados (portaria, merendeiras/os,
auxiliares de servicos gerais), estudantes e familiares, cujas/os relacdes produzem
sentidos e significados que, através da abordagem metodoldgica utilizada, foram
analisados possibilitando-nos uma leitura significativa da realidade pesquisada.
Subsequentemente, apresentamos o percurso do estudo que possibilitou a
aproximacdo e analise com o campo investigado durante a fase mais severa e

restritiva da pandemia do virus da Covid-19.

3.1 PESQUISAR EM TEMPOS DE PANDEMIA: CAMINHOS E TRILHAS
PERCORRIDAS

Acessar os espacos’? educacionais tendo em vista o contexto pandémico se
mostrou um dos maiores desafios para o desenvolvimento da pesquisa. Destacamos
gue, em respeito a vida, optamos por nao realizar o trabalho de campo presencial.
Nossa trilha para a construgdo dos dados embasou-se, portanto, em procedimentos
metodologicos que se utilizam das tecnologias digitais na pesquisa em educacao,
como salientam Dilton Couto Junior et al. (2020).

Como essa etapa da investigacdo ocorreu durante o periodo de restricoes as
instituicdes de ensino, de acordo com o Decreto Estadual n° 49.055, de 31 de maio
de 2020, que suspendeu as atividades escolares presenciais em todo o estado de
Pernambuco, recorremos as participantes-chave (FLICK, 2009), professoras com o
perfil necessario para a pesquisa, que potencialmente poderiam indicar, a partir de
sua propria rede social (VINUTO, 2014), outras professoras que estariam em
conformidade com os critérios selecionados nesta pesquisa.

Estas participantes-chave foram selecionadas/os de duas formas: a partir da
experiéncia como professora-pesquisadora atuante em grupos de ensino e pesquisa,
como o0 GEPERGES Audre Lorde (UFRPE), GIERSE (UFPE) e Catedra Paulo Freire

12 No periodo de realizacdo da pesquisa (2021-2022) consideramos os espacos fisicos e virtuais da
escola tendo em vista a conjuntura de ensino que apresentava um modelo hibrido, com atividades
presenciais e/ou mediadas por tecnologias digitais (Google Meet, Google Classroom, WhatsApp etc.).
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(UFPE) que dialogam com docentes atuantes na Educacédo Basica, e através de
formularios digitais (Google Forms) disponibilizados em redes sociais de coletivos de
professoras/es da rede publica de ensino da Regido Metropolitana do Recife
(Instagram, WhatsApp, Facebook e e-mail), em conformidade com as orienta¢des do
Conselho de Etica da Universidade Federal de Pernambuco.

Para compor um perfil das colaboradoras da pesquisa usamos 0 questionario
como instrumento para coleta de informagdes, que teve como finalidade perfilar o
guadro da amostragem inicial, possibilitando-nos a aproximag&o com nosso objeto de
estudo. A aplicacdo desse instrumento nos permitiu um contato inicial com as
colaboradoras da pesquisa. Os dados construidos nessa fase do percurso nos
possibilitaram perceber suas especificidades, seus desafios profissionais que
influenciam direta ou indiretamente na préatica docente por elas desenvolvidas.

Utilizamo-nos de questdes padronizadas, conforme indica Elisabete de Padua
(2012). Esse questionario foi estruturado em quatro secdes: 1) Identificacdo pessoal,
2) Condicao socioeducacional; 3) Experiéncia profissional; e 4) Educacao e relacdes
étnico-raciais.

Optamos tanto por questdes fechadas, de multipla escolha, quanto questdes
abertas e discursivas, pois, consideramos que a andlise do objeto investigativo
proposto neste estudo demandou algumas informagbes mais objetivas, enquanto
outras necessitam de uma construgcdo argumentativa.

A seguir, nos deteremos na apresentacdo dos critérios de escolha das
participantes da pesquisa, que permitiu compreender a realidade investigada a luz dos
objetivos especificos: a) analisar como as praticas pedagodgicas docente-discente
contribuem para a percepc¢do do pertencimento étnico-racial dos estudantes; b)
identificar possiveis articulacdes entre a construcdo de praticas de valorizacdo do
pertencimento étnico-racial e o enfrentamento ao racismo; e c¢) analisar praticas de
valorizagdo do pertencimento étnico-racial elaboradas pelas professoras que
possibilitem a constru¢cdo de uma autoimagem positiva das/os estudantes.

3.2 A ESCOLHA DAS COLABORADORAS DA PESQUISA
A escolha por desenvolver a pesquisa exclusivamente com professoras advém

da andlise historica da docéncia no Brasil uma vez que ela “foi assumindo um carater

eminentemente feminino, hoje, em especial na Educacdo Béasica (composta da
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Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio), [em que] é grande a
presenca de mulheres no exercicio do magistério” (VIANA, 2002, p. 83).

Maria do Carmo Goncalo Santos (2017) mostra que a docéncia feminina se
inicia no século XIX, e por representar um dos poucos exercicios laborais exteriores
ao contexto doméstico permitido as mulheres nesse periodo, em poucos anos passou
a ser exercido majoritariamente por elas. De acordo com Gongalo Santos (2017, p.
96):

O magistério representava para as mulheres, ao mesmo tempo, um meio de
subsisténcia e libertacéo, tendo em vista que, com os recursos advindos do
seu trabalho, elas podiam se manter e podiam transitar em outros dominios
gue nao a igreja e o lar; como também, por meio da instrucao, diversificavam

seus conhecimentos. O trabalho remunerado I|hes dava relativa
independéncia e autonomia.

A realidade analisada por Claudia Viana (2002) e Maria do Carmo Gongalo
Santos (2017) sobre o processo de feminizacdo do magistério € complexo, pois no
decorrer dos anos, com as transformacdes socioculturais, a justificativa pela
predominancia feminina na docéncia, por razdes sociais, culturais, politicas e de
género, variou. Entretanto, essas autoras destacam que até os dias atuais as
mulheres ainda sdo maioria no magisteério.

Enquanto era construido o percurso teérico-metodolégico da investigacao,
notamos que a participacao apenas de docentes do género feminino possibilitar-nos-
ia construir nossas analises uma vez que 0 universo investigado — 0s anos iniciais do
Ensino Fundamental - apresenta a presenca feminina, enquanto docentes, maior do
gue a masculina.

Assim sendo, para identificar as docentes construimos e aplicamos um
guestionario online a partir da ferramenta digital Google formularios (Google Forms),
por considerarmos sua potencialidade metodolégica capaz de nos ajudar com a
partilha de informagdes em tempos de restricdo e isolamento social decorrentes da
pandemia.

Portanto, através da indicacdo das participantes-chave foi possivel o contato
por e-mail, rede social e WhatsApp com doze professoras, no qual disponibilizamos o
formulario digital com um questionario distribuido em secfes separadas com 11
referentes a identificacdo pessoal de cada professora, enquanto 7 abordaram a
condicao socioeducacional: o nivel de escolarizacdo e o tempo de formadas e 6

versaram sobre a experiéncia profissional: como a rede de ensino e tempo de
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docéncia. Ainda, 8 se debrucam sobre educacdo e relacdes étnico-raciais, para
compreendermos sobre a pratica pedagogia institucional e a préatica docente na
perspectiva da educacao antirracista.

Das doze professoras chamadas para colaborar com a pesquisa, 3 nao
responderam as solicitacdes por e-mail ou WhatsApp, e 1 apresentou dificuldades no
uso das tecnologias digitais, ndo conseguindo, por diversas vezes, enviar suas
respostas. Assim, o questionario contou com 8 respondentes, que serdo mais bem
evidenciadas a seguir.

O perfil das participantes mostra que elas estdo entre 28 e 45 anos. Todas se
identificam com o género feminino, moradoras da Regido Metropolitana do Recife,
com atuacao docente que se estende em até 20 anos em turmas de educacéo infantil
e anos iniciais do Ensino Fundamental.

As colaboradoras se identificam: 3 como negras; 1 como branca; 1 amarela/
asiatica; 2 selecionaram “outros” como opc¢éo e 1 das professoras se identificou como
indigena. Perguntadas se participam de alguma religido, 5 sinalizaram o
pertencimento a uma denominacéo religiosa e 3 responderam que ndo possuem
nenhuma religido. Os dados acerca da orientacédo religiosa ainda mostraram que entre
as 5 colaboradoras que se identificaram pertencentes a um grupo religiosos, 2
afirmam-se candomblecistas; 1 juremeira; 1 espirita e 1 evangélica.

No que se refere a participacdo em grupo de pesquisa e estudo, ou movimento
social, entre as 8 professoras, 4 participam de grupos de pesquisa e estudo. No
tocante a atuacdo em movimentos sociais, 3 delas tem atuacdo regular semanal,
coordenando palestras e grupos de trabalho.

Os grupos de pesquisa e estudo e 0s movimentos sociais que estas
professoras integram foram apresentados como coletivos preocupados com o debate
e reflexdo da temética da raca, género, sexualidade e suas interfaces na educacéo e
demais organizagfes sociais que possibilita troca de saberes e partilha de
conhecimento, revelando que para estas professoras esses Qrupos sao
compreendidos como espacos de circulacdo, producdo e divulgacdo de
conhecimento. S&o I6cus formativos que permitem o0 acesso para novas concepcoes
tedricas e metodoldgicas, que lhes auxiliam na reflexdo e construgcéo de suas praticas
docentes. Todas as professoras apresentam habilitacdo para o exercicio da profissao.
Elas possuem nivel superior completo em cursos de licenciatura, sendo 5 em cursos

fornecidos por instituicdes publicas e 3 por instituicdes privadas de Ensino Superior.
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Nessa etapa, utilizamos a codificacdo numérica para identificar as professoras

respondentes do questionario. Podemos conferir alguns marcadores no quadro a

sequir:

Profa.

Profa.

Profa.

Profa.

Profa.

Profa.

Profa.

Profa.

Profa.
8

Escolar.

P6s-Grad.

(Espec.)

P6s-Grad.

(Espec.)

P6s-Grad.

(Espec.)
Nivel

Superior

Pos-Grad.
(Espec.)

Po6s-Grad.

(Espec.)

P6s-Grad.
(Mestran.)

P6s-Grad.
(Espec.)

Quadro 7 — Identificacdo das colaboradoras da pesquisa

Docéncia

Menos de
10 anos

Menos de
10 anos

Menos de
10 anos

Menos de
10 anos

Mais de
20 anos

Menos de
10 anos

Mais de
15 anos

Menos de
10 anos

Campo
de
Ensino

Educa.
Infantil

Ensino

Fundam.

Anos
Iniciais

Educa.
Infantil

Ensino

Fundam.

Anos
Iniciais
Educa.
Infantil;
Ensino

Fundam.

Anos
Iniciais;

Edu. Jov.

E Adult.
(EJA)

Educa.
Infantil

Educa.
Infantil;
Ensino

Fundam.

ANoOS
Iniciais

Ensino

Fundam.

Anos
Iniciais

Categ.

Funcional

N&o esta

atuando

em sala de

aula

Efetivo

Contrato
(Rede
Privada)

Contrato
(Rede
Privada)

Efetivo

Contrato
(Rede
Privada)

Efetivo

Contrato
(Rede
Privada)

Fonte: A autora (2023).

Municipio
gue
trabalha

Recife

Paulista

Recife

Recife

Olinda /
Cabo de
Santo
Agostinho

Recife

Jaboatdo
dos Guara.
/ Ipojuca

Recife

Outras ativi.
docentes

Coordena
grupos de
Formacéo
Continuada

Docente em
Cursos de
Espec.

Coordena
grupos de
Formacéo
Continuada

Coordenacéo
pedagogica

Coordenacéao
pedagogica /
Atendi.
Educa.
Espec. - AEE
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Em seu conjunto, o grupo das professoras respondentes possui em comum a
atuacdo na Regido Metropolitana do Recife. Ademais, notou-se que o tempo de
docéncia, em média, € menor do que dez anos, o nivel de escolaridade com maior
evocacao foram cursos de especializagdo e ha predominéncia de professoras que
atuam tanto na educacao infantil, quanto no Ensino Fundamental, com poucas
exercendo outras atividades docentes.

Buscamos, também, compreender se nas instituicbes de ensino em que
lecionam hé praticas pedagdgicas que abordam a questao racial definidas. Para uma
(colaboradora 4), a escola em que leciona aborda a temética; trés (colaboradoras 2, 6
e 8) sinalizaram que essa abordagem é pontual, em dias ou acfes especificas, como
o dia da consciéncia negra; e quatro (colaboradoras 1, 3, 5 e 7) disseram que a escola
ndo aborda a tematica.

As professoras sdo unanimes em considerar importante discutir a questao
étnico-racial em sala de aula por ser um tema relevante dado o cenario racista de
nossa sociedade, que se reflete também no espaco escolar da sala de aula. Para
essas professoras, trabalhar a tematica étnico-racial possibilita ir de encontro as
opressoes, ter senso de justica social, reconstruir identidades e tecer novas
perspectivas acerca da historia negra brasileira.

A partir do uso do questionario, pudemos identificar que nem todas as
professoras indicadas pelos participantes-chave estavam no perfil selecionado nesta
pesquisa, pois dentre as oito docentes, trés atuam em escolas da rede privada de
ensino e duas ndo estavam atuando como docentes no ano de 2022. Portanto, do
corpus inicial da pesquisa ficamos com trés professoras que, a partir de suas escutas,
participaram da etapa subsequente da investigacdo, a entrevista, permitindo-nos
compreender o objeto investigado.

A entrevistas semiestruturadas online gravadas, conforme Conrado Mendes
(2009) e Uwe Flick (2009), com as trés professoras colaboradoras da pesquisa
objetivou ouvi-las sobre a préatica pedagogica desenvolvida na instituicdo de ensino
em que lecionam, buscando analisar se ha nesses espacos praticas pautadas numa
educacédo antirracista, se sao a¢des antirracistas coletivas ou se configuram-se em
incentivos individuais desenvolvidos apenas por estas docentes. Ainda, objetivou-se
saber como a pratica dessas docentes se ancora numa perspectiva da educacdo

antirracista, qual o entendimento que elas tém acerca do dialogo sobre como o
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racismo € encarado no contexto escolar, a fim de entender as possiveis articulacdes
entre suas praticas e o enfrentamento ao racismo. Consequentemente, dialoga-se
sobre de que forma essas professoras se relacionam com as/os estudantes acerca
das questdes étnico-racial, na perspectiva de identificarem e construirem elementos
positivos da populacdo negra brasileira, entre outros elementos relacionados ao objeto
e aos objetivos desta investigacao.
Como salienta Augusto Triviiios (1987. p. 146):
A entrevista semiestruturada, ao mesmo tempo que valoriza a presenca do
investigador, oferece todas as perspectivas possiveis para que o informante

alcance a liberdade e a espontaneidade necesséria, enriquecendo a
investigacao.

Através da entrevista semiestruturada online nos aproximamos das
colaboradoras da pesquisa, 0 que nos permitiu compreender o objeto de estudo visto
que possibilitou ouvir as professoras sobre: histérias de vida, praticas em relacdo a
educacao étnico-racial, elementos e conteudos por elas utilizados nessa relacdo com
a educacédo étnico-racial, a relacdo docente-discente e suas contribuicbes para a
percepcao positiva de pertencimento racial e o lugar da familia nessa relagéo.

Os dados coletados foram analisados, como salientamos no decorrer do
capitulo, a partir da Analise de Conteudo, que se configura num “conjunto de técnicas
de analise das comunicacdes que utiliza procedimentos sistematicos e objetivos de
descricao do conteudo da mensagem” (BARDIN, 2016, p. 44), e que pode ser aplicada
em discursos e formas de comunicagcao diversas, possibilitando ao pesquisador/a
compreender um texto enquanto expressao dos/as sujeitos/as.

Assim, recorremos a técnica de analise tematica que “consiste em descobrir 0s
‘nucleos de sentido’ que compdem a comunicagao e cuja presencga, ou frequéncia de
apari¢cao, podem significar alguma coisa para o objeto analitico escolhido” (BARDIN,
2016, p. 135). No caso dessa pesquisa utilizamos o0s seguintes temas: historia de vida,
racismo, escola, manifestacdes de valorizacao étnico-racial, pratica docente-discente,
contetdos e materiais didaticos e atividades que, de maneira pertinente, corroboram
com os objetivos da andlise.

A Andlise de Conteudo, ao permitir o exame das significacBes explicitas e
implicitas no texto a partir de inferéncias e interpretagdes do conteudo, indo “além da
leitura simples do real” (BARDIN, 2016, p. 34), possibilitou-nos desenvolver uma

descricdo ampla do fenbmeno percebido, auxiliando-nos na construcdo de nossa
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analise, promovendo a producéo escrita da pesquisa que almeja fornecer a sociedade
uma discussao relevante frente a tematica proposta, numa perspectiva dialégica,
problematizadora e libertadora, como propde Paulo Freire (2019b), e que busca
produzir impacto sobre as préticas, conforme defende Alda Alves-Mazzotti (2001).

Deste modo, seguiremos com a apresentacado do percurso metodoldgico para
construcdo do perfil das trés professoras visando o aprofundamento da reflexdo do
estudo.

No decorrer desta pesquisa definimos apenas professoras como colaboradoras
por considerar que elas, de acordo com dados do Censo da Educacéo Basica 2020
realizado pelo Ministério da Educacao/Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (MEC/INEP) (BRASIL, 2021) desempenham
majoritariamente o trabalho docente nos anos iniciais do Ensino Fundamental da
educacao basica.

De acordo com o Censo da Educacao Béasica (BRASIL, 2021), das/os 593 mil
docentes que atuavam na educacéo infantil, 96,4% eram do sexo feminino e 3,6% do
sexo masculino, enquanto das/os 1.378.812 docentes que atuavam nos anos iniciais
do Ensino Fundamental, 88,1% eram do sexo feminino e 11,9% do sexo masculino.

Os dados estatisticos apontados no Censo da Educacdo Béasica (BRASIL,
2021) acerca do perfil docente nos anos iniciais do Ensino Fundamental concluem por
definir outro critério para escolha das participantes deste estudo: as professoras
deveriam atuar em escolas da rede publica de ensino da Regido Metropolitana do
Recife e/ou regides circunvizinhas, pois assumimos o compromisso social e politico
com a construcdo do conhecimento cientifico voltados a educagéo publica. Por fim,
escolhemos como critério a atuacéo docente em turmas dos primeiros anos do Ensino
Fundamental.

A descricdo e andlise das informacfes fornecidas através dos questionarios
possibilitou identificar que nem todas as professoras dispostas a colaborar com a
pesquisa, por razdes diversas, dela poderiam fazer parte. Deste modo, apresentamos
os perfis das trés professoras que foram entrevistadas e narraram suas histérias de
vida. Cada uma delas possui uma trajetoria que se faz importante ser aqui registrada.

Guiada pela ética, esta pesquisa optou pela preservacdo das identidades
dessas trés professoras. Portanto, seus nomes ficticios, escolhidos por elas mesmas,

Ihes séo significativos.
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Encontraremos a Professora “Negritude”, por considerar que negritude lhe
define. A Professora “Julia”’, nome em homenagem a sua filha. E, por fim, a Professora
“A”, que preferiu utilizar a inicial para representar um nome que lhe é importante.

Professora Negritude:

Mulher preta autodeclarada, candomblecista, mée de trigémeos, professora,
feminista, pesquisadora e militante social voltada para a situacdo da mulher negra.
Nascida numa familia negra, tem uma irma e trés irmaos, reside na area urbana da
cidade do Recife com seu companheiro e seus trés filhos/a.

Com mais de 20 anos de experiéncia docente em instituicdes publicas de
ensino basico da Regido Metropolitana do Recife, atua em turmas de educacao
infantil, anos iniciais do Ensino Fundamental e EJA. Integra a Rede de Mulheres
Negras de Pernambuco, possuindo papel de lideranca, e o Grupo de Pesquisa
GEPERGES Audre Lorde/UFRPE, no qual desenvolve estudos e a¢des voltadas para
a educacéo antirracista e antissexista.

Realizou os estudos em instituicbes publicas e privadas, chegando ao Ensino
Superior no final da década de 1990. Graduou-se pela Fundac¢éo de Ensino Superior
de Olinda — Funeso, atualmente desativada. Fez curso de especializacdo em
instituicdo privada e atualmente busca ingressar num curso de mestrado em
educacéo.

A professora afirma orgulho do pertencimento étnico-racial, mas chama a
atencao para o fato de que somente na adolescéncia, quando conheceu uma outra
familia negra, passou a compreender e assumir sua negritude, pois como afirma, foi
a partir deste encontro que, pela primeira vez, tomou “consciéncia de sua
humanidade”, no qual ser negra ndo era mais motivo de vergonha ou negagao. Como
afirma Claudilene Silva (2013, p. 80), “ser negro € assumir-se negro, e assim é
também conhecer o prazer de encontrar referéncias positivas sobre sua prépria
histdria, a alegria de descobrir-se pertencente a um grupo e sentir-se por ele acolhido”.

Desde muito jovem relata ter vivenciado situagdes e experiéncias de racismo,
principalmente no que se refere a sua estética (cor da pele, cabelos, tracos do nariz e
labios, entre outros). Jurandir Freire Costa (1983) salienta que o negro é
cotidianamente exposto a violéncia racista que, por sua vez, tem por tendéncia
destruir a identidade do negro, pois

O belo, 0 bom, o justo e o verdadeiro séo brancos. O branco é, foi e continua
sendo a manifestacdo do Espirito, da Ideia, da Razao. O branco, a brancura,
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sao os Unicos artifices e legitimos herdeiros do progresso e desenvolvimento
do homem. Eles s&o a cultura, a civilizagdo, em uma palavra, a “humanidade”.
O racismo esconde assim seu verdadeiro rosto (COSTA, 1983, p. 14).

Nesse contexto, a narrativa da histéria de vida da Professora Negritude mostra
um longo caminho trilhado para ir de encontro a coercédo que impdem a negacéo de
sua identidade, histéria e coletividade. O exercicio da docéncia para a professora
sempre foi politica, j& que suas acfes cotidianas buscam estratégias para ir de
encontro a violéncia racista.

Professora Julia:

Mulher negra autodeclarada, candomblecista e juremeira, mae, professora-
formadora, militante do Movimento Negro feminista ha quase dez anos. Reside na
Regido Metropolitana do Recife. E membra da Rede de Mulheres Negras de
Pernambuco e do Grupo de Pesquisa GEPERGES Audre Lorde/UFRPE, no qual
desenvolve estudos e acdes voltados para a pratica antirracista e antissexista.

Sua trajetéria escolar ocorreu toda no ensino publico, dos anos iniciais até a
pés-graduacdo. Pedagoga, com especializacdo em Politica Publica de Igualdade
Racial, é professora efetiva dos anos iniciais do Ensino Fundamental no municipio do
Paulista, na Regido Metropolitana do Recife.

Para Professora Julia, sua religido € motivo de muito orgulho, faz questdo de
evidenciar sua ancestralidade no espaco escolar onde trabalha. Essa marca religiosa,
segundo a colaboradora, se traduz nos seus colares de contas, representando seus
orixas, nos usos dos turbantes, no trancado de seu cabelo, na abordagem do tema
em aulas com as criangas.

A professora salienta que esse orgulho em assumir sua negritude e
religiosidade foi algo que ocorreu ha alguns anos, depois de passar por um violento
processo de negacédo de sua ancestralidade e etnicidade. Depoimento que podemos
melhor entender com a pesquisadora Claudilene Silva (2013).

A pesquisadora Claudilene Silva (2013, p. 81) toma como referéncia os escritos
de Neusa Santos Souza (1983) para explicar como essa identidade negra é um
“processo de descoberta e autoafirmacao do negro, como ser negro”. Este processo
€, em muitas instancias, impactante, doloroso e longo, mas que possibilita as/os
negras/os romper e rejeitar com o projeto de imposicao forcada de uma identidade

incompativel com seus corpos, sua historia e ancestralidade.
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A Professora Julia considera que a construcdo da sua identidade de mulher
negra vem se fortalecendo ao unir o conhecimento académico e o oriundo dos
movimentos sociais feministas negro. Segundo ela, a juncdo dessas duas formas de
producdo de saberes possibilita alicercar bases para realizar agcdes em prol de uma
efetiva educacéo antirracista.

Destaca a colaboradora que antes de atuar em sala de aula realizou trabalhos
em algumas secretarias municipais como mediadora em cursos formativos no campo
da educacdo, saude e servico social. Para ela, essa experiéncia foi muito importante
para favorecer o acesso, pela primeira vez, a temas e situacbes que afirmava
desconhecer ou ignorar.

Esse papel formador ainda se faz presente na trajetéria da professora uma vez
que continua a desempenhar essas acdes junto a docentes através da Secretaria
Municipal de Educagdo do Municipio do Paulista-PE, além dos cursos que coordena
na Rede de Mulheres Negras de Pernambuco.

A Professora Julia revelou uma histéria de conflitos, disputas, resisténcias e
transformacao identitaria, que se realizou através da interacdo social num contexto
historico e cultural tendo como finalidade afirmar sua identidade étnico-racial e a sua
condicao de ser humano (SILVA, 2013).

Professora A:

Mulher branca, evangélica, participante de uma congregacdo Batista,
professora e méae de dois filhos, nascida na cidade de Vitoria de Santo Antdo-PE.
Reside hoje no municipio de Ipojuca-PE, onde atua ha poucos meses como
coordenadora de uma escola publica do Ensino Fundamental.

Formada em Pedagogia, possui especializagdo em Gestdo Educacional e,
atualmente é mestranda em educacao pela Universidade de Pernambuco (UPE), na
linha de pesquisa Politica e Gestdo Educacional.

Foi estudante de escola publica, tendo realizado a graduacdo em uma
instituicdo privada do interior pernambucano. Atuou como professora no municipio de
Jaboatdo dos Guararapes, em turmas diversas, antes de assumir cargo de professora
efetiva no municipio de Ipojuca.

Em sua trajetoria, destaca que as modificagbes educacionais propostas pela
Lei 10.639/2003 fomentaram inquietacdes em sua pratica, fazendo-a investir numa
formacdo permanente. Contou-nos que foi através de uma colega de trabalho que

tomou conhecimento de um curso - oferecido pela Universidade Federal Rural de
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Pernambuco, no ano de 2013, e que estava voltado para as/os professoras/es da
educacao basica - cujo objetivo era debater a Educacéo das relacdes étnico-raciais.

Segundo narra a Professora A, este curso foi um divisor de aguas em sua vida,
pois possibilitou compreender que mesmo nao concordando, acabava se beneficiando
dos privilégios derivados da branquitude e que deveria assumir uma outra postura, a
de enfrentamento contra a realidade racista.

Para a Professora A, este curso também é significativo porque foi através dele
gue conheceu professoras/es e grupos de pesquisa que desenvolviam discussoes e
pesquisas sobre a tematica étnico-racial, como o Grupo de Pesquisa GEPERGES
Audre Lorde.

Os depoimentos da Professora A suscitam questfes importantes ao pensarmos
que ela procura romper, como afirma Maria Aparecida Bento (2002), com o pacto
narcisico da branquitude, assumindo um compromisso de ir de encontro as estruturas
raciais injustas que fomentam e asseguram privilégios ao grupo racial branco, ao qual
faz parte.

Essas mulheres distintas possuem trajetdrias de vidas tdo particulares, mas
gue em certos momentos se entrelacam num compromisso ético, social e politico em
prol de a¢cdes antirracistas.

As Professoras Negritude e Julia partilham vivéncias e ressignificacdes do ser
negra num pais como o Brasil, onde o racismo estrutura a sociedade. Ao ouvirmos
suas narrativas, compreendemos que o processo da construcao identitaria negra para
elas ocorreu em estagios, tal qual demonstra Ricardo Ferreira (2000).

Esses estagios sdo: submissdo, quando se absorve as crencgas, valores e
modelos da cultura branca, num processo violento de desqualificacdo da cultura
negra; impacto, momento pelo qual as/os sujeitas/os tomam consciéncia do racismo
e reconhecem seu grupo étnico-racial de referéncia, num processo doloroso e
conflituoso; militancia, momento em que as/os sujeitas/os decidem mudar, buscando
referéncias negras; e, por fim, a articulacdo, estagio no qual a pessoa explora valores
do seu préprio grupo étnico-racial.

Esse percurso para “torna-se negra”, conforme salienta Neusa Santos Souza
(1983), implicou, para as Professoras Negritude e Julia, mudancas psicoldgicas,
estéticas, comportamentais e atitudinais, que articuladas possibilitaram para essas

mulheres a construcdo de uma identidade negra positiva afirmada, que se reverbera
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na acao de enfrentamento direto ao racismo em seus cotidianos e no exercicio da
profissao.

Diferente das Professoras Negritude e Julia, a Professora A parte de uma
territorialidade identitaria branca, crista evangélica, mas que nao lhe entrava a analise
critica da realidade social permeada pelo racismo e que Ihe assegura privilégios.

Ao entender e questionar a branquitude e como ela lhe assegurou, mesmo que
indiretamente, vantagens a partir de uma equivocada ideia meritocratica, a Professora
A buscou repensar sua prépria existéncia, questionando racialmente o grupo branco
ao qual faz parte, procurando assim compreender e superar os efeitos da branquitude
nas relacdes sociais de seu cotidiano, construindo acfes e praticas antirracistas no
ambito escolar.

Reconhecer o privilégio da brancura é o primeiro, mas ndo o Unico passo, para
que a Professora A, em sua trajetéria, efetive acdes para desconstrucdo de padrbes
normativos de superioridade que permeiam o imaginario social, pois, como afirma a
pesquisadora Camila Moreira de Jesus (2017, p. 70-71), “a principal barreira para a
construcdo e a efetivagdo de acdes antirracista no cotidiano tem sido a manutencgao
do privilégio da brancura que atinge com mais intensidade as camadas populares e
negras”.

Professora Negritude ao encontrar numa outra mulher negra uma referéncia
identitaria positiva iniciou um processo de transformacgfes significativas que
reverberaram em sua construcdo enquanto ser humano; Professora Julia, cuja
ancestralidade afro-religiosa marca sua identidade negra e pratica docente; e
Professora A, que mesmo numa territorialidade identitaria branca, crista e evangélica
compreende o dever ético e moral do enfretamento ao racismo. Essas mulheres, com
muitas aproximacoes, sdo todas professoras que defendem a formacao permanente
numa perspectiva critica para mudanca social a partir da educacéo antirracista,
oferecendo subsidios para a compreensdo da préatica docente-discente para a
construcdo de uma valorizacdo do pertencimento étnico-racial.

Passamos para a analise dos dados construidos através da escuta, andlise e
reflexdo das narrativas que as professoras concederam a investigacao a partir da

entrevista, para assim responder a problemética suscitada neste estudo.
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4 A CONSTRUAO DA PRATICA DOCENTE-DISCENTE E A PROMOCAO DE UMA
EDUCACAO ANTIRRACISTA

Neste capitulo apresentaremos a analise dos dados que evidenciam como a
pratica docente-discente, em meio a dilemas e desafios que permeiam o espaco
escolar, pode enfrentar o racismo a partir da valorizacdo do pertencimento étnico-
racial, na direcdo compreendida por Denise Botelho (2016).

Denise Botelho (2016, p. 7), destaca que:

O espaco escolar compreendido como lugar social que abriga uma
diversidade de protagonismos deve ser compreendido como um ambiente

acolhedor, que reconheca e valorize as diferencas e ndo as transformem em
fatores de desigualdades.

Nesse sentido, as pesquisas e as narrativas das professoras que colaboram
com esta pesquisa nos dao alguns apontamentos acerca da préatica docente-discente
e como esta relacdo possibilita a ruptura de concepcdes e visdbes homogeneizantes,
gue por anos ignoram as relacdes étnico-raciais na escola.

Essas praticas questionam o modelo escolar que contribuem para a
manutencdo do racismo, os curriculos e materiais didaticos construido em meio a
relacbes de poder que contemplam, de forma desigual, os grupos que compdem
nossa sociedade.

Para entendermos os caminhos pelos quais a pratica docente-discente se
desenvolve no contexto escolar com as professoras colaboradoras da pesquisa,
formulamos a partir das entrevistas cinco eixos tematicos. Séo eles: 1) Interesse pelo
tema da valorizacdo étnico-racial; 2) Pratica docente-discente atravessada pela
educacgdo antirracista: conteudos, contextos e atividades; 3) Praticas de valorizacao
étnico-racial; 4) Atividades mais frequentes sobre a tematica; e 5) Manifestacdes ou

receptividade das/os estudantes e familia sobre a valorizacao étnico-racial.

4.1 INTERESSE PELO TEMA DA VALORIZACAO ETNICO-RACIAL:
PROFESSORAS QUE FAZEM A DIFERENCA

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN), a Lei n°
9.394/1996; a Resolucdo do Conselho Nacional de Educagéo (CNE/CP) n° 01/2004;
e o Plano Nacional de Implementacéo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
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Educacao para as relacdes étnico-raciais estabelecem que cabera as instituicdes de
ensino assegurarem condicbes para se repensar um conjunto de questdes que
efetivem o cumprimento da Lei 10.639/2003.

Esses documentos deixam explicito a responsabilidade das instituicbes de
ensino e suas/seus diversas/os atrizes/atores em assumir praticas pedagogicas,
procedimentos de ensino-aprendizagem, relacdes sociais e raciais que atribuam o
protagonismo negro e as contribuicbes da histéria e cultura negra na sociedade
brasileira.

Todavia, conforme discutido no capitulo dois, passados vinte anos da
promulgacéo da Lei 10.639/2003, o processo para sua implementacédo, que deveria
ocorrer com a articulacdo equanime entre os entes federativos, secretarias de
educacéo, instituicbes de ensino, gestores e coordenadores e docentes ndo se
desenvolveu como define a legislacdo e exige a realidade brasileira.

Os dados evidenciam que docentes - cuja realidade de alguma forma
apresentou vivéncias e situacdes de racismos e discriminacdes - sdo aquelas/es que
buscam confrontar e refazer préticas, curriculos e projetos politico-pedagdgicos que
reconhecam e valorizem outras matrizes de saberes da sociedade brasileira. A partir
dessa realidade observada, em consonancia com o objeto deste estudo, esta a
abordagem dessa questéo a partir da perspectiva docente.

Ao analisarmos a valorizagdo do pertencimento étnico-racial no contexto
escolar, procuramos entender a dinamica de vida das professoras colaboradoras
dessa pesquisa que, ao tecerem suas consideracfes sobre os motivos que as levaram
a se interessar pela tematica racial indicam caminhos distintos, que por vezes se
aproximam, corroborando com a compreenséao da realidade investigada.

Para as Professoras Negritude, Julia e A, a mobilizacdo em direcdo a
valorizacdo do pertencimento étnico-racial no contexto escolar foi um processo
construido em decorréncia de um conjunto de elementos e vivéncias, que se
desenvolveram a partir das suas trajetérias de vida, no modo como a escola se
apresenta, na compreensdo do racismo estrutural e nos meios de buscar
conhecimento especifico para construir uma nova realidade. Vejamos como essas
professoras indicam seus interesses e aproximacgfes com a tematica étnico-racial.

Professora Negritude:

A narrativa da Professora Negritude revela como o racismo atua historicamente

na construcao discriminatéria do ser negro, imputando a este grupo vivéncias deste
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tipo desde ainfancia. A docente, ao reviver essa fase da vida, trouxe-nos a experiéncia
do racismo e como a negacdo da existéncia, da humanidade da populacédo negra,
criou discursos e praticas de violéncia que lhes atravessaram. A ela foi mostrado um
modelo no qual s6 havia uma Unica narrativa, que era europeia e branca.
Conforme Jurandir Freire Costa (1983, p. 2):
A violéncia racista do branco exerce-se, antes de mais, nada, pela impiedosa
tendéncia a destruir a identidade do sujeito negro. Este, através da
internalizacdo compulsoéria e brutal de um Ideal de Ego branco, é obrigado a

formular para si um projeto identificatorio incompativel com as propriedades
biologicas do seu corpo.

Essa violéncia racista é sustentada por normas e estruturas que sonegam
das/os sujeitas/os negras/os suas representacdes sociais, historicas, culturais e
afetivas, pois aquilo que lhes € posto como modelo esta distante e até mesmo
incompativel, j& que quase todas as referéncias e identificacfes sédo brancas.

Entretanto, a experiéncia histérica da Professora Negritude, quando reconhece
as agressoes e violéncia ao qual foi submetida, tem um discurso de positivacéo e
autoafirmacdo do pertencimento étnico-racial que Ihe permitiu reaver sua
humanidade, que violentamente foi sonegada.

Reconhecer-se parte de um grupo, saber-se humana a partir do encontro com
uma outra mulher negra que assume um papel de lideranca e referéncia, conduziu a
professora na construcdo de sua etnicidade negra, como podemos notar no trecho a
sequir:

Essa humanidade eu encontro em uma mulher negra que me mostra isso a
partir do lugar que ela teve acesso, que é a referéncia de mulheres negras, a
referéncia de historias negras, a referéncia de existéncia de um continente

gue eu nunca tinha nogdo, nem tado pouco fazia referéncia, porque eu era
totalmente deslocada dele (NEGRITUDE, 2022, n. p.)*2.

A convivéncia com essa mulher negra, denominada neste estudo por Marta, a
aproximou de um contexto em que 0s elementos negros ndo estdo no lugar de
inferioridade ou da rejei¢cdo, mas da valorizacéo e possivel identificacdo, permitindo a
Professora Negritude ter outras referéncias que ndo eram mais aquelas que nao lhe

representavam.

13 O contetdo e recorte das entrevistas apresentadas nessa dissertagdo foram mantidas na integra em
seu contexto textual como forma de respeitar a integridade dos dialogos e contetido genuino de suas
falas, evitando-se, portanto, emprego de “(sic)” ou corre¢gdes pontuais gramaticais e ocultagbes de
vicios de linguagem, o que pode demonstrar, em alguns casos, linguagem coloquial.
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O encontro de Professora Negritude e Marta evidencia um momento de ruptura
com o processo de violéncia racista vivido por ela. Percebe-se, entdo, como parte de
um grupo, que ao identificar positivamente elementos culturais, sociais e historicos
nesse contexto inicia o processo de constru¢gdo de uma consciéncia negra que vai de
encontro ao modelo, material e simbdlico que por séculos regula, violenta e domina

corpos e mentes, como podemos notar em sua fala:

Quando Marta chega, ela ja tem acesso ao movimento, ao MNU, que é o
Movimento Negro Unificado. E quando chega la em Paulista, ela encontra
essa rua que tem varios adolescentes, e como ela é mais velha do que a
gente, ela comeca a falar com a gente, a me mostrar esse mundo preto que
eu nao sabia que existia... que nao sabia que eu existia (NEGRITUDE, 2022,

n. p.).
Saber-se negra, contudo, ndo foi um caminho simples, ou seja, assumir a
negritude nao foi facil uma vez que, em seus relatos e vivéncias, a pretensa
inferioridade negra internalizada desde muito jovem dificultava sua construcao

identitaria. Esse percurso, de acordo com seus relatos:

E muito doloroso porque a gente passa o tempo todo dentro de um projeto de
sociedade de branquitude, que tira nossa existéncia, que aniquila a nossa
existéncia enquanto pessoa... a gente ndo existe (NEGRITUDE, 2022, n. p.).

A dor exposta pela Professora Negritude em muitos aspectos lhe aprisionou,
impediu de pensar e acessar o0 prazer de sua prépria identidade, conforme afirmacéo

a seguir:

A gente vive numa sociedade, que a gente t4 o tempo todo almejando
referéncia que nao faz parte de mim, porque quando eu alisava o0 meu cabelo,
eu ndo alisava intencionalmente porque eu queria aquele cabelo, mas eu
alisava 0 meu cabelo porque era a construcdo de uma sociedade perfeita,
gue dizia que a mulher mais bonita era mulher branca, de olho azul e do
cabelo liso. Entdo, quando a gente ndo tem referéncia de quem somos,
guando a gente ndo tem pertencimento de quem somos, quando a gente ndo
tem acesso a esse conhecimento do nosso eu negro, a gente vai em busca
daquilo que a sociedade dita, e ela dita para mim que esse meu cabelo era
um cabelo dificil, um cabelo que ndo entrava agua, era um cabelo que nédo
tinha jeito (NEGRITUDE, 2022, n. p.).

O discurso da Professora Negritude reflete sobre como o racismo lhe
atravessou, obrigando-a a se posicionar numa representacao que nao era a sua, pois
conforme afirma Jurandir Freire Costa (1983, p. 10):

A violéncia racista subtrai do sujeito a possibilidade de explorar e extrair do
pensamento todo o infinito potencial de criatividade, beleza e prazer que ele

€ capaz de produzir. O pensamento do sujeito negro é um pensamento que
se auto restringe. Que delimita fronteiras mesquinhas a sua area de expansao
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e abrangéncia, em virtude do bloqueio imposto pela dor de refletir sobre a
propria identidade.

Esse processo em busca de estratégias para extrair de si essa dor causada
pelo racismo implicou a Professora Negritude, assim como para muitas/os negras/os,
“a luta contra a negritude em favor do ideal branco” (COSTA, 1983, p. 11).

Ao afirmar que so se reconheceu como mulher negra em sua juventude por nao
ter tido acesso a elementos historicos e culturais positivos relacionados ao povo
negro, a Professora Negritude revela as incontaveis tentativas de correcéo fisica e
subjetivas ao qual se submeteu ou foi imposta, ao modo do contexto brasileiro,
discutido por Nilma Lino Gomes (2017, p. 97), como poderemos verificar a seguir:

Durante séculos a corporeidade negra viveu sob um intenso processo de
regulacao marcado pelo processo de colonizagéo, pelo trafico negreiro e pela
escraviddo. Essa regulacdo nao deixou de existir apds a abolicdo da
escravatura, mas assumiu contornos diferenciados junto com 0s processos

de regulacdo capitalista e, nos dias atuais, com aqueles gerados pela
globalizag&o neoliberal.

A histéria de vida da Professora Negritude mostra que ter uma pessoa de
referéncia - que lhe ajudou a buscar e perceber sua heranca negra, entendendo-a a
partir do lugar da positividade, que requalifica a estética e os tracos fenotipicos negros,
atribuindo uma humanidade que Ihe fora sonegada, que possibilita conhecer outras
narrativas e conhecimento ndo situados unicamente na tradicdo europeia - favoreceu

seu interesse pela valorizagdo do pertencimento étnico-racial. Vejamos o que diz:

Entéo, esse meu interesse comeca a partir desse meu momento que eu me
descubro enquanto mulher negra; que eu chego no Ensino Médio, la no
Colégio Polivalente, e tive a coragem de enfrentar um aluno branco e dizer
gue eu era negra. Ai comeca 0 meu interesse. E vi, 0 quanto isso era
potencializador para minha existéncia. Quando eu me descubro, quando
descubro quem eu sou, eu comego a querer que outras pessoas tenham
acesso a essa humanidade, para que possam sobreviver e lutar pelo seu
espaco, nesse lugar que é para nés, o lugar da invisibilidade. A estrutura
racista que existe em torno dos nossos corpos, a intencéo de privilégio, de
branquitude, sempre nesse lugar, ndo deixava que minha existéncia pudesse
ser alcancada a partir dessa instituicdo, [a escola], ndo deixava a construgéo
de um novo saber para minha existéncia. [...]. Essa Educacdo nédo traz isso
para mim, ao contrario, essa Educacdo me nega (NEGRITUDE, 2022, n. p.).

Na tessitura de sua historia de vida, a Professora Negritude situa a marca da
instituicdo escolar como um eixo de significado importante para compreendermos seu
percurso de interesse pelas questdes raciais. Enquanto estudante, ela narra que a
escola nunca foi o lugar para a sua existéncia negra, ja que nela encontrou exemplos,

personagens e narrativas distantes ou sem qualquer aproximagao com o seu contexto.
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Assim, afirma: “A escola nunca trouxe esse mundo preto. Nunca trouxe que eu tinha
reis, que eu tinha rainhas, que meu cabelo ndo era ruim, que era apenas a fibra do
meu cabelo que era crespa, era cacheado ou a cor que eu quisesse ser (NEGRITUDE,
2022, n. p.).

O depoimento da docente vai ao encontro dos estudos de Luiz Alberto
Goncalves (1985), Nilma Lino Gomes (1997) e Eliane Cavalleiro (2000) quando dizem
gue h& na instituicdo escolar um ritual de silenciamento sobre as questfes étnico-
raciais. Realidade que ainda persiste, mesmo com a implementacdo da Lei
10.639/2003.

A Professora Negritude questiona esse silenciamento sobre as questfes
étnico-raciais na escola, a fim de buscar outros caminhos que a tornem
significativamente plural pois acredita em seu potencial transformador. Assim, ela
afirma atuar como essa referéncia para outras pessoas negras, tematizando, a partir
da pratica docente-discente, as questbes étnico-raciais em sala de aula a fim de
promover uma maior identificagdo das/os estudantes negras/os com os conteudos e
praticas presentes na escola.

Professora Negritude ratifica a necessidade em demarcar a escola que so traz
exemplos da branquitude e que desqualifica, diminui ou inferioriza os elementos da
cultura e histéria negra, para assim reconstrui-la. Dai a importancia do debate para
gue se possa repensar essa escola uma vez que, se esta ndo pauta a educacgéo das
relacdes étnico-raciais, ndo abarcara vidas negras.

No Brasil, pais cujo racismo estrutura a sociedade em suas mais variadas
instancias, constituiu-se um verdadeiro ritual pedagdgico que - utilizando-se do mito
da democracia racial, no qual a ideia de igualdade racial negou a existéncia do
racismo, uma vez que recusa a existéncia da diferenca — executou um projeto
educativo com enunciados e instrumentos tedricos discriminatorios.

Nesse sentido, em seus relatos a Professora Negritude diz ndo encontrar uma
pratica, um planejamento, nem ac¢fes pedagdgicas institucionalizadas na escola que
abordem a tematica étnico-racial, visto que “uma disputa ainda é travada de forma
silenciosa, porque o contexto de silenciamento sobre as relacfes étnico-raciais no
Brasil ainda é muito presente (SILVA, 2013, p. 118).

As vivéncias da Professora Negritude indicam um processo de
institucionalizacdo do racismo que se percebe nas instancias escolares uma vez que

a escola, de modo geral, ndo aborda as diferencas. Entender o racismo enquanto uma
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ideologia que se utiliza de diferentes mecanismos e violéncias para hierarquizar
grupos sociais a partir da ideia de superioridade € sinalizado pela Professora
Negritude como salutar para compreender os processos de desumanizagcao, negacao
de afeto e morte do povo negro.

Em sintese, o0 que mobiliza a docente para a teméatica da valorizacdo do
pertencimento étnico-racial. Pudemos inferir que ao encontrar referéncias negras, ao
perceber-se parte de um grupo que néo era inferior, que tinha histéria e ndo mais era
trazido para a realidade escolar em que vivia pela 6tica do racismo que a estrutura, a
docente procurou estratégias, caminhos para entender-se enquanto ser humano,
fortalecendo-se em sua existéncia, em sua identidade, para assim buscar outros
conhecimentos e desenvolver acdes que possibilitassem valorizar o seu
pertencimento étnico-racial, servindo de referéncia para outras/os, além de mobilizar
as pessoas brancas para agirem nesse contexto.

Professora Julia:

Os saberes mobilizados pela Professora Julia para explicar seu interesse pela
construcdo de praticas docente-discente que conduzam a Vvalorizagcdo do
pertencimento étnico-racial aparece como o caminho trilhado em busca de uma
formacdo teorico-pratica permanente, na acepcao freireana.

Paulo Freire (2019, p. 40) afirma que “na formagdo permanente dos
professores, o0 momento fundamental é o da reflexdo critica sobre a préatica. E
pensando criticamente a pratica de hoje ou de ontem que se pode melhorar a proxima
pratica”.

Neste mesmo sentido, Eliete Santigo e José Batista Neto (2016, p. 129) alertam
que

A formacao permanente inscreve-se na natureza inconclusa do ser humano,
na infinitude do conhecimento e na dindmica das rela¢des sociais. Portanto,

néo se restringe e nem se confunde com as modalidades da formag&o inicial
e continuada, embora as incorpore.

Em suas colocagbes, a docente colaboradora considera que as vivéncias
sociais e educacionais estdo em constantes modificacdes e, ter essa compreensao
da formacdo permanente, permite-lhe lidar e intervir nas diferentes situactes
decorrentes do racismo e da discriminacdo, que desde muito jovem vivencia enquanto

mulher negra.
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Para esta professora, muitas de suas acoes e praticas, dentro e fora do espaco
escolar, refletem sua preocupacdo em combater o racismo. Contudo, ela pondera que
essas praticas nao se orientavam por uma base tedrico-pratica possibilitada com a
sua aproximacdo dos movimentos sociais, grupos de pesquisa e na academia.
Afirmativa que remete a Boaventura de Sousa Santos (2017) ao considerar que 0s
movimentos sociais sdo produtores de conhecimento epistémico intrinseco que
advém da luta. E é este conhecimento que possibilitou os diversos grupos
subalternizados pelo colonialismo e, posteriormente, pela colonialidade produzir uma
perspectiva critica e emancipatéria de sociedade e de educacéo.

Nilma Lino Gomes (2017, p. 10) chama atencdo para a relevancia do
Movimento Negro brasileiro nesse processo de identificacdo e identidade negras
quando afirma:

Uma coisa é certa: se ndo fosse a luta do Movimento Negro, nas suas mais
diversas formas de expressao e de organizacdo — com todas as tensées, 0s

desafios e os limites -, muito do que o Brasil sabe atualmente sobre as
guestdes raciais e africanas, néo teria sido aprendido.

E possivel afirmar com Boaventura de Sousa Santos (2017) e Nilma Lino
Gomes (2017) que esse conhecimento ndo esta isolado dos demais. Ha um diadlogo
entre o conhecimento académico e o conhecimento dos movimentos sociais que nas
Gltimas décadas buscaram construir novas configuracdes cognitivas e politicas.

A perspectiva freireana convida a reflexao ao propor que ndo ha saber mais ou
saber menos, existem saberes diferentes (FREIRE, 2020b). Nesse sentido, Paulo
Freire (2020b) destaca a responsabilidade em dialogar com esses saberes, buscando
compreendé-los. As contribuicbes teodricas trouxeram-nos uma reflexdo critica
apontada na fala da Professora Julia quando destaca a importancia desse dialogo
entre 0 movimento social e a academia em sua trajetéria docente.

Ao ingressar nesses espacos formativos ela considera que as discussoes, 0s
debates, possibilitaram entender melhor suas vivéncias, direcionando-a e
fortalecendo-a para o desenvolvimento de acdes antirracistas e antissexistas e
oportunizaram pensar a sua pratica docente. Vejamos o seguinte trecho:

O curso de Especializacdo promovido pela UFRPE me fez conhecer e
aproximar de uma professora, e foi ela que me chamou para o movimento
negro, que me chamou para articular um grupo de mulheres negra. Em 2016,
ainda nem era a Rede de Mulheres Negras de Pernambuco, a gente decidiu
0 que seria nesse primeiro encontro, foi uma grande assembleia, foi uma

coisa que me marcou muito e eu disse: ‘gente, € isso aqui que eu quero, é
iSSO aqui que vai me dar embasamento, tanto para os meus combates do dia
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a dia, como na minha vida, vai me dar formulacéo de estratégias’ (JULIA,
2022, n. p.).

A fala da Professora Julia enfatiza como a academia e 0 movimento social
contribuiram com a reflexdo e a sua propria préatica, em que a dimensao étnico-racial
pauta o debate, procurando oferecer respostas e acdes de reparacao, reconhecimento
e valorizacdo da historia e cultura africana e afro-brasileira. A reflexdo da Professora
Julia sobre a pratica docente diz da necessidade de busca permanente por formagéo.

Nessa direcéo, Paulo Feire (2019, p. 40) afirma “que € na formagao permanente
dos professores, 0 momento fundamental é o da reflexdo critica sobre a préatica. E
pensando criticamente a pratica de hoje ou de ontem que se pode melhorar a proxima
pratica”.

A Professora Julia deixa perceber que sua busca pelo saber € um exercicio
relacional de humildade e de compromisso com o outro e com o todo (SANTIAGO;
BATISTA NETO, 2016). Esse compromisso, como salienta Paulo Freire (2019),
procura assegurar, através de uma educacdo problematizadora, justica social que vai
de encontro a quaisquer tipos de discriminacao ja que esta alicercada na ideia de que
a mudanca é possivel.

Reconhecer o papel do movimento social e da academia como espacos
formativos que lhe orientam o processo de reflexdo-acdo enquanto mulher negra,
cidada, docente - a partir de uma formacéo permanente - foi para a Professora Julia
um fato importante para a construcdo de sua pratica antirracista, que so inicia em sua
fase adulta, depois de décadas de experiéncia pessoais de racismo.

Para Eliane Cavalleiro (2000), desde muito cedo a populagéo negra aprende a
nao reagir ao racismo. Este aprendizado € ensinado, de forma inconsciente, pela
familia, que também “faz parte de uma geracdo que aprendeu o siléncio em seu
processo de socializagdo” (SILVA, 2013, p. 105).

Romper com este siléncio € um processo dificil para muitas/os. A exemplo
disso, a Professora Julia afirma que passou a se reconhecer e se identificar enquanto
mulher negra quando inicia um trabalho com pessoas que dialogavam sobre a
situacao da populacdo negra brasileira. Vejamos trecho do seu depoimento:

Quando eu comecei a trabalhar com formacao, junto a um médico que tratava
da salde da populacdo, principalmente da salde da mulher negra, que
sofriam violéncia obstétrica, que morriam sem auxilio por realizar abortos
clandestinos e que eram violadas de diversas formas, fisicas, mentais e

emocionais desde muito jovens, foi que eu passei a me questionar, a rever
guem eu era, a olhar para mim e para o meu cabelo e sentir que aquilo que
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eu via nunca foi eu. Eu alisava meu cabelo porque toda menina negra
aprende desde cedo que seu cabelo tem que ser liso, para ser bom (JULIA,
2022, n. p.).

Arealidade de negacao e silenciamento da Professora Julia testemunha a forga
da ideologia racista e da branquitude, que desenvolve estratégias e mecanismo de
imposicdo de padrdes estéticos que negam e subjugam qualquer elemento néo-
branco. Desde os 9 anos de idade iniciou o processo de alisamento dos cabelos
crespos que, segundo ela, sempre |he incomodaram, mas que sO conseguiu
interromper na fase adulta.

A Professora Julia, tendo avancado no acesso ao conhecimento critico
(FREIRE, 2019), identificou os processos de agressfes que sofria, passando a nao
mais aceita-las, mobilizando estratégias que pudessem corroborar com as mudancas
gue almejava. O ingresso num curso de especializacdo com foco na promoc¢éo da
igualdade étnico-racial no ambiente escolar foi um dos caminhos apontados.

O seu acesso ao movimento social feminista negro foi outro elemento
importante que possibilitou entender muitas de suas inquieta¢des, enquanto mulher
negra que nao se reconhecia e ndo se via representada socialmente. A professora
destaca que a sua participacao ativa na Rede de Mulheres Negras de Pernambuco
Ihe impulsionou a articular seus interesses enquanto docente e militante negra para
continuar nos espacos académicos, discutindo as questdes étnico-raciais.

Esses elementos do discurso da Professora Julia indicam a importancia do
processo formativo, 0 acesso ao conhecimento critico, ressignificacdo da sua
identidade negra e da identidade docente, cuja pratica, a partir da orientacéo e dialogo
entre a academia e 0 movimento social negro feminino, desenvolve-se num processo
continuo e efetivo.

Professora A:

O enfretamento ao racismo e qualquer tipo de discrimina¢do € um compromisso
de toda a comunidade escolar, ndo apenas das/os docentes e discentes negras/os.
Para tanto, compreender os interesses da Professora A pela tematica de valorizacéo
do pertencimento étnico-racial reflete as inquietacfes e curiosidades da docente em
busca de uma formacdo permanente que Ihe possibilite lidar com o racismo que
identifica na educacéao.

Professora A € uma mulher branca que busca subsidios tedrico-metodoldgicos

para alicercar sua pratica docente, desenvolvendo acdes que corroborem para que
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as/os estudantes reconhecam o processo histérico e cultural que os impde a negacéo

da ancestralidade e identidade negra. Podemos perceber essa contextualizacdo no

extrato de fala a sequir:
Eu como professora, eu tenho uma inquietagdo, eu tenho curiosidade de
aprender como trabalhar com os alunos as questdes étnicas. Eu, como
professora e esteticamente, aparentemente branca, como é que eu lidava
com aqueles alunos, porque setenta por cento da minha sala eram negros,
mas nao se consideravam o negro? Quando eles passam a se conhecer eles
nao se identificam negros, por um processo histdrico, cultural e até familiar

se faz essa negacao de cor. Entdo, eu como professora fui atras de conhecer
tematicas que trabalham o sistema étnico-racial (A, 2022, n. p.).

O empenho da docente com um trabalho comprometido com as questdes
raciais, por uma formacéo profissional para trabalhar no ambito escolar as questdes
étnico-raciais, vem a partir da Lei 10.639/2003 que sancionada chega aos espacos
escolares em que atuava como exigéncia formal no ano de 2012, conforme ressalta a
professora: “O municipio onde eu trabalhava, sugeria que vocé colocasse essa lei na
caderneta, no registro das aulas, mas era solto, a gente ndo sabia para que servia”
(A, 2022, n. p.).

A professora faz um caminho interessante: esfor¢cos pela mobilizacdo em prol
da aplicacdo da Lei 10.639/2003 numa tentativa de seu cumprimento. Todavia, nao
ha preparo da rede de ensino e da instituicdo escolar para a implementacéo da lei,
nao se observa a pratica pedagogica na perspectiva de Jodo Francisco de Souza
(2009), uma pratica institucional e voltada para a instituicdo escolar no seu conjunto,
mas um trabalho a cargo das/os docentes, isoladamente. Para Denise Botelho (2016,
p. 134):

Aspectos da cultura afro-brasileira precisam e devem ser percebidos e
explorados por todos e todas que participam do sistema educacional
brasileiro, como estratégia para minimizar os preconceitos, as discriminacdes

e 0 racismo que imperam na sociedade brasileira e atingem, sobretudo,
estudantes negros e negras de nosso pais.

A realidade apontada pela Professora A se afasta da compreensao exposta por
Denise Botelho (2016). Assim, face as dificuldades no contexto escolar em que
atuava, as exigéncias postas na Lei 10.639/2003 e o compromisso revelado pela
docente a levam a ingressar num curso de formacdo docente oferecida pela
Universidade Federal Rural de Pernambuco. Este curso foi realizado no ano de 2012,
com foco na Educacéo das relacdes étnico-raciais. Vejamos o que diz a Professora A

sobre a sua busca e o curso:
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Foi a partir de uma amiga professora, que eu fui fazer o curso. Ela ndo
terminou, mas eu dei continuidade. Para mim esse curso foi um divisor, foi
muito bom porque, eu tinha vontade, meus alunos tinham e precisavam
conhecer mais sobre eles e eu acho que foi muito proveitoso. Eu acho que
eu sou muito privilegiada por ter um curso, por ter algo relacionado a isso, as
guestdes raciais (A, 2022, n. p.).

Como pode ser visto, a professora enfatiza a importancia do processo formativo
a partir de uma Educacgdo para as relacdes étnico-raciais que corroborasse com
mudancas na pratica docente, auxiliando no desenvolvimento de a¢des pedagdgicas
que contribuissem com valorizacdo do pertencimento étnico-racial no contexto
escolar.
Nessa perspectiva, a docente segue com sua formagao, realizando, no ano de
2013, o curso UNIAFRO - Politica de Promocéao de Igualdade Racial na Escola. Este
curso foi oferecido pela Universidade Federal Rural de Pernambuco em parceria com
a Rede de Formacao Inicial e Continuada de Profissionais da Educacao Basica —
RENAFOR. Neste curso, fornecido exclusivamente para professoras da rede publica
de ensino, a docente conhece o Grupo de Pesquisa em Educacédo, Raca, Género e
Sexualidade (GEPERGES Audre Lorde), no qual passa a atuar e sublinha
aprendizagens. Vejamos:
A partir dos cursos tive meu primeiro contato com as questdes raciais, esses
cursos trabalharam muito a questéo racial. Eu até escutava o nome Lélia
Gonzalez e ndo sabia que ela era referéncia, escutava outras professoras e

ndo sabia que eram referéncias. Entéo, foi no curso um dos meus primeiros
contatos também com a Lei 10.639/03 (A, 2022, n. p.).

A busca da professora por formacdo e orientagcdo para a pratica docente-
discente mostra 0 seu movimento, no qual, teoria e pratica dialogam
permanentemente (FREIRE, 2019) num processo de reflexdo/acdo para uma
docéncia que considere as questdes étnico-raciais.

E interessante observar que diferentemente de Professora Negritude e
Professora Julia - que vém de contextos nos quais o racismo demarcou suas vidas e
construcdes identitarias desde a infancia, se refletindo na dificuldade e até recusa dos
pertencimento étnico-racial negro - a Professora A se identifica com a questéo e passa
a se interessar pela tematica racial por demandas decorrentes da sua observacéo e
de sua formacéao profissional.

A partir da percepgdo consciente da sua pertenga étnico-racial branca e dos
privilégios que detém, a Professora A diz abordar a tematica racial em sua pratica.
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Isto é importante para ampliar a discusséo sobre o racismo e 0 antirracismo no espaco
escolar em que a docente atua, pois, como afirma Kabengele Munanga (2017, p. 11),
“brancos conscientes dos privilégios que sua cor lhes traz na sociedade poderiam
questiona-los e participar do debate sobre a divisdo equitativa do produto social
nacional entre brancos e negros”. As trés professoras colaboradoras, por caminhos
diferentes, assumem um compromisso com uma educacao libertadora, fundamentada
nos conceitos de dialogo e acdo, em que as/os sujeitas/os sao agentes de
transformacdo do mundo a partir da compreenséo critica e problematizadora da
realidade que propicia o processo continuo da aprendizagem, como afirma Paulo
Freire (2019, 2020a, 2020b).

A educacdo como uma proposta contraria a qualquer tipo de discriminacao
(FREIRE, 2019) relaciona-se com a educac¢do antirracista, sendo um ato politico que
requer criatividade, ética e consciéncia para refletir e agir para desestruturar o
engendramento do racismo e branquitude que estrutura a sociedade brasileira. Faz
parte do pensar certo freireano, conforme podemos acompanhar na citagéo a seguir:

Faz parte igualmente do pensar certo a rejeicdo mais decidida a qualquer
forma de discriminacéo. A préatica preconceituosa de raga, de classe, de
género ofende a substantividade do ser humano e nega radicalmente a
democracia. Quéo longe dela nos achamos quando vivemos a impunidade
dos que matam meninos nas ruas, dos que assassinam camponeses que
lutam por seus direitos, dos que discriminam os negros, dos que inferiorizam
as mulheres. Quao ausentes da democracia se acham os que queimam
igrejas de negros porque, certamente negros nao tem alma. Negros nao
rezam. Com sua negritude, 0s negros sujam a branquitude das oracdes... A
mim me da pena e ndo raiva, quando vejo a arrogancia com que a
branquitude de sociedades em que se faz isso, em que se queimam igrejas

de negros, se apresenta ao mundo como pedagoga da democracia (FREIRE,
2019, p. 37).

Para Professora Negritude e Professora Julia, ressignificar suas identidades
negras a partir de exemplos positivos de suas negritudes foi um importante passo para
romper os lagos que as oprimiam. Essa ressignificagdo do “ser negra” nao se
processou em suas juventudes ou teve inicio no ambiente escolar. Por isso, essas
mulheres, ao assumirem a identidade docente, trazem em suas préaticas uma op¢ao
por uma educacdo antirracista que nao “domestica” ou “aliena”, mas que liberta
(FREIRE, 2020a) uma vez que possibilita as/os educandas/os serem agentes que
transformam o mundo, pois passam a compreender a realidade a partir de uma visédo

critica, podendo modifica-la.
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Caminhando com Professora Negritude e Professora Julia, a Professora A
reconhece os privilégios que a branquitude Ihe assegurou e através de uma educacao
critica e de uma formacdo permanente procura orientar sua pratica, numa tentativa
constante de mudancga de atitude comprometida com a transformacao (FREIRE,
2020a).

Para as trés professoras a responsabilidade social e politica € um dos caminhos
para efetivar uma educacao antirracista no contexto escolar, no qual grupos raciais
ndo-brancos tenham suas identidades raciais afirmadas; Projetos Politico-Pedagdgico
precisam articular a construcdo e efetivacdo de materiais didaticos e praticas
pedagogicas alicercados em narrativas positivas sobre a diversidade da historia e
cultura afro-brasileira e indigena, mobilizando saberes que advém néo apenas dos
espacos académico, mas também dos movimentos sociais. A articulacdo desses
conhecimentos, como salienta Nilma Lino Gomes (2017), possibilita construir novos e
significativos saberes que almejam efetivar uma emancipacéo social pela superacéo
do racismo, sendo este um papel de toda a sociedade, ndo apenas da populagao
negra.

Desse modo, considerando as narrativas das Professoras Negritude, Julia e A,
a analise do eixo tematico “interesse pela valorizagdo étnico-racial” indicou a
relevancia em ter: referenciais positivos acerca da populacdo negra que auxiliam na
aproximacgdo e identificagdo identitaria, para além do contexto escolar; formacéo
profissional que compreenda a pluralidade e diversidade que compdem a sociedade
brasileira; dialogo entre comunidade escolar, academia e movimentos sociais para
subsidiar discussdes e praticas sobre a tematica étnico-racial. As docentes foram a
procura de subsidios distintos para entender a realidade no qual estavam inseridas,
identificando as marcas sociais, historicas e culturais do racismo e criando condi¢cbes
para tratar os temas/conteudos. Foi possivel compreender como cada uma delas se
posicionou contra a ideologia racista, a fim de assumir o compromisso em implementar
acOes que respeitem e valorizem a diversidade, objetivando promover uma educacao
antirracista.

Na secdo a seguir, analisaremos praticas docente-discente que as professoras
colaboradoras da pesquisa desenvolveram em sala de aula numa perspectiva da
educacéo antirracista.
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4.2 PRATICA DOCENTE-DISCENTE ATRAVESSADA PELA EDUCACAO
ANTIRRACISTA: CONTEUDOS, CONTEXTOS E ATIVIDADES

Paulo Freire (2019), ao discorrer sobre a prética educativa, defende que nao
existe docéncia sem discéncia ja que “quem ensina aprende ao ensinar e quem
aprende ensina ao aprender” (FREIRE, 2019, p. 25). Nesse sentido, para o autor,
ensinar ndo é ato de transferéncia de conhecimento, mas a possibilidade da sua
construcdo ativa, no qual as/os sujeitas/os, compreendidos como seres inconclusos,
estdo em constante procura num processo critico de intervencao da realidade.

De maos dadas com o pensamento freireano de que mudar € dificil, mas
possivel, trataremos nesta se¢do a andlise da pratica docente-discente das
professoras participantes da pesquisa. Mediante a trajetoria de vida e docéncia
dessas mulheres, citadas anteriormente neste trabalho, destacamos, como bem
salientou Paulo Freire (2019, p. 77), que “a mudan¢a do mundo implica a dialetizacao
entre denuncia da situagdo desumanizante e o anuncio de sua superagao”.

Para Paulo Freire (2019), a percep¢do de que somos seres em constante
procura possibilita-nos a compreensédo da necessidade de formacdo permanente,
tirando-nos da neutralidade a partir da “promocao de posturas rebeldes em posturas
revolucionarias que nos engajam no processo radical de transformagcdo do mundo”
(FREIRE, 2019, p. 76).

Para as professoras Negritude, Julia e A, a acdo politico-pedagdgica com vistas
a mudanca de mundo € aquela situada na perspectiva da superacédo do racismo, a
partir de uma Educacdo para as relagbes étnico-raciais que promovam préticas
antirracistas.

A trajetoria de vida e docéncia dessas professoras estdo atravessadas por
situacdes e vivéncias - diretas ou indiretas - de racismo; da auséncia do debate sobre
a identidade negra no espaco escolar, do racismo estrutural, demarcando situagoes,
materiais e ag0es, dentro e fora do contexto escolar. Todavia, para essas professoras,
“a mudanca é possivel” (FREIRE, 2019, p. 74).

Analisaremos o0s caminhos pelos quais cada professora colaboradora da
pesquisa compreende a pratica docente-discente critica, envolvendo acdes
pedagdgicas dialégicas marcadas pelo principio da equidade e que decorrem de
relacdes e disputas, principalmente numa sociedade como a nossa, cuja ideologia do

racismo e da branquitude é estruturante.
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Professora Negritude:

A Professora Negritude recorre a atividades, materiais e recursos didaticos
diversos em seu fazer pedagogico. A reflexdo sobre a pratica pedagodgica vai de
encontro aos elementos e ac¢fes racistas que identifica em seu cotidiano e nos
materiais didaticos selecionados na escola.

A professora, ao fazer a escolha de conteddos e materiais, considera que a
possibilidade de se reconhecer mulher negra, posteriormente militante das pautas
antirracistas, contribuiu para reflexao acerca de sua préatica, bem como suas escolhas,
procurando trazer para seu cotidiano em sala de aula a tematica racial.

Ela salienta ndo selecionar e utilizar conteddos que abordem as questdes
étnico-raciais pelo viés folclérico que, para ela, sdo comumente difundidos na escola,
reforcando esteredtipos e narrativas racistas. Vejamos o que diz a professora:

Gente, sabe por que eu ndo boto Saci Pereré? Porque o Saci-Pereré tem
uma perna sO; sabe por que ele tem uma pena s6? porque ele foi
esquartejado pelo capitdo do mato. Ele ndo tem essa perna porque ele quer
nao, ele foi violentado, gente. Entdo, o Saci Pereré nao é para ser usado em
folclore, porque ele nédo esta no lugar de positividade, ele esta no lugar de
negatividade, ele esta no lugar de depreciagdo. Porque, a historia que fala de

0 Saci-Pereré para uma crianga negra ouvir € deprimente (NEGRITUDE,
2022, n. p.).

A Professora Negritude chama a atencéo para o curriculo escolar brasileiro,
propostas educativas e estereoétipos inferiorizantes que evidenciam a necessidade de
reestruturacdo do curriculo em cumprimento da Lei 10.639/2003. A pesquisadora
Nilma Gomes (2012, p. 102) favorece essa compreensao ao afirmar que:

Descolonizar os curriculos é mais um desafio para a educacao escolar. Muito
ja denunciamos sobre a rigidez das grades curriculares, o empobrecimento
do carater conteudista dos curriculos, a necessidade de didlogo entre escola,
curriculo e realidade social, a necessidade de formar professores e

professoras reflexivos e sobre as culturas negadas e silenciadas nos
curriculos.

A pratica docente-discente da Professora Negritude a fez realizar um processo
critico de transformacao, no qual é imperativo romper o ideario europeu dominante
desconstruindo preconceitos e esteredtipos a fim de garantir a constru¢des de novos
sabres, como afirma Nilma Gomes (2012).

Professora Negritude chama a atencdo para a realidade escolar e para a
necessidade de produzir materiais para realizagdo das aulas na concepcdo da
educacéo antirracista. Ela considera que o livro didatico néo traz referenciais negros,

enguanto a escola também néo oferece um bom suporte ja que, para ela, ndo existe
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conteado ou momentos especificos para se trabalhar a valorizacédo étnico-racial ou,
ainda, para apresentar a histéria e a heranca negra. Ao fazer tais colocacoes, ela
destaca que tem por compromisso “trazer o enegrecimento da histéria do Povo Preto
para o lugar pedagogico, para construgédo pedagogica” (NEGRITUDE, 2022, n. p.).

O uso da literatura infanto-juvenil, producéo de fichas e cartazes pedagdgicos
complementares aos contetudos presentes no curriculo oficial, cuja finalidade seria
interrelacionar as questdes étnico-raciais, sdo ressaltados pela professora. Séo
recursos que trazem referenciais negros para sala de aula, pois para ela essas
referéncias ndo estdo nos materiais da escola. Sobre o curriculo escolar assim se
pronuncia a docente:

Na realidade néo existe no curriculo oficial da escola nada sobre as questdes
raciais. Eu tenho 24 anos de magistério, e eu nunca encontrei em nenhuma
realidade, em nenhuma escola, e nenhum planejamento, e nenhum acéo
pedagdgica, algum planejamento pedagdégico que pautasse a educacao para
relagdes étnico-raciais. A Educacéo para as relacfes étnico-raciais é pautada
guando uma pessoa como eu, que tem acesso a essa desconstrucdo do
racismo escolar, se envolve, se coloca, entendeu? Eu vou te dar um exemplo,
guando eu chego nas escolas, muitas escolas tém suas tarefas ja elaboradas,
tudo j& elaborado para vocé trabalhar. Ai é que comega a minha saga, porque

primeiro eu sou taxada daquela professora que s6 vé racismo. (NEGRITUDE,
2022, n. p.).

A professora ressalta como docentes que incorporam as questdes raciais em
suas praticas ainda desenvolvem acdes solitarias no contexto em que atuam. Para
ela, a articulacdo entre a percepc¢ao identitaria e a formacdo permanente permitiu
identificar e confrontar a visdo eurocéntrica do conhecimento e do mundo, que cria
narrativas que ndo reconhecem as diferencas historicas e culturais entre os grupos
humanos.

Questiona, também, a qualidade dos livros que estdo na escola ao trazer a
histdria, a cultura e a estética da populacdo negra brasileira de forma estereotipada
ou secundaria, uma vez que o protagonismo de personagens e cultura branca é
recorrente nessas narrativas. Vejamos o que diz a professora:

Eu percebo que hoje em dia existem alguns autores que, com o advento da
Lei 10.639/2003, houve um modismo de se escrever para a Literatura Infantil
com olhar antirracista, mas ndo é um olhar antirracista a partir da criticidade,
a partir do lugar da desconstrucéo desse racismo. Porque, por exemplo, eu
tenho livros de literatura infantil, eu faco a analise de livros que traz, por
exemplo, a crianga negra e a crianga branca nessas narrativas. Para as
criangas negras se reconhecerem como crian¢as negras, primeiro o livro
passa para elas se reconhecerem a partir das criancas brancas, para depois

vir para a sua existéncia, entendesse? Entdo também, tem esse jogar. Tem
esse lugar de dizer assim: eu falo, mas primeiro essa crian¢a se nega, ela se
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nega, ela se vé na crianca branca e depois a crian¢a branca vai dizer a ela
gue ela é boa, que ela existe, que ela é importante (NEGRITUDE, 2022, n.

p.).

A partir de situagbes do seu cotidiano, que de modo concreto evidenciam
guestdes existenciais, uma vez que trazem experiéncias vividas pela Professora
Negritude em diversos momentos de sua vida percebemos o empenho em conhecer
criticamente essa situacao para superar desafios numa acao politica em que anseios
e esperanca se manifestam nas varias formas de sua prética.

A preocupacdo em assegurar, atraves dos materiais didaticos, uma prética
docente-discente que favoreca a construcdo de um conhecimento que ndo somente
reconheca a existéncia do racismo na escola, mas que encontre caminhos para
efetivamente combaté-lo, num exercicio critico, coletivo e contestador que cria
possibilidades de realizar o que antes era considerado impossivel, naquilo que Paulo
Freire (2020a) denominou de inédito-viavel*4, traz respostas transformadoras da
realidade ao desestruturar situagdes opressoras concretizando agdes em favor da
humanizacéo.

Professora Julia:

O pensamento de Paulo Freire (2019) sobre a reflexdo-acdo auxilia na
compreensao da trajetéria da Professora Julia quando esta, em seu percurso para se
entender enquanto mulher negra, inicia um processo de ruptura identitaria, ideoldgica,
gue a leva a questionar a imposicao dos valores da branquitude que Ihes impunham
um modelo incompativel consigo mesma.

Os questionamentos ocorridos em seu cotidiano lhes impulsionam na
construcdo de uma formacédo teodrico-pratica que articula suas vivéncias enquanto
professora, militante feminista negra e académica, que contribuem para o
enfretamento ao racismo.

No que se refere seu trabalho em sala de aula, sublinha que ndo escolhe um
assunto ou conteudo para abordar a educacdo para as relagbes étnico-raciais e a
valorizacdo racial. Desde o inicio do ano letivo, quando faz a organizacdo dos
conteudos por unidade, procura articular a tematica racial partindo do protagonismo

das/os estudantes, pois elas/es séo o centro do processo formativo.

14 Paulo Feire (2020), no livro Pedagogia do Oprimido, traz o conceito de “inédito viavel” para explicar
como o homem, ao estabelecer uma relacdo critica com 0 mundo, passa a nao mais aceitar, de forma
ddcil e passiva, a realidade, entendendo que barreiras e obstaculos chamados de “situagdes-limite” sdo
histéricas e superaveis a partir de “atos-limites”, agcdes coletivas que tornam possivel, viavel, o que
antes estava negado. Esse processo possibilita a construcdo de uma praxis transformadora do mundo.
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Ressaltar o protagonismo negro a partir das/os discentes contribui para
construcdo de um ambiente escolar de valorizacdo das diferencas, em que as criangas
negras possam se autoafirmar a partir do lugar da positividade.

Conforme Nilma Gomes (2012, p. 106):

Em sociedades pluriétnicas e multirraciais como o Brasil, os avan¢os em prol
da articulacdo diversidade e cidadania poderdo ser compreendidos como
ganhos para a construgdo de uma democracia, de fato, que tenha como norte

politico a igualdade de oportunidades para os diferentes segmentos étnico-
raciais e sociais e supere o tdo propalado mito da democracia racial.

As acles intencionais e cotidianas que a Professora Julia desenvolve com
estudantes, cuja faixa etaria esta entre de 7 a 9 anos de idade, reflete um movimento
de combate ao racismo e promogao da cidadania e equidade (PEREIRA, 2010) pois
elas/es chegam a escola com uma forte negacédo de suas identidades negras. E
destacado também que a professora inicia um trabalho educativo de reconhecimento
de quem séo, de sua heranca negra, tomando por suporte a literatura infanto-juvenil.
O livro “Menina bonita do lago de fita”, da autora Ana Maria Machado, publicado no
ano de 1986 - considerado pioneiro ao abordar a temética racial, ainda nos anos 1980
- é utilizado em sua pratica cotidiana.

O uso do livro nos leva a conjecturar que as/os professoras/es ainda se utilizam
das mesmas referéncias tedricas e didaticas para trabalhar a Educacédo para as
relacdes étnico-raciais, fator apontado nos estudos de Petronilha Beatriz Silva (2018,
p. 128): “Chama a atengéo, a falta de busca de referéncias, entre ja ndo rara produgao
brasileira sobre ou relacionada a relagdes étnico-raciais e educacdo, bem como o
pouco conhecimento ou auséncia de autores latino-americanos e africanos”.

Os livros infantis considerados “classicos”, aquelas mais faceis de encontrar
gratuitamente na internet, sédo utilizados pela professora. Ela destaca que na Rede de
Mulheres Negras encontrou suporte didatico para trabalhar numa perspectiva critica
com esses livros, questionando-os junto aos discentes.

A Rede de Mulheres Negras produz e distribui materiais que abordam a
concepcao de valorizagdo racial. A partir das cartilhas antirracistas intituladas:

“Manual de atividades com contos africanos”; “Caderno de atividades afrocentradas”;

”.

“Contos africanos: a ancestralidade guiando nossos passos”; “Heroinas do Brasil: as
pretas que nunca devemos esquecer - Volume 17; “Kwanzaa: caderno de atividades
afrocentradas”; “Orin: musica preta em sala de aula”, e o “Alfabetario Afro” -

elaboradas por uma das pedagogas da Rede, cuja concepcao é apresentar contetdo
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do curriculo oficial partindo de elementos da cultura e histéria negra - procura
desenvolver atividades, no campo da lingua portuguesa, da matematica e dos demais
campos do conhecimento cuja premissa € partir de um elemento do povo negro que
podera ser uma lenda, uma palavra numa lingua de um pais africano, entre outros
aspectos, para explicar ou ampliar um contetdo definido para a turma.

A docente considera esse trabalho lento e muitas vezes desafiador pois ha
barreiras sociais, culturais, historicas e econdmicas que dificultam o combate ao
racismo no espago escolar. Para a Professora Julia, ndo adianta que seu discurso
afirme a uma crianca negra que ela € negra se ela ndo se reconhece nesta identidade.
Por isso afirma:

Em momento nenhum eu digo que ele ndo é branco, mas no decorrer do ano,
la para o finalzinho, em setembro, eu pergunto novamente e em duas salas,
0s mesmo que se diziam brancos se reconhecem, porque tudo que eu... eu
sou de candomblé, também, e tudo o que eu coloco, eu vou colocando aos
poucos, porque, ndo é assim, dizendo que “é assim, que é assado”’, até
porque sdo criancas. Nem com adulto a gente chega dizendo assim, a gente
chega impondo. Eu vou, percebo o caminho onde estou pisando e,
dependendo das necessidades do terreno, eu uso as ferramentas para arar,
para cavar, dependendo. As ferramentas para arar, para cavar, para tirar as
ervas daninhas. Primeiro eu conhe¢o o terreno, depois eu utilizo as

ferramentas corretas. Nao tenho uma receita pronta, ndo! Nao tem como
(JULIA, 2022, n. p.).

As analogias utilizadas pela Professora Julia para explicar seu trabalho docente
ante a construcao da identidade negra das/os educandos, comparando-o ao processo
longo do cultivo indica o trabalho diario, paciente e critico da temética racial no
contexto da sala de aula, demonstrando um esforco para oferecer artefatos historicos,
culturais e afetivos que podem colaborar com a identidade racial de modo positivo.

A forma como a Professora Julia demonstra identificar os obstaculos sociais,
culturais, historicos - que corroboram para que a identidade da crian¢a negra continue
negligenciada ou posta a margem - |lhe possibilita uma ruptura, uma transgressao,
como define Paulo Freire (2019), com as praticas de carater preconceituoso e
opressor.

Essa ruptura decorre de uma reflexdo critica sobre a educacédo e a pratica
docente-discente, numa recusa a continuidade do ensino eurocentrado, dominador,
cuja ideologia do racismo e da branquitude impdem a populagdo negra um lugar de
subalternidade.

Em suas colocacdes, a docente também considera que no espacgo escolar em

gue atua ha um curriculo prioritario, cuja organizacéo deriva da Secretaria Municipal
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de Educacdo do Municipio, que determina a aplicabilidade da Lei 10.639/2003 com
fundamentacédo na Lei municipal 4537/2015 que versa sobre o Plano Municipal de
Educacéo.
O Plano Municipal de Educacgédo esta organizado em metas, sendo definido que
a meta n° 7 objetiva: “Fomentar a qualidade de ensino da educacéo basica em todas
as etapas e modalidade, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo
a atingir as médias para o Ideb” (PAULISTA, 2015, n. p.).
Como estratégias para execucdo dessa meta, o documento destaca, 0S
seguintes subtépicos:
7.38 — Garantir os contetdos da histéria e da cultura afro-brasileiras e
indigenas e da cultura paulistense nos curriculos, e implementar acdes
educativas em todo o Estado, os termos da Lei 10.639, de 9 de janeiro de
2003. 7.39 — Contribuir para a implementacdo das respectivas diretrizes
curriculares, por meio de ac¢des colaborativas com féruns de educacédo para

a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagégicas e com
a sociedade civil (PAULISTA, 2015, n. p.).

O Plano traca a politica educacional para o municipio e demonstra a
preocupacdo em adequar o curriculo a Lei, para garantir uma prética
institucionalizada. Todavia, a execucdo da Lei 10.639/2003 em sala de aula é ainda
uma opcéao docente. A Professora Jalia chama a atengéo ao ressaltar que aplicar o
que esta definido em lei ainda é uma escolha da/do professora/o, j& que ndo hd um
investimento por parte do municipio, nem acompanhamento sendo efetuado.

A docente também destaca que o Plano Municipal de Educacédo ressalta a
politica de educacéo oriunda da Lei 10.639/2003, mas nao considera o Dia 20 de
Novembro, marco histérico na luta antirracista. A falta de acompanhamento e
“suporte” para o trabalho com as questdes raciais na escola trazidos pela Professora
Julia quando destaca que nas escolas em que atuou e atua ndo ha preocupacao com
a construcao de um Projeto Politico-Pedagogico (PPP) que abarque a tematica aponta
as dificuldades da implementacédo da lei em ambito municipal.

Assim, nos livros didaticos e nas atividades desenvolvidas na escola, a
Professora Julia diz ndo encontrar suporte para o trabalho com a tematica da
valorizacdo racial, por isso ela mesma procura confeccionar ou utilizar os materiais
didaticos produzidos pela Rede de Mulheres Negras de Pernambuco.

No ano de 2022, a Rede Municipal forneceu aos discentes dos anos iniciais do
Ensino Fundamental a toda a Colegéo “Apis”, uma colaboracéo entre as editoras Atica

e Scipione. Nessa pesquisa, analisamos os exemplares de Lingua Portuguesa,
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Matematica, Histéria e Ciéncia, em sua edicdo digital para o 2° ano do Ensino
Fundamental e que estdo no Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD) de 2019 a
2022. Neles, observamos a tematica étnico-racial de forma sutil e pontual, sem énfase
na valorizagdo dos elementos da histéria, cultura e identidade negra brasileira, que s6
ficam mais aparente no livro de Histéria.

Os livros didaticos utilizados na rede de ensino em que atua a Professora Julia
evidenciam a predominancia da representacdo estética branca através de desenhos
ou imagens de pessoas de pele clara, cabelos lisos. Quando h& personagens ou
pessoas negras a representacdo busca se aproximar da estética branca, com o uso
de cores de marrom-claro para indicar a cor da pele negra e/ou tracos finos para
delimitar olhos, narizes e bocas.

A posicdo que negros e brancos ocupam nessas representacdes do livro
didatico de Lingua Portuguesa também é um fator preponderante nessa analise. Os
heréis e heroinas das histérias apresentadas nos géneros textuais sao brancos. O
personagem negro mais frequente € o Saci-Pereré. Contudo, as caracteristicas que
Ihe s&o atribuidas nem sempre sido positivas, pois ele € um menino “arteiro”, “mal-
educado”, “bagunceiro”.

No tocante as representacdes das profissfes, aquelas ao qual se atribui menor
prestigio social estdo, em sua maioria, vinculadas as pessoas negras, enquanto
aquelas de maior prestigio estdo ocupadas por brancos, em sua maioria homens. Em
todos os exemplares as figuras que retratam trabalhos relacionados a oferta de
servigos, tais como: padeiro, confeiteiro, motorista, sdo caracterizados com a pele
negra, cabelos crespos volumosos, olhos grandes. A representacao feminina negra é
percebida, quase que exclusivamente, na figura da professora.

A narrativa historico-geografica do material didatico parte de um contexto sécio-
histérico que traz mais referéncias da cultura branca. Observamos uma discreta, e
pontual, presenca negra e indigena nas indicacdes de leituras e materiais, trazidos
nas sessfes complementares dos conteddos apresentados em cada unidade
pedagogica dos livros, e em alguns capitulos do livro de Matematica e Histéria que
abordam a importancia das civilizacdes africanas como a egipcia nas inven¢des que
mudaram a humanidade.

Ao analisarmos o livro didatico utilizado pela Professora Julia compreendemos
gque a presenca negra no material ndo implica a representacdo qualificada e

significativa da populacdo negra, da sua historia e cultura.
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Isto demonstra a necessidade da professora, cuja pratica fundamenta-se na
educacéo antirracista, questionar o recurso didatico instituido pela gestao escolar, ao
passo que busca coletivamente (no didlogo com a academia e movimentos sociais)
alternativas pedagodgicas para garantir o trabalho sobre a tematica étnico-racial que
traga contetdos articulados as necessidades das/os discentes, considerando os
contextos plurais que os cercam a fim de garantir atividades que possibilitem a
construcdo do conhecimento que conduza a cidadania.

Professora A:

Estabelecer os contelddos, contextos e atividades no cotidiano da pratica
docente-discente €, para a Professora A, um processo que requer atencao para evitar
reproduzir padroes que estdo na escola e que reforcam um modelo de ensino-
aprendizagem excludente e desigual.

A realidade, na qual as/os negras/os ndo tém uma presenca qualificada e
positiva no livro didatico usado em sala de aula é apontada pela Professora A como
algo recorrente. Todavia, ela afirma utiliza-lo de forma critica, pois este material, em
muitas situacdes, € o Unico que a escola dispbe para realizar o trabalho pedagdgico.

Para a Professora A, ha muito que se questionar e debater nos livros didaticos
adotados pelas escolas publicas. Entretanto, destaca expressar o livro procurando
imagens e textos nele contidos que possam servir de inquietagao ou de ideia geradora
para se trabalhar a tematica racial. Com isso, afirma:

Muitos podem dizer que o livro ndo me coloca, nao da oportunidade, e ai eu
com muito carinho, muita delicadeza e sem ser grossa eu peco para qualquer
professor abrir, qualquer folha de um livro. Entdo, ta 1& matemética e tem um
grafico, uma fruta ou um prédio, entdo a gente pode fazer uma aula a partir
de qualquer figura daquela, de qualquer grafico, a gente pode falar das
construcBes dos prédios, falar de coisas que nem estao la. Por exemplo, se
vocé for fazer analogia, pensando quem sdo os pedreiros que estéo ali, que
construiram esses prédios retratados nos livros? E a escolaridade deles? Por
gue a maioria € determinantemente de pedreiros negros? E de onde vem tudo

isso dai? Outro exemplo, é que profissdo tem cor, existem no Brasil as
profissfes de privilégio e isso € um resquicio antigo (A, 2022, n. p.).

Em seu depoimento, a docente valoriza a problematizacdo do material e da
realidade representada nos textos; expressa uma visao critica do livro didatico, que é
um dos instrumentos mais utilizados na educacdo, por nem sempre enfatizar a
diversidade. Ha uma intervencao pedagodgica da professora para que o uso do livro
didatico evidencie e desqualifique representacbes e narrativas racistas e

preconceituosas, objetivando reconstrui-las numa perspectiva da Educacéo para as
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relacBes Etnico-raciais. A Professora A problematiza a qualidade e o uso do livro num
contexto de auséncia e invisibilidade da populacdo negra nos livros didaticos. Ela
realiza uma tarefa importante, exercita a problematizacdo dessa auséncia; toma
posicéo ao trazer o debate acerca das questdes raciais para a realidade presente no
livro didatico e no cotidiano. A estratégia utilizada pela professora possui como
fundamento o combate ao racismo, demonstrando que essa € uma problematica a ser
abordada por todas/os que compdem a comunidade escolar.

Além do livro didéatico, a Professora A considera a utilizacdo da literatura
infanto-juvenil um importante instrumento para explorar a tematica racial em sala de
aula, numa perspectiva de valorizacao do pertencimento étnico-racial. A Professora A
utiliza em suas turmas o livro “Menina bonita do lago de fita”, de Ana Maria Machado,
assim com a obra “O cabelo de Lelé”, de escritora Valéria Belém.

Todas as professoras, ao refletirem sobre as praticas docente-discentes,
evidenciam a busca por materiais e instrumentos que lhes auxiliem na construcéo e
efetivacdo uma educacgdo antirracista. Estas consideram que ainda é insuficiente o
quantitativo de producdes tedrico-pratica ao qual tem acesso.

Na realidade de cada professora colaboradora, conteiudos, contextos e
atividades se estruturam a partir da acao critica e problematizadora decorrente da
formacdo permanente que possibilita subsidios advindos do conhecimento
académico, assim como dos movimentos sociais.

Acessar materiais complementares como o0s cadernos de atividade para
valorizar o pertencimento étnico-racial; utilizar a literatura infanto-juvenil com o
protagonismo negro; e a critica ao livro didatico como elementos mais frequentes de
suas ac¢les pedagogicas intencionais permitem reconhecer a necessidade de uma

educacdo emancipatéria e politicamente comprometida com a mudanca.

4.3 PRATICAS DE VALORIZACAO ETNICO-RACIAL

A pratica docente-discente relacionada aos principios da Educacéo para as
relacbes étnico-raciais que oportunizem acfes antirracistas possibilitam o
desenvolvimento de uma educacdo que leva as/os sujeitas/os a uma nova postura,
numa tentativa constante de mudancga de atitude (FREIRE, 2020a).

Paulo Freire (2020b), em suas discussdes sobre liberdade, nos faz pensar

criticamente sobre a construcdo de uma pratica docente-discente diante das
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circunstancias socio-historicas e politicas nos quais estdo situadas as professoras
colaboradoras desta pesquisa.

Ao longo da histoéria do Brasil, a concepcéao europeia reduziu os valores sociais,
estéticos, historicos e culturais da populagdo negra, expondo-a a uma sistematica e,
em muitas situacdes institucionalizada, violéncia racista que se expressa de maneira
cruel no processo de desumanizacéo e desvalorizacdo das/os sujeitas/os negras/os e
sua cultura.

Ao atribuir-lhes o lugar do “n&o-humano”, dificulta-se as/aos negras/os suas
construcdes identitarias, retirando-lhes a possibilidade de se reconhecer negra/o, de
se assumir como negra/o e de encontrar pertencimento e acolhimento em um grupo.

A ideologia da branquitude impde as/aos negras/os no Brasil um violento
processo de embranquecimento, que se reflete na construcdo de suas identidades,
cuja educacao foi utilizada para criar e aplicar estratégias, discursos e praticas para
negacao dessa identidade ao assumir uma postura etnocéntrica. Nesse sentido, a
escola tem também contribuido ao tratar as questdes étnico-raciais em momentos
pontuais. Além disso,

O alunado afrodescendente tem encontrado de forma incipiente histérias e
culturas que pouco dimensionam a importancia do referencial africano para a

histéria da humanidade e o referencial afro-brasileiro como elemento
constituinte de sua propria identidade sécio-histérica (SILVA, 2010. p.165).

7 7

Partindo do pensamento freireano de que € a educacgdo € um ato politico,
compreendemos a escola, com as/os sujeitas/os que a compdem, como possiveis de
transformacdo em que o pensamento critico e reflexivo diante das circunstancias
politicas de dominacéo, racismo e sexismo se desenvolve.

Diante da pluralidade que compd@e o cenario escolar procuramos conhecer 0s
caminhos trilhados por cada uma das professoras colaboradoras da pesquisa na
constituicdo de praticas que valorizem o pertencimento étnico-racial.

Professora Negritude:

A Professora Negritude fala de um planejamento didatico que visa atender aos
conteudos curriculares definidos pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC), mas
gue ainda ndo abarca as questdes raciais. Esse planejamento € realizado sem a
participacdo docente, uma vez que € um documento produzido pela Secretaria de

Educacdo do municipio em que atua.
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Por isso, com base no principio da autonomia docente, a colaboradora busca
organizar situacdes de ensino para abordar a tematica da valorizacdo étnico-racial,

como podemos ver a seguir:

Eu comeco a trabalhar a partir da sua familia. E a partir da sua familia. Eu
vou pontuar: ‘que cor € a sua familia?’, vou colocar: ‘que cor é o cabelo da
sua familia?’ Eu fago toda uma construcdo dessa positivagdo desse ser negro
para aquela crianga, entendeu? Eu vou falar da crianga, do ‘quem sou eu?’
Eu vou comecar a partir de mim, ai eu vou mostrar uma colega negra, e
pergunto: ‘ela é o que?’ e todo mundo diz: ‘negra’. Ai eu falo: ‘o cabelo de tia
€ um cabelo cacheado, € um cabelo crespo’. Eu levo musicas. Entdo, sdo
essas constru¢des pedagdgicas que a gente tem autonomia de fazer. Agora,
s6 faz minha irma, quem tem acesso quem é sensivel a este lugar. A gente
tem o planejamento por unidade, e cada unidade vem como se fosse um
tema... um tema gerador, mas vocé é livre para incluir aquilo que vocé acha
importante para construcéo do individuo. Para construgcdo da cidadania do
individuo. Eu entendo dessa forma. Eu te digo, como a escola ainda € um
espaco conteudista, vocé precisa ter sensibilidade sobre esse olhar
(NEGRITUDE, 2022, n. p.).

O modo como a Professora Negritude trabalha questiona os papeis raciais que
de maneira consciente ou inconsciente passam a fazer parte do nosso cotidiano.
Quanto as situacdes especificas para trabalhar a valorizacao étnico-racial,
destaca que ndo pauta sua pratica somente com a compreensao de que haveria um
momento formal e intencional, contetdo ou area do conhecimento para tratar da
tematica. Para a professora, todos os conteltdos e vivéncias curriculares oportunizam
o trabalho pedagdgico para “construcéo dessa positivagdo desse ser negro para as
criangas” (NEGRITUDE, 2022, n. p.). Vejamos seu exemplo:
Eu dizia ‘que cabelo lindo!. Quando chegavam com o “pompom”, ja me
pediam para tirar, e eu tirava. Eu dizia: ‘Que cabelo lindo’, e eu dangava com
elas. Quando as maes chegavam e olhavam os cabelos crespos soltos, eu
dizia: ‘Nao, o cabelo delas ta lindo!'. Ai, elas vao, elas vdo compreendendo,
vao soltando...ai, daqui a pouco esta tudo de cabelo solto. Entdo, € o papel
da educadora, do educador... seria o papel da educacéo, sabe. E esse lugar

gue ndo é atingido. SO é atingido com pessoas como eu, que tive acesso a
minha humanidade (NEGRITUDE, 2022, n. p.).

E possivel afirmar que a pratica docente que mobiliza aspectos positivos para
todas/os, desvinculando caracteristicas de uma suposta superioridade de um grupo
racial sobre outro, fomenta um processo de ensino-aprendizagem significativo que ao
reconhecer e valorizar as diferencas promove condi¢cfes que podem contribuir com
transformacdes significativas em nossa sociedade.

A postura de autoafirmacdo e positividade da negritude, atribuindo-lhe
importancia para a construcdo socio-histérica do Brasil, surge em varios momentos

da sua narrativa, vindo sempre com um sentimento de preocupacao, pois, para ela,
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faz-se necessario empreender um esforco regular para gerar contribuicdes para que
as/os estudantes possam se reconhecer em suas diferencas, valorizando-se,

empoderando-se. Sobre esse aspecto ela diz:

A educacao ainda é extremamente alheia, n6s estamos no século XXI, irma!
estamos no século XXI e ainda somos atingidos por um racismo que
inviabiliza as nossas vidas. Porque nés temos uma internet que inviabiliza
nossas vidas. A gente tem um algoritmo que invisibiliza a vida de pessoas
negras porque ela ndo foi construida para nés. Entdo, quando a gente tem a
sorte de ter acesso a uma pessoa que ja tem acesso, ela nos ajuda e diz:
“olha irma, a gente precisa fazer isso para que nossas criangas sejam mais
felizes, nossas criancas se reconhecam, para que nossas criangas valorizem
seus cabelos. E muito importante, é diferente demais e, porque traz
fortalecimento, sabe? fortalece a vida daquela pessoa. E a gente acha que a
Lei 10.639/2003 esté fazendo o seu papel. N&o, a Lei 10.639/2003 ela faz o
seu papel, s que poucas pessoas tém acesso. E ai quando essas pessoas
tém acesso a lei, elas tém acesso de uma das maneiras mais mediocres que
existem (NEGRITUDE, 2022, n. p.).

Para a Professora Negritude, a construcao da valorizacdo negra em sala de
aula é um compromisso que a escola muitas vezes deixa de cumprir, pois ainda é
conteudista e racista, cujo olhar para a teméatica negra € pontual e restrita as datas
comemorativas, a exemplo de 13 de maio e 20 de novembro. Nesse cenario,
considera que as situacfes de valorizacao étnico-racial s6 ocorrem no espacgo escolar
quando h& professoras/es como ela, preocupadas/os em desconstruir essas ideias e

praticas racistas e nelas intervir. Vejamos o que diz:

Eu j& desconstrui varias situacdes e didlogos com as outras professoras e
meus alunos, mas principalmente com as professoras porque quando a gente
ndo tem acesso a isso, a gente vai multiplicando. E a mesma coisa da
hierarquizacdo do privilégio branco, eles nunca querem sair dessa
hierarquizacdo. Entdo teve uma crianca que me pediu o l4pis cor de pele,
entdo, se a crianga diz “lapis cor de pele”, entdo essa crianga ja passou por
professoras que diziam aquilo. Entdo, eu pego o “lapis cor de pele” e digo
assim: ‘esse lapis ndo é cor de pele, ele ndo é a cor da minha pele, nem é a
cor da sua pele, nem é a cor da pele branca. E uma cor rosinha. Ent&o olha,
eu vou pegar um lapis da cor da tua pele’, ai, eu pego um lapis marrom e eu
pego um lapis preto, né (risos), porque uma coisa que a gente precisa
desconstruir € achar, por exemplo, que preta sé sou eu. Existem varias
nuances de cores pretas. Na minha familia eu tenho varias nuances de cores
pretas, mas 0 mito da democracia racial destréi tudo isso. O nosso lugar de
pertencimento. Entdo, eu digo a ele: ‘olha, esse lapis aqui € um lapis rosa. Ali,
me diz uma coisa, esse lapis marrom e esse lapis daqui o ‘cor de pele’, qual
0 que parece mais com a tua pele? A crianga, inteligentemente, diz:
“‘marrom”. Entéo, ‘esse daqui poderia ser o lapis ‘cor de pele para sua cor,
ndo é verdade?’. Ele olha para mim e diz: ‘é verdade, tia’. Entéo, ndo existe
lapis cor de pele, esse é o lapis rosa. Sao essas construgfes pedagogicas
que eu trago na minha pratica educativa (NEGRITUDE, 2022, n. p.).

O trabalho da docente no que se refere ao curriculo oficial merece atencéo da

professora, pois ela destaca que se preocupa em trazer referencias, exemplos de
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pessoas e de histérias do povo negro pelo viés da positividade. Pontua que o trabalho
pedagogico voltado para a valorizacdo do pertencimento étnico-racial na escola em
gue leciona é solitario, e ressalta que apenas ela, dentre todo o corpo escolar, tem
uma pratica voltada para Educacgéo das relacdes étnico-raciais.

Na perspectiva da professora, a valorizacdo da estética negra é um dos pontos
basilares para qualquer trabalho em sala de aula, e a valorizacéo étnico-racial para
ser significativa tem a realidade das/os discentes como ponto de partida. Vejamos o
que diz:

O primeiro trabalho que eu fago na escola, o que eu fago com as minhas
criancas negras, principalmente as meninas. E um trabalho de sensibilidade
para as mées negras soltarem os cabelos das meninas. Eu quando fago esse
trabalho, é de sensibilizar a méae e dizer: ‘Oh, esse cabelo dela € lindo! solta
o cabelo dela’. Ai, eu mando videos para elas, com musicas, eu fagco esse
trabalho de sensibilizacdo com as mées das meninas negras para que elas
soltem os cabelos delas. E, é tdo interessante que isso acontece da maneira

mais linda do mundo. Por isso que eu digo que 0 acesso a nossa esséncia €
tudo. E libertador (NEGRITUDE, 2022, p. 12).

A Professora Negritude cria estratégias que mobilizam as familias para
perceber a estética negra ndo mais pelo olhar da colonizacdo e do racismo, mas o da
positividade, do reconhecimento e valorizacdo das diferencas. O trabalho da
professora oportuniza o rompimento da relacdo escola-familia que, mediante a
ideologia racista, revalidava o sentimento de inferioridade e baixa autoestima das
criangas negras.

Ao que parece, para conseguir romper com acdes de exclusédo que identifica
no sistema educacional, a professora se coloca num papel de referéncia, trazendo em
sua estética e discurso elementos que privilegiam a cultura e historia negras,
tornando-a protagonista nas a¢fes pedagdgicas que diz desenvolver, objetivando
recriar narrativas que possibilitem a aceitacao das diferencas e a identificacao positiva
da negritude.

Professora Julia:

O trabalho para a valorizacdo étnico-racial na perspectiva da Professora Julia
encontra outras possibilidades que também podem mobilizar as familias. Trata-se do
uso de suportes de audiovisual, com videos que abordam a estética negra de forma
positiva, geram 0 acesso a outras narrativas que vao de encontro ao processo que
invisibiliza e reforca estereotipos sobre a populacéo negra. Esses videos sédo de curta
duracdo, geralmente produzidos em midias e aplicativos digitais, como o Instagram e
TikTok.
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As produgdes visuais do programa “A Cor da Cultura”, do Canal Futura; o
videoclipe “Menina Pretinha”, da MC Soffia; e reportagens do Canal “Mundo Negro”
foram alguns dos exemplos citados como referéncia.

O programa “A Cor da Cultura”, criado no ano de 2004 - numa parceria publico-
privado entre Petrobras, Secretaria de Politicas de Promocédo da Igualdade Racial
(SEPPIR), Centro Brasileiro de Informacdo e Documentacdo do Artista Negro
(CIDAN), Ministério da Educacdo, através da Secretaria de Educacdo Continuada,
Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo (SECADI), Ministério da Cultura, por meio da
Fundagéo Cultural Palmares e Fundagédo Roberto Marinho - tem por objetivo produzir
a partir da Educacéao para as relagdes étnico-raciais materiais audiovisuais e cadernos
didaticos e de literatura infanto-juvenil que de forma positiva abordam a histéria e
cultura africana e afro-brasileira.

Os cadernos didaticos, voltados para orientacdo docente no desenvolvimento
de préticas antirracistas, estdo disponibilizados em formato digital na internet. Os e-
books estdo organizados da seguinte forma: Caderno 1 - Modos de Ver, que propdem
uma discusséo teorica sobre diversidade e pluralidade historica, tendo a Africa como
referencial; Caderno 2 - Modos de Sentir, no qual identificamos propostas conceituais
e metodoldgicas para o trabalho com a temética racial na educacéao; Caderno 3 —
Modos de Interagir, que apresenta propostas de atividades pedagdgicas a partir de
conceitos como memoria, oralidade, ancestralidade e corporeidade; e O Livreto CD
Gongué, que reune ilustracbes explicativas de instrumentos musicais que dao
sonoridade a musica afro-brasileira. Este livreto vem acompanhado por uma midia em
CD que traz um compilado com as sonoridades desses instrumentos musicais, além
de representagfes da heranca ritmica negra brasileira como o maracatu, samba-de-
roda, afoxe, entre outros.

No kit do projeto “A Cor da Cultura” ainda encontramos o livro “Memoéria das
palavras”, que organiza em formato de dicionario palavras do nosso vocabulario que
se originam de diferentes linguas africanas, como o iorubd e banto. Estes livros
compdem a primeira edicdo do projeto, que entre os anos de 2004 a 2006 foram
distribuidos em escolas publicas do Brasil.

Entre os anos de 2010 e 2013, quando o projeto se encerra, sao produzidos
materiais complementares como livros animados, o programa audiovisual Nota 10 e 0
Livro “Modos de Brincar: caderno de saberes, fazeres e atividades”, voltado para a

educacao infantil.
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Observamos que o projeto foi um dos primeiros instrumentos de apoio didatico
aos docentes no Brasil, tendo em vista a implementacdo da Lei 10.639/2003. Ao
analisarmos o kit encontramos um material teérico-metodoldgico organizado de facil
aplicabilidade e que estao orientados de acordo com as diretrizes desta lei.

Apo6s o0 encerramento do projeto, no ano de 2013, ndo identificamos outras
parcerias entre o Ministério da Educacao (MEC) e instituicdes privadas para producao
de novos materiais que possibilitassem o apoio docente para o trabalho da tematica
étnico-racial. Os materiais identificados sdo produzidos por coletivos, movimentos
sociais e organizacdes nao-governamentais.

A Professora Julia salienta que ter a possibilidade de acessar esse material
favorece sua pratica, pois encontra apoio para organizar e fomentar suas acées numa
perspectiva antirracista. Além do kit “A Cor da Cultura”, a professora busca outras
referéncias. Nesse contexto, cita: o Portal Geledés, vinculado ao Instituto da Mulher
Negra, que organiza artigos cientificos, reportagens e entrevistas que debatem
criticamente as questfes raciais em nossa sociedade; e as producgfes didaticas
voltadas aos anos iniciais do Ensino Fundamental produzidas pela Rede de Mulheres
Negras de Pernambuco.

Tornar visivel os elementos estéticos, culturais e historicos negros possibilita a
todas/os as/os discentes desconstruir as supostas ideias sobre a inferioridade negra.
Para as/os estudantes negras/os, ver representacdes étnico-raciais valorativas no
espaco escolar permite-lhes reconhecer e evidenciar, a partir do desejo, 0s tracos
fisicos de seu grupo de pertenca.

A pratica docente-discente para a valorizagdo do pertencimento étnico-racial
negro € uma pratica de respeito as diferencas e de afeto, que para a Professora Julia
acontece de variadas formas, por exemplo quando entende a necessidade de
verbalizar para as/os estudantes o quao bonitas/os elas/es sdo; como seus cabelos
sao legais e diferentes entre si e que isso ndo é algo ruim; quando acolhe o0 menino
negro, que outras colegas consideram “indisciplinado”, a fim de auxilid-lo a partir do
lugar do carinho.

Ao se sentirem acolhidos em suas especificidades, estéticas e representacoes,
as/os discentes encontram possibilidades para construirem uma identidade positiva.
Para bell hooks (2020), que aborda educacao a partir da perspectiva freireana, o amor
e o afeto sdo elementos fundamentais a educacao como pratica da liberdade. Nessa

perspectiva, a Professora Julia, assim como a autora, compreende que professoras/es
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e estudantes constroem um conhecimento novo e significativo quando ha uma relacéo
dialogica intercambiada pelo amor e afeto.

Paulo Freire (2020a) compreende que uma educacao para ser critica necessita
do dialogo e que ndo ha didlogo sem amor. Para o autor, “n&o é possivel a pronuncia
do mundo, que é um ato de criagao e recriagao, se nao ha amor que a funda” (FREIRE,
2020a, p. 110). Nessa perspectiva, o amor é fundamento do didlogo, que implica
compromisso uns com os outros e com o mundo em prol da superacédo de situacdes
de opressao.

Assim, a relacdo docente-discente que se pretende criticar, é dialdgica,
fundamentalmente uma relacdo de amor. Ao trazer a estética negra positiva para o
cotidiano da sala de aula, a docente recorre ao afeto, ao amor para humanizar as
relacbes com as/os discentes, atribuindo a esses sentimentos um papel ético que
corrobora com a justica social.

Nesse sentido, a professora considera a necessidade de um trabalho planejado
e cotidiano para que as/os estudantes contemplem atividades como roda de leitura e
debate, pintura, producao de cartazes e murais, interpretacao e producéo textual cuja
tematica esteja presente.

As atividades podem vir numa data simbolica, como a que diz ter realizado no
ano de 2022, no Dia Internacional da Mulher, cujas discussdes em sala de aula inter-
relacionam o ser mulher negra como a valorizacdo de sua estética; na leitura semanal
de um livro, como “Minha mée é negra sim!”, da escritora Patricia Santana (SANTANA;
2008) ou no uso de atividades afrocentradas, disponiveis nas cartilhas pedagdgicas
da Rede de mulheres Negras que afirma utilizar cotidianamente.

Segundo a Professora Julia, o trabalho para a valorizacdo do pertencimento
étnico-racial levou a questionar materiais como fichas de atividades produzidas pela
Secretaria de Educacdo do municipio que durante a pandemia de Covid-19 eram
enviadas as escolas para serem utilizadas nas aulas remotas. Diz a docente que em
muitas dessas fichas de atividades havia o predominio de fatos e vivéncias soécio-
historicas da cultura eurocéntrica e branca. Por isso, salienta haver a necessidade de
encontrar materiais mais adequados para desenvolver esse trabalho, citando como
exemplo as cartilhas pedagdgicas da Rede de mulheres Negras.

Estar sensivel a esta realidade escolar que ainda toma como referéncia apenas

os artefatos socio-historicos brancos, enfatiza a preocupacéo da docente em ndo mais
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naturalizar esse modelo, demonstrando um posicionamento critico de combate a
ideologia do racismo e da branquitude em sala de aula.

Professora A:

Quando voltamos o olhar para as coloca¢fes da Professora A sobre as praticas
de valorizacédo étnico-racial, observamos que para ela a exploracéo da tematica ocorre
por atividades que podem se originar do livro didatico, dos livros infanto-juvenis ou
guando se recorre ao uso de videos, citando como exemplo o fiime “Kiruku e a
feiticeira”, do cineasta Michael Ocelot, langando no ano de 1998 (OCELOT, 2018).

Este filme, retrata uma lenda do continente africano de um menino com altas
habilidades que estaria predestinado a salvar e proteger sua comunidade.
Observamos uma narrativa que ao aborda elementos visuais e estéticos de diferentes
culturas africanas, transitando entre os temas da oralidade, ancestralidade, historia,
memo©ria, conhecimento, entre outros.

A pelicula “Kiruku e a feiticeira” foi analisada e indicada pela pesquisadora
Nilma Lino Gomos como um material para se trabalhar a Educacéo para as relagoes
étnico-raciais. A produgdo compds o material videografico do projeto “A Cor da
Cultura”, distribuido em escolas publicas de todo o Brasil.

Assim como ocorre com o livro “Menina bonita do lago de fita”, da escritora Ana
Maria Machado, o filme “Kiruku e a feiticeira” foi um dos primeiros materiais
disponibilizados em cursos e formagfes docentes sobre a tematica étnico-racial. Isto
auxilia a compreensao dos motivos pelos quais a docente o utiliza.

A professora diz que em decorréncia dos cursos e formacdes sobre a tematica
étnico-racial hoje olha com ateng&o os contetdos e materiais que sdo explorados em
diversas aulas. Para ela, sua pratica foi se modificando, possibilitando discussdes e
debates com as/os estudantes e com as demais professoras da escola em que atua,
pois identifica que apenas ela traz as discussfes raciais para 0 espacgo escolar.

Observemos o seguinte relato:

Eu enxergo que a gente pode ir muito mais além, muito além do que podemos
imaginar. Vou te dizer uma coisa, |4 na escola que eu trabalhava tinha o “Dia
da Familia”. Ai se fazia uma impressao de um cartaz na escola... um “trem”
de um metro e meio, mas apenas com a familia constituida por pessoas
brancas, o filho nas costas que néo parecia com ninguém de la. Ai eu dizia
as/os colegas: ‘gente, esse cartaz do Dia da Familia na escola nao parece
com nenhum aluno nosso daqui. Nem sempre a familia é constituida pelo pai
e mae e principalmente por brancos’. Entdo, por eu questionar isso, eu era
sempre vista como aquela professora “defensora dos negrinhos”, mas eu

fazia isso ja para despertar a curiosidade nos meus colegas, pois eu como
professora e formadora eu posso sim, buscar despertar o interesse por esses
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temas, porque o racismo, 0 sexismo e todos esses acontecimentos é por falta
dessa de conhecimento (A, 2022, n. p.).

Observamos a postura reflexiva e propositiva da docente que identifica e indica
caminhos para superacao da ideologia racista na escola, chamando ao didlogo suas
colegas de trabalho. Nesse movimento de intervir na realidade a fim de transforma-
las, gerando novos saberes como indica Paulo Freire (2019), a Professora A fomenta
uma reflex@o critica sobre a préatica pedagogica institucionalizada, no qual a pratica
docente esta inserida, demonstrando que a construcdo de uma educac¢ao antirracista
implica a ruptura de modelos e padrdes alicercados na ideologia do racismo e da
branquitude, que por anos influenciou a constru¢ao de um padréo estético-cultural que
ndo abarca as experiéncias identitarias multiplas que formam nossa sociedade.

Nesse sentido, Eliane Cavalleiro (2001, p. 150) afirma que:

No cotidiano escolar, a educacdo antirracista visa a erradicacdo do
preconceito, das discriminacdes e de tratamentos diferenciados. Nela,
esteredtipos e ideias preconcebidas, estejam onde estiverem (meios de

comunicacao, material didatico e de apoio, corpo discente, docente etc.),
precisam ser duramente criticados e banidos.

A posicdo da Professora A € importante para trazer negras/os e 0s brancos,
como ela, para o debate racial no contexto escolar ja que os aspectos da branquitude
exercem forte influéncia na desvalorizacédo da identidade racial e cultural negras.

A escola é um espaco fértil para conflitos, pois € um territério em disputa. O
curriculo, os materiais didaticos e os instrumentos da pratica pedagdgica trazidos pela
Professora A apontam para a aparéncia camuflada ou disfarcada do racismo que pode
ser identificado na presenca apenas de pessoas brancas nos murais da escola, no
livro didatico que ndo contempla a multiplicidade étnica brasileira, no curriculo que
naturaliza conteddos que tratam brancos e negros. Observemos o que diz a
professora:

Se tem um curriculo aqui pronto, contudo se formos fazer uma contagem
desses temas vocé vai encontrar pouco, pouco, pouco mesmo do que vem a
ser, daquilo que vem a tratar das questfes étnicas. Mas, € como eu digo a
vocé, cabe a cada um, a cada uma trabalhar esses temas, saber qual a
melhor estratégia de usar aquela temética. Eu trabalho por atividades, eu
estou I1& trabalhando com o livro, tem figuras, tem trechos que eu posso

trabalhar a tematica racial, trabalhar a valorizagéo, o pertencimento étnico-
racial (A, 2022, n. p.).

Percebe-se os indicativos da acdo pedagogica da docente de intencionalidade
e compromisso antirracista nas suas atitudes de enfrentamento, proposicao e

escolhas de conteudos e a¢des pedagogicas.
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As Professoras Negritude, Julia e A expuseram um conjunto significativo de
experiéncias pedagodgicas para construir praticas que valorizem o pertencimento
étnico-racial. Ha indicios de sensibilizacdo ao tema, abordagem de exemplos que
positivam a identidade negra e preocupacao em dialogar com demais membros da
comunidade escolar para tratar de forma mais apropriada a problematica étnico-racial.

E possivel notar que para as trés professoras, inclusive, o desenvolvimento de
uma pratica docente-discente que possibilite uma educacao antirracista corroborando
com a valorizacdo racial negra € um processo desafiador — pois, vai de encontro a
uma estrutura social, politica, econémica e cultural que ha séculos fomenta narrativas
e acOes que hierarquizam racialmente diferentes grupos sociais a partir da suposi¢cao
da superioridade branca — repleto de obstaculos e barreiras, tais como a falta de
materiais adequados para trabalhar a temética, descompromisso de colegas e
gestores no tratamento das questbes raciais, insuficiente suporte para formacéo
docente na perspectiva antirracista, fatores que tornam a iniciativa das docentes uma
acao pedagodgica solitaria e, sobretudo, o esfor¢co ndo assume caracteristicas de um
coletivo.

As falas dessas professoras ainda indicam a necessidade de um projeto
coletivo que assuma a educacao antirracista no seu PPP da escola. E preciso também
assumir a educacgdo antirracista como contetdo e compromisso da pratica pedagogica
intencional, institucional, como firma a compreensdo de Jodo Francisco de Souza
(2009). Requer uma acao/reflexdo continua, que mobiliza saberes sobre a historia e
a cultura negra, que durante muito tempo estiveram ausentes do processo
pedagdgico. Ao acessar essa histéria e cultura negras pelo viés da positividade, as
docentes rompem com a pedagogia do silenciamento, possibilitando as/os discentes
0 contato com outras referéncias, narrativas e materiais que abordem a negritude nao
mais pela concepcao do europeia e racista.

A prética de valorizagcdo do pertencimento étnico-racial - constituida por
elementos positivos e ndo hierarquicos entre os diferentes grupos raciais e que
reconhece o direito as diferencas a partir da compreensédo do papel histérico dos
diversos grupos gque constituem a sociedade - implica uma intervencao na realidade
gue também mobiliza a comunidade escolar para que possam desconstruir ideias e

modelos pejorativos associados a identidade negra.
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Na secdo subsequente abordamos os caminhos pelos quais as colaboradoras
da pesquisa desenvolvem a valorizacdo do pertencimento étnico-racial em suas

atividades, tendo como referéncia a Lei 10.639/2003.

4.4 ATIVIDADES MAIS FREQUENTES SOBRE A VALORIZACAO ETNICO-RACIAL

A atuacdo pedagdgica para o trato das questdes raciais ho ambiente escolar
encontra limitados materiais e recursos que contribuem com o seu desenvolvimento,
um dos fatores que mais dificulta a atuacao docente.

As fichas de atividade, os livros de literatura infanto-juvenil, arquivos de
audiovisual, bonecas/os negros sédo levados por elas para a escola para serem
compartilhados pois, o que encontram nas instituicoes de ensino para a acao
pedagdgica na perspectiva antirracista se restringe a alguns livros de literatura afro-
brasileira dispostos na biblioteca.

Todavia, os relatos das professoras mostram que a limitagéo de instrumentos
gue as auxiliem na construcdo de novos conhecimentos acerca do pertencimento
étnico-racial ndo as impede de desenvolver o trabalho docente.

Para Professora Negritude, antes mesmo das aulas remotas cujas atividades
eram disponibilizadas as familias em formato de pequenas cartilhas, ela ja realizava
a confeccéo e distribuicdo na sala de aula de fichas que, de algum modo, abordassem
a histéria e cultura negra. Para ela, esse trabalho esta mais associado ao uso de livros
de literatura afro-brasileira explorados em roda de leitura. A obra “As trancas de
Bintou”, da escritora Sylviane Anna Diouf e “O Cabelo de Cora”, da escritora Ana
Zarco, sdo exemplos indicados pela docente para compor as atividades elaboradas.

Percebe-se um esfor¢co da docente com o trato das questdes étnico-raciais para
gue as representacdes do cabelo crespo estejam referendadas em experiéncias e
referenciais valorativos, corroborando com a construcdo da autoimagem positiva
das/os estudantes negras/os.

Jeruse Roméo (2001, p. 162), ao salientar o papel da educacao e sua relacao
com a autoestima da crianca negra, ressalta que:

N&o contextualizar o tema, ou seja, ndo introduzi-lo em sua dimensao
historica, por vezes coopera para a constituicdo de um estigma, o qual
naturaliza a baixa autoestima da crianca negra e remete a ideia de que nos

negros (homens e mulheres, adultos e criangcas) a baixa autoestima é
inerente a sua personalidade humana e psiquica. Isso é um desacerto!
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Ninguém nasce com baixa autoestima. Ela € aprendida e resulta das relacbes
sociais e histéricas.

No livro “O Cabelo de Cora”, da escritora Ana Zarco Camara e trazido pela
Professora Negritude € possivel encontrar um exemplo que ratifica 0 pensamento de
Jeruse Romao (2001). As personagens da histéria aprendem a lidar com o conflito da
aceitacao e respeito diante das diferencas estéticas umas das outras. Evidencia-se o
cabelo crespo de Cora, e como a visao do outro sobre ele pode conter tracos da
violéncia racista.

Vejamos o fragmento a seguir:

Ontem na escola; Miriam num rompante; Disse para Cora; Sutil como
elefante; Vou uma dica te dar; Dela nunca se esqueca; Melhor vocé usar;
Uma tira na cabeca; Seu cabelo é cheio; E muito enrolado; Por isso ele fica
feio; Sempre bem desarrumado; Faca como a Bete; A Joana e a Sofia;
Primeiro vocé mete; O cabelo na &gua fria; Depois vocé penteia; Até ficar bem
liso; Mas vé se ndo bobeia; Lembre-se do meu aviso; Ai vocé prende; Com
uma bela fita; No armarinho vende; Cada uma mais bonita; Digo isso pois

VOCE; E minha amiguinha; Seu cabelo é ruim; Mas vocé é boazinha; [...]
(CAMARA, 2013, p. 5-11).

A narrativa do texto, ao abordar os conflitos decorrentes da ideologia do
racismo, mostra como desde cedo criancas reproduzem modelos racistas que
permeiam a sociedade. Todavia, a histéria destaca a importancia de ter exemplos
positivos sobre o cabelo crespo para que, tanto a personagem Cora compreenda a
sua estética, tendo condi¢des de mostrar aos demais o valor que ela tem, quanto para
gue as demais personagens aprendam a reconhecer e respeitar a diversidade e suas
representacoes.

Vejamos o fragmento:

Tia Vilma respondeu; Com um lindo sorriso; Que cabelo bom; Nao é cabelo
liso [...]; Seu cabelo é bom; Bonito e resistente; Veja s6 que tom; Castanho
reluzente; Lembra-se sua avo; De quem tenho saudade [...]; Cora estava feliz;

Com esse bom conselho; Viu que tinha raiz; E foi se olhar no espelho
(CAMARA, 2013, p. 16-22).

A personagem Cora busca em sua tia Vilma amparo emocional e afeto, sendo
ela uma referéncia que traz a ancestralidade e a estética negra para fortalecer a
identidade de Cora. A partir da ludicidade, Ana Zarco Camara constréi um enredo em
que é possivel desenvolver um trabalho pedagdgico antirracista.

A literatura infanto-juvenil, numa perspectiva afro-brasileira, também € o
instrumento pelo qual a Professora A diz realizar as principais atividades sobre a

tematica étnico-racial. Nesse contexto, relata a professora:



120

Eu tenho alguns livros que sé&o classicos, que é livro “Menina bonita do lago
de fita”, que a gente passa quase que o ano todo trabalhando com ele; tem o
outro livro chamado “O cabelo de Lelé”. A gente ndo os trabalha s6 numa
aula, a gente passa um bom tempo. Mas, ndo s6 tem esses livros ndo. Em
todos os livros de literatura, em todas as rodas de contacéo, a gente busca a
criticidade. E ainda reforco essa questdo interdisciplinar para trabalhar as
guestdes raciais, sempre questionando. Eu fazia, com meus recursos,
atividades para sala de aula, para responder em sala e outras eu mandava
para casa, dependendo do contexto, do livro trabalhado e do que fosse
planejado (A, 2022, n. p.).

Professora A fala especificamente de dois livros que tratam da temética racial.
O primeiro, apesar das criticas que sofreu no decorrer dos anos, tem uma marca
simbdlica pelo pioneirismo de tratar a crianca negra pelo viés da beleza num contexto
historico de 1986, quando isso ndo ocorria. A segunda obra literaria traz o conflito
identitario da crianca negra que se sente esteticamente inferior pelos cabelos que tem,
refletindo o poder imagético que se exerce em CoOrpos negros.

Mesmo sendo livros de ficgdo, as histérias e conflitos que abordam
proporcionam a reflexdo e o debate da identidade racial, racismos e valorizacdo da
negritude de forma ludica podendo acessar tanto criancas negras, quanto as brancas
gue desde muito cedo aprendem a reproduzir as marcas do racismo ou dela séo alvo.

A auséncia e insuficiéncia de materiais e contetdo do livro didatico faz com que
se construam os préprios materiais. A escassez de materiais e recursos associado ao
trabalho solitario de valorizacdo da estética negra realizado por essas docentes na
escola gera situacdes, nos quais, afirmam investir financeiramente na compra de
livros, bonecas negras, entre outros materiais que auxiliam na construcéo de praticas
de valorizacao do pertencimento étnico-racial.

Os relatos das professoras revelam o comprometimento em possibilitar aos
discentes uma pratica que traga as questdes raciais para o cotidiano da sala de aula
a partir de exemplos e a¢gfes nos quais as/os educandas/os tenham contato com:
experiéncias afetivas que exaltam e valorizam suas identidades étnico-raciais e
conteudos curriculares ndo apenas pelo olhar eurocéntrico, cuja histéria, cultura e
ancestralidade afro-brasileira estejam presentes protagonizando narrativas da
sociedade brasileira na qual a populagcéo negra seja representada positivamente.

Esse comprometimento relaciona-se com as constru¢cdes pessoais dessas
professoras que se reconhecem enquanto docentes preocupadas em promover uma
educacao para a diversidade a partir das diferencas. O processo para desenvolver e

efetivar uma pratica pedagdgica antirracista que reconheca e valorize o pertencimento
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étnico-racial no contexto escolar mobiliza as Professoras Negritude, A e Julia a olhar
criticamente a realidade, buscando transforma-la a fim de combater desigualdades e

discriminagdes.

4.5 RECEPTIVIDADE DE ESTUDANTES E FAMILIAS AS QUESTOES ETNICO-
RACIAIS

Entender-se negra/o a partir do lugar da positivacdo da estética, da cultura e
da histéria possibilita o crescimento social e cognitivo das/os estudantes por se
sentirem mais seguros e felizes, apontam Eliane Cavalleiro (2001), Nilma Gomes
(2017), Aline Grion (2017), entre outras/os autoras/es.

Dai, a importancia social e pedagdgica que atribuimos a pratica docente-
discente das Professoras Negritude, Julia e A no cotidiano escolar e as possiveis
repercussdes do seu trabalho com estudantes e familiares como fundamental para
discussbes sobre a superacdo do racismo, preconceitos e discriminacoes.

Os dados produzidos e coletados evidenciam o racismo no cotidiano escolar
enfrentado pelas professoras em que as/os discentes, direta ou indiretamente, estao
expostas/os a situacfes de violéncias (materiais ou simbolicas) que afetam a
construcdo de uma identidade negra positiva (CAVALLEIRO, 2001).

Entretanto, a pratica docente-discente das colaboradoras mostrou a
possibilidade da realizacdo de um trabalho que, atraves de estratégias pedagodgicas
de reconhecimento das diferencas entres 0s grupos sociais sem hierarquiza-las ou
subjugé-las promove uma ac¢éo de intervencao sobre o racismo.

As professoras entendem que a pratica docente antirracista € uma construcao
cotidiana que soO fara sentido quando estas/es percebem-se representados nas
atividades e acdes da escola.

Nessa perspectiva, Professora Negritude afirma: “[...] eu consigo perceber que
esse trabalho € significativo para aquela crianca que esté ali. Daquela crianca que tém
acesso a sua esséncia, eu consigo perceber que aquela crianga fica muito mais feliz,
saudavel mentalmente” (NEGRITUDE, 2022, n. p.).

O trabalho desenvolvido pela Professora Negritude evidencia a transformagao
de uma imagem negativa da identidade negra por outra positiva, na qual as criangas
negras sentem-se pertencentes, conduzindo-as a um fortalecimento identitario

individual que para pesquisadoras como Petronilha Beatriz Silva (2015, 2018), Nilma
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Gomes (2001), Nilma Gomes e Rodrigo Jesus (2013), Eliane Cavalleiro (2001) e
Claudilene Silva e Eliete Santiago (2019a) é importante para assegurar a permanéncia
das/os estudantes negras/os na escola, garantindo um desenvolvimento cognitivo
significativo.
A (re)construcdo da identidade negra positiva a partir da valorizacao étnico-
racial foi evidenciada, nesse contexto, pela Professora A. Assim, ela se pronuncia:
As criangas negras n&o se reconhecem, eles sdo “o0 moreno”, e a cor negra
guase néo existe. E vocé vai falando, mas aquilo ali tem um processo histérico
e familiar e, eles passam a afirmar que ndo sdo negras/os, que Sao morenos,
porque o ser moreno Vvai livrar eles de escutar algum racismo, acredito que
seja isso. Mas, elas/es vao mudando esse pensamento aos pouquinhos. Nao
€ do dia para a note que elas/es vao dizer: “ha, hoje eu sou negra/o”, mas
aos poucos eu percebo que eles vao quebrando aquelas barreiras do pintar

com o lapis de cor marrom ou 0 preto, e iSso eu ji considero um avango muito
grande (A, 2022, n. p.).

A professora mostra as marcas do racismo no contexto identitarios das/os
estudantes. O preconceito e a discriminacao étnico-racial fazem com que, desde a
infancia, a crianca recuse quaisquer tracos da negritude. Entretanto, a fala da
professora nos possibilita inferir que as acdes pedagdgicas cotidianas voltadas para
a valorizacdo do pertencimento étnico-racial possibilitam a desconstrucdo e
reconstrucdo da imagem da/o negra/o.

Para a Professora Julia, as/os estudantes atualmente tém mais referenciais e
exemplos de pessoas negras, diferente da sua época. Mas, considera que ainda é
necessario dialogar com as/os discentes para que identifiquem nesses corpos negros
beleza, historicidade e cultura, e assim consigam se ver refletidos positivamente
nelas/es.

Superar, no contexto escolar, os limites construidos pelo racismo e que as
criangas incorporam em suas trajetorias € um compromisso docente assumido pelas
Professoras Negritude, Julia e A. Quando elas refletem sobre como esse trabalho
impacta as familias, os relatos revelam o papel ativo das criangcas como agentes.

As professoras colaboradoras destacam como o processo de valorizacao da
identidade étnico-racial se ampliou a partir dos didlogos com as criancas, e das
criancas com as familias a partir das atividades de casa, quando estas eram
chamadas a conhecer sobre a tematica da ancestralidade negra, a reconhecer a
beleza e a estética afro-brasileira nos livros de literatura infanto-juvenil, a identificar

acOes discriminatdrias e racistas.
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A Professora Julia diz:

Durante a pandemia eu fiz uma contacao de histéria do livro “Minha mae é
preta, sim”. Ele gerou a maior discussdo. Eu trabalhei com ele durante
semanas. Eu ia lendo cada capitulo aos poucos, eu ia deixando a turma colar
suas impressodes, suas ideias. Tinha crianga que chegava e me dizia: “tia,
minha mae é negra, igual a do livro, mas ela diz que ndo é negra”. Ai, eu vi
que o livro mexeu com as familias, mexeu com as criangas. E eu sigo usando
ele, porque ele traz um debate bom, ele mobiliza, ele impacta (JULIA, 2022,

n. p.).

O livro citado pela Professora Julia narra como a personagem principal se vé
num conflito por ndo poder representar a cor negra de sua mae numa atividade de
pintura. A obra mostra como o racismo entrelaca a acédo da professora, quando esta
sugere que a representacdo da mae seja pintada de amarelo, por ser uma cor “mais
bonita que a preta”.

Os elementos que podem ser trabalhados a fim de que se se evidencie e
guestione o racismo corroboram para a construcdo de um debate que se preocupe
em trazer para o contexto escolar movimentos favoraveis a essa postura.

A Professora Negritude, quando reflete sobre a reciprocidade das familias, nos
chama atencao para a importancia do contato, da aproximacao diaria para construcao
de uma relacdo de confianca, para assim, abordar diretamente com as mées ou
responsaveis as questdes étnico-raciais. Para ela, esse contato faz a diferenca para
que, por exemplo, seja possivel soltar os cabelos crespos das criancas, mostrando-
lhes o quanto sé@o belos, sem que as familias reclamem; para que possa oferecer
bonecas/os negras/os para que levem para casa; e/ou participem de contacao de
historias em que as personagens negras sao protagonistas.

Para Professora A, a reciprocidade das familias € mais sutil. O elemento
religioso evangélico no contexto da comunidade escolar em que atua é considerado
relevante, ao refletir sobre esta questao.

No meio rural onde estad localizada a escola, a territorialidade evangélica
neopentecostal reproduz um discurso marcado pelo racismo e isso acaba impactando
como as familias lidam com a tematica racial. Contudo, mesmo percebendo essa
realidade, a professora procura trazer as familias para perceberem que o lugar em
gque vivem (areas de antigos engenhos de cana-de-acucar do litoral sul
pernambucano) tem uma heranca negra que deve ser reconhecida e valorizada. Por
isso o trabalho com o projeto “Quem sou eu? De onde venho?”, que realiza ha alguns

anos.
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O trabalho docente voltado para a Educacéo para as relacdes étnico-raciais
gue promova praticas antirracistas alicercadas na construcao positiva da identidade
negra possibilita, como analisamos, uma (re)construcédo da imagem, historia e cultura
negra junto as criancas e as familias, cuja receptividade, apesar de desafiadora, se
mostra possivel.

Como atesta Paulo Freire (2020a), através de uma visao critica em nao aceitar
de forma passiva a realidade, a¢des coletivas sdo constituidas a fim de criar
estratégias para superar obstaculos que, historicamente, dificultam ou negam a
concretizacdo de praticas transformadoras da realidade.

As diversas possibilidades de superar visdes de mundo limitadoras sao
denominadas inéditos viaveis (FREIRE, 2020a), cuja existéncia esta relacionada com
a construcdo de uma consciéncia critica que se desenvolve a partir do didlogo entre o
homem e o mundo.

Nessa perspectiva freireana, o didlogo fundamenta acdes pedagogicas que
puderam ser percebidas para além dos muros da escola, que mesmo com desafios e
obstaculos demonstraram vivéncias de combate ao racismo que trazem impactos
positivos e significativos.

Na préoxima secdo abordamos os materiais complementares indicados pelas

docentes e que as auxiliam no desenvolvimento da pratica voltada as questdes raciais.

4.6 AS CARTILHAS PRODUZIDAS PELA REDE DE MULHERES NEGRAS DE
PERNAMBUCO: UM OUTRO CAMINHO POSSIVEL?

Os materiais oferecidos e utilizados formalmente na rede municipal, os
conteudos relacionados a Educacdo para relacbes étnico-raciais e antirracistas,
guando ndo sdo pontuais, apresentam-se de maneira insuficiente ou ainda
estereotipada, mesmo com as diretrizes definidas pela Lei 10.639/2003.

As Professoras Negritude, Julia e A sdo incisivas em evidenciar que a escola
em que estudaram, algumas décadas passadas, ndo reconhecia a populacédo negra
em sua histéria e cultura, tdo pouco atribuia o0 protagonismo e a valorizacdo das/os
sujeitas/os negras/os. Elas confidenciam que quase nada dessa realidade se
modificou. Por isso, assumem um compromisso politico e social de transformar esta

realidade a partir dos seus espacos de atuacao profissional.
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As docentes afirmam buscar ou produzir outros suportes. Essa preocupacao
com utilizacdo dos materiais didaticos para orientar a acdo docente-discente procura
romper com o racismo no espaco escolar. Para as professoras, o modo como a escola
se apresenta, mesmo com a institucionalizacao de leis e diretrizes para a consolidacéo
de uma educacao antirracista, ndo contribuiu para que uma crianga ou jovem negra/o
tenha condicbes para percepcdo do pertencimento étnico-racial ou possam
reconhecer e valorizar sua negritude, entre outros aspectos, porque a escola nao
concretiza com suas préaticas pedagodgicas as bases da Educacédo para as relacdes
étnico-raciais, que esta pautada nas diferencas.

As professoras buscam diversas estratégias e materiais que lhes auxiliem na
elaboracao e aplicacdo de praticas que efetivamente promovam as relacdes étnico-
raciais e que corroborem com a valorizacao da negritude. Entre os materiais didaticos
utilizados em seus cotidianos escolares, listam-se aqueles creditados a ativista social
e pedagoga Joana de Angelis Dias da Silva, e os vinculados a movimentos e coletivos
sociais negros, a exemplo da Rede de Mulheres Negras de Pernambuco e da Rede
Nacional de Feminista Antiproibicionista — RENFA. Também, destacamos materiais
utilizados em oficinas e grupos de trabalho distribuidos gratuitamente em formato
digital: cartilhas de orientacdo pedagdgica, cadernos de atividades e contos africanos
e afro-brasileiros, tendo como suporte a Teoria Afrocentrada que propde, entre outros
aspectos, a superagao do pensamento hegemonico eurocéntrico e branco.

O acesso a esses materiais constituiu o corpus de analise formado por oito
livros, cartilhas ou livretos indicados por estas docentes como sendo 0s materiais que
contribuem para pensar e organizar contetudos e atividades que evidenciam suas
praticas pedagodgicas antirracistas. Estes materiais orientam a préatica docente-
discente ndo se constituindo no ambito desta pesquisa em uma pratica pedagogica
institucionalizada.

Esses materiais didaticos foram publicados entre os anos de 2015 e 2021, com
algumas reedi¢des e ampliagdes. A primeira obra, intitulada de “Manual de atividades
com contos africanos”, foi publicada em 2015, sendo reeditada em 2019.
Posteriormente, encontramos os livretos “Caderno de atividades afrocentradas” e
“Contos africanos: a ancestralidade guiando nossos passos!”, ambos publicados no
ano de 2019.

Em 2020 situamos a cartilha “Heroinas do Brasil: as pretas que nunca devemos

esquecer - Volume 17; “Kwanzaa: caderno de atividades afrocentradas” e “Orin:
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musica preta em sala de aula”. Por fim, em 2021, é lancado o segundo volume do
livreto “Heroinas do Brasil: as pretas que nunca devemos esquecer” e o “Alfabetario
Afro”.

O primeiro livro citado como sendo um desses materiais trazidos para a sala de
aula foi o “Manual de atividades com contos africanos”, organizado por Joana de
Angelis Dias da Silva. Contendo trinta e sete paginas, o livro parte de contos africanos
com o protagonismo negro para trabalhar leitura, interpretacéo, ortografia e historia
em diferentes atividades.

Destinado para turmas dos anos iniciais do Ensino Fundamental, inicia com
uma lista de livros de literatura infanto-juvenil africana e afro-brasileira que abordam
temas como a ancestralidade; a construcdo e a diversidade histérica, geografica e
étnica do continente africano; a presenca negra no Brasil; a influéncia negra na
construcédo cultural brasileira; a estética negra positiva, entre outros conteldos.

As tematicas séo exploradas através de quatorze atividades, cuja organizacao
esta em torno dos livros de literatura infanto-juvenil: “Obax”; “Eu no sei de que Africa
veio meu bisavd”; “Feijoada”; “Pretinha, eu?”; “Lili, a rainha das escolhas”; “O caderno
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de Rimas do Joao”; “Betina”; “O caderno de Rimas da Maria”; “Liberdade: o sonho dos

",

Palmares”; “Bichos da Africa”; “Meu pai vai me buscar na escola”; “Omo-oba: histérias
de princesas”; “Cabelo Ruim”; “Meninas Negras”; “Cadar¢os desamarrados”; “Outros
contos africanos”; “Pretinha de neve e os sete gigantes”; “Velhas historia, novas

", ", ”.

leituras”; “A semente que veio da Africa”; “Ulomma”; “Os gémeos do tambor”; “Lendas
da Africa moderna”; “Histdrias de Ananse”; “A rainha Dandara e a beleza dos cabelos
crespos’; e “Escrevivéncia”.

Em todas as proposicOes de atividades encontramos orientagbes para
realizacdo de rodas de leitura; utilizacdo de fragmentos de um dos livros listados como
elemento “provocador” para o debate de uma situacdo que traga a cultura, a
histéria/geografia ou a negritude; problematizacao dos conflitos ou situagfes trazidas
nas narrativas; e reelaboracdo do final da historia a fim de aproxima-la do contexto
das/os estudantes.

Apesar da predominancia do racismo no ambiente escolar, as professoras
salientam que os resultados sdo satisfatorios no que se refere a mudanca de
percepcao e identificacdo étnico-racial entre as/os estudantes, principalmente com a

utilizacdo de materiais e conteudos que abordam essa tematica.
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Consideram que estes materiais auxiliam nessa modificacdo da percepcao
étnico-racial das/os estudantes uma vez que as professoras e as criancas que chegam
a escola negando ou desqualificam quaisquer tracos negros nao sao as mesmas apos
o trabalho pedagdgico antirracista

Esta modificacé@o é lenta, trabalhosa e continua, afirmam as professoras. Por
isso, destacam que as atividades séo realizadas, vivenciadas varias vezes, pois
muitas das vezes aquilo que Ihe chega em sala de aula ndo permite ou contribui para
a percepcao do pertencimento étnico-racial das/os estudantes.

O “Manual de atividades com contos africanos” mostra atividades que trazem o
protagonismo negro, apresentando-o através de exemplos que buscam aproximar a
realidade das criancas a ancestralidade vinda da Africa e que esta na formacéo da
sociedade brasileira. Tomemos como exemplo as orientagées do Manual, no qual as
atividades n° 1, 2 e 3 guiam as/os estudantes na realizacdo da leitura dos livros com
a tematica racial, destacando as personagens negras/os, os conflitos e aventuras que
protagonizam, os nomes dos locais em Africa em que algumas histérias acontecem.

As atividades n° 4, 5 e 6 indicam o trabalho com conceitos e representacdes
simbdlicas da cultura africana e afro-brasileira como as mascaras e mandalas que
expressam, através da arte, sentimentos e emocdes.

As demais propostas, através do trabalho coletivo, conduzem as/os discentes
a: analisar as especificidades do continente africano, procurando aproximéa-lo do Brasil
a partir da leitura de mapas, compreender os ensinamentos africanos a partir de
provérbios e como estes podem ser utilizados no cotidiano, identificar figuras negras
histéricas como Zumbi dos Palmares, entendendo sua importancia social.

Nesse material € possivel conceber atividades de interpretacdo textual de
contos africanos pouco conhecidos, como “A lenda de Osun”; a producéo de finais
alternativos para os contos no qual as/os estudantes podem torna-los mais pessoais
sendo elas/eles parte da producdo; hd as mascaras africanas, sua importancia
simbdlica e de poder, a apresentacdo do mapa do continente africano trazendo
elementos de referéncia historica e geografica do continente como berco das
primeiras civilizacdes, da mateméatica e medicina, constituido por 54 paises diversos
entre si; trabalho com a escrita de nomes de origem africana, assim como a producao
escrita a partir de provérbios africanos.

De acordo com a Professora Jalia, a0 menos uma vez por semana ela organiza

e orienta a pratica docente-discente a partir de uma das indica¢des suscitadas pelo
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manual. O material ajuda a indicar caminhos, mas ela ainda procura trazer para mais
perto de sua realidade as vivéncias propostas, pois um dos principais entraves que
observa em suas turmas é a negacéao da negritude pelas criancas.

Para a Professora Julia, esta escola ainda necessita valorizar a estética, a
historia negra. Assim, de acordo com o discurso da docente, muitas/os estudantes
negras/os se dizem brancos, e as crian¢as brancas tém dificuldades para valorizar e
reconhecer quaisquer elementos negros sob o ponto de vista positivo. Esta realidade
também é pontuada pela Professora Negritude, que trabalha em outra rede de ensino
na Regido Metropolitana do Recife.

A Professora Julia considera que trazer atividades com referéncias a historia e
cultura negra possibilita aos estudantes perceber que o povo negro nao € inferior,
valorizando o pertencimento étnico-racial, servindo de referéncia para outras/os, além
de mobilizar as pessoas brancas para agirem nesse contexto.

O “Manual de atividades com contos africanos” estrutura-se numa perspectiva
coletiva voltada para o trabalho da construcao identitaria. Em todas as propostas de
atividades e conteudos abordados parte-se da concepcdo de coletividade, de
pertencimento grupal e ancestral.

Nas producdes subsequentes que sao disponibilizadas pela Rede de Mulheres
Negras de Pernambuco, foi possivel identificar contetdos e atividades na perspectiva
individual.

Para a Professora Negritude, esta concepcao de coletividade € algo que orienta
as acOes docente-discente na perspectiva de valorizacdo do pertencimento étnico-
racial no contexto escolar. Saber-se parte de um grupo fortalecido, que tem histéria,
beleza e herancas ancestrais, permitiu-lhe entender quem ela era, e isso é algo que
almeja para suas/seus discentes. N&o por acaso, ela afirma utilizar este material para
gue as/os estudantes encontrem referéncias.

O segundo livro citado foi o “Caderno de atividades afrocentradas”, uma
publicacdo de 2019 que amplia o “Manual de atividades com contos africanos”, de
2015. Esse material contém dez paginas com atividades diretivas. H4, de inicio, uma
atividade com a percepcédo de si, de quem eu sou, no qual cada estudante deve
desenhar a si préprio, como se percebe e se reconhece.

Na sequéncia das atividades ha uma intervencdo pedagdgica a partir da
associacdo entre o “Conto da Arvore Baoba” e a cancdo “Arvore”, do compositor

Edson Gomes, cujo propoésito seria possibilitar que as/os estudantes, ao lerem e
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ouvirem os trechos do conto e da cancao, se percebessem como belas/os conforme
destaca o fragmento da cangédo: “E eu sou uma arvore bonita, que precisa ter os seus
cuidados”. Posteriormente, as/os estudantes sdo chamadas/os para listarem o que
mais gostam em si mesmas/os. A atividade ainda possibilita que a/o estudante
convide algum colega para lhe ajudar a citar algo que acha legal nela/nele.

Salientamos que as atividades se estruturam no eixo da lingua portuguesa e
das artes. Estas atividades sdo mais simples, com caca-palavras, pinturas e desenhos
dirigidos. Diferente do material anterior, que parte de um conto ou provérbio africano,
este segundo exemplar descreve acdes diretivas e de registro de conteudos como,
por exemplo, palavras de origem africana que utilizamos em nossa lingua portuguesa.

No “Caderno de atividades afrocentradas”, encontram-se propostas como: 0s
usos simbdlicos das mascaras africanas, a percepc¢ao escrita e fonética de palavras
de origem africana que utilizamos em nossa sociedade e a interpretacdo de provérbios
africanos em nosso cotidiano. Estas atividades sdo complementares e atuam como
suporte daquelas que estao formalmente nos livros didaticos oficiais, pelos livros nédo
abordarem o contetdo de gramatica ou ortografia, por exemplo, considerando estes
elementos.

Este material possibilita abordar os conteddos do curriculo, trazendo o
protagonismo negro, que para a Professora Negritude é fundamental para o
enfretamento ao racismo, valorizagdo e posterior construcdo de uma autoimagem
negra positiva.

A Professora Negritude afirma: “Quando a tarefa vem, vem sé com desenho de
criangas brancas, ai, eu questiono, eu vou pegar essa tarefa, mas eu ndo vou utilizar
ela, eu vou fazer outra tarefa que nela a crianca negra possa se ver’ (NEGRITUDE,
2022, n. p.).

Ao direcionar a escolha de conteudos e materiais didaticos como as cartilhas
distribuidas pela Rede de Mulheres Negras de Pernambuco, livros de literatura
infanto-juvenil, entre eles “Obax”, “O cabelo de Lelé”, “Contos tradicionais de origem
africana”, a producao pessoal de fichas e a selecdo de musicas com a tematica da
valorizac&o negra, a Professora Negritude salienta a possibilidade de reconhecer-se
enquanto mulher negra, posteriormente militante das pautas antirracistas, o que a fez

repensar e refletir acerca de sua prética.
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A Professora Negritude ainda afirma:

Quando eu entro no magistério eu comeco a fazer essa atuacdo. Essa
atuacgdo enquanto pessoa preta que levava para outras pessoas pretas essa
referéncia de dizer assim: ‘Oh, nés existimos, t&? nosso cabelo ndo é ruim,
isso é uma construcdo racista, e a gente precisa desconstruir, mas como?
Sabendo quem somos, sabendo quem vocé éI’ (NEGRITUDE, 2022, n. p.).

As Professoras Negritude e Julia salientam que cada vez mais observam o0s
livros didaticos referendando a branquitude. Para elas, a postura politica antirracista
assumida lhes possibilita apresentar questionamentos a estas obras, levando estes
guestionamentos também para a sala de aula. Em algumas situacdes afirmam
promover o debate com as criangas a partir da comparacao entre como o conteudo é
vivenciado numa atividade do livro didatico e numa atividade complementar, trazida
nessas cartilhas. Neste contexto Professora Negritude constata:

Hoje, eu t6 fazendo atividade eu coloco indigenas... falo de indigena. [...] &
naturalizar esse lugar. [...] Como é que eu posso falar de mata se eu néo digo
as minhas criancas que essa mata sO existe porque existem pessoas que

cuidam dessas matas, que sdo os indigenas, e que também séo quilombolas,
gue também fazem parte desse lugar (NEGRITUDE, 2022, n. p.).

Professora Julia, também, destaca:

Eu coloco materiais a parte. Eu pego texto para complementar aquela
histéria, aquilo que para mim ndo esta completo, sabe. Pelo livro a gente teria
gue parar por ai. Entdo eu completo, eu trago filmezinho, a parte. Eu coloco
situacBes, enfim eu complemento porque ndo tem nada no livro falando (da
tematica racial), para a gente abordar essas questdes. Eu complemento com
materiais de apoio, com paradidaticos (JULIA, 2022, n. p.).

Nesse sentido, o relato da Professora Julia exemplifica como a/o professora/o
que reflete criticamente sobre a pratica compreende que “ensinar nao é transferir
conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua produgao ou a sua construgcao”
(FREIRE, 2019, p. 24), o que implica formacé&o permanente.

As professoras que colaboraram com a pesquisa consideram que a pratica
docente-discente vem se (re)organizado a partir dessa possibilidade de questionar,
em conjunto com as/os estudantes os discursos e materiais que chegam a escola.
Para elas, desde que uma crian¢ca negra vem ao mundo, esta ja sofre racismo
enquanto a crianca branca aprende a entender que ha apenas um modelo, o da
branquitude.

O terceiro material disponibilizado cronologicamente pelas docentes foi a

cartilha “Heroinas do Brasil: as pretas que nunca devemos esquecer - Volume 1. Este
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material contém dez paginas, sendo oito delas exclusivas com atividades de lingua
portuguesa e historia contendo um poema de apresentacéo sobre a vida e/ou obra de
uma heroina negra como, por exemplo, Dandara dos Palmares, Maria Felipa de
Oliveira, e um caca-palavras referente ao poema.

As atividades desta cartilha seguem uma ordem temporal, iniciando por uma
personalidade do século XVI até o século XX. A primeira heroina negra citada foi a
Princesa Aqualtune, simbolo do Quilombo dos Palmares, em Pernambuco.

Posteriormente encontramos: A guerreira Dandara do Quilombo dos Palmares,
entre Pernambuco e Alagoas (século XVII); A Rainha Tereza de Benguela, do
Quilombo do Quariteré, em Mato Grosso (século XVIII); Luiza Mahin, personalidade
importante para a Revoltas do Malés, na Bahia (século XIX); Zerefina, fundadora do
Quilombo do Urubu, também na Bahia; Maria Felipa de Oliveira, que na Bahia lutou
pela independéncia do pais do dominio portugués (século XIX); Maria Firmina dos
Reis, escritora e professora abolicionista que viveu no Maranhao (século XIX); por fim,
encontramos Antonieta de Barros, escritora, jornalista, professora e primeira deputada
negra do Brasil pelo estado de Santa Catarina (século XX).

O segundo volume da cartilha “Heroinas do Brasil: as pretas que nunca
devemos esquecer”, consequentemente, foi disponibilizado no ano de 2021 e esta
estruturado de maneira semelhante ao primeiro, com poemas contando trechos da
histéria das heroinas negras e cacga-palavras referente ao poema.

As personalidades que compdem esta cartilha sdo: 1) Acotirene, matriarca que
atuou no Quilombo dos Palmares entre Pernambuco e Alagoas; 2) Adelina Charuteira,
gue no Maranhdo lutou pela abolicdo; 3) Maria Crioula, que no Rio de Janeiro foi uma
Rainha Quilombola; 4) Felipa Maria Aranha, lider do Quilombo Mola, entre o Para e o
Tocantins; 5) Na Agontimé, Rainha de Dahomé, no Benin, que foi traficada para o
Brasil e foi responsavel pela fundacdo da Casa de Mina, representacdo da
espiritualidade ancestral negra no Maranhdo; 6) Preta Tia Simoa, que lutou pela
liberdade negra no Ceara; 7) Zacimba Gama, Princesa Guerreira que fundou
Quilombo no Espirito Santo e lutou pela liberdade negra.

Consideramos que estas duas cartilhas, se bem direcionadas, poderao atingir
um proposito pedagogico por apresentar, a partir de poemas curtos, mulheres negras
e como suas acoes e feitos foram importantes para a histéria de nosso pais e que
pouco, ou quase nada, estdo presentes nos materiais didaticos comumente utilizados

nas escolas.
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Ao analisarmos os livros didaticos comumente utilizados nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, como a “Colecéo Apis” da Editora Atica adotado na escola em
gue atua a Professora Julia, vimos que a presenca negra € retratada, em sua maioria,
pela figura masculina com, por exemplo, Zumbi dos Palmares. Assim sendo, 0 uso
das cartilhas sobre as heroinas negras podera possibilitar aos discentes acessar
outras narrativas que valorizem o protagonismo negro a partir da presenca feminina.

Os demais materiais apresentados pelas docentes foram: “Kwanzaa: caderno
de atividades afrocentradas”; “Orin: musica preta em sala de aula” e o “Alfabetario
Afro”.

A cartilha “Kawanzaa” tem quatorze paginas dedicadas para a explicacdo do
significado ancestral desta palavra, que representaria “primeiros frutos” na Lingua
Suaili, e esta associada a uma celebracao que ocorre em muitos paises do continente
africano entre os dias 26 de dezembro e 01 de janeiro. Este festejo tem uma
simbologia da “vida contra a morte”, pois esta associado a celebracéo da colheita farta
gue garantiria a continuidade da vida.

A cartilha se divide em atividades de ampliacdo da explicacdo, citando
principios e valores ensinados e aprendidos durante a celebracdo que séao
sistematizados em atividades de interpretacdo textual. H4 também atividades que
buscam comparar, mas sem equiparar, a celebracdo do Kawanzaa e o Natal cristao
ocidental, jA que em ambas ha a concepcdo de desenvolver a unido entre todas/os,
cultivar a fé, ter proposito e responsabilidade.

As atividades voltadas para estas duas datas sdo de colagem ou desenho
representativo, no qual as criancas devem expressar como compreendem a
aproximacgao simbdlica destas duas celebracdes. Podemos situar também atividades
de caca-palavras na linguagem suaili e que explicam os principios do Kawanzaa.

Neste material h4 mais textos explicativos e com temas que ndo encontramos
nos demais materiais disponibilizados. Destacamos que nessas explicacdes
encontramos, por exemplo, a alusdo ao Pan-africanismo e a concecao de unido entre
0s povos africanos contra o racismo e problemas sociais. Assim como 0s materiais
sobre as heroinas negras, hdo encontramos nas falas das docentes qualquer mencéo
direta ao uso desta cartilha.

O “Alfabetario Afro” consiste na apresentacao das letras do alfabeto em
associacdo com elementos afro ilustrados, como, por exemplo, A de atabaque (um

instrumento percussivo), B de berimbau (instrumento musical), entre outros.
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Por fim, a cartilha “Orin: musica preta em sala de aula”, contém doze paginas
de atividades que associam musica, interpretacdo e registro. Nesse material, sdo
apresentadas cangdes compostas ou interpretadas por artistas negras/os e que
abordam a temética antirracista e da valorizagdo da negritude.

Em “Orin” ha a presenca de artistas negras/os de diversas partes do Brasil, que
em suas trajetérias buscam a valorizagdo do povo negro. A primeira atividade traz a
cancao “Vem dancar com a Elis”, da Elis MC, que aborda como o racismo atribuiu
termos que desqualificam a mulher negra em sua estética, como no seguinte trecho:

O meu cabelo néo é duro

ele é crespo e muito lindo

vou passar logo a viséo

ta incomodado comigo?

e ndo venha com esse papo de mulata e moreninha

sou preta com muito orgulho
minha coroa é de rainha (MARQUES, 2017, n. p.).

A proposta da atividade com esta cancao consiste em orientar as/os estudantes
a desenhar-se, destacando seu cabelo, num exercicio de validagéo e positivacado dos
cabelos cacheados e crespos.

Uma atividade com a cancao “Ser diferente € normal”, interpretada por Preta e
Gilberto Gil, aborda a valorizacéo das diferencas entre as/os sujeitas/os. A partir da
interpretacdo da cancdo, € proposto aos estudantes criarem um autorretrato,
destacando seus tracgos e linhas do rosto.

Outras cangdes como: “Menina pretinha”, da MC Soffia, exaltando as meninas
negras e suas multiplas belezas; “Arvore”’, de Edson Gomes; “Chocolate”, de Tim
Maia; “Copo de espuma”, de Isaar Franca, estdo contidas no livro.

As propostas de atividades derivadas da interpretacdo das cancbes estao
articuladas no eixo da lingua portuguesa, artes, historia e geografia, com a criacao do
registro através do desenho, a construcdo de rimas com palavras de origem afro,
construcéo de listas com qualidades pessoais de cada uma/um, a escrita de um sonho
que pretende realizar, a localizacao de determinados locais ou territérios e como estes
podem, ou ndo, se relacionar com o lugar onde as/os estudantes moram.

As Professoras Negritude e Julia trabalham a cancdo “Arvore”, de Edson
Gomes, cotidianamente. Para elas, a letra da can¢ao é muito “poderosa e simbalica”
uma vez que expressa elementos de ancestralidade, coletividade e valorizagéo negra,

fazendo uma analogia entre Brasil e o continente africano.
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A Professora A segue outra linha de trabalho, conforme podemos conferir a
seqguir:

Eu realizei um projeto chamado “Quem eu sou? De onde venho?”, que

trabalhava o pertencimento do lugar, mas néo ficava s6 nesse pertencimento

do lugar, ele perpassava, ele fazia um recorte racial, um recorte de género,
ele fazia um apanhado da comunidade (A, 2022, n. p.).

Num contexto escolar em que é comum negar ou estereotipar o que ndo se
inscreve no padrdo branco, abordar essas atividades em sala de aula revela uma
experiéncia que mobiliza as/os discentes a entender a identidade, a histéria e a cultura
negra com protagonismo.

Nesse movimento, as cartilhas “Alfabetario Afro” e “Orin” foram outros materiais
disponibilizados pelas docentes como instrumentos que as auxiliam no
desenvolvimento de atividades, corroborando com a pratica docente-discente.

O uso desses materiais pelas docentes indica a busca e a construcao de um
arcabouco que vai além daquilo que a gestéo, secretarias de educacdo ou Ministério
da Educacédo disponibiliza, revelando um significativo achado desta pesquisa. Em
resumo, para as professoras € fundamental que o trabalho pedagdgico, para ser
antirracista, deve mobilizar uma pratica docente-discente comprometida com o
protagonismo negro que debata a ancestralidade, a diversidade historica, geografica,
social e cultural brasileira a partir da influéncia africana na formacdo de nossa
sociedade.

Todavia, em decorréncia de uma educacgao ainda permeada pelo racismo, o
exercicio da pratica docente-discente exige persisténcia para superar o desafio que &
mobilizar as/os estudantes brancas/os para que reconhecam que sua estética nao
pode ser considerada como o Unico modelo que deve ser valorizado, ao passo que
estudantes negras/os ndo mais se sintam coagidos a negar sua negritude.

Mesmo com tantas barreiras como a escassez de recursos, a insuficiente
presenca negra nos materiais didaticos, a falta de suporte da coordenacao escolar e
0 pouco debate racial na escola, as professoras afirmam encontrar nas/os estudantes
com as/os quais atuam numa perspectiva antirracista mudancas de postura

significativas perante as situacdes de racismo e desvalorizacdo étnico-racial.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa foi realizada com o propésito de compreender praticas de
valorizacdo do pertencimento étnico-racial das/os docentes-discentes no contexto
escolar. Para o desenvolvimento desse objetivo a investigacdo buscou: analisar como
as praticas pedagodgicas docente-discente contribuiram para a percepcdo do
pertencimento étnico-racial dos estudantes; identificar possiveis articulacdes entre a
construcdo de praticas de valorizacdo do pertencimento étnico-racial e o
enfrentamento ao racismo; analisar praticas de valorizacdo do pertencimento étnico-
racial elaboradas pelas professoras que possibilitem a construcdo de uma

autoimagem positiva das/os estudantes.

Ao conduzir os objetivos, como possibilidade de resposta observamos a
necessidade de entender como o objeto investigado se insere no campo da pesquisa
em educacéo. Assim, foi realizado um mapeamento na Biblioteca Digital Brasileira de
Teses e Dissertacdes e no Portal de Periédicos CAPES/MEC, no periodo de 2003 a
2020, considerando as categorias: educacao para relacdes étnico-raciais; pratica
pedagogica; educacdo antirracista; professoras e educacdo para relacdes étnico-

raciais; valorizacdo do pertencimento étnico-racial e educacéo.

O olhar para as producdes académicas indicou que, a construcdo de um
processo socio-historico de superioridade da identidade racial branca nas sociedades
estruturadas na dominacdo racial, produz e reproduz uma estética branca

hegemadnica, cujos valores alicercam habitos, comportamentos e modelos.

O mito da democracia racial influenciou a representagdo simbdlica da negritude
no imaginario coletivo brasileiro, tornando-se elemento fundamental para estruturar as
relacbes sociais e institucionais. Nessa direcdo, a escola desempenhou um papel
importante para reproducao desse mito, dificultando o reconhecimento dos privilégios

da populacéo branca.

No contexto escolar, a ideologia do racismo e da branquitude deram
sustentabilidade simbdlica a acdes, praticas e discursos marcados pelo preconceito,

que se materializa através dos curriculos, materiais didaticos e préaticas pedagdgicas.

No decorrer das décadas, se ampliaram as pesquisas sobre questdes étnico-

raciais e o combate ao racismo que repercutem ac¢des dos movimentos sociais e da
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academia. Para tanto, a Lei 10.369/2003 é um importante marco para o combate ao
racismo, possibilitando significativos avancos no campo educacional, entre outros

aspectos, por promover a Educacéo para as Relacfes Etnico-raciais.

Os resultados do mapeamento das pesquisas conduziram a analise do
percurso historico que permitiu a construcéo das politicas de acfes afirmativas com
centralidade na Lei 10.639/2003. Nessa perspectiva, este estudo tratou do papel do
Movimento Negro, e das/os pesquisadoras/os da tematica nas discussfes sobre as

desigualdades e discriminacdes raciais na sociedade e na educacéao.

A linearidade das narrativas histéricas; a permanéncia de padrées
eurocéntricos embasados na ideologia do racismo e branquitude, sdo teméaticas
trazidas ao debate, tendo a educagéo como o espaco de discussoes e reflexbes para

proposicao de outras experiéncias a partir da diversidade e pluralidade étnico-racial.

Nesse contexto, discutiu-se como o curriculo se desenvolve entre movimentos
e disputas com a finalidade de sistematizar e institucionalizar, no cotidiano escolar,
um projeto educativo. Esse movimento reflete tensbes e relacdes de poder
decorrentes de interesses ideoldgicos, que podem caracterizar o curriculo de modo a
torna-lo mais linear e pragmatico; ou inscrevé-lo numa perspectiva critica. Enquanto
construcdo histérica e social, esta relacionado a pratica pedagogica, compreendida
como agdes coletivas institucionais, organizadas com a finalidade de possibilitar o
exercicio profissional, mobilizando acbes e relacdes entre as/os sujeitas/os, na

mediacao do conhecimento.

Nessa dire¢do, a ampliacdo do debate académico sobre a tematica étnico-racial
trouxe o curriculo e pratica pedagdgica como categorias relevantes para compreensao
do desenvolvimento e manutencédo do racismo no contexto da educacéo brasileira,
bem como seu enfretamento. A Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais mobiliza
a reorganizacdo curricular e a préatica pedagdgica, a fim de contemplar contetdos que
trazem o protagonismo historico da populacdo negra, efetivando uma Educacao

Antirracista.

Foi tomando por base esse referencial, que analisamos os dados construidos,
relativos a pratica docente-discente de valorizagcédo do pertencimento étnico-racial no
contexto escolar a partir da perspectiva de trés professoras atuantes nos anos iniciais

do ensino fundamental, da rede publica de ensino.
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O olhar para a pratica docente-discente evidenciou a valorizacdo do
pertencimento étnico-racial como processo construido a partir de vivéncias, em que o
reconhecimento do racismo e da branquitude, e os diferentes modos que se
apresentam e influenciam o cotidiano das/os sujeitas/os é elemento fundamental para
o entendimento de que a um grupo, o branco, foi atribuido privilégios materiais e
simbdlicos, enquanto aos outros foi imposta uma narrativa de inferioridade e

subjugacao.

Nessa direcdo, para as/os sujeitos/as negras reconhecer-se como parte de um
grupo, reverbera positivamente na construcdo de sua etnicidade. A analise realizada
revelou que encontrar narrativas em que a populacéo negra ndo € mais vista pelo viés
da inferioridade e desumanidade; ter referenciais identitarios de negritude que Ihes
apresentam a historia e a cultura negra, ndo mais pela otica da branquitude, auxilia

na desconstrucdo da ideologia racista.

Entender-se a partir do lugar da positividade, em que tracos estéticos e
corpOreos sao requalificados a partir da perspectiva da heranca ancestral negra
demonstrou ser um movimento de descoberta de si; de quem sao. E ao descobrirem-

se negras/os, almejam que outras pessoas vivenciem esta realidade.

Podemos destacar que para as professoras, a escola em que viveram suas
experiéncias enquanto estudante ndo possibilitava essa descoberta da consciéncia
da negritude, ja que nela encontraram exemplos, personagens e narrativas distantes
ou sem qualquer aproximacdo com 0S seus contextos. Por isso, ficou evidente o
discurso sobre a importancia de repensar essa escola para que, em suas praticas
pedagdgicas, pautem a Educacéo das Rela¢Bes Etnico-raciais, de maneira a abarcar

vidas negras.

A pesquisa permitiu compreender que as professoras reconhecem a
importancia dos processos formativos para o desenvolvimento da valorizagdo do
pertencimento étnico-racial no espac¢o escolar, efetivado nas praticas docente-
discente. O dialogo com a academia, através da participacdo em grupos de pesquisa,;
a realizacéo de cursos de especializacdo e mestrado; a estruturacdo de acgoes a partir
de movimentos sociais, em que a teméatica racial € trazida ao debate, oferece formas

significativas para construgdo de praticas que propdem a reorganizagcao curricular e
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didatica a fim de promover, através da educacado, a diversidade étnica, cultural e

histéria da nossa sociedade.

Nessa direcdo, os achados revelam que praticas docente-discente que tragam
a valorizacao étnico-racial ainda estdo relacionadas ao compromisso politico das/os
professoras/es em desenvolver um trabalho pedagdgico cuja tematica esteja
presente. Assim, questionar os padrdes eurocéntricos, buscando construir uma
perspectiva que contemple a pluralidade cultural para educacéo, que deveria ser um
trabalho coletivo - com a participacao de toda a equipe escolar - acaba se constituindo

em ac¢0des individuais destas docentes.

O sentimento de soliddo ao desenvolver o trabalho pedagdgico voltado para a
valorizacdo do pertencimento étnico-racial na escola constitui um desafio para a
superacao do racismo. No entanto, para as professoras, chamar suas/es colegas a
reflexdo sobre a banalizacdo do racismo, entendendo suas origens e 0os caminhos
pelos quais se manifesta, € uma das possibilidades de se contemplar a educacéo

numa perspectiva antirracista.

Ao olhamos para os achados da pesquisa, ficou evidente que diferentes
elementos mobilizam o desenvolvimento de praticas docente-discente de valorizacéo
étnico-racial. Para as professoras negras, a construcdo identitaria, a partir da
percepcao de que ha outro horizonte, em que seus tracos estéticos ndo precisam ser
negados, conduz a consciéncia de pertencimento, sendo importante impulsionador
das mudancas da pratica docente, uma vez que identificam e reestruturam acdes

racistas, a fim de combaté-las.

O processo de percepcdo racial leva essas docentes a ter consciéncia
autorreflexiva de que ndo sao inferiores; imperfeitas e isso se reverbera no contexto
escolar vivenciado, a partir do questionamento as ideias, narrativas, materiais
didaticos, conteudos curriculares. Percebemos que para a professora branca, o
processo de autorreflexdo sobre sua identidade racial € ponto relevante para o
compromisso antirracista, auxiliando na compreenséao dos privilégios do grupo racial

branco, a fim de supera-lo.

Nessa direcao, processos formativos, desenvolvidos na relacdo dialogica entre

a academia e os movimentos sociais séo trazidos como estratégia para reorganizacao
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das acdes pedagodgicas, jA que as instrumentaliza para identificar e combater

situacdes de racismo a partir da valorizacao étnico-racial.

Os resultados evidenciam que o compromisso em efetivar praticas de
valorizagédo, conduz as professoras a buscar materiais didaticos, num exercicio de:
selecionar livros de literatura infanto-juvenil, fichas de atividades e materiais concretos
gue tragam o protagonismo negro possibilitando que conteddos curriculares possam

ser debatidos a partir de referenciais da cultura negra.

O trabalho das docentes em identificar e utilizar essas producdes, que sao
partilhadas com as demais colegas é um achado relevante quando se entende que a
partir do acesso a outras formas de conhecimento, que questionam e combatem o
racismo € possivel promover o debate sobre a tematica racial, construindo caminhos

para a valorizacao étnica.

Este estudo apontou a existéncia de um compromisso politico e um esforgo
docente em buscar aquilo que ainda ndo esta no curriculo sobre a temética étnico-
racial, num exercicio docente comprometido em reorganizar tanto o curriculo quanto

a pratica pedagogica numa perspectiva antirracista.

Assim, salientamos a importancia para as/os professores em ter acesso a
instrumentos, materiais, além de um suporte teérico-metodolégico que favorecam a
organizacdo de praticas docente-discente em que 0 pensamento positivo sobre a

cultura afro-brasileira seja construido.

Por fim, cientes do inacabamento desta pesquisa, compartilhamos algumas
inquietacdes fomentadas no decorrer da investigacéo e que podem ser desenvolvidas
em novas pesquisas. Nessa direcdo, pontuamos a importancia de compreender como
as escolas trabalham a tematica da valorizacdo étnico-racial; a analise de outras
estratégias mobilizadas no contexto escolar que podem favorecer uma pratica
pedagogica de valorizacdo do pertencimento étnico-racial; compreensdo do
movimento de articulacdo entre a escola e as familias para a promocéo da valorizacao
do pertencimento étnico-racial; a analise dos tipos de formacdo oferecidas para o

trabalho as questdes étnico-raciais, numa perspectiva de valorizagdo étnico-racial.
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APENDICE A — ROTEIRO PARA ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA COM AS
PROFESSORAS PARTICIPANTES DA PESQUISA

. UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
= 3 CENTRO DE EDUCAGAO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAC EM EDUCACAO
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E PRATICA PEDAGOGICA UFP

¢4

e

&

m =

ROTEIRO DE ENTREVISTA

Titulo: Professoras negras e docéncia: praticas de valorizacdo do pertencimento

étnico-racial no espaco escolar

Objetivos especificos da pesquisa:

Analisar como as praticas pedagogicas docente-discente contribuem para a
percepcao do pertencimento étnico-racial dos estudantes;

Identificar possiveis articulagdes entre a construgdo de préaticas de valorizacao
do pertencimento étnico-racial e o enfrentamento ao racismo;

Analisar praticas de valorizagcdo do pertencimento étnico-racial elaboradas
pelas professoras que possibilitem a construcdo de uma autoimagem positiva das/os
estudantes.

Eixo 1: Interesse pelo tema da valorizag&o étnico-racial

1) Professora, durante nossa aproximacdao inicial vocé relatou participar de
grupos de estudo e movimentos sociais voltados para as questdes étnico-raciais. Por
gue esse interesse por esta tematica. Poderia explicar?

Eixo 2: Conteludos trabalhados

2) Poderiamos conversar sobre o seu trabalho em sala de aula? Gostaria de
conhecer os temas ou assuntos da tematica do pertencimento racial. que vocé
trabalha com as criancas/estudantes. Em que vocé busca orientacdo de contetidos
para trabalhar?

Eixo 3: Situacdes em que trabalha a valorizagéo étnico-racial
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3) Esses temas estdo no seu planejamento? Em forma de unidade, projeto ou
atividade? Considera existir um momento melhor ou especifico para tratar esses
temas/assuntos em que trabalha a valorizacdo étnico-racial com suas/seus
estudantes?

Eixo 4: Atividades mais frequentes sobre a tematica

4) Quais as atividades mais comuns de trabalho na sala de aula. As/os
estudantes gostam mais de qual atividade? E materiais? O que utiliza com mais
frequéncia em sala de aula para realizar as atividades sobre a temética racial, racial
negra?

Eixo 5: Manifestacfes das/os estudantes e familia sobre a valorizacao
étnico-racial

5) Diante da sua experiéncia com escola e estudantes, como vocé vé esse
trabalho que realiza? Identificas alguma repercusséo/reacdo desse seu trabalho na

escola e com estudantes e/ou seus familiares?
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APENDICE B — QUESTIONARIO ONLINE DIRIGIDO AS PROFESSORAS
PARTICIPANTES DA PESQUISA

. UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
”\\ P CENTRO DE EDUCACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAC EM EDUCACAO
PPGE LINHA DE PESQUISA — FORMACAO DE PROFESSORES
E PRATICA PEDAGOGICA

UFPE

X

E

QUESTIONARIO

Sou Daniele Maria Soares de Carvalho, estudante do Programa de POs-
graduacédo em Educacao da Universidade Federal de Pernambuco (PPGE-UFPE), e
sob a orientacdo da Profa. Dra. Maria Eliete Santiago estou desenvolvendo uma
investigagdo com o objetivo de compreender como as praticas pedagogicas das
professoras contribuem para a percepcéo e valorizacdo do pertencimento étnico-racial
das/os estudantes. Gostaria de solicitar auxilio na participacdo da pesquisa,
respondendo ao questionario. Asseguro a ética e o sigilo dos dados. Agradeco sua
disponibilidade e colaboracéo.

Secéo 1 - Identificacdo Pessoal

Nome

Género

Telefone

E-mail

ldade

Bairro/Cidade

Raca/Cor

Religiao

Participacdo em grupo de pesquisa

Participacdo em movimentos sociais

Sec¢éo 2 — Condigcéo Socioeducacional

Onde realizou seus estudos durante a Educacéo Bésica?

Escolaridade
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Qual seu curso de graduacao?

Qual o ano de conclusao?

Onde cursa/cursou sua graduacao? Especifique o nome da instituicao.

Se cursa/cursou especializacdo, mestrado ou doutorado, cite a instituicéo,
nome do curso e o ano de concluséo.

Secédo 3 — Experiéncia profissional

Qual a sua categoria funcional?

Atua como docente?

Em qual/quais rede de ensino leciona nesse momento?

Héa quantos anos leciona?

Em qual nivel de ensino atualmente leciona?

Em qual ciclo/série leciona?

Secao 4 — Educacéo e relacdes étnico-raciais

Em qual momento ou situacao da sua vida vocé se deu conta da sua identidade
étnico-racial?

Vocé considera que sua identidade étnico-racial influencia na sua pratica
pedagogica? Explique.

Se participa de grupos de estudo e pesquisa ou movimentos sociais voltados a
tematica étnico-racial, considera que de alguma forma isso contribui para sua vida
pessoal ou profissional? Em qué?

As aprendizagens construidas nos grupos de estudo e pesquisa ou movimentos
sociais voltados a temética étnico-racial que participa possibilitam quais mudancas na
sua pratica pedagogica?

A instituicdo de ensino em que leciona desenvolve praticas pedagogicas que
abordam a questao étnico-raciais?

Vocé considera importante discutir a questdo étnico-raciais em sala de aula?

Por qué?



	ae74884c6cb26dc9610abe8cd9d103bdb71d9a73db1d3ea82bec51ac8db2d323.pdf
	95126c478336f84894b46fcfcef9ba5c4badd3d371ca8fd1173ac1f0b6a52236.pdf
	ae74884c6cb26dc9610abe8cd9d103bdb71d9a73db1d3ea82bec51ac8db2d323.pdf

