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RESUMO

Devido as medidas de protecéo e isolamento social durante a pandemia da Covid-19,
os professores tiveram que migrar do ambiente de ensino presencial para o ensino
remoto, como consequéncia precisaram transformar seus lares em local de trabalho,
adaptando assim sua prética docente ao uso das tecnologias. O trabalho passou a
fazer parte integral da vida do professor, fazendo que eles tivessem dificuldade para
administrar suas atividades para além do profissional. O que nos levou a querer
pesquisar sobre como o cuidado de si pode contribuir com a docéncia. A pesquisa se
desenvolveu a partir do seguinte guestionamento: Que estratégias um grupo de
professores de matematica do Agreste Pernambucano adotou para cuidar de si frente
as mudancas que ocorreram no ensino durante a pandemia da Covid-19? Tendo como
objetivo geral identificar as estratégias adotadas por esse grupo de professores nesse
momento de mudancas. Para fundamentar a nossa discussao trouxemos autores
como Bauman (2011), que nos permite refletir sobre as consequéncias do mundo
liquido, e a fluidez dos dias atuais. Queiroz (2016), que relaciona as consequéncias
dessa liquidez com a educacéo. E Feltrin e Batista (2020), que nos apresentam as
consequéncias dessas mudancas no modo de trabalho e ensino dos professores, e
trazem o cuidado de si em Foucault como alternativa para superar essas dificuldades,
entre outros autores. Os dados para desenvolvimento da pesquisa foram obtidos a
partir de um formulario on-line, composto por doze perguntas, que foi preenchida por
cinco professores, apés o término do prazo para envio das respostas, iniciamos as
analises. Apesar das dificuldades relatadas pelos participantes da pesquisa, pudemos
identificar que eles buscaram alternativas para cuidar de si, seja por meio de
acompanhamento médico/psicoldgico, reorganizacao do tempo, valorizacdo do 6cio,

mudanca dos habitos de alimentacao e pratica de exercicios.

Palavras-chave: Pandemia. Ensino remoto. Professores. Cuidado de si.



ABSTRACT

Due to measures of protection and social isolation during the Covid-19 pandemic,
teachers had to migrate from the classroom teaching environment to remote teaching,
as a consequence they had to transform their homes into a place of work, thus adapting
their teaching practice to the use of technologies. Work became an integral part of the
teacher's life, making it difficult for them to manage their activities beyond the
professional. Which led us to want to research how self-care can contribute to teaching.
The research was developed from the following question: What strategies did a group
of mathematics teachers from Agreste Pernambucano adopted to take care of
themselves in the face of the changes that occurred in teaching during the Covid-19
pandemic? The general objective is to identify the strategies adopted by this group of
teachers at this time of change. To support our discussion, we brought authors such
as Bauman (2011), which allows us to reflect on the consequences of the liquid world,
and the fluidity of the present day. Queiroz (2016), who relates the consequences of
this liquidity to education. And Feltrin and Batista (2020), who present us with the
consequences of these changes in the way teachers work and teach, and bring the
care of the self in Foucault as an alternative to overcome these difficulties, among other
authors. The data for the development of the research were obtained from an online
form, composed of twelve questions, which was filled in by five professors, after the
deadline for sending the answers, we started the analysis. Despite the difficulties
reported by the research participants, we could identify that they sought alternatives to
take care of themselves, whether through medical/psychological follow-up,

reorganization of time, appreciation of leisure, change in eating habits and exercise.

Keywords: Pandemic. Remote teaching. Teachers. Take care of yourself.
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1 INTRODUCAO

Fomos pegos de surpresa no inicio do ano de 2020, com a pandemia da Covid-
19, o que seria apenas uma medida de restricdo durante 15 dias no més de marco,
perdura por mais de dois anos. Isolamento social, quarentena, risco de contaminagao,
medidas de seguranca sanitarias. Mudancas foram necessarias para que a educacao
nao parasse de vez. As aulas assumiram a modalidade de ensino remoto, fazendo
com que os professores fossem obrigados a replicarem o ambiente da sala de aula
presencial num contexto virtual. Dessa forma, precisaram fazer uso de plataformas
digitais como Facebook, WhatsApp, Google Classroom, ferramentas de elaboracéo
de video, jogos, tornando-se, de acordo com Rondini, Pedro e Duarte (2020), um
verdadeiro momento de desafio e reinvengao.

Apesar dessas mudancas na rotina, na maneira de se relacionar com os alunos
e com os colegas, a necessidade de transformar o lar em ambiente de trabalho,
dificuldade de administrar o tempo, falta de incentivo e recursos para executarem suas
atribuicdes, segundo Araujo et al (2021), os professores tém recebido muitas
cobrancas institucionais, sem levar em consideracao o estado psicolégico/emocional
dos profissionais. Feltrin e Batista (2020), trazem o cuidado de si em Foucault como
alternativa para que essa reinvencgao imposta aos professores seja possivel, indicando
a necessidade de que tenham tempo para se conhecer, olhar para dentro de si,
entender o que estdo passando, refletir as consequéncias, e assim dominar “[...] os
apetites que poderiam arrebaté-lo” (FOUCAULT, 2004, p. 268 apud QUEIROZ, 2018,
p. 155).

Em relacdo a escolha do tema da pesquisa, ela ocorreu a partir do momento
gue observando a minha mée (que é professora) sobrecarregada com a quantidade
de trabalho durante a pandemia, precisando transformar o lar, que na maioria das
vezes é visto como sindnimo de “descanso”, em ambiente de trabalho, ndo tendo mais
horarios fixos para desempenhar as atividades da escola, trabalhando manha, tarde
e noite. Como consequéncia dessas mudancas, e também pelo excesso de
cobrangas, acabou desenvolvendo crises de ansiedade, entre outros problemas.

Diante disso, acredito que a pesquisa é relevante para a educacdo matemética
para que possamos compreender como o cuidado de si pode contribuir nestas
situacOes de adaptacdo ao novo modelo de trabalho docente. Nesse sentido, Feltrin

e Batista (2020, p. 1020) questionam se o0 ensino on-line pode ser concebido enquanto
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novidade e futuro, considerando que ndo sabemos como seréo os préoximos dias, qual
rumo a educacdo tomara, quais as consequéncias dessas mudancas. Por isso,
acredito que seja de grande importancia a nivel social suscitar discussdes que
permitam que os professores possam repensar suas experiéncias nestes tempos “[...]
de desconstrugdo e reinvencgao [...]” (FELTRIN; BATISTA, 2020, p. 1026) da sua
pratica docente.

A partir das inquietacbes acima, temos 0 seguinte questionamento: Que
estratégias um grupo de professores de matematica do Agreste Pernambucano
adotou para cuidar de si frente as mudangas que ocorreram no ensino durante a
pandemia da Covid-19? Objetivando responder a pergunta de pesquisa, organizamos
o trabalho em capitulos da seguinte forma:

Nesse, como vimos, abordamos as ideias gerais da pesquisa, no segundo
capitulo apresentamos o0s objetivos geral e especificos que direcionaram o
desenvolvimento do trabalho.

No capitulo seguinte (terceiro) demos o titulo de “Educagao e o mundo liquido”,
nele trouxemos as contribuicbes de Bauman (2011) sobre a modernidade liquida que
estamos vivendo. Onde a instabilidade e falta de certeza permeia 0 nosso cotidiano
no geral. Queiroz (2016) nos ajuda a refletir sobre as consequéncias desse mundo
liguido na educacao, e também como a busca excessiva por informacdes impossibilita
a experiéncia, de acordo com Larrosa (2002).

O quarto capitulo intitulado “Isolamento social: o0 que mudou?”, nele elencamos
alguns trabalhos que nos permitem refletir sobre as mudangas que ocorreram no
ensino durante a pandemia e suas consequéncias na vida dos professores, como
Corréa e Oliveira (2020), Araujo et al (2021) e Feltrin e Batista (2020).

No capitulo seguinte (0 quinto) apresentamos a metodologia utilizada,
realizamos a pesquisa por meio de um formulario on-line que foi enviado aos
professores participantes, tivemos a participacdo de cinco. Apresentamos as
perguntas feitas a eles, acompanhadas dos seus respectivos objetivos, e como foi
feita a analise e discussao dos dados.

No penultimo capitulo apresentamos os resultados obtidos e a discussédo dos
mesmos, sempre procurando fazer relagdo com os tedricos mencionados nos

capitulos anteriores, e em concordancia com os objetivos especificos.
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Para finalizar esta pesquisa, temos as consideracgdes finais, onde buscamos
responder ao nosso problema de pesquisa a partir dos dados obtidos e discussdes

feitas na andlise, seguido das referéncias utilizadas para construcdo do trabalho.
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2 OBJETIVOS

2.1 GERAL

Identificar as estratégias que um grupo de professores de matematica do Agreste
Pernambucano adotou para cuidar de si frente as mudancgas que ocorreram no ensino

durante a pandemia da Covid-19.

2.2 ESPECIFICOS

¢ |dentificar as dificuldades que os professores do grupo pesquisado tiveram para
se adaptar ao novo modelo de ensino;

e Descrever como os professores reagiram as mudangas que aconteceram a
partir do inicio da pandemia;

e I|dentificar quais as consequéncias diante das cobrancas causadas pela
liquidez.
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3 EDUCACAO E O MUNDO LIiQUIDO

Neste capitulo traremos discussdes sobre como a educacao se encontra diante
da liquidez e instabilidade dos tempos vividos (BAUMAN, 2011), onde o que é
provisério, descartavel, é super valorizado, levando as pessoas a viverem de uma
forma superficial, comportamento chamado de hiperativismo sécio-virtual de acordo
com Queiroz (2016). Essa caracteristica € um dos fatores que impossibilitam a
experiéncia, ja que ndo ha tempo para se desconectar, refletir o que se vive
(LARROSA, 2002).

De inicio, precisamos entender do que se trata a liquidez e de onde vem o termo
Mundo Liquido. Bauman (2011), em seu livro 44 cartas do Mundo Liquido moderno,
nos traz reflexdes sobre a constante mudanca que o mundo se encontra, e sobre a
facilidade de transformacdo que praticamente tudo ao nosso redor tem. O autor
justifica:

O mundo que chamo de “liquido” porque, como todos os liquidos, ele
jamais se imobiliza nem conserva sua forma por muito tempo. Tudo ou
guase tudo em nosso mundo esta sempre em mudanca: as modas que
seguimos e o0s objetos que despertam nossa atencdo (uma atencgéo,
alids, em constante mudanca de foco, que hoje se afasta das coisas e
dos acontecimentos que nos atraiam ontem, que amanhd se
distanciara das coisas e acontecimentos que nos instigam hoje); as
coisas que sonhamos e que tememos, aquelas que desejamos e
odiamos, as que nos enchem de esperancas e as que nos enchem de
aflicdo (p. 6, grifo do autor).

Dessa maneira, 0 mundo é comparado com uma caixinha de surpresas, pois
nao temos nocao do que nos espera pela frente, o que para nés é uma verdade hoje,
amanha pode ser visto como algo que néo tem tanta importancia. O que chamamos
de liquido, a 4gua por exemplo, ndo possui forma definida, a depender de onde esteja,
vai se diluir, se espalhar, seu estado muda de acordo com as condi¢cdes. Assim como
a agua, séo os dias atuais. Durabilidade, permanéncia, constancia, estabilidade, ndo
sao palavras que podem caracterizar essa realidade.

Os autores Silva e Costa (2020), nos trazem reflexdes sobre como a educacéao
se encontra diante das mudancas ocasionadas pelos tempos liquidos modernos. Eles
trazem uma caracterizacdo da modernidade liquida, como é chamada por Bauman
(2011), dizendo que

[...] pode ser percebida como “autodestrutiva”, para o mantimento do
seu mecanismo de funcionamento. Ou seja, fazendo com que os
paradigmas, até certo ponto sélidos, que ela constréi, venham a ser
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desconstruidos por novos paradigmas, para que ela se perpetue [...]
(p. 253, grifo dos autores).

Isso indica que devemos estar dispostos a mudar a cada instante, pois a
guantidade de incertezas que permeia nosso cotidiano s6 aumenta, impondo-nos que
sejamos mais flexiveis diante das situa¢cdes que possam nos surpreender. Os autores
Baliscei, Calsa e Stein (2016), comparam a flexibilidade com os galhos de uma arvore,
mesmo que eles balancem e tomem outra forma de acordo com a ag&o do vento sobre
eles, quando o vento se acalma, eles voltam para o seu estado original. Ainda que
alguns galhos entortem, se quebrem, a estrutura sélida que os sustenta, a arvore,
mesmo com o vento inesperado, permanece intacta, mas também se modifica.

Para os autores, ser flexivel é “[...] assumir riscos, desapegar-se, abandonar
compromissos sem arrependimentos, estar em prontiddo e mudar de tatica com
facilidade [...] (p. 206), porque a medida que novos paradigmas vao surgindo, as
dificuldades também os acompanham, sendo necessaria a busca por maneiras de
supera-las. O imprevisivel tem se tornado o principal companheiro do ser humano, ou
seja, rotinas, planejamento/repeticdo de atividades, padrées de comportamento,
cumprimento de regras, ndo Sdo mais 0s mesmos por tanto tempo (BALISCEI,
CALSA; STEIN, 2016).

Como essa possibilidade de mudanca permeia nosso cotidiano de modo geral
(pois esta ligada a todos os aspectos da vida), sentimos a necessidade constante de
informacg&o sobre as coisas que acontecem no mundo, e 0 que podera acontecer. A
internet e as redes de comunicagéo favorecem essa atualizagdo, a cada momento
novas informacdes surgem, o que nos leva a querer estar sempre informados, para

nao ficarmos alheios sobre o que acontece ao nosso redor. Queiroz (2016), afirma:

Um instante que se passa fora dos ambientes virtuais, perde-se muitas
informacdes, de fatos que podem estar ocorrendo a quildbmetros de
distancia, ficando desatualizado, ultrapassado. Neste virtual € onde a
vida acontece, através de fotos, videos, comentarios. (p. 3)

As redes sociais funcionam como um verdadeiro diario pessoal, onde cada
usuario pode buscar e compartilhar o que deseja, opinar sobre o assunto que for de
seu interesse, mesmo que essas opinides sejam sem fundamento algum. A autora
ainda aponta que “Esse hiperativismo soécio-virtual faz com que se negue o viver a
experiéncia, pois ndo se pode perder tempo. Nao pode desconectar-se.” (QUEIROZ,
2016, p. 3). Vivemos em uma sociedade da informacédo (LARROSA, 2002), onde cada
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vez mais o sujeito busca estar informado, dispde de tempo para tal, para saber mais.
O autor aponta que essa busca pela informacdo ndo € no intuito de adquirir
conhecimento, ou sabedoria, é apenas no sentido de estar informado, saber do que
se passa.

De acordo com Larrosa (2002), a experiéncia tem se tornado cada vez mais
rara, ele elenca motivos como: excesso de informacéo, excesso de opinido, falta de
tempo e excesso de trabalho. O autor define a experiéncia como “[...] 0 que nos passa,
0 que nos acontece, 0 que nos toca. Ndo 0 que se passa, hdo 0 que acontece, ou 0
gue toca. A cada dia se passam muitas coisas, porém, ao mesmo tempo, quase nada
nos acontece” (p. 21). Na rapidez e efemeridade das circunstancias da vida é que esta
a impossibilidade da experiéncia, pois na mesma velocidade que as coisas
acontecem, também as esquecemos, ja que foi algo que ndo se deu tanta importancia,
gue n&o nos marcou.

E preciso parar para refletir, parar para sentir, ouvir, internalizar, deixar-se
modificar, deixar-se ser transformado por aquilo que nos passa. Como € citado por
Larrosa em seu texto, podemos ler varios livros, fazer viagens, nos relacionarmos com
varias pessoas, participar de aulas, eventos, mas as marcas que esses
acontecimentos deixardo depende exclusivamente de nds. Depende de como
vivenciamos as situacfes, da nossa disponibilidade em nos permitir sermos tocados,
para saber se a experiéncia realmente nos passou.

A internet, e as redes de comunicagcdo nado param, permitindo que nos
conectemos com pessoas de qualquer lugar do mundo de maneira imediata, sem sair
do lugar (BAUMAN, 2011). O excesso de conexao que permeia os dias de hoje, traz
consigo consequéncias em diversas areas de interacdo, sejam elas, social,
profissional, familiar, por estarmos a apenas um click de distancia uns dos outros, ndo
dando atengdo a quem esta ao lado, de fato. As relacbes tém sido cada vez menos
valorizadas, o contato, olho no olho.

Como é citado por Bauman (2011): “As relagdes virtuais contam com teclas de
‘excluir’ e ‘remover spams’ que protegem contra as consequéncias inconvenientes (e
principalmente consumidoras de tempo) da interagdo mais profunda.” (p. 15, grifo do
autor). As pessoas se escondem atras das redes sociais, pois com apenas um
comando é possivel tirar alguém da sua lista de amigos, deixar de seguir, “resolver”

problemas pelo celular, achando que vai ser mais facil de encara-los.
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Diante desse cenario, Mohr (2021), aponta que o modelo que a escola vem
seguindo ndo tem se atualizado, permanece, como denomina o autor, nos moldes
antigos, o que vai de encontro com o comportamento dos alunos que muda a cada
dia, pois ndo existe um padrao a ser seguido. As escolas seguem 0 mesmo padrao
de organizacdo de séculos passados, cadeiras dos alunos enfileiradas, professor a
frente da turma como centro das atencdes e detentor de todo saber. Queiroz (2016)
em seu texto traz uma afirmacéo que Mozart Neves Ramos fez em rede nacional no
ano de 2012: “O Brasil ainda tem uma escola do século XIX, professores do século
XX e alunos do século XXI” (p. 3), que descreve perfeitamente a estrutura escolar até
os dias atuais.

Como vimos nos paragrafos anteriores, vivemos em uma sociedade em que o
efémero, inconstante, passageiro, estd em todo lugar. Como educar nesses tempos?
De acordo com Mohr:

A educacdo e o imediatismo ndo podem existir juntos, a educacado é
um processo, vai sendo elaborado gradualmente, profundamente. O
excesso de informacao gera a incerteza, a desmotivacgéo frente ao que
precisa ser feito, observamos a oferta do conhecimento somente em
fragmentos, sem ter uma ideia do todo. (2021, p. 47)

Podemos perceber aqui, uma das maiores dificuldades que permeia o
ambiente escolar, os alunos sdo bombardeados a todo instante com novas
informacdes, tém acesso a milhares de paginas na internet, vivem de forma acelerada,
ndo ha interesse em se aprofundar no que lhes é proposto. Cabe ao professor
encontrar maneiras de credibilizar o que esta sendo apresentado aos alunos, para que
possam perceber a importancia e assim despertar o interesse no que esta sendo

apresentado.
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4 |SOLAMENTO SOCIAL: O QUE MUDOU?

Para compreendermos o cenario que a educacao esteve inserida durante os
momentos mais criticos da pandemia, trouxemos alguns autores como Feltrin e
Batista (2020), e Araujo et al (2021), que em suas pesquisas evidenciam e refletem
sobre as dificuldades encontradas nesse periodo de incertezas. O isolamento social
foi preciso para conter o avanco da doenca, e dessa forma, o espaco fisico escolar
nao era uma alternativa viavel de continuacéo das atividades.

De acordo com Barreto e Rocha (2020), “O mundo hoje presencia uma nova
forma de comportamento social, com a Pedagogia Pandémica, as formas de se
relacionar, de consumir, as estratégias de trabalhos e, sobretudo, o trabalho docente
foram impactados.” (p. 2), ou seja, fomos forgados a sair da rotina e buscar maneiras
de superar os obstaculos provenientes do distanciamento social para dar continuidade
as nossas atividades diarias.

As atividades presenciais foram suspensas nas escolas, seguindo as
instrucdes do Ministério da Educacéo e Cultura (MEC), publicadas na portaria n® 343,
de 17 de Marco de 2020, indicando a substituicdo pelas aulas no formato digital
engquanto durasse a situacdo da pandemia, medidas tomadas para seguranca de
todos os envolvidos com as escolas, evitando aglomeragbes e causando Varias

mudancas. De forma inesperada

[...] nés, professores e alunos, fomos deslocados espacialmente de
nossas costumeiras salas de aula para as salas e quartos de nossas
casas. Como se ndo bastasse, nos vimos diante do desafio de
rapidamente nos submetermos a novas formas de conviver, ensinar e
aprender. A impoténcia dessa situacdo e a inseguranca sobre o que
fazer e como encaminhar as atividades académicas levou muitos de
nos a tentar reproduzir o ambiente de sala de aula num contexto virtual
(MONTEIRO; SENICATO, 2020, p. 318-319).

Vale ressaltar que a tecnologia dessa vez, no momento pandémico, serviu para
nos aproximar, até de forma significativa, diante de todos os afastamentos que
estavam acontecendo.

Nesse sentido, para adaptar o modelo de ensino presencial, as aulas
assumiram a modalidade de ensino remoto de emergéncia, com o desenvolvimento
das atividades no formato on-line sincrono, em que professores e alunos participavam
das aulas/atividades de forma simultanea, e assincrono com o desenvolvimento de

atividades sem interacdo simultanea (QUINTAIROS; ELISEI; VELLOSO, 2021),
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ocasionando a migragdo do ambiente escolar para a residéncia dos professores. O
qgue era visto como sinbnimo de “descanso”, precisou ser transformado em ambiente
de trabalho.

Faz-se necessario destacar que foi um evento inesperado e que “Nao podemos
ignorar que esta situacao traz desafios e acelera processos importantes que requerem
reflexdo relacionada ao momento em que estamos vivendo, ou seja, um momento
atipico.” (LEITAO et al, 2021, p. 240), enfatizando que precisamos estar atentos as
mudancas e refletir sobre os possiveis impactos que elas podem causar nas nossas
vidas.

Por se tratar de uma situagao inusitada, houve a necessidade de que decisdes
rapidas fossem tomadas para que professores e alunos nao fossem prejudicados e
colocados em risco, tendo em vista a imposi¢céo do isolamento social. O que levantou
varios questionamentos sobre como dar continuidade as atividades, de forma que a
maioria dos sujeitos envolvidos fossem assistidos, e pudessem estar envolvidos e
participando.

Segundo Rondini, Pedro e Duarte (2020), como alternativa para que as aulas
Nao parassem e na tentativa de superar esse momento de desafio que a educagéao se
encontrava/encontra, os professores precisaram migrar/adaptar sua rotina de aulas
presenciais para plataformas on-line como Facebook, WhatsApp, Google Classroom,
ferramentas que fazem parte das Tecnologias Digitais da Informacédo e Comunicacao
(TDIC). Na pesquisa as autoras conseguiram identificar que

[...] apesar das dificuldades em transpor 0 ensino presencial para a
modalidade remota e na utilizacdo das TDIC, os docentes apontam o
guanto o momento pandémico é desafiador e enriquecedor, para a sua

pratica, fazendo aflorar o processo de “reinvencéo” docente. (p. 54,

grifo das autoras).

Essa reinvencéao foi proposta no sentido de reformular a sua préatica docente,
recriar a sua rotina de ensino, adquirir novos habitos, novos conhecimentos, novas
experiéncias que proporcionardo aos mesmos enxergar a educagao por uma otica
diferente depois de passar por tantos desafios. Além de readaptacdo do seu tempo,
pois na escola era dividido entre as atividades preestabelecidas, havia um tempo
especifico para cada uma, em casa surge a dificuldade de separar as obrigacdes do

dia a dia das do trabalho, pois no momento, ocupavam o mesmo lugar.
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Estas dificuldades, para Batista et al (2021), s&o vistas como “[...] um modo de
sobrevivéncia docente e do proprio ensino.” (p. 4), pois, junto ao ser professor (nesse
momento de mudancas), vem a necessidade de atender novas demandas
relacionadas a docéncia. E também novas maneiras de conviver e socializar por meio
das plataformas digitais, ja que apenas 0s servicos considerados essenciais
permaneceram funcionando, como por exemplo os hospitais, supermercados e postos
de gasolina.

Os autores, referenciando Bezerra, Veloso e Ribeiro (2021), nos trazem que
essa nova forma de ensinar “[...] pegou de surpresa diversos professores, com
acentuadas dificuldades em manusear equipamentos digitais e fazer deles
instrumentos para desenvolver novos modos de ensinar em espacos virtuais de
aprendizagem” (p. 3). Assim, podemos perceber que paralelo as inquietagbes dos
professores com relagdo ao espagco/ambiente de realizacao das aulas, estava também
a inaptidado para o manuseio dos recursos digitais necessarios.

Isso nos faz refletir sobre a importancia do dominio e utilizacdo das tecnologias
na educacdo matematica, visto que, a tradicional lousa e pincel de quadro da escola
estavam mais distantes, surgindo a necessidade de pensar em novas maneiras de
ensinar e aprender. Colocando em prova as habilidades dos professores para gravar,
editar videos de explicacdo dos conteudos, utilizar de plataformas de jogos online,
trabalhar com novas metodologias de ensino que correspondessem as aulas remotas,
mesmo que isso ndo tenha feito parte da formagéo inicial de alguns.

Apesar do despreparo e da falta de tempo dos docentes na pandemia, como
destaca Feltrin e Batista (2020): “Os tempos se misturam, se mesclam, se envolvem
e, a docéncia, mais do que nunca, permeia a vida cotidiana do docente em
distanciamento social.” (p. 1022). Sabemos que o trabalho do professor nunca se
resumiu apenas a sala de aula e carga horaria a ser cumprida na escola, antes da
pandemia era necessario que parte desse trabalho fosse executado em casa também,
mas em tempos de isolamento social todas as obrigacdes passaram a ser executadas
no mesmo ambiente, as suas casas.

Como consequéncias dessa mudanca do trabalho presencial para o remoto, na
sua pesquisa com professores universitarios, Aradjo et al (2021, p. 8-9) apontam: “1)
as dificuldades de interacéo social [...] 2) aumento da demanda, a conectividade
exigida e a indivisibilidade do trabalho e demais aspectos da vida [...] 3) e ainda o

sentimento de exploragdo pela contratante e falta de apoio institucional [...]". Isso
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resulta em efeitos negativos no cotidiano dos professores, pois com essas mudancgas
suas relacbes sdo afetadas, seu tempo ndo é mais o mesmo, e as cobrancas so
aumentam.

A partir disso, também podemos acrescentar que

Em meio a esse novo normal que de certo modo, tem sido de muitos

aprendizados, € imprescindivel observar que esse profissional tem
vivido de forma frenética nas suas fun¢des, com tantas sobrecargas
de atividades, ou seja, é possivel gerar inseguranca ao sujeito, assim
como desestabilizar o mesmo sob uma situacdo epidemioldgica ja
bastante popular, tudo isso é reforcador para varios sintomas de
adoecimento emocional e psicolégico. (LEITAO et al, 2021, p. 240)

Neste momento € imposta aos professores uma reinvencdo da sua pratica
docente, na maneira de viver e lidar com as situa¢cdes do cotidiano, nas relacdes com
seus alunos, familiares. Sendo imprescindivel o mantimento dessas relacfes para que
0 convivio social ndo se perca, mesmo que de forma virtual, a comunicacao, o contato,
devem ser valorizados para que possamos enxergar o outro além das suas obrigacdes
e habilidades, como ser humano que ele é.

Para Feltrin e Batista (2020), na sociedade em tempos de isolamento social,
existe um imperativo de que “[...] o bom professor é capaz de se reinventar [...]" (p.
1019), o que nos leva aos seguintes questionamentos: a que custo ele deve se
reinventar? O que esse processo traz como consequéncia? A situacao atual favorece
isso? Nessa perspectiva, as autoras em sua pesquisa trazem o cuidado de si como
uma alternativa para lidar com essas dificuldades de adaptacdo a realidade, e
argumentam que

[...] @ nocdo de cuidado de si é afetada pela auséncia de liberdade
imposta por uma sobrecarga de horas de trabalho. A docéncia passa
a ser continua, ndo ha mais tempo de trabalho e tempo de lazer, tempo
do poético e tempo do prosaico, tempo do banal, do profano e do
sagrado. [...] Ndo que seja o tempo um determinante da auséncia de
cuidado, mas a ocupacdo de um tempo que o sujeito poderia utilizar
para reinventar sua relacdo consigo, com seus estudantes e com sua
docéncia é uma pratica de sujeicdo, a qual se opdem ao cuidado sobre
si proposto por Foucault (FELTRIN; BATISTA, 2020, p. 1022).

O cuidado de si proposto por Foucault “trata-se, em suma, de partir em busca
de outra filosofia critica: uma filosofia que ndo determina as condi¢des e os limites de
um conhecimento do objeto, mas as condi¢cdes e as possibilidades indefinidas de
transformacao do sujeito” (FOUCAULT, 2006, p. 475 apud FELTRIN; BATISTA, 2020,
p. 1022). Cuidar de si é se conhecer, é permitir enxergar-se como agente

transformador da sua realidade. Cuidar de si € olhar para dentro e buscar alternativas
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de melhorias, caso sejam necessarias, antes de querer cuidar/ajudar o outro, ou 0
ambiente a que pertence.

Para que o cuidado de si seja colocado em pratica, segundo Queiroz (2018),
“[...] € necessario que os professores vivenciem o 6cio” (p. 155), e que o valorizem.
Pois ndo devem enxerga-lo como perca de tempo, mas, como um momento somente
seu, hora de deixar as cobrancas de lado, de reflexdo interior, conhecimento de si,
compreensao do outro, entendendo o0 que se passa ao seu redor e como isso 0 afeta.
A partir do momento que nos compreendemos em nossas fragilidades, temos mais
assertividade nas decisbes tomadas diante das situacbes impostas no cotidiano,
conhecendo 0s nossos limites.

Diante de toda essa confusdo em meio a pandemia, “[...] torna-se ainda mais
importante um diéalogo interior, um olhar para si mesmo, para compreendermos nao
apenas aquilo que nos aflige, mas também buscar respostas, pois elas se encontram
dentro de nés.” (CORREA; OLIVEIRA, 2020, p. 156). Em situacdes de conflito ficamos
aflitos em busca de respostas, procurando motivos para o que nos acontece, a solucao
pode estar mais perto do que imaginamos. Faz-se necessario que compreendamos
que

O ato de cuidar de si pressupde consciéncia de si, consciéncia do
outro, consciéncia da vida em sociedade, da vida privada, das
limitagbes dos tempos de agora. Repensar 0s Nnossos espacos de
vivéncia, marcados pelo isolamento social, se torna um desafio de
cuidado. Como manter a saude, as relacfes, as praticas docentes em
meio ao caos que permeia nossos dias? (FELTRIN; BATISTA, 2020,
p. 1024).

Com todas essas mudancas, percebemos uma mecanizacdo do ensino, da
relacdo entre professor e aluno, das relacbes pessoais. As autoras apontam a
necessidade de manter o cuidado com as relagcbes humanas, para que elas nao se
tornem automaticas. No texto A arte de viver em tempos de pandemia as autoras
Corréa e Oliveira (2020) nos fazem perceber como a pandemia da Covid-19 fez com

gue as pessoas refletissem sobre a vida e mudassem sua maneira de pensar,

[...] trouxe-nos novos modos de viver, de trabalhar, de estudar, de
perceber o outro e, principalmente, novas maneiras de estar proximos
do outro. Acima de tudo, propiciou novos jeitos de percebermos a nos
mesmos, com a possibilidade de fazer, em meio ao caos, uma arte de
existir e de viver. (p. 151)

Ter um olhar mais critico sobre aquilo que nos passa nos ajuda a enxergar com

mais clareza o que estamos vivendo e também o que ja foi vivido. O que nos leva ao
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7

que é defendido por Larrosa (2002), permitindo que enxerguemos como as
experiéncias tém o poder de nos transformar, mudar nossa maneira de percepcéao das
situacOes da vida, nosso modo de viver, e entender o outro.

Para as autoras, o mantimento dessas relagdes nos permite enxergar oS
problemas por uma 6tica diferente,

[...] pois divide-se com o outro os medos, agonias e, nesse momento
de novas descobertas de relacionamento uns com 0S outros,
apelidado popularmente de ‘novo normal’, € que se torna mais
importante a empatia e o compartihamento de experiéncias.
(CORREA; OLIVEIRA, 2020, p. 153, grifo das autoras)

Dessa maneira percebemos como € valorizado o contato, a “aproximacgao”, as
individualidades de cada um, mesmo que o0 contexto em que estamos inseridos n&o
seja 0 mesmo da sala de aula fisica/presencial, como citamos nos paragrafos

anteriores.
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5 METODOLOGIA

Essa pesquisa tem como objetivo identificar que estratégias um grupo de
professores de matematica do Agreste Pernambucano adotou para cuidar de si frente
as mudancas que ocorreram no ensino durante a pandemia da Covid-19. A mesma
possui carater descritivo, que segundo Gil (2002), objetiva “[...] estudar as
caracteristicas de um grupo [...]" (p. 42), ou seja, levantar dados que sejam relevantes
para a pesquisa, que caracterizem os participantes.

Como participantes da pesquisa temos 5 (cinco) professores de matematica,
da rede publica e privada, atuantes no ensino fundamental anos finais e ensino médio,
que preenchiam o requisito de durante a pandemia terem vivenciado as aulas na
modalidade de ensino remoto emergencial.

O levantamento de dados aconteceu por meio de questionario enviado para
os professores pelo Whatsapp para responderem na plataforma Google Forms, com
0 intuito de compreender como se deu a formagcdo dos mesmos com relagcdo ao
manuseio de recursos digitais como ferramenta de ensino, se houveram dificuldades
ao decorrer do tempo, e o que fizeram para supera-las. Utilizamos de uma abordagem

gualitativa, pois como afirma Godoy (1995) esse tipo de abordagem nos permite a

[...] compreensdo ampla do fenbmeno que estd sendo estudado,
considera que todos os dados da realidade sdo importantes e devem
ser examinados. O ambiente e as pessoas nele inseridas devem ser
olhados holisticamente: ndo sado reduzidos a variaveis, mas
observados como um todo (p. 62)

A partir disso, com base em estudos bibliograficos e a partir das discussdes
feitas nos capitulos anteriores, foi feita a analise dos dados obtidos nas respostas dos
professores.

Seguimos as seguintes etapas para desenvolvimento da pesquisa: elaboracao
do material que foi utilizado no levantamento de dados; contato com 0s professores
para responderem o questionario para levantamento dos dados da pesquisa; analise
dos resultados obtidos;

Essas foram as perguntas que formaram o questionario, acompanhadas dos

seus respectivos objetivos:

Tabela 1 — Perguntas que formaram o formulario e seus respectivos objetivos

Perguntas Objetivos
1. Nome: Identificar os participantes da pesquisa.




N

E-mail:

w

Em que nivel da educacéo
bésica vocé atua? (Fundamental
Il ou Ensino Médio)

4. Qual a sua jornada semanal de
trabalho (carga horéria)? Houve
alteracdo na pandemia?

Saber em que nivel de ensino os
professores atuam e como era a
realidade deles em relacéo a jornada de
trabalho antes de migrarem para a
modalidade de ensino remoto.

5. Como vocé lidou com a
transferéncia do ambiente de
trabalho da escola para a sua
casa? Houve dificuldades?

Compreender como foi 0 processo de
mudanca de ambiente de trabalho, e
quais as dificuldades encontradas pelos
professores.

6. Que estratégias a escola que
vocé trabalha adotou para dar
continuidade as aulas neste
periodo de pandemia?

Entender como se deu o funcionamento
das atividades escolares durante o
isolamento social.

7. Antes das aulas remotas vocé
tinha familiaridade com os
recursos digitais?

8. Se a resposta for ndo, como se
deu essa adaptacao?

9. Se areposta for sim como se deu
essa familiaridade?

Saber se os professores ja utilizavam
de recursos digitais nas suas aulas
antes da pandemia e como se deu esse
processo de adaptacgdo, quer ele tenha
acontecido antes ou durante a
pandemia.

10.Em algum momento vocé se
sentiu sobrecarregado(a)?
Justifique.

Entender como os professores lidaram
com o0 aumento da demanda de
trabalho.

11.Essas mudancas no trabalho
relacionadas a pandemia
causaram algum impacto na sua
vida? Se sim, quais?

Saber de que forma as modificacdes
qgue ocorreram no trabalho impactaram
a vida dos professores, quais foram as
sequelas deixadas.

12.Vocé adotou alguma estratégia
para cuidar de si durante esse
periodo?

Compreender que estratégias o0s
professores adotaram para cuidar de si
diante desse periodo de mudancas.

Fonte: O autor (2022)
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6 RESULTADOS E DISCUSSAO

Neste capitulo faremos a analise e discussédo dos dados obtidos na pesquisa
com os professores participantes. Buscando sempre fazer relagdo com os teoricos
gue foram citados nos capitulos anteriores, com o intuito de contribuir na interpretacéo
das informacdes coletadas. Vale ressaltar que a realidade descrita nas respostas dos
professores n&o pode ser generalizada, visto que nossa pesquisa foi realizada apenas
com um grupo de professores do Agreste Pernambucano, onde cada um apresenta
suas particularidades.

O formulério utilizado para a producdo dos dados foi composto por 12
perguntas, que dividimos em blocos para melhor analisar. O primeiro bloco de
perguntas conta apenas com as informacfes dos participantes da pesquisa, para
melhor identifica-los e caso houvesse necessidade, entrar em contato para esclarecer
alguma duvida. Cinco professores se disponibilizaram a responder o formulario para
nossa pesquisa, para ndo revelar a identidade dos mesmos, vamos chama-los de
acordo com os dias da semana, na ordem que se encontram as respostas obtidas.
Entdo, como participantes da pesquisa temos os professores: Segunda, Terca,
Quarta, Quinta e Sexta.

Os participantes da pesquisa estao divididos entre as cidades de Belo Jardim,
Caruaru e Toritama, sendo o grupo composto por duas mulheres e trés homens. No
segundo grupo de perguntas (perguntas 3 e 4) 0 nosso objetivo foi saber em que nivel
de ensino os professores atuam, como era a realidade deles em relagcéo a jornada de
trabalho antes de migrarem para a modalidade de ensino remoto e se houve alguma
alteracao.

Apenas um dos professores leciona no ensino médio, os demais estao situados
no ensino fundamental anos finais. Com relacdo a carga horaria semanal, as
respostas variaram entre 25 e 40 horas, para os professores Quinta e Sexta esse
horario ndo houve alteracao durante a pandemia, o professor Quarta afirma que houve
uma diminuicdo de cerca de 50% do seu horario, ja para os professores Segunda e
Terca houve um aumento.

O professor Terca afirma que: “Normalmente sdo 25 aulas semanais. No inicio
da pandemia a escola em que trabalho orientou a gravarmos videos para que 0s

alunos pudessem assistir posteriormente no formato assincrono.”
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Diante disso, podemos perceber o acréscimo de atividades na rotina de alguns
dos professores, onde além de preparar as aulas de costume para 0s momentos
sincronos, que antes eram presenciais, mas passaram a acontecer de forma remota,
por meio das plataformas digitais, se desprendendo da necessidade de que 0s
professores e estudantes estivessem no mesmo espaco fisico (QUINTAIROS; ELISEI;
VELLOSO, 2021), surgiu a necessidade de desenvolver novas habilidades para
ensinar nesses espacos virtuais (BEZERRA; VELOSO; RIBEIRO, 2021), e também
para preparar materiais para serem disponibilizados para os momentos assincronos,
em que o0s estudantes e professores néo interagem de forma simultanea
(QUINTAIROS; ELISEI; VELLOSO, 2021).

Dando continuidade, para facilitar a analise dos dados obtidos, agrupamos as
perguntas 6, 7, 8 e 9, que estdo ligadas as estratégias que as escolas que 0s
professorem lecionam adotaram para dar continuidade as aulas no periodo de
isolamento social, com o objetivo de saber se os professores ja utilizavam de recursos
digitais nas suas aulas antes da pandemia e como se deu esse processo de
adaptacao, quer ele tenha acontecido antes ou durante a pandemia.

Com relacdo as estratégias adotadas para dar continuidade as atividades, os
professores relataram diferentes realidades, como a utilizag&o de videoaulas ou aulas
sincronas por meio de assinaturas em plataformas de video conferéncias, alternando
entre aulas sincronas para explicacdo de conteudo previsto pelo curriculo e aulas
assincronas para realizacdo de atividades e listas de exercicios. Mas todas com o
mesmo intuito, que era de manter o funcionamento das escolas, mesmo que de forma
remota, indo de acordo com o que é citado por Rondini, Pedro e Duarte (2020).

Vale ressaltar o que foi dito pela professora Segunda, relando que a escola em
gue trabalha mesmo modificando o horario de trabalho, “[...] organizou palestras com
psicélogo, organizou reunides para escutar os funcionarios sobre suas angustias e
discutir solugbes.” O que nos leva a refletir sobre a importancia de buscar maneiras
de superar os obstaculos existentes provenientes dessa nova maneira de trabalho
docente, comportamento social, e de se relacionar (BARRETO; ROCHA, 2020).

Todos os professores afirmaram ter familiaridade com os recursos digitais
antes das aulas remotas. A partir disso, buscamos entender como se deu essa
familiaridade. Alguns relataram que ja trabalhavam com ambiente digital, o que

facilitou a adaptacédo as aulas on-line, mesmo enfatizando que o ensino presencial é
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bem diferente do ensino remoto. Destacamos as respostas dos professores Terca e
Quarta, que nos dizem:

Terca: “Eu conhecia o basico do uso das ferramentas, porém precisei
pesquisar bastante, principalmente com relagéo a edigdo de videos.”

Quarta: “Ja tinha um breve conhecimento de sites para reunido online, mas
precisei estudar mais sobre seus recursos.”

Diante disso, podemos perceber a importancia de buscar maneiras de interagir,
Feltrin e Batista (2020) apontam que “Criar caminhos é uma condi¢do importante para
se pensar a readaptacdo as novas formas de ensinar/aprender, visto que para
continuar a ensinar, agora mais do que nunca, faz-se necessario aprender.” (p. 1019).
Essa busca por novas maneiras de ensinar e aprender, estdo atreladas as novas
demandas relacionas a docéncia, pois, como afirma Batista et al (2021), representam
“[...] um modo de sobrevivéncia docente e do préprio ensino.” (p. 4), colaborando
também para que os professores pudessem alcancar o maior nimero possivel de
alunos, para ndo perder o contato com eles, mantendo as relacbes mesmo com as
limitagdes impostas.

Partindo para a analise do ultimo bloco, em que agrupamos as perguntas 5, 10,
11 e 12, relacionadas as dificuldades encontradas pelos professores, a partir da
mudanca do ambiente de trabalho, quais 0s seus impactos e quais estratégias eles
adotaram para cuidar de si durante esse periodo. A quinta pergunta tem como objetivo
compreender como foi o0 processo de mudanca de ambiente de trabalho para as suas
casas, e quais as dificuldades encontradas pelos professores. Apenas o professor
Quinta relatou que nao apresentou dificuldades, pois ja tinha a sua disposicao
equipamentos para o desenvolvimento das atividades esperadas.

A professora Segunda relatou que: “Ocorreu sobrecarga de trabalho e
consequentemente crises de ansiedade.”, 0 que nos leva a uma das reflexdes feitas
por Leitdo et al (2021) em seu texto, que nos diz:

[...] € imprescindivel observar que esse profissional tem vivido de
forma frenética nas suas funcdes, com tantas sobrecargas de
atividades, ou seja, é possivel gerar inseguranca ao sujeito, assim
como desestabilizar 0 mesmo sob uma situacdo epidemioldgica ja

bastante popular, tudo isso é reforcador para varios sintomas de
adoecimento emocional e psicolégico. (p. 240)

Em conjunto com o aumento das demandas de trabalho, que em sua maioria,

sao inéditas, pois o0s professores passaram por um momento atipico, vem também a
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realidade da pandemia, acometidos por uma doenca desconhecida, que até entdo ndo
se tinha muitas informacdes sobre, ndo existia vacina, a inseguranca estava por todos
os lados. Os demais professores citaram dificuldades com relacdo a conexdo de
internet, n&o ter costume de utilizar estes novos recursos para realizagao das aulas,
barulhos externos, e também dividir os espag¢os com os moradores de suas casas, ja
gue precisaram organizar um espaco proprio para as aulas.

Na décima pergunta, com o objetivo de entender como os professores lidaram
com o aumento da demanda de trabalho, questionamos: “Em algum momento vocé
se sentiu sobrecarregado(a)? Justifique.” As respostas foram as seguintes:

Segunda: “Sim. Foram muitas formagbées ao mesmo tempo para melhorar
Nnosso acesso aos meios digitais.”

Terca: “Sim. A aula devia ser pensada em um formato completamente
diferente se quisesse uma participacao ativa dos alunos. Com isso, precisei dedicar
mais tempo ao planejamento e pesquisar novas estratégias de ensino.”

Quarta: “Sim, pois ndo havia mais um horario especifico para os alunos
conversarem comigo sobre suas demandas, a qualquer horario eles poderiam falar
comigo, e isso acabou me sobrecarregando.”

Quinta: “Sim. Por ficar em apenas uma posi¢ao, sentia dores na coluna.”

Sexta: “Me senti. Pois ndo conseguia cumprir o planejado. Por ser remoto e
os alunos nao conseguirem acompanhar.”

Além da dificuldade de separar o tempo para cumprir as atividades escolares,
pois como Feltrin e Batista (2020) afirmam: “Os tempos se misturam, se mesclam, se
envolvem e, a docéncia, mais do que nunca, permeia a vida cotidiana do docente em
distanciamento social.” (p. 1022). Essa realidade nos faz compreender a importancia
da flexibilidade, estar em alerta para mudar de estratégia com facilidade diante de
situacOes inesperadas (BALISCEI; CALSA; STEIN, 2016), acontecimento corriqueiro
na modernidade liquida como é chamada por Bauman (2011), gerando cobrancas
para buscar maneiras de superar os obstaculos existentes, seja por parte dos
contratantes/supervisores, ou cobrangas pessoais.

Em relacdo a identificar de que forma as modificacdes que ocorreram no
trabalho impactaram a vida dos professores e quais foram as sequelas deixadas,
temos a pendltima pergunta, que foi elaborada da seguinte forma: “Essas mudangas
no trabalho relacionadas a pandemia causaram algum impacto na sua vida? Se sim,

quais?”.
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Apenas o professor Quinta afirma que essas mudangas nao causaram nenhum
impacto na sua vida.

Os professores Terca e Sexta indicam que desenvolveram ansiedade, que 0s
acompanha até hoje, indo de encontro com o que foi evidenciado pela professora
Segunda em uma das perguntas anteriores, ela também afirma que: “Foi necessario
readaptacao funcional, devido a sobrecarga com o ensino hibrido.”, que nos leva a
refletir sobre a importancia de aumentar os cuidados com a saude mental dos
docentes, pois, como afirma Feltrin e Batista (2020), “[...] afinal nossos estudantes,
colegas, e toda uma sociedade fragilizada esta necessitando de cuidados.” (p. 1027),
evidenciando as marcas que a pandemia tem deixado na sociedade.

Alguns participantes elencaram também pontos positivos, temos o que disse o
professor Quarta: “Como impactos positivos, acabei adquirindo um conhecimento
maior sobre estratégias para ministrar aulas virtuais.” E o professor Terca
acrescentou, dizendo: “[...] mas descobri muitas habilidades que ndo sabia que tinha.
Além disso, pude perceber que a capacidade de adaptacdo do professor é imensa e
isso me deixa orgulhoso da minha profissgo.” Fortalecendo o que diz Rondini, Pedro
e Duarte (2020), sobre a capacidade que o professor tem de se reinventar diante de
situacbes que fogem do seu controle, por mais que essas novas atribuicbes nao
tenham feito parte da sua formacao inicial.

E valido mencionar que o professor Quarta fez uma contribuicdo sobre um
ponto que considerou negativo, dizendo: “Como impacto negativo, senti muita falta do
contato afetivo que o meio social proporcionava.” De acordo com Corréa e Oliveira
(2020), a pandemia “[...] trouxe-nos novos modos de viver, de trabalhar, de estudar,
de perceber o outro e, principalmente, novas maneiras de estar préximos do outro.”
(p. 151), elas justificam:

[...] pois divide-se com o outro os medos, agonias e, nesse momento
de novas descobertas de relacionamento uns com 0S outros,
apelidado popularmente de ‘novo normal’, € que se torna mais
importante a empatia e o compartilhamento de experiéncias. (p. 153,
grifo das autoras)

Fazendo-nos refletir sobre como o mantimento das relagdes interferem de
forma positiva na nossa vida, colaborando para que os impactos das dificuldades
existentes sejam menores, diminuindo a carga.

Por fim, perguntamos se os professores adotaram alguma estratégia para

cuidar de si durante esse periodo de pandemia. Obtivemos as seguintes respostas:
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Segunda: “Acompanhamento médico, reorganizacdo do meu tempo,
atendendo assuntos profissionais rigorosamente nos horarios de trabalho.”

Terca: “Diante de tanta incerteza, preocupacao com a familia, distanciamento,
nada estava sob meu controle. O Unico que podia me acalmar era Deus e foi nEle que
depositei minha confianca. O cuidado de si acaba sendo negligenciado, muitas vezes.
Nos concentramos tanto em dar conta de tudo que esquecemos que somos limitados.”

Quarta: “Criei 0 habito de separar a sexta-feira s6 para mim. Reservei como
dia para fazer coisas divertidas e muitas vezes desligava a internet para que ninguém
atrapalhasse esse momento tao especial e importante que era a vez de aproveitar a
minha solitude.”

Quinta: “Procurei me alimentar melhor e praticar mais exercicios.”

Sexta: “Tenho separado um tempo pra mim. Pra orar. Pra meditar. Mas antes
tive que tomar uns calmantes naturais. Hoje eu estou melhor.”

Interessante perceber que os professores participantes da pesquisa tém
consciéncia de que cuidar de si requer tempo, requer que o Ocio seja valorizado, e
nao visto como perca de tempo (QUEIROZ, 2018). Tempo esse, que deve ser
aproveitado para olhar para dentro, pois, como afirma Corréa e Oliveira (2020), “[...]
torna-se ainda mais importante um dialogo interior, um olhar para si mesmo, para
compreendermos ndo apenas aquilo que nos aflige, mas também buscar respostas,
pois elas se encontram dentro de nés.” (p. 156). Mostrando assim a importancia de se
entender, compreender 0s impactos que o mundo causa nele mesmo.

Destacamos a iniciativa do professor Quarta, que compreende a importancia
de se desconectar, reservar um momento para ele, distante de tudo que poderia
aprisiona-lo, indo de encontro com o que é citado por Feltrin e Batista sobre o cuidado
de si, elas nos dizem que

O ato de cuidar de si pressupde consciéncia de si, consciéncia do
outro, consciéncia da vida em sociedade, da vida privada, das
limitacbes dos tempos de agora. Repensar 0S nossos espagos de
vivéncia, marcados pelo isolamento social, se torna um desafio de
cuidado. (2020, p. 1024)

Dessa maneira, podemos perceber que a partir do cuidado de si, quando nos
entendemos e temos consciéncia das nossas limitagdes, podemos compreender e
cuidar do outro, e também buscar solucbes e aprender a lidar com os desafios
existentes ao nosso redor. Pois, se conhecer e acolher cada descoberta sobre si, é

um processo enriquecedor e transformador.
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7 CONSIDERACOES FINAIS

Neste capitulo destacamos o0s pontos de maior importadncia durante a
realizacdo da nossa pesquisa, apresentando os principais resultados obtidos, assim
como algumas limitagcBes encontradas ao decorrer do percurso metodoldgico e
possiveis recomendacdes que podemos desenvolver a partir de nossa pesquisa.

Quando iniciamos o trabalho de pesquisa, trouxemos uma inquietacéo
relacionada as mudancas que ocorreram no ensino durante a pandemia, e 0s
impactos causados na vida dos professores. Diante disso a pesquisa teve como
objetivo geral identificar as estratégias que um grupo de professores de matematica
do Agreste Pernambucano adotou para cuidar de si frente as mudancas que
ocorreram no ensino durante a pandemia da Covid-19. Constata-se que o objetivo foi
atendido, porque efetivamente conseguimos identificar que todos os professores que
participaram da pesquisa buscaram de alguma forma cuidar de si, mesmo diante de
todos os desafios mencionamos pelos mesmos.

Tivemos como objetivos especificos: identificar as dificuldades que o0s
professores do grupo pesquisado tiveram para se adaptar ao novo modelo de ensino;
descrever como os professores reagiram as mudancas que aconteceram a partir do
inicio da pandemia; identificar quais as consequéncias diante das cobrancas
causadas pela liquidez. Os mesmos foram alcancados a partir de pesquisas feitas de
acordo com a tematica discutida, e também por meio da analise das respostas do
formulario que foram enviadas pelos professores participantes.

Levantamos estudos e pesquisas que antecederam esse trabalho e que
possibilitaram uma maior reflexdo com relagdo as dificuldades encontradas pelos
professores durante esse periodo de incertezas que a pandemia trouxe, como a
transferéncia do ambiente de trabalho para as suas residéncias, dificuldade de
conexao e manuseio dos recursos digitais, e impacto na saude mental. Como também
€ apresentado Araujo et al (2020), que realizaram uma pesquisa com professores
universitarios onde apresentaram reflexdes pertinentes para o desenvolvimento da
nossa pesquisa com os professores da educacdo basica. Feltrin e Batista (2020) nos
trazem o cuidado de si em Foucault como uma alternativa de superacdo desses
obstaculos destacados.

Tomamos como marco tedrico os estudos de Bauman (2011), que nos traz

reflexdes sobre a modernidade liquida que estamos vivendo, como tudo ao nosso
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redor é efémero, volatil, passageiro. Em conjunto com Queiroz (2016), que nos
permite refletir sobre as consequéncias do excesso de conectividade, e uso das redes
sociais, resultando em uma valoriza¢éo de tudo aquilo que é passageiro e superficial,
gue ela chama de hiperativismo sdcio-virtual. Esses comportamentos, para Larrosa,
séo vistos como fatores que impossibilitam a experiéncia.

Visamos por meio de este responder a seguinte pergunta “Que estratégias um
grupo de professores de matematica do Agreste Pernambucano adotou para cuidar
de si frente as mudancas que ocorreram no ensino durante a pandemia da Covid-19?7”

Alguns dos participantes da pesquisa relataram que sua carga horaria de
trabalho aumentou com a transferéncia do ensino presencial para o remoto, pois além
da necessidade de preparar as aulas que ja eram de costume, surgiu a necessidade
de aprender a manusear as plataformas digitais, para gravacao de videos, elaboracao
de material para atividades assincronas, e pensar em novas maneiras de ensinar,
visto que, estavam distantes do espaco fisico escolar.

E valido destacar também, o sentimento de cobranca diante da situacéo que
estavam, pois tinham novas demandas para atender, sentimento de inseguranca por
ndo ter dominio sobre algumas atividades que lhes eram propostas, além da
dificuldade de separar as atividades do trabalho das atividades de casa. O que
ocasionou adoecimento fisico e mental para boa parte dos professores participantes
da pesquisa.

Nesse estudo verificou-se que, mesmo que o0s professores tenham passado
por inUmeras dificuldades de adaptacao, eles procuram maneiras de superar esses
obstaculos e por em pratica o cuidado de si. Seja por meio de acompanhamento
médico/psicolégico, reorganizacdo do tempo, buscando melhorar sua relacdo com
Deus, momentos de introspecc¢do, valorizacdo do Ocio, mudanca dos habitos de
alimentacdo e pratica de exercicios. Favorecendo a consciéncia de si, e das suas
limitagcOes, para poder enfrentar os problemas com mais facilidade.

Diante do que foi exposto, reconhecemos que uma pesquisa ndo esgota em si
mesma, mas impulsiona outras pesquisas a partir dos questionamentos e descobertas
gue apresentamos. A nossa pesquisa pode suscitar discussdes a respeito de como
os professores estdo vivenciando esse retorno as atividades presenciais, com a
retomada integral das aulas. Buscando entender se os aprendizados e habilidades
adquiridas nesse periodo de aulas remotas estdo sendo Uteis na sua rotina de

professor, e se o cuidado de si continua sendo colocado em pratica.
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