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RESUMO

O objetivo deste trabalho foi analisar o impacto do Programa de Conservacdo Auditiva (PCA)
na tendéncia temporal da Perda Auditiva Induzida por Ruido Ocupacional (PAIRO). Trata-se
de uma pesquisa longitudinal (2003-2018) realizada em uma industria metalUrgica através de
estudo de caso do impacto PCA na PAIRO e de estudo de série temporal da PAIRO,
considerando aspectos demogréaficos e laborais dos trabalhadores. A populacgéo foi constituida
por 152 trabalhadores inseridos no PCA ha pelo menos 15 anos. O PCA foi avaliado através
de verificagdo documental e entrevistas com profissionais atuantes no PCA. Os indicadores da
PAIRO foram avaliados através de 2.350 audiometrias coletadas da base de dados eletrénica
da empresa. A tendéncia temporal da PAIRO foi analisada usando o modelo de regressao
Joinpoint. Os resultados demonstraram que de 2003 a 2018 os escores do PCA foram
elevados. No final da série a média binaural dos limiares auditivos de 3 a 6 KHz da populagéo
foi 17,6 dBNA (DP=9,4), sendo maior para a faixa etaria > 50 anos, para exposi¢des > 85dB
(A), para tempo de admissdo > 20 anos e para funcdo de manutencdo. A prevaléncia inicial e
final de PAIRO respectivamente foi de 11,8% e 18,4%, todos os casos foram mantidos em
grau |, a tendéncia teve baixa variagdo percentual para o periodo (AAPC = 3,5%; p = 0,001),
apesar de crescente. Em relacdo a estudo de referéncia, houve diferenca, cujos limiares
auditivos sdo mais elevados. A conclusdo deste trabalho é que os resultados sugerem impacto
positivo do PCA na tendéncia temporal da PAIRO nesta metaldrgica no periodo estudado.

Palavras-chave: Programa de saude do Trabalhador; Série temporal; Perda auditiva induzida

por ruido; Prevaléncia.



ABSTRACT

The objective of this work was to analyze the impact of the Hearing Conservation Program
(HCP) on the temporal trend of Occupational Noise-Induced Hearing Loss (ONIHL) in a
metallurgical. This is a longitudinal research (2003-2018) carried out in a metallurgical
industry through a case study of the impact of HCP on ONIHL and a time series study of
ONIHL, considering demographic and labor aspects of workers. The population consisted of
152 workers working in the HCP for at least 15 years. The HCP was evaluated through
document verification and interviews with professionals working at the HCP. ONIHL's
indicators were evaluated through 2.350 audiometries collected from the company's electronic
database. The temporal trend of ONIHL was analyzed using the Joinpoint regression model.
The results showed that from 2003 to 2018 HCP scores were high. At the end of the series,
the binaural mean of auditory thresholds from 3 to 6KHz of the population was 17,6 dBHL
(SD=9,4), being higher for the age group > 50 years, for exposures > 85dB (A), for time of
admission > 20 years and for maintenance function. The initial and final prevalence of
ONIHL was respectively 11.8% and 18.4%, all cases were maintained in grade I, the trend
had a low percentage variation for the period (AAPC = 3,5%; p = 0,001) , despite growing. In
relation to a reference study, there was a difference, whose auditory thresholds are higher. The
conclusion of this work is that the results suggest positive impact of the HCP on the temporal
trend ONIHL in this metallurgical industry in the studied period.

Keywords: Occupational health program; Time serie; Noise-induced hearing loss; Prevalence.
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1 INTRODUCAO

A perda auditiva induzida por ruido ocupacional (PAIRO) é um dos agravos mais
frequentes a saude dos trabalhadores, sendo um problema de sadde pdblica. Em diversos
ramos de atividade, principalmente nos ramos da siderurgia, metalurgia, grafico, téxtil, papel
e papeldo, vidraria, dentre outros, trabalhadores estdo expostos diariamente a niveis de
pressdo sonora elevados - NPSE (ruidos elevados) (BRASIL, 2006; MASTERSON et al.,
2015).

Como estratégia de enfretamento na prevencao e controle da PAIRO, o Ministério do
Trabalho e Ministério da Previdéncia Social determinaram que empresas com trabalhadores
expostos a ruido devem implementar Programas de Conservacdo Auditiva (PCA) (BRASIL,
1998). No PCA sdo necessarias medidas de intervencdo coletivas e individuais para controle
da exposicédo ao ruido elevado, a¢6es educativas, vigilancia auditiva e avaliacdo da eficacia do
programa. As intervencdes devem ser desenvolvidas de forma planejada, dinamica, sistémica,
integrada, interdisciplinar e multiprofissional (FUNDACENTRO, 2018).

Estudo de Gongalves et al. (2006) em quatro metalirgicas do estado de Sdo Paulo
(1997-2001) identificou diversas ndo conformidades legais relativas ao PCA e uma incidéncia
de 14% (741 trabalhadores) de evolugdes sugestivas de PAIRO (desencadeamentos e
agravamentos), resultado compativel com medidas de controle ineficientes. Na avaliacdo do
PCA comumente sdo utilizados instrumentos contendo os indicadores dos padrdes desejados
para acompanhamento do seu desenvolvimento. A aprecia¢do normativa nao s6 é importante,
como necessaria, porém insuficiente para um julgamento valido sobre resultados
(CHAMPAGNE et al., 2011).

O baixo nimero de publicacBes que documentam a eficacia do PCA com pesquisas
avaliativas talvez seja justificado pela complexidade desse tipo de avaliacio (MORATA,
MEINKE, 2016), fundamental para avaliacdo dos seus efeitos. Revisdo ndo encontrou
evidéncias conclusivas sobre os efeitos do PCA (TIKKA et al., 2017), demonstrando a
necessidade de mais pesquisas com esta tematica.

Recentemente estudo de Rabinowitz et al. (2018) em 13 unidades metalUrgicas de uma
mesma organizacao analisou o impacto do PCA na reducgéo da prevaléncia de PAIRO (2005-
2014). Foram associados melhores resultados as unidades que possuiam comprometimento da

geréncia e participacdo dos profissionais de salde em atividades educativas.
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Nessa perspectiva, este estudo tem como base a pergunta condutora: Qual o impacto
do PCA na tendéncia temporal da PAIRO em uma industria metaltrgica? A hipdtese do
presente estudo foi que o PCA tem um impacto positivo na tendéncia temporal da PAIRO.

O objetivo geral deste estudo foi analisar o impacto do PCA na tendéncia temporal da
Perda Auditiva Induzida por Ruido Ocupacional (PAIRO) em uma metallrgica. Os objetivos
especificos foram:

v Avaliar as préaticas do PCA direcionadas a prevencdo da PAIRO

v" Investigar a relagdo entre as praticas do PCA e indicadores de PAIRO

v’ Caracterizar a populacdo por sexo, faixa etaria, nivel de exposicéo a ruido, tempo de
exposicao, fungdo e limiares auditivos médios em 3, 4 e 6 KHz

v Avaliar a distribuicdo dos casos sugestivos de PAIRO por sexo, faixa etaria, nivel de
exposicdo, tempo de exposicao e funcdo

v Analisar a tendéncia temporal de indicadores de PAIRO

v Comparar limiares auditivos dos casos de PAIRO com estudo de referéncia

Este é um estudo vinculado ao Programa de Pds-graduacdo em Saude da Comunicagédo
Humana, do Departamento de Fonoaudiologia da Universidade Federal de Pernambuco. Para
tanto, esta dissertacdo estrutura-se em quatro capitulos. O primeiro traz a Fundamentacao
Tedrica, com conceitos, bases tedricas e regulamentares. No segundo, Método, estdo
descritos o local e a populacdo do estudo, delineamento da pesquisa, variaveis do estudo,
coleta e andlise dos dados. No terceiro, Resultados, sdo apresentados em formato de dois
artigos originais os resultados deste estudo, que foram estruturados de acordo com as normas
dos periodicos aos quais serdo submetidos para publicacdo. O artigo 1 — “Impacto do
programa de conservacgdo auditiva na perda auditiva induzida por ruido ocupacional”
sera submetido a Revista Brasileira de Saude Ocupacional, sendo estruturado conforme
ANEXO C. O artigo 2 - “Tendéncia temporal da perda auditiva induzida por ruido
ocupacional em metalUrgica com programa de conservacdo auditiva”, serd submetido a
revista Revista Ciéncia & Saude Coletiva, sendo estruturado conforme o ANEXO D. No
quarto as Consideragdes finais deste estudo.

Além dos artigos originais, foi apresentado no XXVIII Congresso Brasileiro de
Fonoaudiologia, realizado no periodo de 07 a 10 de outubro de 2020 em S&o Paulo/SP como
Poster: “Analise da tendéncia temporal de prevaléncia da PAIR em trabalhadores de uma
indUstria metalurgica (2003-2018)” (ANEXO B).
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2 FUNDAMENTAGCAO TEORICA

2.1 0 RUIDO COMO UM FATOR DE RISCO A SAUDE DO TRABALHADOR

No Brasil a exposi¢cdo laboral autorrelatada a ruido tem prevaléncia de 32,1%
(ASSUNCAO et al., 2019). Na indUstria de transformacdo, pelo menos, 45% dos
trabalhadores estdo expostos a ruido em suas atividades (CAVALCANTE et al., 2013).

A superexposicdo a ruido elevado pode levar a efeitos adversos a salide (BASNER et
al., 2014). Além da perda auditiva, pode ser responsavel por outros distirbios auditivos
perceptivos associados a lesdes cocleares, como zumbido, hiperacusia e diplacusia (DUARTE
et al., 2015) e transtornos no processamento auditivo (KUJAWA et al, 2009). O risco é ainda
mais critico para individuos com susceptibilidade genética (DING et al., 2018; LAVINSKY
et al., 2015). Soma-se ainda os efeitos ndo auditivos relatados em estudos que associam a
exposicdo a ruido elevado com disturbios do sono (HUME et al., 2012), gastricos (CASTLE
et al., 2007) e cardiovasculares (CHANG et al., 2013; CHEN et al.,, 2017). Ainda
controversos, os efeitos otoprotetores advindos de suplementa¢do com algumas substancias
(D-Metionina e antioxidantes) tém sido estudados (LIN et al., 2010; LO et al., 2013).

Nesse cendrio, ndo raramente, a exposi¢do laboral combinada a ruido e outros agentes
ambientais de risco, como substancias quimicas ototdxicas (CAMPOS et al., 2007;
METWALLY et al., 2011; HORMOZI et al., 2017; FUNDANENTRO, 2018) e vibracdes
(PETTERSSON et al., 2012; SHING et al., 2018), potencializa as perdas auditivas induzidas
por ruido ocupacional (PAIRO).

A PAIRO, também denominada perda auditiva induzida por niveis de pressdo sonora
elevados (PAINPSE) ou simplesmente perda auditiva induzida por ruido (PAIR), tem
caracterizacdo amplamente definida. E uma lesdo auditiva sensorioneural, geralmente
bilateral, de carater permanente, de configuracdo audiométrica com entalhe em forma de V
nas frequéncias altas e com progressdo gradual resultante do tempo de exposic¢do cronica a
ruido (BRASIL, 1998; ACOEM, 2003; BRASIL, 2006).

O risco da PAIRO é maior para exposi¢des sistematicas durante oito horas a ruido
acima de 85 dB (A). Seu inicio é detectado pela elevacdo dos limiares audiométricos para as
frequéncias de 3 KHz, 4 KHz e/ou 6 KHz. Em condigdes normais, apenas a exposi¢do ao
ruido ndo produz perdas maiores que 75 dB (NA) em frequéncias altas e 40 dB (NA) nas
baixas. Tem maior evolucdo durante os dez a quinze primeiros anos de exposi¢do, que é
interrompida se cessada a exposi¢do (BRASIL, 1998; ACOEM, 2003; BRASIL, 2006).
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O efeito da deterioragdo fisiologica da capacidade auditiva com o avanco da idade é
outro fator a ser considerado. Ele é multifatorial e apresenta como fatores de risco a exposi¢do
a ruido elevado, o fumo, o uso e/ou exposicdo a substancias ototdxicas, a hipertensédo arterial,
a diabetes e a hereditariedade (GATES et al., 2005; LIE et al., 2016). Para alguns paises, a
adocdo de fatores de correcdo para idade € um padrdo regulamentar, utilizado para distingdo
entre a PAIRO e a presbiacusia. Na configuragdo audiométrica da PAIRO observa-se um
declinio de 1 KHz até 6 KHz, com recuperacdo em 8 KHz, enquanto na presbiacusia o
declinio de 1 KHz at¢ 6 KHz se mantém, se estende a 8 KHz e € progressivo,
independentemente da existéncia de exposi¢do a ruido (LEITE, 1996; ALMEIDA et al.,
2000). A regulamentacdo brasileira caracteriza como evolu¢do ndo tipica as configuracdes
audiométricas descendentes, considerando parcialmente o efeito da presbiacusia nos critérios
de monitoramento dos limiares auditivos para expostos a ruido (BRASIL, 1998).

Algumas lesbes auditivas com etiologias distintas podem apresentar configuracao
audiométrica semelhante, sendo fundamental para o diagnoéstico diferencial da PAIRO uma
investigacdo minuciosa da histéria clinica, dados da exposi¢do a ruido e audiometrias de
qualidade (MCBRIDE et al., 2001). Até que se estabeleca o diagndstico nosoldgico (nexo
causal), as lesdes sdo denominadas como sugestivas de PAIRO (BRASIL, 1998). Neste
estudo quando houver referéncia a PAIRO leia-se sugestivo de PAIRO.

A historia natural da progressdo audiométrica da PAIRO por faixa etaria e tempo de
exposicao foi estudada por Almeida et al. (2000) em 222 trabalhadores do sexo masculino
com diagndstico de PAIRO. O limiar audiométrico médio (melhor orelha) por frequéncia
encontrado esta ilustrado no Quadro 1. Concluiram que os limiares desses trabalhadores sao

altamente desfavoraveis quando comparados aos de uma populacdo nao-exposta.

Quadro 1 — Progresséo da PAIRO por faixa etéria e tempo de exposicao (n=216)
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Alguns estudos transversais no Brasil em industrias com processos industriais com
predominancia de ruido continuo e/ou intermitente evidenciaram prevaléncias da PAIRO que
variam de 13,7% a 46,2% (Quadro 2).

Quadro 2: Estudos transversais de PAIRO no Brasil

Ano Quem Onde Estudo Segmento N Prev %
1991 Ruggieri et al. Séo Paulo Transversal Téxtil 472 46,2%
1998 Miranda et al. Bahia Transversal Metalurgia 1.052 27,7%
2002 Araujo Goiés Transversal Metalurgia 187 21,0%
2005 Guerra et al. Rio de Janeiro Transversal Metalurgia 182 15,9%
2006 Caldart et al. Santa Catarina Transversal Téxtil 184 28,3%
2014 Regis et al. Amazonas Transversal Metalurgia 1.499 28,8%
2016 Pereira et al. Parana Transversal Ind Embalagens 102 13,7%

Fonte: Propria.

Nesse contexto, como estratégia de enfrentamento da PAIRO, o Ministério do
Trabalho e a Previdéncia Social (1998), regulamentaram o PCA, que passou a ser exigido

desde entdo.

2.2 O PROGRAMA DE CONSERVACAO AUDITIVA COMO UMA ESTRATEGIA DE
ENFRENTAMENTO DA PAIRO

Entende-se pelo Programa de Conservacdo Auditiva (PCA) o conjunto de atividades
planejadas e coordenadas desenvolvidas numa empresa, visando prevenir e estabilizar a
PAIRO (FUNDACENTRO, 2018). O seu desenvolvimento deve estar em consonancia com a
realidade de cada empresa e considerar prioritariamente a situacao auditiva dos trabalhadores,
a equipe técnica e os recursos financeiros disponiveis (FIORINE, 2001).

Recentemente, a Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do
Trabalho — FUNDACENTRO (2018), 6rgédo vinculado ao Ministério do Trabalho, publicou
um guia direcionado aos profissionais de saude e seguranca do trabalho, com recomendacéao
dos componentes minimos para estruturacdo, implantacdo e gestdo do PCA. Seu contedo
estd em consenso com a literatura (NIOSH, 1996; CNRCA, 1999) e regulamentacdes
(BRASIL, 1998), onde s&o considerados como componentes do PCA: a) medidas de controle
coletivas, b) medidas de controle individuais, c) avaliacdo da exposi¢do do trabalhador, d)

acOes educativas, e) vigilancia auditiva, f) conservacdo dos registros, g) avaliagdo do PCA.
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a) Medidas de controle coletivas

Medidas de controle coletivo visam eliminagédo ou diminuicdo do risco da PAIRO, que
pode ser minimizado mediante intervencdes de engenharia e/ou administrativas que reduzam
a exposicao a ruido para niveis inferiores a 80 dB (A) (ISO, 2013). Intervencdes como a
instalacdo de silenciadores e/ou revestimento de paredes com materiais de absorgdo sonora
e/ou projetos acusticos de maior complexidade tecnologica demandam tempo e recursos
financeiros, porém, intervencfes como rodizios, reducéo de jornada de trabalho, operacdo de
processos ruidosos criticos em horarios com menor nimero de pessoas presentes e a aquisicao
de novos equipamentos prezando por aqueles de menor poténcia sonora, podem a relativo
curto prazo, trazer bons resultados na reducdo do risco.

Estudo longitudinal (2001-2010) realizado na Dinamarca (FREDERIKSEN et al.,
2017) concluiu que a reducdo dos niveis de ruido industrial e o aumento do uso dos
dispositivos individuais estdo associados a menor prevaléncia de PAIRO. Joy e Middendorf
(2007) analisaram a tendéncia de reducédo dos niveis de ruido para o periodo de 17 anos (1987
a 2004) e identificaram uma reducdo de 27,7% na dose média de ruido na industria de
mineracdo de superficie e reducdo de 16,8% da dose de ruido na mineracdo subterranea,
ambas no ano de 2000. Concluiram que essas reducfes estavam associadas ao aumento do
rigor nas determinacdes das autoridades publicas em salde do trabalhador, sugerindo que elas
exercem um forte impacto positivo nas intervenc@es para reducao das exposicées a ruido. Ndo
foram encontrados estudos brasileiros longitudinais relativos ao controle coletivo da

exposicao laboral a ruido.

b) Medidas de controle individuais

Como medida de controle individual da exposi¢cdo a ruido, os equipamentos de
protecdo individual (EPI) sdo amplamente utilizados, com agdo imediata e de baixo custo.
Aspectos relacionados a selecdo, a indicacdo, & adaptacao, ao conforto e acompanhamento do
seu uso sdo fundamentais para resultados positivos. O nivel de reducdo do ruido (NRR)
proporcionado por cada modelo de EPI é mensurado através de ensaios acusticos (padrdo
ANSI S13.9-1974 e S12.6 1984 e/ou ISO 4869-3) realizados em laboratorios autorizados ou
vinculados as autoridades publicas. Além dessa mensuragdo, como medida de seguranca

complementar em virtude de potenciais erros de sele¢do e de uso do EPI nas condigdes reais
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de exposicdo, paises como Nova Zelandia, Austrélia e Brasil adotam o subject fit (sf) como
fator de correcdo do NRR (padrdo ANSI S12.6 - 1997B).

Revisdo sistematica (TIKKA et al., 2017) avaliou onze estudos de analise dos efeitos
dos EPI sobre a audi¢do. Concluiram que existem evidéncias de qualidade moderada de que 0
uso adequado do EPI a curto prazo reduz significativamente a exposi¢do e que esta associado
a reducédo da PAIRO quando integrado as intervencdes de um PCA bem implementado, sendo

ainda necessarios estudos de acompanhamento a longo prazo.

c¢) Avaliacao da exposi¢ao do trabalhador

Na avaliacdo da exposicdo do trabalhador os pardmetros de monitoramento adotados
em geral sdo norteados pela legislagdo vigente. As regulamentacbes legais e diretrizes
adotadas apresentam variaces no refinamento, grau de abrangéncia e rigor na cobranga do
cumprimento. Dentre os parametros existentes, destacam-se o limite de tolerancia (LT), o
fator de duplicacéo da dose (g) e o nivel de acdo (NA). Na Unido Europeia (2003) o LT para
ruido continuo ou intermitente é de 87,0 dB (A). Para a maioria dos 22 paises da América o
LT € de 85 dB (A) para ruido continuo ou intermitente, de 140 dB (C) para ruido de impulso
ndo ponderado e 27% deles ndo possuem regulamentacdo com relacdo aos niveis de exposicao
aruido (ARENAS; SUTER, 2014).

No Brasil, o LT para ruido continuo ou intermitente € de 85 dB (A) para 8 horas
diarias e, para funcdes onde ha flutuacdo da energia sonora em um dia de trabalho, a avaliacédo
da exposicao deve ser ponderada no tempo; para exposicao a ruido de impacto, o LT é de 130
dB (LINEAR) ou 120 dB (C). O LT varia em fungdo do tempo de exposicdo e do fator de
duplicacdo da dose (), que € de 5 dB (A) no Brasil. Assim, uma dose de 85 dB (A) é para 8h
de exposicao diarias, enquanto que de 90 dB (A) para 4h de exposicao diarias e de 95 dB (A)
para 2h de exposicao diarias. O nivel de acdo (NA) corresponde a 0,5 do LT, ou seja, a partir
de 80 dB (A) séo exigidas agdes preventivas e de controle.

Estudo coreano (KIM, 2010) realizado com base nos registros de monitoramento e de
inspecdo do trabalho 2002-2005, comparou a tendéncia da prevaléncia de ambientes ruidosos
acima do LT com a tendéncia da prevaléncia de exposi¢do dos trabalhadores a niveis de
exposicdo acima do LT. O monitoramento dos quatro anos demostrou que houve pouca
diferenga nos ambientes ruidosos, porém as proporces entre 0s ambientes e 0S expostos
foram respectivamente de 23,9% e 22,9% no inicio da série e de 28,7% e 19,3% no final da

série, mostrando aumento na proporcéo de ambientes ruidosos e decréscimo na proporcao de
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expostos. O aumento dos ambientes ruidosos foi maior que a reducdo da exposi¢do. N&o
foram localizados estudos de tendéncia brasileiros relativos a exposicao do trabalhador.

d) Acdes educativas

As acdes educativas e motivacionais realizadas através de programas de treinamento,
cursos, debates e organizacdo de comissdes no desenvolvimento do PCA sdo exigidas pelas
autoridades brasileiras no sentido de garantir aos trabalhadores, no minimo, a compreenséo
dos efeitos a salde ocasionados pela exposicdo a niveis de pressdo sonora elevados, dar
nocOes sobre as avaliagdes ambientais e medidas de protecdo coletivas, no¢es sobre a
audicdo e exame audiométrico, treinamento préatico para colocacao, uso, cuidados e reposicdo
do protetor auditivo.

Revisdo integrativa de produces cientificas internacionais e nacionais publicadas de
2005-2016 (GONCALVES E FONTOURA, 2018), concluiu que a maioria intervencoes
educativas desenvolvidas para a prevencdo auditiva de trabalhadores expostos ao ruido sao
insuficientes, focadas apenas na utilizacdo de protetores auriculares, indicando a necessidade

de agdes educativas mais abrangentes e participativas.

e) Vigilancia auditiva

Na vigilancia auditiva de expostos a NPSE a audiometria tonal é reconhecida como
um bom instrumento de monitoramento e controle epidemioldgico, desde que realizada dentro
das condig@es técnicas adequadas e repetida periodicamente (FERREIRA JUNIOR, 2000). As
autoridades brasileiras recomendam rigorosos principios e procedimentos basicos para a
realizacdo do exame audiométrico e para interpretacdo dos seus resultados com finalidade de
prevencdo. Apesar desse delineamento cuidadoso, apenas na revisdo das Normas
Regulamentadoras, atualmente em curso, é que a exigéncia para realizacdo de audiometrias
deixa de ser exigida para exposicdes a ruido acima do LT e passa a ser a partir do nivel de
acdo de 80 dB (A).

Nos estudos longitudinais de PAIRO séo encontradas distintas métricas no cenario
mundial (LIE et al., 2016), talvez motivadas por diferencas ou auséncia de exigéncias
regulamentares. Uma diferenca é a adocdo ou ndo de fatores de correcdo para idade. Outra
diferenca esté relacionada ao enfoque da analise dos limiares auditivos em distintos estagios

de evolucdo da PAIRO. Observa-se estudo na Dinamarca que avaliou os desvios de limiar no
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estagio inicial da PAIRO (FREDERIKSEN et al., 2017). Nos EUA, Sayler et al. (2018)
avaliaram desvios de limiar no estagio intermediario da PAIRO e Masterson et al. (2015)
avaliaram a prevaléncia da perda auditiva (PAIRO) em estagio avancado. Outras diferencas
métricas sdo encontradas, sendo observados critérios de analise dos resultados da melhor
orelha no Canada (DAVIES et al., 2008); da pior orelha na Tanzénia (NYARUBELE et al.,
2019), das duas orelhas em separado no Brasil (OLIVA et al., 2011) e da média binaural nos
EUA (HEYER et al., 2010; RABINOWITZ et al., 2018).

No Brasil as métricas em geral seguem a regulamentacdo nacional. Nos poucos
estudos de PAIRO longitudinais encontrados, a incidéncia de PAIRO (desencadeamentos e/ou
agravamentos) foi de 19,7% para uma populacdo de 793 metaldrgicos (REGIS et al., 2014) e
de 26,9% para 63 trabalhadores de frigorifico (OLIVA et al., 2011).

f) Conservacéo dos registros

A conservacao dos registros de documentos de forma segura e organizada é importante
para estudos, auditorias, bem como para potenciais questdes legais e trabalhistas. As
regulamentacdes brasileiras (BRASIL, 1978) determinam que, por um periodo de 20 anos,
devem estar disponiveis para trabalhadores, 6rgdos de fiscalizacdo e vigilancia os resultados
das audiometrias, os resultados das avaliacbes ambientais e das medidas de protecédo coletiva
adotadas. Estudo de Heyer et al. (2010) demonstrou a importancia da conservacdo dos
registros para avaliar o PCA. Utilizou dados de 1970 a 1999 (registros de auditorias, politicas
das industrias, entrevistas) associados a registros das avaliacdes de ruido e registros de testes

audiométricos.

g) Avaliacdo do PCA

Avaliar consiste em mensurar e emitir um juizo de valor sobre pessoa, situacao, objeto
ou intervengdo. “Uma intervengdo pode ser concebida como um sistema organizado de agao
que visa, em determinado ambiente e durante um determinado periodo, a modificar o curso
previsivel de um fenbmeno para corrigir uma situacdo problematica” (CHAMPAGNE et al.,
2011).

Em um ambiente com niveis de pressdo sonora elevados sem a adocdo de intervencGes
preventivas, uma trajetoria previsivel e esperada é a PAIRO. A implementagdo do PCA visa

modificar essa trajetoria e reduzir a prevaléncia da PAIRO.
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O estudo das relacOes entre uma intervencdo e seu contexto durante sua implantagéo,
delimitando melhor os fatores que favorecem ou desfavorecem a implantacdo de uma
intervencao séo definidos por Champagne et al. (2011) como analise de implantacéo. Recente
estudo de Silva et al. (2021) desenvolveu uma matriz de analise e julgamento do PCA com
objetivo de oferecer um instrumento para avaliagdo do seu grau de implantacdo, utilizando
como base seu modelo légico operacional. Este instrumento foi utilizado na avaliacdo de duas
empresas de grande porte no estado de Pernambuco por Pimenta et al. (2021) e possibilitou
relacionar a influéncia dos diferentes contextos politicos e estruturais das empresas com 0

grau de implantagcdo do PCA em cada uma delas.

Figura 1 — A intervenc¢o como um sistema organizado de agdes
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Fonte: Champagne et al. (2011)

Nessa perspectiva, sendo o PCA um sistema complexo organizado de acfes, é
pertinente que a avaliacdo dessa intervencdo analise e compreenda as relacdes de causalidade
entre 0s seus cinco componentes: estrutura (fisica, organizacional e simbdlica), atores,
processos, objetivos e ambiente (contexto). A continuidade das avaliagdes de implantacdo em

uma escala temporal permite avaliar os efeitos do PCA na saude auditiva dos trabalhadores.
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3 METODO

3.1 DELINEAMENTO

Trata-se de um estudo longitudinal (2003-2018). Para avaliar do impacto do programa
de conservacdo auditiva na PAIRO foi realizado um estudo de caso (YIN et al., 2005), sendo
considerados também neste periodo aspectos da exposi¢do laboral a ruido. Para analisar a
tendéncia temporal da PAIRO foi realizado um estudo de série temporal (ROUQUAYROL et
al., 2003), considerando também neste periodo aspectos demograficos e laborais dos

trabalhadores.

3.2 LOCAL DO ESTUDO

A pesquisa foi desenvolvida em uma industria de transformacdo, metalurgica de
grande porte no estado de Pernambuco, com certificacdo dos Sistemas de Gestdo da
Qualidade e de Gestdo Ambiental, ativa ha mais de trés décadas, com grau de risco quatro,
que possui predominantemente o ruido continuo como agente de risco laboral, com baixa

rotatividade de funcionarios e que desenvolve um PCA ha mais de duas décadas.

3.3 PERIODO DE REFERENCIA DO ESTUDO

O periodo de referéncia para analise foi de 2003 a 2018.

3.4 POPULACAO DO ESTUDO

Como critério de inclusao, a populacdo foi composta por trabalhadores que realizaram
audiometria em 2018 e que estivessem, em 2018, inseridos no PCA ha pelo menos 15 anos.
Além disso, possuiam um minimo de oito exames audiométricos no periodo de 2003 a 2018.
Foram excluidos os individuos que tinham histéria de exposicdo laboral a produtos quimicos
ototdxicos e/ou vibracdo em algum momento do periodo estudado, independente do nivel de
exposicao estar ou ndo acima do limite de toleréncia regulamentar, restando assim para o

estudo uma populagéo de 152 trabalhadores (Figura 2).



Figura 2 — Fluxograma da populacdo estudada
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Fonte: Propria.

3.5 VARIAVEIS DE ESTUDO

Indicadores da PAIRO foram considerados como varidaveis de desfecho. O ano de

ocorréncia foi a varidvel independente. Também foram consideradas como varidveis

independentes: sexo, faixa etaria, tempo de admissdo, nivel médio de exposicao a ruido (NE),

funcdo e préticas direcionadas a prevencao de PAIRO (Quadro 3).

Quadro 3 — Variaveis de estudo

Dados Variaveis

Categorias

Politicas em saude do trabalhador

Escore percentual

Praticas Medidas de controle coletivo

Escore percentual

direcionadas a = :
Acdbes educativas

Escore percentual

prevencéo de

PAIRO Avaliacdo da exposi¢do do trabalhador

Escore percentual

Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)

Escore percentual

(Apendice A) - i ilancia auditiva

Escore percentual

Sexo Masc_ul_ino
Feminino
Demogréficos . . <39
Faixa etaria (em anos) 20-49
(ALMEIDA et al., 2000) > 30
Administragao
Funcéo Producéo
Manutencéo
. NE>LT Nivel 1 > 85
Funcionais ?FI’I(E)S'F,L:\IS:)A%ES/?E(;)A)) NE entre NAe LT Nivel 2 80-84.9
NE < NA Nivel 3 <80
<10
Tempo de admisséo (em anos) 11-15
(ALMEIDA et al., 2000) 16-20
>21

Classificacao dos limiares audiométricos
(PORTARIA 19/98 e FREDERIKSEN et al., 2017)

Limiares dentro dos limites aceitaveis

Alteracdo sugestiva de PAIRO

Alteracéo ndo sugestiva de PAIRO

Classificacéo evolutiva (monitoramento
audiométrico)

(PORTARIA 19/98; FREDERIKSEN et al., 2017 e
RABINOWITZ et al., 2018)

Exames
audiométricos

Estavel

Desencadeamento sugestivo de PAIRO

Agravamento sugestivo de PAIRO

Evolugdo néo sugestiva de PAIRO

Classificacdo de alteracdo sugestiva de PAIRO
conforme estagio de progressdo
(LEITE, 1996)

Grau |

Grau Il

Grau Il

Grau IV

Fonte: Propria. Legenda: NE = Nivel médio de exposicéo. LT = Limite de Toleréncia. NA = Nivel de Acéo
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Cada quesito das praticas do PCA voltadas a prevencao de PAIRO foi avaliado com
base nas respostas dos profissionais e evidéncias documentais apresentadas. No caso de
divergéncia entre as respostas, prevaleceu a resposta acompanhada da respectiva evidéncia
documental. Assim, para cada quesito avaliado, foi considerada uma Unica resposta, positiva
ou negativa. O escore percentual de cada dimensdo foi calculado utilizando o nimero de
praticas realizadas dividido pelo numero total de quesitos avaliados da dimenséo,
multiplicado por 100, ano a ano.

Os indicadores de PAIRO mensurados baseados nos exames audiométricos foram a
prevaléncia e a estabilidade das alteracdes sugestivas de PAIRO. Foram calculadas ano a ano:
i) prevaléncia de trabalhadores com alteragdes audiometricas sugestivas de PAIRO, calculada
utilizando o ndmero de trabalhadores com alteracdo audiométrica dividido pela populacdo
estudada e multiplicado por 100; ii) proporcdo dos estagios de progressao dos trabalhadores
com alteragdes audiométricas sugestivas de PAIRO; e iii) taxa acumulada de trabalhadores
com casos sugestivos de PAIRO, calculada pelo nimero de trabalhadorers com alteraces
audiomeétricas sugestivas de PAIRO somada com o numero de trabalhadores com evolucdes

sugestivas de PAIRO, dividida pela populacao estudada, multiplicada por 100.

i) Classificacdo dos limiares audiométricos

Os limiares auditivos foram classificados conforme recomendagdo do Ministério do
Trabalho (BRASIL, 1998): a) dentro dos limites aceitaveis para limiares tonais menores ou
iguais a 25dB (NA) nas frequéncias de 0.5, 1, 2, 3, 4, 6 e 8 KHz; b) alteracdo sugestiva de
PAIRO para elevacdo dos limiares tonais, cuja perda auditiva é sensorioneural, simétrica, de
entalhe caracteristico, unilateral ou bilateral, com limiares nas frequéncias de 3 e/ou 4 e/ou 6
KHz acima de 25 dB (NA) e mais elevados do que nas frequéncias de 0.5, 1, 2 e 8 KHz; ¢)
alteracdo ndo sugestiva de PAIRO para elevagdo dos limiares tonais que ndo se enquadra
como sugestiva de PAIRO. A diferenca interaural consecutiva de 20 dB (NA) ou mais em
duas frequéncias para a faixa de 3, 4 e 6KHz foi considerada como assimetria
(FREDERIKSEN et al., 2017).

i) Classificagdo evolutiva do monitoramento audiométrico

Entende-se por exame de referéncia aquele com o qual os sequenciais sdo comparados.

A métrica adotada para acompanhamento das evolugcGes sugestivas de PAIRO foi binaural,
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para a faixa de 3 a 6 KHz (FREDERIKSEN et al., 2017; RABINOWITZ et al., 2018). Foi
considerada como evolucdo dos limiares auditivos tanto o desencadeamento sugestivo de
PAIRO guanto o agravamento sugestivo de PAIRO. Ambos sdo caracterizados pela mudanca
dos limiares auditivos maior ou igual a 15 dB (NA) para frequéncia isolada de 3 e/ou de 4
e/ou de 6KHz ou pela mudanca maior ou igual que 10 dB (NA) entre as médias aritméticas
dos limiares tonais de 3, 4 e 6KHz na comparacdo do exame sequencial com o referencial.
Entende-se por desencadeamento o novo caso sugestivo de PAIRO e por agravamento a piora
de caso sugestivo de PAIRO ja existente (BRASIL,1998).

iii) Classificacdo de estagio de progressdo das alteracGes audiométricas sugestivas de
PAIRO

Entende-se por estagio de progressdo o grau de severidade da PAIRO. Na avaliacéo
evolutiva da progressdo das alteracBes audiométricas sugestivas de PAIRO, os estagios de
progressdo foram classificados conforme Leite (1996): a) grau I, evidenciado na fase inicial
da PAIRO, cuja alteracdo € restrita a 3, 4 e/ou 6 KHz, com um ou mais limiares auditivos
acima de 25 dB (NA) e a média aritmética destes limiares ndo ultrapassa 45 dB (NA); b) grau
11, cuja alteracdo dos limiares auditivos ainda é restrita a 3, 4 e/ou 6 KHz, porém a média
aritmética destes limiares € de 46 a 55 dB (NA); c) grau Ill, cuja média aritmética dos
limiares auditivos de 3, 4 e 6 KHz é superior a 55 dB (NA), associada ou ndo com alteracéo
do limiar para 2 KHz, que, se alterado, ndo ultrapassa 40 dB (NA); d) grau 1V, cuja média
aritmética dos limiares auditivos de 3, 4 e 6 KHz é maior ou igual a 55 dB (NA) e
simultaneamente o limiar auditivo em 2 KHz € maior que 40 dB (NA).

3.6 COLETA DE DADOS

Para populacdo estudada foram coletados os dados relativos as praticas do PCA
direcionadas a prevencdo da PAIRO através de verificagdo documental e entrevistas, bem
como coletados registros audiométricos em base eletronica de dados.

3.6.1 Coleta das praticas do PCA direcionadas a prevencdo de PAIRO

As préticas do PCA direcionadas a prevencao de PAIRO em que a populagéo estudada

esteve inserida em todo o periodo foram coletadas atraves de verificagdo documental e da
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aplicacdo de um instrumento com quarenta e seis perguntas fechadas (Apéndice A), com
quesitos semelhantes para os anos de 2003 a 2018 e um campo livre para eventual registro de
observacdes. O instrumento elaborado teve como referéncia matriz de andlise e julgamento do
PCA de Silva et al. (2021), adaptado para este estudo.

Trés profissionais atuantes no desenvolvimento do PCA foram identificados. Um
médico do trabalho e um engenheiro de engenheiro de seguranga higienista, ambos
funcionarios da empresa, respectivamente atuantes de 2003 a 2018 e de 2008 a 2018. Um
fonoaudiologo, prestador de servicos, atuante de 2016 a 2018. Posteriormente foi feito contato
telefénico para apresentacdo da proposta do estudo, verificados interesses de participacéo,
realizadas as assinaturas dos termos de consentimento e livre esclarecido (TCLE) e realizadas,
em momentos diferentes para cada um deles, as aplicacfes do instrumento com simultanea
verificacdo documental conforme as fontes descritas no Quadro 5.

O instrumento utilizado avaliou as praticas do PCA em seis dimensdes: (1) Politicas
em saude do trabalhador, (2) Ado¢do de medidas de controle coletivo, (3) A¢des educativas,
(4) Avaliacdo da exposicdo do trabalhador, (5) Equipamentos de protecdo individual e (6)

Vigilancia auditiva.

Quadro 4 — Documentacgdo verificada

Dimensdes Avaliadas Fontes (2003 — 2018)

- Normas internas

- Casos de medidas disciplinares

Politicas em Salde do Trabalhador - Composicdo do SESMET

- Composicdo de comisséo de conservacgéo auditiva
- Rotinas de auditorias

- Normas internas

Medidas de Controle Coletivo . . .
- Registros de projetos acusticos executados

Acoes educativas - Registros de treinamentos admissionais e periodicos
- Avaliacdo Preliminar de Riscos - APR
Avaliacdo da exposi¢do do trabalhador - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais - PPRA
- Laudo Técnico de Condi¢fes Ambientais de Trabalho — LTCAT
Equipamentos de Protec¢éo Individual - Certificados dos modelos de EPI fornecidos
(EPI) - Registros de fornecimento e fiscalizag&o de uso do EPI

- Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional — PCMSO

Vigilancia Auditiva - Programa de Conservagao Auditiva — PCA

Fonte: Propria. Legenda: SESMET = Servico Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho

3.6.2 Coleta em base de dados eletronica

Nos exames audiométricos constavam, além dos limiares auditivos, idade, sexo e
dados funcionais de cada trabalhador. Apos a adocdo dos critérios de incluséo e excluséo,

restaram 152 trabalhadores com um total 2.350 exames audiométricos para o estudo.
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3.7 ANALISE DE DADOS

Foram utilizadas estatisticas descritivas para caracterizacdo da populagéo, do perfil de
exposicdo a ruido, do perfil audiométrico, do perfil das alteracbes sugestivas de PAIRO e
avaliar préaticas direcionadas a prevencdo de PAIRO. Foram calculadas frequéncias absolutas
(n) e relativas (%) para variaveis categoricas (sexo, faixa etaria, grupo de exposicao a ruido,
tempo de admissdo, funcdo e praticas direcionadas & prevencdo da PAIRO) e calculadas
medidas de tendéncia central (médias aritméticas e medianas) e medidas de dispersdo
(desvios-padrdo) para variaveis continuas (limiares audiométricos e nivel de exposicdo a
ruido).

A andlise de tendéncia temporal (ANTUNES, 2015) da PAIRO foi realizada através
do modelo de regressdo por pontos de inflexdo (joinpoint regress) utilizando o Joinpoint
Regress Program versdo 4.5.0.1. A andlise com o Joinpoint une uma série de linhas retas em
uma escala logaritmica para deteccdo do momento em que mudancas nas tendéncias dos
segmentos ocorrem, calculando a variacao percentual do indicador no ano (APC) e a média da
variacdo percentual do indicador no periodo (AAPC). Cada joinpoint (quando existente)
indica uma mudanga estatisticamente significante na inclinagédo da reta (a=5%) (KIM et al.,
2000; PEREIRA et al., 2019).

3.8 CONSIDERACOES ETICAS

O estudo foi aprovado pelo Comité de Etica da Universidade Federal de Pernambuco,
sob o parecer numero 3.824.458 e se iniciou mediante anuéncia da empresa.

Todas as informagdes deste estudo sdo confidenciais, sendo divulgadas apenas em
eventos ou publicagBes cientificas, de forma anénima, sem identificacdo da empresa e nem

dos voluntarios entrevistados. A empresa e 0s entrevistados receberam devolutiva do estudo.



26

4 RESULTADOS
Os resultados sdo dois artigos originais, que serdo submetidos para publicacéo.

4.1 ARTIGO 1 - IMPACTO DO PROGRAMA DE CONSERVACAO AUDITIVA NA
PERDA AUDITIVA INDUZIDA POR RUIDO OCUPACIONAL

Introducéo

A perda auditiva induzida por ruido ocupacional (PAIRO) é um dos agravos mais
frequentes a saude dos trabalhadores, sendo um problema de sadde publica. Em diversos
ramos de atividade, principalmente siderurgia, metalurgia, grafico, téxtil, papel e papeldo,
vidraria, dentre outros, trabalhadores estdo expostos diariamente a niveis de pressdo sonora
elevados (ruidos elevados)™®.

Como estratégia de enfretamento da PAIRO o Ministério do Trabalho e Ministério da
Previdéncia Social determinaram que empresas com trabalhadores expostos a niveis de
press&o sonora elevados devem implementar Programas de Conservacéo Auditiva (PCA)®@.

Entende-se por PCA o conjunto de ac¢des desenvolvido de forma planejada, dinamica,
sistémica, integrada, interdisciplinar e multiprofissional, cujo objetivo é a prevencdo e
estabilizacdo da PAIRO. Basicamente esse conjunto de acdes € composto por medidas de
controle coletivas e individuais da exposicdo a ruido, acbes educativas, vigilancia auditiva e
avaliagdo da eficacia do programa®.

Para reducdo da exposi¢do do trabalhador, o controle acustico das fontes ruidosas para
niveis abaixo de 80 dB(A) é recomendado®, porém, com acdo imediata e de baixo custo,
prevalece a adocdo de medidas de controle individual, com reducdo da exposi¢do por meio do
uso de equipamentos de protecdo individual (EPI). Uma tendéncia de reducdo dos niveis de
ruido (1987 a 2004) associada a um aumento do rigor nas determinagdes das autoridades
plblicas em sadde do trabalhador foi encontrada por Joy et al. (2007)® na industria de
mineracdo. Tikka et al. (2017)"" consideraram ainda serem necessarios estudos de
acompanhamento a longo prazo dos efeitos do uso do EPI na reducdo da PAIRO quando
integrado as intervencgdes de um PCA bem implementado.

Existem poucas evidéncias cientificas acerca da eficacia do PCA, talvez isso seja
justificado pela complexidade das pesquisas avaliativas com este fim, fundamentais para

avaliacdo dos efeitos deste Programa®. Estudos recentes demonstram o interesse nessa
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temética. Frederiksen et al. (2001-2010)® associaram a reducdo dos niveis de ruido industrial
e 0 aumento do uso dos EPIs & menor prevaléncia de PAIRO. Estudo de Rabinowitz et
al.(2005-2014)™? em 13 unidades metaldrgicas de uma mesma organizacio associou menor
prevaléncia de PAIRO as unidades que possuiam comprometimento da geréncia e
participagdo dos profissionais de saude em atividades educativas.

Dessa forma, o presente estudo objetivou analisar o impacto do PCA na PAIRO em

uma industria metalurgica.
Método

Este estudo foi aprovado pelo Comité de Etica da Universidade Federal de
Pernambuco com parecer nimero 3.824.458 e teve anuéncia da empresa.

Trata-se de um estudo de caso?

para avaliagdo do impacto do programa de
conservacao auditiva na PAIRO, que analisou o periodo de 2003 a 2018, sendo considerados
também neste periodo aspectos da exposi¢édo laboral a ruido.

O estudo foi desenvolvido em uma industria de transformacéo, metallrgica de grande
porte no estado de Pernambuco, com certificagcdo dos Sistemas de Gestdo da Qualidade e de
Gestdo Ambiental, ativa hd mais de trés décadas, com grau de risco quatro, que possui
predominantemente o ruido continuo como agente de risco laboral, com baixa rotatividade de
funcionarios e que desenvolve um PCA ha mais de duas décadas.

Como critérios de incluséo, participaram trabalhadores que em 2018 realizaram exame
audiométrico e que estavam inseridos no PCA ha pelo menos 15 anos. Foram excluidos
trabalhadores com histéria de exposicdo laboral a produtos quimicos ototéxicos™ e/ou
vibracdo®*'® em algum momento do periodo estudado, independente do nivel de exposicio
estar ou ndo acima do limite de tolerancia regulamentar. Assim, o estudo foi realizado com
152 trabalhadores. A populacdo foi composta por 98,7% individuos do sexo masculino. A
idade média no inicio da série foi de 33,6 anos (DP=5,9) e de 48,4 anos (DP=5,8) no final.

Os indicadores da PAIRO foram considerados como variaveis de desfecho. O ano de
ocorréncia foi considerado como variavel independente. Também foram consideradas como
variaveis independentes: o nivel médio de exposicdo a ruido (NE) e praticas do PCA
direcionadas a prevencdo de PAIRO. Os indicadores de PAIRO mensurados baseados nos
exames audiométricos foram a prevaléncia de trabalhadores com alteragcdes sugestivas de
PAIRO e a estabilidade das alteracdes sugestivas de PAIRO. A prevaléncia anual foi

calculada utilizando o nimero de trabalhadores com alteracGes sugestivas de PAIRO dividido
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pela populagdo estudada e multiplicado por 100. A estabilidade anual foi mensurada através
da proporcdo de estagios de progressdo (graus) das alteragbes sugestivas de PAIRO,
utilizando o nimero de trabalhadores com alteracGes por grau de progressao, dividido pelo
numero total de trabalhadores com alteracbes sugestivas de PAIRO na populacao,
multiplicado por 100.

Os dados relativos as praticas do PCA direcionadas a prevencdo de PAIRO foram
coletados através de verificacdo documental e entrevistas com instrumento (Apéndice A). Os
dados audiométricos foram coletados em base eletronica de dados.

Para a coleta das praticas do PCA direcionadas a prevencdo de PAIRO foram
identificados profissionais atuantes no PCA, posteriormente foi realizado contato telefonico
para apresentacdo do estudo, verificado interesse de participacdo, realizada a assinatura do
termo de consentimento e livre esclarecido (TCLE) e, em momentos distintos, para cada um
deles foi feita a aplicagdo do instrumento com simultanea verificagdo documental pertinente.

O instrumento elaborado teve como referéncia a experiéncia da pesquisadora e a
matriz de analise e julgamento do PCA desenvolvida por Silva et al.*?, adaptada para este
estudo. No instrumento (Apéndice A) constaram 46 perguntas fechadas, com quesitos
semelhantes para os anos de 2003 a 2018 e um campo livre para eventual registro de
observacgdes. Os entrevistados possuiam tempos distintos de atuacdo no PCA no periodo
estudado. O médico do trabalho atuou no PCA em todo o periodo estudado, o engenheiro de
seguranca higienista de 2008 a 2018 e o fonoaudidlogo de 2016 a 2018.

As praticas do PCA foram avaliadas em seis dimensfes: (1) Politicas em salde do
trabalhador, (2) Medidas de controle coletivo, (3) Acbes educativas, (4) Avaliacdo da
exposicéo do trabalhador, (5) Equipamentos de protecdo individual e (6) Vigilancia auditiva.

Na avaliacdo dos quesitos foi mensurado o indice de préaticas adotadas por dimensédo
avaliada, ano a ano. Cada quesito foi avaliado com base nas respostas dos profissionais e
evidéncias documentais apresentadas. No caso de divergéncia entre as respostas, prevaleceu a
resposta acompanhada da respectiva evidéncia documental. Assim, para cada quesito foi
considerada uma Unica resposta, positiva ou negativa. O indice de praticas por dimensdo foi
calculado utilizando o numero de praticas adotadas na respectiva dimensao, dividido pelo
numero total de quesitos da dimensao avaliada, multiplicado por 100, ano a ano.

Da base de dados eletronica foram coletados para anélise 2.350 registros de exames
audiométricos dos 152 trabalhadores, sendo avaliado um exame para cada trabalhador a cada
ano (o ultimo realizado). Foi avaliado um nimero médio de 15,5 exames por trabalhador. Os

registros audiométricos, além dos limiares auditivos, continham dados da exposicéo laboral.
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Os trabalhadores foram categorizados por nivel médio de exposi¢do (NE) a ruido em
trés classes conforme preconizacio do Ministério do Trabalho “®): a) nivel 1, cuja exposicao
encontra-se maior ou igual ao limite permissivel (85dB (A)); b) nivel 2, cuja exposicdo é
maior ou igual ao nivel de acéo e abaixo do limite permissivel (80 a 84,9 dB (A)); e ¢) nivel
3, cuja exposicdo esta abaixo do nivel de agdo (<80 dB(A)).

Na avaliacdo das audiometrias, os limiares auditivos foram classificados conforme
recomendacdo do Ministério do Trabalho®: a) dentro dos limites aceitaveis para limiares
tonais menores ou iguais a 25dB (NA) nas frequéncias de 0.5, 1, 2, 3, 4, 6 e 8 KHz; b)
alteracao sugestiva de PAIRO para elevacdo dos limiares tonais, cuja perda auditiva é
sensorioneural, simétrica, de entalhe caracteristico, unilateral ou bilateral, com limiares nas
frequéncias de 3 e/ou 4 e/ou 6 KHz acima de 25 dB (NA) e mais elevados do que nas
frequéncias de 0.5, 1, 2 e 8 KHz; c) alteracdo ndo sugestiva de PAIRO para elevacdo dos
limiares tonais que ndo se enquadra como sugestiva de PAIRO.

Na avaliacdo da estabilidade, o estadgio de progressdo das alteracGes audiométricas
sugestivas de PAIRO foi classificado conforme Leite (1996)®: a) grau I, evidenciado na
fase inicial da PAIRO, cuja alteracédo é restrita a 3, 4 e/ou 6 KHz, com um ou mais limiares
auditivos acima de 25 dB (NA) e a média aritmética destes limiares ndo ultrapassa 45 dB
(NA); b) grau Il, cuja alteracdo dos limiares auditivos ainda é restrita a 3, 4 e/ou 6 KHz,
porém a média aritmética destes limiares é de 46 a 55 dB (NA); c) grau Ill, cuja média
aritmética dos limiares auditivos de 3, 4 e 6 KHz é superior a 55 dB (NA), associada ou ndo
com alteracdo do limiar para 2 KHz, que, se alterado, ndo ultrapassa 40 dB (NA); d) grau 1V,
cuja média aritmética dos limiares auditivos de 3, 4 e 6 KHz é maior ou igual a 55 dB (NA) e
simultaneamente o limiar auditivo em 2 KHz € maior que 40 dB (NA).

Foram utilizadas estatisticas descritivas para analise dos dados. Foram calculadas
frequéncias absolutas (n) e relativas (%), bem como calculadas medidas de tendéncia central

(médias aritméticas e medianas) e medidas de dispersdo (desvios-padréo).
Resultados

No periodo estudado, os resultados encontrados para as seis dimensdes avaliadas
apresentaram indices elevados de observancia as préaticas do PCA (Figura 1).

Na dimensdo relativa as politicas em salde do trabalhador, o indice foi de 89% no
periodo de 2003 a 2008 e de 78% no periodo de 2009 a 2018. Os quesitos que contribuiram

negativamente para os calculos foram: a auséncia de certificagdo ISO em saude e seguranca



30

do trabalho em todo o periodo, bem como a auséncia de comissdo composta por equipe
técnica e trabalhadores para desenvolvimento das ac6es do PCA no periodo de 2009 a 2018.

Nas dimensdes relativas a adocdo de medidas de controle coletivo e relativas as agdes
educativas, para ambas o indice foi de 100% para o periodo de 2003 a 2018.

Na dimensdo relativa a avaliacdo da exposicdo do trabalhador, o indice foi de 86% no
periodo de 2003 a 2018, exceto em 2016, quando o indice foi de 78%. Os quesitos que
contribuiram negativamente para os calculos foram: a auséncia de registro do reconhecimento
da existéncia de outros agentes de risco a audi¢cdo em todo o periodo e o atraso em 2016 no
cronograma das audiodosimetrias.

Na dimensdo relativa ao controle individual (EPI) o indice foi de 88% no periodo de
2003 a 2011 e de 100% no periodo de 2012 a 2018. O quesito que contribuiu negativamente
para os calculos foi a auséncia de ensaio de atenuacao individual do EPI de 2003 a 2011.

Na dimensdo relativa a vigilancia auditiva o indice foi de 86% para o periodo de 2003
a 2018. Os quesitos que contribuiram negativamente para os calculos foram: a auséncia de
registro, tanto no Programa Médico de Controle de Saude Ocupacional (PCMSQO) quanto no
PCA, da recomendacdo de audiometria para expostos a outros agentes de risco a audicao,

ambos em todo o periodo estudado.

Figura 1 — Indicadores de préaticas direcionadas a prevencgdo de PAIRO no periodo de 2003 a 2018 em uma
metallrgica de PE, Brasil.
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Fonte: Propria. Legenda: SST=Saude e Seguranc¢a do Trabalho. SESMET=Servico Especializado em Saude e
Seguranca do Trabalho. EPI=Equipamento de Prote¢do Individual. CA=Certificado de Aprovac&o.
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Na avaliacdo da exposicdo da populacdo estudada entre 2003 e 2018, houve reducédo
de 20,4% na propor¢do de expostos no nivel 1, com simultaneos acréscimos de 19,1% na

proporcéo de expostos no nivel 2 e de 1,3% na proporcao de expostos no nivel 3 (Tabela 1).

Tabela 1 - Perfil da populagdo por nivel de exposicdo a ruido no periodo de 2003 a 2018 em uma indUstria
metalUrgica em PE, Brasil (n=152).

Periodo 2003 — 2018

. ™ < 7o) © ~ o] (2] o - N o™ < n ©o ~ (oo} L. .
Indicadores 8 8 8 8 8 8 8 5 © © © © © © 8 B Média Mediana  DP
N oN oN N N N N N N N N N N N N N
% Proporc¢ao de expostos
Nivel 1 50,7 526 520 51,3 329 329 368 388 388 395 428 408 428 408 421 303 41,6 40,8 6,8
Nivel 2 368 349 355 368 533 533 493 480 441 447 408 395 382 401 428 559 434 41,8 6,6
Nivel 3 125 125 125 118 138 138 138 132 171 158 164 197 191 191 151 138 15,0 13,8 25

Fonte: Propria. Legenda: DP = Desvio padrdo. Nivel 1 = (> 85 dBA). Nivel 2 =(80 a 84.9 dBA). Nivel 3 = (< 80 dBA).

No perfil audiométrico da populacdo no periodo estudado observa-se que a
prevaléncia inicial e final de altera¢fes audiométricas sugestivas de PAIRO com grau | foram
respectivamente de 11,8% e 18,4%. Entre 2003 e 2018 houve reducdo de 15,8% na propor¢éao
de trabalhadores com limiares auditivos dentro dos limites aceitveis, com simultaneo
acréscimo de 6,6% na proporcdo de alteracdes dos limiares auditivos sugestivas de PAIRO

com grau | (Tabela 2).

Tabela 2 - Perfil audiométrico da populacéo no periodo de 2003 a 2018 em uma industria metaldrgica em PE,
Brasil (n=152).

Periodo 2003 — 2018

. ™ < 0 ©o ~ o] (2] o - N o™ < mn © ~ ©
Indicadores s 8 8 8 8 8 8 8 8 © @8 © 8 © 8 8 Média  Mediana  DP
N o~ N N N N N N N N N N N N N N
% Resultados audiométricos
DLA 796 796 809 809 809 789 770 763 750 737 737 7,7 71,1 678 664 638 74,8 757 53
PAIRO (graul) 11,8 11,8 105 105 92 105 118 118 132 138 138 138 138 164 178 184 13,1 125 26
N&do PAIRO 86 86 86 86 99 105 112 118 118 125 125 145 151 158 158 17,8 12,1 11,8 2,9

Fonte: Propria. Legenda: DP = Desvio padrdo. DLA = Limiares auditivos dentro dos limites aceitaveis. PAIRO = Limiares auditivos com
alteragdo sugestiva de PAIRO. Nao PAIRO = Limiares auditivos com alteragdo néo sugestiva de PAIRO

Observando-se os indicadores das praticas do PCA e os da PAIRO, evidencia-se
elevados e constantes percentuais na avaliacdo das praticas do PCA direcionadas & prevengao
da PAIRO, bem como baixos nameros nos indicadores da PAIRO, sugerindo uma relagéo

inversamente proporcional entre eles (Figura 2).
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Figura 2 — PCA versus PAIRO no periodo de 2003 a 2018 em uma metalGrgica de PE, Brasil (n=152)
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Fonte: Propria. Legenda: PAIRO = limiares auditivos com alteracéo sugestiva de PAIRO. Nivel 1 => 85 dB(A).
Nivel 2 = 80 a 84.9 dB(A). Nivel 3 = < 80 dB(A).

Discussao

Na avaliacdo do PCA foi identificado um indice global elevado de observancia dos
quesitos avaliados, cujas praticas sdo favoraveis a reducdo do risco de PAIRO. Achados de
estudos brasileiros evidenciam praticas distintas. Estudo de Dantas et al.*” realizou 40
entrevistas com profissionais de saude (vinte fonoaudidlogos e vinte médicos do trabalho) em
Manaus e identificou profissionais essencialmente centrados em exigéncias legais a prevencdo
de acdes na justica do trabalho. Goncalves et al.*® realizaram entrevistas com gerentes de
recursos humanos em 26 empresas no Parand, onde 46,2% deles referiram possuir PCA, cujas
acOes desenvolvidas se limitavam a realizacao de audiometrias e distribuicao de equipamentos
de protecdo individuais. Para que o PCA tenha resultados satisfatorios, as empresas e 0s
profissionais de saude necessitam promover a um ambiente de observancia ao comportamento
seguro, com pessoa-chave® na coordenacéo das acdes, dos setores envolvidos e atencéo aos
resultados das metas planejadas.

No cenario mundial séo encontradas distintas métricas nos estudos de PAIRO®?,
talvez motivadas por diferencas ou auséncia de exigéncias regulamentares. Dentre estas
diferencas, esta a adocdo ou ndo de fatores de correcdo para idade e do estagio de evolucdo da

PAIRO analisado. Este estudo, da mesma forma que a maioria dos estudos brasileiros, adota
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uma métrica que segue a regulamentacdo nacional, avaliando a PAIRO desde o0 seu estagio
inicial, sem fatores de correcéo de idade.

No que se refere a prevaléncia de 18,4% de alteracBes sugestivas de PAIRO e
incidéncia de 6,6% encontradas no final da série deste estudo foi menor que a prevaléncia de
41,43% e incidéncia de 30,7% encontradas em estudo de Gongcalves et al.?Y com 741
trabalhadores de quatro industrias no estado de Sao Paulo, participantes de PCA com tempo
médio de exposicdo de 16,7 anos. A diferenca existente sugere estar relacionada ao elevado
indice de préticas do PCA adotadas na prevencdo da PAIRO na empresa estudada.

No tocante a estabilidade dos casos de PAIRO, observa-se que apesar do longo
periodo de exposicdo, as alteracdes sugestivas de PAIRO permaneceram em grau |, estagio
inicial da PAIRO, ndo progredindo conforme o esperado na evolugdo natural da PAIRO??2),
cujo estagio mais avancado em sua progressao ocorreria apos 15 anos de exposi¢do a ruido.
Esta estabilidade também € evidéncia do éxito nas praticas adotadas no PCA na prevencdo da
PAIRO.

Quanto a exposicdo dos trabalhadores a ruido neste estudo, a reducdo global da
proporcéo de expostos acima de 85 dB(A) evidenciada no periodo de 2003 a 2018 sugere ser
resultado das medidas coletivas implementadas no periodo. Observa-se, entretanto, que apesar
das medidas coletivas de reducdo serem continuas, melhores resultados foram obtidos no
periodo de 2006 a 2007 e que de 2008 a 2017 houve discreto e gradual aumento da propor¢édo
de expostos acima de 85 dB(A). Observa-se também que no periodo de 2016-2018 houve uma
reducao na proporc¢do de expostos a niveis abaixo de 80 dB(A), com consequente aumento da
exposicdo na empresa. O aumento dos casos de PAIRO de 2016 a 2018 podem estar
associados ao aumento da exposicdo laboral a ruido. Morata et al.®) pesquisaram industrias
com projetos de reducdo implementados, tema com atencdo crescente, reconhecimento e
incentivos em alguns paises, como Taiwan, Australia e EUA. Apenas a atuacdo preventiva
priméaria com eliminacdo do ruido extingue o risco da PAIRO.

A baixa incidéncia de casos sugestivos de PAIRO e a manutencdo das alteracfes
sugestivas de PAIRO em grau | no periodo estudado apontam para uma relagdo com as
praticas do PCA nesta empresa, evidenciadas por um ambiente organizacional motivado, pela
reducdo de 20% dos expostos a niveis de pressdo sonora acima do limite de toleréncia, pelas
acOes educativas continuas, pelo monitoramento sistematico da exposic¢éo a ruido, pelo uso

consciente dos protetores auditivos e integracdo da equipe técnica.
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Como limitacdo deste estudo salienta-se a falta de entrevistas com trabalhadores, o

viées de memdria, apesar de minimizado pela verificacdo domumental, e a auséncia da

conclusdo do nexo-causal dos casos sugestivos de PAIRO.

Concluséao

As evidéncias apontam para o impacto positivo do PCA no controle da PAIRO nesta

metaldrgica no periodo estudado, decorrente de uma politica organizacional e praticas

continuamente voltadas & prevencdo da PAIRO.
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4.2 ARTIGO 2 - TENDENCIA TEMPORAL DA PERDA AUDITIVA INDUZIDA POR
RUIDO OCUPACIONAL EM METALURGICA COM PROGRAMA DE CONSERVACAO
AUDITIVA

Introducéo

A perda auditiva induzida por ruido ocupacional (PAIRO), também denominada perda
auditiva induzida por niveis de presséo sonora elevados (PAINPSE) ou simplesmente perda
auditiva induzida por ruido (PAIR) é um dos agravos mais frequente a salde dos
trabalhadores”. Na indUstria de transformagdo, no minimo, 45% dos trabalhadores estdo
habitualmente expostos a ruido em suas atividades laborais®®. Essa condicdo pode ser lesiva a
audicdo, com maior perigo em exposi¢cdes sistematicas acima de 85 dB (A) durante oito
horas™ e é potencializada se associada a outros agentes de risco ambientais como agentes
quimicos ototoxicos®**® e vibraces®. O risco torna-se ainda mais critico para individuos
com susceptibilidade individual©?.

A PAIRO possui caracterizagdo amplamente definida. A lesdo auditiva é
sensorioneural, geralmente bilateral, de carater permanente, de configuracdo audiométrica
com entalhe em forma de V nas frequéncias altas e com progressdo gradual resultante do
tempo de exposicao crénica a ruido. Seu comprometimento inicial € detectado pela elevacao
dos limiares audiométricos para as frequéncias de 3 KHz, 4 KHz e/ou 6 KHz. Em condicdes
normais, apenas a exposi¢do ao ruido ndo produz perdas maiores que 75 dB (NA) em
frequéncias altas e 40 dB (NA) nas baixas. Tem maior evolu¢do durante os dez a quinze
primeiros anos de exposicao, que é interrompida se cessada a exposicao**?),

Algumas lesbes auditivas com etiologias distintas podem apresentar configuracao

audiométrica semelhante, sendo fundamental para o diagndstico diferencial da PAIRO
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considerar investigacdo minuciosa da histéria clinica, dados da exposi¢do ocupacional a
agentes de risco e audiometrias de qualidade®. Até que se estabeleca o diagnéstico
nosolégico (nexo causal), as lesdes séo consideradas como sugestivas de PAIRO®Y,

Estudos transversais na industria nos ultimos trés anos demonstraram uma prevaléncia
de 28,8% para 6.557 trabalhadores na China™, de 41,1% para 196 trabalhadores na
Jordania™® e de 48% para 221 trabalhadores na Tanzania*®, apesar da reducéo apés a década
de 1970 apontada em revisdo sistematica de Lie et al.*".

Para trabalhadores da industria brasileira com exposicdo predominantemente a ruido
continuo, estudos sugerem aparente decréscimo das PAIRO. Na década de 1990 foi
demonstrada uma prevaléncia de 46,2% no estado de Sdo Paulo™® e de 35,7% na Bahia®.
Na década de 2000 existem achados de 21,0% em Goias®? e de 28,3% em Santa Catarina®".
Na década de 2010 ha um estudo com prevaléncia de 28,9% no Amazonas®?.

A despeito das contribuicGes cientificas dos estudos transversais, sdo os longitudinais
que permitem a anélise das tendéncias e identificacdo de fatores etiologicos, elementos
necessarios para avaliar e subsidiar intervencdes®®. O controle evolutivo da incidéncia de
perdas auditivas ocupacionais é um parametro importante de monitoramento do controle dos
riscos laborais, cuja mensuracdo constitui-se no principal indicador da eficacia de Programas
de Conservacdo Auditiva®.

O presente estudo objetivou analisar a tendéncia temporal da PAIRO em trabalhadores

de uma industria metaltrgica com PCA.
Método

Este estudo foi aprovado pelo Comité de Etica da Universidade Federal de
Pernambuco com parecer nimero 3.824.458 e teve anuéncia da empresa.

Trata-se de um estudo de série temporal®” (2003-2018) realizado em uma industria
metaldrgica de grande porte do estado de Pernambuco. A empresa possui certificacdo
integrada dos Sistemas de Gestdo da Qualidade e Sistemas de Gestdo Ambiental, estd em
atividade ha mais de trés décadas, possui grau de risco quatro, ruido continuo como agente de
risco laboral predominantemente e PCA implantado ha duas décadas, cujo escore médio
alcancado em avaliagéo para periodo de 2003 a 2018 foi de 88,65% (DP=0,86).

A populacdo foi composta pelos 152 trabalhadores participantes do estudo que avaliou
0 PCA da empresa no periodo de 2003 a 2018, cuja composic¢do foi de 98,7% individuos do
sexo masculino, com idade média no inicio da série de 33,6 anos (DP=5,9) e de 48,4 anos
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(DP=5,8) no final, sem historia de exposi¢do laboral a produtos quimicos ototoxicos e/ou
vibragcdo em algum momento do periodo estudado, independente do nivel de exposicao estar
ou ndo acima do limite de tolerancia regulamentar.

Foram avaliados 2.350 exames audiométricos registrados em base eletrénica de dados
da empresa, sendo um nimero médio de 15,5 exames por trabalhador. Para cada trabalhador
foi avaliado o Gltimo exame de cada ano. Os registros, além dos limiares auditivos, continham
idade, sexo e dados funcionais de cada trabalhador.

A mensuracao de indicadores da PAIRO foi considerada como variavel de desfecho. O
ano de ocorréncia foi a variavel independente. O indicador da PAIRO mensurado foi a taxa
acumulada de casos sugestivos de PAIRO, calculada pelo nimero de alteragGes audiométricas
sugestivas de PAIRO somada ao numero de evolucdes sugestivas de PAIRO, dividida pela
populacdo estudada, multiplicada por 100, ano a ano. Ainda foram consideradas como
variaveis independentes: faixa etaria, tempo de admissao, nivel médio de exposi¢do a ruido
(NE) e fungdo.

Os trabalhadores foram categorizados por nivel médio de exposicdo (NE) a ruido®,
funcdo, faixa etaria® e por tempo de admissao®®®: para as funcdes as categorias foram:
apoio, manutencdo e producdo; para as faixas etarias os grupos foram: a) > 50 anos, b) 40 a
49 anos, e ¢) < 39 anos; para 0 tempo de admissdo a populacdo foi dividida em quatro
categorias: i) > 21 anos, ii) 16 - 20 anos, iii) 11 - 15 anos e iv) < 10 anos. As categorias por
nivel médio de exposicdo (NE) foram: a) nivel 1, cuja exposi¢do encontra-se maior ou igual
ao limite permissivel (85dB(A)); b) nivel 2, cuja exposi¢do é maior ou igual ao nivel de agdo
e abaixo do limite permissivel (80 a 84,9 dB(A)); e c) nivel 3, cuja exposicdo estd abaixo do
nivel de acdo (<80 dB A).

Alteracdes audiométricas foram classificadas com sugestivas de PAIRO™ na
presenca de perda auditiva sensorioneural simétrica, de entalhe caracteristico, unilateral ou
bilateral, com limiares nas frequéncias de 3 e/ou 4 e/ou 6KHz acima de 25 dB(NA) e mais
elevados do que nas frequéncias de 0.5, 1, 2 e 8KkHz™". A diferenca interaural consecutiva de
20 dB(NA) ou mais em duas frequéncias para a faixa de 3, 4 e 6 KHz®" foi considerada
assimetria.

As evolucdes™ dos limiares auditivos sugestivas de PAIRO foram classificadas em:
a) sugestiva de desencadeamento de PAIRO e b) sugestiva de agravamento de PAIRO.
Anualmente os limiares auditivos médios binaurais para a faixa de 3, 4 e 6 KHz foram
comparados & médias binaurais dos exames referenciais®?®. As evolucdes foram

evidenciadas pela mudanca dos limiares auditivos maior ou igual a 15 dB(NA) para
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frequéncia isolada de 3 e/ou de 4 e/ou de 6KHz ou pela mudanga maior ou igual que 10
dB(NA) entre as médias aritméticas dos limiares tonais de 3, 4 e 6KHz na comparagdo do
exame sequencial com o referencial. A evolucdo dos limiares auditivos que resultou na
ocorréncia de novo caso sugestivo de PAIRO foi considerada como desencadeamento
sugestivo de PAIRO e a evolugdo dos limiares auditivos em alteragdo sugestiva de PAIRO ja
existente foi considerada como agravamento. O exame sequencial com evolucdo sugestiva de
PAIRO passou a ser o novo referencial para as analises subsequentes®?.

Para avaliagdo da magnitude das alteracbes sugestivas de PAIRO encontradas foi
realizada uma analise comparativa utilizando como referéncia estudo nacional da evolucéo
natural da PAIRO em metaldrgicos de Almeida et al.*®, uma vez que fatores ambientais,
hereditarios e doencas podem diferir de um pais para outro®®. Assim, os limiares auditivos
médios dos trabalhadores com alteracdo audiométrica sugestiva de PAIRO no final da série
foram comparados com os limiares auditivos médios para 3KHz, 4KHz e 6KHz encontrados
no estudo de referéncia adotado.

Foram utilizadas estatisticas descritivas para caracterizacdo da populacao, do perfil de
exposicdo a ruido e do perfil da PAIRO. Foram calculadas frequéncias absolutas (n) e
relativas (%) para variaveis categoricas (sexo, tempo de admissdo, funcdo e faixa etaria) e
calculadas medidas de tendéncia central (médias aritméticas) e medidas de dispersao (desvios-
padrdo) para variaveis continuas (limiares audiométricos e NE).

A analise estatistica da tendéncia temporal da PAIRO foi realizada através do modelo
de regressdo por pontos de inflexdo (joinpoint) utilizando o Joinpoint Regress Program
versdo 4.5.0.1. A andlise com o Joinpoint une uma série de linhas retas em uma escala
logaritmica para deteccdo do momento em que mudangas nas tendéncias dos segmentos
ocorrem, calculando a variacdo percentual do indicador no ano (APC) e a média da variacao
percentual do indicador no periodo (AAPC). Cada joinpoint (quando existente) indica uma

mudanga estatisticamente significante na inclinagdo da reta (a=5%)(30’31).
Resultados

A populacéo estudada foi essencialmente masculina, com apenas dois individuos do
sexo feminino. Na tabela 1, observa-se que para a faixa etaria maior ou igual a 50 anos havia
um individuo no inicio da serie e 62 no final; que a proporcdo de expostos do nivel 1

inicialmente era de 50,7% e no final de 30,3%; que para o tempo de admisséo acima de 20
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anos havia inicialmente dois individuos e 98 no final da série; que as fungdes da producgéo
reperesentaram tanto no inicio quanto no final da série a maior parte da populagéo.

No que se refere aos limiares auditivos da populacdo, a média binaural de 3, 4 e 6 KHz
no inicio da série foi de 13,5 dB (NA) e no final foi de 17,5 dB (NA). Na tabela 1 no final da
série, observa-se que as medias binaurais estdo mais elevadas para faixa etaria maior ou igual
a 50 anos, para expostos do nivel 1, para tempo de admissdo acima de 20 anos e para funcGes

da manutencao.

Tabela 1 - Distribuicdo média dos limiares auditivos binaurais médios de 3KHz, 4KHz e 6KHz em dB(NA) por
faixa etaria, niveis de exposicéo a ruido, tempo de admissdo e fungdo em uma metaldrgica de PE, Brasil (n=152).

Periodo 2003 — 2018

Varidveis 1° referencial da série Ultimo sequencial da série
n=152  100% (x3-6) DP n=152  100% (x3-6) DP
Trabalhadores 152 100,0 135 7,2 152 100,0 175 9,3

Faixa etaria (anos)

>50 1 0,7 19,2 0,0 62 40,8 220 97
40 a49 20 13,2 21,1 8,7 80 52,6 148 79
<40 131 86,2 123 6,2 10 6,6 105 3,8
Exposicdo a ruido (dBA)
Nivel 1 (> 85) 77 50,7 139 6,9 46 30,3 19,3 104
Nivel 2 (80 a 84,9) 57 375 125 57 85 55,9 164 7,7
Nivel 3 (<80) 18 11,8 15,3 11,0 21 13,8 178 119
Tempo de admissdo (anos)
> 20 2 1,3 154 2,0 98 64,5 178 97
16 ‘ - | 20 9 59 164 6,1 35 230 17,7 94
11]-1]15 25 16,4 16,0 11,4 19 12,5 15,3 9,8
<10 116 76,3 12,7 58 - - - -
Funcéo
Apoio 19 12,5 15,3 10,0 21 13,8 182 12,2
Manutencéo 33 21,7 142 6,6 40 26,3 19,1 7,5
Produgdo 100 65,8 130 6,6 91 59,9 166 9,2

Fonte: propria. Legenda: DP = Desvio Padréo. (x 3-6) = média binaural dos limiares auditivos em 3, 4 e 6KHz.
Nota: Sinal convencional utilizado: - Dado numérico igual a zero ndo resultante de arredondamento.

Na avaliacdo evolutiva da estabilidade dos limiares auditivos observa-se que apenas
dez trabalhadores apresentaram evolucdes dos limiares auditivos sugestivas de PAIRO, todas
em individuos do sexo masculino, sendo quatro sugestivas de agravamento de PAIRO e seis
sugestivas de desencadeamentos de PAIRO.

Na distribuicdo da taxa acumulada de casos sugestivos de PAIRO, tanto alteragdes
quanto evolugdes, observa-se que a taxa de PAIRO foi mais elevada para trabalhadores do
nivel 1, com maior tempo de admissao, para funcéo de producdo e para faixa etaria ente 40 e
49 anos (Tabela 2).
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Tabela 2 - Distribuigdo percentual da taxa acumulada de PAIRO por nivel de exposigao, tempo de admissao,

funcdo e faixa etaria no periodo de 2003 a 2018 em uma indUstria metaltrgica em PE, Brasil (n=152).

R (a2 < Lo © ~ (o) D o — o ™ < n (] ~ ©
Indicadores s 8 8 8 8 8 8 8 8 &8 ©8 ©8 B8 B8 B 3
N 3\ 3\ N N N 3\ 3\ 3\ 3\ 3\ N N N N N
% de PAIRO
% PAIRO acumulado 11,2 11,8 118 118 11,8 11,8 132 132 132 138 138 145 145 151 171 184
% PAIRO por NE a ruido em dBA
Nivel I (> 85) 72 12 72 72 72 72 79 79 79 79 79 86 86 86 99 112
Nivel 11 (80 a 84,9) 20 26 26 26 26 26 33 33 33 33 33 33 33 39 46 46
Nivel 111 (<80) 20 20 20 20 20 20 20 20 20 26 26 26 26 26 26 26
% PAIRO por admissao em anos
>20 o7 o7 07 07 07 O7 07 O7 O7 07 07 07 07 13 33 46
16 | - | 20 o7 o7 07 07 0O7 O7 O7 O7 O7 13 13 13 13 13 13 13
11 | - | 15 33 39 39 39 39 39 46 46 46 46 46 53 53 53 53 53
<10 66 66 66 66 66 66 72 72 72 72 72 72 72 12 12 12
% PAIRO por fungéo
Apoio 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 20 20 20
Manutencéo 20 26 26 26 26 26 33 33 33 39 39 39 39 39 46 46
Producéo 79 79 79 79 79 79 86 86 86 86 86 92 92 92 105 118
% PAIRO por faixa etaria em anos
>50 - - - - - - - - - - - 07 07 07 13 13
40 a 49 39 46 46 46 46 46 59 59 59 66 66 66 66 72 86 99
<40 72 72 72 72 12 72 72 12 72 72 72 72 72 12 12 12

Fonte: prépria *PAIRO = Sugestivo de PAIRO e sugestivos de desencadeamento ou agravamento para faixa de 3-6Hz.
Nota: Sinal convencional utilizado:
- Dado numérico igual a zero ndo resultante de arredondamento.

Evidencia-se uma tendéncia temporal crescente dos casos sugestivos de PAIRO, com
taxa de 11,2% em 2003 e de 18,4% em 2018. Para o periodo de 2003 a 2018 a variagdo
percentual anual foi de 3,5% (p=0,01). Observa-se que no periodo de 2003 a 2016 a variacao
média percentual anual foi de 2,30% e no periodo de 2016 a 2018 foi de 11,43% (Figura 1).

Figura 1 - Tendéncia temporal da PAIRO em uma industria metaltrgica no periodo de 2003 a 2018 em PE, Brasil (n=152).

19 i Tendéncias:
P;i b / 2003-2016: crescente (APC =2,30%)
£ ¥ 7 2016-2018: crescente (APC = 11,43%)
o 16
L s e
3 /}”‘//
Tg 13 _Bia 2003-2018:
R T S et
T plaest AAPC  Desv Padr  p-valor
E " 3,50 % +1,96 0,01

Legenda: APC=Variagdo Percentual Anual. AAPC=Média da Varia¢do Percentual Anual. PAIRO=Audiometrias referenciais
sugestivas de PAIRO e Evolugéo nos limiares auditivos sugestiva de PAIRO (desencadeamentos e agravamentos).
Nota: Percentuais médios anuais arredondados para nimeros inteiros.
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Observa-se que os limiares auditivos em 3, 4 e 6 KHz, por faixa etéria e tempo de
exposicdo, apresentam acentuada diferenca em relagdo aos de estudo de referéncia, cujos

limiares auditivos sdo mais elevados (Tabela 3).

Tabela 3 - Comparacéo por faixa etaria e tempo de exposic¢éo a ruido da média dos limiares auditivos em
dB (NA) para 3, 4 e 6KHz da melhor orelha dos trabalhadores com alteragdo sugestiva de PAIRO no final
da série com Almeida et al.®® em uma metaltirgica de PE, Brasil (n=22).

3KHz 4KHz 6KHz
Média DP Média DP Média DP

Indicadores

Faixa etaria > 50 anos e exposi¢do > 20 anos

Almeida et al. (n=16) 48,8 149 547 13,2 59,1 21,8
Estudo (n = 11) 186 9,1 282 89 27,3 107
Diferenca em dB(NA) 30,1 26,5 31,8

Faixa etaria > 50 anos e exposi¢cdo de 16 a 20 anos

Almeida et al. (n=6) 475 151 50,0 155 46,7 254
Estudo (n = 3) 31,7 10,3 333 94 26,7 47
Diferenca em dB(NA) 15,8 16,7 20,0

Faixa etaria de 40 a 49 anos e exposi¢do > 20 anos

Almeida et al. (n=30) 398 163 482 155 493 189
Estudo (n = 8) 25,0 13,2 33,8 5,5 231 61
Diferenca em dB(NA) 14,8 14,4 26,2

Fonte: propria. Legenda: DP = Desvio padréo.

Discussao

No cenario mundial sdo encontradas distintas métricas nos estudos de PAIRO®",
talvez motivadas por diferengas ou auséncia de exigéncias regulamentares. Este estudo, da
mesma forma que a grande maioria dos estudos brasileiros, adota uma métrica que segue a
regulamentacdo nacional, rastreando a PAIRO desde o seu estagio inicial, sem fatores de
correcdo de idade.

Em 2003 a prevaléncia de casos sugestivos de PAIRO aproximou-se do valor de
15,9% encontrado por Guerra et al.®® em estudo realizado com 182 trabalhadores entre 19 e
70 anos em metaltrgica com PCA. Ja, em empresas com medidas parciais de controle da
exposicdo a ruido, foram superiores os valores demonstrados por Araijo®®, que encontrou
prevaléncia de 21,1% de alteracfes sugestivas de PAIRO para 187 trabalhadores de uma
indastria metaldrgica e por Caldart®? que encontrou 28,3% de alteracBes sugestivas de
PAIRO para 184 trabalhadores de uma industria téxtil. Assim, estudos ja registram que

empresas com maior controle dos riscos apresentam menor prevaléncia de PAIRO.
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Em 2018 a prevaléncia de casos sugestivas de PAIRO encontrada ndo esta em
consonancia com a prevaléncia de 41,8% encontrada por Regis et al.?? para metaldrgicos
com tempo de servigo de 11 a 20 anos no estado do Amazonas e nem com a prevaléncia de

41,43% encontrada por Goncalves et al.®

para metaldrgicos participantes de PCA com
tempo médio de exposicdo de 16,7 anos no estado de Sdo Paulo. A diferenca encontrada pode
ser justificada pelas medidas de controle do PCA desenvolvido na empresa.

Com relagéo ao limiar auditivo médio de 17,5 dB (NA) no final da série na populacéo,
cuja idade média foi de 48,4 anos, observa-se que alem de estar dentro dos limites aceitaveis
para todas as categorias, foi muito proximo do limiar auditivo médio de 15,3 dB (NA)
definido pela a 1SO 1999“% como o esperado para homens com 50 anos de idade sem
antecedentes otologicos e sem historia de exposicdo a ruido. Esse achado sugere que a
populacdo estudada teve reducdo do impacto esperado sobre a acuidade auditiva para uma
populacdo exposta a ruido.

Na avaliacdo evolutiva foi observado percentil de 3,9% de desencadeamentos
sugestivos de PAIRO. Estudo de Regis et al.®? avaliou 793 trabalhadores de metaltirgica sem
PCA e encontrou uma incidéncia de 19,7% de evolucgdes dos limiares auditivos sugestivas de
desencadeamentos de PAIRO. A métrica binaural adotada neste estudo pode ter contribuido
parcialmente para esta diferenca de incidéncia. Porém, especialmente essa diferenca pode ser
justificada pelas medidas de controle do PCA desenvolvido na empresa, reforcando assim a
sua importancia.

Na distribuicdo da taxa de casos sugestivos de PAIRO foi possivel demonstrar que as
ocorréncias cresceram a medida que aumentou o tempo de admissdo, consequentemente para
0 maior tempo de exposi¢cdo, bem como foram evidenciadas mais ocorréncias para 0S
expostos a maiores niveis de pressdo sonora mais elevados. Achados semelhantes também
foram encontrados na literatura®3, reforcando que os efeitos auditivos dependem
principalmente da intensidade e da duracdo da exposi¢do ao ruido.

A exposicao sistematica a niveis de pressdo sonora acima de 80 dB(A) oferece risco a
audicdo®®. Nota-se neste estudo que houve ocorréncia de evolugdes sugestivas de PAIRO
para o nivel 2, cuja exposicdo esta entre o nivel de acdo® (NA) e o limite de tolerancia®
(LT). Este estudo corrobora os achados de Oliva et al.®¥ e de Rabinowitz et al.*®, que
também demonstraram evolugdes dos limiares auditivos para exposi¢des abaixo de 85 dB(A),
reforcando a importdncia da revisdo nos critérios de elegibilidade brasileiros para

monitoramento auditivo.
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No que se refere a tendéncia temporal da PAIRO, observa-se uma mudanga no seu no
ritmo de crescimento no periodo de 2016 a 2018, com aumento estatisticamente significante
da variacdo média percentual anual, que passou de 2,3% para 11,4%. Dois aspectos
importantes podem ser considerados. O primeiro € que essa mudanca na tendéncia do
desenvolvimento horizontal da série sugere maior vulnerabilidade na populagéo neste periodo,
sinalizando a importancia da investigagdo vertical na série dos fatores relacionados. O
segundo aspecto € que apesar da tendéncia temporal crescente, o0 seu ritmo ndo acompanhou o
esperado para uma populacdo exposta, cujos limiares auditivos estariam bem mais elevados
na evolugdo natural da PAIRO®.

Como limitacdo deste estudo salienta-se a falta de registro sobre queixas otoldgicas, de
outros registros audioldgicos, do efeito da presbiacusia ser apenas parcialmente contemplado
no critério evolutivo®® adotado e da falta de conclusdo do nexo-causal dos casos sugestivos
de PAIRO.

Concluséo

Apesar da tendéncia temporal crescente da PAIRO, a variacdo percentual no periodo
foi baixa e o ritmo temporal ndo acompanhou o esperado para uma populagdo exposta a ruido,
cujos limiares auditivos estariam bem mais elevados na evolugéo natural da PAIRO.
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5 CONCLUSAO E CONSIDERACOES FINAIS

Foi evidenciado elevado indice de praticas no PCA voltadas a prevencdo da PAIRO e
tendéncia temporal crescente de casos sugestivos de PAIRO, porém com baixa variacdo
percentual e reducdo do ritmo temporal, que ndo acompanharam o esperado para uma
populacdo exposta a ruido.

Os resultados deste estudo apontam para um impacto positivo do PCA na tendéncia
temporal da PAIRO nesta industria metaltrgica no periodo estudado.

Este estudo traz valiosa contribuicdo para a sadde publica, no sentido de sinalizar aos
trabalhadores, empresarios, profissionais, comunidade cientifica e autoridades publicas que é
possivel controlar a PAIRO em situa¢Ges em que o PCA seja bem implementado.

Como recomendacao a empresa que possibilitou este estudo, fica a recomendacao de

refazer comissdo com trabalhadores para desenvolvimento das acdes do PCA.
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APENDICE A - AVALIACAO DAS PRATICAS DESENVOLVIDAS DIRECIONADAS A PREVENCAO DE PERDAS AUDITIVAS

AVALIA(;AO DAS PRATICAS DESENVOLVIDAS PELA EMPRESA DIRECIONADAS A PREVENCAO DE PERDAS AUDITIVAS
Respostas possiveis: "S" (Sim) ou "N" (Ndo) ou "D" (Desconhego). Caso a resposta do item seja a mesma para os anos de 2003 a 2018, é suficiente preencher apenas a 12 coluna.
Porém, se a resposta do item variar a depender do ano, é necessario especificar ano a ano cada resposta e ndo preencher a 12 coluna de resposta (2003 a 2018).
, . m owlom|gs|wvw(io|ln|v|la|lo|d|la|lo|s|(n]|ow|[~N]| w0
I | POLITICAS EM SAUDE DO TRABALHADOR se~3|8|8|8|8|8|8|8|s|a|as|a|s|a|a|lal|a
~N ~N N N N N N N N N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N
1 A empresa possui certificagdo de seguranga no trabalho?
2 O atendimento as normas de Seguranca faz parte dos indicadores de desempenho dos seus gestores?
3 O descumprimento de normas de seguranga do trabalho implica na adogdo de medidas disciplinares pela empresa?
4 | Arealizagdo do exame médico ocupacional pelo trabalhador faz parte dos indicadores de desempenho do seu gestor?
5 | Odimensionamento do SESMET atende a legislagdo vigente?
6 | Aempresa possui Programa de Conservagdo Auditiva (PCA)?
7 A empresa adota rotina de auditoria do PCA?
8 | Aempresa envolve outros trabalhadores no desenvolvimento do PCA além da equipe do SESMET?
~ o0 ] [s2] < n o ~ -] [=2] o - o~ o0 < wn o ~ -]
Il | ADOGAO DE MEDIDAS DE CONTROLE COLETIVO S~3|38| 8| 8| 8| 8| 8| 8 8| 8| 8| 8| 3| 3| 3| 8|
~N ~N ~N o~ ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N
9 A empresa prevé no seu orgamento recursos para projetos acusticos para redugdo do ruido?
10 | A empresatem projetos acusticos executados para redugdo do ruido?
11 | A empresa avalia a poténcia sonora de equipamentos em novas aquisi¢des de maquinas para a produgdo?
~ o0 ] [s2] < n o ~ =] [=2] o - o~ o0 < wn o ~ -]
Il | AGOES EDUCATIVAS Seg|8| 8 8| 8| 8| 8 8| 8| 8| g 8| 8| 8| 8| 8|
~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N o~ ~N ~N ~N ~N ~N ~N o~ o~ o~ o~
12 | A empresa realiza treinamento na admissdo sobre os riscos laborais, cuidados e normas de seguranga?
13 | A empresa realiza pelo menos uma vez no ano agdes educativas sobre os riscos laborais, cuidados e normas de seguranga?
14 | Os treinamentos sdo revisados anualmente?
15 | A empresa avalia o desempenho dos participantes nos treinamentos?
- ~ o0 ] [s2] < n o ~ =] [=2] o - o~ o0 < wn o ~ -]
IV | AVALIACAO DA EXPOSICAO DO TRABALHADOR Seg|8| 8 8| 8 8| 8 8| 8| 8| 8| 8| 8| 8| 8| 8|
~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N o~ ~N ~N ~N ~N ~N ~N o~ o~ o~ o~
16 | A empresa tem descrigdo das atividades laborais desempenhadas pelos trabalhadores?
17 | A empresa faz na avaliagdo ambiental o reconhecimento do risco fisico ruido?
18 | A empresa faz na avaliagdo ambiental o reconhecimento do risco fisico vibragdo do corpo inteiro?
19 | A empresa faz na avaliagdo ambiental o reconhecimento do risco quimico?
20 | A empresa faz na avaliagdo ambiental o reconhecimento do risco quimico ototdxicos?
21 | A empresa realiza avaliagdo quantitativa do risco fisico ruido regularmente?
22 | A empresa realiza dosimetria de ruido nos trabalhadores expostos ao risco fisico ruido?
23 | A empresainforma aos trabalhadores os resultados de suas dosimetrias de ruido?
-~ o0 -] (2] < wn o ~ -] (<)) o - o~ (3] < wn o ~ 0
V | EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI) § § § § § § § § § § § § § § § § § §
24 | O trabalhador recebe Equipamentos de Protegdo Individual - EPI de acordo com os riscos reconhecidos?
25 | A empresa sinaliza quais sdo os EPI de uso obrigatério nos locais de risco?
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AVALIAGAO DAS PRATICAS DESENVOLVIDAS PELA EMPRESA DIRECIONADAS A PREVENCAO DE PERDAS AUDITIVAS
Respostas possiveis: "S" (Sim) ou "N" (Ndo) ou "D" (Desconhego). Caso a resposta do item seja a mesma para os anos de 2003 a 2018, é suficiente preencher apenas a 12 coluna.
Porém, se a resposta do item variar a depender do ano, é necessario especificar ano a ano cada resposta e ndo preencher a 12 coluna de resposta (2003 a 2018).

~ o0 ] 2] < n o ~ =] (2] (=] - o~ (3] < n o ~ ]
V | EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI) er~g|8|8|8|28|8|8|8|a|as|s|e|la|s|s|8|2
~N ~N N N N N N N N N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N
26 | A empresa adquire EPl com certificados de aprovagdo emitidos por 6rgdo regulador?
27 | A empresa avalia o nivel de redugdo do ruido do protetor auditivo?
28 | A empresa realiza verificagdo de vedagdo do protetor auditivo?
29 | A empresa avalia a satisfagdo do trabalhador no fornecimento do protetor auditivo?
30 | A empresa garante a reposigdo periddica do protetor auditivo?
31 | A empresa exige e fiscaliza o uso do protetor auditivo?
32 | A empresa realiza ensaio de atenuagdo pessoal do protetor auditivo fornecido?
~ o0 ] [s2] < n o ~ -] [=2] o - ~N o0 < wn o ~ -]
VI | VIGILANCIA AUDITIVA 8~3|8| 8 8 8 8 8 8 8| 8| 38| 8| 8| 8| 8| 8 8
~N ~N ~N o~ ~N o~ ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N ~N
33 | Aempresa recomenda audiometria para trabalhador com risco ruido reconhecido?
34 | A empresa recomenda audiometria para trabalhador com risco ototéxicos reconhecido?
35 | A empresa recomenda audiometria para trabalhador com risco vibragdo de corpo inteiro reconhecido?
36 | A empresa planeja a realizacdo das audiometrias na periodicidade legal vigente?
37 | A empresa realiza 100% das audiometrias planejadas?
38 | Aempresa realiza 100% das audiometrias em suas instalagdes?
39 | A empresa realiza as audiometrias sequenciais, més a més, ao longo do ano?
40 | A empresa realiza audiometrias dentro dos parametros técnicos legais vigentes?
41 | A empresa realiza monitoramento da progressao dos limiares auditivos conforme legislacdo vigente?
42 | A empresa realiza monitoramento audiométrico simultaneamente a realizagdo da audiometria?
43 | A empresa da orientagdo individual ao trabalhador sobre mudangas em seu exame audiométrico?
44 | A empresa elabora relatérios com analise da estabilidade auditiva dos trabalhadores?
45 | A empresa tem definido fluxo de investigagdo multidisciplinar para estabelecimento de nexo causal?
46 | A empresa faz investigagdo multidisciplinar para estabelecimento de nexo causal em progressdes?

Data Pesquisador (nome/assinatura)

Entrevistado (cargo/nome/assinatura)
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AVALIAGAO DAS PRATICAS DESENVOLVIDAS PELA EMPRESA DIRECIONADAS A PREVENCAO DE PERDAS AUDITIVAS
Seguem abaixo esclarecimentos sobre as perguntas. Atengdo: As repostas podem diferir de um ano para o outro.

l. Politicas em Saude do Trabalhador

Certificagdo em seguranga e saude no trabalho: entende-se pelo processo no qual uma entidade independente, baseada em auditorias, avalia se a empresa atende a uma normatizagdo para um sistema de
identificacdo dos perigos e eliminagdo ou minimizagdo dos riscos dos perigos identificados.

Indicadores de desempenho: entende-se pelos parametros de cumprimento de metas estabelecidos por uma organizagdo.

Medida disciplinar: entende-se pela aplicagdo de uma adverténcia, suspensdo ou dispensa por justa causa ao trabalhador, em fungdo de conduta que viole normas da empresa.

Exame médico ocupacional: entende-se pelo exame com emissdo do Atestado de Satde Ocupacional (ASO).

Servigos especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMET): entende-se pelo grupo de profissionais definidos pela NR4 determinados em fungdo da gradagdo do risco da atividade
principal da empresa e do nimero de trabalhadores desta empresa.

1l. Adogao de medidas de controle coletivo

Projetos acusticos: entende-se por toda modificagdo ou substituicdo de equipamento que cause alteragdo fisica na origem ou na transmissdo do nivel de pressdo sonora elevado, reduzindo os niveis de pressdo
sonora aos quais os trabalhadores estdo expostos, como por exemplo, instalagdo de silenciadores, enclausuramento de méquinas, redugdo da vibragdo das estruturas e revestimento de paredes com materiais de
absorgdo sonora. Indicadores de desempenho: entende-se pelos parametros de cumprimento de metas estabelecidos por uma organizagdo.

Controles administrativos: entende-se por medidas que tém por objetivo alterar o esquema de trabalho ou das operagdes, reduzindo a exposigdo, como, por exemplo, rodizio de empregados nas areas de nivel
de pressdo sonora elevado, funcionamento de determinadas maquinas em turnos ou horarios com menor nimero de pessoas presentes e avaliagcdo da poténcia sonora de equipamentos em novas aquisigdes.

I1l. AcGes educativas

Agoes educativas: entende-se pelas agdes de educagdo e motivagdo dos trabalhadores com a execugdo de programas de treinamento, cursos, debates, organizagdo de comissdes e participacdo em eventos. Estas
acOes devem garantir aos trabalhadores, no minimo, a compreensao das questdes relacionadas ao PCA, a saber: efeitos a salide ocasionados pela exposi¢do a niveis de pressdo sonora elevados; nogdes sobre as
avaliagdes ambientais; medidas de protegdo coletivas; nogdes sobre a audigdo e exame audiométrico; treinamento pratico para colocagdo, uso, cuidados e reposi¢do do protetor auditivo.

IV. Avaliacdo da exposicao do trabalhador

Descri¢do das atividades laborais: entende-se pelo relato detalhado das atividades que o trabalhador desempenha na empresa

Reconhecimento do risco ruido: entende-se pela etapa da avaliagdo qualitativa do ambiente de trabalho que identifica, reconhece e caracteriza as atividades com risco ruido capaz de causar dano ao trabalhador
conforme NR9 e NR15

Reconhecimento do risco vibragao de corpo inteiro: entende-se pela etapa da avaliagdo qualitativa do ambiente de trabalho que identifica, reconhece e caracteriza as atividades com risco vibragdo de corpo
inteiro capaz de causar dano ao trabalhador conforme NR9 e NR15

Reconhecimento do risco quimico: entende-se pela etapa da avaliagdo qualitativa do ambiente de trabalho que identifica, reconhece e caracteriza as atividades com risco quimico capaz de causar dano ao
trabalhador NR9 e NR15

Reconhecimento do risco quimico ototdxico: entende-se pela etapa da avaliagdo qualitativa do ambiente de trabalho que identifica, reconhece e caracteriza as atividades com risco quimico ototdxico capaz de
causar dano ao trabalhador conforme a FUNDACENTRO.

Avaliagdo quantitativa do ruido: entende-se pela medigdo da intensidade do ruido ao qual o trabalhador esta exposto e medigdo conforme NR9 e NHO 01.

Dosimetria de ruido: entende-se pela a avaliagdo quantitativa da exposigdo do trabalhador a NPS elevados, realizada com medidor de uso pessoal integrador, expresso em porcentagem de energia sonora, tendo
por referéncia o valor maximo de energia sonora diaria admitida.

V. Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)

Equipamentos de Protegdo Individual (EPI): entende-se todo dispositivo ou produto, de uso individual utilizado pelo trabalhador, destinado a protegdo de riscos suscetiveis de ameagar a seguranca e a satide no
trabalho. Neste trabalho, as citagdes sobre EPI referem-se aos utilizados para protegdo auditiva.

Certificado de aprovacgdo (CA) do EPI: entende-se pelo certificado expedido por 6rgdo nacional competente, autorizando a comercializagdo e uso do EPI

Nivel de redugdo do ruido (NRRsf) do protetor auditivo: entende-se pelo valor de atenuagdo da energia sonora que um protetor auditivo pode oferecer ao usuario, expresso em dB no CA do protetor auditivo
Verificagdo de vedagdo do EPI: entende-se pela verificagdo qualitativa da vedagdo proporcionada pelo protetor auditivo, realizada através de inspegdo pessoal, especificando se o EPI oferece ou ndo adequada
uma vedagdo ao usuario

Ensaio de atenuacgdo pessoal do EPI: refere-se a método de ensaio de vedagdo quantitativo com objetivo de estabelecer uma estimativa do nivel de atenuagdo pessoal (NAP) para usuarios de protetor auditivo,
expresso em dB NPS.
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AVALIAGAO DAS PRATICAS DESENVOLVIDAS PELA EMPRESA DIRECIONADAS A PREVENCAO DE PERDAS AUDITIVAS
Seguem abaixo esclarecimentos sobre as perguntas. Atengdo: As repostas podem diferir de um ano para o outro.

VL. Vigilancia Auditiva

Vigilancia Auditiva: entende-se pelas a¢gdes de acompanhamento da execugdo das audiometrias; anamneses; encaminhamentos especializados; investigagdo nos casos de mudanga significativa de limiar; reuniGes
multidisciplinares; relatérios operacionais e técnicos.

Audiometria tonal limiar: exame que avalia o limiar de audibilidade de um individuo, ou seja, a minima intensidade capaz de provocar sensag¢do sonora a estimulos sonoros de diferentes tons, expressa em dB NA
Recomendagdo para audiometria: entende-se pela recomendagdo médica para a realizagdo de audiometria tonal no programa de controle médico de sauide ocupacional, baseado nos resultados da avaliagdo
ambiental de riscos da empresa

Planejamento para audiometria: entende-se pela programacgdo para realizagdo de audiometrias conforme recomendagdo do programa de controle médico de salide ocupacional

Execugdo de audiometria: entende-se pela realizagdo de audiometrias conforme recomendagdo médica, considerando a periodicidade minima recomendada e parametros técnicos legais estabelecidos pela NR7
Encaminhamento especializado: entende-se pelo envio de trabalhadores para avaliagdo, tratamento e parecer com otorrinolaringologista.

Monitoramento audiométrico: entende-se pela andlise da estabilidade auditiva, realizada pelo acompanhamento da progressdo dos limiares auditivos nas audiometrias sequenciais com relagdo as audiometrias
referenciais. Os parametros adotados neste trabalho sdo baseados no avango da lesdo, portanto no avango do grau de comprometimento da acuidade auditiva.

Nexo causal: entende-se por uma relagdo logica de causa-efeito, com vinculo estabelecido entre a execugdo de uma atividade laboral e uma doenga ocupacional

Campo livre para observacoes
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APENDICE B - TERMO DE CONSENTIMENTO E LIVRE ESCLARECIDO

(Para maiores de 18 anos ou emancipados)

Convidamos o (a) Sr. (a) para participar como voluntério (a) da pesquisa ANALISE DE SERIE TEMPORAL DO
PROGRAMA DE CONSERVACAO AUDITIVA EM UMA INDUSTRIA METALURGICA, que estd sob a responsabilidade da
pesquisadora Adalva Virginia Couto Lopes, residente na rua Capitdo Sampaio Xavier, n2 285 apartamento 502 no bairro das
Gragas CEP 52.050-217 Recife-PE telefone (81) 9.9842-9565 e e-mail adalva.lopes@hotmail.com, sob a orientagdo da Prof2
Dr2 Maria Luiza Lopes Timoéteo de Lima, telefone (81) 2126-8970, e-mail mluizalti@gmail.com.

Caso este Termo de Consentimento possua informagdes ndo compreendidas, as suas duvidas podem ser
esclarecidas com a pesquisadora. Apenas quando todos os esclarecimentos forem dados e caso vocé concorde em
participar do estudo, pedimos que rubrique as folhas e assine ao final deste documento, que estd em duas vias. Uma via lhe
sera entregue e a outra ficard com o pesquisador responsavel. Vocé estara livre para decidir participar ou recusar-se. Caso
ndo aceite participar, ndo haverd nenhum problema, desistir é um direito seu, bem como serd possivel retirar o
consentimento em qualquer fase da pesquisa, também sem nenhuma penalidade.

O objetivo deste estudo é analisar o impacto do Programa de Conservagdo Auditiva na saude auditiva de
trabalhadores numa industria de Pernambuco ao longo do tempo. A populagdo do estudo serd constituida pelos
trabalhadores que sejam funciondrios ha pelo menos 15 anos e que estejam inseridos no Programa de Conservagdo
Auditiva da empresa, grupo exposto a riscos a saude auditiva. O periodo de andlise serd dos dados de 2003 a 2018. Trata-se
de um estudo longitudinal e retrospectivo, de carater exploratério. A coleta de dados sera conduzida com diferentes
técnicas. Sera aplicado um questionario com perguntas fechadas visando avaliar a implantacdo do PCA e sera realizada uma
coleta secundaria na base dados eletrénicos da empresa dos registros de avaliagdo ambiental do ruido e registros
audiométricos.

A sua contribuicdo na pesquisa ocorrera com a resposta do questionario fechado com 46 perguntas, realizado nas
instalagGes da empresa. O risco relacionado com a sua participagdo € o constrangimento perante pessoas e instituicdes, se
for o caso e caso sua identidade venha a publico. Contudo, este fato ndo ocorrera, pois serdo tomados os cuidados
necessarios para minimizar esse risco. O beneficio relacionado a sua participagdo é a contribuicdo para avaliagdo do
Programa de Conservac¢do Auditiva, permitindo subsidiar o aperfeicoamento da ateng¢do a saude auditiva dos
trabalhadores.

INFORMAGOES SOBRE A PESQUISA

Todas as informagdes desta pesquisa serdo confidenciais e serdao divulgadas apenas em eventos ou publicages
cientificas, ndo havendo identificagdo dos voluntarios, a ndo ser entre os responsaveis pelo estudo, sendo assegurado o
sigilo sobre a sua participacdo. Os dados coletados nesta pesquisa através de entrevista ficardo armazenados em pasta
fisica e digitalizados em computador pessoal do pesquisador, sob a responsabilidade do pesquisador, no enderego acima,
pelo periodo de minimo 5 anos.

Nada Ihe sera pago e nem serd cobrado para participar desta pesquisa, pois a aceitagdo é voluntdria, mas fica
também garantida a indenizagdo em casos de danos, comprovadamente decorrentes da participacdo na pesquisa,
conforme decisdo judicial ou extrajudicial. Se houver necessidade, as despesas para a sua participa¢do serdo assumidas
pelos pesquisadores (ressarcimento de transporte e alimentagdo).

Em caso de duvidas relacionadas aos aspectos éticos deste estudo, vocé podera consultar o Comité de Etica em
Pesquisa Envolvendo Seres Humanos da UFPE no enderego: (Avenida da Engenharia s/n — 12 Andar, sala 4 - Cidade
Universitaria, Recife-PE, CEP: 50740-600, Tel.: (81) 2126.8588 — e-mail: cepccs@ufpe.br).

(assinatura do pesquisador)
CONSENTIMENTO DA PARTICIPACAO DA PESSOA COMO VOLUNTARIO (A)

Eu, , CPF , abaixo assinado, ap0os a leitura (ou a escuta da
leitura) deste documento e de ter tido a oportunidade de conversar e ter esclarecido as minhas duvidas com o pesquisador
responsavel, concordo em participar do estudo ANALISE DE SERIE TEMPORAL DO PROGRAMA DE CONSERVAGCAO
AUDITIVA EM UMA INDUSTRIA METALURGICA, como voluntario (a). Fui devidamente informado (a) e esclarecido (a)
pelo(a) pesquisador (a) sobre a pesquisa, os procedimentos nela envolvidos, assim como os possiveis riscos e beneficios
decorrentes de minha participagdo. Foi-me garantido que posso retirar o meu consentimento a qualquer momento, sem
que isto leve a qualquer penalidade.

Impressao
digital
(opcional)

Local e data Assinatura do participante

Presenciamos a solicitagdo de consentimento, esclarecimentos sobre a pesquisa
e o aceite do voluntario em participar. (02 testemunhas ndo ligadas a equipe de pesquisadores):

Nome: Nome:

Assinatura: Assinatura:
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ANEXO A - PARECER DO COMITE DE ETICA E PESQUISA

UFPE - UNIVERSIDADE

/ _ o Plataoforma
%ﬁ CEP ﬁ FEDERAL DE PERNAMBUCO - <«
= CAMPUS RECIFE - %ﬁﬂ
e UFPE/RECIFE

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: ANALISE DE $ERIE TEMPORAL DO PROGRAMA DE CGNSER'-.-’AQ.&G AUDITIVA
EM UMA INDUSTRIA METALURGICA

Pesquisador: ADALVA VIRGIMIA COUTO LOPES

Area Tematica:

Versdo: 1

CAAE: 27014715.0.0000.5208

Instituigio Proponente: Departamente de Fonoaudiologia

Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Humero do Parecer: 3.824.453

Apresentagio do Projeto:

Trata-se de um projeto de pesquisa da aluna: Adalva Virginia Couto Lopes do Programa de pds-graduacdo
em Salde da Comunicagdo Humana, do Centro de Ciéncias da Salde da UFPE para elaboragdo de
dissertagio de mestrado. Tem comeo orentadora: a Profa. Dra. Maria Luiza Lopes Timdteo de Lima e co-
orientadora; Profa. Dra. Cleide Fernandes Teixeira. Constitui-se de estudo que visa conhecer o impacto das

interven;es realizadas pele Programa de Conservagdo Auditiva em uma inddstria de Pernambuco.

Objetivo da Pesquiza:

GERAL

Analisar o impacte das intervengdes realizadas pelo Programa de Conservagio
Auditiva numa indistria de Pernambuco ao longo do tempo. ESPECIFICOS

Analizar a tendéncia temporal do nivel de exposigdo a ruido dos trabalhadores de uma
industria metalirgica de 1998 a 2015;

Analizar a tendéncia temporal da prevaléncia de perda auditiva dos trabalhadores de
uma industria metalirgica de 1998 a 2015;

Analizar a tendéncia temporal da progressdo da perda auditiva dos trabalhadores de
uma indistria metallrgica de 1998 a 2018;

Analizar as praticas direcionadas & prevengdo de perdas auditivas no PCA em cinco

Enderego:  Av. da Engenharia s/n® - 1° andar, sala 4. Prédio do Centro de Ciéncias da Salde

Bairro: Cidade Universitaria CEP: 50.740-600
UF: PE Municipio: RECIFE
Telefone: (B1)2126-8568 E-mail: cepccsi@ufpe.br
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Contnuagdo do Parecer 3.824.458

momentos no pericdo estudado (1998, 2003, 2008, 2013 e 2018);

Investigar a associagdo entre as praticas direcionadas & prevengdo de perdas auditivas
no PCA e a prevaléncia da perda auditiva do trabalhador;

Investigar a associag8o entre praticas direcionadas & prevengio de perdas auditivas no

PCA e a exposicdo a ruido dos trabalhadores.

Avaliagido dos Riscos e Beneficios:
A avaliagdo dos riscos e beneficios estd prevista adequadamente, segundo o gue exige o Comité de Etica
para pesquisa com seres humanos.

Comentarios & Consideragdes sobre a Pesquisa:
O projeto de pesquisa pretende realizar um estudo bastante relevante, ou seja, avaliar o impacto das
intervengdes realizadas pelo Programa de Conservagio Auditiva em uma inddstria, mensurar portanto

aspecto da sadde dos trabalhadores, o que representa uma forma de cuidados aos mesmos.

Congideragoes sobre os Termos de apresentagio obrigatoria:
Os termos de apresentagdo obrigatoria estdo de acordo com o que solicita o Comité de Etica para pesguisa

COMm Seres humanos.

Recomendagdes:

MNéo ha.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:

MNéo ha.

Consideragoes Finais a critério do CEP:

O Protocolo foi avaliado na reunido do CEP e esta APROVADO para iniciar a coleta de dados. Informamos
que a APR D‘JA(}‘..&O DEFINITIVA do projeto =0 sera dada apos o envio da Notificagdo com o Relatéric Final
da pesquisa. O pesquisador devera fazer o download do modelo de Relatdrio Final para envia-lo via
“Matificagdc”, pela Plataforma Brasil. Siga as instruges do link “Para enviar Relatdrio Final®, disponivel no
site do CEP/UFPE. Apds apreciacdo desse relatorio, o CEP emitira nove Parecer Consubstanciado definitivo
pelo sistema Plataforma Brasil.

Informamos, ainda, que o (a) pesquisador (a) deve desenvolver a peaquisa conforme delineada neste
protocolo aprovado, exceto quando perceber risco ou dano ndo previsto ao voluntario participante (item V.3,
da Resolug@o CNS/MS N® 466/12).

Eventuais modificacfes nesta pesqguisa devem ser solicitadas através de EMENDA ao projeto,
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identificando a parte do protocolo a ser medificada e suas justificativas.

Para projetos eom mais de um ano de execucdo, & obrigatdrio que o pesguisador responsavel pelo
Protocolo de Pesquisa apresente a este Comité de Elic'.a, relatorios parciais das atividades desenvolvidas no
periedo de 12 meses a contar da data de sua aprovagao (item X.1.3.b., da Resolugdo CNSIMS N° 466/12).
0O CEP/UFPE deve zer informado de fodos og efeitos adversos ou fatos relevantes que alterem o curso
normal do estude (item V.5, da Resolugio CNSIMS N® 466/12). E papel dofa pesquisadorfa assegurar
todas as medidas imediatas e adequadas frente a evento adverso grave ocomido (mesmo gue tenha sido
em outro centro) e ainda, enviar notificag8o a8 ANVISA — Agéncia Nacienal de Vigildncia Sanitdria, junto com

seu posicionamento.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Argquivo Postagem Autor Situagdo
Informagbes Basicas| PE_INFORMACOES_BASICAS_DO_P 16/12/2019 Aceito
do Projeto ROJETO 1488214 pdf 10:05:54
Projeto Detalhado / | CEPS_ProjetoAdalva_v08 pdf 16122019 |ADALVA VIRGINIA Aceito
Brochura 10:05:14 COUTO LOPES
Investigador
Folha de Rosto folhaderostoadalvaconverido pdf 16122019 |ADALVA VIRGINIA Aceito
091212 |COUTO LOPES

Qutros CEPS8_AutorizUsoDados._pdf 12122019 |ADALVA VIRGINIA Aceito
21:42:06 |COUTO LOPES

Cutros CEP7_DeclarVinculoUFPE.pdf 12122019 |ADALYVA VIRGINIA Aceito
21:41:33 |COUTO LOPES

Qutros CEP&_TermoConfidenc.pdf 12122019 |ADALVA VIRGINIA Aceito
21:40:44 |COUTO LOPES

TCLE / Termos de | CEP4_TCLE_modelo. pdf 12122019 |ADALVA VIRGINIA Aceito

Assentimento [ 21:35:05 COUTO LOPES

Justificativa de

Auséncia

Qutros CEP3_Lattes_Adalva pdf 121122019 |ADALYA VIRGINIA Aceito
21:37:38  |COUTO LOPES

Qutros CEP3_Lattes Cleide.pdf 12122019 |ADALVA VIRGINIA Aceito
21:37:06  |COUTO LOPES

Qutros CEP3_Lattes Marialuiza pdf 12/12/2019 |ADALVA VIRGINIA Aceito
21:36:05 |COUTO LOPES

Qutros CEP2_CartaAnuencia.pdf 121122019 |ADALYA VIRGINIA Aceito
21:34:43  |COUTO LOPES
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Aprovado

MHecessita Apreciagio da COMEP:
Mo

RECIFE, 06 de Fevereiro de 2020

Rerad ™™

Assinado por:
Gizele Crisgtina Sena da Silva Pinho
(Coordenadori(a))
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ANEXO B — APROVACAO DE PRODUTO DA DISSERTAGCAO APRESENTADO EM
CONGRESSO

Fopo 2020 brbtpes = wrwrw. shia o0z, b plataforma 20 2 0virabalhos-parecer

Sdo Paulo, 15 de Setembro de 2020
Preradola) Calega ADALVA VIRGINIA COUTO LOPES

A Comissdo Organizadora do XXVIII Congresso Brasileiro de
Fonoaudiologia, tem a grande satisfacdo de cumprimenta-lofa) pela
aprovacio do seu trabalho intitulado ANALISE DA TENDENCIA
TEMPORAL DE PREVALENCIA DA PAIR EM TRABALHADORES DE UMA
INDUSTRIA METALURGICA (2003 - 2018) para apresentacdo no evento.
Estendemas nossos cumprimentos aos demais co-autores,

Durante o evento sara disponibilizado um horario especial para
apresentacdo em sessoes de pdsleres coordenadas por especialistas da
area. Uma importante oportunidade de troca de experi&ncias cam
demals autores e congressistas.

A apresentacdo do trapalho pelo autor/apresentador & obrigatdria para
recebimento dos certificados de participacdo. Em breve vocé poderd
acessar a data e horario de sua apresentacdo e outras orientagies pelo
site https:/fp.shfa.arg bripesquisa-cientifical

Sejaim) bem-vindo(s) e aproveite{m) a programacaoc desta edicac com a
presenca de renomados convidados nacionais e internacionais.

Participe dos minicursos e atividades do Congresso.
Esperamos vocd(s) em nosso evento !

Cordiais saudagbes,
Diretoria Cientifica da SBFa - Gestaa 2020-2022
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