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RESUMO

A Psicologia é uma ciéncia cuja identidade € conferida por um mosaico tedrico-
conceitual em permanente tensdo e movimento. Apesar da complexidade e diversidade tedrica,
a préaxis do psicologo é marcada por representagdes associadas as intervengdes clinicas
frequentemente exercidas em consultorio particular, em atendimento individual e baseadas no
modelo biomédico. Focados, em geral, no diagnoéstico, tratamento e prognostico de problemas
intrapsiquicos, 0os métodos de intervencdo sdo, de um modo geral, descontextualizados das
condigdes sdcio-histdricas dos individuos. Todavia, 0s movimentos sociais da década de 1980,
a nova Constituicdo Federal de 1988 e a implementacdo do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) permitiram uma abertura no campo profissional dos psicologos que
passaram a atuar em instituicbes publicas numa concepc¢do interdisciplinar que permite a
construcdo de uma praxis contextualizada e historicizada, possibilitando a formulacdo de um
saber critico-reflexivo sobre a realidade e o individuo. Perspectiva que tem influenciado o
campo do judiciario, em especial, a area da Infancia e Juventude nele existente. Tais préaticas
lancam novos desafios ao saber-fazer da Psicologia, enquanto ciéncia e profissdo. Refletimos
se essas novas préaticas profissionais podem constituir novas identidades profissionais dos
psicélogos. Nossa reflexdo se apoia no paradigma da Psicologia Sécio-Histdrica que percebe a
realidade social e histérica como referéncias constitutivas do fendémeno psicolégico. Portanto,
falar do fendbmeno psicoldgico é obrigatoriamente falar da sociedade, da subjetividade e da
objetividade em que vivem os homens. A partir do método qualitativo, realizamos entrevistas
semiestruturadas com a participacdo de oito psicologos que atuam no ambito da Justica da
Infancia e Juventude do Recife, no Tribunal de Justica de Pernambuco (TJPE). A analise dos
dados seguiu as etapas da analise de contetdo. Os resultados obtidos indicam que a identidade
profissional dos referidos psicélogos estd em permanente construcdo frente as especificidades

do campo institucional e das novas praxis no exercicio da profisséo.

Palavras-Chave: Identidade Profissional. Psicologia Juridica. Psicologia Sécio-Historica.

Infancia e Juventude.



ABSTRACT

Psychology is a science whose identity is conferred by a theoretical-conceptual
mosaic in permanent tension and movement. Despite the complexity and theoretical diversity,
the praxis of the psychologist is marked by representations associated with clinical
interventions often performed in private practice, in individual care and based on the biomedical
model. Focused, in general, on the diagnosis, treatment and prognosis of intrapsychic problems,
intervention methods are generally decontextualized from the socio-historical conditions of
individuals. However, the social movements of the 1980s, the new Federal Constitution of 1988
and the implementation of the Statute of the Child and Adolescent (ECA) allowed for an
opening in the professional field of psychologists who started to work in public institutions in
an interdisciplinary conception that allows the construction of a contextualized and historicized
praxis, making possible the formulation of critical-reflexive knowledge about reality and the
individual. Perspective that has influenced the field of the judiciary, in particular, the area of
Childhood and Youth in it. Such practices pose new challenges to the know-how of Psychology
as a science and profession. We reflect whether these new professional practices may constitute
new professional identities of psychologists. Our reflection is based on the paradigm of Socio-
Historical Psychology that perceives social and historical reality as constitutive references of
the psychological phenomenon. Therefore, to speak of the psychological phenomenon is
obligatorily to speak of the society, the subjectivity and the objectivity in which the men live.
Based on the qualitative method, we conducted semi-structured interviews with the
participation of eight psychologists who work in the scope of the Justice of the Childhood and
Youth of Recife, in the Court of Justice of Pernambuco (TJPE). Data analysis followed the steps
of content analysis. The results indicate that the professional identity of the aforementioned
psychologists is constantly being built against the specifics of the institutional field and the new

praxis in the practice of the profession.

Keywords: Professional Identity. Juridical Psychology. Socio-Historical Psychology.
Childhood and youth.
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1 INTRODUCAO

Os primeiros movimentos rumo ao mestrado foram fruto de um percurso de estagio
extracurricular realizado, enquanto estudante de Psicologia, no Tribunal de Justica de
Pernambuco (TJPE), durante dois anos. No primeiro ano, lotada na Vara da Infancia e
Juventude do municipio de Jaboatdo dos Guararapes, a pesquisadora teve contato com
processos relacionados as medidas protetivas a criancas e adolescentes, estabelecidas no
Estatuto da Crianca e do Adolescente (BRASIL, 1990): adocdo, guarda, tutela e destituicdo do
poder familiar. Neste cenério, foi possivel comecar a visualizar a relagcdo do profissional de
Psicologia na interface do sistema judiciario — mais especificamente, na atuacdo em equipe
interdisciplinar, na proximidade dos profissionais desta equipe com o cartdrio judicial®, na
interacdo com o juiz e o Conselho Tutelar e no atendimento as pessoas substabelecidas no
processo.

No segundo ano de estagio, apos transferéncia para a 2% Vara da Infancia e Juventude
do municipio de Recife, o cenario encontrado era bastante diferente do anterior. A Justica da
Infancia e Juventude da capital do estado conta com cinco Varas da Infancia e Juventude, duas
Varas de Crime contra Crianca e Adolescente e um Centro de Apoio Psicossocial (CAP), que
dao suporte as Varas de Familia. Na instituicdo, a pesquisadora integrou o Nucleo de Apoio ao
Cadastro Nacional de Adocdo (NACNA), onde sdo trabalhadas as questdes relativas a adocao
—no caso, ao Cadastro Nacional de Ado¢do (CNA), que é uma ferramenta digital monitorada
pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ).

A equipe técnicado NACNA, composta por psicologos, assistentes sociais e pedagogos,
trabalhava, na época, com a adocéo realizada através do CNA. Sendo assim, as a¢es do nlcleo
correspondiam a: alimentacdo dos dados no CNA, atendimento as pessoas que desejavam
adotar, encontros de pretendentes a adocao, avaliacdo interprofissional de pretendentes a serem
inclusos no CNA, producdo de documentos para subsidiar o processo judicial, discusséo de
casos, reunides com a equipe técnica, articulacdo com a rede socioassistencial do municipio de
Recife, instituicbes de acolhimento de criancas e conselhos tutelares, intervenc¢des domiciliares

e institucionais.

1 No Brasil existem dois tipos de cartorios: os judiciais e os extrajudiciais. Os primeiros, também chamados de varas, sdo
orgdos do Judiciario presididos pelos respectivos juizes, que correspondem pela guarda e execu¢do de processos judiciais. No
segundo caso, os cartorios extrajudiciais sdo vinculados aos tabelides ou oficiais de registro, pessoas que recebem delegagdo
do poder pulblico para registrar atos extrajudiciais e  fornecer  certiddes. Acessado em <
http://www.blogsoestado.com/heraldomoreira/2013/05/17/diferenca-entre-cartorio-judicial-atuaissecretarias-e-extrajudicial -
by-cnj_oficial/>. Disponivel em: 14 de margo de 2018.
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No estagio, os primeiros contatos foram marcados por muito estranhamento ante a
realidade de trabalho dos psicélogos lotados no sistema judiciario. O contato era com uma
atuacdo dos profissionais de Psicologia compartilhada com outros profissionais de forma
integrada, atendendo a uma clientela da ordem do contingente. O atendimento e a relagédo
profissional ndo se limitavam a assisténcia a criancas e adolescentes em situacéo de violagdo
dos seus direitos bésicos, sendo ampliado aos familiares e as pessoas pretendentes a adog&o.
Isto contrasta com a imagem que se passava do psicélogo na academia, vista no contexto das
disciplinas do curso de Psicologia, em que se dava grande énfase a area clinica — ao profissional
atuando de forma muito solitaria, trabalhando, em geral, em consultério e atendendo a uma
clientela capaz de pagar pelos seus servicos.

Esse contraste entre 0 que se debatia dentro da academia e a prépria imagem social do
que é ser psicologo se apresentava constantemente na realidade de trabalho dos psicélogos do
Judiciario. A atuacdo era institucionalizada, interdisciplinarizada com o Direito, as Ciéncias
Sociais e a Pedagogia; ndo se restringia ao “trabalho de gabinete”, mas ia a campo — a
comunidades, residéncias, escolas, centros comunitarios, conselhos tutelares, postos de salde,
entre outros.

Desta forma, ao finalizar a graduacao, surgiu o desejo de ampliar o conhecimento dessa
realidade investindo-se no mestrado. Assim, a busca do desenvolvimento de um projeto de
pesquisa que levasse a reflexdo acerca do saber-fazer do psicdlogo como profissional atuante
no servic¢o pablico, nomeadamente no sistema judiciario, justifica o presente estudo.

Ja no mestrado, através da literatura relacionada a praxis, num sentido mais amplo, foi
possivel perceber que a Psicologia € uma area de multiplas atuacGes profissionais e de dispersdo
de saberes (JAPIASSU, 1982; BOCK, 1999b). No reconhecimento dessa "pluralidade”,
todavia, percebe-se que, na cultura profissional e nos curriculos universitarios, historicamente,
h& uma tendéncia de formacao profissional mais voltada a perspectiva liberal, com atuacédo
predominante na area clinica, em consultério particular, tratando os aspectos intrapsiquicos,
sobretudo, da classe média/alta (BOCK, 1999b; DIMENSTEIN, 2000; FERREIRA NETO &
PENNA, 2006; VASCONCELOS, 2011; YAMAMOTO, 2012).

Tal representacdo corresponde a disseminacdo de um tipo de identidade profissional do
psicologo cuja construgdo ocorreu em um contexto social-politico-econémico brasileiro
influenciado pelo periodo da ditadura militar (entre os anos de 1964 e 1985), comprometido
com um modelo de sociedade pautado nas desigualdades sociais e na manutencdo das classes
dominantes no poder (BOCK, 1999hb).
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A imagem do psicologo como profissional liberal autbnomo, a atender em consultorio
e receber uma clientela de classe média e média-alta, perdurou, apds a redemocratizacdo do
pais, na supervalorizacéo de curriculos académicos dos cursos de Psicologia. Porém, na época,
0 mercado de trabalho para psicologos ja comecava a se alterar. Com a insurgéncia de
movimentos sociais da década de 1980, no século XX, que culminaram, entre outras coisas, na
redemocratizacdo do pais e na promulgacédo da Constituicdo Federal (BRASIL, 1988), abriram-
se muitas vagas de trabalho para psicélogos em 6rgéos publicos. O setor do bem-estar social (0
chamado campo das politicas publicas), a Saude e a Assisténcia Social foram as areas de maior
oferta de cargos para psicologos (YAMAMOTO, 2012).

Especificamente, no ambito do Judiciario, o estabelecimento da Constituicdo de 1988
foi um marco histérico para a formalizacao e criacdo de cargos para psicologos. O Brasil, em
confluéncia com agéncias internacionais de protecdo a crianca e ao adolescente, promulgou o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA)?, em 13 de julho de 1990, reconhecendo criangas
e adolescentes como cidadéos de direitos especiais. Nessa lei federal, nos artigos 150 e 151,
discrimina-se a obrigatoriedade da existéncia de equipes interprofissionais para assessorar 0s
magistrados nas decisdes referentes a area da Justica da Infancia e Juventude. Desde entdo,
ampliaram-se os cargos para psicologos em diversos Tribunais de Justica estaduais brasileiros
(ROVINSKI, 2009).

Nessa discussdo, Vasconcelos (2011) ressalta que a area da Psicologia que se
caracterizava, predominantemente, pelo exercicio do profissional liberal autbnomo, com
atuacdo clinica exercida em consultorio particular, foi ampliada para os servigos em instituicdes
publicas. Contudo, muitos psicologos vivenciaram esses novos cargos com uma espécie de
“mal-estar”, gerado pela sensacdo de uma perda de identidade e pela crenca de se estar situado
no “local errado”. Para o referido autor, esse movimento seria uma espécie de “rito de
passagem” no qual o psicologo deixaria o conforto do “gabinete”, de teorias e métodos
embasados na realidade do setting clinico, para ter contato com os novos desafios empreendidos
pelos servigos em instituicdes publicas, atendendo a um novo tipo de clientela originaria das
camadas mais populares — o0 que, para 0 modelo hegemdnico da clinica tradicional, era da ordem
do impensavel. Esses profissionais acabaram tendo que aprender a apreender a nova realidade
e flexibilizar a sua propria identidade profissional.

A atividade profissional do psicélogo apreendida a partir da experiéncia de estagio no

TJPE levou-nos a perceber gque, nos Ultimos anos, apresentou-se um novo cenario de desafio a

2 Brasil. Lei Federal n° 8.069/90. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA)
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profissdo. Assistimos a crescente abertura de novas ofertas de cargos publicos para psicélogos
e a um modelo profissional de atuagéo diferente do que se percebia na atuacdo dos profissionais
de Psicologia até entdo. A pratica psicoldgica institucionalizada e mais vinculada a realidade
social dos segmentos da sociedade mais pobres e vulnerabilizados pelo estado de pobreza foi 0
mote de inquietacBes para a construcdo do objeto de pesquisa na pds-graduacao.

O percurso do mestrado e a experiéncia do estdgio de docéncia na disciplina de
Psicologia Juridica possibilitaram entrar em contato com muitos textos e debates com os
estudantes de graduacao, relativos a atuacdo do psicélogo na interface com o Direito.

Sendo assim, foi escolhido o conceito de identidade profissional para compor o quadro
tedrico do estudo, ja que tal conceito procura trabalhar as identificacdes dos profissionais a
categoria — nomeadamente, as dos psicologos atuantes no sistema judiciario, componentes da
Justica da Infancia e Juventude. Segundo Gondim et a. (2010), a identidade profissional é
construida nas insercdes profissionais do psicélogo e esta sujeita as influéncias de contexto:
mercado de trabalho, expectativas sociais, convivéncia com equipes multidisciplinares e demais
fatores contingenciais.

Nessa conducdo, estruturamos o estudo em oito capitulos. No primeiro capitulo,
intitulado "Contextualizando a Pesquisa: o Trabalho e a Formacdo Universitaria em
Psicologia", refletimos a direta relacdo entre teoria e pratica profissional no Brasil.
"Consideraces sobre a Interface da Psicologia com o Direito", segundo capitulo do estudo,
contém um resgate da definicdo e dos primordios da Psicologia Juridica, das areas de atuacdo
e insercdo de profissionais de Psicologia na Justica da Infancia e Juventude. No terceiro
capitulo, "A Psicologia Sdcio-Histérica como Alternativa de Andlise a Identidade
Profissional”, fazemos uma reflexdo acerca da Psicologia Sécio-Histérica, a qual percebe a
realidade social e historica como referéncia importante do fenémeno psicolégico. O capitulo
quatro e referente aos “Objetivos da Pesquisa”, gerais e especificos. Os "Aspectos
Metodoldgicos da Pesquisa™ sdo apresentados no capitulo cinco; os "Resultados"”, no capitulo
seis. A "Discussdo dos Resultados" esta sintetizada no capitulo sete; por fim, tragamos as
"Considerac6es Finais" do estudo no capitulo oito.

Das valiosas contribuicdes da literatura concernente ao tema, destacamos Dimenstein
(2000), que discute a cultura profissional do psicologo no Brasil; Mazer e Melo-Silva (2010),
que realizaram um estudo bibliografico da producdo sobre a identidade profissional do
psicologo entre os anos de 1990 e 2000; a tese de Krawulski (2004) sobre a construcdo da

identidade profissional do psicélogo; o artigo de Vasconcelos (2011) sobre a inclusdo de
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psicélogos no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); e a dissertacio de Mafra (2011),
que estudou a representacdo social do psicélogo no TJPE.

Assim, corroborando a afirmacdo de Minayo (1993) de que “nada pode ser
intelectualmente um problema, se ndo tiver sido, em primeiro lugar, um problema da vida
pratica” (p. 17), julgamos que todo o processo de experiéncia de estagio e percurso do mestrado
culminou na compreensdo de como se constitui a identidade profissional de psicologos que
atuam na Justica da Infancia e Juventude, bem como dos seus pontos de convergéncia e
divergéncia com a identidade profissional tradicional dos psicélogos brasileiros. Para chegar a
esta compreensdo, adotamos a pergunta norteadora desta pesquisa: como é construida a
identidade profissional de psicélogos que atuam no ambito da Justica da Infancia e Juventude?
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2 CONTEXTUALIZANDO A PESQUISA: O TRABALHO E A FORMACAO
UNIVERSITARIA EM PSICOLOGIA

Esta secdo tem por objetivo apresentar ao leitor uma breve contextualizacdo do exercicio
profissional da Psicologia no Brasil. A nossa discussédo partira da regulamentacéo da Psicologia
enquanto profissdo e das mudancas no contexto de atuacdo e formacdo de profissionais de
Psicologia no territério nacional ao longo dos anos. Tal discussdo faz-se necesséria, pois
funcionard como um preladio para adentrar no debate sobre a insercdo dos profissionais de
Psicologia no sistema judiciario, nomeadamente na Justica da Infancia e Juventude, e, assim,

situar a problemaética desta dissertagao.

2.1 O TRABALHO EM PSICOLOGIA

A Psicologia foi regulamentada como profissdo no Brasil através da Lei n°® 4.119 de 27
de agosto de 1962. A propria legislagdo que regulamentou o exercicio da profissdo determinou,
também, o ensino em Psicologia baseado em trés grandes areas: Clinica, Organizacional e
Industrial. Dentre essas areas, a Psicologia Clinica se estabeleceu como area de maior
expressao, ocupando grande parte dos curriculos e do imaginario social da figura do psicélogo
(DIMENSTEIN, 2000; FERREIRA NETO, 2011). Em termos académicos, a Psicologia Clinica
era a area com a maior carga horaria curricular, o que acabava por se refletir na pratica
profissional: uma atuacdo sob os moldes do modelo da clinica tradicional.

Em termos de contextualizacdo histérica do trabalho em Psicologia, dois anos apos a
regulamentacdo da profissao de psic6logo no Brasil, ocorreu um golpe militar que mergulhou
0 pais em um regime ditatorial, de excec¢do no plano politico e de obscuridade no plano cultural
(YAMAMOTO; OLIVEIRA, 2010). O Brasil viveu um periodo de intensa repressao politica,
com a supressdo de direitos fundamentais, incluindo as liberdades de organizacao e expressdes
individuais e coletivas. Em paralelo a essa intensa represséo, o regime militar auferia sucesso
no &mbito econdmico, com taxas de crescimento da ordem de 10% ao ano, especialmente no
periodo conhecido como “milagre economico” (1968-1973) (FERREIRA NETO, 2011).

Nos primeiros anos de regime militar, houve um aumento maci¢o nos investimentos na
industria, no comércio e no consumo interno. Com isso, esperava-se que o0 desenvolvimento

econémico do pais alcancgasse o patamar dos padrdes de paises capitalistas industriais. Para
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além das questdes politicas e econdmicas, o periodo conhecido como “milagre econémico” teve
reflexos nos processos de subjetivacdo da populacdo: as classes média e alta experimentaram
modos de subjetivacdo tipicos de sociedades capitalistas industrializadas, caracterizados pela
alta valorizacdo da subjetividade, tornando-as avidas consumidoras dos servicos psicolégicos
(FERREIRA NETO, 2011).

A nova conjuntura econdmica influenciou a criacdo de um projeto de vida
individualizante e psicologizante da familia nuclear (FERREIRA NETO, 2011). Nesse periodo,
houve a disseminacdo de valores como o0 consumismo, a ascensdo social em decorréncia dos
proprios meritos, a sobrevaloriza¢do da intimidade psicoldgica, a vida familiar vista como um
reflgio contra os terrores sociais € a concepcao de que a politica estava restrita ao governo
(DIMENSTEIN, 2000).

Nesse periodo, ocorreu, nas grades curriculares e nas praticas profissionais, a
disseminacdo do modelo de clinica tradicional: baseado no modelo médico, de profissional
liberal, de atuacdo em consultério particular, a exercer as seguintes atividades elencadas por
Dutra (2004):

[...] psicodiagnostico e/ou terapia individual ou grupal; atividades exercidas em
consultério particular, em que o psicélogo se apresenta como autbnomo ou
profissional liberal, atendendo, geralmente, a uma clientela financeiramente abastada.
Além disso, tal atividade priorizaria o enfoque intrapsiquico e 0s processos
psicoldgicos e psicopatolégicos do individuo, norteada por uma concepcao de sujeito
abstrato e descontextualizado historicamente. (p. 382)

Esse modelo de atendimento estava atrelado a uma concepcao individualista difundida
no Brasil desde a década de 1960, sobretudo a partir da difusdo da valorizacdo dos aspectos
intrapsiquicos descontextualizados da realidade social, politica e econdmica entre as classes
média e alta. Esse ideario individualista acabou por influenciar a cultura profissional e a
identidade profissional do psic6logo no Brasil, criando uma representacao idealizada do sujeito
psicolégico, a qual passou a influenciar modelos tedricos e praticas profissionais dos saberes
psi — Psicologia, Psiquiatria e Psicanalise (DIMENSTEIN, 2000).

O ideério individualista baseava-se em uma concepc¢ao de homem como ser autbnomo
e senhor de si, norteado pelos principios de liberdade, igualdade e fraternidade, favorecendo a
compreensdo de uma universalidade humana desvinculada das contingéncias sociais e
historicas (DIMENSTEIN, 2000). Todos esses elementos favoreceram a disseminacdo entre os

saberes psi da busca pela verdade do individuo localizada em sua interioridade.
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A disseminacdo do ideério individualista tornou as classes média e alta &vidas
consumidoras dos servigos em Psicologia, contribuindo para o crescimento da pratica
profissional voltada para 0 modelo de clinica tradicional, restrita ao atendimento de consultorio;
nele, o psicologo era um profissional liberal que atendia a essas classes sociais, que podiam
pagar pelos seus servicos. Neste sentido, o exercicio profissional em Psicologia dessa época
estava marcado pelo elitismo e pelo baixo alcance da profisséo. Para Mello (1975), a Psicologia,
com suas praticas pautadas majoritariamente na psicoterapia realizada em consultério
particular, deixava desassistidas grandes parcelas da populacéo. Em sua critica ao caréater elitista
da profissdo, Mello analisou que a Psicologia ndo era apenas uma técnica para solucionar
problemas intimos das classes mais abastadas, e sim uma ciéncia, cujas praticas profissionais
precisavam ser revistas e estendidas em beneficio, também, das classes sociais mais
vulneraveis. Assim, destacava-se a importancia da renovacdo das praticas em Psicologia como
uma tarefa urgente.

Em consonéancia com Mello (1975), Bock (2013) ressalta que a Psicologia no Brasil
cresceu compromissada com os interesses das elites, tendo se constituido como uma ciéncia e
uma profissao que serviu de suporte cientifico para ideologias dominantes. Assim, a Psicologia
pouco exerceu seu papel questionador e transformador das instituicdes e das relacfes sociais:
de fato, ela estaria muito mais comprometida com a reproducgéo das estruturas sociais e das
relacfes de poder. Reproduzindo teorias, técnicas e conceitos de forma acritica, a Psicologia
estaria mantendo o status quo das estruturas de dominacdo. Para Martin-Baré (1996), a
Psicologia oferecia uma funcdo alternativa para os conflitos sociais, tratando o individuo e
preservando a ordem social.

Essa cultura profissional da Psicologia deixava de lado boa parte da populagéo brasileira
por, pelo menos, duas razdes. A primeira eram os altos custos dos servi¢os em Psicologia, aos
quais apenas as classes média e alta acabavam por ter acesso. De acordo com Yamamoto
(2007), na década de 1970, apenas 15% da populacéo brasileira tinham condi¢es financeiras
de obter a assisténcia de um psicélogo; os outros 85% néo tinham condi¢des econdmicas de
arcar com os honorarios dos profissionais. Some-se a isso a segunda razdo: o ideéario
individualista so previa uma forma de subjetivacdo ligada a elite brasileira, deixando de lado
outras formas de subjetivacdo, como as das classes populares brasileiras.

Segundo Dimenstein (2000), ao contrario das classes média e alta, as classes populares
brasileiras ttm um modelo de subjetivacdo marcado por um ideario de coletividade: as

tradicGes, os costumes e a rede de reciprocidade e solidariedade condicionam as existéncias
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individuais — o que torna essa forma de subjetivacdo muito diferente da das classes média e alta,
que valorizam a privatizacdo dos sentimentos e a &nfase na interioridade psicologica.

Porém, na segunda metade da década de 1970, o cenario anteriormente tracado comegou
a se alterar. A economia brasileira entrava em processo de recessdo, e 0 ciclo do “milagre
econdmico” sofria com a diminuigdo do financiamento externo, acarretada pela elevagéo no
preco do petroleo, culminando no enfraquecimento politico do regime militar e na diminui¢do
de beneficios as classes média e alta brasileiras (FERREIRA NETO, 2011). Com a derrocada
do “milagre econdmico”, as classes média e alta esvaziaram os consultorios de Psicologia; ao
mesmo tempo, houve um aumento expressivo dos cursos de Psicologia e, consequentemente,
um maior numero de psicologos disponiveis no mercado de trabalho. Ou seja, houve a
diminuicdo da demanda e 0 aumento da oferta dos servigos em Psicologia.

Dentro do cenéario de recessdo econdmica e enfraquecimento do regime militar,
movimentos sociais de base popular e autbnomos em relacdo ao Estado, que tinham ficado
submersos pelas forcas repressivas militares, comegaram a se soerguer diante do agravamento
das condicdes de sobrevivéncia das populacdes socialmente mais vulneraveis e em defesa da
cidadania (FERREIRA NETO, 2011; GOUVEIA, 2011; YAMAMOTO; OLIVEIRA, 2010).
Entre as mudangas trazidas pela rearticulagdo dos movimentos sociais ao contexto social e
politico brasileiro, destaca-se a ampliacdo da concepcdo do que é politico: antes restrita ao
dominio publico e estatal, passou a ser articulada com as questdes cotidianas, como as relacdes
de género, raca, doentes e especialistas, faixas etarias, entre outros (FERREIRA NETO, 2011).
Esses movimentos proporcionaram a visibilidade de identidades coletivas através de agdes
politicas e formacBes de sujeitos coletivos que, por muito tempo, foram oprimidos em suas
especificidades historicas, sociais e culturais (GOUVEIA, 2011).

A crise econdmica, aliada aos movimentos sociais, as ondas de greve no ABC paulista
(1978 e 1979), a aprovacao da Lei da Anistia e a outros fatores, gerou uma crise politica que
levou a queda do regime militar, ja bastante enfraquecido desde o declinio do periodo do
“milagre econdmico” (BOCK, 1999b; FERREIRA NETO, 2011), bem como a uma intensa
mobilizacdo popular com a reinvindicagéo de elei¢des diretas, cujo momento emblematico foi
o movimento “Diretas Ja”.

Caracterizado como um periodo de redefinicdo das regras politicas, na busca do
estabelecimento de um Estado democréatico de direito (que ganha materialidade a partir de
1985), 0 periodo que ficou conhecido como “Nova Republica” trouxe consigo a tarefa, atribuida
ao Congresso Nacional (Constituinte), de elaborar uma nova carta constitucional. A

Constituinte, na qual se depositara a esperanca de amplas mudancas no cenério social e politico
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brasileiro, foi palco de disputas de poder acirradas, como podemos perceber nas consideragdes
de Yamamoto e Oliveira (2010, p. 11):

O texto constitucional resultante, a chamada “Constitui¢do Cidada”, resultado da
intensa mobilizacdo popular e do embate politico-ideolégico que marca a agenda
politica dos anos 1980, mescla avangos significativos no campo social com a
manuteng&o de tracos conservadores.

Composta de forma hibrida, a Constituicdo Cidad@ contou com a participacdo dos
movimentos sociais, além da propria mobilizacdo da populacdo. Foi elaborada com uma base
solida em politicas sociais, incorporando, mesmo que parcialmente, bandeiras de lutas dos
movimentos sociais (FERREIRA NETO, 2011). Diante do novo cenério, a forma de atuacdo
dos movimentos sociais perante o Estado tomou outra postura. No lugar de oposicao ferrenha,
deu-se espaco para atitudes mais propositivas e associacdes com o aparelho estatal.

E nesse contexto que comegaram a surgir movimentos cientifico-profissionais que
buscavam pensar de maneira critica as praticas profissionais diante da realidade brasileira.
Assim aconteceu com a Psicologia: foram criados sindicatos em diversos estados brasileiros e,
posteriormente, o Sistema de Conselhos da categoria (YAMAMOTO, 2007). Além disso, na
década de 1980, psicologos envolveram-se em varios movimentos da Salde, como a luta
antimanicomial e a V111 Conferéncia Nacional de Satide, com a proposicao do Sistema Unico
de Saude (SUS), o que acabava por definir algumas condicdes para a insercao da categoria no
campo publico e do bem-estar social (YAMAMOTO, 2007; YAMAMOTO; OLIVEIRA,
2010). Observava-se, nesse periodo, a contratagdo crescente de “trabalhadores sociais” para
atuar no ambito das politicas publicas, a exemplo da satide publica (SUS), do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) e do trabalho junto a infancia e a juventude.

O esvaziamento dos consultérios de Psicologia e a oferta de trabalho em instituicdes do
Estado impulsionaram psic6logos a ocupar cargos publicos. Fizeram-no por influéncia de
questdes politico-profissionais, mas tambem pela contingéncia do mercado de trabalho.

A partir da promulgacédo da Constituicdo de 1988, a Psicologia enquanto profissdo passa
a assistir a uma paulatina mudanca na sua realidade. Se, nas décadas de 1960 e 1970, o quadro
de insercao profissional de psicologos estava muito ausente dos servigos publicos e muito
presente nos consultorios particulares, a partir da década de 1990 essa ordem comecou a se
modificar (YAMAMOTO; OLIVEIRA, 2010). Houve aumento maci¢co na contratacdo de
psicologos para ocupar cargos na “area social”, nos contextos do SUS, da assisténcia social e

de organizagdes ndo-governamentais. Também fazem parte dessa conjuntura politica e das
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mudancgas trazidas pelo novo texto constitucional os avangos na Seguridade Social,
especialmente no tocante a esfera dos direitos sociais, como 0 movimento em defesa dos
direitos da crianca e do adolescente — que resultou, em 1990, no Estatuto da Crianca e do
Adolescente (YAMAMOTO; OLIVEIRA, 2010). A carta magna brasileira dedica o caput do
artigo 227 a defesa dos direitos da infancia e juventude, como se percebe no trecho em destaque
abaixo (BRASIL, 1988):

E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar & crianca e ao adolescente,
com absoluta prioridade, o direito a vida, a saide, a alimentacéo, a educacéo, a cultura,
ao lazer e a profissionalizagdo, a liberdade, ao respeito, a dignidade e a convivéncia
familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminacéo, exploracéo, violéncia crueldade e opresséo.

As questdes relativas a infancia e a juventude serdo discutidas com mais detalhes no
ponto 2.2. deste estudo. Como podemos perceber, ocorreram muitas mudancas no campo de
trabalho em Psicologia, desde uma atuacdo predominantemente privatista, autbnoma e liberal,
para a abertura do campo profissional para psicologos inseridos em instituicdes publicas e
atuantes no ambito das politicas sociais. Na proxima se¢do, alargar-se-a o debate do campo da

pratica profissional para a discussao da formacdo académica em Psicologia.

2.2 FORMACAO UNIVERSITARIA EM PSICOLOGIA

A introducdo do debate sobre a formacao universitaria dos profissionais de Psicologia
se faz necessaria por entendermos que as mudancas nas praticas do psicélogo e no mercado de
trabalho provocam reflexos na formacgéo em Psicologia (VASCONCELQS, 2017). O espaco da
formacdo académica é de grande relevancia para a insercdo profissional, visto que é neste
periodo que os profissionais tém os primeiros contatos 0s conceitos, crencas, valores e atitudes
da realidade profissional que futuramente vao exercer.

A estreita ligag&o entre 0s cursos universitarios em Psicologia e o exercicio da profissao
é ressaltada por Ferreira Neto (2011). Segundo o autor, os avancos na formacao universitaria
sdo decorrentes das inumeras transformagfes no campo do trabalho ao longo dos anos. No
Brasil, tivemos duas grades curriculares para os cursos de graduacdo em Psicologia: a primeira,
de 1962, conhecida como “curriculo minimo”; e a segunda, as atuais Diretrizes Curriculares,
publicadas pela primeira vez em 2004 e republicadas em 2011 (CONSELHO FEDERAL DE
PSICOLOGIA, 2013).
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Em 1962, ano da regulamentacdo do exercicio profissional da Psicologia no Brasil, foi
estabelecido o curriculo minimo para os cursos de Psicologia, definido através do Parecer n°
403 do Conselho Federal de Educacéo, aprovado em 19 de dezembro de 1962 e vigente durante
mais de quarenta anos (CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA, 2013). O curriculo
minimo era baseado na transmissdo de conhecimentos organizados em um conjunto de
disciplinas, ndo levando em consideragéo as especificidades socioculturais dos locais onde os
cursos eram ministrados. Fruto de uma preocupacdo inicial de perpetuacdo de uma identidade
profissional Unica de psicologos brasileiros, o curriculo minimo buscava uma unicidade em
todo territorio nacional.

O antigo curriculo minimo direcionava a formagdo de psicélogos com a
sobrevalorizacdo de conhecimentos e informacdes a serem transmitidos aos alunos, indicando
que as reformas curriculares deveriam acontecer mediante a colocacéo e retirada de disciplinas
(FERREIRA NETO, 2011). Essa perspectiva estava baseada na aplicacéo de saberes classicos
as praticas profissionais, deixando para segundo plano a realidade social em que as praticas
profissionais eram realizadas. O rigor tedrico era adotado como forma de adequacéo da prética;
a perpetuacdo dos saberes produzidos por autores consagrados beirava posturas de dogmatismo
com relacdo as teorias. Essa formatacdo de curriculo facilitava a importacdo de teorias
internacionais, que eram estranhas a realidade brasileira e obscureciam a ligacdo entre
conhecimento e pesquisa (FERREIRA NETO, 2011).

E importante levarmos em consideragdo o contexto politico pelo qual o Brasil passava
na época da implementacao do curriculo minimo nos cursos de graduacdo em Psicologia. Era a
década de 1960, periodo de ditadura militar e forte repressdo e de suspensdo dos direitos
fundamentais, inclusive a liberdade de organizacao e de expressdo. A ditadura militar também
teve impacto no &mbito académico, por meio do Decreto-lei n° 477, de fevereiro de 1969, que
institucionalizou a repressao e o controle ideologico da academia (YAMAMOTO; OLIVEIRA,
2010).

Além disso, como ja foi mencionado nesta pesquisa, a maioria dos cursos de graduagédo
em Psicologia concentrava a formagdo numa énfase clinica, voltada para as classes média e alta
da populacdo (FERREIRA NETO, 2011), evidenciando o caréater elitista da Psicologia. A
supervalorizacdo de uma forma de subjetivacdo tipica da elite brasileira, com a excessiva
valorizacdo dos aspectos intrapsiquicos em detrimento das influéncias das questfes sociais,
politicas e econdmicas, distanciava a formagdo académica de um debate mais critico a respeito
da producéo tedrica e do ensino de préaticas profissionais em Psicologia, voltadas para as

realidades brasileiras.
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Porém, mudancas ocorridas no cenario nacional fizeram com que o curriculo minimo
fosse considerado como obsoleto; paulatinamente, foi-se constatando a necessidade de
mudancas na organizacdo das bases curriculares para os cursos de Psicologia — com destaque
para: a criacdo, no final da década de 1970, de sindicatos da categoria profissional, assim como
o sistema de conselhos, que dinamizam o debate politico dentro da profissdo; os constantes
questionamentos acerca do elitismo da Psicologia; o aumento no numero de cursos de
Psicologia no Brasil; a reabertura democratica do pais na década de 1980; as insercGes de
psicologos em novos campos de atuacdo, especialmente nas politicas publicas; o contato de
psicélogos com uma populagdo mais heterogénea; o crescimento do debate sobre a necessidade
que a profissdo tinha de se comprometer com as necessidades da populacéo brasileira.

Em 1995, houve uma revisdo nacional das orienta¢Ges para todos 0s cursos de graduacédo
instituidas pelo Ministério da Educacdo e Cultura (MEC), que trazia como fundamento a
concepgdo de competéncias e habilidades na orientagdo das diretrizes curriculares. Em 2004,
séo publicadas as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), as quais sao republicadas em 2011.
As atuais Diretrizes Curriculares ndo tém mais como eixo disciplinas ou a transmissdo de
conteddo. Elas tomam como base o perfil de psicélogos que se pretende formar: “estabelece
principios e fundamentos, conhecimentos e competéncias, e habilidades gerais e especificas, a
serem desenvolvidas, articuladas a eixos estruturantes” (CONSELHO FEDERAL DE
PSICOLOGIA, 2013, p. 17). Nas atuais Diretrizes Curriculares, o fenbmeno psicoldgico passa
a ser visto de forma multideterminada, historica e culturalmente contextualizado. Ha, também,
mais espaco para a diversidade de abordagens tedricas-metodoldgicas em Psicologia, assim
como diferentes inser¢des profissionais.

O debate da formacao académica deve ser levado adiante e pensado, inclusive, nas areas
ainda consideradas emergentes — como a Psicologia Juridica, que, anteriormente, ndo fazia parte
do curriculo minimo, j& que o contingente de profissionais atuantes na area era muito reduzido
em comparacao aos outros campos de atuacdo. Todavia, a Psicologia Juridica € uma area que
vem crescendo no pais nos Gltimos anos, principalmente apds a Constituicdo de 1988, com a
criacdo de cargos para psicologos no sistema judiciério nacional. A proxima sec¢ao que se inicia
versara sobre a Psicologia Juridica: seus primordios, suas areas de atuacdes e regulamentacdes

e 0s caminhos para a inser¢éo de profissionais de Psicologia na Justica da Infancia e Juventude.
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3 CONSIDERACOES SOBRE A INTERFACE DA PSICOLOGIA COM O DIREITO

Neste capitulo, comecaremos a tracar um panorama dos caminhos percorridos pela
Psicologia Juridica no cenéario internacional e nacional. Em seguida, faremos uma breve
exposicdo historica da insercdo de profissionais de Psicologia na Justica da Infancia e
Juventude. Antes de comecarmos com a discussao tedrica, é importante fazermos a elucidagédo
de alguns termos conceituais que podem causar certa confusdo quando utilizados
indiscriminadamente: Forense, Criminal, Judiciaria e Juridica.

Shine (2005) fez a diferenciagdo dessas nomenclaturas e esclareceu que o termo
“forense” se aplica exclusivamente ao Poder Judiciario, tudo que diz respeito ao foro judicial.
Dessa forma, ndo podemos considerar como Psicologia Forense trabalhos em que a psicologia
esta ligada ao poder executivo como delegacias, prisées, Ministério Publico, entre outros. Leal
(2008) aprofundou essa discussdo ao afirmar que a Psicologia Forense esta relacionada a toda
aplicacdo do saber psicoldgico sob apreciacdo judicial. Ou seja, a Psicologia aplicada no &mbito
de um processo ou de um procedimento em andamento no Foro. Assim, a Psicologia Forense
estaria diretamente relacionada com a atividade exercida pelo psicologo judiciario, sendo este
servidor publico de um Tribunal de Justica estadual ou federal e/ou psicdlogo assistente
técnico®. Leal (2008) inclui como subconjunto da Psicologia Forense a Psicologia Criminal e a
Judiciaria. A Psicologia criminal relaciona-se com o estudo sobre o crime, que abarca contextos
relacionados a sanidade mental, as condic¢des psiquicas das pessoas envolvidas em crimes e 0
modo pelo qual se origina e se processa a a¢do criminosa. A Psicologia Judiciaria corresponde
a prética psicoldgica realizada por meio de uma comanda do judiciario. A Psicologia Criminal
e a Judiciaria estdo contidas na Psicologia Forense, que, por sua vez, esta contida na Psicologia
Juridica.

A Psicologia Juridica, diz respeito a toda imbricacdo do campo da Psicologia com o
Direito. Sendo assim, é um campo de atuacdo e producdo de saber amplo e que pode abranger
(LEAL, 2008): 0 académico que produz um artigo discutindo as interfaces entre a Psicologia e

o Direito; o psic6logo assistente técnico que questiona as conclusdes de um estudo psicologico

3 De acordo com a resolugdo 08/2010 do Conselho Federal de Psicologia (CFP), existem duas formas de
profissionais de Psicologia atuarem no sistema judiciario, como perito ou assistente técnico. O psicélogo perito é
o profissional designado para assessorar a Justica, onde o seu posicionamento tedrico-técnico subsidiara a deciséo
do magistrado. O psicélogo assistente técnico é de confianca da parte, contratado por esta para assessora-la e
garantir o direito ao contraditério, ndo sujeitos a impedimento ou suspeicdo legais. Disponivel em: <
https://site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2010/07/resolucao2010_008.pdf >. Acessado em: 31 de outubro de
2018.
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elaborado por um psicélogo judiciario; como também o psicélogo judiciario que elabora uma
dissertacdo de mestrado a partir de sua pratica cotidiana no Foro, todos praticantes da Psicologia
Juridica.

Shine (2005) alerta para certa confusdo que existe na propria producédo tedrica, com
relagdo a utilizacdo desses termos. A interface entre a ciéncia psicoldgica e as ciéncias juridicas
é chamada de forma indiscriminada como Psicologia Juridica e/ou Forense. Entretanto, nos
posicionamos de forma semelhante a Shine (2005), compreendendo ser o termo Psicologia
Juridica mais abrangente do que Psicologia Forense.

Diante da discussao acima, podemos dizer que 0 nosso estudo esté localizado no &mbito
da Psicologia Juridica/Forense/Judiciaria, e acontece na Justica da Infancia e Juventude do
TJPE, do municipio de Recife, ou seja, dentro do foro judicial. Porém, as reflexdes deste estudo
podem contribuir para o0 campo da Psicologia Juridica, transpondo o espaco restrito do TJPE.

Feitas as consideracdes acima, podemos iniciar a nossa exposicdo sobre uma possivel

narrativa acerca dos primordios da interface da Psicologia com o Direito.

3.1 0S PRIMORDIOS DA PSICOLOGIA JURIDICA

De acordo com Jacé-Vilela (1999), o principio subjacente do Direito moderno é a
universalidade do homem nele representado — sujeito da razéo, livre e igual aos demais seres
humanos. Esse principio sinaliza um momento da historia marcado pela transi¢do da Idade
Média a ascensdo ao poder da burguesia no Ocidente.

A visdo de homem na ldade Média estava baseada na ordem feudal: 0 mundo era
pensado como algo estavel, ordenado e organizado pela vontade divina, um mundo pronto no
qual a verdade se revelava aos individuos (BOCK, 2004). Todas as esferas da vida humana
eram de dominio da religido. Na crenca da estabilidade de mundo, acreditava-se que cada
pessoa ja nascia com o seu lugar demarcado na sociedade. Um mundo dominado por dogmas
religiosos e pela fé que forneciam o sentido da existéncia humana, através da imposicao de
ideias e valores inquestionaveis.

Como analisou Jaco-Vilela (1999), a representacdo de homem nesse universo era,
portanto, subjugada a rede de relagdes sociais em que cada um estava inserido. Nesse sentido,
a identidade de cada pessoa ja estava previamente constituida a partir dos espacos sociais — na
nobreza, no clero, entre os campesinos, nas familias. Os lugares sociais estavam demarcados
desde o nascimento do individuo e forneciam os elementos para uma identidade praticamente

imutavel. Segundo Bauman (2005), na sociedade medieval, do bergo ao timulo, cada lugar era
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evidente demais para ser avaliado, que dira negociado. Nesse sentido, Bock (2004) avaliou que
era uma visdo de mundo que ndo precisava da Psicologia, pois impedia que 0s sujeitos se
constituissem na sua individualidade.

Com relacdo as praticas juridicas dessa época, Foucault (2013[1973]) localiza esse
periodo como pertencente a um saber judiciario ainda autdnomo, instituido como um poder
politico e como uma prética para fazer circular riquezas. No direito feudal, assim como no
Direito Germéanico Antigo, o litigio entre os individuos era regulamentado pelo sistema de
provas — sociais, verbais, magico-religioso-religiosas e corporais. Nesse tipo de sistema, ndo se
objetivava a pesquisa de verdade, mas um jogo de estrutura binaria: entre aceitacdo e renuncia
da prova, e o estabelecimento de lugares entre quem vence e quem fracassa.

Nesse sistema de producéo de justica, os individuos para resolverem as suas contendas
apelavam aos poderosos, um soberano politico. Este entrava em cena como uma autoridade que
intervinha como testemunha da regularidade do procedimento (FOUCAULT, 2013[1973]). O
soberano nesse sistema de justica era uma espécie de figura arcaica do juiz, onde este nédo
testemunhava sobre a realidade do fato em questdo, mas na regularidade do procedimento.

A emergéncia desse saber juridico controlado pelos mais poderosos na Idade Média
favoreceu a circulacdo de riquezas. Os poderosos e mais ricos se apossavam das contestacdes
judiciérias e dos bens. Dessa maneira, a justica era gerida por certo nimero de regras impostas
aos individuos, por um poder exterior a eles, o poder soberano. Na medida em que a contestacao
judiciaria assegurava a circulacdo de bens, o direito de ordenar o controle dessa contestacdo era
confiscado pelos mais ricos (FOUCAULT, 2013[1973]). Era um sistema de Direito controlado
pelos soberanos politicos e seus representantes.

Ao conjunto de regras impostas aos individuos, criou-se a lei dos soberanos. A partir
disso, causar um dano ndo representava apenas uma ofensa entre individuos, mas também uma
afronta ao poder do soberano, ao Estado. Este por sua vez ndo dava mais conta de julgar o
quantitativo de litigios; foi nesse momento que surgiu uma figura de substituicdo do procurador
(FOUCAULT, 2013[1973]). O procurador se apresentava como representante do soberano, do
rei ou do senhor. Havendo crime, delito ou contestagéo, o procurador se colocava como 0
representante de um poder lesado.

A forma de julgar, no Direito feudal estava baseada no flagrante delito e no inquérito.
O flagrante delito correspondia ao “caso em que o individuo era surpreendido no momento
exato em que cometia o crime” (FOUCAULT, 2013[1973]) p. 70). Nesse sentido, a propria
populacédo tinha o direito de levar o individuo pego em flagrante ao soberano e exigir dele a

reparacdo ou puni¢do pelo dano causado. Todavia, frequentemente ndo se surpreende o



26

individuo no momento do crime. Entdo, a saida que esse sistema de Direito Feudal encontrou
foi o estabelecimento do inquérito.

De acordo com Foucault (2013[1973]), o0 inquérito teve uma dupla origem. Primeiro,
origem administrativa, ligada ao Império Carolingio; e a origem religiosa ou eclesiastica, que
mais predominou na ldade Média. O inquérito administrativo tinha caracteristicas importantes:
0 poder politico era o personagem principal; o poder era exercido sob a forma de
questionamentos; para se determinar a verdade, dirigiam-se a pessoas consideradas notaveis —
0S mais ricos, aos mais velhos, aos de maior conhecimento; a consulta a essas pessoas notaveis
era feita sem o0 uso de tortura, e esse grupo de notéveis decidia de forma colegiada sobre a
verdade. Por sua vez, o inquérito de origem religiosa ou eclesiastica, e passa a ser predominante
entre os séculos X e Xl, caracteriza-se pela Igreja como o Unico corpo econdmico-politico
coerente da Europa (FOUCAULT, 2013[1973]). Esse método se iniciava com a visita de um
bispo que ao chegar a determinada localidade, estabelecia um procedimento chamado de
inquisicao geral. Esse procedimento consistia em perguntar aos mais notaveis da localidade —
nobres, virtuosos, idosos, sabios — se 0 crime havia realmente acontecido. Se esse inquérito
passasse por uma resposta positiva, o bispo passava para outra fase do método, a inquisicao
especial. Essa etapa consistia em determinar o culpado e conseguir dele a sua confissao.

Entretanto, a sociedade medieval comegou a ser atacada quando novas acepcOes de
mundo surgiram e passaram a ocupar lugar que antes era exclusivo do poder soberano e das
narrativas religiosas. Sendo assim, Jac6-Vilela (1999, p. 11) enumera uma série de
acontecimentos que contribuiram para mudancas paradigmaticas na concepcao de mundo e de

ser humano, nesse periodo:

[..] a revolugdo cientifica de Galileu (a descoberta das leis da natureza pela
observacdo e experimentacdo, ou seja, ndo mais a verdade revelada pelas Autoridades
da Igreja), a expansdo do capitalismo — de sua face mercantil para a industrial,
implicando nova forma de organizag¢do do trabalho, agora “racional” -, a reforma
protestante, principalmente em sua proposi¢do da “liberdade de consciéncia” e, por
fim, as revelaces politicas que, embora ocorrendo em periodos diferentes (a Inglesa
no século XVII, a Americana e a Francesa no século XVIII), explicitam uma nova
visdo de homem: aquele que tem como direitos naturais, a igualdade e a liberdade.

O mundo moderno, portanto, surge com a quebra da hegemonia da Igreja. A visdo de
mundo estatico € substituida por uma perspectiva de movimento constante. O homem agora
estava no centro do universo. Em oposicao as ideias feudais, ira surgir a perspectiva liberal e

que tem como um de seus elementos centrais a valorizacdo do individuo: o individualismo.
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Entdo, a nova concepcdo de homem estava baseada em um individuo, ser moral, independente,
auténomo e senhor do livre arbitrio (JACO-VILELA, 1999).

Tais transformacdes fizeram surgir uma nova mecéanica de poder, que se interessava
mais pelos corpos e por seus atos do que na acumulacdo de terras e metais preciosos
(FOUCAULT, 2012[1979]). O poder ndo era mais exercido de forma vertical, do soberano para
os suditos. A nova mecénica fazia com que o poder estivesse pulverizado sobre uma infinidade
de préticas de vigilancia, que embasadas pelo discurso da disciplina, que faziam aluséo a regra
juridica. A essa nova mecanica, Foucault (2012[1979]) chamou de poder disciplinar.

O poder disciplinar na pratica judiciaria proporciona uma verdade que se expressa na
elaboracdo de documentos e desenvolvimento de uma racionalidade, a técnica do exame. A
técnica do exame introduz um novo elemento na pratica judiciaria, a motivacao subjetiva do
individuo para cometer o delito. A légica da iluminacdo do poder se inverteu: na ldade Média
o0 poder reluzia no soberano e deixava os suditos & sombra; na sociedade disciplinar, o poder
vai iluminar os suditos, onde estes serdo avaliados na sua historia intima e cada individuo alvo

do exame sera um caso, como analisou Foucault (1997[1975], p. 181):

O exame combina técnicas de hierarquia que vigiam e as de san¢do que normalizam.
E um controle normalizante, uma vigilancia que permite qualificar, classificar e punir.
Estabelece sobre os individuos uma visibilidade através da qual eles sdo diferenciados
e sancionados. E por isso que, nos dispositivos da disciplina, o exame é altamente
ritualizado. Nele vém-se reunir a ceriménia do poder e a forma da experiéncia, a
demonstracdo de forca e o estabelecimento da verdade. No coragéo dos processos de
disciplina, ele manifesta a sujeicdo dos que sdo percebidos como objetos e a
objetivacdo dos que se sujeitam.

As técnicas de exame passaram a contribuir como um conjunto de provas que
auxiliavam os magistrados nos seus posicionamentos. O exame era praticado por uma pessoa
que recebia o estatuto de perito, conferindo aos que o pronunciavam um valor de cientificidade.
N&o podemos esquecer de que estamos falando de um periodo da histéria demarcado pela
passagem do mundo ocidental antes regido pela tradicdo e dogmas para as “Luzes”. Nesse
sentido, a ciéncia passou a ser considerada como principal produtora de verdade sobre 0 mundo,
fazendo assim com que cientistas da época gozassem do estatuto de produtores de verdade.

E importante lembrar que a Justica moderna foi construida baseada nos ideais
revolucionarios de liberdade, igualdade e fraternidade da Revolugdo Francesa (FORTUNATO
COSTA, et al., 2009; MIRANDA JUNIOR, 1998). Entretanto, os principios da referida
revolucdo entraram em contradigdo com as desigualdades e injusti¢as da vida social e a saida

para esse impasse foi encontrada na Biologia (JACO-VILELA, 1999). Entdo, apesar de a



28

Revolugdo Francesa ter garantido uma igualdade juridica perante todos os individuos, cada
individuo era diferente do outro, no plano de uma interioridade. A Biologia apontou para a
existéncia de uma diferenca entre os humanos no plano das especificidades da composicao
organica de cada individuo. Era o século XIX, com o advento das ciéncias naturais, da
conceituacao darwinista de selecdo natural, de ideias relacionadas as ragas — herancas fisicas
pertencentes a grupos humanos.

Dessa forma, a Biologia passou a tentar explicar comportamentos humanos. E a partir
dai que médicos sdo convocados por juizes para desvendarem a acdo criminosa de individuos
que ndo partiam de casos classicos de loucura (LEAL, 2008). Crimes que ndo eram motivados
por questbes financeiras ou em paixfes, mas que tinham motivacGes que estariam,
supostamente, enraizadas em uma “natureza humana”. A exemplo disso, temos os trabalhos de
Cesare Lombroso, psiquiatra criador da antropologia criminal — ciéncia que estuda a relacao
entre caracteristicas fisicas do individuo e a criminalidade; e a frenologia de Galton, que
interpretou a capacidade humana (carater, funcdes intelectuais) através do tamanho e
conformacdo do cranio (JACO-VILELA, 1999).

Comeca assim, o que Foucault (1997[1975]) chamou de “psiquiatriza¢do” do crime. O
testemunho do ato criminoso passou a ser visto como uma peca secundaria diante do
conhecimento especializado de um médico psiquiatra. A Psiquiatria foi o terreno inicial da
problematica da interface da Psicologia com o Direito, enquanto pratica autoriza
cientificamente a falar sobre a loucura. A Psiquiatria vai se desenvolver como disciplina
auténoma, dentro do campo maior da Medicina, muito antes da Psicologia (JACO-VILELA,
1999).

Segundo Jac6-Vilela (1999), é dentro desse contexto que surgem as Ciéncias Humanas,
entre elas a Psicologia, na época ainda possuindo fronteiras muito ténues entre a Biologia e 0
Direito. A Psicologia - tendo como marco historico a criagdo do primeiro Laboratério de
Psicologia Experimental, fundado por Wundt, em 1879, na cidade de Leipzig — se debrucava
sobre a normalidade e para além dela. Tomando como base o homem dotado de livre arbitrio e
de direitos iguais perante os outros homens, a Psicologia vai se mostrar como uma ciéncia
dupla: de uma forma experimental — com o intuito de atingir o critério de cientificidade da
época, ao se aproximar das ciéncias naturais, tendo uma apreensédo do individuo nos processos
béasicos da consciéncia como a percepgéo, aprendizagem, emocao; e a Psicologia na sua acep¢éo
social — quando passou a investigar processos relacionados com a dinamica histérica e social

do individuo.
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Conforme Bonger (apud LEAL, 2008), a Psicologia apareceu no cenario das ciéncias
que auxiliavam a justica em 1868, com a publicacdo do livro Psychologie Naturelle, do médico
francés Prosper Despine. Essa obra apresenta estudos de casos de criminosos da época. Nessa
época, a Psicologia ainda ndo era uma ciéncia autbnoma e se encontra diluida em outras
ciéncias, como era o0 caso da Medicina. Em 1875, a criminologia surge no cenério das ciéncias
humanas, tendo como objeto de estudo os fatores determinantes da criminalidade, bem como
da personalidade e da conduta do delinquente (LEAL, 2008).

Apesar de 0 objeto de estudo da Psicologia ndo ser ainda um ponto pacifico, esta ciéncia
mostrou ter uma apreensdo diferente do objeto de estudo da Psiquiatria — a loucura, as
patologias. Com o advento dos testes psicoldgicos, a Psicologia passou a satisfazer o Direito,
ao oferecer a ele uma resposta quantitativa a respeito do que se entendia por normas e seus
desvios. Segundo Jaco-Vilela (1999), ndo era uma questdo ligada apenas a loucura, mas uma
tentativa de se alcancar a verdade através da avaliacdo de fidedignidade do Testemunho. Para
a autora supracitada, é a Psicologia do Testemunho que inaugura o campo de articulacdo entre
a Psicologia e o Direito, ndo apenas o criminoso deveria ser examinado, mas também outros
atores da cena que relatam o que declaram ter visto.

O termo Psicologia Juridica é usado pela primeira vez em 1937 na Espanha, e com a
primeira publicacdo no Brasil em 1950, o Manual de Psicologia Juridica, produzido por Myra
y Lopez (COIMBRA, 2003; FORTUNATO COSTA, et al., 2009; JACO-VILELA, 1999;
LEAL, 2008; MIRANDA JUNIOR, 1998). Essa obra é considerada como um importante marco
para a formacdo de um campo profissional que vem se desenvolvendo ao longo dos anos.

Todavia, Fortunato Costa et al. (2009) alerta para o fato de que a Psicologia Juridica
continua com a sua pratica muito atrelada aos processos juridicos, mesmo que alguns
profissionais tenham trabalhado no sentido de mudar essa realidade, buscando atuar também a
servico da cidadania plena. Por sua vez, Miranda Junior (1998) se inclui nesta discusséo, ao
afirmar que um dos maiores desafios das praticas profissionais em Psicologia Juridica é fazer
com que psicélogos atuem ndo apenas como meros assessores dos dispositivos de Justica,
produzindo relatérios psicolégicos que vao subsidiar a decisdo dos magistrados, mas que o0
trabalho do psicélogo na Justica possibilite a emergéncia do sujeito e o acolhimento do
sofrimento a quem assiste.

Através de transformacdes politicas, sociais, econdmicas, culturais e sob a concepcao
de homem, o mundo ocidental vé a passagem da Idade Média para a Modernidade. As formas
de justica acompanharam a evolugédo desse tempo, modificando aspectos da sua morfologia e

da mecanica de circulagcdo de poder e formas de produzir verdades. De acordo com a tese
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foucaultiana, a transicdo entre a Idade Média e a Modernidade é demarcada pela passagem do
poder soberano para o poder disciplinar. No regime feudal, a individualizagdo méaxima estava
na figura do soberano, quanto mais 0 homem era detentor do poder ou de privilégio, tanto mais
é marcado como individuo — através de rituais, representacdes na literatura, nas artes plasticas.
No regime disciplinar, @ medida que o individuo se torna mais anénimo, individualizado.
Através do exame ele é medido, comparado, classificado, documentado, objetivado. E nesse
sentido que a Psicologia comeca a auxiliar as ciéncias juridicas, como uma forma de esclarecer
a justica sobre o que se passa no ambito intrapsiquico dos individuos alvos do exame. No
sistema de disciplinas, o louco, a mulher, a crian¢a séo alvos comuns das disciplinas e das
técnicas de exames.

Na proxima secdo, discutiremos a Psicologia Juridica como um campo em expansao,
que vai muito além da area da Justica Criminal, atribuida pela histéria como o mote inicial da

insercdo da Psicologia nas praticas Juridicas.

3.2 AREAS DE ATUACOES E REGULAMENTACOES EM PSICOLOGIA JURIDICA

Apo6s a diferenciagdo dos conceitos de Psicologia Forense, Criminal, Judiciaria e
Juridica, tentamos compreender o sentido do ultimo termo, Psicologia Juridica. Esta
corresponde a toda interface que a Psicologia faz com o Direito. Nesse sentido, a Psicologia,
adjetivada como forense, criminal e judiciaria, sdo subconjuntos de um campo mais amplo,
Psicologia Juridica. Por conseguinte, discutiremos 0s seus principais campos de atuacdo da
Psicologia Juridica. Desde j&, deixamos claro que nédo € objetivo desta pesquisa aprofundar a
discussdo em cada um desses campos, mas de situar o leitor, minimamente, nos principais
dominios da Psicologia Juridica e suas temaéticas trabalhadas.

Sdo muitos os campos de atuacao da Psicologia Juridica, como também sdo diversas as
tentativas de descrever as possibilidades que a cada dia se ampliam, dos possiveis encontros da
Psicologia com as ciéncias juridicas (FRANCA, 2004; LAGO et al., 2009; LEAL, 2008
MIRANDA JUNIOR, 1998). Assim, as principais areas de atuacdo da Psicologia Juridica
consistem em: Psicologia Juridica e Direito da Crianca e do Adolescente (protecdo e medidas
socioeducativas); Psicologia e Direito de Familia (separacdo de casais, disputa de guarda,
regulamentacdo de visitas); Psicologia e Direito Civil (interdi¢Ges, indenizacbes e danos
psiquicos); Psicologia e Direitos Trabalhistas (acidentes de trabalho, assédio moral, danos
psiquicos); a Psicologia do Testemunho (estudo do testemunho, falas, memérias); Vitimologia

(atendimento as vitimas e seus familiares); Psicologia Penitenciaria (execucdo de penas
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restritivas de liberdade, exame criminoldgico, reclusos, egressos); Mediacdo de Conflitos
(quando as partes de um processo ficam responsaveis por encontrar uma solucdo para o
conflito).

O Conselho Federal de Psicologia (CFP) em 1992 elaborou um documento para compor
o Catalogo Brasileiro de Ocupagdes, neste documento estava presente a atuacdo dos
profissionais de Psicologia no ambito da Justica, em instituicbes governamentais e nao-

governamentais. Com destaque para o trecho do documento:

[...] sua atuagdo é centrada na orientagdo do dado psicoldgico repassado ndo so para
0s juristas como também aos sujeitos que carecem de tal intervengdo. Contribui para
a formulacdo, revisbes e interpretacdo das leis (CONSELHO FEDERAL DE
PSICOLOGIA, 1992).

Em 14 de setembro de 2007, através da resolucdo 13/2007, o CFP, estabelece as normas
e procedimentos para o registro de especialista. Com a justificativa pautada nos avangos da
Ciéncia Psicologica, que tém provocado a emergéncia de novas areas de conhecimento e de
atuacdes em Psicologia. Dentre as especialidades esta a de especialista em Psicologia Juridica.

Abaixo destacamos um pequeno trecho das atribuicdes elencadas no documento do CFP:

Atua no dmbito da Justica, colaborando no planejamento e execucdo de politicas de
cidadania, direitos humanos e prevencdo da violéncia, centrando sua atuacdo na
orientacdo do dado psicolégico repassado ndo s6 para os juristas como também aos
individuos que carecem de tal intervencdo, para possibilitar a avaliacdo das
caracteristicas de personalidade e fornecer subsidios ao processo judicial, além de
contribuir para a formulacdo, revisdo e interpretacdo das leis: Avalia as condi¢des
intelectuais e emocionais de criangas, adolescentes e adultos em conexdo com
processos juridicos, seja por deficiéncia mental e insanidade, testamentos contestados,
aceitacdo em lares adotivos, posse e guarda de criancas, aplicando métodos e técnicas
psicologicas e/ou de psicometria, para determinar a responsabilidade legal por atos
criminosos; atua como perito judicial nas varas civeis, criminais, Justi¢a do Trabalho,
da familia, da crianca e do adolescente, elaborando laudos, pareceres e pericias, para
serem anexados aos processos, a fim de realizar atendimento e 20 orientacdo a
criangas, adolescentes, detentos e seus familiares [...] (CONSELHO FEDERAL DE
PSICOLOGIA, 2007).

Como se pode perceber, sdo muitas as esferas de atuacdo da Psicologia Juridica, que de
certa maneira, refletem a questdo da propria cientificidade em Psicologia. A Psicologia Juridica
e 0s seus subconjuntos parecem se apresentar de formas multiplas e com fronteiras muito ténues
entre o seu campo de saber e o de outras disciplinas, como o caso do Direito, por exemplo.
Nesse sentido, a presente pesquisa delimita a sua atencdo para a Psicologia Judiciaria exercida
por psicélogos que atuam no &mbito da Justica da Inféncia e Juventude da Capital do TJPE.
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Na préxima secdo, faremos uma breve discussao sobre a atuacéo de psic6logos na justica
da infancia e juventude, tendo como marco historico o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

3.3 CAMINHOS PARA A INSERCAO DE PROFISSIONAIS DE PSICOLOGIA NA
JUSTICA DA INFANCIA E JUVENTUDE

A década de 1980 foi marcada pela eclosdo de movimentos sociais que emergiram no
processo rumo a reabertura democratica do Brasil, fazendo surgir uma nova postura de
conscientizacdo relativa as criancas e aos adolescentes em situacdo de risco pessoal e social
(ALBERTO, 2009). Por “situacéao de risco pessoal e social”, entende-se a exposi¢do de criancas
e adolescentes a violéncia, uso de drogas, privacdo afetiva, social, cultural e econémica,
desfavorecendo o desenvolvimento biopsicossocial (LESCHER apud ALBERTO et al., 2009).

Em 1985, foi criada uma organizagéo civil em defesa das criangas e dos adolescentes
em situacao de risco pessoal e social: 0 Movimento de Defesa dos Meninos e Meninas de Rua
(ALBERTO et al., 2009). Em 1986, o0 Movimento promoveu o | Encontro Nacional de Meninos
e Meninas de Rua; em 1988, criou-se o Forum Nacional Permanente de Entidades Né&o-
Governamentais de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, responsavel por mobilizar
varias organizagdes pré-constituinte que, juntas, elaboraram o projeto do qual resultou a Lei n°
8.069/1990, denominada Estatuto da Crianca e do Adolescente (ALBERTO et al., 2009).

Dentro do cenario histérico, a temética da infancia e juventude também ja fazia parte de
um debate internacional. O ano de 1985 foi marcado por discussdes sobre os direitos da crianca
e do adolescente; com a realizacdo do 7° Congresso das Nacgdes Unidas, sobre a prevencao do
delito e o tratamento do seu autor, foram determinadas As Regras Minimas das Na¢des Unidas
para a Administracdo da Justica da Infancia e Juventude, também conhecidas como Regras de
Pequim ou Regras de Beijing. Através deste documento, foram estabelecidas exigéncias
procedimentais, com 0 objetivo de diminuir a arbitrariedade na aplicacdo de medidas aos
menores em conflito com a lei (CRUZ; HILLSHEIM; GUARESCHI, 2005). Além disso, a
infancia e a juventude passaram a ser concebidas como parte integrante do processo de
desenvolvimento nacional de cada pais (ROSSATO; LEPORE; CUNHA, 2011).
Posteriormente, em 1989, foi elaborado o documento normativo de maior relevancia neste
ambito: a Convencao sobre Direitos da Crianca de 1989, que incorporou a Doutrina de Prote¢éo
Integral (CRUZ; HILLSHEIM; GUARESCHI, 2005). Essa doutrina afirma o valor da crianca

e do adolescente enquanto seres humanos, com respeito a sua condicdo de pessoas em
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desenvolvimento, portadoras da continuidade de sua espécie e merecedoras de protecdo integral
por parte da familia, da sociedade e do Estado.

Como resultado de toda essa articulacdo, dos movimentos sociais e das discussdes
internacionais, sancionou-se o Estatuto da Crianca e do Adolescente, que estabeleceu uma
maior amplitude da intervengdo popular nas politicas de assisténcia a crianga e ao adolescente,
como descrevem Cruz, Hillsheim e Guareschi (2005, p. 46):

[...] criacBo de conselhos municipais, estaduais e nacionais dos direitos da crianga e
do adolescente, 6rgdos deliberativos e controladores das agGes em todos os niveis,
assegurando-se a participagdo popular paritaria por meio de organizagdes
representativas, segundo leis federais, estaduais e municipais.

A atuacdo de profissionais de Psicologia no sistema judiciario, na Justica da Infancia e
Juventude, fez parte deste contexto pds-promulgacdo da Constituicdo Cidadd, com a
contratagdo de “atores sociais” para os cargos de servidores publicos. A atuacdo de psic6logos
na Justica da Infancia e Juventude acompanha a inser¢édo da Psicologia na interface com outro
campo do conhecimento, o Direito.

O ECA, concebido como uma doutrina de protecdo integral a crianca e ao adolescente,
determina a forma de atuacdo de entidades governamentais e n&o-governamentais no
atendimento a criangas e adolescentes. Como ja foi mencionado na secéo anterior, o Direito da
Crianca e do Adolescente corresponde a uma das areas de atuacao da Psicologia Juridica, que
tem o ECA como marco regulatorio. Este € um conjunto de normas do ordenamento juridico
cujo objetivo é a protecdo integral de criancas e adolescentes.

Essa legislacdo se divide em duas partes. A primeira esta relacionada as medidas
protetivas, a exemplo de: direito a vida e a salde; direito a liberdade, ao respeito e a dignidade
humana; direito a convivéncia familiar; direito a familia substituta — adocédo, guarda, tutela;
direito a cultura, ao esporte e ao lazer; direito a profissionalizacdo e a protecdo do trabalho;
politicas e entidades de atendimento; e acolhimento familiar e institucional. A segunda parte
discorre sobre as medidas socioeducativas, que sao aplicadas apenas em juizo e somente com
adolescentes, pois as criangas recebem apenas medidas protetivas (BRASIL, 1990).

Como mencionam Yamamoto e Oliveira (2010), através da promulgacdo do ECA,
psicologos sdo paulatinamente inseridos em espacos institucionais publicos com foco no
atendimento a crianca e ao adolescente. A atuacdo de psicdlogos no sistema judiciario esta
prevista nos artigos 150 e 151 do ECA, os quais ressaltam a necessidade de equipes

interprofissionais destinadas a assessorar 0s magistrados nas suas decisdes judiciais. Para
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Favero, Meldo e Jorge (2005), o profissional de Psicologia é convocado pelo sistema judiciario
para que este ultimo possa cumprir sua funcdo social, correspondendo as demandas da
sociedade diante das complexas relacfes que se constroem a partir de mudancas econémicas e
avancos tecnologicos. No caso da infancia e da juventude, a demanda decorre da violacéo de
direitos e de situacdes de risco pessoal e social as quais a crianca e o adolescente podem ser
expostos.

O ECA exerce influéncia direta na atuacdo de profissionais na Justica da Infancia e
Juventude (juizes, promotores de justica, psicologos, assistentes sociais, pedagogos, entre
outros). Sob o paradigma da protegéo integral contido no ECA, o juiz da Infancia e Juventude
ndo atua com exclusividade. O ordenamento do atendimento a crianca e ao adolescente segue
uma légica de interdisciplinaridade de profissionais, sendo a familia seu foco principal. O papel
do psicélogo destina-se a atencdo na protecéo integral de criancgas e adolescentes, considerando-
0s sujeitos de sua histéria e direitos (ALBERTO et al., 2009).

A Psicologia Juridica junto a Infancia e a Juventude é a area em que existe 0 maior
numero de profissionais trabalhando; por isso, apresenta-se como a de maior producao
cientifica (ROVINSKI, 2009). A exemplo disso, No TJPE, até o ano de 2011, dos 65 psicologos
da instituicdo, 39 estavam lotados nas &reas de Infancia e Juventude (MAFRA, 2011). Ainda
com relacdo ao TJPE, as primeiras inser¢Oes de psicologos a lidar com a temética da Infancia e
Juventude aconteceram no ano de 1986, antes mesmo da promulgacdo do ECA. Na ocasiao,
foram cedidos dois psicélogos da Procuradoria do Estado de Pernambuco para a 32 Vara Civel
da Comarca de Olinda — vara privativa de “menores abandonados e infratores” (TEIXEIRA,
2013). Posteriormente, criou-se o cargo oficial de psic6logo no TJPE, por meio da Lei Estadual
n° 10.695, de 27 de dezembro de 1991, para atuacdo na area de Infancia e Juventude do
municipio de Recife. A criacdo deste cargo visava a atender as exigéncias estabelecidas pelo
ECA. As atribuicBes do psicélogo, na época da criacdo do cargo, refletiam formas de atuacéo
muito ligadas as areas classicas da Psicologia — Clinica, Organizacional e da Educacdo. Eram
estas as atribuicdes (PERNAMBUCO, 1991):

Diagnéstico psicolégico; orientacdo e selegdo profissional; orientagcdo pedagdgica;
acompanhamento psicolégico para a solugdo de problemas de ajustamentos;
realizacdo de pericias e emissdo de pareceres sobre a matéria psicoldgica.

Atualmente, os psicologos da Infancia e Juventude e de outras areas do TJPE ocupam a
funcdo de analistas judiciarios, componentes do conjunto de servidores publicos da referida

instituicdo, com formacdo de nivel superior (psicologos, assistentes sociais, pedagogos,
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médicos, enfermeiros, contadores, engenheiros, entre outros), que prestam apoio especializado
ao Poder Judiciario de Pernambuco (MAFRA, 2011). As atividades atuais atribuidas aos
psicologos no TJPE nédo sdo mais direcionadas a areas especificas da categoria profissional; o
conjunto de atribuicbes que elas agregam € transversal a funcdo de analista judiciario
proveniente de qualquer formacdo de nivel superior, como ilustra o trecho abaixo
(PERNAMBUCO, 2009):

ANALISTA JUDICIARIO — APJ Atribuigbes: Realizar: Atividades de apoio técnico
e administrativo, favorecendo o exercicio da funcao judicante pelos magistrados e/ou
orgdos julgadores; o processamento de feitos, a elaboracdo de pareceres, certiddes e
relatérios estatisticos, analise e pesquisa de legislacdo, doutrina e jurisprudéncia; a
indexacdo de documentos e atendimento aos clientes, dentre outras atividades da
mesma natureza e grau de complexidade diverso [...]

A populacédo assistida por psicologos na Justica da Infancia e Juventude compreende
criancas e adolescentes em situacdo de violacao dos seus direitos basicos e que, na maior parte
dos casos, pertencem as camadas mais socialmente vulnerdveis da populagdo (BRITO et al.,
2006). Sendo assim, a atuacdo de profissionais de Psicologia da Infancia e Juventude quebra
certos paradigmas da profissdo — no que se refere, muitas vezes, ao atendimento de camadas
populares negligenciadas ao longo da historia da Psicologia brasileira. Estando inseridos no
campo da Psicologia Juridica/Judiciaria, os profissionais de Psicologia da Justica da Infancia e
Juventude atuam, muitas vezes, no atendimento de uma clientela inesperada para a Psicologia
Clinica tradicional. Os profissionais passam a abarcar aspectos da vida concreta e seus efeitos
na configuracdo de subjetividades, as quais sdo produzidas e realimentadas no entrelacamento
dos individuos entre si e com as entidades. Segundo Alberto (et al., 2009), na operacionalizacdo
do sistema de garantias da crianca e do adolescente, dar-se-4 a atuacdo do psicologo nos

seguintes eixos:

Andlise da situacdo, no sentido de diagnosticar a realidade através de pesquisas que
possibilitem a analise e o planejamento de ac¢Ges e recursos para o enfrentamento das
situacBes de risco, mobilizacdo e articulacdo dos varios segmentos (governamentais,
ndo governamentais, sociedade civil nos niveis nacionais, regionais e locais),
promocdo, defesa e responsabilizacdo através de mecanismos de exigibilidade dos
direitos e humanizacdo dos servigos, promocéo, atendimento e prevengao através de
acOes especializadas de atendimento, com a inclusdo social das criangas, adolescentes
e suas familias e promocao de acdes que possibilitem aos jovens o empoderamento
dos mesmos com vistas ao protagonismo social.

Nesta secdo, percebe-se quais foram os avancos na area dos direitos da crianca e do
adolescente, impulsionados por movimentos sociais na década de 1980, que culminaram com

a elaboracdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente. Apos a promulgacdo do ECA, vimos o
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aumento da criacdo de cargos para psicologos nas areas de Infancia e Juventude, inclusive no
sistema judiciario. Por fim, percebemos as novas demandas trazidas aos profissionais de
Psicologia que trabalham na defesa e protecdo dos direitos da crianca e do adolescente. Essas
novas demandas requerem um profissional que trabalhe de forma interdisciplinar e em rede. A
préxima se¢do contemplard a perspectiva tedrica que embasa este estudo: a Psicologia Socio-
Historica.
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4 A PSICOLOGIA SOCIO-HISTORICA COMO ALTERNATIVA DE ANALISE A
IDENTIDADE PROFISSIONAL

Este capitulo tem como objetivo apresentar ao leitor a perspectiva tedrica e
epistemoldgica escolhida para a realizacdo deste estudo. Desta forma, esta pesquisa sera
embasada pelo viés da Psicologia Socio-Histérica. Esta perspectiva revela uma area do
conhecimento que possui a base epistemologica e metodoldgica fundamentada na Psicologia
Historico-Cultural, em especial pelos estudos de Vigotsky, que tem como meta a superacao de
algumas certezas que a Psicologia, enquanto ciéncia, tém produzido desde Wundt (BOCK;
FURTADO; TEIXEIRA, 2009). Sendo assim, discorreremos acerca da perspectiva Socio-
Histdrica, apresentando sua concep¢do de homem e sociedade, as categorias de analise desta
perspectiva que serdo importantes para este estudo: a identidade, especificamente, identidade

profissional. Por fim, discutiremos a questdo do compromisso social em Psicologia.

4.1 PSICOLOGIA SOCIO-HISTORICA

A Psicologia Sécio-Histérica comegou a ser constituida na Pontificia Universidade
Catolica de S&o Paulo (PUC-SP), nos anos de 1970. Segundo Bock et.al. (2007), a Psicologia
Sécio-Histdrica surgiu em um processo de revisdo e critica com vistas a producdo de
conhecimento comprometido com a transformacao social. Essa perspectiva tedrica consiste em
um conjunto de elaboraces tedricas afinadas com a ideia de desnaturalizacdo dos fendmenos
sociais, sendo os seus fundamentos epistemoldgicos, metodoldgicos e ontoldgicos afinados
com o materialismo historico e dialético.

Do ponto de vista historico, € importante destacar a producdo teorica da professora
Silvia Tatiane Mauer Lane nesse movimento. Docente na PUC-SP, Silvia Lane trabalhou na
revisdo critica da producdo tedrica em Psicologia Social no Brasil. Em sua pesquisa de
doutorado intitulada “Significado psicologico de palavras em diferentes grupos sociais”, Lane
estudou o diferencial semantico de Charles Osgood*, aliado a leituras sobre a obra de Skinner,

especificamente a materialidade skinneriana (BOCK, et al., 2007). A obra de Skinner acabou

4 Charles E. Osgood (1916-1991) foi um psicdlogo norte-americano que se tornou conhecido pelo
desenvolvimento de uma técnica de afericdo do significado dos conceitos, conhecida como Diferencial Semantico.
Sua obra mais conhecida no Brasil € Método e Teoria Experimental em Psicologia, da Editora Fundagdo Calouste
Gulbekian, 1953.
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por aproximar Silvia Lane (1933-2006) da producéo teorica da Psicologia Social Soviética.
Neste caminho, a Psicologia Social Soviética, em particular a obra de Vigotsky (1896-1934),
forneceu ferramentas para o desenvolvimento da compreensao da realidade material, ja que essa
se apoiava no materialismo histérico dialético de Karl Marx (1818-1883).

A proposta de trabalho de Silvia Lane era fazer uma revisao critica dos conceitos, tendo
como ponto de partida a realidade material. Seu projeto pretendia tornar a realidade material
como parametro para fazer uma analise critica das teorias e partir disto, construir novas teorias
comprometidas com uma perspectiva de compreensdo da dimensdo social do fenémeno
psicologico, com as praticas de intervencdo e producdo de conhecimento voltadas para a
diminuicédo das desigualdades sociais no &mbito da realidade brasileira e de paises da América
Latina. Silvia Lane inaugurou um estilo de intervencéo, pesquisa e producao tedrica aspirando
a unidade entre o saber e o fazer, conhecimento cientifico como préaxis.

O trabalho de Silvia Lane iniciado na PUC-SP com o desenvolvimento de pesquisas na
graduacdo e pds-graduacdo, somado ao trabalho realizado em comunidades e através da
comunicacgdo que sempre tentou manter com outros pesquisadores da América Latina, fizeram-
na perceber a necessidade de uma nova concepcdo de homem para a Psicologia: um homem

social e histdrico. Desta forma, conseguiria superar o positivismo na forma de fazer ciéncia:

Se o positivismo, ao enfrentar a contradigéo entre objetividade e subjetividade, perdeu
o ser humano, produto e produtor da Hist6ria, se tornou necessario recuperar o
subjetivismo enquanto materialidade psicolégica. A dualidade fisica x psiquico
implica uma concepcéo idealista do ser humano, na velha tradi¢cdo animistica da
psicologia, ou caimos num organicismo onde 0 homem e computador sdo imagem e
semelhanga um do outro. Nenhuma das duas tendéncias da conta de explicar o homem
criativo e transformador. Tornou-se necessaria uma dimensao espaco-temporal para
apreender o Individuo como um ser concreto, manifestacdo de uma totalidade
histérico-social — dai a procura de uma psicologia social que partisse da materialidade
histérica produzida e produtora de homens (LANE, 1984, p. 15).

Diante do exposto, compreendemos que a Psicologia Sécio-Historica, tomando como
base a Psicologia de Vigotsky, tem a intencdo de superar os reducionismos das concepgoes
empiristas e idealistas que demarcam fortemente o campo da Psicologia (BOCK; FURTADO;
TEIXEIRA, 2009). A concepc¢do de homem para a Psicologia Socio-Historica é de um ser
ativo, social e histdrico; ou seja, de um homem social e historicamente multideterminado. Deste
modo, a psicologia Socio-Historica ndo concebe 0 homem como um ser passivo em relagéo ao
meio no qual esta inserido. O comportamento e a acdo do homem no mundo sao influenciados
e determinados, em todo o tempo, pelos aspectos sociais, culturais, econémicos e historicos do
seu contexto (BOCK, et al., 2007).
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Nessa perspectiva ndo se compreende o0 homem como um ser universal, homogéneo, a-
historico, e que vive isolado de um contexto. Ao contrario, 0s homens sdo compreendidos a
partir da concretude das suas producdes materiais e histdricas. Eles se constituem e séo
constituidos pela relagdo com outros homens em contextos sociais especificos e pelas tradi¢coes
da historicidade e da cultura dos povos. Dessa forma, nesta perspectiva teorica, o objeto da
psicologia é a interacdo do homem com a realidade. Molon (2011, p. 48) afirma que “o0 homem
é construido a partir das relagdes sociais”. A subjetividade surge como uma conquista humana
que é resultante da atividade deste individuo sobre o mundo. E, nesta interacdo a subjetividade
do sujeito é formada.

Dessa forma, 0 sujeito passa a ser concebido como aquele que vive em constante
modificacdo no desenvolvimento de sua identidade/individualidade. Logo, o sujeito ndo é
passivo na internalizacdo de seus contetdos individuais, ao contrério, ele se torna
corresponsavel pelo préprio processo de formacéo.

Seguindo esse entendimento, a desenvolvimento do individuo ndo depende apenas das
caracteristicas filo e ontogenética. O processo de apropriacdo do mundo consiste na
modificacdo deste e de si mesmo, através, principalmente pela mediacdo da linguagem e do
trabalho, sob o viés dialético. Com isso, os individuos sao os préprios agentes de transformacao
de si e do mundo. E a partir da sua acéo direta, o seu contexto e suas relagdes sdo modificados.
Nesse sentido, a partir desta compreensdo entende-se que 0 sujeito vive em constante
transformacéo; construindo e reconstruindo ao longo de sua vida sua identidade, suas relacdes
sociais e seus projetos de vida.

Vigotsky (1991) propds que a psicologia Histdrico-Cultural buscasse estudar os
fendmenos psicoldgicos a partir do viés material, compreendendo seu papel histérico cultural.
Entendendo que os fenbmenos psicoldgicos sdo consequéncias de um processo de construcao
do ambiente social deste individuo, em que a construcdo subjetiva do sujeito é constituida
através da interagdo individuo-meio. Deste modo, o fendmeno social ndo é algo natural e
abstrato, ele é diante das experiéncias do sujeito no meio social em que ele vive, onde este
sujeito é produto e produtor deste meio e do momento histérico do qual fazem parte. Nessa
perspectiva, podemos compreender que a subjetividade é organizada por meio das mediagdes

sociais; as quais sdo produzidas nas relacfes do cotidiano do sujeito.

Para a S6cio-Historica, falar do fenémeno psicolégico € obrigatoriamente falar da
sociedade. Falar da subjetividade humana é falar da objetividade em que vivem os
homens. A compreensdo do "mundo interno" exige a compreensdao do "mundo
externo"”, pois séo dois aspectos de um mesmo movimento, de um processo no qual o
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homem atua e constréi/modifica 0 mundo e este, por sua vez, propicia os elementos
para a constituicdo psicologica do homem. (BOCK; GONCALVES; FURTADO,
2009, p. 22).

Deste modo, compreendemos que o fendmeno psicolégico envolve a relagdo entre a
realidade externa (mundo objetivo/concreto) e a realidade interna (mundo subjetivo). Ou seja,
o fenbmeno psicologico se relaciona com 0 modo pelo qual cada pessoa significa e da sentido
aos fatos do cotidiano, da sua realidade social e cultural. A subjetividade ndo é algo apenas

interno, mas, se “constrdi” na dialética entre o externo e o interno, entre o real € o simbolico.

4.2 A IDENTIDADE COMO UMA CATEGORIA DA PSICOLOGIA SOCIO-HISTORICA

A Psicologia Socio-Historica busca compreender o individuo como um ser determinado
social e historicamente (BOCK; FURTADO; TEIXEIRA, 2009). Esse individuo ¢é
compreendido em suas relagdes e seus vinculos sociais, na insercdo em sua sociedade e
atravessado pelo seu momento histérico. Sendo assim, para perceber o ser humano € necessario
partir do geral, para o particular: do ser humano genérico, enquanto representante da propria
espécie, que contribui para a construcdo das relagdes sociais e historica; do ser humano que traz
a sua historia pessoal, 0s seus sentidos e significaces construidas na sua relagdo com o mundo.
Na tentativa de entender esse ser humano em movimento constante, a Psicologia Socio-
Histdrica utiliza-se de algumas categorias de analise: atividade, consciéncia, identidade,
afetividade, linguagem, sentido e significado®. Este trabalho ndo tem a pretensdo de descrever
cada uma das categorias de analise. Sendo assim, voltaremos a nossa aten¢do para a identidade.

Buscaremos elucidar a categoria identidade partindo da compreenséo de que esta surge
como probleméatica na construcdo de sentido do que é ser individuo. Posteriormente,
abordaremos o conceito de identidade sob os estudos culturais de Stuart Hall, a anélise
socioldgica de Zygmunt Bauman. Depois, partiremos para a compreensdo de identidade por um
representante da Psicologia Socio-Histdrica de Ciampa, que desenvolveu a tese de identidade
em movimento constante, como uma metamorfose.

A origem do conceito de identidade surgiu no campo da logica, a partir da ideia de que
as identidades s&o idénticas entre si, indo para o campo da filosofia, em que se destacavam as
nogdes de permanéncia, unicidade e singularidade (VASCONCELOS, 2017). Quanto a

5 Para informacGes detalhadas a respeito das categorias de analise da Psicologia Social Historica, consultar: BOCK,
A. M. B.; FURTADO, O.; TEIXEIRA, M. L. T. Psicologias: uma introducao ao estudo de psicologia. 14 ed. Sao
Paulo: Editora Saraiva, 2009. p. 72-87.
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etimologia, a palavra identidade vem do latim idem, que significa 0 mesmo, a mesma, propondo
uma noc¢édo de estabilidade. Segundo o dicionario de lingua portuguesa (FERREIRA, 2010),
identidade se refere a qualidade de ser idéntico, caracteristicas préprias e exclusivas de uma
pessoa.

Do ponto de vista histérico, a questdo da identidade surgiu com a queda da sociedade
feudal e a ascensdo do Estado moderno. A passagem deste periodo, como ja foi discutida em
alguns pontos da secdo de numero dois deste trabalho, provocou uma série de rupturas a
instituicbes que demarcavam o lugar de cada individuo na rede social: a familia feudal, a
nobreza e o clero. No interior desta dindmica, os lugares de cada individuo estavam previamente
demarcados — do berco ao timulo. A forma dessas pessoas estarem no mundo eliminava
qualquer possibilidade de outro tipo de existéncia, neste sentido a identidade era algo
impensavel. Nao havia espaco para a negociacao dos lugares sociais, que dira para a negociacao
de outras formas de existéncia.

Todavia, com o advento do Estado moderno, as instituicdes de poder supracitadas
comecaram a entrar em estado de liquefacéo e o sentido de existéncia do individuo - ser homem,
ser mulher, nobre, camponés, entre outros - deixou de ter a solidez irrefutavel de antes. E neste
cenario que, segundo Bauman (2005), nasce a identidade como um problema e uma tarefa. Para
o referido autor a problematica da identidade passa a existir quando formas de se pensar 0s
modos de vida deixam de ser 6bvios, como destinos previamente tragados. O esfacelamento das
antigas narrativas que ofereciam os lugares sociais para cada individuo gerou crises de
pertencimentos ¢ um esforgo de transpor a brecha entre o “deve ser” e o “¢” (BAUMAN, 2005).

Assim, a identidade foi posta sob a forma de uma tarefa a ser realizada, que se apresenta
de forma incompleta no presente, mas que impulsiona para a agdo (BAUMAN, 2005). Ideia
esta que pode ser ilustrada na peca de teatro Hamlet (SHAKESPEARE, 2000[1600]), quando
o0 principe dinamarqués ao se deparar com um cranio humano, langa a célebre frase: “ser ou ndo
ser, eis a questdo” (p. 61). O personagem Hamlet ilustra a busca do homem moderno pela
questdo da identidade. Neste sentido, a construcdo da identidade esta baseada no campo das
ideias, 0 que caracteriza este conceito como uma espécie de obra ficcional. E, através desse
caréter ficcional que a identidade fornece uma espécie de forga coercitiva para consolidar e
concretizar a uma realidade imaginavel.

O conceito de identidade e abordado por diversas areas do conhecimento: Filosofia,
Antropologia, a Sociologia e a Psicologia e de outras areas das Ciéncias Sociais. E um conceito
dindmico, e de forma geral é adotado para discutir a articulacdo do sujeito na sua relacdo com

0 mundo e com 0S outros.
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Autores de diversos campos tedricos trazem contribui¢des para o estudo da identidade,
como Hall (2006) dos Estudos Culturais, a debater questdes da identidade cultural na pos-
modernidade. Embasado na tradicdo da corrente tedrica dos Estudos Culturais, Hall utiliza o
termo identidade adjetivada como cultural, a destacar os processos culturais subjacentes as
formagdes das identidades. Segundo Hall (2006), a identidade cultural sdo todos os aspectos de
nossas identidades que surgem de nossos pertencimentos a culturas étnicas, raciais, linguisticas,
religiosas e, acima de tudo, nacionais. O autor supracitado desenvolve o pensamento de que
velhas identidades, que por muito tempo equilibraram o mundo social e que forneceram a ideia
de um sujeito unificado, entraram em declinio, fragmentando o homem moderno. Hall encontra
amparo para essa afirmacgdo, quando retorna a Histdria. Houve na sociedade moderna uma série
de mudancas estruturais que fragmentaram as imagens de raca, religido, género, etnia,
sexualidade e nacionalidade, neste processo ocorreu uma perda de sentido de si, que provocou
uma série de deslocamentos ou descentramentos do sujeito, tanto no seu lugar no mundo social
quanto de si mesmo — constitui-se assim uma crise de identidade para o individuo moderno
(HALL, 2006).

Segundo Hall, o préprio conceito de identidade é demasiadamente complexo, muito
pouco desenvolvido e muito pouco compreendido na Ciéncia Social contemporanea. Neste
sentido, o conceito de identidade se constituiu de forma paradoxal: ele ndo serve mais para ser
pensado na sua forma originaria, ndo reconstruida - com o sentido de permanéncia, unicidade
e singularidade — porque foi dialeticamente superado em sua forma reconstruida. As identidades
modernas entraram em colapso e essas transformacdes provocaram mudancas nas identidades
pessoais, quando passou a desestabilizar a ideia que o individuo tinha de si como sujeito
integrado (HALL, 2006).

Mas, ndo existe outro conceito que possa substitui-lo. E uma espécie de conceito zumbi®,
morto em sua origem, mas que retorna a vida através de reconstruc¢des narrativas. Desta forma,
Hall (2000) coloca a identidade na condigdo de um conceito sob rasura: ndo podendo ser
pensado na sua forma antiga, mas sem a qual certas questdes ndo podem nem se quer serem
pensadas.

Bauman (2005) corrobora com a ideia de Hall, no sentido de o conceito de identidade
ser de natureza propria, inatingivel e ambivalente. No entanto, possuidor de uma convencao

socialmente necessaria. Bauman considera que a identidade deve ser compreendida como um

¢ Fazemos referéncia a figura mitica originaria no sistema de crencas espirituais e nos rituais de vodu haitiano,
tratando-se de um cadaver reanimado, que apesar da sua condi¢cdo de morte ressurge a vida. Disponivel em:
https://pt.wikipedia.org/wiki/Zumbi. Acessado em: 18/07/2018.
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processo continuo, a todo momento sendo redefinida e reinventando a sua propria histdria. Para
Bauman, a identidade é composta por uma dimensdo individual e sua codificagdo com o mundo
social, atribuida pelo autor como a questdo central da identidade.

Para a Psicologia SAcio-Historica, a identidade permite ao individuo saber-se ao mesmo
tempo como ser Unico, mantendo uma permanéncia de si, identificando-se com o que faz e
reconhecendo-se no mundo (BOCK; FURTADO; TEIXEIRA, 2009). Ao mesmo tempo, a
identidade liga o sujeito ao social, através dos processos de identificacdo, com 0s outros e com
0s grupos sociais. Na perspectiva Socio-Historica, também é considerada como um conceito
paradoxal, pois a0 mesmo tempo que garante a unicidade do individuo e a imagem de
permanéncia, a identidade estd em constante em movimento, sendo constituida de forma
ininterrupta pelas relagdes sociais e pelo momento histérico.

Na perspectiva da Psicologia Sécio-Historica, Ciampa (1984) desenvolveu a tese de que
identidade € metamorfose. O individuo € acdo, atraves da sua atividade o homem transforma o
seu meio, a0 mesmo tempo em que se produz nesta acdo de relagdo com o ambiente e com o
outro. Sendo assim, atraves da atividade e das relacbes 0 homem se apresenta como imagem
fixa, a escamotear a constante de metamorfose que compde a sua identidade. A concepcdo de
identidade de Ciampa também ndo rompe o carater paradoxal transversal do conceito, pois ao
mesmo tempo em que o individuo se produz, ele produz o0 mundo na sua acéo e nas relagdes
sociais, mantendo a unidade e o reconhecer-se a si mesmo, apesar das constantes modificagoes,
como elucidado abaixo (CIAMPA, 1984, p. 61):

Podemos imaginar as mais diversas combinages para configurar uma identidade
como uma totalidade. Uma totalidade contraditéria, maltipla e mutavel, no entanto,
uma. Por mais contraditdrio, por mais mutavel que seja, sei que sou eu que sou assim,
ou seja, sou a unidade de contrarios, sou uno na multiplicidade e na mudanga.

Ciampa (1984) nos aponta que a primeira no¢do de identidade estd baseada na igualdade
e diferenca (alteridade). Desta forma, se aproxima da perspectiva dos estudos culturais,
especificamente de Woodward (2000), quando esta autora afirma que a identidade sé se torna
possivel na relacdo com a diferenca. Ou seja, construimos a nossa identidade a partir da relacdo
com o outro. Ciampa utiliza o exemplo do nome e do sobrenome de um individuo: enquanto o
sobrenome dé o feitio de pertencimento do individuo a um grupo, neste caso o grupo familiar,
0 primeiro nome o individualiza diante deste grupo. A consciéncia e o reconhecimento de si
sdo fornecidos ao individuo através dos grupos sociais em que ele faz parte, onde cada grupo
possui as suas normas, crencas, tradices e representacdes. E neste ponto que, para Ciampa

(1984), esta a morada do carater ilusorio da identidade: quando pertencemos a um grupo, a
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nossa acdo, ou melhor, a nossa atividade é substantivada (psicologo, pesquisador, brasileiro,
pernambucano). E uma questo linguistica, a substantivacdo da atividade fornece um carater
paralisado ao sujeito, como se este fosse imutavel, idéntico a si, naquilo que supostamente seria
a sua substancia. Mas, para o referido autor, é pelo agir e pelo fazer que o individuo adquire a
sua identidade. Ou seja, é a atividade que constroi a identidade (BOCK; FURTADO;
TEIXEIRA, 2009).

Outra questdo importante a ser abordada na compreenséo do conceito de identidade para
Ciampa (1984) € a representacdo. Considerando a representacdo como um processo de
producdo da identidade, de forma tal que a identidade passa a ser entendida como o préprio
processo de identificacdo. Existe uma identidade pressuposta, ndo como a mesma forma das
identidades fixas que antecederam a modernidade, mas que garantem a permanéncia da
existéncia de objetos sociais: “pai”, “mae”, “filho”, “familia” e etc. Essa identidade pressuposta
é baseada em um conjunto de informacgdes socialmente construidas e identificada através de
construcdes historicas, normas, condutas, comportamentos daquilo que a representa.
Entretanto, ela acaba por encobrir a atividade que existe nesta informacdo, por exemplo: na
linguagem corrente nds dizemos “eu sou pai”, “eu sou mae”, “eu sou filho”; e ndo “eu estou a
ser pai”, “estou a ser mae”, “estou a ser filho”. Desta maneira, da a impressao que a identidade
fica restrita ao que esta posto, ganhando um carater atemporal.

Todavia, o individuo, como representante dele mesmo, apresenta atualizagdes
constantes da sua representagdo de si mesmo. Essas atualizagdes passam “a ser vistas como
simples manifesta¢cbes de um ser-idéntico a si mesmo na sua permanéncia e estabilidade”
(CIAMPA, 1984, p. 67). E como se cada posi¢ao que o sujeito assumisse fosse assimilada por
ele e pelos outros nas suas trocas sociais como a representacdo de uma multiplicidade da
unidade, o fato de o sujeito comparecer perante 0s outros, € uma maneira de representar-se a si

mesmo. Assim, como mencionou Ciampa (1984, p. 70):

[...] s6 posso comparecer no mundo frente a outrem efetivamente como representante
do meu ser real [...] entendida como a apresentacdo de mim que foi cristalizada em
momentos anteriores — deixar de repor uma identidade pressuposta — ser movimento,
ser processo, ou, para utilizar uma palavra mais sugestiva se bem que polémica, ser
metamorfose.

De acordo com Krawulski (2004), a identidade pode ser definida como um conjunto de
caracteristicas proprias de um individuo, que o tornam diferente de outros e que vao sendo
construidas nas e pelas relagfes sociais, bem como através dos diferentes papéis que esse

individuo desempenha ao longo da sua vida. Ou seja, cada pessoa com as suas caracteristicas
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singulares constrdi, através de processos de socializagdo, a sua identidade. Neste sentido, a
identidade vai tomar duas dimensdes: identidade pessoal e social.

Martin-Bard, citado por Krawulski (2004) define que o processo de socializacdo sdo
processos psicossociais atraves dos quais o individuo se desenvolve historicamente como
pessoa e como membro da sociedade. O autor destaca que a socializagdo € um processo de
desenvolvimento permeado pelas circunstancias historicas de um tempo e em uma dada
sociedade, em um grupo ou classe social. Neste sentido o individuo vai se configurando e se
desenvolvendo, onde afirma a sua individualidade e a0 mesmo tempo como sendo pertencente
a determinados grupos sociais.

O referido autor também faz a distin¢do entre o desenvolvimento de identidade pessoal
e identidade social, ambas vinculadas ao processo de socializacdo. Uma vez que a socializacédo
atravessa o individuo e marca com os valores, crencas, representa¢fes, normas do grupo social
a que pertence. Em outras palavras, ao ser parte de um grupo a pessoa adquiri as caracteristicas
desse grupo, assim como também desenvolve aspectos especificos da sua relacdo com esse
grupo.

Diante do exposto, consideramos a identidade pessoal como o0 processo de construgdo
continuo e dialético do individuo estando em relacdo com o mundo. S&o as caracteristicas
singulares de cada individuo, forjadas a partir da construcdo elaboracdo de sentidos e
significados construidos por ele diante dos outros e do meio social. Por sua vez, a identidade
social refere-se as pessoas como membros de determinados grupos sociais e que compartilham
caracteristicas deste grupo.

Essa secdo se debrugou sobre o conceito de identidade, sua origem, alguns dos seus
principais canones e como esse conceito € compreendido dentro da perspectiva da Psicologia
Sécio-Histdrica, como metamorfose, especificamente na tese desenvolvida por Ciampa (1984).
Na proxima secdo, vamos estreitar a questdo da identidade na sua relacdo com o trabalho,

trazendo a discussdo o conceito de identidade profissional.
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4.3 IDENTIDADE PROFISSIONAL

Na linguagem cotidiana existem muitos significados para o trabalho. De acordo com a
Psicologia Socio-Histdrica, o trabalho é concebido como uma forma de exercicio da atividade
humana. E através da atividade, nomeadamente o trabalho, que o ser humano se apropria do
mundo (BOCK; FURTADO; TEIXEIRA, 2009). Através do trabalho, o homem busca
satisfacdo das suas necessidades e onde cria as relacdes com os outros. E uma forma de
superacdo das suas limitacGes bioldgicas e insercdo em um mundo socialmente construido.
Neste sentido, o trabalho, enquanto forma de atividade, pertenceria ao que 0s autores
supracitados chamam de condi¢do humana: “a possibilidade de os seres humanos criarem-se a
si proprios, libertando dos limites impostos pelo corpo biologico” (p. 75).

Ciampa (1987), embora nao aborde diretamente a tematica da identidade profissional,
destaca a importancia conferida ao trabalho na sociedade e na configuracdo da identidade. Ele
analisa que a nossa inser¢do no mercado de trabalho sela uma espécie de “destino”, que passa
a ser um componente forte no processo de formacéo da identidade. Na concepcdo de Ciampa
(1984) ¢ pelo agir, pelo fazer, que alguém se torna algo: “nds somos nossas agdes, NOS NOS
fazemos na pratica” (p. 64). Ainda para Ciampa, a identidade que inicialmente é atribuida ao
nome vai adotando outras predicagdes a medida que o individuo vai exercendo 0s seus papéis,
ratificando a sua tese de que a identidade est4 em constante construcao atraves da acdo humana
e que possui um carater singular reservado a histéria de vida de cada individuo.

Com relacdo ao trabalho, mais especificamente no exercicio de uma profissao,
Krawulski (2004) afirma a existéncia de um processo de aprendizagem, onde os individuos
aprendem conhecimentos e habilidades requeridas para o exercicio profissional, assim como
torna muito singular os sentidos e significados das atividades laborais que desempenha. Entéo,
a profissdo representa muito mais do que um conjunto de aptidGes e funcdes aprendidas,
constituindo também como uma forma de vida que é assumida na relagdo entre o trabalhador,
a sua profissdo, pelo sentimento de adeséo e identidade que cada trabalhador atribui aos
objetivos e valores da sua categoria profissional. Portanto, a vinculagdo do ser humano a uma
atividade laborativa, considerando 0s contextos e as caracteristicas dessa atividade, bem como
seus reflexos no sistema identitario, resulta no que se chama de identidade profissional
(KRAWULSKI, 2004).

A identidade profissional é um conceito muito debatido no campo da Sociologia das
Profissdes. Este tenta compreender os diversos trabalhos inseridos nas organizagtes em seus

diferentes niveis hierarquicos. A Sociologia da Profissdes surge com a tarefa de qualificar o
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trabalho profissional de modo a diferencia-lo das demais ocupac@es. Dubar e Tripier citados
por Vieira (2007), apontam que os estudos em Sociologia das Profissdes possuem um triplo
objetivo: a organizacdo social das atividades de trabalho, o significado subjetivo dessas
atividades e os modos de estruturacdo do mercado. Dentre 0s principais representantes dessa
area de saber estdo os trabalhos de Sainsaulieu nos anos 1980, uma referéncia importante dessa
visibilidade, continuada e aprofundada por outros estudiosos, entre os quais Dubar (COSTA E
SILVA; APARICIO, 2015).

Sainsaulieu (1988), realizou pesquisas com as classes operarias, articulando referenciais
da Psicologia e da Sociologia com o objetivo de elucidar questdes relativas a identidade e ao
trabalho. O autor verificou que no exercicio profissional, reconhecido o0 espaco para expressao
de diferencas individuais, se expressdo linguagens, comportamentos, valores, crencas, atitudes
e indumentarias que sdo constitutivas da identidade profissional. Neste sentido, as identidades
individuais que emergem nas relagdes sociais, e as identidades sociais compartilhadas pelos
individuos pertencentes aos grupos de trabalho, sdo constitutivas da identidade profissional.

Dubar (2009), chama de identidade profissional as formas identitarias da configuracéao
entre 0o “Eu-Nos” e tais como podem ser referidas no campo das atividades do trabalho
remuneradas. Segundo o referido autor, essa compreensdo se aproxima do que Sainsaulieu
chamou de “identidades no trabalho” e que designa “modelos culturais” ou “logicas de atores
em organizacao”.

Entretanto, o pensamento de Dubar se distingue de Sainsaulieu quando inclui além das
identidades dos atores em sua atividade as questdes biograficas desses atores “tipos de
trajetorias no decorrer da vida de trabalho” (DUBAR, 2009, p. 117). Portanto, os diversos
papéis que um trabalhador desempenha ao longo da sua vida sdo elementos que contribuem
para a construcdo de sua identidade profissional. Além dos aspectos da historia de vida de cada
individuo, segundo Dubar (2009) a identidade profissional também é constituida através dos
processos de identificagdo matua entre os individuos no campo de trabalho.

Na leitura de Vasconcelos (2017), Dubar parte de uma compreensdo
existencialista/nominalista de identidade, ndo como aquilo que permanece idéntico, mas como
um processo de identificagdo produzido pela ordem do contingente. Sendo esse processo
responsavel por uma por uma dupla operagdo: a diferenciacdo e a generalizacdo. Sendo o
primeiro, referente ao que torna cada individuo singular em comparagdo com 0s outros; ja a
generalizagdo, torna o individuo como uma espécie de “igual” entre determinados grupos

sociais, neste caso de trabalho.
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Galindo (2004) e Krawulski (2004) se aproximam na concepcdo de identidade
profissional, quando se referem a este conceito como um tipo de identidade social, destacada a
relacdo da constituicdo imagética do individuo dentro de um grupo social. Para Galindo (2004),
o individuo se define a partir de como se reconhece no desempenho dos seus papéis sociais e
de como é reconhecido pelos outros no meio social. Assim, Galindo prop8e que a construcao
da identidade profissional esté vinculada a relagdo entre o individuo e 0s seus grupos sociais.

Na concepcdo de Krawulski (2004), a identidade pessoal fornece as bases para a
construcdo da identidade profissional, quando associada a historia de vida, as experiéncias da

formacdo académica, da trajetdria profissional de cada pessoa, (p.33):

No processo de aprendizagem de uma profissdo, a pessoa aprende tanto o0s
conhecimentos e habilidades requeridos para o seu exercicio como o indicio sobre o
modo de vive-la. Assim, pode-se considerar que a profissao representa muito mais do
que um conjunto de aptiddes e funcdes, constituindo também uma forma de vida a ser
assumida, uma vez que a relagéo entre o trabalhador e a sua profisséo é caracterizada
pelo envolvimento, pelo sentimento de identidade e de adesdo aos seus objetivos e
valores. A possibilidade que o trabalhador experimenta de perceber os resultados de
seu trabalho reforca os lagos de envolvimento com suas tarefas.

De acordo com Caon (2002) existe uma diferenca entre identidade legal e identidade
profissional. A identidade legal é adquirida, quando sdo satisfeitas as condi¢Ges que habilitam
um profissional ao exercicio da sua profissdo. Por exemplo, um individuo que acaba de se
formar no curso de Psicologia e faz a sua inscricdo no CRP. Esse individuo ja esta apto a se
inserir no mercado de trabalho. Quanto a identidade profissional, essa se faz no exercicio pratico
da profissdo. Utilizando o mesmo exemplo do profissional de Psicologia, quando este se insere
no mercado de trabalho através da sua pratica profissional, nos cursos de formacéo continuada,
nas supervisdes, em equipes interdisciplinares € que se comeca a processar efetivamente a
constituicdo da identidade profissional. Por outro lado, Caon (2002) alerta que a identidade
legal ndo desaparece no momento de entrada no mercado de trabalho, ela serve de base para a
permanente construcdo da identidade profissional.

Gondin et al. (2010) também defende a existéncia de duas identidades para um grupo
profissional. A primeira, relacionada com a formacao académica e a trajetoria profissional que
0 acompanha por toda a vida profissional; a segunda identidade € aquela que permite afirmar a
sua condicdo de psicologo e se diferenciar de outros grupos profissionais. Neste sentido, a
identidade profissional serve como indicador de homogeneidade dentro do grupo profissional

e de diferenciagdo dos outros grupos profissionais. Segundo as palavras do autor:
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A segunda identidade é construida nas insercdes profissionais do psicologo e esta
sujeita as influéncias de contexto: mercado de trabalho, expectativas sociais,
convivéncia com equipes multidisciplinares e demais fatores contingenciais. Essa
outra identidade define os limites de aproximagao com profissionais de outras areas e
de distanciamento de outros psicélogos que ndo compartilham a mesma experiéncia
de inser¢do (GONDIM et al., 2010, p. 233).

A Psicologia, assim como outras profissdes possuem uma espécie de identidade
homogénea; essa identidade homogénea tem a funcdo de assegurar a unidade da categoria
profissional (GONDIM, et al., 2010). Dito de outra forma, a identidade homogénea perpassa
pelas caracteristicas transversais de uma profissdo, independente das especificidades dos
campos de atuacdo. Porém, as inumeras formas de areas e contextos de trabalhos acabam por
contribuir com a formagdo de mdultiplas identidades dentro de uma mesma categoria
profissional. No caso da Psicologia, por exemplo, as inimeras formas de insercao profissional
em diferentes areas de atuacdo, podem ampliar as possibilidades de identificacdo do exercicio
profissional em Psicologia.

Baptista (2002) traz uma dimensédo histérica para a identidade profissional. Para o
referido autor, a identidade profissional pode sofrer modifica¢des ao longo do tempo, ja que
sofre multiplos impactos do contexto da formacéo e inser¢oes de trabalho que por sua vez estdo
vinculados a uma dimensao maior que sao as questdes sociais e histdricas. O desenvolvimento
da propria Psicologia, enquanto ciéncia e profissdo, a ampliacdo do mercado de trabalho e o
contato com outras categorias profissionais acabam por criar interfaces e distanciamentos que
irdo influenciar na construcdo da identidade profissional dos psicélogos.

Segundo Gondim et al. (2010), as mudancas no mundo do trabalho tém tornando muito
ténue as fronteiras que separam as categorias profissionais. Essas novas configuracdes tém
alterado as configuracdes do ensino superior e no perfil dos profissionais demandados pelo
mercado de trabalho. Assim, criam-se novas areas de atuacdo e producdo de saber em
proximidade com outros campos de conhecimento, como € o caso da Psicologia com a
Educacao Fisica (Psicologia do Esporte) ou mesmo da Psicologia com o Direito (Psicologia
Juridica).

E importante manter o destaque neste debate das dimens6es psicoldgicas e sociais que
compdem a identidade profissional. Gondim et al. (2010) percebe a dimenséo psicoldgica da
identidade profissional vinculada ao individuo que se percebe como Unico dentro do grupo.
Relativa a dimenséo social, de como o individuo se percebe como pertencente ao grupo. Trata-

se de uma relacéo dialética, enquanto o contexto de exercicio profissional exerce influéncia nos
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individuos, estes com as suas acdes também modificam e redimensionam a sua categoria
profissional, consequentemente, provocando alteragdes constantes na identidade profissional.

Ainda, dentro deste debate percebemos varias conceituacdes a respeito da identidade
profissional. Podemaos verificar que existem pontos de convergéncia com relacédo as etapas que
constituem o processo de construcdo dessas identidades. Segundo Caon (2002), Gondimet al.
(2010) e Krawulski (2004), a identidade profissional comeca a ser gestada na formacéo
académica e se mantém em constante construcdo e transformacdo durante a trajetoria toda
profissional. Neste sentido, Mazer e Melo-Silva (2010) realizaram um estudo, do tipo estado da
arte, que objetivava analisar a producdo cientifica brasileira sobre o tema identidade
profissional do psicdlogo. As autoras analisaram publicagdes cientificas entre os anos de 1991-
2008, entre artigos, capitulos de livros, dissertacGes, teses, resumos publicados em anais de
congressos. Nesse estudo, as autoras chegaram a conclusdo que a identidade profissional do
psicélogo é considerada como um conjunto integrado dos fatores pessoais e profissionais que
influenciam no desenvolvimento da carreira.

Em termos de apreensdo do conceito de identidade profissional em Psicologia, Mazer
e Melo-Silva (2010) conseguiram fazer uma espécie de sistematizacdo do processo de
construcdo da identidade profissional, sendo esta dividida em quatro etapas: 1) a escolha da
Psicologia como profissao — relacionado com as expectativas e idealizagBes sobre o curso e o
papel profissional; 2) a formacdo académica — o papel do psicologo que de certa forma é
idealizado pelos estudantes, as vivéncias de estagio, supervisdo, o inicio do contato com as
areas de atuacdo; 3) trajetoria profissional — a pratica e o exercicio da profissao, as limitacdes
oferecidas pelos campos de trabalho, 0 modo como o exercicio da profissdo se impregna na
vida pessoal dos profissionais de Psicologia e que véo transformando a sua percepcdo de
mundo, seus valores na postura diante a vida; 4) mudanca de paradigma: do individual para o
social — este elemento estando vinculado a concepcdo de sujeito e as mudancas de paradigmas
da Psicologia como ciéncia e profissdo, que acaba por produzir representacdes do sujeito
psicoldgico que € assistido pelos servigos em Psicologia e que afetam a identidade profissional
do psicologo.

Diante do exposto, esta pesquisa compreende que a identidade profissional é um tipo de
identidade social, construida no cotidiano do trabalho, possuindo uma componente psicoldgica,
relacionada as especificidades de cada individuo e a componente social, resultante da interacéo
do individuo com o seu contexto de atuacdo profissional. Como forma de sistematizacdo das
etapas da construcdo da identidade profissional temos: a escolha da profissdo, a trajetoria

académica e profissional e a concepcdo de sujeito. Por fim, a identidade profissional ¢ um
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processo em constante movimento, que acompanha as mudangas do contexto social. Portanto,
assim como Bock (1999a), a identidade profissional nunca estara pronta, pois ela sempre

acompanha o movimento da realidade.

4.4 PSICOLOGIA E O COMPROMISSO SOCIAL

A perspectiva Socio-Histdrica é caracterizada por acolher a diversidade tematica da
Psicologia. E muito comum pegarmos um livro dessa corrente tedrica e nos depararmos com
producdes relativas a diversas areas da Psicologia: clinica, escolar, organizacional, salde,
politicas publicas, formagdo profissional, sexualidade, dentre outras. O acolhimento da
diversidade tematica em Psicologia foi uma postura assumida pela perspectiva Socio-Histdrica
como forma de entender que as investigacdes acerca do homem se déo a partir de diferentes
vieses e lugares. Seu intuito com isso é trabalhar com a pluralidade temética atrelada ao projeto
de construcéo da Psicologia, objetivando que esta seja capaz de produzir transformacdes sociais
importantes.

Nesta altura do texto podemos levantar o seguinte questionamento: mas o0 que seria 0
compromisso social para a Psicologia Sdcio-Histérica? O compromisso social da producgéo
tedrica e na atuacao profissional devem ser capazes de falar da vida vivida e de apresentar
possibilidades de contribuicdo para a transformacdo das condi¢bes de vida na busca de
dignidade (BOCK et al., 2007). Ou seja, Psicologia que deveria estar atenta as especificidades
sociais e historicas da realidade estudada e tanto a producdo tedrica, quanto a atuacdo
profissional devem produzir formas Uteis de transformacdo da realidade social nos paises
considerados em desenvolvimento, como é o caso do Brasil e dos outros paises que compdem
a América Latina. Para Bock (2013), é necessario se voltar a historia para compreender que
pouca foi a contribuicdo da Psicologia para transformar as condicdes de vida e contribuir para
a diminuicédo das desigualdades sociais brasileiras.

Uma profisséo que, durante seus 40 anos de vida, serviu as elites, sendo um servigo de

dificil acesso aos que tém pequeno poder aquisitivo.

Uma profissdo com pouca insercdo social, baixo poder organizativo, com entidades
frageis com pequeno poder de pressdo e que negociou pouco com o Estado suas
demarcacdes e possibilidades de contribuicdo social (BOCK, 2013, p. 19)

Bock (2013) da destaque para os alguns aspectos ideoldgicos que acompanharam a
profissdo de psicélogo no Brasil, desde a sua instituicao, e que fizeram com que 0 compromisso

social da Psicologia estivesse atrelado aos interesses da elite brasileira. Isto fez com que as
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principais perspectivas trabalhadas pela Psicologia estivessem descoladas da realidade social e
cultural, constitutivas do fenémeno psicologico.

Bock (2013) destaca trés elementos que contribuiram para o distanciamento da
Psicologia do compromisso social no sentido de diminuicéo das desigualdades sociais no Brasil,
sdo eles: 1) a Psicologia naturalizou o fenémeno psicolégico — as fungbes como pensamento,
linguagem, aprendizagem vistas como resultado da maturagéo dos organismos; 2) os psicologos
ndo terem concebido suas intervencdes como trabalho — por muito tempo, psicélogos
acreditaram que nédo direcionavam o desenvolvimento de seus clientes, ja que a direcdo estava
dada na propria “natureza humana”; 3) A Psicologia tem concebido 0s sujeitos como
responsaveis e capazes de promover seu préprio desenvolvimento — 0 Homem pensado como
um ser dotado de todas as qualidades necessarias para o seu desenvolvimento, estando apenas
a espera da maturacdo de cada uma dessas etapas. Na pratica profissional, essa concepg¢édo
reverbera na responsabilizacdo de cada pessoa pelo seu préprio desenvolvimento, atribuindo
valores de sucesso e fracasso pelos resultados obtidos nesse processo.

Sendo assim, a Psicologia contribuiu por muito tempo para a ocultacdo da producao
social do humano e de seu mundo psicoldgico (BOCK, 2013). Nesta perspectiva, 0s psicologos
tém se isentado da discussdo contra as desigualdades sociais, ja que as visGes naturalizantes
retiram de pauta a relacdo dialética entre sujeito e mundo social. Sendo assim, é preciso
compreender que as relagBes sociais, culturais e historicas sdo constituintes do mundo
psicolégico. Néo atribuindo a este um carater universal, natural e dotado de uma forca prépria.

Martinez (2013) aponta duas saidas para o compromisso social implicado com a
diminuicdo das desigualdades sociais no Brasil e nos outros paises da América Latina: o
primeiro seria a propria formacdo do psicélogo; o segundo seria 0 compromisso social dos
formadores de psicdlogos. No primeiro momento, a autora avalia que a formacéo de psic6logos
privilegiou aspectos tedricos, técnicos e metodoldgicos, em detrimento dos recursos subjetivos.
A autora explica que na formacdo dos profissionais de Psicologia também € necessario levar
em consideracdo a compreensdo do sujeito que esta em formacdo. Neste sentido seria
importante ter investimentos educacionais que estimulassem a sensibilidade humana e social, 0
sentido de justica, a solidariedade e a capacidade de assumir posi¢des. A autora alerta para a
necessidade de um conjunto de habilidades requeridas no exercicio profissional do psicélogo,
com destaque para: “apreender demandas sociais e politicas, atentar para a reabertura e
definigcOes de espacos, repensar abordagens alternativas: visao pluralista, capacidade de para se

sensibilizar”, entre outros aspectos.
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No segundo momento, Martinez (2013) destaca a importancia dos formadores de
psicélogos, professores de graduagdo e pds-graduacdo e a necessidade de construgdo de um
debate critico dentro da academia a respeito do compromisso social do psicologo. Dentro deste
grupo de formadores, também incluiremos os supervisores de estagio que realizam um trabalho
de iniciacdo dos estudantes a vida profissional. A autora elucida que é preciso que se crie uma
cultura organizacional dentro das universidades que favorecam didlogos construtivos, a
experimentacdo e a inovacdo. Martinez (2013) ainda aponta 6rgdos como o Ministério da
Educacao (MEC) na avaliacdo dos cursos de graduacdo, a Coordenacdo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) na avaliacdo dos programas de pds-graduacdo e o
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ) no apoio a atividade
de pesquisa, cujas demandas excessivas acabam por dificultar a constru¢do de uma cultura de
discussao critica e a desmobilizacdo ideoldgica nos espacos de producdo cientifica.

O compromisso social do psicélogo deve estar voltado para uma prética social a servi¢o
de uma sociedade mais justa, abandonando paradigmas elitistas e estando a Psicologia ao
alcance da maioria da populacgéo. O trabalho do psicdlogo deve estar voltado para melhoria das
condicdes de vida. O compromisso social vai além do discurso, é acdo e andlise autocritica
continua da acdo, é a construcdo de um saber-fazer ou fazer-saber que aspira contribuir para a

promogéo de uma sociedade mais justa.
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5 OBJETIVOS DA PESQUISA

5.1 OBJETIVO GERAL

Considerando a identidade profissional como um processo dindmico e continuo,
objetiva-se compreender como é construida a identidade profissional de psicologos que atuam
na area da Infancia e Juventude do Tribunal de Justica de Pernambuco, localizado no municipio
de Recife.

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Identificar como se deu a escolha profissional pela area da Psicologia, tragando a trajetdria
académica e profissional dos psicdlogos participantes na pesquisa que atuam na Justica, no

ambito da Infancia e Juventude do TJPE;

2. Compreender os elementos que contribuem para a constituicao da identidade profissional de
psicdlogos que atuam na Justica, no &mbito da Infancia e Juventude da comarca de Recife do
TJPE;

3. Analisar convergéncias e divergéncias entre essa identidade profissional de psicologos que
atuam na Justica, no ambito da Infancia e Juventude da comarca de Recife do TJPE, e a

representacdo predominantemente identificada com o modelo clinico tradicional.
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6 ASPECTOS METODOLOGICOS DA PESQUISA

Entendemos que a producéo cientifica € uma tentativa de construcdo de modelos de
compreensdo do mundo material. Segundo Gonzalez Rey (2013), as teorias sdo elaboradas a
partir de producGes empiricas, que vao produzir espagos de inteligibilidades do mundo material,
promovendo representacfes deste Gltimo. Assim, o método tem a funcdo de elo entre os
modelos teodricos e a producdo de informacdo empirica, de modo a possibilitar que estes
resultem na construcao de espacos de inteligibilidades, de representacdes do mundo material.

Compreende-se 0 método como “o caminho do pensamento ¢ a pratica exercida na
abordagem da realidade” (MINAYO, 1993, p.14). E o agente mediador entre as lentes da
pesquisa — perspectiva teérica — e a realidade material do campo. E uma ferramenta que
possibilita, através de instrumentos de pesquisa, a construcéo de sentidos a respeito do objeto,
feita dialeticamente com seu contexto social e historico. Portanto, o método coloca em
evidéncia o pesquisador, revelando suas experiéncias, sua sensibilidade e sua criatividade.
Trata-se de uma escolha, dentro das escolhas oferecidas pelos paradigmas tedricos que norteiam
0 estudo.

Para esta pesquisa, optou-se pela metodologia qualitativa, a qual se configurou como
um caminho analitico satisfatorio e condizente com a natureza da questao levantada. A pesquisa
qualitativa responde a questdes muito particulares, pois “trabalha com o universo dos
significados, dos motivos, das aspiragdes, das crengas, dos valores e das atitudes” (MINAYO,
2014, p. 21). As metodologias qualitativas compartilham o reconhecimento da subjetividade e
do simbdlico como elementos inerentes a construcdo de sentidos do mundo social.

A pesquisa qualitativa enfatiza a construgéo de modelos de inteligibilidade da realidade
que privilegiam o processo de dialogo entre os sujeitos envolvidos no estudo: pesquisador e
participantes. E através do encontro entre pesquisador e participante que sdo construidos os
sentidos que fornecerdo as informagdes necessérias para a construcio tedrica (GONZALEZ
REY, 2013). Nesse sentido, o conhecimento ndo é produzido de forma unilateral, a partir apenas
do pesquisador que extrai as informagfes de um informante, mas sim numa relacdo dialética
entre o pesquisador, o participante e as condi¢Ges sociais e histdricas que atravessam a pesquisa.

Como técnica de coleta de dados, fez-se uso da entrevista qualitativa. O principal
interesse do pesquisador que se utiliza da entrevista qualitativa € compreender os significados
gue o entrevistado da aos fendmenos da vida cotidiana (MARCONI & LAKATOQOS, 2010). Tal

técnica de coleta de dados possibilita ao pesquisador uma aproximagdo com o0 modo de vida



56

dos participantes da pesquisa, € com 0 modo como estes produzem sentidos para as suas
experiéncias.

Abrimos um espaco na discussdo dos aspectos metodoldgicos para informar que esta
pesquisa, ao longo do seu percurso, precisou de ajustes. Anteriormente, o desenho da pesquisa
havia previsto a aplicacdo de questionarios com Varios atores do sistema judiciario (psicologos,
juizes, pedagogos, assistentes sociais) e para além dele (psicdlogos que atuavam em
consultdrio). Ao dar inicio ao trabalho de campo, percebemos que o instrumento de coleta de
dados distanciava-se do objeto de pesquisa; a coleta de dados tornou-se enfadonha e as respostas
obtidas com o questionario ndo demonstravam ter relagdo com o fendmeno investigado. Além
disso, os outros atores do sistema judiciario demonstraram certo desconforto em ter de
responder a um questionario que versava, especificamente, sobre a atuacdo dos psicélogos no
ambito da Justica. Por estes motivos, foi necessaria a simplificacdo do método, reduzindo os
participantes da pesquisa a apenas psicélogos do Judiciério e utilizando um Unico instrumento

de coleta de dados, a entrevista semiestruturada.

6.1 PARTICIPANTES

A pesquisa foi desenvolvida com oito psicélogos do sistema judiciario, que atuam no
ambito da Justica da Infancia e Juventude do TJPE, no municipio de Recife. Esta escolha foi
motivada pela proximidade da pesquisadora com o campo, tendo ela sido estagiaria do TJPE
durante dois anos, um deles na 22 Vara da Infancia e Juventude da capital do estado.

O ambito da Justica da Infancia e Juventude do TJPE, no municipio de Recife, possui
quatro Varas da Infancia e Juventude: a 1 e a 22 Varas cuidam de processos relacionados a
medidas protetivas de criancas e adolescentes (suspenséo do poder familiar, adoc¢do, guarda e
tutela); por sua vez, a 32 e a 4 Varas processam e julgam as representacdes promovidas pelo
Ministério Publico para apuracdo de ato infracional atribuido a adolescente — furto, roubo,
trafico, agressdo, ameaca, assassinato (PERNAMBUCO, 2018). Além das quatro Varas da
Infancia e Juventude, o TJPE possui, na capital do estado, uma Vara Regional da Inféncia e
Juventude, que fiscaliza a execugdo das medidas socioeducativas na capital, bem como nos
municipios de Olinda, Paulista, Abreu e Lima, Jaboatdo dos Guararapes, Moreno, Camaragibe
e Sao Lourenco da Mata; ha, também, duas Varas de Crimes contra a Crianca e 0 Adolescente,
que processam e julgam autos em que a vitima seja crianca ou adolescente (PERNAMBUCO,
2018). Para além das Varas da Infancia e Juventude, o TJPE conta com a Coordenadoria da
Infancia e Juventude, responsavel pela orientacdo das agdes do Poder Judiciario de Pernambuco

em todo o estado, e com a Comissdo Estadual Judiciaria de Adogdo (CEJA), responsavel pelos
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assuntos referentes a adocdo internacional, no ambito do estado de Pernambuco
(PERNAMBUCO, 2018). Todas as secdes citadas localizam-se no Centro Integrado da Crianga
e do Adolescente (CICA), um espaco que reune o Judiciario, o Ministério Publico, a Defensoria
Publica, as secretarias estaduais de Seguranca e Defesa Social (através de seu Departamento de
Policia da Crianca e do Adolescente — DPCA) e a Secretaria de Desenvolvimento Social e
Direitos Humanos (por sua Fundagédo de Atendimento Socioeducativo — FUNASE).

Dentro deste universo em que se configura a Justica da Infancia e Juventude do TJPE
na capital de Pernambuco, foram escolhidos oito psicdlogos de uma amostra constituida por
critérios de conveniéncia, mas distribuida de maneira a contemplar a diversidade tematica da
Justica da Inféancia e Juventude do TJPE de Recife. Todos os participantes da pesquisa séo
formados em Psicologia e servidores publicos do TJPE, lotados nas secdes referentes a Infancia
e Juventude.

Cada participante da pesquisa recebeu um nome ficticio, sem qualquer relacdo com seu
nome verdadeiro. Em relagdo a descri¢do dos participantes (ver quadro 1): a média de idade
entre os participantes é de 42 anos; cinco deles sdo egressos de institui¢cbes de ensino superior
privadas e os outros trés, de instituicGes de ensino superior publicas; 2007 foi o ano de
aprovacao no concurso de cinco participantes, enquanto 0s outros trés sao egressos do concurso
de 2012. A exposicao dos dados referentes aos participantes deste estudo seguiu esta linha de
apresentacdo com o intuito de preservar a identidade dos entrevistados, pois estes poderiam ser
identificados, devido a delimitacdo geografica do campo e ao numero reduzido de psicélogos

gue atuam nessa area.

Tabela 1 — Descricdo dos Participantes da Pesquisa

Idade Ins_titui(;éo d_e Tempo de Ano do Concurso de
Ensino Superior Formado Ingresso no TJPE
50 Privada 11 anos 2007
48 Privada 26 anos 2007
33 Publica 12 anos 2007
41 Privada 08 anos 2012
33 Privada 12 anos 2007
34 Publica 11 anos 2012
62 Privada 12 anos 2007
34 Publica 11 anos 2012

Fonte: Elaborado pela pesquisadora
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6.2. INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS

Para a coleta de dados, utilizou-se a entrevista qualitativa — mais especificamente, a
entrevista semiestruturada. Este instrumento foi escolhido por oferecer ao pesquisador
liberdade para desenvolver cada situagdo em qualquer direcdo que considerar adequada, como
uma possibilidade de explorar mais amplamente o objeto da pesquisa (MARCONI; LAKATOS,
2010). Tal liberdade no direcionamento da pesquisa ¢ moderada pelo roteiro da entrevista, cuja
construcdo se deu em acordo com o0s aportes tedricos escolhidos pelo pesquisador, com a
intencdo de operacionalizar respostas a pergunta norteadora e aos objetivos deste estudo.

De acordo com Duarte (2004), as entrevistas constituem instrumentos fundamentais
guando se deseja mapear praticas, crencas, valores e sistemas classificatérios de universos
sociais especificos. A entrevista possibilita que o pesquisador tenha uma compreensdo em
profundidade dos modos como os participantes da pesquisa se percebem, além de como eles
atribuem significados a sua realidade. A entrevista semiestruturada proporciona a insurgéncia
de falas formais e informais; assim, provoca um didlogo mais ou menos livre entre o
pesquisador e o entrevistado, revelando a ordem de contingéncia do objeto de estudo.

Segundo Bardin (2006[1977]), quando o pesquisador opta pela entrevista como
instrumento de coleta/producdo de dados, ele ficard diante de uma fala relativamente
espontanea, orquestrada pelo entrevistado. Bardin afirma que essa fala é uma encenacdo livre
daquilo que o entrevistado vivenciou, sentiu ou presenciou a propésito de alguma coisa. Nesse
sentido, a subjetividade se faz presente, sendo produzida e transmitida com todo o aparato
cognitivo, afetivo e emocional — com valores, crencgas, representacbes e formacoes
inconscientes.

O roteiro de entrevista teve como base o estudo de Mazer e Melo-Silva (2010), para
quem a constituicdo da identidade profissional de psicélogos baseia-se nos seguintes €ixos: a
escolha da Psicologia como profissdo — relativamente aos desejos, aptiddes e idealizagdes de
ter a Psicologia como profissao; a formacao académica em Psicologia — referente aos primeiros
contatos com os modelos tedricos, estagios, pesquisas; o exercicio da profissao de psicélogo —
profissional em suas inser¢des no mercado de trabalho; e, por fim, a mudanca de paradigma na
visdo de sujeito — do individual para o social, que reflete a concepc¢éo de sujeito do profissional
e constitui, assim, o eixo temético do roteiro de entrevista. Diante da especificidade da atuago
na Justica da Infancia e Juventude do TJPE, o eixo temético do exercicio da profissdo foi

dividido em dois: trajetoria profissional como profissionais de Psicologia antes de ingressar no
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TJPE e trajetoria profissional como profissionais de Psicologia no TJPE, na Justi¢a da Infancia
e Juventude.

O material utilizado para a coleta de dados compreende: o roteiro da entrevista
semiestruturada (ver anexo A); o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (ver
anexo B); um gravador de audio; folhas de papel oficio tamanho A4; e caneta, para fazer alguma

anotacgdo necessaria.

6.3 PROCEDIMENTO DE COLETA DE DADOS

A coleta de dados foi realizada apds a aprovagio no Comité de Etica em Pesquisa (CEP)
da UFPE, nos meses de marco e abril de 2018. Pela proximidade que a autora da pesquisa ja
possuia com o0 campo, gracas a sua experiéncia de estagio, foi possivel ter acesso a alguns
profissionais de Psicologia atuantes na Justi¢a da Infancia e Juventude do TJPE. O convite para
participar da pesquisa foi feito através de ligacdo telefonica. A medida que os profissionais
aceitavam participar da pesquisa, marcava-se o0 horario e local para a realizacdo da entrevista.
De forma geral, os profissionais demonstraram disponibilidade e interesse em contribuir com o
estudo.

As entrevistas foram marcadas individualmente, com datas e horéarios distintos para cada
profissional. A opc¢do por realizar as entrevistas no proprio TIPE foi unanime entre os
participantes, que também escolheram o local: salas separadas dos locais de atuacdo dos outros
profissionais, onde tanto a pesquisadora quanto os participantes pudessem ter a privacidade
necessaria para a coleta dos dados. Na ocasido da entrevista, a pesquisadora falou brevemente
sobre o objeto de estudo e o procedimento de coleta de dados; em seguida, leu 0 TCLE em
conjunto com o participante e solicitou sua assinatura, autorizando a gravacgdo da entrevista e a
utilizacdo dos dados coletados para analise da pesquisa.

A coleta tinha inicio com algumas perguntas referentes a dados de identificacdo do
participante, tais como idade, instituicdo de ensino superior onde concluiu a graduagéo, ano de
concluséo da graduacéo, ano do concurso para o TJPE e tempo de atuagdo no TJPE. Em seguida,
utilizava-se o roteiro para a entrevista, garantindo que todos os topicos fossem abordados,
independentemente da ordem. No fim de cada entrevista, cuja duracdo media era de
aproximadamente 1h30, perguntava-se ao participante se ele desejaria acrescentar algo a sua
fala. Posteriormente, agradecia-se ao participante pela contribuicdo oferecida a pesquisa e
reforgava-se a disponibilidade da pesquisadora em esclarecer quaisquer davidas com relacdo

ao estudo. Ao final de todos esses procedimentos, desligava-se o gravador.
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6.4 ASPECTOS ETICOS DA PESQUISA

Apols o aceite do Tribunal de Justica de Pernambuco, documentado na Carta de
Anuéncia (ver anexo C) assinada pelo Chefe de Gabinete da Presidéncia do Tribunal de Justi¢a
de Pernambuco, Dr. Rafael Meneses, em 17 de julho de 2017, o projeto foi aprovado pelo
Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da UFPE, em 26 de julho de 2017, recebendo o codigo de
registro CAAE:69853117.2.0000.5208 (ver anexo D). A pesquisa foi submetida as regras do
Conselho Nacional de Saude (CNS), por meio da Resolugdo n® 466 (BRASIL, 2012), que
estabelece diretrizes e normas reguladoras de pesquisas envolvendo seres humanos.

A pesquisadora explicou aos participantes sua experiéncia de estagio no TJIPE, de modo
a ndo omitir deles a implicacdo que ela ja possuia com o campo €, a0 mesmo tempo, tentar
diminuir o distanciamento hierarquico que, por vezes, produz-se entre pesquisadores e
participantes. Durante as entrevistas, buscou-se uma aproximacdo empatica, objetivando
promover a construcdo de dialogos e elaboracdes de sentidos entre a pesquisadora e 0S
participantes.

Em termos de coleta de dados, os procedimentos seguiram dois cuidados éticos
essenciais em pesquisa: 1) consentimento dos participantes: primeiro com a leitura conjunta
do TCLE e, a seguir, com a coleta da assinatura dos participantes no referido documento,
deixando clara para cada um deles a possibilidade de desisténcia da pesquisa a qualquer
momento, sem nenhum 6énus; 2) protecdo ao anonimato: buscou-se preservar o sigilo e a
privacidade dos participantes, oferecendo a cada um deles um nome ficticio, sem fazer qualquer
mencdo ao nome verdadeiro, e evitando usar iniciais ou quaisquer outras indica¢Ges que
pudessem identificar o participante da pesquisa.

Os dados coletados nesta pesquisa ficardo armazenados no Laboratério de Interacdes
Humanas (LABINT) do Departamento de Psicologia da UFPE, sob a responsabilidade da
orientadora, a Prof.2 Dr.2 Elaine Magalhdes Costa Fernandez, no endereco: Avenida da
Arquitetura, s/n, Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas (CFCH), 9° andar, Cidade
Universitaria, Recife-PE, pelo periodo minimo de cinco anos.

Em relacéo aos beneficios que a pesquisa pode trazer a Psicologia enquanto ciéncia e
profissdo, acredita-se que os resultados produzidos por este estudo podem vir a subsidiar
planejamento, execucdo e praticas de psicélogos que atuam no sistema judiciario — ndo apenas

na area da Infancia e Juventude, mas também nas demais areas da Psicologia Judiciaria. Por
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fim, o estudo tentou possibilitar, através de sua reflexdo acerca da prética do profissional de
Psicologia no Judiciario, a ampliagdo do campo de estudo da Psicologia Juridica.
Corroboramos a ideia de Rios (2006) quando fala que as ciéncias levam o ser humano a
conhecer a realidade de modo sistematico e organizado. Neste sentido, a ciéncia é um gesto de
humanidade, resultante da combinacdo de inteligéncia, criatividade e instrumentos para criar o

mundo, além de fazer da criagdo do mundo um ethos de dignidade e constru¢do do bem comum.

6.5 ANALISE DOS DADOS

A andlise de conteudo foi o procedimento escolhido para esta pesquisa, por ser uma
técnica que possibilita fazer inferéncias interpretativas a partir dos contelidos expressos nas
entrevistas. Tais contetdos sdo desmembrados em categorias e subcategorias, levando em conta
as condigdes de producdo desses estudos e tendo como objetivo a compreensédo e posterior
explicagdo dos mesmos (AMADO, 2017).

De acordo com Bardin (2016[1977]), a analise de contetdo é um conjunto de
instrumentos metodoldgicos que se aplicam a “discursos” (contetidos e continentes)
extremamente diversificados. Na analise de conteldo, muitas vezes, as mensagens estdo
implicitas no enunciado, fazendo com que a analise de contetdo transite entre a objetividade
da palavra e os contetdos simbdlicos implicitos. Para Osgood (cit. AMADO, 2017), a fungéo
da analise de conteudo ndo é meramente descritiva dos conteidos manifestos: é, sobretudo, um
processo inferencial, em busca de um significado que esta para além do que é imediatamente
apreensivel e espera a oportunidade de ser desocultado.

Amado (2017) elucida que, na metodologia da anélise de contetido, existem diversas
formas de investigacdo; porém, em qualquer uma destas formas, 0s passos para categorizacdo
e codificacdo sdo idénticos. Para o autor, “o primeiro grande objetivo da andlise de conteudo é
organizar os contetidos coletados em um sistema de categorias que traduzam as ideias-chave
veiculadas pela documentagdo em analise” (AMADO, 2017, p. 313). Sob esta logica e tendo
como ponto de partida o conjunto de categorias do estudo de Mazer e Melo-Silva (2010) sobre
a identidade profissional do psicologo, seguimos os critérios de categorizacdo semantica
(categorias tematicas), ancorados nas regras fundamentais da analise de contetdo apontadas
por Bardin (2009): exclusdo mutua, homogeneidade, pertinéncia, objetividade, fidelidade e
produtividade. Esse procedimento permitiu a passagem da descri¢do a interpretacdo, pois o
processo da inferéncia se da pela desmontagem de um discurso e transformagdo em um novo

discurso.
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Apos a transcrigdo das entrevistas, foi realizada uma leitura exploratdria e flutuante do
material transcrito. Os eixos tematicos do estudo de Mazer e Melo-Silva (2010), abordados
através do roteiro de pesquisa, serviram de base para a divisdo do discurso dos participantes: a
escolha da Psicologia como profissdo; a trajetdria académica; a trajetdria profissional como
profissionais de Psicologia antes do TJPE; a trajetéria profissional como profissionais de
Psicologia na Justica da Infancia e Juventude do TJPE; e a mudanca de paradigma na concepcao
do sujeito — do individual para o social. Para cada eixo temaético, foi atribuido um codigo — por
exemplo, trajetoria académica (TA) e trajetoria profissional como profissionais de Psicologia
na Justica da Infancia e Juventude do TJPE (TP) — e, ao final de cada trecho da fala dos
participantes, registrava-se seu nome ficticio, bem como o nimero da pagina em que se
localizava o trecho destacado.

Uma vez realizadas a analise de cada entrevista e sua divisdo pelos eixos tematicos,
todas foram compiladas em um documento Unico (novamente, com o auxilio do Word) e
agrupadas de acordo com os codigos dos eixos tematicos. A partir da matriz constituida pelas
unidades de registro representativas de cada eixo tematico, fez-se uma nova leitura destas
unidades — desta vez, separadas pelos eixos tematicos. A emergéncia de temas variados dentro
do conjunto das unidades de registro de cada eixo temético favoreceu o processo de
categorizacdo, na criacdo de categorias e subcategorias de analise.

Apos a realizacdo da analise dos dados, os resultados foram submetidos a especialistas,
0 que possibilitou uma reflexdo e um aprimoramento da técnica, além de uma inferéncia mais
precisa dos dados obtidos.

Na préxima secdo, elucidar-se-a quais foram as categorias e subcategorias criadas a
partir de temas que emergiram nas unidades de registro de cada eixo temético da pesquisa.
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7 RESULTADOS

Como foi descrito na secdo anterior, apds a transcri¢do na integra das oito entrevistas,
elas foram analisadas de acordo com 0s eixos tematicos construidos com base no estudo de
Mazer e Melo-Silva (2010) sobre a identidade profissional de psicélogo no Brasil. Os eixos
teméaticos que nortearam a elaboracdo dos objetivos do estudo, bem como do roteiro de
entrevista (ver anexo A) da pesquisa, foram: a escolha da Psicologia como profissédo; a
trajetoria académica; a trajetoria profissional como profissionais de Psicologia antes do
TJPE; a trajetdria profissional como profissionais de Psicologia da Justica da Infancia e
Juventude do TJPE; e a mudanca de paradigma - do individual para o social. Adiante,
descreveremos as categorias e subcategorias encontradas em cada eixo tematico da pesquisa,

ilustrando com as respectivas unidades de registro.
7.1 AESCOLHA DA PSICOLOGIA COMO PROFISSAO

Através do tratamento dos dados, emergiram trés categorias relacionadas a escolha pela
Psicologia: a identificacdo com o curso de Psicologia na adolescéncia, coincidindo com o
final do ensino médio; a leitura de temas relacionados a Psicologia; e a Psicologia como
significante da propria experiéncia pessoal.

Para os participantes, a identificagdo com o curso de Psicologia na adolescéncia,
coincidindo com o final do ensino médio, época em que eles estavam em vias de prestar o

exame de ingresso ao ensino superior.

Eu fiz uma escolha muito cedo, eu tinha 15 anos [...]. Entdo eu ndo sei até que ponto
que eu escolhi é muito consciente. Porque eu ndo sei se com 15 anos vocé tem
condi¢Bes de avaliar todo uma conjuntura, os prés e contras. Eu sempre tive muita
divida entre Direito e Psicologia. E no ensino médio lendo, naquele processo, né?
Acabei escolhendo Psicologia. (Joice)

Do terceiro ano mesmo, tanto que eu mudei de turma fiz Humanas e Saude. Até que
em Psicologia, eu fiquei em Sadde. Minha dificuldade na area de Saude € por que a
Unica coisa na area de Salide que me interessava era Psicologia. (Vanessa)

No terceiro ano, assim, realmente a gente é levada a pensar sobre isso. Terminar o
ensino medio e ... e ai fazer o qué, né? [...]. Seria interessante escolher, eu lembro
dessa duvida entre Fisioterapia e Psicologia. E ai eu comecei a ler sobre e, ai
especificamente me interessei sobre Psicologia. (Marisa)

A leitura de temas relacionados a Psicologia influenciou a decisdo de alguns
participantes pela Psicologia. Foram mencionados textos como de psicanalise, parapsicologia,

telecinese e autoajuda que foram associados como as leituras iniciais em Psicologia. Os
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participantes afirmaram que, muitas vezes, essas leituras contribuiram para a construgdo de uma

Imagem fantasiosa da Psicologia.

[...] eu lia parapsicologia quando eu era adolescente, eu lia parapsicologia e livros de
autoajuda (risos). Nada a ver! [...]. Eram umas coisas com experimentos russos que
faziam experimentos com telecinese, com telepatia, muita coisa assim na &rea
cientifica, mas muito especulativo, que ndo tem nada de concreto nessa area.
(Caetano)

[...] ai ele [um professor] me apresentou Freud. O livro que ele me emprestou na época
e eu ainda ndo tinha tido contato com a psicanalise, era um livro ilustrado, que dava
uma ideia, até mais folcldrica de Freud. E a partir daquela leitura eu fiz outras
[leituras], e achei fundamental, para eu ndo ter seguido a carreira [de jesuita]. (Jodo)

Ainda no que diz respeito ao eixo tematico que se refere a escolha da profissdo, foi
possivel perceber na fala dos participantes que a escolha pela Psicologia também esteve
relacionada como uma espécie de busca pessoal na elaboracéo de significados para experiéncias
como conflitos na adolescéncia e questdes familiares (Psicologia como significante da

propria experiéncia pessoal).

Ent&o esse contato me fez pensar na Psicologia como uma resposta para minha propria
experiéncia. Eu estava vivendo na pele os conflitos, as dificuldades na adolescéncia e
estava mais claro para mim, com pouca leitura, eu ndo fazia terapia nada, que eu
precisava reviver aquilo que eu tinha pensado para mim. (Jodo)

Talvez por algumas coisas que eu tinha passado na adolescéncia, eu desenvolvi
interesse [pela Psicologia] por causa disso. (Paulo)

Meu pai teve sindrome de Burnout [...] teve um tempo que ele parou, ele teve uns
desarranjos emocionais, teve que ser internado. Ai ele chorava muito, ndo sabia o que
fazer. Ai o psiquiatra informou que ele tinha que ser internado. Estava com
esgotamento, naquela época chamava esgotamento. Eu entrei no hospital psiquiétrico
pela primeira vez, [...]. Minha me teve umas crises histéricas, ficava nervosa,
chorava, depois ela ficou muito deprimida. Entdo o contato que eu tinha com a
psicologia era mais ou menos esse. (Caetano)

7.2 TRAJETORIA ACADEMICA

Com relacdo a trajetoria académica, foi possivel perceber, através dos relatos dos
participantes a manifestacdo das seguintes categorias: participacdo em pesquisa cientifica;
estagios curriculares nas areas mais classicas da Psicologia; estagio extracurricular no
TJPE; falta de disciplinas na graduacéo que abordassem a atuagdo do psicologo no ambito
publico; a disciplina de Psicologia Juridica na Graduacao.
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Para alguns participantes da pesquisa, a graduacdo foi um periodo de iniciacéo
cientifica em pesquisas desenvolvidas por professores de suas respectivas instituicdes de
ensino superior. Segundo relatos, a insercdo em grupos de pesquisa comecou no inicio da

graduacdo em Psicologia e perdurou por um longo periodo da graduacéo.

Veja, eu sempre fui uma aluna muito atuante, [...] logo no final do primeiro periodo,
eu ja estava fazendo iniciacdo cientifica. Eu fui durante o curso todinho, eu trabalhei
no laboratério [...]. E ai fazia tudo, aqueles estudos com comunicacdo mae-bebé.
(Joice)

[...] eu fiz pesquisa na graduacéo, eu fiz pesquisa na area de educacdo. (Vanessa)

[...] eu comecei a me envolver com uma pesquisa de uma professora. [...]. Entdo eu
fui atrés disso. Eu fiquei muito tempo com essa professora, fiz estagio supervisionado,
me tornei bolsista dela. (Paulo)

Os estagios curriculares sé eram previstos nas areas mais classicas da Psicologia:
clinica, organizacional e escolar. Os participantes informaram que realizaram o estagio
curricular em clinica, especificamente na clinica escola da instituicdo de ensino superior onde
se graduaram. Alguns deles chegaram até a conciliar o estagio curricular com o extracurricular,

em outras areas que nao as mais tradicionais da Psicologia, como o estagio no TJPE.

Enguanto eu estava aqui [estagio extracurricular do TJPE] eu também estava fazendo
a clinica [estagio curricular] 1a [na clinica escola da faculdade]. (Lucia)

Mas, ndo tinha opg¢do de estdgio curricular Psicologia Juridica. Mesmo que vocé
estivesse estagiando, como eu estava, mas vocé tinha que fazer os estagios dentro
daquelas areas previstas que era Clinica, Hospitalar, Escolar e Organizacional. Eu
acho que s0 tinha essas quatro areas. Mesmo que vocé tivesse no estagio, vocé teria
que fazer o seu extracurricular e o seu curricular dentro das areas previstas. (Joice)

Fiz [estdgio curricular], em Clinica, em Gestalt terapia e tenho um consultério
também. (Rita)

Durante o depoimento dos participantes, alguns deles mencionaram que tiveram
experiéncia de estégio extracurricular no TJPE. O estagio surgiu no final do curso e serviu
como uma espécie de preparacao para a fungdo do cargo de profissionais de Psicologia que hoje
ocupam no TJPE. O contato com as atividades exercidas pelos psicélogos na referida
instituicdo, somada a supervisdo de estagio serviu de base para o desempenho da funcédo de
analistas judiciario/psicologos que exercem hoje. Além disso, as participantes relataram que o
fato de estarem estagiando no TJPE foi um impulsionador para que elas futuramente, enquanto

profissionais, pleiteassem o cargo de servidores publicos na instituicao.
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Eu fui estagiaria daqui também. Contando tudo eu ja tenho um bom tempo aqui de
tribunal [...]. Porque eu fui estagiaria daqui acabei sendo lotada aqui também. [...] O
estagio de psicologia juridica surgiu quando eu estava concluindo [a graduacao] e eu
tinha interesse por essa area porque eu tinha um interesse antigo pelo direito, [...].
(Joice)

A gente tinha uma boa supervisdo aqui, o foco era estar junto aos profissionais,
aprendendo e discutindo. A gente tinha supervisao tedrica semanalmente que a gente
sentava pra discutir 0s casos com a supervisora que era coordenadora. Eu gostei muito.
Fazer um contraponto com o polo profissional eu acho que foi assim, o estagio foi que
me ajudou a chegar aqui e ndo demorou a me acostumar. Porque eu ja conhecia como
estagiario. Eles de fato acompanham o profissional, a gente ia para inspecao juntos,
fazia atendimento juntos. N&o participei de audiéncia como estagiario, mas a gente
fazia estudo de caso, lia processos, escrevia documentos juntos. (Paulo)

[...] eu j& estagiei no Tribunal de Justica e atuei aqui [...]. Entdo, por um lance do
destino, quando eu fui chamada, tinha uma vaga para ca. [...]. E foi estar nesses
ambientes que fomentou em mim esse interesse, mais as oportunidades que eu tive,
de estar nesses ambientes, me fez com que eu percebesse que poderia ser vidvel
trabalhar aqui. E foi assim que eu comecei a me envolver. (Llcia)

Os participantes avaliaram que, na época em que realizaram a graduacao, ndo existiam

na grade curricular dos seus cursos disciplinas que abordassem a atuacéo do psicologo no

ambito publico. Disseram que a realidade dos cursos estava muito voltada para atuacdo do

Psicologo na Clinica, como profissionais liberais autbnomos. Disciplinas que abordassem as

questdes do SUS, de Politicas Publicas e até mesmo Psicologia Juridica’, ndo fizeram parte da

grade curricular dos seus cursos de graduacdo. Alguns deles mencionaram que 0s estagios

extracurriculares se configuravam como uma alternativa para que eles pudessem tomar

conhecimento de outras possibilidades de atuagdo profissional do psicélogo.

[...]Jndo teve muito discurso em rela¢do ao trabalho do psicdlogo no &mbito publico
mesmo. Tinha poucos professores que sdo profissionais do setor publico, [...]. Mas, 0
discurso era mesmo social e clinico basicamente. [...] trabalho no centro de referéncia
da assisténcia social, no CRAS e CREAS, organizacional, eu vi muito pouco. Eu vi
mais no estagio do que propriamente na faculdade. (LUcia)

Mas acho que faltou uma cadeira mais pratica, ja se tinham as discussfes de saude
publica, isso chegava muito pouco na universidade, por exemplo, formato de CAPS,
politica publica. Hoje em dia eu acho imprescindivel vocé esta trabalhando com
politicas publicas, direitos humanos. Direitos humanos entdo nem se falava. Eu acho
que foi uma formacédo que ficou bem a desejar. (Vanessa)

Porque é especifico dessa area da psicologia juridica e ndo existia a disciplina de
psicologia juridica que hoje ja existe. Ndo existia a disciplina de salde publica, que é

" Compreendemos a Psicologia Juridica como uma possibilidade de insercdo do psicologo no ambito puiblico,
quando a sua atuacdo esta inserida em instituicdes publicas como os Tribunais de Justica, o Ministério Publico,

delegacias, entre outros.
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um avanco hoje. Hoje em dia tem disciplina de sadde publica e de psicologia e
politicas puablicas e tem psicologia juridica. E todas trés me fizeram muita falta na
atuacdo, [...]. Eu ndo sabia nada de politica publica e de salde publica. (Paulo)

Pra essa realidade, de ser de clinica, de empresa ou de escola e, quando eu tava me
formando, a psicologia hospitalar. Até estagiei na area porque também achei
provocador, eu ndo queria aquela coisa tradicional entdo fui fazer estagio em hospital.
Acho que era o grande, no final dos anos 90. Acho que ja se falava de juridica, mas
era uma coisa muito distante pra mim. A justica também era uma coisa muito fechada,
muito distante da realidade. Entdo o hospital era uma coisa interessante. Quando eu
tava terminando o curso, eu estagiei na assisténcia social [...]. (Caetano)

Na graduacao, apenas uma das participantes cursou a disciplina de Psicologia Juridica.
Para essa participante, a disciplina foi ministrada por uma docente que também tinha atuacao
pratica na area. Segundo seus relatos, a disciplina de Psicologia Juridica foi fonte de construcéo
de conhecimento e significacdo de sua experiéncia, cursada na mesma altura em que realizava

0 estagio extracurricular no TJPE.

Eu tive uma cadeira de psicologia juridica, que minha professora era funcionaria do
tribunal. Foi bem interessante [...]. Querendo ou ndo me ajudou. No ato, quando ela
estava apresentando a cadeira dela foi no inicio do meu estagio. Foi muito bom! E
bem interessante porque o que ela estava falando eu achava que era o que estava
fazendo estégio e eu conversava com ela. (Lucia)

7.3 TRAJETORIA PROFISSIONAL COMO PROFISSIONAIS DE PSICOLOGIA ANTES
DO TJPE

No terceiro eixo tematico, trajetdria profissional, despontaram as categorias: formacéao
continuada; atuacdo em consultério como profissional liberal autbnomo; identificacao
com a atuacdo do profissional de Psicologia inserido no campo das politicas sociais;
conciliacdo do cargo de psicélogo em mais de uma instituicéo publica.

Os participantes da pesquisa, ap6s a formacdo como psicologos, também fizeram
formacao continuada. Para esses profissionais, as formac6es continuadas funcionaram como
suporte a formacdo profissional da graduacdo, conferindo mais seguranca para o exercicio da

profisséo.

Depois que eu terminei Psicologia [...], ai ja vou falar da minha formacéo, eu fiz um
curso de especializacdo em Clinica [...]. Por que desde a faculdade eu tinha afinidade
com a Psicandlise e eu tinha muita admiracdo pelo trabalho do [...]. Entdo em 2009,
para 2010, eu fiz essa especializacdo em Sadde Publica [...]. E ai, pronto: depois que
eu fiz essa eu fiquei um tempo um pouco afastada da academia, tentando ensaiar para
aonde eu ia, pensando em que mestrado eu ia fazer. (Vanessa)
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Tenho vérias especializagdes, tenho cinco ou seis. Eu tenho especializagdo em
bioenergética, em Clinica, mas com foco em bioenergética. Eu tenho especializacédo
[...], em terapia de casal e familia, [...] em Intervencdes em Processos Psicossociais,
[...] em Constelagdo Familiar. [...] e especializagdo em Psicologia Hospitalar. (Rita)

Entdo, para minha formacdo foram os dois anos [de residéncia em Psicologia] que
contribuiram muito e que me deixaram muito segura para atuar. Se tivesse saido do
curso para ca [TJPE], por exemplo, ou de outro servico, eu teria perdido a
oportunidade muito importante para minha formacéo. E vocé tem contato com muitos
profissionais, € como se vocé continuasse o estagio. Vocé é demandado como um
profissional, mas vocé ainda tem o suporte do supervisor. (Joice)

Na fase inicial do exercicio profissional da Psicologia, alguns participantes relataram
que a primeira experiéncia como psicologos foi como profissionais liberais autdbnomos,
atuando em consultorio. Nesta categoria, emergiram duas subcategorias, sendo a primeira: a
identificagdo com a atuagdo em consultério, mas que foi inviabilizada pela questao
financeira para manter esse tipo de trabalho. Os custos com a manutencdo do local de
atendimento e o pouco retorno financeiro foram fatores que inviabilizaram a atuacdo das

profissionais nesse ambito.

Para clinica é preciso que tenha dinheiro, porque vocé nao se banca exclusivamente
com a renda da clinica. E instavel nesse sentido financeiro. (Lucia)

Na verdade, eu acho que se ndo tivesse tido tanta dificuldade para retorno
financeiramente, eu teria ficado naquela area. Ndo que eu ndo tenha interesse em
outras, mas eu gosto de psicoterapia. Talvez se eu ndo tivesse tanta pressa porque eu
tinha filho tivesse dado certo. (Paulo)

Também como subcategoria do exercicio profissional da atuacdo em consultério, alguns
participantes relataram que, apesar da experiéncia em consultério, ndo se identificavam com
essa area de atuacdo. Para esses profissionais, as principais dificuldades em compreender o
sofrimento humano como questdes intrapsiquicas, descontextualizadas do contexto social e na

atuacdo solitaria que a psic6loga acaba por ter no consultorio.

[...] eu mesmo n&o teria a menor paciéncia com gente que viesse falar eternamente de
uma dor vivida sé naquele &mbito, s6 familiarista, que ndo consegue olhar para o
mundo ao redor. O mundo ai nessa confuséo total e a pessoa sofrendo por coisas que
ndo véo significar nada, se ela deixar aquele sofrimento talvez ela va descobrir que
tem muita vida além dela. [...] mas, a questdo é ética do profissional, é se vocé esta
disposto ou disponivel profissionalmente a atuar de forma consequente com aquela
demanda. Quem esta disponivel, 6timo! Eu ndo estou porque existem outros
sofrimentos muito maiores que ficam invisibilizados e que precisam da Psicologia. Eu
ndo estou dizendo que ndo deve ter atencdo a esse outro sofrimento, mas para mim
esse outro € mais. [...]. Qual a demanda que eu quero tratar com psic6logo? (Jodo)
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[...] foi uma atuacdo de clinica mesmo, em consultério. Tinha a supervisdo com um
profissional de psicologia né? Mas era aquela coisa solitaria da clinica. Eu acho que é
por isso que eu ndo me identifiquei muito com a clinica. (Marisa)

Existiram relatos de participantes que se identificavam com a atuacéo do profissional
de Psicologia inserido no campo das politicas sociais, nomeadamente na assisténcia social.
Diferente da realidade do consultorio particular, o trabalho na assisténcia social oferecia
desafios em termos de inovacdo criativa e improvisacdo por parte do profissional, além de se

constituir como um campo de aprendizagem para a sua profisséo.

Mas o contato principal foi ter passado no concurso da prefeitura e invés de trabalhar
no gabinete eu fui trabalhar no meio da rua. [...]. Muita gente entrou em surto na hora:
eu ndo passei cinco anos na faculdade para trabalhar no meio da rua? Balangou muito
a cabeca de muita gente! Pra mim eu achei desafiador, eu fiquei inquietado, mas eu
achei que o caminho era esse mesmo. Foi a minha grande escola para entender que a
Psicologia ndo ta fechada em quatro paredes, ndo é consultério, foi trabalhar com a
populacdo de rua. Atender pessoas com sofrimento psiquico, em sofrimento fisico,
pessoas com drogadicdo, os quadros mais complexos que vocé pode imaginar ali no
meio da rua. Vocé ndo tinha consultorio, vocé ndo tinha setting, vocé tinha que falar
com aquelas pessoas hoje e sé ia encontrar elas depois de duas semanas. E ai, todo
esse nivel de dificuldade. Eu acho que minha grande escola, depois de formado, foi a
assisténcia social e a populagdo de rua. Foi meu maior desafio e meu grande campo
de aprendizado. (Caetano).

Foi possivel perceber nas entrevistas que alguns participantes conciliavam o cargo de
psicdlogo em mais de uma instituicdo publica, atuando muitas vezes em areas distintas, como

na Saude e na Educacéo, no ambito estadual e municipal.

Eu dava um plantdo por semana Ia, porque como era em hospital, precisava de um
psic6logo, era um hospital de referéncia para HIV, [...] no resultado de HIV tem acGes.
O tempo todo a gente trabalhava muito com essa demanda, ndo s6 do préprio paciente
mais do familiar para dar o diagnostico, ¢ um diagndstico muito dificil apesar de todos
0s avangos. E ai eu estava la e também nas enfermarias. Ai sai de 14 e vim para a
Secretaria de Educacdo. E tudo isso ja estava aqui no tribunal. [...]. Era um que atende
aos servidores. (Joice)

[...] eu fui trabalhar no CAPS AD. Foi um ano, foi muito bom para mim assim,
inclusive! Esse ano para mim foi bastante rico trabalhar no CAPS é uma experiéncia
muito boa, principalmente assim para a gente que € psic6logo. Também, neste meio
tempo, eu passei em um concurso para a Secretaria de Educacdo do Estado. E ali,
trabalhei um ano também como psic6loga na Secretaria de Educacdo do Estado.
(Vanessa)
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7.4 TRAJETORIA PROFISSIONAL COMO PROFISSIONAIS DE PSICOLOGIA NA
JUSTICA DA INFANCIA E JUVENTUDE DO TJPE

O quarto eixo tematico, a trajetoria profissional no TIPE, manifestaram-se as seguintes
categorias: motivagdo para trabalhar no TJPE; relagdo com o juiz; psicologo inserido em
equipe interprofissional; rotina de trabalho; a escuta do psicélogo no judiciario e a relacao
COm 0 USUario.

Com relacdo a motivacao para trabalhar no TJPE, a questdo financeira foi unanime
entre os participantes da pesquisa, como uma possibilidade de o exercicio da profissdo de
psicologo ser bem remunerado, oferendo uma carga horéaria reduzida, 30 horas semanais e um

plano de cargos e carreiras.

A questdo financeira que é uma coisa que eu acho que sempre atrai. Como
vocé V&, ndo € porque o tribunal paga super bem, é muito dificil vocé como
servidor. Tem poucos concursos que pagam bem. Claro que, quando eu fiz o
concurso, eu ndo sabia em que matéria eu trabalharia. Por sorte eu vim
exatamente para c4, onde eu ja conhecia. (Paulo)

A vantagem era: primeiro eu vinha como psicéloga, segundo eu ia trabalhar sé 6h e
terceiro, meu salario seria mil reais a mais. S6é que eu ia ter que trabalhar mais nao sei
quantos anos. Minha aposentadoria ja era! No inicio eu pensava que eram so cinco,
mas quando eu fui 1a no RH, eu tinha que trabalhar mais dez anos apara me aposentar,
para ter todos os direitos daqui, porque, se ndo, eu ia ter que me aposentar com o
salario de 14 [do cargo de nivel médio que exercia no servigo publico]. (Rita)

A relagdo com o juiz foi uma temética que apareceu varias vezes na fala de todos os
participantes do estudo. A primeira subcategoria que abordamos foi a questdo do juiz como
gestor do psicélogo/equipe interprofissional. Sendo assim, o magistrado fica responsavel
pelas questdes administrativas imediatas dos psicélogos, assim como os outros membros da

equipe interprofissional: férias, afastamentos, licencas, mobilidade dos psicélogos.

A juiza é nossa gestora, ela é chefe da vara, a chefe de todo mundo de nivel médio, de
nivel superior. [...]. Entdo nossa avaliacdo de cargos e carreiras € ela que da nossa
nota. Se ela ndo estiver satisfeita, ela fala com o setor pessoal para a gente ser
remanejado, j& aconteceu isso. Entdo a gente estd subordinado diretamente a ela.
(Caetano)

Ele [o juiz] é o chefe imediato. Ele é o gestor de toda vara que responde todas as
questdes, para resolver questdes de férias e tal, administrativamente é ele, afastamento
e licenca; as questdes processuais. Ele é juiz, o poder é dele! (Joice)
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A segunda subcategoria esta relacionada com o trabalho do psic6logo que se inicia
com a demanda do juiz. No TJPE, o trabalho do psicélogo ndo comeca a partir de uma
demanda espontanea da populacgéo que procura os psicologos no judiciario. A acao do psicélogo

S0 se inicia depois de um despacho realizado por um juiz de competéncia na sua area de atuacéo.

A gente recebe o processo que o Juiz normalmente despacha, pedindo relatério ou
estudo ou, as vezes, uma questdo especifica, mas normalmente ele pede uma questao
bem geral. Um estudo psicolégico e social. (Marisa)

A gente sempre intervém quando é solicitado pelo juiz. Na verdade, tudo que a gente
faz aqui é subordinado a um juiz. A gente ndo pode agir por conta propria. A gente
tem a nossa autonomia técnica, mas ndo tem autonomia para agir livremente. (Paulo)

Alguns participantes enfatizaram a questao de que o seu trabalho na TJPE, na Justica da
Infancia e Juventude é de trabalho de assessoria aos juizes, no sentido de oferecer uma opinido
técnica ao magistrado sobre a tematica que é colocada em questdo. Essa assessoria muitas vezes
é realizada no sentido de oferecer mais subsidios ao magistrado sobre os fatos documentados
em um processo judicial, para que através da opinido do psicélogo, ele possa embasar a sua
deciséo judicial.

Aqui no tribunal a gente trabalha muito como assessor, em fungdo do juiz. Entéo, o
juiz recebe uma peticdo que é muito preto no branco, fulano requer a guarda desse
ciclano. Porque os pais ndo tém condicGes [...]. 1sso ndo diz nada! Eu acho que ja ficou
bem claro na cabeca dos juizes que isso ndo quer dizer muita coisa, porque as vezes 0
que esta entre a peticdo e a realidade a diferenca é gritante. E ai a gente trabalha nessa
mediacdo entre 0 juiz e a parte entdo a gente tenta trazer para o juiz. Entdo, o que esta
na peti¢o ¢ “preto no branco” e a gente tenta trazer cor, trazer um filme ali. Tem uma
fotografia, vamos dizer assim, a gente tenta trazer um filme para ele. (Caetano)

A gente tanto presta o trabalho de assessoramento ao juiz, porque na medida em que
ele é que pede o estudo e é para esse processo que o estudo vai a gente precisa, a gente
na verdade é isso, né? E uma assessoria para o juiz porque o que se tem assim, o que
se tem em mente é que ele ndo vai ter condi¢des de fazer todas essas conjecturas da
subjetividade da pessoa, daquela familia, daquela vitima, daquele acusado. Entéo ele
vai possivelmente encontrar aquilo no relatério. Nao que assim, ele va encontrar todas
as respostas que ele quer, mas, de forma geral, ele vai ter algumas informaces ali que
sdo importantes para tomada de decisdo dele. (Marisa)

Os participantes da entrevista avaliaram que o trabalho que eles realizam na Justica da
Infancia e Juventude, depende muito da compreensao que o juiz tem a respeito do trabalho
do psicologo/equipe interprofissional. No sentido da compreensdo que os juizes tém do
trabalho do psicélogo/equipe interprofissional, surgiu a subcategoria dos juizes que acham
desnecessario a opinido técnica do psicologo/equipe interprofissional, quando os juizes

preferem embasar as suas decisdes apoiadas nas suas proprias convicgoes.
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[...] eu ja trabalhei com gente [juiza] que, pedia estudo para a gente e dizia: ta, mas eu
ndo vou seguir isso aqui, eu ndo acho que seja isso. Ai entrava totalmente o viés dela,
assim, viés mesmo de vivéncia pessoal, de opinido mesmo! [...]. Era a opinido da
magistrada mesmo! [...]! Opinido que assim, sendo bem sincera mesmo, [...] marcada
por preconceito de classe mesmol...] gerava bastante frustracdo da equipe daquela
época. [...]. Esse é o judiciario para o qual a gente trabalha! Entdo a gente esta sempre
nesse dilema, nessa tensdo ai de como deve ser esse trabalho, de como deve ser, da
melhor forma de fazer. (Vanessa)

Por outro lado, segundo alguns participantes do estudo, também existem o0s juizes que
valorizam a opinido técnica do psicélogo/equipe interprofissional; nesse sentido 0s
psicélogos sdo constantemente chamados para expressar a sua opinido técnica na producédo de
documentos que sdo anexados aos processos, Oou até mesmo para expressar a sua opinido

oralmente em audiéncias.

Entdo é comum [...] a gente ser chamado para audiéncia para gente opinar. A
gente discute com Ministério Publico e com juiz como a gente pode ajudar
aquele caso antes de fechar. Em um conflito familiar muito grande, o juiz sabe
que quando ele der a sentenga conflito ndo se encerra. O que é que a gente
pode fazer para tentar minimizar esse conflito ou para fazer com que ele seja
trabalhado? Entdo os juizes aqui e de outras varas acho que também tem essa
consciéncia de que os profissionais ndo sé de psicologia, de servico social
também sdo chamados para opinar. (Caetano)

Os participantes também fizeram criticas com relacdo ao poder que 0s juizes gozam

dentro da instituicdo judiciaria, e de como isso acaba por influenciar o trabalho do psicélogo.

[...] ndo existe uma hierarquia, o juiz, por lei inclusive, ndo esti subordinado a
ninguém, ele goza de plena autonomia. [...] porque eles tém o poder mesmo, 0 N0sso
trabalho é coadjuvante. N&do temos como produzir algo que sequer arranha o poder
deles, institucionalmente e, cada vez mais, extrapolando &mbito institucional, que eles
possam influenciar na politica. Ai alguém diz: Nao, isso ai sdo juizes federais. Pelo
contrario, a justica eleitoral nem existe por um quadro préprio, os magistrados da
Justica Eleitoral sdo os magistrados do Estado. (Jodo)

Todos os participantes da pesquisa relataram que atuavam em equipes
interprofissionais, compostas tambem por assistentes sociais e pedagogos. Dentro da categoria
de atuacdo em equipe interprofissional, surgiu a subcategoria a unido de areas distintas de
saberes oferecerem mais recursos para avaliacdo de casos mais complexos. A atuagéo
conjunta de psicologos com os profissionais de outros campos de saber foi relatada como uma
forma de os profissionais se sentirem mais seguros na hora de se posicionarem perante certos

casos de maior complexidade.
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Porgue tem um grau de complexidade um pouco maior o que a gente precisa do olhar
do outro profissional e ai faz em dupla. [...] esta em contato com outro profissional de
outra formacdo, ele percebe coisas que eu ndo perceba e vice-versa. Entdo quando a
gente vai para o campo junto fazer um relatorio junto. A gente fica mais seguro
(Caetano)

Outra subcategoria que surgiu com relacéo a atuacdo em equipe interprofissional foi
o fato de estar a atuar dentro dessas equipes, em contato com profissionais de outras areas,
impulsiona os proprios psicologos a repensarem a sua pratica profissional e no sentido de
delimitar o seu campo de saber dentro dessas equipes.

Eu acho que as vezes a gente precisa repensar a nossa pratica, porque realmente a
gente esta em contato com outros profissionais. Entdo, as vezes a agente que é da
psicologia precisa, vamos pensar né, o que € que a gente pode fazer aqui e a gente
meio que se policia para estar pensando assim, vamos se reunir, vamos tentar pensar
qual o projeto da psicologia no setor. No que que isso se difere do trabalho do servigo
social? (Marisa)

Entre as atividades desenvolvidas dentro das equipes interprofissionais: estdo

estudos teoricos, de casos e textos de assuntos pertinentes a tematica trabalhada.

E a gente tem também as nossas reunides de estudos, estudos tedricos; de discutir
texto, assuntos que no momento estejam mais assim, que a gente esta se deparando
muito com algumas dificuldades, algumas coisas, assim, por exemplo, no momento a
gente passou muito tempo discutindo alienacdo parental e volta esse assunto. Ou
discussdo de casos também, a gente pega casos que a gente atendeu em dupla, eu e
uma assistente social, e que aquele caso foi peculiar, [...], teve uma abordagem
diferente, [...]. E a gente acha interessante levar para toda equipe, seja por ter sido
positivo, vamos dizer. Porgque determinada abordagem deu certo, ou alguma coisa que
a gente fez diferente no caso, funcionou e a gente acha importante colocar para o resto
da equipe como... até casos desse como estratégia mesmo. Ou, as vezes de negativo,
de ter coisas que ndo deram certo, que ndo foram legais]...]. (Marisa)

Também foi relatado pelos participantes do estudo as articulacGes que as equipes
interprofissionais da Justica da Infancia e Juventude fazem com a rede sécio assistencial
do municipio do Recife. E possivel perceber na fala dos participantes que em alguns processos
0s membros da equipe interprofissional ndo se limitam a escrita de um relatério técnico a ser
enviado ao juiz. Quando eles compreendem que ha a necessidade de encaminhamentos, para
além da sentenca judicial, eles fazem para as instituicbes como Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, 6rgdos

da saude, educacéo, entre outros.

[...] essa atuacéo na Vara de Infancia e Juventude, e € uma atuacéo que demanda muito
esse contato com a rede [rede socio assistencial], essas articulagdes. [...]. Eu descobri
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logo cedo que o trabalho da gente era esse, de articulador de politica, embora naquela
época eu talvez ndo tivesse essa clareza. Mas assim, que eu tinha que estar indo na
escola, eu tinha que estar indo no abrigo, tinha que esta indo no CRAS. (Vanessa)

Na préxima semana temos um caso para discutir [...] que envolve 0 CREAS, a rede
toda. A gente traz também o pessoal do CAPS. (Rita)

Quando se solicita que a gente va intervir com alguma espécie de atendimento ao
usuario, frequentemente é o préprio adolescente que esta em cumprimento de medida
socioeducativa, as vezes a propria familia, as vezes a gente precisa se reunir para fazer
estudo de caso com outros érgdos, né? Programa de Protecdo, CREAS, Funase.
(Paulo)

Na escuta do psicélogo na Justica da Infancia e Juventude, o participante foi
associado pelos participantes como uma escuta clinica, atuando no sentido de desvelar a
demanda trazida pelo sujeito atendido. Por vezes, existe a associacdo do trabalho no TJIPE como

uma forma de clinica, por conta dessa escuta.

A guestdo da escuta, porque embora eu esteja fazendo um parecer pra um juiz,
eu tenho que fazer essa escuta das relacbes, da dindmica, das interaces.
Entdo, isso me remete para clinica. Porque pra eu ver se uma crianga ou um
adolescente esta seguro em determinado local, com uma pessoa da familia
extensa ou com uma pessoa que ndo tenha parentesco, o primeiro lugar sao as
relacBes. Que lugar essa crianga, esse adolescente ocupa nessa dindmica das
relagbes, no jogo dos afetos daquela familia? Entdo isso me remete o tempo
todo para a clinica, mas a minha atuacdo aqui ndo € clinica. Eu tenho isso
muito claro! (Caetano)

[...] eu entendo que nesse local [setor da Justica da Infancia e Juventude] se
faz uma clinica: que se tem uma escuta, que se da um encaminhamento, que
se produz um relatorio a partir dessa escuta e esse documento embasa algumas
decisdes, do juiz ou outras decisdes. (Vanessa)

Também emergiu como categoria da trajetoria no tribunal de justica de Pernambuco a
relacdo que os psicologos estabelecem com 0s usuarios dos seus servigcos na Justica da
Infancia e Juventude. Nesse sentido, apareceu a subcategoria em que se explicita que as pessoas
atendidas na Justica da Infancia e Juventude sdo das camadas mais pobres da populacao

e que muitas vezes ndo tém acesso a alguns de seus direitos.

E importante falar, por exemplo, que o nosso adolescente é um adolescente negro, é
um adolescente das camadas mais pobres da populagdo. Eu sempre tento ter essa
leitura mais social. Desse local onde eles estdo inseridos, dessa desvantagem quando
eles estdo aqui, porque so sdo eles que cumprem medidas [socioeducativas]. Se um
adolescente de classe média traficar, vai ficar por isso mesmo, a coisa ndo vai mais
para frente. (Vanessa)
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Realmente, a gente trabalha com publico muito sem acesso a informacéo, a direitos e
a servicos, e as vezes a pessoa nem sabe o que tem esse direito. As vezes a pessoa esta
com crianga em extrema necessidade ndo sabe que ela esta no perfil de um programa
social, que existe a possibilidade de ela receber um atendimento especializado em tal
servigo para dar uma retaguarda para ela. Entdo quando a gente comeca a fazer um
estudo, quando a gente comeca a fazer a entrevista, a gente comeca também esse
trabalho de esclarecimento, de encaminhamento, de acionar a rede. (Caetano)

Alguns psicélogos declararam que a sua atuacao esta voltada para os usuarios dos
servicos da infancia e juventude. A convocacdo realizada pela instituicdo judiciaria aos
profissionais que compdem as equipes interprofissionais é de assessoria a magistratura. Porém,
alguns participantes afirmaram que, apesar do assessoramento aos magistrados, o seu
compromisso ético esta voltado para as pessoas que ele assiste na Justica da Infancia e
Juventude. Além disso, eles elucidaram que a missdo de uma instituicdo publica é prestar

servicos a populagéo.

Eu acho que existe uma questdo ética com cada um, mas a primeira é com o
usuério. Eu acho assim, do mesmo jeito o juiz € um magistrado ndo é um servidor,
mas esté prestando um servico publico, todo mundo aqui é agente publico. Entdo para
mim o servico € para 0 usuario. Mas, eu também tenho compromissos éticos com
juizes e com a instituicdo. O nosso cddigo de ética em psicologia chama atencdo para
isso né? A gente tem compromissos éticos com coisas diversas. Nosso dever é
analisar criticamente as relagdes de poder que existem independente da formula de
vinculo. Existe a necessidade de vocé raciocinar muito sobre isso porque a
possibilidade de existirem muitos conflitos, jogos de for¢a e conflitos éticos, mas eu
acho que o primeiro é usuério, até pelo compromisso da instituicdo. (Paulo)

Eu acho que é bem rico tanto para o trabalho, tanto para prestacdo... tanto com o
trabalho que a gente presta para a populacdo. Afinal o objetivo € esse: servico publico,
né? E para servir ao pablico, esse é o objetivo embora nosso trabalho especificamente
seja para o juiz assim, & um trabalho de assessoria para o juiz, mas o trabalho final vai
para aquela familia, para aquela crianga, que vai ter um olhar diferente e que vai ser
recebido pelo judiciario de forma diferente, de forma mais humanizada, né? E eu acho
que tanto faz diferenca para isso, para essa prestacdo para essa populagdo como,
também, para o enriguecimento mesmo do profissional. (Marisa)
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7.5 MUDANCA DE PARADIGMA: DO INDIVIDUAL PARA O COLETIVO

A mudanca de paradigma, do individual para o social, contemplada pelos participantes
da pesquisa esté ligada ndo apenas as questdes intrapsiquicas, como também ao contexto social

e econdmico em que 0s sujeitos estdo inseridos.

A subjetividade esta ligada a outras questdes e eu preciso delas para entender porque
aquela familia passa por determinada situacdo de privacdo social, de violéncia
doméstica. Entdo eu preciso me conectar com essa subjetividade até para entender
como aquela pessoa sofre essas situacdes. (Caetano)

[...] a gente tem muito essa troca, né, e essa troca de olhares, que é como eu te falei:
vocé ter esse olhar da politica publica, das relagdes sociais, em que lugar essa familia
esta inserida, como a pobreza estd afetando essas relagdes familiares, essas relagdes
com a comunidade. (Vanessa)
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8 DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Este capitulo que se inicia traz reflexdes acerca dos resultados da pesquisa, por meio
dos eixos tematicos e das categorias e subcategorias que emergiram durante o processo de
andlise dos dados. Assim, esta se¢do busca construir um didlogo com a literatura e com 0s
pressupostos norteadores deste estudo, visando a responder a pergunta da pesquisa. As reflexdes
acerca dos dados seguirdo a ordem apresentada no capitulo anterior: 0s cinco eixos tematicos,

suas categorias e subcategorias.

8.1 A ESCOLHA DA PSICOLOGIA COMO PROFISSAO

Nos relatos dos participantes deste estudo empirico, identificamos trés motivos que
influenciaram na escolha da Psicologia como profissdo: a identificagdo com o curso de
Psicologia ainda na adolescéncia, leituras de temas relacionados a Psicologia e a Psicologia
como significante da propria experiéncia pessoal. De acordo com Mazer e Melo-Silva (2010),
0 processo de construcdo da identidade profissional comeca a ser gestado quando surge o
interesse pela profissdo. A historia de vida pessoal, as caracteristicas, as habilidades pessoais e
as representacdes do exercicio da profissdo estdo presentes na situacao de escolha profissional.

Do ponto de vista da histéria do Ocidente, é possivel compreender que a ideia de um
individuo a escolher uma ocupagdo ou profissdo nem sempre existiu. E algo que teve inicio
qguando se instalou na sociedade o modelo capitalista de producdo (BOCK; FURTADO;
TEIXEIRA, 2009). Antes do capitalismo, o individuo tinha sua ocupacgéo determinada por lacos
de sangue. Os filhos dos senhores feudais nasciam e morriam como senhores feudais; os filhos
dos artesdos nasciam e morriam como artesaos. No capitalismo, o individuo se liberta dos lacos
de sangue e passa a vender sua forca de trabalho para sobreviver. A sociedade ocidental passa
a ser dividida por camadas sociais, de formato piramidal — 0 que, supostamente, possibilitaria
a ascensdo social a partir de certas condicdes referentes a fatores de ordem individual:
escolaridade, inteligéncia, persisténcia, ambicdo, perspicécia, talento e esforco, que sdo valores
disseminados pela concepcao filosofica de homem liberal (BOCK; FURTADO; TEIXEIRA,
2009). A concepcédo de homem liberal e, especificamente, as condi¢des que sdo estabelecidas
para a escolha de uma carreira profissional acabam por escamotear a complexidade e a
diversidade de fatores envolvidos no processo de decidir o que se quer fazer profissionalmente.

Bock, Furtado e Teixeira (2009) analisaram que, na escolha de uma profissao no Brasil,

a classe social é um fator de grande influéncia. Os individuos de classe média e classe média
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alta, ao final do ensino médio, podem postular uma vaga no ensino universitario, auferindo um
titulo profissional, enquanto os individuos de classes populares, na maioria dos casos, tém como
Unica alternativa a insercdo no mercado de trabalho dada apenas por fatores de contingéncias.
Sendo assim, a propria ideia de escolha profissional é colocada em causa, ja que as realidades
econdmicas e sociais impdem condicbes de escolhas aos individuos, inclusive nas classes média
e alta.

Alguns participantes relataram que a escolha pela Psicologia como profissao ocorreu no
final do ensino médio, quando estavam prestes a realizar 0s exames de acesso a0 ensino
superior. Segundo Soares (2002), o processo de escolha de uma profisséo na realidade
brasileira, com todos 0s seus atravessamentos sociais e econdmicos, ocorre, geralmente, no
ultimo ano do ensino médio, entre 0s 16 e 18 anos, quando o0s jovens buscam uma formacdo em
nivel universitario. Este processo de escolha, segundo a autora, ocorre paralelamente a
momentos de transi¢do de aspectos da vida dos jovens, como a sexualidade e a vida afetiva —
elementos importantes no processo de construgdo da identidade pessoal dos individuos. A
escolha da profissdo mexe com aspectos da vida pessoal do individuo, quando o jovem precisa
escolher o que quer ser e, consequentemente, pensar no que N&o quer ser.

Os relatos desta pesquisa mostram que a escolha pela Psicologia como profisséo se deu,
também, como uma forma de encontrar significados para acontecimentos da histdria pessoal:
conflitos da adolescéncia e situacGes de sofrimento psiquico de parentes. Neste sentido, é como
se 0s participantes do estudo, dentro de uma visdo preliminar do que seria a Psicologia,
buscassem na sua escolha profissional a elaboracéo para conflitos de suas experiéncias, como
uma espécie de aposta na possibilidade de organizacdo de um passado em um tempo futuro.
Neste sentido, Soares (2002) afirma que a escolha de uma profissdo também contém uma
dimensdo temporal, no sentido de que escolher o que se quer no futuro implica reconhecer o
gue fomos no passado, as influéncias sofridas na infancia e os fatos marcantes da vida.

Krawulski (2004) afirma que a escolha de uma ocupagdo marca, de certo modo, a
inser¢do no mundo do trabalho, em cuja direcdo estdo sendo dados 0s primeiros passos. Para a
autora, a escolha da profissdo ja consiste em uma espécie de apropriacdo da identidade
profissional.

Houve relatos de que a escolha pela Psicologia foi influenciada por leituras de temas
que, na época, ofereceram a esses profissionais uma ideia do que seria a Psicologia, mesmo que
apoiada em um senso comum ou, até mesmo, numa imagem muito idealizada do que viria a ser
um profissional de Psicologia. As leituras preliminares e a imagem social mais disseminada das

profisses sdo fatores de influéncia na escolha da carreira profissional. O ideario de ser um
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profissional de Psicologia permeia o imaginario dos individuos; este ideario esta carregado de
idealizacOes de habilidades, normas, valores, atitudes, indumentarias que os estudantes desejam
adquirir na formacdo e no exercicio da profissdo. Logo, a escolha profissional pode ser
representada como uma tentativa de apropriacdo desses elementos. Para Krawulski (2004), a
discussdo da escolha profissional pode ser examinada numa diade entre “o que sou” e “quem
serei”: no momento em que se traca um projeto de vida, mesmo que provisoério, engloba-se um
projeto de vida pessoal e de trabalho futuro. Portanto, a escolha de uma profissdo, em certa
medida, € a escolha de um estilo de vida.

Krawulski (2004) refere-se a complexidade e a diversidade de fatores que estdo
implicitos no processo de escolha de uma profissdo. Como vimos na discusséo acima, a escolha
da profissdo é feita por um individuo, por meio de sua histéria de vida e dos elementos da sua
identidade pessoal; todavia, é preciso levar em consideracdo que o individuo esta imbricado
com as contingéncias do contexto histérico-econdbmico-social. Uma vez feita a escolha

profissional, inicia-se a formagé&o académica.

8.2 A TRAJETORIA ACADEMICA

O momento formal da aquisicdo do saber legalmente necessario ao exercicio da
profissdo tem inicio com o ingresso na graduacdo em Psicologia. E durante a graduagdo que
estudantes tém a oportunidade de rever suas representacdes iniciais da profissdo, atraves das
interacbes com o campo cientifico. Grade curricular, disciplinas, textos, provas, seminarios,
estagios, supervisdes de estagio, iniciacao cientifica, extensao, relacdo com os docentes, entre
outros, sdo elementos que contribuem para as elaboracGes que o profissional em formacédo faz
da sua profissao de eleicdo. Krawulski (2004) analisa que € na graduacdo em Psicologia que 0s
estudantes tém as primeiras aproximagdes com a realidade da profisséo. Dito de outra forma, a
percepcdo da experiéncia como aluno contribui, de modo significativo, com o processo de vir
a ser psicéloga e psicélogo — o que se reflete na constituicdo da identidade profissional.

Nesta pesquisa, foi possivel perceber, entre os relatos dos participantes, um
posicionamento critico com relagdo a formacéo no ensino superior do curso de graduacdo em
Psicologia. As criticas relacionavam-se a grade curricular dos seus cursos, demonstrando uma
escassez de disciplinas que abordassem o trabalho do psicélogo em instituicbes publicas,
especificamente no campo das politicas sociais. Compreendemos que essa critica ndo esta
direcionada a uma instituicdo de ensino superior especifica, mas a um debate mais amplo,

relacionado com as diretrizes curriculares nacionais para os cursos de graduagéo em Psicologia.
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Em 1962, ano da lei que regulamentava o exercicio profissional da Psicologia no Brasil,
o curriculo minimo para os cursos de Psicologia foi estabelecido pelo Parecer n° 403 do
Conselho Federal de Educacdo, aprovado em 19 de dezembro de 1962 e que se manteve vigente
durante mais de quarenta anos (CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA, 2013). O curriculo
minimo baseava-se na transmissdo de conhecimentos organizados em um conjunto de
disciplinas, ndo levando em consideragéo as especificidades socioculturais dos locais onde os
cursos eram ministrados. Fruto de uma preocupacdo inicial de perpetuacdo de uma identidade
profissional Unica de psicologos brasileiros, o curriculo minimo buscava uma unicidade da
identidade profissional dos psicologos em todo o territério nacional. Esta unicidade estava
pautada no exercicio profissional como base no modelo clinico tradicional e na disseminagédo
de uma cultura profissional baseada no ideario individualista, com hipervalorizacdo das
questdes intrapsiquicas (DIMENSTEIN, 2000).

Os relatos dos participantes desta pesquisa remetem a experiéncia de uma estrutura
curricular semelhante ao curriculo minimo, com o predominio de disciplinas ligadas a
Psicologia Clinica e a auséncia de disciplinas que abordassem a atuacdo de psicologos em
instituicBes publicas, nomeadamente em politicas sociais. Ndo havia previsdo da abordagem
desses temas no curriculo minimo, por todas as caracteristicas ja mencionadas dessa
regulamentacdo e, também, porque a atuacdo de psicologos em instituicBes publicas s6
comecaria a acontecer de forma mais efetiva apds a reabertura democratica do pais, demarcada
pela promulgacdo da Constituicdo de 1988.

Outro dado relevante é que, em termos de cronologia, todos os participantes desta
pesquisa concluiram o seu curso de graduacdo antes de 2011, ano da republicacdo da nova
regulamentacéo das diretrizes curriculares para o curso de graduacdo em Psicologia. Isto nos
leva a inferir que o curriculo baseado nas habilidades e competéncias, abordando uma maior
multiplicidade de campos de atuacdo profissional da Psicologia, é posterior a formacdo dos
participantes deste estudo.

Seguimos nossa discussdo com relacdo aos estagios curriculares dos participantes. Eles
realizaram os estagios curriculares em areas consideradas as mais tradicionais da Psicologia:
Clinica, Escolar e Organizacional. Porém, alguns deles tiveram a possibilidade de realizar
estagio extracurricular em areas que ndo eram previstas na grade curricular de suas instituicdes
de ensino superior, como foi 0 caso do TJPE. O estagio no TJPE, de acordo com a explanagéo
dos participantes, serviu de base de experiéncia para o trabalho que desenvolvem hoje na

referida instituico.
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Consoante com Aguirre et al. (2000), a construcdo da identidade profissional envolve
um complexo conjunto de experiéncias internalizadas, que abrangem desde uma concepcao de
mundo e a adogdo de uma escala de valores até a exteriorizacdo em comportamentos. Essa
autora enfatiza que o estagio € um importante elemento do conjunto de experiéncias e da
internalizacdo de valores da profissdo, pois é no estagio que ocorre o primeiro contato formal
do estudante de Psicologia com as préticas profissionais de psicologos. E a partir das atividades
do estagio que o estudante de Psicologia compreende como se processa o trabalho do psicélogo,
alicercando a formacéo da identidade profissional (AGUIRRE et al., 2000).

Na vivéncia do estagio, hé a relacdo do estagiario com o seu supervisor. De acordo com
Aguirre et al (2000), a funcdo do supervisor é acolher e orientar, favorecendo o aprendizado do
estudante, atraves da compreensdo dos aspectos manifestos e latentes presentes na situacao de
supervisdo. Nesta pesquisa, o papel do supervisor de estagio aparece com mais evidéncia no
estagio extracurricular realizado no TJPE. A narrativa do participante enfatiza que seu estagio
estava voltado para 0 acompanhamento da préatica diaria do psicologo dentro da instituicdo,
onde se discutia teoria e pratica. Para Aguirre (2000), o supervisor de estagio pode representar
um modelo idealizado de profissional, oferecendo respaldo na pratica profissional e
continéncias para as possiveis insegurangas que podem vir a surgir no estagiario.

O estadgio no TIJPE s6 foi permitido aos participantes sob a condicdo de ser
extracurricular, ja que ndo estava previsto nas areas consideradas mais classicas da Psicologia
(Clinica, Organizacional e Escolar). Se considerarmos a andlise de Mafra (2011), que
compreende a Psicologia Juridica como um campo de atuacdo recente e que possui um
arcabouco tedrico pouco sedimentado, podemos enquadrar o estagio do TIPE como um estagio
em uma area emergente. Segundo estudo realizado por Carvalho e Sampaio (1997), os
estudantes buscam esses estdgios como uma forma de complementar sua formacdo e
experimentar a realidade do mercado de trabalho.

Muitas vezes, 0s estudantes que realizam estagios nessas areas ditas emergentes
funcionam como canal entre a academia e o mercado de trabalho, enriquecendo o debate em
sala de aula sobre as novas &reas de atuagdo em Psicologia e fomentando a necessidade de

producdes cientificas sobre essas areas. Para Carvalho e Sampaio (1997, p. 18),

[...] os estudantes que buscam estdgios fora dos muros das universidades ou
faculdades voltam com questfes que os desafiam em sua pratica e que, muitas vezes,
s8o o ponto de partida para um projeto de pesquisa ou para a abertura de um espacgo
onde estas questdes possam ser trabalhadas.
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Ainda em relacdo a trajetoria académica, os participantes mencionaram em seus
relatdrios a insercdo em grupos de pesquisas cientificas, cuja duragdo compreendeu quase a
graduacdo inteira. Os participantes significaram as suas inser¢cbes em grupos de iniciacao
cientifica como uma maneira de atuar de forma mais efetiva dentro de suas instituicbes de
ensino superior.

A pesquisa cientifica € um exercicio de compreensdo de arcabougos tedricos pacificados
no campo cientifico, de reflexao critica por parte dos pesquisadores e de producao de novas
teorias, condizentes com o seu contexto historico, politico, social e cultural. Para Fava-de-
Moraes e Fava (2000), a iniciacdo cientifica ainda na graduacdo estimula o aluno a fugir das
limitagdes impostas pelas rotinas curriculares, “deixando de somente deglutir informagdes e
regurgita-las nos dias das provas” (p. 74). De acordo com os autores, 0 pouco investimento em
pesquisa cientifica na graduacdo pode provocar atitudes passivas nos estudantes, nao
desenvolvendo neles o senso critico e inibindo a possibilidade de surgimento de ideias
inovadoras.

Segundo um documento elaborado pelo Conselho Federal de Psicologia (2013), que
versa sobre as diretrizes curriculares de base para os cursos de graduacdo em Psicologia, 0
exercicio profissional em Psicologia ndo deve estar restrito a mera aplicacdo de técnicas
aprendidas. E importante desenvolver uma postura investigativa, ja que esta é constitutiva da
atuacdo em qualquer contexto, seja no reconhecimento dos saberes e experiéncias dos sujeitos
com quem se trabalha e das especificidades dos aspectos historicos, culturais, praticas de grupos
e instituicdes onde se esta a atuar. Sendo assim, a postura investigativa, que é uma atitude
difundida nos processos de iniciacdo cientifica, pode contribuir para a superacdo da ideia de
conhecimento universal, objetivo e neutro. A realizacdo de pesquisa cientifica rompe com a
compreensdo de uma formacdo universitaria baseada apenas no conhecimento transmitido e
adquirido, impulsionando docentes e discentes a producdo de novos saberes que dialoguem com
o cotidiano e a realidade concreta.

A trajetéria académica contém muitos elementos que vao contribuir para a construgao
da identidade profissional: as disciplinas cursadas, 0s estagios curriculares e extracurriculares,
as relagBes com os supervisores de estagio. Através da percepgdo das experiéncias como aluno,
vai-se construindo significados para o processo de vir-a-ser psicélogo, o que acaba por refletir
na constituicdo da identidade profissional (KRAWULSKI, 2004). SupGe-se que o periodo de
formacdo no ensino superior esteja pautado em um processo de aprendizagem sistematica,
reflexdo e producgdo de novos conhecimentos. O fim da trajetria académica na graduacgéo é o

que marca um periodo de transi¢do do universitario para o profissional.
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8.3 TRAJETORIA PROFISSIONAL COMO PROFISSIONAIS DE PSICOLOGIA ANTES
DO TJPE

Uma vez graduados, os profissionais de Psicologia buscam sua inser¢do no mercado de
trabalho. Para alguns, a insercdo no mercado de trabalho foi adiada, pois eles procuraram,
primeiro, dar continuidade a sua formacdo, buscando cursos de especializacdes. Os
participantes significaram que, ao sair do curso de graduacdo em Psicologia, ndo se sentiam
preparados para o ingresso no mercado de trabalho, e enxergaram os cursos de formagdo como
instrumento de capacitacdo complementar para suprir as deficiéncias e/ou lacunas deixadas na
formacéo académica.

De forma geral, entre os profissionais de Psicologia, existe uma busca constante por
aperfeicoamento profissional de diferentes fontes — cursos, congressos, grupos de estudos,
supervisdes, entre outros. De acordo com Bastos, Gondim e Borges-Andrade (2010), a grande
procura por formacdo continuada por parte dos psicélogos acaba por gerar um mercado de
formacédo paralelo as instituicdes de ensino superior. Baseando-se nas duas grandes pesquisas
realizadas sobre o perfil dos profissionais de Psicologia no Brasil, a primeira publicada em 1988
pelo Conselho Federal de Psicologia e a segunda realizada pela ANPEPP e publicada em 2010,
é possivel perceber que os psicélogos avaliam que existe uma distancia significativa entre as
aprendizagens na graduacdo e as demandas do exercicio profissional (BASTOS; GONDIM,;
BORGES-ANDRADE, 2010).

Além disso, podemos perceber, nas narrativas dos participantes desta pesquisa, que a
formacdo continuada de psic6logos é um processo que estd presente na vida profissional e
acontece, também, apds a insercdo no mercado de trabalho. Essa necessidade constante de
formacdo continuada, em paralelo ao exercicio da profissdo, pode ser associada as
transformacdes do mercado de trabalho para os profissionais de Psicologia ao longo dos ltimos
anos, que provocaram mudangas significativas no modelo da profissao.

A faléncia do modelo profissional liberal, com a criacdo de cargos publicos para os
profissionais de Psicologia, principalmente no ambito do bem-estar social e do atendimento das
classes mais populares, estaria contribuindo para o desenho de um novo perfil da profissdo
(YAMAMOTO, 2007). As novas realidades que ndo estavam previstas nas bases curriculares
dos cursos de graduagdo, com abordagens tradicionais centradas no individuo sem

consideragbes sociais como determinantes das condutas (MELLO, 1975), impulsionam o
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retorno de psicologos a sala de aula na busca de mais subsidios para as suas praticas
profissionais.

Com relacéo ao inicio do exercicio da profissao, alguns participantes relataram que as
suas primeiras insercdes no mercado de trabalho, enquanto profissionais de Psicologia,
ocorreram através do consultério. Houve participantes que se identificaram com a atuagdo em
consultério, mas ndo conseguiram dar continuidade ao seu trabalho devido as dificuldades
financeiras geradas pela escassez de clientes e pelos encargos financeiros com que o psicologo
costuma arcar para manter esse tipo de servico.

A atuacdo em consultorio privado corresponde a imagem social mais difundida dos
profissionais de Psicologia no Brasil (DIMENSTEIN, 2000; FERREIRA NETO, 2011,
VASCONCELOQOS, 2011). Todavia, Heloani Macédo e Cassiolato (2010), ao analisar a renda
dos profissionais de Psicologia por area de atuacdo, verificaram que a area clinica oferecia a
mais baixa remuneracdo (de um a trés salarios minimos), o que evidencia que parte importante
dainsercdo na area clinica caracteriza-se como um trabalho precario. Os autores elencam alguns
motivos que tém afastado os profissionais de Psicologia da atuagdo em consultorio: gastos com
aluguel, pagamento da supervisdo dos casos clinicos e impostos necessarios para a
regularizacdo do exercicio profissional. Além disso, existe grande variabilidade nas taxas
cobradas por consulta — especialmente nos primeiros anos de pratica, nos quais, muitas vezes,
0S gastos para manutencdo e formacdo complementar superam os valores cobrados por
consulta.

Outra caracteristica importante de psicologos atuantes é que, na maior parte dos casos,
eles atendem a uma clientela de classe média e alta — a qual, supostamente, pode pagar pelos
servicos em Psicologia (DIMENSTEIN, 2000; FERREIRA NETO, 2011). Porém, processos de
recessdo econémica, com diminuicdo do poder aquisitivo das classes média e alta, podem gerar
0 esvaziamento dos consultorios de Psicologia. A exemplo disso, temos o fim do periodo
conhecido como “milagre econdmico”, com a perda do poderio econémico da classe média,
que provocou recessdo de demanda para a pratica liberal da psicoterapia (FERREIRA NETO,
2011).

Alguns participantes informaram que iniciaram suas atividades profissionais em
consultorio, mas ndo se identificaram com este tipo de atuacdo. Esses participantes significaram
a falta de identificacdo com o enquadre de profissional liberal do consultério com a atuagéo
“solitaria” do setting clinico, bem como a dificuldade em lidar com o sofrimento psiquico

levando em consideracéo apenas 0s aspectos intrapsiquicos.
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Segundo Dimenstein (2000), o profissional de Psicologia que trabalha sob os moldes do
modelo clinico tradicional acaba por aderir a valores individualistas, de modo que seu saber e
sua pratica se voltam para a intimidade e a privacidade do individuo. Tal concepcéo acaba por
excluir os determinantes sociais, que também sdo parte construtora da dinamica psiquica do
individuo. Com relagdo & atuagdo “solitaria” do modelo clinico tradicional, no qual o
profissional de Psicologia ndo divide o setting clinico com outro profissional, ela pode estar
relacionada a questfes tipicas da formacdo aos moldes do modelo de clinica tradicional em
Psicologia. Essas caracteristicas vinculam-se ao modelo médico liberal, que teve papel
fundamental na praxis do psicélogo no contexto da clinica —a comecar pela propria etimologia
da palavra clinica, que remete ao significado a beira do leito. Esse modelo ofertou aos
profissionais de Psicologia uma espécie de poder, nomeando-os profissionais habilitados a
cuidar de “doeng¢as mentais”, como analistas da subjetividade. Na analise de Dutra (2004, p.
382),

[...] ainfluéncia que a area médica legou ao psicologo clinico, no que respeita ao status
social, tdo evidente nessa rea de atuagdo, constituindo-se, ainda hoje, num dos
principais atrativos para aqueles que almejam uma formac&o clinica em Psicologia.

Houve o relato de um participante que ja se identificava com a atuacéo dos profissionais
de Psicologia no campo das politicas sociais. O participante apontou a possibilidade de atuar
no contexto envolvendo as politicas publicas como uma forma de superacdo do modelo de
atuacdo da clinica tradicional. Para ele, o trabalho no campo das politicas publicas,
nomeadamente na assisténcia social, impulsionou-o a romper com praticas profissionais mais
tradicionais, estimulando sua capacidade de improvisacao e criatividade.

Para Vasconcelos (2011), a insercdo de profissionais de Psicologia no campo das
politicas sociais € vivenciada como um momento de redefinicdo da identidade profissional do
psicélogo. Para analisar a insercdo de psic6logos no campo das politicas sociais, o autor fez
uma analogia com a Antropologia, no momento em que os antrop6logos deixaram a seguranca

dos seus gabinetes e entraram em contato direto com novas culturas (p. 02):

[...] ainsercdo profunda em outras culturas exigida pelo trabalho de campo representa
um verdadeiro ritual de passagem para o antrop6logo, quando é obrigado a repensar
seu proprio processo de socializagdo e sua propria identidade, é forcado a exercitar
novas perspectivas de olhar os fendmenos sociais, étnicos e culturais, levando a um
profundo enriquecimento pessoal, de sua visdo de mundo, bem como obriga a propria
antropologia a um processo permanente de colocar em divida seus proprios
postulados e formas de identidade profissional.
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Vasconcelos (2011) afirma que, de forma geral, psicélogos “tomam um susto” quando
passam a atuar nesses campos distantes dos modelos profissionais mais idealizados e
reconhecidos na cultura, pois os curriculos nos cursos universitarios geralmente séo voltados
para a Psicologia Clinica convencional, exercida nos consultérios privados. No caso do
participante desta pesquisa, em seu relato, ele se refere a sua inser¢do no campo das politicas
sociais de forma positiva, ressaltando que ela também funcionava como uma maneira de afastar-
se do exercicio mais tradicional da profissdo — pois, apesar de ser a imagem social mais
difundida do exercicio profissional da Psicologia, ndo é unanime a identificacdo de psicologos
com esse modelo de atuagdo em consultorio privado. E importante destacar também que, de
acordo com a pesquisa realizada pela ANPEPP sobre o perfil do psicélogo brasileiro e publicada
no ano de 2010, 40% dos participantes que eram profissionais assalariados de Psicologia
trabalhavam no campo das politicas sociais (YAMAMOTO, 2012).

Alguns participantes deste estudo relataram que combinaram (ou combinam) sua
atuacdo em mais de uma instituicdo publica. Esses profissionais transitam em &reas distintas,
como Saude e Educacdo, nas esferas municipal e estadual. Existe, na realidade nacional do
exercicio profissional da Psicologia, uma tendéncia a combinar insercdes em diferentes areas
(HELOANI; MACEDO; CASSIOLATO, 2010). A multiplicidade de inser¢des em diferentes
areas de atuacdo pode ser um indicativo da fragilidade do mercado de trabalho e da precariedade
de vinculos empregaticios ofertados aos psic6logos.

Por outro lado, na avaliacdo de Bastos, Gondim e Borges-Andrade (2010), essa
capacidade que os psicologos possuem de transitar por duas ou trés areas € mote para a
introducdo da discussdo sobre a falta de limites nitidos entre as areas de atuagdo. Esse aspecto
pode ser uma consequéncia de uma caracteristica da Psicologia enquanto ciéncia e profisséo:
ser uma area de dispersdo de saberes, sem consenso em relagdo ao seu objeto, o que possibilita

que o psicologo tenha varias insercdes profissionais em diferentes campos de atuacéo.

8.4 TRAJETORIA PROFISSIONAL COMO PROFISSIONAIS DE PSICOLOGIA NA
JUSTICA DA INFANCIA E JUVENTUDE DO TJPE

Foi possivel perceber que, até 0 momento, esta identidade profissional ja estava sendo
construida, desde a tomada de decisédo pela graduacdo em Psicologia, passando pela vivéncia
académica e pelas primeiras insercdes no mercado de trabalho como profissionais de

Psicologia.
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Na secdo anterior, discutimos as trajetdrias profissionais dos participantes da pesquisa
em um sentido mais amplo, de caminhos por eles percorridos enquanto profissionais de
Psicologia. Como apontado por Gondim et al. (2010), a identidade profissional oferece uma
coesdo que é compartilhada por todo o grupo, independentemente da area de atuacgdo, e que
permite que seus membros se diferenciem das outras categorias de profissionais. Porém, a
identidade profissional dos psicologos também se constréi nas diferentes insercdes
influenciadas pelo contexto socio-historico. Por exemplo, a identidade profissional do
psicologo gque atua no ambito escolar apresentara aspectos diferentes da identidade profissional
do psicélogo organizacional ou do psicdlogo juridico.

Portanto, nesta secdo que se inicia, iremos discutir os resultados que fazem referéncia
ao enquadre institucional do TJPE, onde os profissionais de Psicologia passam a ser servidores
publicos, ocupantes da funcdo de analistas judiciarios da referida institui¢do, atuando na Justica
da Infancia e Juventude e lotados no municipio do Recife. Percebemos que as especificidades
desse campo institucional provocam novas exigéncias a atuacdo de psicologos, acabando por
contribuir para a redefinicdo da identidade profissional.

A primeira especificidade referente a atuacdo no TJPE que aparece nos relatos dos
participantes da pesquisa diz respeito a motivacdo de atuar no tribunal. Todos os participantes
deste estudo afirmaram ter sido a questdo financeira 0 maior atrativo para o investimento no
concurso do tribunal. A questdo financeira também veio associada a uma carga horéaria que 0s
participantes qualificaram como reduzida (30 horas semanais) e a possibilidade de estarem a
atuar como psicologos.

Como ja foi discutido na se¢do anterior, a marca do exercicio profissional em Psicologia
é a diversidade de areas de insercao profissional, o que revela certa precariedade no mercado
de trabalho para psicélogos. Todavia, o setor publico é o maior empregador para a categoria
profissional, representando 40,03% dos profissionais assalariados; 0s outros 60% estdo
distribuidos entre empresas privadas e organizacfes sem fins lucrativos (HELOANI,
MACEDO; CASSIOLATO, 2010). Ademais, o setor plblico apresenta maior percentual de
profissionais de Psicologia que ganham acima de 15 salarios minimos, se comparados a maioria
nacional (60,8%) de psic6logos que possuem um rendimento de no maximo nove salarios
minimos (HELOANI; MACEDO; CASSIOLATO, 2010). De forma geral, a realidade da
insercdo de psicologos no setor publico parece revelar vantagens em termos financeiros para 0s
profissionais da categoria, pois é onde se encontra 0 maior nimero de profissionais empregados,

além de apresentar a parcela de psicélogos com melhores rendimentos financeiros.
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Segundo seus relatos, os participantes viram a atuagéo no TJPE como uma possibilidade
de ser bem remunerados trabalhando como psicélogos. Isto, mais uma vez, revela a fragilidade
do mercado de trabalho para os profissionais de Psicologia, cujos baixos salarios fazem com
que os profissionais procurem outros campos de trabalho fora da area. Yamamoto (2012) aponta
um descompasso entre 0 nimero de profissionais graduados em Psicologia e 0 nimero de
inscritos no Sistema de Conselhos; cerca de 65% dos formandos adquirem as condicdes legais
para o exercicio da profissdo. Ou seja, cerca de 1/3 dos formados em Psicologia ndo chegam a
entrar no mercado de trabalho, lancando mao de outros tipos de inser¢do, como explicam o0s
dados abaixo (HELOANI; MACEDO; CASSIOLATO, 2010, p. 112):

[...] dos psicélogos inscritos nos Conselhos Regionais de Psicologia.
Aproximadamente 2/3 (62,1%) dos psicologos atuam exclusivamente no campo da
Psicologia, o que configura um tipo de insercdo pleno na profissdo. O restante dos
participantes apresenta algum tipo de insercéo que revela alguma precariedade. Dos
psicélogos, 22,1% combinam a atua¢do em Psicologia com alguma atividade de
trabalho fora da profissdo; 9,1%, embora tendo graduacdo em Psicologia, atuam fora
do campo; 5,2% estdo desempregados, embora jé tenha trabalhado como psicélogo;
e, finalmente, hd um pequeno grupo de profissionais (1,4%) que nunca chegou a atuar
na profissdo, apesar de graduado e inscrito nos Conselhos Regionais.

Outro aspecto marcante na fala dos participantes desta pesquisa foi a relagdo com o0s
juizes. De forma geral, os participantes refletiram sobre a vinculagdo com os juizes: como estes
sdo gestores do trabalho dos psicélogos e dos profissionais que compdem as equipes
interprofissionais, o trabalho que se inicia com a demanda do juiz é o trabalho de assessoria aos
magistrados. Como ja foi mencionado nesta pesquisa, a atuacao dos profissionais de Psicologia
na Justica da Infancia e Juventude esta prevista nos artigos 150 e 151, que versam sobre a

existéncia de uma equipe interprofissional:

Art. 150. Cabe ao Poder Judiciério, na elaboracdo de sua proposta orcamentéria,
prever recursos para manutencao de equipe interprofissional, destinada a assessorar a
Justica da Infancia e da Juventude.

Art. 151. Compete & equipe interprofissional, dentre outras atribui¢des que Ihe forem
reservadas pela legislagdo local, fornecer subsidios por escrito, mediante laudos, ou
verbalmente, na audiéncia, e bem assim desenvolver trabalhos de aconselhamento,
orientacdo, encaminhamento, prevencéo e outros, tudo sob a imediata subordinagéo a
autoridade judiciaria, assegurada a livre manifestacdo do ponto de vista técnico.

De acordo com os artigos acima, essa suposta funcdo de subordinacdo imediata a
autoridade juridica tem sido representada pela figura dos juizes, os quais, além da fungdo
judicante, acumulam a funcdo de gestores das equipes interprofissionais, sendo esta uma

organizacdo muito comum dentro dos tribunais de justica brasileiros (COIMBRA, 2004). S&o
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0s juizes que gerem as equipes interprofissionais das quais os psicologos fazem parte. S&o 0s
juizes que decidem em quais processos a equipe deve atuar e, ainda, deliberam questdes
administrativas: férias, afastamentos, remanejamento de profissionais, entre outros aspectos.

Essa relacdo hierarquica no sistema judiciario nos leva a pensar sobre o lugar que a
Psicologia ocupa no &mbito juridico. Para Franca (2004), existe um risco quando a Psicologia
Juridica é colocada tdo somente para atender em resposta a demanda juridica. Essa divisdo
hierarquica, em que a Psicologia fica subordinada ao campo do Direito, pode provocar uma
relacdo de subserviéncia de saberes. Neste sentido, Franca (2004) avaliou que a Psicologia deve
se posicionar criticamente, como ciéncia autbnoma que “produz conhecimento que se relaciona
com o campo do Direito”. Portanto, ha um dialogo, uma interface, da mesma maneira que existe
o dialogo do Direito com outros saberes como a Sociologia ou a Medicina.

Outra questdo levantada pelos participantes, que também reflete a relacdo entre os
profissionais de Psicologia e 0s juizes, foi a compreensdo que o juiz tem a respeito do trabalho
do psicélogo/equipe interprofissional. Alguns participantes declararam que, de forma geral, 0s
juizes valorizam a opinido técnica ndo apenas dos psicologos, mas dos outros profissionais da
equipe interprofissional, como assistentes sociais e pedagogos.

Estudos como os de Coimbra (2004), Coimbra et al (2005) e Pelisoli e Dell’ Aglio (2104)
revelam que, na maioria dos casos, 0s juizes acatam os relatérios produzidos pelas equipes
interprofissionais. Nomeadamente, a pesquisa de Pelisoli e Dell’Aglio (2014), em que foram
entrevistados profissionais do sistema judiciario do Rio de Janeiro, entre eles cinco juizes,
concluiu que os magistrados recorrem a opinido técnica de psicélogos por considerar que
existem limitacGes na area juridica para lidar com determinadas questdes, principalmente no
ambito da Infancia e Juventude. Pelisoli ¢ Dell’ Aglio (2014) encontraram, nos relatos dos juizes
do judiciario do Rio de Janeiro, cinco motivos que mobilizam os magistrados a enviar processos
para a analise de psicologos: 1) a relacdo de confianca que os psicologos conseguem estabelecer
com os usuarios, sendo um diferencial dentro das abordagens realizadas no sistema judiciério;
2) as proprias especificidades relativas ao desenvolvimento da crianca e do adolescente, que
requerem conhecimentos especificos, que muitas vezes a formagédo na area do Direito ndo €
capaz de fornecer — e a Psicologia, por se debrucar sobre o desenvolvimento, mostra-se capaz
de lidar com as especificidades dessa populacdo. Alguns juizes também referiram que lidar com
processos relacionados a Infancia e Juventude implica a necessidade de uma abordagem
interdisciplinar; 3) outros juizes atribuem aos profissionais de Psicologia a capacidade de apurar
os fatos, através da escuta de criancas e adolescentes, sem causar maiores danos — e, ainda,

verificar se aquilo que se diz é verdade ou faz parte de uma histéria inventada; 4) os juizes
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creditam aos psicélogos a fungdo de protecdo de criancas e adolescentes, pois acreditam que
esses profissionais estdo mais aptos a identificar situacfes de maus-tratos e necessidade de
acompanhamento na rede de saude, ou de sugerir outros encaminhamentos; 5) o0s juizes
compreendem que os documentos produzidos por psicélogos sdo uma forma de prova
documental e pericial, também passivel de se tornar prova testemunhal, através dos relatos
conseguidos pelos psicologos em atendimento.

Pode-se apontar o fato de estar institucionalizado e sob a gestdo de um juiz como o
primeiro elemento que se diferencia da identidade profissional mais difundida dos profissionais
de Psicologia — modelo de atuacdo liberal em consultério privado. Neste modelo, os psicologos
trabalham de forma autdnoma, ndo estando sob a geréncia de nenhuma instituicdo, nem
submetidos a um superior hierarquico, como é o caso do juiz no sistema judiciario.

Além da exigéncia do ECA com relacdo a existéncia de equipes interprofissionais que
assessorem 0s juizes no ambito da Infancia e Juventude, é possivel perceber, no retorno a
literatura, uma espécie de reconhecimento, por parte dos magistrados, dos limites impostos pela
sua formacdo e pelo préprio arcabouco tedrico do campo do Direito. Além do reconhecimento
dos limites do campo juridico, ha a construcao de uma série de representacdes dos magistrados
com relagdo ao trabalho de psicélogos inseridos nas equipes interprofissionais.

Contudo, para além da credibilidade atribuida por alguns juizes a expressdo da opinido
técnica dos profissionais de Psicologia, existiram, entre 0s participantes da pesquisa, relatos de
que alguns magistrados preferem ndo levar em consideracdo a opinido de psicologos. Esses
juizes deixam-se guiar pelas suas préprias conviccdes. Neste sentido, Foucault (2014[1974])
analisa um dos principios do ordenamento do Direito Ocidental, conhecido como o principio
da convicgdo intima, que confere certo poder aos juizes nos sistemas de Justica.

O principio da conviccdo intima, entre outros aspectos, consiste em atribuir ao juiz,
sujeito supostamente neutro e universal, o poder de validar provas (FOUCAULT, 2014[1974]).
No poder disciplinar, certos tipos de provas tém em si efeitos de poder e valores demonstrativos
em funcéo dos sujeitos que as produzem. Sdo exemplos disso os relatérios da policia, os laudos
dos psiquiatras, os laudos dos psicélogos, entre outros. Essas provas sdo o0s relatérios dos

peritos, como mencionou Foucault (2014[1974], p. 11):

[...] na medida em que o estatuto de perito confere aos que pronunciam um valor de
cientificidade, ou antes, um estatuto de cientificidade — goza, com relacdo a qualquer
outro elemento da demonstracéo judiciaria, de certo privilégio. Nao séo provas legais
no sentido em que o direito classico as entendia no fim do século XVIII, mas séo
enunciados judiciarios privilegiados que comportam presuncBes estatutarias de
verdade, pretensdes que lhe sdo inerentes, em funcdo dos que as enunciam. Em suma,
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sdo enunciados com efeitos de verdade e de poder que lhes sdo especificos: uma
espécie de supralegalidade de certos enunciados na produgdo de verdade juridica.

Porém, na mesma propor¢cdo em que o principio da convicgdo intima oferece aos
magistrados a possibilidade de consultar uma opinido técnica de outras areas do conhecimento,
os principios de neutralidade e universalidade conferem ao juiz autonomia para levar ou nao
em consideracao a prova produzida pelo especialista (FOUCAULT, 2014 [1974]).

A instituicdo da Justica, da forma como ela se constituiu e como o poder circula dentro
dela, precisa do assessoramento da Psicologia e de outros campos de saberes para validar a
producdo de verdades. Alguns estudos também revelam algumas fragilidades na propria
formacéo dos juizes para lidar com tematicas relacionadas a infancia e a juventude, mostrando
que eles consideram componentes das equipes interprofissionais, entre eles os psicélogos, para
fazer a mediacdo entre a populacdo assistida e o seu trabalho judicante. Diante deste cenério, a
relacdo entre 0s juizes e os psicologos remete a questdo da identidade e diferenca
(WOODWARD, 2004), em que ambos tentam afirmar a sua identidade e, a0 mesmo tempo,
deixam-se irrigar conjuntamente no seu saber-fazer, engendrando novas formas identitarias.

Outro aspecto relevante mencionado pelos participantes da pesquisa foi a atuagcdo em
equipes interprofissionais. Os psicélogos da Infancia e Juventude do TJPE estdo inseridos em
equipes interprofissionais compostas, também, por assistentes sociais e pedagogos. De maneira
geral, os participantes relataram de forma positiva o fato de estar inseridos em equipes com
profissionais de diferentes areas, pois isso possibilitava a troca de conhecimento entre os
diferentes campos profissionais, bem como a garantia do melhor atendimento aos usuarios.

De acordo com Vasconcelos (2011), a questdo das equipes interprofissionais esta
relacionada ao principio da interdisciplinaridade. Para Vasconcelos, a interdisciplinaridade ¢é
uma tentativa de superacdo das consequéncias da especializacdo e da fragmentagéo das diversas
areas de conhecimento, das competéncias profissionais e das técnicas de intervencao. Espera-
se que, na formacéo de equipes interprofissionais, estas atuem na transversalidade dos temas,
abordando-os nas suas questdes econdmicas, sociais, politicas, culturais, ambientais,
relacionais, psicologicas e de género. Trabalhar numa perspectiva interdisciplinar, no ambito
da Justica da Infancia e Juventude, é assumir a complexidade e a multidimensionalidade da vida
de criancas, de adolescentes e de suas redes sociais — familia, escola, comunidades, entre outros.

Ainda com relacdo a insercdo em equipes interprofissionais, os participantes deste
estudo relataram haver uma tendéncia de delimitacdo do espaco de psicologos dentro das
equipes, no sentido de resguardar as especificidades do campo profissional. Gondim et al.

(2010) refere-se a essa tentativa de demarcacdo do territério como uma forma de defesa da
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identidade profissional. Delimitar que tipo de intervencao é do psicologo ou do assistente social
reflete uma necessidade de manter-se coeso a determinada categoria profissional,
diferenciando-se das demais categorias. Entretanto, o referido autor alerta para a necessidade
de reflexdo sobre o quanto o fortalecimento da identidade profissional acirra a disputa entre
grupos afins que, a principio, deveriam cooperar e nao rivalizar uns com os outros, ja que ambos
se debrucam sobre um Unico objeto — no caso desta pesquisa, a Justica da Infancia e Juventude.

Para Mafra (2011), o conhecimento especializado que se constroi na interface com
outros campos do conhecimento desafia o profissional a revisitar sua formacéo e remodelar sua
identidade. O trabalho dos psicologos nessas equipes interprofissionais lan¢a o desafio da
convivéncia com o outro, com o diferente, que pode trazer conflitos, mas também uma
possibilidade de inovagao do dialogo, por exigir uma postura “inter”. E possivel que o didlogo
e a cooperacdo entre esses profissionais estejam em um horizonte idealizado, mas que pode ser
perseguido no compartilhamento diario de campos de saberes e praticas profissionais.

Foi possivel perceber, no relato dos participantes, a existéncia de uma articulacdo das
equipes interprofissionais com outras agéncias do setor publico. Isto € uma exigéncia
estabelecida pelo ECA: que as instituicdes de protecdo e defesa dos direitos de criancas e
adolescentes ndo atuem de forma isolada, mas em rede (ALBERTO et al., 2009). Neste sentido,
psicdlogos da Justica da Infancia e Juventude fazem encaminhamentos para redes de assisténcia
social como 0 CRAS e 0 CREAS, 6rgdos da Educacao, entre outros. Esse tipo de atividade, que
ndo se limita a assessoria dos juizes ou a producdo de documentos, nos faz inferir a existéncia
de uma noc¢do de intersetorialidade, que faz parte da rotina dos psicologos e dos outros
profissionais que compdem as equipes interprofissionais. Some-se a isso a nog¢éo de que as
realidades representadas nos autos dos processos judiciarios, muitas vezes, necessitam de um
tipo de intervencdo mais ampla, com a articulacéo de outras instituicdes publicas. Desta forma,

0 conceito de intersetorialidade, segundo Vasconcelos (2011, p. 05),

[...] significa fazer todos os esforgos na direcdo de criticar e ir superando a atual
fragmentagcdo administrativa, institucional e financeira, a descontinuidade, a
superposicdo e competicdo entre agéncias no setor publico, buscando articular
interesses comuns, o estabelecimento de responsabilidades compartilhadas por
determinadas linhas de atuacdo e de acdo concreta integrada. Assim, programas
dirigidos a situagdes de vulnerabilidade social implicam necessariamente agdes
multidimensionais integradas nas areas de infra-estrutura urbana, transporte, satde,
educacdo, trabalho e renda, assisténcia social, cultura, etc.

Os participantes do estudo avaliaram que o principal instrumento do seu trabalho no

Judiciario é a escuta clinica. Segundo os relatos, a partir dessa escuta clinica, psicélogos
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conseguem entrar em contato com as pessoas atendidas — criancas, adolescentes, familiares.
Sendo assim, os profissionais em Psicologia conseguem ter acesso as dindmicas familiares e as
relacBes de afeto; a partir dai, extraem subsidios para a construcdo dos relatorios que irdo
subsidiar as decisGes dos juizes. De acordo com Lima e Nunes (2006, p. 299), a escuta €
considerada a principal ferramenta de atuacao e de diferenciacdo das praticas dos psicélogos e
dos outros profissionais psi. Uma vez atribuida a Psicologia a funcdo de acesso as
subjetividades, a escuta clinica ganha contornos privilegiados nas préaticas profissionais de
psicologos. A escuta € compreendida como aquela que permitird aos profissionais de Psicologia
0 acesso a suas historias de vida, seus conflitos, seus afetos, que estdo assentados em um modelo
de cultura e identidade profissional voltado para a atencdo individual. De acordo com Lima e
Nunes (2006, p. 2009),

A escuta sdo atribuidos um carater refinado, uma certa curiosidade desvelada em um
estado de permanente aten¢do requintada por parte do psicologo, além de uma acéo
de alerta e de interesse sobre a fala significativa, que reconstrdi a histéria dos sujeitos,
revelada a partir de seus sentimentos, emogdes, desejos e conflitos.

Mafra (2011), que realizou um estudo sobre a representacdo social do trabalho de
psicologos do TJPE, encontrou resultado semelhante com relacédo a utilizagdo da escuta clinica
nas praticas profissionais de psicélogos do tribunal. A autora refletiu que o campo juridico, por
se constituir como uma area relativamente recente de atuacao para o psicélogo, leva-o a buscar
utilizar modelos teéricos mais tradicionais da Psicologia, anteriormente aprendidos, que sdo
adaptados as especificidades e exigéncias do ambito juridico, fazendo “do novo algo
assimilavel e compreensivel” (p. 105). Por outro lado, Mafra (2011) também assinalou que
alguns profissionais de Psicologia do TJPE utilizavam a escuta clinica como instrumento de
pratica profissional, com o intuito de assegurar um espaco de fala na instituicdo para o sujeito
atendido. Neste sentido, a atuacdo dos psicologos na Justica da Infancia e Juventude se
configuraria como um tipo de intervencdo voltado tanto as questdes institucionais quanto aos
sujeitos atendidos.

Ainda em relacdo a escuta clinica, Vasconcelos (2017), ao pesquisar sobre as
representacdes profissionais de psicologos que atuam no NASF, concluiu que a escuta também
era considerada pelos profissionais como a principal ferramenta que diferenciava a atuagéo do
psicologo da dos profissionais de outras categorias. Neste sentido, a escuta clinica atravessa
contextos de diferentes inser¢des profissionais de psicélogos e é representada como marcador
de coeséo de grupo profissional. Essa coesdo intergrupo, com marcagédo das diferencas entre

grupos, foi denominada por Gondim (et al., 2010) de identidade homogénea. Para o autor, €
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esta identidade homogénea da profissdo que possibilita identificar um psicélogo, um médico
ou um engenheiro, independente da sua area de atuacdo. S8o caracteristicas, habilidades,
valores, crencgas preservadas por toda uma categoria profissional, que acabam por se tornar
transversais as areas de atuacao.

Nesse contexto, é importante refletir sobre em que medida as praticas baseadas em
teorias classicas aplicadas ao contexto publico estdo, ainda, relacionadas a logica classica do
modelo privatista de atuacdo, no qual a disseminacao de ideais individualizantes provoca uma
forma hegemdnica de concepcdo de subjetividade, no campo psi, na medida em que
descontextualiza e universaliza a subjetividade em um Unico modelo, como problematizou
Dimenstein (2000). Ou, apesar do aporte de modelos tedricos mais tradicionais, como a Clinica,
que carrega as questdes historicas e sociais do seu tempo, esta sendo colocada de forma aberta
as novas formas de subjetivacdo e promocdo da dignidade humana, visando a autonomia dos
sujeitos e da coletividade.

A relagdo com o sujeito assistido pelos profissionais de Psicologia — a quem, neste
estudo, chamamos de “usuarios dos servigos” —, na Justica da Infancia e Juventude, esteve
presente nos relatos dos participantes. Os psicologos identificaram seus usuarios — criangas,
adolescentes e suas familias. As criancgas, adolescentes e familiares atendidos por psicélogos na
Justica da Infancia e Juventude, em sua maioria, fazem parte das camadas socialmente mais
vulneraveis, oprimidas pelos regimes de desigualdade e submetidas a condicbes de
miserabilidade. Sdo pessoas que, muitas vezes, nao tém satisfeitas suas necessidades basicas de
alimentacdo, moradia, salde e educacdo — ou seja, sao clientes da ordem do impensavel no
modelo hegemdnico de clinica tradicional.

A Justica da Infancia e Juventude atua em situacGes de violacao dos direitos basicos de
criancas e adolescentes, em medidas de protecdo concebidas pelo ECA (Art. 98) e medidas
socioeducativas que devem ser aplicadas ao adolescente que comete atos infracionais (Art.
112). O ECA néo faz nenhuma discriminacdo de classe social, j& que preconiza a protecdo
integral de qualquer crianga e adolescente. Porém, diante das desigualdades sociais do nosso
pais, que fazem com que nossa sociedade seja dividida por classes sociais, as criangas € 0s
adolescentes de classes socialmente mais vulnerdveis sdo os que ficam mais sujeitos a violacdo
dos seus direitos. Na analise de Alberto (et al., 2008), as classes sociais mais vulneraveis séo as
mais demandantes de politicas publicas, enquanto as outras teriam outra retaguarda. Na falta de
politicas publicas eficientes que garantam o acesso aos direitos basicos da infancia e juventude,
o sistema judiciario funciona como a ultima instancia a quem se recorre para a efetivacdo do

acesso aos direitos fundamentais.
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Nesta pesquisa, 0s participantes afirmaram que a sua atuacdo estd voltada para os
usuarios dos seus servigos. Eles explicaram que, apesar de a convocagdo do sistema judiciario
ser feita no sentido de assessoria aos juizes por meio do fornecimento de posicionamento tedrico
e técnico especializado, os profissionais de Psicologia declararam assumir uma postura mais
interventiva, direcionando sua atuagdo com o compromisso ético voltado para os usuarios dos
Seus Servigos.

O voltar-se para o outro no sentido de acolhé-lo, de abrir espaco para a escuta do usuario
e do compromisso ético com o sujeito atendido, esta previsto como uma das atribuicdes dos
especialistas em Psicologia Juridica, presente na resolugdo 13/2007 do CFP. Esta resolucao
especifica que psicologos que atuam em contexto juridico devem levar em consideracdo a
analise das leis e tratar da orientacdo do dado psicoldgico ndo apenas a instituicdo, mas ao
sujeito atendido.

Fortunato Costa (et al, 2009) se debruca sobre a importéncia de escutar as narrativas das
historias de vida das pessoas assistidas pelos profissionais de Psicologia no sistema judiciéario,
0 que deslocaria a posicdo investigativa dos psicélogos dos fatos reais para o lugar de
compreensdo das dindmicas psiquicas dos atores envolvidos em um processo. Este
posicionamento é passivel de provocar uma ruptura epistemolégica, no sentido de ndo apenas
ir em busca da producéo de verdades, mas tambeém trabalhar na possibilidade de envolver os
sujeitos dos conflitos judiciais e leva-los a criar novos sentidos acerca do material narrativo que
foi apresentado. Para o autor, o trabalho do psicélogo no Judiciario estaria voltado ao cuidado
e a cidadania das pessoas e ndo, propriamente, a regulacéo das relacGes entre os cidadaos.

Segundo Martin-Bar6 (1996), a Psicologia precisa de uma identidade una, que a
qualifique socialmente e ndo a deixe ficar alheia ao social. Assim, o trabalho do psic6logo é
definido em funcdo das circunstancias concretas da populacdo a quem ele atende. Para Martin-
Baro, o psicdlogo precisa direcionar o seu trabalho no sentido de transformar as condicdes
opressivas do seu contexto social, através do processo de conscientizacdo, e assumir a
perspectiva das maiorias populares, acompanhando-as no seu caminho histérico em direcdo a
libertagdo. Por muitos anos, a Psicologia serviu como mantenedora da ordem social imposta
por pequenas oligarquias que detinham a maior parte do capital, baseando-se na ideologia das
camadas mais abastadas e buscando a mudanca do individuo de modo a preservar a ordem

social.
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8.5 MUDANCA DE PARADIGMA — DO INDIVIDUAL PARA O SOCIAL

Foi possivel perceber, nos relatos dos participantes, uma concepcao de sujeito que se
afasta dos paradigmas difundidos pelo modelo clinico tradicional — particular, individualista,
dotado de uma interioridade singular — que acabavam por definir a identidade profissional do
psicologo. Percebeu-se nos participantes uma tentativa de compreender o sujeito de maneira
multifatorial, levando em consideracdo as questfes historicas e sociais em que os individuos
transformam a sociedade e, a0 mesmo tempo, séo transformados por ela.

Como ja foi amplamente discutido neste trabalho, a formagdo do psicélogo, que, por
muito tempo, foi calcada no modelo clinico tradicional e sustentada por teorias que tinham o
foco voltado para a descricdo e o tratamento de comportamentos patologicos, contribuiu para a
consolidacdo da identidade do psic6logo marcada por um carater exclusivamente terapéutico.
Isso dificultava a construcdo de outros tipos de identidades, que pudessem atender a diferentes
situacBes, como as institucionais e as comunitarias (MAZER; MELO-SILVA, 2010).

Porém, no Brasil, desde a década de 1980, psiclogos tém sido chamados a ocupar novos
espacos e a desenvolver novas atividades que eram pouco frequentes. Segundo Gondim (et al.,
2010), as novas demandas impostas pelas condigdes sociais e histéricas, que também
influenciam o mercado de trabalho, estdo a construir novas identidades para psic6logos, mais
sensiveis a responsabilidade social e em assegurar o bem-estar de coletividades. Segundo Bock
(1999a), esse processo corresponde a construcao de uma identidade profissional de psicélogos
que da énfase ao compromisso social da profissao.

Essa mudanca de paradigma de concepcdo de sujeito vem acompanhando 0s novos
delineamentos da identidade profissional dos psicologos. Bock (1999a) afirma que é importante
considerar que a identidade se encontra em constante movimento e metamorfose,
acompanhando as transformacdes da realidade; essa mudanca de paradigma pode ser a mola
propulsora para a construcdo de intervencdes mais criticas em Psicologia, visando ao

compromisso com as necessidades da maioria da populacéo.
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9 CONSIDERACOES FINAIS

Esta dissertacédo se prop0s a investigar a identidade profissional de psicélogos atuantes
na Justica da Infancia e Juventude do TJPE, partindo dos objetivos especificos: identificar como
se deu a escolha profissional pela &rea da Psicologia, a trajetdria académica e profissional dos
psicélogos participantes; compreender os elementos que contribuem para a constituicdo da
identidade profissional dos psicologos participantes; e analisar convergéncias e divergéncias
entre a identidade profissional dos psicdlogos participantes e a representacdo
predominantemente identificada com o modelo clinico tradicional.

No tocante a escolha da Psicologia como profissdo, de forma geral, os participantes
escolheram cursar Psicologia na adolescéncia, no final do ensino médio, impulsionados pelas
provas de acesso ao ensino superior. De acordo com Mazer e Melo-Silva (2010), o processo de
construcdo da identidade profissional comeca a ser concebido quando se desperta o interesse
de ter a Psicologia como profissdo, por meio das primeiras identificacdes com o exercicio
profissional.

Sobre a formacdo académica, os participantes posicionaram-se de forma critica em
relacdo a grade curricular, cujas disciplinas sdo muito voltadas ao modelo de atua¢do em clinica
tradicional, havendo poucas disciplinas relacionadas a interface da Psicologia com politicas
sociais e formas de atuagBes em instituicdes publicas. E importante levar em consideragio que
todos os profissionais participantes deste estudo se formaram antes de 2011, ano da
republicacdo das Novas Diretrizes Curriculares Nacionais.

Ao longo de mais de 40 anos de profisséo, a formacgdo em Psicologia no Brasil teve uma
tradigdo curricular que compreendia os saberes como producao definida e, por vezes, definitiva,
hipervalorizando teorias que, muitas vezes, eram aplicadas de forma descontextualizada da
realidade (FERREIRA NETO, 2011). Além disso, o “curriculo minimo”, como era conhecida
a anterior grade curricular, buscava a hegemonia entre os diferentes construtos tedricos dentro
do campo da clinica.

Ainda no ambito da trajetdria académica, a maior parte dos participantes teve que
realizar o estdgio curricular na clinica-escola da instituicdo de ensino superior onde cursava a
graduacdo. Neste sentido, os estdgios curriculares sO0 eram permitidos nas areas mais
tradicionais da Psicologia, como Clinica, Organizacional e Escolar. Ainda assim, alguns até
conseguiram realizar estagios extracurriculares em outras areas de atuacdo — entre elas a propria

Psicologia Juridica, nomeadamente no TJPE, tida, na época, como uma area emergente.
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Essa supremacia do modelo clinico tradicional na formacdo que abarcava 0s
fundamentos do curso de graduacdo e os estagios profissionais, com reflexos no préprio
exercicio profissional, baseava-se na proposta curricular de 1962, ano de regulamentacéo da
Psicologia como profissdo. Esse modelo curricular faz parte da cultura profissional da
Psicologia, baseada no modelo hegeménico de subjetividade, de um sujeito psicolégico
determinado apenas pelas questfes intrapsiquicas, determinante da preferéncia da atuacdo do
psicologo no ambito privado — a qual, por sua vez, ganha reforgo na formacdo universitaria
(DIMENSTEIN, 2000), descontextualizada das questdes historicas e sociais.

Na esfera das primeiras insercdes no mercado de trabalho como profissionais de
Psicologia, percebeu-se a inclinagdo, no inicio da carreira, para o exercicio da profissdo nos
moldes da clinica tradicional: como profissionais liberais autbnomos. Alguns participantes
relataram experiéncias de insucesso com relacdo a esse tipo de atuacdo, devido aos altos custos
para manter o consultério e aos altos investimentos que a formacao continuada nos moldes da
clinica tradicional exige. Segundo Naffah Neto (1984), a clinica é o sonho de muitos estudantes,
antes mesmo de adentrar no curso de Psicologia. Para o autor, de fato, a clinica atrai os
estudantes e profissionais em Psicologia como uma fantasia de algo importante e misterioso.

Essa imagem do psicologo nos moldes do exercicio da clinica tradicional é fruto de uma
conjuntura histdrica difundida durante a ditadura militar no Brasil. Com o crescimento da
economia brasileira no periodo que ficou conhecido como “milagre econémico” (1968-1973),
as classes média e alta passaram por processos de subjetivacéo tipicos de sociedades industriais,
com a alta valorizacao da interioridade subjetiva, tornando-as avidas consumidoras dos servicos
psicologicos (DIMENSTEIN, 2000; FERREIRA NETO, 2011; VASCONCELOQOS, 2011). Isso
contribuiu para a disseminacdo de uma imagem social do profissional de Psicologia como
profissional liberal, recebedor dessa clientela que podia pagar pelos seus honorarios.

Por outro lado, ainda quanto as inser¢des profissionais dos participantes antes do TJPE,
jaexistia, emalguns deles, o interesse na atuacao dos psic6logos no campo das politicas sociais;
alguns até mesmo chegaram a trabalhar neste @ambito. O campo das politicas sociais se abre de
forma mais efetiva a partir da promulgacdo da Constitui¢do de 1988, quando s&o criados varios
cargos nas chamadas areas sociais, nomeadamente na saude publica (SUS), no Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS) e nos trabalhos junto a infancia e a juventude (FERREIRA
NETO, 2011). Em paralelo, os consultorios de Psicologia eram esvaziados pelas classes media
e alta, com o arrefecimento da economia nacional marcado pelo fim do “milagre econémico”

no final da década de 1970.
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As insercdes profissionais no &mbito publico configuraram-se como um novo mercado
de trabalho a se descortinar para os profissionais de Psicologia. Segundo Vasconcelos (2011),
a insercdo de psicologos na interface com as politicas publicas se configura como um momento
de redefinicdo da identidade profissional, no qual os psicologos precisardo repensar as formas
de socializagéo e os postulados da profisséo.

Acerca da atuacdo profissional na Justica da Infancia e Juventude do TJPE, foram
encontrados varios elementos que contribuem para a construcdo da identidade profissional dos
participantes, sendo eles: motivacdo para trabalhar no TJPE; relacdo com o juiz; inser¢do em
equipe interprofissional; rotina de trabalho; relacdo com o usuario; e escuta do psicélogo no
Judiciério.

Entre os participantes da pesquisa, foi unanime a mencdo da parte financeira como o
principal fator para estarem no TJPE. A motivacdo financeira para estar inserido no TJPE
corrobora os dados da pesquisa de Heloani, Macédo e Cassioloto (2010), segundo a qual esta
no setor publico a maior concentracdo de profissionais com 0s maiores rendimentos da
profissdo — cerca de 15 salarios minimos. A estabilidade financeira, os regimes estatutarios e a
presenca de planos de cargos e carreiras sao atrativos para os profissionais de Psicologia.
Segundo os referidos autores, o acimulo de vérias atividades profissionais é uma marca da
profissdo, e acaba por revelar a fragilidade do mercado em Psicologia, vista a necessidade de
se acumular vérios vinculos profissionais.

A relacdo com o juiz foi outro indicativo na constituicdo da identidade profissional dos
participantes do estudo. Os juizes sdo os gestores dos psicologos e dos demais componentes
das equipes interprofissionais (assistentes sociais e pedagogos). Esta divisdo hierarquica esta
prevista no ECA, nos Artigos 150 e 151. Dentro desta relacdo, os psicologos oferecem, através
de documentos escritos, opinides técnicas que subsidiam as decisdes dos magistrados. Além
disso, sdo o0s juizes que selecionam os processos onde 0s psicologos e demais componentes da
equipe técnica irdo atuar. Sendo assim, a atuacdo dos psicdlogos e demais componentes da
equipe interprofissional se inicia com a demanda feita pelo juiz. Como concluiram o0s
participantes, os profissionais de Psicologia gozam de autonomia técnica dentro da institui¢do
judiciéria, emitindo sua opinido em relatorios enderecados aos juizes; porém, o trabalho do
psicologo no Judiciario sé se inicia com a comanda de um juiz.

Com relacdo a atuacdo dos psicologos dentro das equipes interprofissionais, esse
aspecto foi abordado pelos participantes de forma positiva, no sentido de que eles conseguiam
mais seguranga na atuacdo dos casos mais complexos, gracas a oportunidade de compartilhar

duvidas e conhecimentos com os profissionais dos outros campos do saber. Em suma, 0s
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participantes relataram que o contato com as outras categorias profissionais gera uma troca de
saberes necessaria a complexidade de atuacfes de casos na Justica. Vasconcelos (2011) analisa
que um dos efeitos da atuacdo dos psicélogos em equipes interprofissionais é 0 “aprender a
aprender” com a nova realidade e com os profissionais de outras areas, permitindo-se a ousadia
de experimentar novas préticas que julgam mais adequadas ao novo contexto e, assim,
flexibilizando a identidade profissional aprendida no passado.

Por outro lado, a atuagdo dentro das equipes interprofissionais revela uma preocupacéo
dos participantes em relacéo a preservacao do espaco do saber-fazer da Psicologia dentro destas
equipes. Segundo Gondim et al. (2010), essa necessidade de demarcacdo dos campos de saber
€ uma tentativa de manutencdo de uma coesdo interna daquilo que se identifica como
pertencente a categoria profissional dos psicologos. Ainda segundo o autor, 0 excesso de
demarcacdo de fronteiras entre grupos profissionais, como tentativa de preservacdo da
identidade profissional, pode ser um risco, pois diminui o ritmo de cooperacao entre areas afins.

A rotina de trabalho dos psicélogos dentro das equipes interprofissionais esta pautada
na producdo de documentos que subsidiardo as decisdes dos juizes, além de reunides com as
equipes, estudos de casos, intervencdes domiciliares e institucionais. O trabalho dos psic6logos
dentro dessas equipes ndo se limita a atuagdo de “gabinete”; ele vai a campo, para as
comunidades dos usuérios dos servicos da Justica da Infancia e Juventude. Além disso, existe
uma tendéncia ao trabalho numa perspectiva intersetorial, através de parcerias e contatos com
outras instituicGes publicas — a exemplo, na assisténcia social, dos CRAS e CREAS.

Com relacdo aos usuarios dos servicos, 0s participantes informaram gque, na maioria dos
casos, sdo pessoas das classes mais populares que chegam a Justica da Infancia e Juventude,
por ndo conseguir acesso a direitos basicos. Dimenstein (2000) faz um alerta para a diferenca
entre as formas de subjetivacdo das classes média e alta e das classes populares. Enquanto as
classes média e alta possuem formas de subjetivacdo baseadas no modelo individualista que,
por muito tempo, definiu a cultura e a identidade profissional da Psicologia, as classes mais
populares possuem formas de subjetivacdo baseadas em ideérios de coletividade, em redes de
reciprocidade e solidariedade que condicionam as existéncias individuais.

Ainda em relagdo aos usuérios, foi possivel perceber na fala dos participantes que,
apesar de a comanda do Judiciario para o trabalho do psicélogo na Justica da Infancia e
Juventude estar voltada a assessoria aos magistrados, os psicologos revelam a existéncia de um
compromisso ético com as pessoas que eles assistem. Essa postura dos participantes da pesquisa
corrobora a ideia de Martin-Bar6 (1996) de que o trabalho do psicélogo deve ser definido em

funcdo das circunstancias concretas da populacdo a quem ele deve atender. Neste sentido, a
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atuacdo do psicologo estaria voltada para acdes transformadoras das condi¢fes opressoras do
contexto social e histérico. A instituicdo judiciaria, de forma geral, € um lugar que lida com o
sofrimento, e as pessoas atendidas nessa instituicdo depositam nela a expectativa de expressdo
e alivio desse sofrimento (MIRANDA JUNIOR, 1998).

Os participantes deste estudo avaliaram que o seu principal instrumento de trabalho é a
escuta clinica. Eles avaliaram que é a partir da escuta clinica que conseguem entrar em contato
com os usuarios. Segundo Lima e Nunes (2006), a escuta é considerada o instrumento que
diferencia os psicologos dos outros profissionais, compreendida como principal via de acesso
as historias de vida, afetos e conflitos dos individuos. Adiante, Lima e Nunes avaliam que a
escuta clinica esta pautada em um modelo de cultura e identidade profissional do psicélogo
baseado no atendimento individual. Neste sentido, a escuta clinica € uma espécie de endosso a
cultura profissional mais disseminada entre os psicologos, com base no modelo de praticas
individualistas. Por outro lado, a escuta clinica também foi referenciada como um espaco de
garantia de fala dos sujeitos e elaboracdo dos conflitos no sistema judiciario (MAFRA, 2011),
0 que retiraria a condicao dos psicologos de uma atividade apenas pericial, sendo superada em
prol de um posicionamento socialmente contextualizado, ético e de cuidado para com o usuério.

Por fim, os participantes demonstraram possuir uma compreensdo de sujeito que se
afasta do paradigma hegemonico e individualista sob o qual a cultura profissional do psicélogo
foi construida. A concepc¢do de sujeito dos psicologos participantes demonstrou partir de uma
visdo mais holistica de individuo, levando em consideracdo o contexto socio-historico e a
relacdo dialética que o individuo trava com seu meio.

As novas inser¢fes no mercado de trabalho para psicélogos, principalmente no ambito
das instituicdes publicas, possibilitaram repensar uma formacdo e uma atuacao que possibilitem
ao profissional realizar uma andlise critica da realidade, e que o capacitem a detectar
alternativas de intervencges, para que ele seja capaz de acompanhar e responder as demandas
sociais da populagéo brasileira (MAZER; MELO-SILVA, 2010). Neste sentido, Bock (1999a)
afirma a necessidade de um compromisso social da Psicologia, voltado para uma intervencao
critica e transformadora das condigdes de vida, comprometido com a realidade, a partir de uma
perspectiva enquanto ciéncia e profissdo. A autora propde a construgdo de uma nova identidade
profissional para os psicdlogos, a qual deve estar engajada com as necessidades da populacao
brasileira, dadas suas condic¢des de vida — constituindo, assim, um desafio para o psicélogo no
século XXI.

Ao final da realizacéo desse trabalho, foi possivel perceber, como bem avalia Gondim

et al. (2010), que existem diferentes identidades profissionais para o psicélogo brasileiro: uma
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identidade que oferece a coesdo ao grupo, compartilhada por todos, que independe da area de
atuacdo e permite que eles se diferenciem de outros profissionais; e outra que se constroi nas
diferentes insercGes, sob influéncia do contexto socio-histérico. Neste sentido, existe certa
tensdo com a identidade profissional mais pregnante no imaginario social — o psicélogo como
profissional liberal autbnomo, atuante e em consultorio, a atender uma clientela de classe media
e alta. No tocante a identidade profissional do psicdlogo que atua na Justica da Infancia e
Juventude — servidor publico, assalariado, institucionalizado, a atender predominantemente as
classes mais populares, inserido em equipes interprofissionais, estando sob a gestdo direta de
um juiz —, a concepcéo de sujeito se distancia do ideéario individualista. Séo, portanto, elementos
que fazem repensar a identidade profissional dos psicélogos.

S&o muitas as especificidades que o campo institucional impde, acabando por contribuir
neste processo continuo de producdo e reinvencdo da identidade profissional. Diante dos
indicativos apresentados neste estudo, a identidade profissional de psicélogos tenderd a
redefinir-se ou, a0 menos, alargar-se, de maneira que contemple as especificidades da realidade
institucional e das exigéncias sociais que nela se descortinam.

Assim como todo estudo, esta pesquisa teve as suas limitacdes. Os resultados deste
estudo tém um carater exploratério, considerando os limites impostos pela complexidade do
conceito de identidade profissional. O préprio desenho metodoldgico, baseado apenas em um
encontro com cada participante, pode ndo ter sido suficiente para abarcar a amplitude do
processo de continuo movimento e construcdo da identidade. Entretanto, a pesquisa procurou
contribuir para o debate acerca da atuacdo do psicologo no sistema judiciario, pois este &€ um
campo em expansdo, que ainda carece de um arcabouco tedrico bem sedimentado (MAFRA,
2011). Esta pesquisa teve como base a compreensdo que 0s psicologos tém do processo de
construcdo da sua identidade profissional no ambito judiciario, ou seja, como eles se
reconhecem. Entretanto, sabendo que a construcdo das identidades também parte do ambito
relacional, deixamos a possibilidade de novos estudos que busquem refletir acerca da identidade
profissional de psic6logos, na visdo de juizes, assistentes sociais, pedagogos e usuarios dos

servicos, que mostrem como os psicélogos sdo reconhecidos.
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APENDICE A - ROTEIRO DA ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA

Dados Sociodemograficos

1. ldade:

2. Instituicdo de Ensino onde concluiu a graduacdo em Psicologia:
( ) Pdblica ( ) Privada

3. Ano de Concluséo do Curso de Graduagéo:

4. Ano do concurso para psicélogo do TJPE:
( )1993( )2001( )2007( )2012

5. Tempo de atuagdo no TJPE:

Eixos Tematicos da Entrevista

1. Escolha da profissdo de psicélogo

e Pontos a serem abordados — histdria pessoal e/ou caracteristicas pessoais, habilidades e

capacidades que predispunham ao exercicio da profissao de psicélogo.
2. A formacao académica em Psicologia

e Pontos a serem abordados - graduacdo, cursos, leituras, iniciacdes cientificas, estagios,

supervisoes.
3. O exercicio da profissdo psicologo antes do TIJPE

e Pontos a serem abordados — trajetéria profissional, especializa¢cdes, mestrado,

doutorado.
4. O que é ser para vocé psicologo do Tribunal de Justica de Pernambuco, atuando na
Justica da Infancia e Juventude.

e Pontos a serem abordados — como entrou no TJPE, temética trabalhada e atribuigdes.

5. O exercicio da Psicologia no sistema judiciario de Pernambuco exigiu mudancas teéricas,

epistemoldgicas e préatica do que voceé acreditava ser a Psicologia, enquanto ciéncia e profissdo?
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APENDICE B - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE ESCLARECIDO (TCLE)
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VIRTUS IMPAVIDA
vy v v

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO (UFPE)
CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
(PARA MAIORES DE 18 ANOS OU EMANCIPADOS — Resolugéo 466/12)

Convidamos o (a) Sr. (a) para participar como voluntério (a) da pesquisa Do consultério
ao judiciario: implicacGes e especificidades da clinica ampliada na identidade cultural do
psicologo em contexto juridico, que estd sob a responsabilidade da pés-graduanda Camila
Gomes de Freitas Maia, mestranda no Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia da
Universidade Federal de Pernambuco, PPGPsi/UFPE, residente na Rua Assai, Quadra B9, n°
04, Ouro Preto Olinda- PE, telefone: (81) 97911-7869, e-mail: kamimaia@gmail.com. A p6s-
graduanda estd sob a orientacdo da Profd. Dr.2 Elaine Magalhdes Costa Fernandez, com
endereco Av. da Arquitetura s/n, Cidade Universitaria, Recife-PE, CEP: 50740-550 — (81)
98848-8300, e-mail: elainef@free.fr.

Caso este Termo de Consentimento contenha informagfes que ndo lhe sejam
compreensiveis, as duvidas podem ser tiradas com a pessoa que esta lhe entrevistando e apenas
ao final, quando todos os esclarecimentos forem dados, caso concorde com a realizagdo do
estudo pedimos que rubrique as folhas e assine ao final deste documento, que esta em duas vias,
uma via lhe sera entregue e a outra ficard com o pesquisador responsavel.

Caso ndo concorde ndo havera penalizagdo, bem como sera possivel retirar o consentimento a
qualquer momento, também sem qualquer penalidade.

Ap0s receber todas as informagGes necessérias para decidir conscientemente sobre a sua
participagdo na pesquisa, rubrique as folhas deste termo e assine na ultima pagina deste

documento. Este ficheiro contém duas vias: uma € sua e a outra € do pesquisador responsavel.
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Durante o estudo, o (a) sra. responderd a um questionario proposto pela p6s-graduanda e
participara de uma entrevista individual. Esta entrevista, semiestruturadas, sera gravada, sob a
orientacdo, posteriormente transcrita, para analise. Todavia, com a garantia de que apenas a
pos-graduanda e a sua orientanda terdo acesso, na integra, ao audio e transcricdes.

Seus dados pessoais serdo mantidos em sigilo, sendo exclusivo da pés-graduanda e
orientanda, o acesso, na integra, do material coletado e, quando gravado, sob autorizacéo, a
transcricdo do mesmo.

O material coletado sera designado numericamente, como seja: sujeito 1, sujeito 2 e
assim por diante. Ndo constaram informagdes sobre os participantes, além da idade e género.
Este material sera disponibilizado em midia digital e ficard armazenado no Laboratério de
Interacbes Humanas — LABINT, do Departamento de Psicologia da Universidade Federal de
Pernambuco, sob a responsabilidade da pds-graduanda;

Sua participacdo como voluntario (a) da pesquisa ocorrera no momento da coleta dos
dados. Solicitamos a sua disponibilidade, caso seja necessario voltar a coletar dados, com o
intuito de complementar as informacdes.

O Sr. (a) ndo pagara nada para participar desta pesquisa. Em caso de despesas, estas
serdo assumidas pelas pos-graduanda (ressarcimento de transportes e alimentacdo). Fica
também garantida a indenizacdo, em caso de danos comprovadamente decorrentes da
participacdo da pesquisa, conforme deciséo judicial e extrajudicial.

A pesquisa oferece risco minimo, constrangimento, pois se debruca sobre o saber-fazer
do profissional de psicologia em contexto juridico, tendo como forma de coleta de dados, leitura
documental, questionérios e entrevistas semiestruturadas, cujo objetivo é verificar as
repercussoes de uma pratica profissional associada a “clinica ampliada” para a constitui¢ao da
identidade cultural do psicélogo no contexto juridico. Para se evitar qualquer tipo de
constrangimento, todas as etapas da pesquisa serdo realizadas na presenca da pds-graduanda
principal, que estara a disposi¢do para esclarecer toda e qualquer davida dos participantes
durante o processo; bem como acolher a desisténcia do participante em qualquer momento da
pesquisa. Como ja foi mencionada anteriormente, serdo tomadas as devidas precaucdes para
manutencdo da participacdo dos voluntarios seja sigilosa, bem como serdo tomados os devidos
cuidados para o armazenamento dos dados coletados. Se mesmo assim, o Sr. (a) ndo se sentir
confortavel em participar da coleta de dados, podera pedir a sua desisténcia do processo a
qualquer momento, como ja foi mencionado.

Os possiveis beneficios em participar, os resultados produzidos pela analise dos dados

podem vir a subsidiar planejamento, execucdo e pratica dos profissionais de psicologia
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judiciéria; contribuir com a melhoria das relages entre os psicélogos que atuam no dmbito
juridico, deste com sua equipe de trabalho e com a gestdo da instituicdo; possibilitar, através da
reflexdo da sua pratica profissional, a ampliacdo do campo de estudo da psicologia juridica.

Em caso de duvidas relacionadas aos aspectos éticos deste estudo, vocé podera consultar
o Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos da UFPE no endereco: (Avenida
da Engenharia s/n — 1° Andar, sala 4 - Cidade Universitéria, Recife-PE, CEP: 50740-600, Tel.:
(81) 2126.8588 — e-mail: cepccs@ufpe.br).

(Camila Gomes de Freitas Maia — Pesquisadora)
CONSENTIMENTO DA PARTICIPAQAO DA PESSOA COMO VOLUNTARIO (A)
Eu, , CPF :

abaixo assinado, ap6s a leitura (ou a escuta da leitura) deste documento e de ter tido a

oportunidade de conversar e ter esclarecido as minhas dividas com o pesquisador responsavel,
concordo em participar do estudo: “Do consultorio ao judicidrio: implicagdes e especificidades
da clinica ampliada na identidade cultural do psicélogo em contexto juridico, como voluntario
(@). Fui devidamente informado (a) e esclarecido (a) pela pesquisadora sobre a pesquisa, 0S
procedimentos nela envolvidos, assim como 0s possiveis riscos e beneficios decorrentes de
minha participacdo. Foi-me garantido que posso retirar 0 meu consentimento a qualquer
momento, sem que isto leve a qualquer penalidade (ou interrupcdo de meu acompanhamento/
assisténcia/tratamento).

Local e Data:

Assinatura do Participante:

Testemunhas:

Nome:

Assinatura:

Nome:

Assinatura:




ANEXO A - CARTA DE ANUENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DE
PERNAMBUCO

e N
B as St
TRIGJINAL DE JUSTICA
PUDER JUDICIARIO DE PERNAMBUCO
CABINETE DA PRESIDENCIA

Oficio n° 116/2017 — CGP

Recife, 17 de julho de 2017.

A Ilustrissima Senhora
Camila Gomnes de Freitas Maia
Pds-Graduanda em Psicologia pela UFPE

Prezada Senhora,

Em atengdo a solicitacdo de consentimento para realizagdo do
projeto de pesquisa: “Do consultdrio ao judiciario: implicacdes e especificidades
da clinica ampliada na identidade cultural do psicdloge em contexto juridico”,
protocolado neste Tribunal sob o SEI n® 0004138-74.2017.8.17.8017, sirvo-me
desta oportunidade para informar que a pesquisa em comento foi autorizada
pelo Des. Leopoldo de Arruda Raposo, Presidente desta Corte, nos termos do

Parecer da Consultoria Juridica, o qual segue em anexo ao presente expediente.

Atenciosamente,

Chefe de Gabinete da Presidéncia do TIPE

palacio da ustica - Rua do 'mperador Fedro |, S/N,
Santo A1tonio - CEP 50.010-040 Recife - PE - Fcne: 3319.3225
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R IMPERADOR DOM PEDRG {1 - Bairw SANTO ANTON{D  CEP 300110-240 - Recifz - PE ~I‘ltps:.’,’www.ljpc.j_Eis.br

FOR PALLA RAPTISTA
PARECER

INTERESSADA: CAMILA GOMES DE TREITAS MAIA

Vieram os nresentes autos 4 esta Consultoria Ju<idica, encaminhado pelo Cliete de Gabinete da
Presidéncia deste Tribunal de Justica, em face du solicitagio de Camila Gornes de Freitas para
realizar, por meio deste Poder Judicidrio, o projzto de pesquisa: Do consulidrio a0 judicidrio:
nnpluzu:oa,r C uspumfmu.ndes da clinica ampiiada na identidnde cultural do psicSlogo em
contexto jurfdico”, cuju pesquisa se propde a compreender unplmncoh ¢ especificidades da
atuagio do psicélogo ne cenlexto juridico at:avés da andlise dus repercussdes de uma pratica
prefissionai assacizda a clinica ampliada para a constitnicio da ld“nlldd de cultural do psicélogo
1o conlexio juridico.

slatece que pretende fazer o icvantamento dos profissionais da categoria

A solicitante esc
analistas judicidrios (assisientes sociais, pqicc'-' suos e pedagogos) = juizes que atuem com 08
nda. Esse [evanlarzents ocorrerd por meio de

psicologes totados nus coinarcas de Recife € <
um questiondric, = ser respondido pelas ditas czmagorias profissionais, Lom como por entrevista
a5/ psic6logos participantes

semiestruttrada com 23%% dos unslistas judicia:

Por fim, 4 poslulunie explica que se compromeizvd a utilizar os dudos pessoais dos participantes
exclusivamente para us fins cientificos, man:=ado o sigilo e garunlirdo & ndo utilizacao das
informagoes em prejuizo das pessoas efou comunidades, respeitando o cumprimento dos
requisitos da Resolugio n” 466/12 do Comiid de Elica cm Pe csquisz com Seres Humanos
(CONEP).

Esia Consulloria Juridica cncaminhou os autes & SGP para se manitislar accrca da solicitagéo.
Aquela secretariz juslificou a importdncia « utilidade ao Poder Judicidrio da pesquisa
pretendida, 2 tambsm. de [icil extragdo, lnclusi-e, os dados solicitzdos pzla rzquercnte. Quanto
a0 interesse dos possiveis pesquisados em participar do projeto, emende que tal contato deve ser
feito ap6s ¢ deferimento, ou nao pela Adminis:s: SZo. . '

Bttps:/ www.lipe.jus.be'sel, costrolador.php?acac=riccumento_impr

Lde 2
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Registro por oportuno, que a peticiondria quande da realizacio da graduagao ja havia obtido a
aquiescéncia da Secretaria de Gestdo de Pessozs, acatada pela entdo Presicéncia deste Tribunal
de Justica, para a realizagio do seu projelo, co a supervisao do Centro de Apoio Psicossocial.
Em lace disso, o processado foi encaminhade so CAP que represenzado pela sua chefia se
manifestou favoravelmeate & realizacdo do proizio de pesquisa.

I o relazério. Passo a emilir o spinativo,

Considerando que a Chele do Centro de Apoio Psicossocial st manifeston favoravelmente a
realizagio do projeto de pesquisa, bemr come que ji foi realicada pesquisa neste Foder
Judicidrio pela interessada, quando do scu cusse de graduagao, ndo vislumbio neahum dbice
legal ao pleito da requerente.

Assim, o processadn deve ser encaminhado a¢ Desembargador Presidenie para aulorizagao.

sugiro 0 acompashamento da pesquisa pela

Uma vez auwtorizado pela autoridade médxima
ihunal de Justiga, conforme fol anteriormente

Chefia do Centro de Apoic Psicossocial dests
realizado no projeto da graduagio.

E o parecer que submeio & apreciagio superior,

Documenic zssinado eletronicamentz zor ANA PAULA PAES BARRETO LINS
LEMOSL, ASSESSOR JURIDICC:2IC-11, em 22/06/2017, s 18:15, conforme ait. 1°,
I, "h'. da 701 11.419/2006.

Documente zssinado eletronicamenie por JOSIVALDCO BERMARDES LIMA DOS
{PRAZERES, ASSESSOR JURIDWCO/MPIC-I1, em 22/06/2017, as 13:20, conforme art.
19, 1if, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicaments nor AUCILENY MARIA DOS SANTOS,
1 COMSULTOR JURIDICO ADJUNTO/RIC, am 22/056/2037, as 18:22, conforme art. 19,
JHE "p", da Lei 11.419/2006.

i Documcenio sssinado eletronicamenie nor OSCAR EDSOH GOMES DE BARROS,
CONSULTCR JURIDICQ/SPIC, cir 22/06/2017, as 18:22, conforme art, 19, 1TE, "b", da
JTei 11.419/2C06.

- httpsi/fwww. fjpe.jus.br/sel/autenticidace informando o cédigs verificador 0026361 e o
cddigo CRT 32316168,

8.17.5017 - ‘ 002836 vd

0004138-74.2

B

hitps:/iwwsy e jus. br/sel/controlador.php s cumento imprimic webd&acao_o..,  17/07/201

Paginu 2 de 2
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ANEXO B - PARECER CONSUBSTANCIADO DO COMITE DE ETICA EM
PESQUISA (CEP/UFPE)

UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO CENTRO DE W‘m
"% CIENCIAS DA SAUDE / UFPE-

UFPE

o

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: Do consultério ao judiciario: implicagdes e especificidades da clinica ampliada na
identidade cultural do psic6logo em contexto juridico.
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DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 2.187.282

Apresentacao do Projeto:
Trata-se do Projeto de pesquisa de Camila Gomes de Freitas Maia, aluna do PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM PSICOLOGIA (mestrado), orientada pela Prof? Elaine Magalhaes Costa Fernandez.

Objetivo da Pesquisa:
Objetivo Geral:compreender as implicagoes e especificidades de uma pratica profissional baseada nos
principios de uma clinica ampliada na definicdo da identidade cultural dos psicélogos juridicos.

Objetivos especificos: 1)identificar se o contexto juridico e o contexto tradicional de intervengéo do psicélogo
clinico correspondem a identidades culturais distintas;

2) identificar se o contexto juridico e o contexto tradicional de intervengao do psicélogo clinico correspondem
a identidades culturais; e,

3) identificar a identidade cultural do psicélogo em contexto juridico segundo estes préprios profissionais
(aspectos émicos como trajetéria académica e profissional) e segundo membros da equipe multiprofissional
e juizes (aspectos éticos, contendo a imagem do que é ser psicélogo).

Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:
RISCOS: constrangimento, considerando que sera feita avaliagdo do profissional de psicologia em
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BENEFICIOS: dados podem vir a subsidiar planejamento, execugao e pratica dos profissionais de psicologia
judiciaria, bem como contribuir com a melhoria das relagdes entre os psicélogos que atuam no ambito
juridico, deste com sua equipe de trabalho e com a gestdo da instituigdo, uma vez que os resultados da
pesquisa lhes serdo entregues para posterior reflexao.

Comentarios e Consideracoes sobre a Pesquisa:

Pesquisa de natureza mista ou triangulada, que utilizara métodos qualitativos e quantitativos. Apresenta
critérios de inclusdo e de exclusao de acordo com cada categoria profissional (Psicélogos Profissionais
Liberais com atuacdo em consultério particular; Psicélogo do TJPE; Assistente Social do TJPE; Pedagogos;
Juizes), populacéo-alvo da pesquisa delimitada pelo espago geografico nas comarcas de Recife e Olinda.

Consideragdes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:
Todos encontram-se adequados.

Recomendacoes:
Nenhuma.

Conclusées ou Pendéncias e Lista de Inadequacoes:
Nenhuma.

Consideracoes Finais a critério do CEP:

As exigéncias foram atendidas e o protocolo estd APROVADO, sendo liberado para o inicio da coleta de
dados. Informamos que a APROVACAO DEFINITIVA do projeto s6 sera dada apés o envio do Relatério
Final da pesquisa. O pesquisador devera fazer o download do modelo de Relatério Final para envia-lo via
“Notificag@o”, pela Plataforma Brasil. Siga as instrugdes do link “Para enviar Relatério Final”, disponivel no
site do CEP/CCS/UFPE. Ap6s apreciacdo desse relatério, o CEP emitird novo Parecer Consubstanciado
definitivo pelo sistema Plataforma Brasil.

Informamos, ainda, que o (a) pesquisador (a) deve desenvolver a pesquisa conforme delineada neste
protocolo aprovado, exceto quando perceber risco ou dano nao previsto ao voluntario participante (item V.3.,
da Resolugdo CNS/MS N° 466/12).

Eventuais modificagdes nesta pesquisa devem ser solicitadas através de EMENDA ao projeto, identificando
a parte do protocolo a ser modificada e suas justificativas.

Para projetos com mais de um ano de execugao, € obrigatério que o pesquisador responsavel pelo
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Protocolo de Pesquisa apresente a este Comité de Etica relatérios parciais das atividades desenvolvidas no
periodo de 12 meses a contar da data de sua aprovagao (item X.1.3.b., da Resolugdo CNS/MS N2 466/12).
O CEP/CCS/UFPE deve ser informado de todos os efeitos adversos ou fatos relevantes que alterem o curso

normal do estudo (item V.5., da Resolugdo CNS/MS N 466/12). E papel do/a pesquisador/a assegurar
todas as medidas imediatas e adequadas frente a evento adverso grave ocorrido (mesmo que tenha sido

em outro centro) e ainda, enviar notificagdo a ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria, junto com

seu posicionamento.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagao
Informagdes Béasicas| PB_INFORMAGOES_BASICAS_DO_P | 26/07/2017 Aceito
do Projeto ROJETO 921373.pdf 11:47:19
Outros PROJETO_DETALHADO1.pdf 23/07/2017 |Camila Gomes de Aceito
22:44:38 | Freitas Maia

Outros CARTA_RESPOSTA_CEP.pdf 23/07/2017 |Camila Gomes de Aceito
22:33:26 | Freitas Maia

Outros CARTA_ANUENCIA_PARECER.pdf 23/07/2017 |Camila Gomes de Aceito
22:28:10 | Freitas Maia

TCLE/Termosde |TERMO_DE_CONSENTIMENTO_LIVR | 16/06/2017 |Camila Gomes de Aceito

Assentimento / E_E_ESCLARECIDO.pdf 11:08:56 |Freitas Maia

Justificativa de

| Auséncia

Orgamento ORCAMENTO.pdf 14/06/2017 |Camila Gomes de Aceito
12:03:24 | Freitas Maia

Outros PENDENCIA_CARTA_DE_ANUENCIA. | 14/06/2017 |Camila Gomes de Aceito

pdf 12:00:44 | Freitas Maia

Projeto Detalhado / |PROJETO_DETALHADO.pdf 14/06/2017 |Camila Gomes de Aceito

Brochura 08:59:57 | Freitas Maia

Investigador

Outros MODELO_QUESTIONARIO.pdf 13/06/2017 |Camila Gomes de Aceito
06:26:30 | Freitas Maia

QOutros Lattes_Elaine.pdf 13/06/2017 |Camila Gomes de Aceito
06:19:28 | Freitas Maia

Qutros Lattes_Camila.pdf 13/06/2017 |Camila Gomes de Aceito
06:18:15 | Freitas Maia

Outros GUIA_ENTREVISTA.pdf 13/06/2017 |Camila Gomes de Aceito
06:08:33 | Freitas Maia

Folha de Rosto FOLHA_DE_ROSTO.pdf 13/06/2017 |Camila Gomes de Aceito
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IFoIha de Rosto |FOLHAfDE;ROSTO.pdf | 06:02:24 |Freitas Maia Aceito
Situacao do Parecer:
Aprovado
Necessita Apreciagdao da CONEP:
Nao
RECIFE, 26 de Julho de 2017
Assinado por:
Gisele Cristina Sena da Silva Pinho
(Coordenador)
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