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Sera que o que organiza um comportamento, uma relagéo social, um sistema
de producao é o fato de ser circunscrito a uma identidade? Ou de ele ter,
colada, uma etiqueta? Ou ainda de ele se exercer sob leis prefixadas de um
regulamento? Sera que a relagado fundadora do ego, aquilo que nos da o
sentimento de sermos nés mesmos, esta em nossa obediéncia ao codigo de
uma microssociedade ou as leis de uma sociedade? Ou entdo na referéncia
a uma ideologia religiosa, politica ou outra qualquer? Sera isso que nos
permite viver — ndo sé no sentido de podernos nos respeitar, mas também, e
sobretudo, no de podermos ter relagcbes criativas? Sera isso que permite
organizar uma divisao do trabalho? Sera isso que permite produzir, tanto no
campo material, quanto no subjetivo, as condigbes de uma vida coletiva e, ao
mesmo tempo, as condicdes de encarnar a vida para nés mesmos (aquilo
que eu chamo de processo de singularizagdo)? Por medo da marginalizagao
na qual corremos o risco de ser confinados quando ousamos criar qualquer
territorio singular, isto €, independente de serializagbes subjetivas; por medo
de essa marginalizagado chegar a comprometer até a propria possibilidade de
sobrevivéncia (0 que é plenamente possivel), acabamos reivindicando um
territério no edificio das identidades reconhecidas (ROLNIK; GUATTARI,
1986, p. 66)



RESUMO

Esta pesquisa teve por objetivo discutir os Direitos Culturais através do
exercicio e atuacido de oito Mulheres enquanto atrizes socioculturais nos pontos de
cultura do Recife, sob uma perspectiva em e para os Direitos Humanos no tocante a
equidade de género. Para isso, foi realizada uma pesquisa aplicada em quatro pontos
de cultura do Recife, sendo eles: Centro de Educacéo e Cultura Darué Malungo, no
bairro de Campina do Barreto; Maracatu Nagdo Porto Rico, localizado no Pina;
Maracatu Nacao Estrela Brilhante do Recife, no bairro da Mangabeira; SOS Corpo -
Instituto Feminista para a Democracia, no bairro da Madalena. O estudo esteve
primariamente baseado em trés eixos principais: a identificacdo de funcdes e
atividades desempenhadas pela(s) Mulher(es), a especificagdo quanto a sua geragao
de renda e a investigacado sobre desafios e enfrentamentos dessa(s) Mulher(es), em
visao individual e coletiva. Visando a essas finalidades a pesquisa foi exploratério-
descritiva sendo utilizada uma triangulagdo metodolégica com énfase na histéria oral.
Foram realizadas entrevistas e observagdes como técnicas de coleta de dados em
abordagem ao campo. A andlise de conteudo se baseou nas quatro instancias de
cultura descritas pelo antropélogo argentino Canclini (2015) e nas légicas culturais de
subordinagcdo das Mulheres, da antropdloga cultural Sherry Ortner (1979). Por fim, a
metodologia utilizada demonstrou ser proficua e possibilitou o redesenho de
resultados envolvendo didlogos e a costura das histérias, descrigbes de situagdes,
perspectiva(s) e identidade(s) dessa(s) Mulher(es). Como resultado foi gerada a teoria
fundamentada de seis Direitos Culturais das Mulheres a partir dos desafios e
enfrentamentos descritos pelas protagonistas. A pesquisa, dada a énfase na
metodologia e abordagem inovadora proposta, contribui com informag¢des empiricas
para 0 campo de produgcdo do conhecimento da(s) cultura(s), no estudo de
identidade(s) em Direitos Humanos e Direitos Culturais e por suas possibilidades

indutivas para politicas publicas culturais com perspectiva da(s) Mulher(es).

Palavras-chave: Mulheres. Cultura. Identidades. Reconhecimento. Direitos Culturais.



ABSTRAC

This research had the objective of discussing Cultural Rights through the
exercise and performance of eight Women as social actresses at the points of culture
of Recife, from a perspective in and for Human Rights with regard to gender equity.
For that, an applied research was carried out in four points of culture of Recife, being:
Centro de Educagéo e Cultura Darué Malungo, in the neighborhood of Campina do
Barreto; Maracatu Nagao Porto Rico, located in Pina’s neighborhood; Maracatu Nagéo
Estrela Brilhante, in the neighborhood of Mangabeira; SOS Corpo — Instituto Feminista
para a Democracia, located at Madalena. The study was primarily based on three main
axes: the identification of functions and activities performed by women, the
specification of their income generation, and the research on women's challenges and
confrontations, in individual and collective vision. Aiming at these purposes the
research was exploratory-descriptive and a methodological triangulation with
emphasis on oral history was used. Interviews and observations were made as data
collection techniques in field approach. Content analysis was based on the four cultural
instances described by the Argentinean anthropologist Canclini (2015) and on the
cultural logics of subordination of women by American cultural anthropologist Sherry
Ortner (1979). Finally, the methodology used proved to be profitable and allowed for
the redesign of results involving dialogues and the sewing of life stories, descriptions
of situations, perspective (s) and identity (s) of the woma(e)n. As a result, the reasoned
theory of six Women's Cultural Rights was generated from the challenges and
confrontations described by the protagonists. The research, given the emphasis on the
methodology and innovative approach proposed, contributes with empirical information
to the field of knowledge production of the culture(s), the study of the identity(ies) in
Human Rights and Cultural Rights and its possibilities inductive to cultural public

policies with the perspective of the Woma(e)n.

Keywords: Women. Culture. Identities. Recognition. Cultural Rights.
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1 INTRODUGCAO

A Declaragao Universal dos Direitos Humanos (DUDH), que no ano de 2018
completou 70 anos, adotada e proclamada pela resolugédo 217 A (lll) da Assembleia
Geral das Nagdes Unidas em 10 de dezembro de 1948, prevé em seu artigo 22 que
“toda pessoa, como membro da sociedade [...]” tem direito a realizacdo de seus
“Direitos Culturais indispensaveis a sua dignidade e ao livre desenvolvimento da sua
personalidade”.

Nesse mesmo documento, no artigo 27, € expresso que “toda a pessoa tem o
direito de tomar parte livremente na vida cultural da comunidade, de fruir as artes [...];
além de tratar, no paragrafo 2°, acerca da protegao aos interesses morais e materiais
ligados a autoria de produgdes artisticas, literarias e cientificas.

Em 1966 foi assinado, mas somente ratificado dez anos depois (1976), o Pacto
Internacional sobre os Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais, em que os Estados
aderentes reconheceram o direito de toda(o)s a participar da vida cultural, a beneficiar-
se dos avangos cientificos e suas aplicagcdes, a terem suas produgdes/criacoes
protegidas. Esse segundo documento representa um avango em relagao a Declaragéo
Universal, uma vez que essa possuia apenas carater recomendatoério e o Pacto,
carater compulsoério, havendo o comprometimento pelos Estados em garantir o pleno
exercicio dos Direitos Culturais”.

Além disso, enquanto a DUDH ndo especificava do que se tratavam ou
abrangiam os Direitos Culturais, o Pacto Internacional sobre os Direitos Econdmicos,
Sociais e Culturais convergiu um esforco no sentido de abordar temas especificos ao
tratar da conservacgao, do desenvolvimento, da difusdo da cultura e da ciéncia, do
respeito a liberdade indispensavel a atividade criadora e a pesquisa cientifica.
Afirmava também, que tais direitos deveriam ser assegurados pelo esforco nacional e
pela cooperacgao internacional.

No Conselho de Direitos Humanos das Nacdes Unidas, os Direitos Culturais foi
uma das ultimas areas a possuir especialista para acompanhamento, tendo somente

em 2009 obtido monitoramento especifico.

' Utiliza-se Direitos Humanos, Direitos Culturais e Mulheres, com letras maiusculas na escrita, como
forma de indicar e demarca-la(o)s como campos de produgdo de conhecimento, equiparando-as
demais areas, como a Sociologia, a Antropologia, entre outras.
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Segundo os ultimos Relatdérios Especiais no campo dos Direitos Culturais dessa
organizacdao, no atual contexto global, afirma-se uma crescente “onda” de
fundamentalismo e essencialismo identificados em diversos paises, em que se eleva
a importancia de tomadas de deciséo direcionadas a assegurar os Direitos Culturais,
especialmente os Direitos Culturais das Mulheres, de que trata este trabalho.

Assim, em 20102, foram estabelecidas como areas prioritarias para a ONU o
estudo para a inclusao dos Direitos Culturais em processos de desenvolvimento e o
direito a participagdo sem discriminacdo, desde o sistema educacional até as
liberdades a realizagao de pesquisas e atividades criativas.

Desse entendimento quanto a importancia dos Direitos Culturais para o
desenvolvimento, autoras® como Ana Maria Gautier, Helena Sampaio e Garcia
Canclini (2003), em publicagao da Organizagao das Nag¢des Unidas para a Educacéo,
a Ciéncia e a Cultura (UNESCO, 2003), explicitam que apds a Segunda Guerra
Mundial, a cultura passou a ser entendida como fator estratégico para as
transformacgdes sociais pungentes no mundo contemporaneo, com maior energia a
partir da década de 1980.

Como marcos dessa crescente importancia foi realizada a Conferéncia Mundial
sobre as Politicas Culturais (Mondiacult - México) celebrada em 1982. Nessa
Conferéncia foi abordada, com destaque, a tematica da cultura e do desenvolvimento
através da vinculacao as identidades culturais.

Dessa aproximacgao entre cultura e desenvolvimento, este ultimo passa a ser
compreendido para além do simples crescimento econdmico, sendo conceituado
como um processo complexo, holistico e multidimensional que integra todas as
energias da comunidade fundada no desejo de cada sociedade de expressar suas

identidades, em dimensoes simbdlicas, econdmicas e sociais.

2 Ano do primeiro mandato da Relatoria Independente no campo dos Direitos Culturais da Organizagéo
das Nagdes Unidas (ONU), com o cargo de “especialista independente” ocupado pela sociéloga
paquistanesa Farida Shaheed; posteriormente, passou a ser denominada “Relatoria Especial no
dominio dos Direitos Culturais”. A atual relatora é a pesquisadora Karima Bennoune.

3 Para fins deste trabalho cientifico (e na vida), a forma no plural que relne pesquisadoras e
pesquisadores, estudiosas e estudiosos e similares, sera apresentada no plural priorizando o feminino,
enquanto posicionamento politico da linguagem desconstrutivista, em relagdo ao comumente
estabelecido, isto &, a forma no plural masculina que, somente “aparentemente”, abrangeria também
as Mulheres. Da mesma forma, sera priorizado o primeiro nome das autoras e pesquisadoras ao longo
do trabalho e ndo apenas de seus sobrenomes, com sentido de destaque a produgéao cientifica de
Mulheres nas mais diversas tematicas em estudo, contrariando parcialmente a normativa NBR 10520
da ABNT, a qual prioriza a autoria masculina em trabalhos e referéncias.



14

Com olhares nesse contexto internacional, o conceito de cultura, para fins
desses direitos, foi definido de forma ampla, como o conjunto de caracteristicas
espirituais e materiais, intelectuais e emocionais que definem determinado grupo
social, englobando modos e meios de vida, direitos fundamentais da pessoa, sistemas
de valores, tradicdes e crengas. O que expressa o amplo, e muitas vezes difuso,
escopo dos Direitos Culturais.

No Brasil, a Constituicdo de 1988 expressa em sec¢ao dedicada a cultura que
“o Estado garantira a todos o pleno exercicio dos Direitos Culturais”. Nesse campo de
estudo Cunha Filho (2000) constata diversas lacunas, identificando que ha apenas
estudos esparsos, com pouca extensdo e profundidade. Afirma ainda, serem os
direitos autorais a tematica mais abordada, a despeito de outras vertentes, como os
incentivos fiscais, as politicas publicas culturais, a equidade de género da producao
cultural, contudo, a instauracdo do Sistema Nacional de Cultura ter apresentado
alguns avancgos a partir do ano de 2010.

Em virtude da pouca doutrina existente e em comparacéo ao estudo de outros
Direitos Humanos, percebe-se a necessidade, tanto em ambito tedrico quanto pratico,
que areas de conhecimento dos Direitos Culturais recebam maior atuacdo de
estudiosas e pesquisadoras. Dai a justificativa para a area geral abordada por esta
pesquisa.

Além disso, uma “onda” conservadora, fundamentalista e neoliberal vivenciada
no Brasil atualmente representa uma ameaca aos direitos das Mulheres ja
conquistados e nos alerta para o fato de que esses direitos podem nao ser
permanentes, conforme Simone de Beauvoir (1967) indicou que nunca devemos nos
esquecer de que basta uma crise politica, econdmica ou religiosa para que os direitos
das Mulheres sejam questionados: “vocé tera que manter-se vigilante durante toda a
sua vida!” (SIMONE DE BEAUVOIR, 1967, p.21).

Em virtude desses retrocessos tornam-se necessarias problematizagdes
acerca de como os Direitos Culturais das Mulheres vem sendo exercidos e garantidos,
especialmente com a perspectiva em e para os Direitos Humanos a que se propde
este trabalho.

Com base nesse panorama, selecionamos dez pesquisas em torno da tematica
dos Direitos Humanos, dos Direitos Culturais e de Mulheres (ou Género, nesta

situacgao inicial) priorizando-se a intersecgao entre essas, a fim de identificar as
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principais abordagens no campo do conhecimento quanto a: a) tematicas; b) objetivos;
C) principais teorias; d) metodologias utilizadas; e) resultados.

O primeiro estudo é o da pesquisadora Ana Maria D’Avila Lopes (2008), no qual
a autora desenvolve uma pesquisa acerca dos Direitos Culturais das minorias com o
objetivo de fundamenta-los enquanto direitos especificos e de carater principioldgico,
de base normativa constitucional.

Com base nos aportes tedricos do Multiculturalismo, também denominado
“pluralismo cultural” ou “cosmopolitismo”, a referida pesquisadora aborda diferentes
nocdes de Multiculturalismo a partir de teéricos como Boaventura de Sousa Santos,
do semioticista Andrea Semprini e do antropdlogo Mikhael Elbaz. Através das
diferentes nog¢des de Multiculturalismo é evidenciado através do estudo que nem
todas essas nogdes assumem um sentido “emancipatorio”, para cuja autora o termo
apresenta as mesmas dificuldades e potencialidades de ‘cultura’. O estudo abrange
também a Sindrome Benetton que se refere a mercantilizagao da cultura, pensando o
mundo como aldeia global, em que o Multiculturalismo pode nao significar pluralismo
cultural, mas que reduz a cultura a uma expressao unica e adaptada as exigéncias do
mercado.

Enquanto conceito central das Humanidades e das Ciéncias Sociais, a
polissemia do termo ‘cultura’, nesse estudo, trouxe como principais discussdes as
dicotomias entre espaco publico/privado, universalismo/relativismo de valores, direitos
individuais/coletivos, objetivismo/subjetivismo, multiculturalismo/monoculturalismo.
Discussdes essas que interessam a este trabalho como referenciais, uma vez que se
buscou uma perspectiva ndo dicotdmica e mais holistica a partir de uma légica nem
sempre de “afunilamento” para se chegar a resultados pontuais, mas multidimensional
na pesquisa.

Em carater de legitimacéo, a referida pesquisadora aborda os Direitos Culturais
das minorias apoiando-se nos estudos multiculturalistas de Will Kymlicka e apresenta
como resultado a fundamentagao tedrica de que essas minorias podem ter os seus
Direitos Culturais garantidos, a partir do Direito, com base na extensdo do direito
individual da dignidade humana assegurado em Lei Magna a aplicagao coletiva, no
entendimento de possuirem estas, os mesmos direitos de povos ou das nagdes.

No segundo estudo, Maria da Gléria Gohn (2005) aborda os Direitos Humanos

e os desafios da realidade cultural, politica e socioeconémica neste novo milénio,
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tomando por base o respeito aos Direitos Culturais dos povos e a analise das politicas
publicas nesse campo como requisitos a compreensao dos efeitos da globalizagao
econdmica excludente.

Essa autora constroi um referencial teérico a partir das categorias ‘cidadania’,
‘democracia’, ‘consenso e dissenso’ e tratando das diferencas e dos significados de
‘tolerar’, ‘ignorar’, ‘aniquilar’. Nesse estudo, é trazido o conceito de ‘cultura politica’
como o conjunto de valores, crengas, atitudes, comportamento sobre a politica (e ndo
somente no meio da politica) entendida como algo além da politica que se desenrola
nos parlamentos, no governo, ou no ato de votar, mas relativa a arte da argumentacao
e do debate dos temas e problemas publicos. Para essa autora, a cultura politica
publica envolve também simbolos, signos, mitos e icones que expressam e catalisam
os sentimentos, as crengas compartilhadas sobre a agdo dos individuos, agindo
também em grupos.

Como conclusao apresenta que a interlocucdo e o exercicio da vida politica/
cultural na esfera publica contribuem para o desenvolvimento de uma nova cultura
politica no pais, construida a partir dos critérios do campo dos Direitos Humanos,
entedido como somatoério dos Direitos Culturais, Sociais, Econdmicos e Politicos, e
ndo como uma estrutura hierarquizada e segmentada de direitos vistos como
“‘geracoes de direitos”.

Por fim, Maria Gohn também analisa conceitos de cultura em proximidade ao
campo de conhecimento dos Direitos Humanos, cuja analise afirma que os conceitos
devem necessariamente ser desenvolvidos de forma a compreender relagcbes de
desigualdade social inseridas nas praticas culturais. A partir desse contexto, € que se
buscou no nosso estudo as evidéncias de conflitos e desafios vivenciados pela(s)
Mulher(es), assumindo-se e discurtindo-se a plurivaléncia na construcédo de sentidos
que o temo ‘cultura(s)’ assume(m) em/no(s) discurso(s).

Disso, sem que haja a pretensédo dessa pesquisa tornar visivel e analisar todos
os elementos, fatores socioculturais e dimensbes encontradas nos espacgos
pesquisados, a pesquisa convergiu para o contato com cada Mulher, na busca pela
compreensao de seus (com)textos e experiéncias, também como forma de possibilitar
visibilidade a sua(s) perspectiva(s). E em decorréncia dessa escolha na pesquisa,
buscamos reafirmar a importancia da pesquisa cientifica em e para os Direitos

Humanos com base no dialogo e na troca de saberes, na transversalidade e na
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transdisciplinaridade, quanto a compreensao dos conhecimentos como um todo
complexo e articulado.

O terceiro estudo abordado em nossa revisdo preliminar, foi realizado por
Loewe (2011) e vai, de certa maneira, de encontro a tendéncia nas discussdes de
afirmacado dos Direitos Culturais como ‘da coletividade’ por apresentar estruturas
argumentativas no contexto da Filosofia Politica e do Direito Internacional, a partir do
que o autor denomina de “dificuldades inerentes a justificacao desse tipo de direitos”.
Assim, sua problematica central é estabelecida em torno dos seguintes
questionamentos: podem-se justificar direitos em razdo de pertencimento étnico ou
cultural dos sujeitos? E como questdo complementar, o estudo problematiza se estao
os Direitos Culturais em contradigdo ou tensao com os direitos liberais classicos ou se
sao apenas uma extensao dos ultimos.

Como opgéao metodoldgica, esse autor se propde a examinar alguns modelos
argumentativos recorrentes na literatura em favor dos Direitos Culturais, como: a
justificativa comunitaria, o valor da diversidade, teorias do reconhecimento da
diferenga cultural, o valor da autonomia, a justificativa de igualdade, o
multiculturalismo.

Por meio de uma metodologia tedrico-discursiva, os resultados apresentados
consideraram a analise de argumentos em favor dos Direitos Culturais a partir de uma
perspectiva do liberalismo como doutrina politica. Desta feita, conclui que todas as
justificativas do tipo “conjunto”, isto €, que visam favorecer os direitos de coletividades,
seriam deficitarias na medida em que esses direitos, em tipificacdo, devem expressar
primeiramente o compromisso com a liberdade individual e mais pungentemente
referirem-se ao valor da autonomia, ndo somente comprometida com a tolerancia e
com a diversidade, mas focando-se nos direitos fundamentais individuais. Argumentos
estes ressaltados ao longo da nossa pesquisa na medida em que objetivamos discutir
os Direitos Culturais a partir de perspectivas individuais e identitarias da(s) Mulher(es)
através de suas falas nos pontos de cultura.

Através dessa discussao, € possivel apreender a dicotomia em que facilmente
os Direitos Culturais costumam ser assentados, pendulando entre direitos do individuo
ou da pessoa ou configurando-se como direitos de uma coletividade, um grupo, de um

povo, de uma nacgao ou de uma cultura especificas.
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Acerca disso, para fins desta pesquisa, tal sentido de oposicéo e exclusao de
um em favor de outro, é tomada por contradicao apenas aparente, ja que uma
perspectiva baseada em Direitos Humanos considerara relevantes valores de
individualidade, identidades, autonomia e senso de coletividade,
consubstancialmente. Dai 0 nosso entendimento quanto a abordagem metodoldgica
escolhida para estudar os Direitos Culturais partindo-se das histérias, experiéncias e
pontos de vista individuais das Mulher(es), em suas leituras per si etambém como
fios condutores para as analises mais amplas em torno dos contextos culturais em
que atuam, em algumas situagdes extrapolando a delimitagdo dos pontosde cultura.
Na quarta pesquisa em revisao, as pesquisadoras Monica Pereira e Almeida (2015)
realizaram revisao bibliografica tendo como objeto de estudo a ameaca aos
Direitos Humanos que se sustenta em aspectos culturais como o racismo, o sexismo,
a injustica ambiental e a desigualdade de classes. O estudo aborda, dentre outras, as
teorias da decolonialidade e os elementos de raga através de Anibal Quijano. As
autoras ainda se baseiam em Michel Foucalt em relagcdo a exclusdo como fendmeno
sociocultural e “civilizatério” por meio de “um discurso de verdade” e mecanismos de
rejeigcdes e interdigdes da cultura; e também, em David Harvey, autor que enxerga o
corpo humano como central aos processos culturais e psicossociais para a
naturalizacao de exclusdes, no aspecto que tange as identidades de classe e raciais,
considerando-as multiplas e sobrepostas.

O estudo investiga como preconceitos dominantes de natureza racista, sexista
ou colonialista utilizam a estratégia de negacado das diferengas sexuais e étnico-
culturais no intuito de invizibilizacdo/interdicdo da criacdo de formas préprias de
formagao de coletivos que possibilitem o fortalecimento enquanto grupo.

Por fim, as autoras trazem, por meio dos argumentos da ecofeminista, fisica,
indiana Vandana Shiva, que o sistema dominante de monocultura também é
sustentado por um sistema local, cultural, de género e de classe, baseados em
sistemas modernos de saber, como a prépria ciéncia. Abordado de forma a levar a
uma compreensao de que uma vez nascidos de uma cultura dominante e colonizadora
tornam-se também colonizadores ao tentarem impedir questionamentos baseados em
critérios da diferenca e da desigualdade, visando a manutencéo de privilégios. Para
esta estudiosa, as culturas baseadas no patriarcado, adotam a pratica de

“epistemicidio e teocidio” (destruicao ou nao valorizagdo dos conhecimentos tidos
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como dissidentes), aliena¢do da vida, condugcédo ao empobrecimento e subordinagao
das Mulheres, das criangas, e a exploragao e destruicdo do meio ambiente, como
formas globalizantes.

A partir do referido estudo, pode-se inferir a importancia de olhares partindo-se
do proprio meio académico-cientifico, enquanto estruturas sociais ndo imunes aos
mecanismos do sistema patriarcal, a exemplo de hierarquizag¢ao de saberes, disputas
de “espacos” de fala e poder nas e a partir das relagdes, teorizacbes nem sempre
orientadas a solugdes de problemas na realidade, excesso de estruturacbes e
normatizagdées que impdem regras as expressdes culturais e identitarias, com que nos
Mulheres, académicas, nos relacionamos; o que ascende como justificativas para
algumas das escolhas presentes nesta pesquisa quanto a linguagem, criagoes,
adaptagdes, subversdes e inovagoes.

Na pesquisa seguinte, no campo dos estudos dos Direitos das Mulheres e da
formagao de uma cultura politica, o estudo de Jussara Reis Pra e Léa Epping (2012),
examinou o impacto de acdes de cidadania e de protecdo dos Direitos Humanos das
Mulheres em abordagem a articulagdo global de movimentos de Mulheres e
feministas, na configuragcdo de acordos internacionais e agendas publicas nacionais
nas ultimas trés décadas do século XX.

O estudo citado realiza analises interdisciplinares a partir da revisao
documental, por exemplo, do Ciclo Social da ONU e dos documentos ratificados pelo
Brasil, como o Protrocolo Facultativo a Convengao sobre a Eliminacéo de todas as
Formas de Discriminagdao contra a Mulher (Cedaw, 1979) e do Plano de Acéo da
Conferéncia de Beijing (1995), além de outras grandes conferéncias mundiais
ocorridas na década de 1990.

O estudo optou por tedricas do feminismo, do género e do capital social, como
Elizabeth Jelin, Raul Atria, Leila Barsted, Jacqueline Herman e Nelly Stromquist sobre
a experiéncia participativa de Organizagdes Nao Governamentais (ONGs) e deredes
de desenvolvimento (WID) de Mulheres e feministas durante conferéncias da ONU.

Empreendendo o objetivo de identificar e refletir sobre os padrbes de inser¢ao
politica feminina e avaliar sentidos e significados dessa participacéo, o referido estudo
apresentou resultados que apontam para uma efetiva participacdo das Mulheres
brasileiras nos esforcos para mudar as normas vigentes e estabelecer bases para a

igualdade de direitos junto as Nag¢des Unidas e a instancias governamentais. Porém,
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embora o estudo apresente o crescente reconhecimento da cidadania feminina,
especialmente a partir dos anos de 1990, afirma que os diversos instrumentos
internacionais em tutela aos direitos das Mulheres nao tém se mostrado capazes de
garantir todos os direitos a todas as Mulheres, especialmente as Mulheres negras,
maes, de baixa renda, oriundas de paises em desenvolvimento.

Nesse sentido, esta é considerada tarefa imperativa e concernente a nossa
sociedade e cultura, brasileira, recifense, pernambucana, nordestina, que buscamos
desenvolver da forma possivel em nossa pesquisa, tratando-se da atuacdo e
enfrentamento as desigualdades entre Mulher(es) e homem(s), desde o acesso a
cultura a participagao nos meios socioculturais em equidade de género.

Na sexta pesquisa, ainda no campo dos estudos de género em Direitos
Humanos, pesquisadoras como Ana Maria Colling e Tedeschi (2014) partem do
objetivo de analisar a conexao entre estudos feministas e de género, a partir dos
sentidos e significados dessas categorias, e a sua incidéncia na geragao de mudancgas
legais e culturais orientadas a expanséo da cidadania das Mulheres.

As autoras elaboram criticas a partir de sua leitura historica do que seria a ideia
de felicidade como um projeto social e universal prevista pelos Direitos Humanos em
suas trés qualidades comumente defendidas: a) enquanto serem naturais (inerente
aos seres humanos); b) iguais (para todas); e c) universais (aplicaveis em toda a
parte).

Por fim, as autoras encontram na estudiosa Lynn Hunt, a justificativa de que
nao seria o carater natural destes direitos, nem a igualdade ou a universalidade
suficiente para garanti-los, mas sua significAncia enquanto conteudo politico,
requerendo participagao ativa daquelas que os detém, para a construgao de discursos
e espacos de poder e legitimacdo. Nesse sentido, a realidade dos pontos de cultura,
locus da nossa pesquisa, permitiu, em analise ao exercicio dos Direitos Culturais,um
olhar sobre a atuacédo das Mulheres, quanto a autonomia, assim como as construcdes
socioculturais que estruturam dificuldades ao exercicio de seus direitos.

Esse estudo historico, de base documental com metodologia qualitativa de
analise de conteudo, explora e denuncia que documentos fundantes dos direitos civis
nao consideraram a perspectiva das Mulheres, ou seja, nenhum mecanismo de
participacdo, nem mesmo em carater consultivo foi a elas oferecido/exercido. O que

demonstra a necessidade de abordar os Direitos Humanos em especificidade de
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sujeitos de direitos ancorados na ideia de uma cultura politica, mais do que com
embasamento em leis e ou em “Direito”, formulado e discutido, em sua maior parte,
por homens.

Diferentemente dos estudos anteriores, no sétimo estudo, Claudia Marques e
Filomena Martins (2012) apresentaram uma base empirica, constituindo-se como
estudo de campo, através da qual foi realizado um programa de interven¢gdo com uma
turma do 1° Ciclo do Ensino Basico, cujo objetivo foi compreender os efeitos de uma
sensibilizacao a diversidade linguistica e cultural com enfoque na dimensao ética e
afetiva da educacéo.

O referido estudo aborda o conceito de “choque civilizacional” de Samuel
Huntington para ilustrar as dindmicas sociais da atualidade, como expressdes de crise
econdmica e social, mas também de choques culturais e de diferentes cosmovisoes,
no sentido de educar para uma possivel compatibilizacdo entre o Eu e o Outro, o
singular e o planetario, para a complexidade, a heterogeneidade, a diferenga. Com
esse escopo, as pesquisadoras desenvolveram e implementaram um programa
denominado ‘Mar de Linguas e Culturas’, aplicado ao publico-participante de turma do
1° Ciclo do Ensino Basico (1° CEB), formada por educanda(o)s dos 2°, 3° e 4° anos
de escolaridade. No total participaram dezenove pessoas com idades entre 8 e 15
anos, com historico de retengdes em componentes curriculares.

Através de uma metodologia qualitativa sistematica baseada nos estudos de
Bogdan e Biklen, com énfase na descri¢ao, indugao, teoria fundamentada e no estudo
das percepgdes pessoais, de forma exploratoria, com caracteristicas de investigagao-
acao colaborativa, foram utilizados como instrumentos e técnicas de pesquisa, o
inquérito por questionario e por entrevista, a observacao direta, fichas de registros e
outros registros complementares em video das sessdes.

Para analise dos resultados, as autoras optaram por analise de conteudo a
partir de Laurence Bardin, com a presengca de teorias da educagcdo para uma
Cidadania Multidimensional na Era Planetaria, também baseada na leitura socioldgica
de Antony Giddens ao afirmar que sem cultura nés humanos ndo seriamos
“‘completamente humanos”, pois que a linguagem/lingua em que nos expressamos
dimensiona um sentido de autoconsciéncia, por meio da vivéncia em nossas
comunidades culturais e de pertenca, e fornecendo aptidées especificas para pensar,

raciocinar e constituir nossas cosmovisoes.
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Os resultados da pesquisa apontaram que a linguagem/as linguas sao
entendidas majoritariamente como “objetos de ensino-aprendizagem” formal, isto €,
apenas como disciplinas do curriculo escolar e pouco, como instrumentos de
construgéo e afirmagao de identidades individuais e coletivas. O que denota a elevada
importancia de sensibilizacdo quanto aos Direitos Culturais, especialmente aqueles
que dizem respeito a lingua/linguagem enquanto fator de construcdo da identidade
cultural. Esse estudo, embora pudesse ser capaz de revelar diversos insigths em torno
da relagéo entre linguistica, diversidade e identidades de género, desde os primeiros
anos de escolaridade, ndo realizou um recorte de género em sua abordagem com
relagdo ao problema de pesquisa.

Outro exemplo de estudo aplicado a uma realidade especifica constitui a oitava
pesquisa dessa revisdo de literatura. O trabalho de Rojas (2015) ‘Politicas Culturales
y Derechos Culturales através de los Diablos de Ocumicho’ trata da comunidade de
Ocumicho, ganhadora do Prémio Nacional de Ciéncias e Artes em 2009 no México,
na area de Artes e Tradi¢gdes Populares, por sua produgao de esculturas em ceramica
policromada que representam o diabo como protagonista de diversas cenas
cotidianas, cujo valor artistico ultrapassa as fronteiras do pais. Esse trabalho nos
interessou por se tratar de tradigdes e saberes populares, bem como se tratando de
manifestacdes culturais de uma comunidade, o que se aproxima da realidade
comunitaria das atividades dos pontos de cultura.

A supracitada atividade cultural constitui-se como sustento econémico para
varias familias da comunidade de Ocumicho, com uma populagéo de pouco mais de
trés mil pessoas e formada em sua maioria por quatro povos indigenas. As esculturas
sdo feitas, em sua maioria, por Mulheres, no entanto o autor observou que ha
participacado cada vez maior de homens em virtude do ganho econémico.

Buscando tracar um paralelo entre essa e a nossa pesquisa desenvolvida no
Programa de P6s-Graduagao em Direitos Humanos (PPGDH), a observacgao ao fator
econdmico, embora ndo tenha se configurado como principal foco em nossa pesquisa,
constituiu-se como relevente para a abordagem no campo da cultura, em sua
expressao de poder simbdlico e material, e como fator constituinte de autonomia
econdmica, embora nado tenham sido aprofundadas relagbes comparativas entre

Mulheres e demais, em virtude das limitagbes de tempo e de recursos disponiveis.
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Nessa oitava pesquisa, os Direitos Culturais sao lidos a luz da Declaragao das
Nacdes Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas, sendo discutidos como
possibilidades para a retratagcado através do Estado e das estruturas governamentais
por meio de politicas afirmativas da diferenca. Além disso, analisa criticamente acoes
governamentais quanto a promover a autonomia ou no sentido de direcionar a cultura
artistica local por meio da criacdo de um sistema de dependéncia clientelar.

No penultimo estudo da nossa revisdo, em contraponto com o anterior, Maylei
Blackwell (2012), em pesquisa exploratéria, pesquisou as estratégias de organizagéo
de Mulheres indigenas, também no México. A autora analisou como Mulheres
indigenas ativistas vém criando uma pratica de autonomia como estratégia vital para
irem além do discurso sobre direitos.

Uma analise nessa pesquisa, de importancia para as discussdes desenvolvidas
em nossa dissertacdo, trata da investigagdo em torno dos mecanismos de cooptagao
de Direitos Culturais das Mulheres na América Latina por governancgas neoliberais e
por sistemas de discursos patriarcais. Assim, a autora examinou como o género tem
sido utilizado pelo Estado por meio de um discurso de governabilidade para
regulamentar as tematicas indigenas, como por exemplo atraves de politicas de saude
obrigatdrias, desvirtuando o conceito de autonomia das Mulheres indigenas.

Como estudo final, gostariamos de chamar a atengao para o estudo na area de
administracao de Melo e Régis (2012) que trata especificamente dos pontos de cultura
do Recife, enquanto organizagdes do terceiro setor, abordando o perfil de gestores
em suas relagdes com os stakeholders (partes interessadas), analisados a partir de
teoria homdnima.

O referido estudo reconhece que a cidade do Recife tem uma importancia
historica no desenvolvimento de politicas culturais no Brasil, visto que € a cidade onde
as primeiras movimentacdes politicas a favor do reconhecimento das culturas
populares aconteceram no cenario nacional, como por exemplo, a Campanha
Nacional do Folclore e o Movimento de Cultura Popular durante o governo de Arraes,
no periodo de 1945 a 1964.

Como pesquisa qualitativa foram utilizadas entrevistas semiestruturadas com
gestora(e)s de pontos de cultura no periodo de novembro de 2009 a janeiro de 2010,

com analise de conteudo a partir das unidades de analise: atributos de poder,
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legitimidade e urgéncia. O estudo apresenta resultados que classificam o poder
publico e os produtores culturais como grupos de interesse definitivo.

Desse ponto percebemos que, ao tratar de 11 entrevistadas e 13 entrevistados,
o referido estudo nao problematizou as relagdes de género frente aos perfis, atuagao
e relagdo com os grupos de interesse das 24 liderangas dos pontos de cultura.
Visando dar resposta a essa lacuna, ela se constitui como foco de elucidagdo em
nossa pesquisa, isto &, as atividades desenvolvidas e modos de atuagao da(s)
Mulher(es) a partir do(s) ponto(s) de cultura na cidade de Recife, de modo que elas
sao vistas como sujeitas* protagonistas desta pesquisa.

Percebe-se a partir dos estudos revisados, que os Direitos Culturais assim
como os Direitos Humanos apresentam grande abrangéncia (podendo ser entendidos
como transversais as mais diversas questdes), envolvendo areas tematicas como: as
legislagdes; o direito a autonomia e a identidade cultural; a linguistica, a educagao e
a formacao critica; a participacédo na vida cultural; aos direitos das Mulheres e estudos
de género, entre muitas outras.

Destarte, foi possivel desenvolver agrupamento légico a partir dos campos de
pesquisa em que os referidos estudos estéo inseridos, em trés grandes segmentos:
a) trabalhos em Direitos Humanos como campo geral; b) estudos em Direitos Culturais
como campo especifico; e ¢) pesquisas em género/ mulher(eres)/ equidade de género;
enquanto delimitagcdo por enfoque, segundo o critério basico de concentracao
tematica e subareas.

Dessa maneira, segundo a revisao dos dez estudos, cuja fonte cientifica foi o
Portal de Periédicos da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES?®, representativos por escolha que se aproximam ao campo em que
esta pesquisa se insere e delimitados com base nas categorias de analise ‘Mulheres’,
‘cultura’ e ‘direitos’, resume-se que: todos referem-se ao periodo a partir dos anos

2000, no intuito de defini¢des e abordagens mais recentes e proximas ao ano de nossa

4 Maria Betania Avila, Veroénica Ferreira e Rivane Arantes (2016, p. 102) defendem que a experiéncia
das Mulheres nos mais diversos sistemas pode evidenciar pontos de vista marcadas por relagées de
género, de classe social e de raga, considerando que o conceito de sujeita é, do ponto de vista
ontolégico bem como epistemoldgico o mais apropriado para nos referirmos as Mulheres nos diferentes
contextos de vivéncia, atuagao e pesquisa.

5 Fundagéo vinculada ao Ministério da Educagéo do Brasil que atua na expansédo e consolidagéo da
pos-graduacao stricto sensu em todos os estados do pais, fundada em 1951.
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pesquisa; 07 deles foram realizados exclusivamente ou por pelo menos uma autora;
06 foram estudos tedricos e 04 foram empiricos (com pesquisa de campo).

Através do rol de estudos descritos temos que apenas 03 entre os 10,
apresentaram abordagem & categoria Mulher/Mulheres (MONICA PEREIRA;
ALMEIDA, 2015; JUSSARA PRA; LEA EPPING, 2012; ANA MARIA COLLING;
TEDESCHI, 2014), sendo em maior relacado aos Direitos Humanos e geralmente de
forma nao especifica e problematizante quanto a esta categoria; e apenas 01 pesquisa
apresentou discussdes em torno dos Direitos Culturais das Mulheres e indigenas
(MAYLEI BLACKWELL, 2012).

Constatou-se também a predominancia de estudos tedricos e incipientes
quanto a questdo de género, ou que tratam a categoria ‘Mulheres’ em analise
secundaria. Fato este também constatado em analise mais ampla, através da busca
por pesquisas em outra fonte cientifica, a base de dados internacional e indexada Web

of Science, através da qual foi gerado o seguinte quadro:

Figura 1 — Campo de pesquisas cientificas com ‘Mulheres’ como categoria principal

14

OBSTETRICS GYNECOLOGY HUMANITIES MULTIDISCIPLINARY AREA STUDIES

Fonte: Resultado gerado pelo banco de dados Web of Science

A partir do quadro gerado por classificagbes da referida plataforma, foram
identificados apenas 62 estudos que tratam da categoria ‘Mulheres’ como categoria
principal de analise, com a presenga de duas areas em que esta categoria € mormente
abordada: o campo da saude, no segmento de ginecologia e obstetricia e o campo da
educacdo, no segmento de literatura. Além destes, ha a presenga de estudos em

Educacéo, Historia, utilizando-se de revisao de literatura e Teoria Critica e outras.
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Neste panorama, apenas 07 sao classificados como estudos multidisciplinares e além
disso, pontua-se que a platafaforma utilizada nao apresenta como critério de
resultados a identificagao de estudos transdisciplinares, o que nos interessaria, uma
vez que a perspectiva transdisciplinar se constituiu como pressuposto metodoldgico
na presente dissertagao.

Assim, € evidéncia a amplitude e a transversalidade dos Direitos Culturais,
contudo, apresentando lacunas quanto a estudos empiricos e com aprofundamento
da categoria Mulher(es) como referencial prioritario de analise, a partir da qual foi
possivel formular o quadro seguinte, com a finalidade de apresentar o campo da

pesquisa.

Figura 2 — Area de concentracdo tematica da pesquisa

Direitos
Culturais

Mulheres
nos Pontos
de Cultura

Fonte: Elaborado pela pesquisadora

A partir da limitagdo apresentada acima, reitera-se o nao distanciamento entre
Direitos Humanos e Direitos Culturais, fazendo-se premente uma segmentacédo dos
Direitos Culturais da(s) Mulher(es) no sentido de promover uma especificidade de
estudo para problematizacédo e aprofundamento do campo dos Direitos Culturais em
interseccao aos Direitos das Mulheres.

Portanto, com base nessas arenas constituintes, esta pesquisa aborda a
tematica dos “Direitos Culturais das Mulheres” a partir dos pontos de cultura do

municipio de Recife, Pernambuco, Brasil, visando aprofundar uma perspectiva de
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“‘género”, em resgate a categoria ‘Mulher(eres) no campo dos Direitos Culturais, com
a exploracao de dados primarios empiricos.

Com isso, busca-se um enraizamento desses direitos nas realidades e
perspectiva(s) da(s) Mulher(es), ndo necessariamente, ou nao somente, relacionadas
ao(s) ponto(s) de cultura, mas com evidéncia a localizagdo (também geografica),
contextos em diversidade, constru¢des identitarias, baseada no valor concentrado
pela categoria ‘experiéncia’ de Joan Scott (1999), melhor abordada no capitulo
metodologico.

Além disso, ressalta-se os objetivos da ONU em alcangar a equidade de género
para um Desenvolvimento sustentavel até 2030.

Nesse sentido, a importancia dessa pesquisa, sem a pretensao de abordar
exaustivamente ou em todas as dimensodes possiveis ‘a(s) cultura(s)’, ‘a(s) Mulher(es)’
e ‘os Direitos Culturais’, estabelece focos quanto a atuacao da(s) Mulher(es) visando
a um breve diagnostico das atividades e fungdes realizadas no ambito dos pontos de
cultura e “fora” dele(s) relacionando-as a geragcao de renda, a sua participagao e
formagdes identitarias, seus desafios e enfrentamentos.

A partir desse contexto, foi formulada a seguinte questdo problematizadora:
Como tem se dado o exercicio dos Direitos Culturais pelas Mulheres dos pontos de
cultura em Recife?

Buscando alcancar o objetivo geral da pesquisa, tendo “como” em abertura
possivel as diversas transversalidades do questionamento e na medida em que
entendemos ser redutivista a compreensdo dos Direitos Culturais alheios a uma
realidade e contexto sociocultural, outras questbes foram elaboradas: quais
perspectivas sdo adotadas pela(s) Mulher(es) quanto a sua(s) participacao(dées) no(s)
pontos de cultura? Em que areas e como atuam? De que forma(s) os pontos de cultura
contribuem na formacgdo de sua(s) identidade(s)? As atividades culturais dos/ nos
pontos de cultura geram renda para essas Mulheres? Quais sao seus principais
desafios e enfrentamentos?

A partir da questdo central apresentada, o objetivo geral desse estudo é
analisar o exercicio dos Direitos Culturais pelas atrizes sociais a partir dos pontos de
cultura, mas nao somente restrito a estes. O que fez com que os conceitos de cultura

adotados nao se restringissem apenas ao meio sociocultural do ponto de cultura, mas
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convergissem para a legitimagéo da(s) perspectiva(s) da(s) Mulher(es) em sua
maxima expressao possivel.

Assim, em correspondéncia as questdes complementares, estabelecemos
focos (iniciais no planejamento da pesquisa) nos seguintes objetivos especificos: a)
Identificar as funcdes e atividades que as Mulheres ocupam/desempenham nos
pontos de cultura; b) Especificar a geracédo de renda pelas Mulheres; c) Investigar
desafios e enfrentamentos quanto a equidade de género; d) Elencar os Direitos
Culturais a partir da(s) perspectiva(s) da(s) Mulher(es).

A fim de dar conta desses objetivos e discussdes, a dissertagao foi estruturada
da seguinte forma: no 1° capitulo é realizado um levantamento histérico capaz de
“histoiricizar” e fundamentar os Direitos Culturais situando-os como direitos
fundamentais a partir dos Direitos Humanos; neste mesmo capitulo € também
discutida as relagbes entre cultura(s) e Mulher(es), bem como apresentada a base
tedrica para a analise de resultados, buscando situar a(o)s leitora(e)s quanto a
perspectivas adotadas por esta autora “escrevente”-pesquisadora; o 2° capitulo trata
da trajetdria metodoldgica, explicativa quanto a opg¢ado por uma triangulacdo de
métodos, com descrigdes em torno do campo empirico e das sujeitas protagonistas
da pesquisa, com breve -caracterizagdo; no 3° capitulo a(s) cultura(s) séao
(re)formuladas e discutidas a partir da(s) perspectiva(s) da(s) Mulher(es), com a
finalidade de alcancar uma visao dos meios socioculturais refletidos por Elas, sendo
através destas perspectivas apresentados mais explicitamente os resultados da
pesquisa, 0s quais convergiram para os Direitos Culturais embasados por tais

perspectivas (as minhas e as delas) em interagao dialdgica.
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2 DOS DIREITOS HUMANOS FUNDAMENTAIS AOS DIREITOS CULTURAIS DAS
MULHERES

Os Direitos Humanos fundamentais tiveram sua génese nas idéias de direitos
individuais do homem, sendo identificados no antigo Egito e na Mesopotamia (terceiro
milénio a.C.), mecanismos visando a protecao individual em relagcéo ao poder exercido
pelo soberano. Assim, em 1690 a.C. o ‘Cddigo de Hamurabi’ representa uma das
primeiras codificagdes a “consagrar um rol de direitos comuns a todos os homens, tais
como a vida, a propriedade, a honra, a dignidade, a familia [...] a supremacia das leis
em relagdo aos governantes” (MORAES, 2000, p. 24-25). Moraes (2000) aponta
também a influéncia filoséfico-religiosa nos direitos fundamentais da propagacao das
ideias de Buda (500 a.C.), essencialmente as ideias sobre a igualdade de todos os
seres humanos.

Na Grécia antiga também surgiram diversas filosofias sobre a necessidade da
igualdade e liberdade “do homem”, com destaque para a participagédo politica dos
cidadaos (homens e nao escravos) na democracia direta de Péricles. Nessa cultura,
o dramaturgo Sofocles (441 a. C.) defendeu a existéncia de normas nao escritas e
imutaveis, superiores aos direitos escritos pelo homem. Ideias essas, expressas por
exemplo na obra ‘Antigona’, como referéncia de amor filial e fraternal e de acdes
baseadas numa consciéncia acima da determinagdo e das ordens dos homens.
Contudo, foi em Roma que se estabeleceram mecanismos de interditos mais
complexos, visando tutelar esses direitos individuais em relagéo as arbitrariedades do
Estado.

Outra fonte apontada por Moraes (2000) como originaria dos direitos
fundamentais e enquanto base para os ideais posteriores de proteg¢ao dos direitos “do
cidadao”, € a ‘Lei das doze tabuas’, sofrendo posteriormente fortes influéncias da
concepgao religiosa do Cristianismo.

Ja no periodo da Idade Média, diversos documentos reconheceram a existéncia
de Direitos Humanos, ou seja, direitos que deveriam ser consagrados a todo e
qualquer ser da espécie humana. Contudo, contraditoriamente, a organiza¢ao social
nessa época era regida pelo sistema feudal, baseada principalmente na relagdo de

subordinagao e muitas vezes, crueldade, entre suseranos e vassalos.
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Nesse periodo, a ‘Magna Charta Libertatun?, outorgada por Jodo Sem-Terra,
rei da Inglaterra, sob a pressdo de nobres da época, em 15 de junho de 1215, é
apontada por Miranda (1990, p.13) como um dos mais importantes antecedentes
historicos das declara¢des de Direitos Humanos fundamentais.

Tal carta determinava que os reis ingleses passassem a ter seus poderes
limitados, garantindo que poderiam elevar impostos ou criar novas leis somente
mediante aprovacdo de um grande conselho formado por nobres, ausente de
Mulheres. Através desta, também é possivel afirmar o prenuncio do que viria a ser o
direito cultural a liberdade de culto e religido, ao prever, dentre outras garantias, a
liberdade da Igreja da Inglaterra, embora nessa época, apenas como protecdo da
Igreja anglicana contra a ordem papal, € ndo como direito individual.

Partindo-se para a ldade Moderna, a historiadora Lynn Hunt (2009) apresenta
uma perspectiva para a génese da concepcgao atual de Direitos Humanos como
direitos fundamentais, baseada em trés textos histdéricos — a Declaracdo de
Independéncia dos Estados Unidos (1776), a Declaragéo dos Direitos do Homem e
do Cidadao (Revolugao Francesa — 1789) e a Declaragao Universal dos Direitos
Humanos promulgada pelas Nagdes Unidas (1948). Essa autora destaca a importante
influéncia dos impactos politicos da escrita e da literatura, especialmente dos
romances populares nos discursos internos que fomentaram a estruturacdo desses
documentos.

Dessa perspectiva, Lynn Hunt (2009) ressalta que os Direitos Humanos
estiveram relacionados com uma nova disposicdo emocional, social e cultural,
mediada pela empatia provocada pela leitura de romances no século XVIII, ao afirmar

que:

[...] os leitores de romances aprenderam a estender o seu alcance de
empatia. Ao ler, eles sentiram empatia além das fronteiras sociais tradicionais
entre os nobres e os plebeus, os senhores e os criados, os homens e as
Mulheres, talvez até entre os adultos e as criangas. Em consequéncia,
passavam a ver os outros — individuos que ndo conheciam pessoalmente —
como seus semelhantes, tendo os mesmos tipos de emogdes internas (LYNN
HUNT, 2009, p. 40).

Nessa perspectiva, ja € possivel pontuar a presenga dos Direitos Culturais em
documentos, como na Declaracéo de direitos do bom povo de Virginia (1976), a qual

por sua vez embasou a Declaragao de Independéncia dos Estados Unidos. Naquele
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documento, aspectos dos Direitos Culturais sdo declaradamente reconhecidos ao

abordar a liberdade religiosa em sua Sec¢ao XVI e ultima:

Que a religido ou os deveres que temos para com o nosso Criador, e a
maneira de cumpri-los, somente podem reger-se pela razao e pela convicgao,
nao pela forgca ou pela violéncia; conseqlientemente, todos os homens tém
igual direito ao livre exercicio da religido, de acordo com o que dita sua
consciéncia, e que é dever reciproco de todos praticar a paciéncia, o amor e
a caridade crista para com o proximo (FERREIRA FILHO, Manoel G. et. al.,
1978).

Posteriormente, em 26 de agosto de 1789, a Francga, através dos 17 artigos da
Declaragao dos Direitos do Homem e do Cidadao, estabeleceu a liberdade religiosa e
também a livre manifestacdo de pensamento como direitos de cidadania, além de
outros Direitos Humanos fundamentais, como: os principios da igualdade, da
liberdade, da propriedade, da seguranga, da resisténcia a opressao, da associagao
politica e o principio da presung¢ao de inocéncia. No mesmo ano, em 25 de setembro,
a Constituicdo dos Estados Unidos da América, ratificou os mesmos direitos
fundamentais citados nesta Declaracéao.

Dessas conjugacgdes de pensamentos filosofico-historico e juridicos de diversas
sociedades e periodos, alguns pontos em comum aparecem com frequéncia: o
respeito a dignidade humana, principios basicos de liberdade e igualdade, a
necessidade de limitacdo e controle dos abusos de poder do Estado e de suas
autoridades constituidas e sobre a ideia primaria de constitucionalismo. De forma que
a escrita desses direitos culminou no desenvolvimento do constitucionalismo como
forma de representar “[...] a necessidade de insculpir um rol minimo de Direitos
Humanos em um documento escrito” (MORAES, 2000, p.19), que pudesse expressar
simultaneamente, um anseio humano, a vontade popular e a busca de protecéao frente
as estruturas de poder.

Dessa perspectiva de efetivacéo de direitos pela escrita formal, Moraes (2000,
p. 21) afirma as constituicbes como principais fontes dos Direitos Humanos
fundamentais, desde o surgimento do constitucionalismo e das clausulas pétreas, as
emendas constitucionais.

Nesse sentido, o século XIX é considerado de grande importancia para os
direitos fundamentais a partir do constitucionalismo liberal, ja que foi o periodo em que
varias Constituicbes foram desenvolvidas: a Constituicdo espanhola (1812), a

Constituigdo portuguesa (1822), a Constituicdo belga (1831); representando uma
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maior efetivagdo dos Direitos Humanos fundamentais. Alguns desses direitos
referiam-se ao direito a educagao, a religido e outros relacionados a vida em
sociedade, embora ainda sem a especificacdo de direitos ligados a cultura,
propriamente.

Nessa busca por raizes dos Direitos Culturais, passamos a analisar nas
Constituicdes supracitadas, a presenca do que poderiam ser identificados como
principios dos Direitos Culturais, uma vez que sua presencga, por si sO nestas,
expressam o entendimento desses direitos como fundamentais.

Como exemplo desse entendimento, a Constituicdo mexicana de 1917, instituiu
em seu artigo 3° incisos VI e VII, a educacado primaria obrigatéria e gratuita. A
Constituicdo alema de Weimar, de 1919, tratou dos ja tradicionais direitos e garantias
individuais na Secéo |; na Secéo Il, trouxe os direitos relacionados a vida social; na
Secao lll tratou dos direitos relacionados a religido e as igrejas; e na Secao IV dos
direitos relacionados a educacao e ensino. Em seu artigo 118, discorreu sobre o que
pode ser entendido como um principio do direito a manifestacao cultural, pela literatura

€ outros meios, ao expressar que:

Todo cidadao tem o direito, nos limites das leis gerais, de exprimir livremente
0 seu pensamento pela palavra por escrito, pela impressao, pela imagem ou
por qualquer outro meio. Nenhuma relagdo de trabalho ou emprego pode
sofrer prejuizo por sua causa (MORAES, 2000, p. 30).

No artigo 135 da Constituicao de Weimar previa-se que todos os habitantes do
Império gozavam de plena liberdade de crenga e consciéncia através do livre exercicio
da religido, com garantias na Constituicdo e sob protegao do Estado (MORAES, 2000).
E na secao |V, pode ser destacada para os Direitos Culturais a grande importancia
dada as artes, as ciéncias e ao ensino, proclamando a plena liberdade em seus
exercicios e também incumbindo o Estado de sua protecgao.

Nessa mesma Constituicdo, em analise ao que diz respeito de certa maneira
aos Direitos Culturais das Mulheres, previa-se o casamento como fundamento da vida
da familia e do desenvolvimento da nagao, proclamando “a igualdade de direitos dos
dois sexos” (artigo 119), a igualdade entre os filhos tidos como legitimos e ilegitimos
(artigo 120), dentre outras inovagdes para a época.

Em outras constituicbes, € possivel analisar que os principios dos Direitos

Culturais aparecem de forma ainda mais implicita. Nesse sentido, a Constituicao de
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Cadis, como ficou conhecida a Constituicdo Espanhola, aborda a liberdade e seu
exercicio como tema fundamental. Ja a Constituicdo portuguesa estabelece como
direito, a livre comunicagdo de pensamentos e a liberdade de escrita e imprensa,
embora esta ultima fosse bastante relativizada pela “possibilidade de censura dos
escritos publicados sobre dogma e moral’, realizada pelos bispos (MORAES, 2000p.
29).

Como outro exemplo, a Lei Fundamental Soviética (1918), ancorada nos ideais
da revolugao de 1917, proclamou o principio de igualdade independentemente de raga
ou nacionalidade, como um prenuncio de prote¢ao e garantia de direitos fundamentais
a partir de uma ordem internacional, conforme tem se buscado atualmente através da
Organizagao das Nagdes Unidas e Organizagcbes nao-governamentais de atuacao
global.

No Brasil, a primeira Constituicdo Politica do Império, jurada em 25 de margo
de 1824, em seu Titulo VIII, apresenta extenso rol de Direitos Humanos fundamentais
(MORAES, 2000). Nessa, embora ainda ndo nomeados de Direitos Culturais, foram
previstos nos incisos do artigo 179, os principios de igualdade e legalidade, livre
manifestacdo de pensamento, impossibilidade de censura prévia, liberdade religiosa,
liberdade de profissao, direito a invencgao.

Como ampliacdo desses direitos, na primeira Constituicdo republicana
brasileira de 1891, estiveram previstos o ensino leigo e os direitos de reunido e
associagao (artigo 72). Ja na Constituicdo de 1934, foram mantidos os direitos e as
garantias fundamentais previstas nas Constituicdes anteriores, com o acréscimo, para
o campo dos Direitos Culturais dos direitos do autor na reproducéo de obras literarias,
artisticas e cientificas, em inciso do artigo 113.

A Constituicdo posterior, de 1937, ndo apresentou inovagdes ou acréscimos
quanto a esses direitos e foi na quinta Constituicio brasileira, de 1946, que o termo
‘cultura’ aparece pela primeira vez, no titulo VI, Capitulo Il “Da Educacédo e Da
Cultura”, com maiores referéncias a cultura nos artigos 175, 174 e no Art. 173 em que
afirmou-se “As ciéncias, as letras e as artes séo livres”.

A expressao ‘Direitos Culturais’ aparece pela primeira e unica vez na historia
das constituicbes brasileiras, na Constituicdo de 1988, no art. 215, em vigéncia até os

dias atuais, no qual é afirmado que o Estado garantira a todos o pleno exercicio dos
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“Direitos Culturais”, o acesso as fontes da cultura nacional e apoiara e incentivara a
valorizagéo e a difusdo das manifestagdes culturais.

Destarte, concluimos que os Direitos Humanos e os Direitos Culturais como
fundamentais, em concepcao atual, representam um produto da fusdo de varias
fontes, desde tradigbes enraizadas em diversas culturas e civilizagbes, com a
conjugacao de ideias surgidas com o cristianismo e com o direito natural, as inclusdes
e inovagdes ao longo do tempo. Disso, compreendemos que, embora baseados na
escrita e na formulagado de documentos, tais direitos ndo podem ser conceituados e
entendidos apenas como um conjunto de premissas ou leis, mas como principios que
permeiam as bases socioculturais e histéricas da humanidade, especialmente quanto
as suas relagbes de poder e direitos. Fatores esses que serao posteriormente
abordados neste trabalho.

A partir do descrito desenvolvimento histérico dos Direitos Humanos como
direitos fundamentais € que a concepc¢ao de Direitos Culturais comecgou a ser discutida
com a elaboragcdo de diversos documentos marcados por preocupacgdes sociais e
direitos decorrentes no inicio do século XX.

Assim, considerando-se esse processo de ampliagao dos primeiros direitos
fundamentais, no inicio do século passado, os Direitos Culturais, também
denominados difusos, passam a ser entendidos como uma terceira geragao dos
Direitos Humanos fundamentais, apos os direitos civis e politicos, juntamente com os
direitos sociais.

Nesse contexto inicial, as discussdes concentraram-se, basicamente, na
promog¢ao do direito a educagao, pelo entendimento primario da expressao “Direito
cultural” associada a ideia de instrugao.

Ampliando-se o entendimento dos Direitos Culturais como uma gama de
Direitos Humanos fundamentais e considerando o caminho de luta por sua efetivacao,
0s primeiros sao constantemente reafirmados como parte integrante desses, sob os
mesmos principios de universalidade (abrangem a todos os seres humanos) e de
indivisibilidade (que ndo se dividem ou segmentam), sendo, portanto,
interrelacionados e interdependentes.

Assim, como a finalidade deste capitulo é tracar pontes entre os Direitos
Humanos, as Mulheres e seus Direitos Culturais, nessa configuragao, a exposigao de

alguns fatos historicos envolvendo a criagao dos Direitos Humanos nos parecem
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relevantes a fundamentacgao da luta das Mulheres pela equidade de género, abordada
ao longo da pesquisa.

O primeiro desses fatos, que expbde as contradicdes entre proposicdes e
praticas em que os Direitos Humanos estiveram envolvidos, diz respeito a historia de
Olympe de Gouges e sua luta pela cidadania feminina. Como a Mulher que escreveu
a Declaracao de Direitos da Mulher e da Cidada em complementaridade a Declaragao
de Direitos do homem e do Cidadao na Revolugao Francesa (1789), ela foi decapitada
e alijada da histéria “dominante”. Embora presente a definicdo de que: “todos tém os
mesmos direitos”, sua historia € uma demonstracao de desvirtuamento dos principios
de liberdade, igualdade e fraternidade proclamados pela Revolugao.

Como prova de que uma empatia entre os seres ainda € um processo em
desenvolvimento em nossa(s) sociedade(s) e cultura(s), faz-se importante pontuar
que diversas fontes e codigos de direitos, a citar aqueles tratados no inicio deste
capitulo, como a Declaracdo de Independéncia dos Estados Unidos e a Declaragao
Universal dos Direitos Humanos, foram escritos a partir da perspectiva de alguns
homens e constam apenas de duas citacbes da expressao “Mulheres”. Fato este que
demonstra que aos homens sao assegurados direitos mais afirmativamente ou que se
considera como “ser de direitos” a ideia de um “ser humano universal”, ou mesmo uma
combinagao entre estas ideias. De toda forma, excluindo ou silenciando as
perspectivas das Mulheres e seus direitos.

Essas e outras evidéncias nos fazem questionar: a quem destina(va)m-se os
Direitos Humanos? Quais eram/sédo as ideias e logicas que embasa(va)m o ser de
direitos em fatos e documentos? Como assegurar direitos ndao garantidos pela(s)

sociedade(s) e cultura(s)? A quem destinam-se os Direitos Culturais?

2.1 Fundamentos e justificativas para os Direitos Culturais

Foi somente na década de 1960, na Franga, a partir de um encontro
internacional reunindo juristas ligados ao estudo dos Direitos Culturais € que foi
formulada a convicgao de que os Direitos Culturais fazem parte dos chamados Direitos
Humanos, Direitos Humanos fundamentais ou simplesmente direitos fundamentais.

Tratando-se de um campo relativamente novo de produgédo de conhecimento,

muitas sao as justificativas em favor do desenvolvimento de doutrina especifica para
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esses direitos. De forma que, embora a maioria das autoras nao apresentem posicoes
contrarias aos Direitos Culturais, alguns, como Cunha Filho (2000) e Varella (2015)
ressaltam a importancia, ainda atual, quanto a justificativas e fundamentacgdes para
esses Direitos.

Assim, buscando-se justificativas e fundamentos para os Direitos
Culturais, tomamos por base as teorias desenvolvidas no sentido de esclarecer os
fundamentos dos proprios Direitos Humanos. Dessa perspectiva, as principais teorias
s&o: a jusnaturalista, a positivista e a teoria moralista (ou de Perelman).

Conforme nos esclarece Moraes (2000, p.34), a teoria jusnaturalista
fundamenta os Direitos Humanos a partir de uma ordem superior universal, imutavel
e inderrogavel, baseando a sua criacdo, ndo em seus legisladores, mas situando-os
primordialmente na consciéncia dos seres.

Por outra justificativa da teoria positivista fundamenta-se a existéncia
dos Direitos Humanos a partir da ordem normativa, ou seja, como somente aqueles
expressamente previstos no ordenamento juridico positivado. Contudo, compreende
a esses direitos como manifesta e legitima expressao da soberania popular, do poder
emanado do povo.

Da convergéncia entre as duas teorias ja apresentadas, a Declaragdo e o
Programa de Acao de Viena elaborados a partir da Conferéncia Mundial dos Direitos
Humanos, realizada em 25 de junho de 1993, proclama que os Direitos Humanos e
as liberdades fundamentais séo direitos naturais de todos os seres humanos, mas sua
protecdo e promogdo, como responsabilidades primordiais, estdo a cargo das
responsabilidades das estruturas dos Estados e dos governos.

Dessa triade principal de teorias, a teoria moralista ou de Chaim
Perelman, traz um entendimento de direitos como expressdes de uma cultura ou
tradicdo especificas. Por essa teoria, a fundamentagcao para os Direitos Culturais se
encontra na prépria experiéncia, no convivio social e na consciéncia moral de um
determinado povo/grupo, que resultaria na configuragdo denominada por Perelman
de espiritus razonables (espiritos razoaveis), isto €, um principio de razoabilidade
decorrente de relacbes humanas préoprias de um determinado tempo e espaco,
considerando-se o processo historico de desenvolvimento dos povos (MORAES,
2000, p. 34-35).
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A partir dessas diregdes teoricas, Moraes (2000) aceita a interligacéo
dessas teorias ao apontar a sua complementaridade, posto que somente a partir da
formagao de uma consciéncia social (teoria moralista) baseada na crengca de uma
ordem superior universal (teoria jusnaturalista) é que a(o)s legisladora(e)s encontram
substrato politico e sociocultural para o reconhecimento em normas e leis dos Direitos
Culturais como fundamentais.

Esse autor ressalta ainda, que o caminho inverso também € verdadeiro, assim,
se torna possivel o impulsionamento de uma nova consciéncia sociocultural pela
criacdo de novos direitos fundamentados por fatores sociais, econdmicos, politicos e
culturais. Dessa forma é possivel afirmar que os Direitos Culturais, a partir dos Direitos
Humanos, estdo se tornando uma area de conhecimento autbnoma e transdisciplinar,
interrelacionada a diversos campos de conhecimentos: o Direito, a Filosofia, a Politica,
a Histdria, a Sociologia, a Economia, a Antropologia, as Artes e a Cultura; e também
campos de saberes: os movimentos socioculturais, a(s) pratica(s) cultural(is) etc.

Em convergéncia com o exposto, a relatoria especial no campo dos Direitos
Culturais da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU), através do primeiro relatério
produzido pela especialista independente® Farida Shaheed, fundamenta uma defesa
dos Direitos Culturais sob a regéncia de principios internacionais ancorando-se em
fatores culturais e politicos envolvendo os préprios Direitos Humanos, com base em
trés pilares: a universalidade, a diversidade cultural e o patriménio cultural.

No contexto desse relatério, a diversidade é entendida como forma de
assegurar as diferencas entre os seres e as diferentes praticas, manifestagdes e
modos de vida, e de protecio as liberdades fundamentais; o patrimonio cultural, como
ferramenta de construcao identitaria, coesao social, desenvolvimento sustentavel e de
uma cultura de paz entre os povos do globo. E ao destacar a forte relagdo entre a

universalidade dos Direitos Culturais frente a diversidade, a relatoria compreende a

6 Somente no ano de 2012, a especialista independente passa a ser reconhecida como ‘relatora
especial no campo dos Direitos Culturais’. As relatorias especiais fazem parte dos procedimentos
especiais do Conselho de Direitos Humanos e esta relacionada ao Alto Comissariado da ONU.
Constituem-se como mecanismos de pesquisa e monitoramento que produzem relatérios anuais
tematicos ou sobre visitas (missdes) a diferentes paises no mundo, trabalhando de forma independente
de governos ou organizagdes. Os relatérios da Relatoria Especial no campo dos Direitos Culturais séo
apresentados ao Conselho de Direitos Humanos (Genebra, Suiga) e também, a Assembléia Geral
(Nova York, EUA) em forma de Declaragdes, e expressam orientacdes, sugestdes e requisicdes ao
Conselho e direcionadas aos paises do globo.
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importancia da coexisténcia de diferentes perspectivas sob a protecdo do Direito
Internacional.

Uma vez que esses conceitos de universalismo e diversidade aplicados aos
Direitos Culturais definem que todos os povos e também grupos tém o direito a
desenvolver sua(s) propria(s) cultura(s), praticas e modos de vida, isso significaria que
mais dificuldades encontraremos em separar o que seriam simplesmente
“‘componentes culturais” de possiveis violagbées aos Direitos Humanos?

Frente a essas possiveis dificuldades é necessario ter em mente que a
universalidade e a diversidade dos Direitos Culturais se contrapdem a um relativismo
cultural na medida em que componentes, praticas ou manifestagdes de
determinada(s) cultura(s) deve(m) ser postos a luz dos Direitos Humanos.

Em convergéncia com este pensamento, a Relatoria da ONU para o campo dos
Direitos Culturais apresenta em mais de quatorze Declaracdes e pelo menos oito
relatorios oficiais, justificativas quanto a importancia dos Direitos Culturais no sentido
de reconhecimento e respeito a dignidade humana, em uma interface individual e
comunitaria, contra qualquer evocacao a diversidade cultural visando ao relativismo
cultural que se apresente como relativismo de direitos.

Dessa convergéncia de perspectivas tendo em comum a n&o possibilidade de
se contrapor a universalidade a diversidade, Santos (2001) afirma o que pode ser
entendido como fundamento aos Direitos Culturais, de que nds (pessoas e também
grupos) temos o direito a sermos iguais quando a diferenga nos inferiorizar e o direito
a sermos diferentes quando a igualdade representar a descaracterizacdo ou
inferiorizacdo de individualidades, ou seja, quando incapaz de beneficios no sentido
de garantir direitos e liberdades da pessoa.

Desse entendimento entre as interfaces individuais e coletivas dos
Direitos Culturais uma questdo é apontada por Varella (2015) quanto a sua
fundamentacéo. Trata da dificuldade de tradugdo em termos juridicos com base nas
leis internacionais dos Direitos Humanos. Em vistas disso, esse autor aponta a
necessidade de alargamento no campo do Direito para uma compreensao mais
aprimorada e complexa da cultura, apontando que o campo do Direito ainda nao
percebeu a necessidade de uma dimensao autbnoma do setor cultural.

Na constituicdo brasileira vigente, essa dimensao auténoma da cultura é

expressa no artigo 5°, em que “é livre a expressao da atividade intelectual, artistica,
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cientifica e de comunicacao, independentemente de censura ou licenga”, ao mesmo
tempo que estabelece que o poder publico deve fomentar a cultura. Disso, decorre a
tensdao constante entre cultura e Estado em torno de realizar o fomento previsto
constitucionalmente e controlar os conteudos e resultados da atividade artistico-
cultural, provocando o intento que o Direito tradicional tem de, constantemente,
censurar a liberdade de criagdo no Brasil. Isto, desde a censura estabelecida pelo
Estado na época do golpe militar de 1964 até os dias atuais em que se apresenta
como formas dos poderes judiciario e executivo de assumir, erroneamente, a fungao
de cerceamento de liberdades fundamentais, em fung¢ao da auséncia de detalhamento
juridico em proteg¢ao aos Direitos Culturais, especialmente aos Direitos Culturais das
Mulheres.

Varella (2005) assinala ainda, a necessidade de os Direitos Culturais serem
conceituados e definidos como direitos da pessoa, embora reconhegca que a
construgéo identitaria dos individuos é realizada coletivamente. Assim, afirma este
autor, os Direitos Culturais como direitos da pessoa sobretudo na dimensao da criacéo
artistica, sob principio da anti-censura abolida pela Constituicdo em vigor. E nesse
ponto, aprofunda a discussédo ao afirmar que o Direito deve perceber que a gestéao
publica migrou de uma concepgao aristocratica da cultura para uma concepgéo
democratica.

Atualmente, a necessidade de protecédo dos Direitos Culturais tem tomado um
grande destaque no cenario mundial onde é cada vez maior a influéncia desses
direitos nos varios ordenamentos juridicos das diversas nagbes, no direito
internacional e em fatos recorrentes envolvendo questdes como: cidadania global,
globalizagdo e multiculturalismo, migracdes, interculturalidade, apropriagao cultural e
até mesmo a atuacado de empresas globais e de midias sociais no acesso a cultura e

a informacao.

2.2 Definigoes e discussoes envolvendo os Direitos Culturais

Muitos documentos, eventos e protocolos podem ser citados como fonte e
subsidio aos debates sobre Direitos Culturais, envolvendo diversas defini¢des,
conceitos, assuntos e escopos. Destes, apenas a titulo de citagcado e reunido, temos: a

Convencao sobre as Medidas que se deve adotar para Proibir e Impedir a Importacao,
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a Exportacdo e a Transferéncia de Propriedade llicita de Bens Culturais (1970); a
Convengao para a Protecdo do Patriménio Mundial Cultural e Natural (1972); o
Protocolo de Nairobi (1976); a Declaracao da UNESCO sobre a Raca e os
Preconceitos Raciais (1978); a Recomendacao relativa a condigao do Artista (1980);
a Recomendacéo sobre a Salvaguarda da Cultura Tradicional e Popular (1989); a
Convencgao sobre a Diversidade Bioldgica ou da Biodiversidade — CDB (1992); a
Declaracdao e Programa de Ag¢ao de Viena, adotados consensualmente em plenario
pela Conferéncia Mundial de Direitos Humanos, em 1993; a Declaragédo de Istambul
(2002), que permitiu definir parametros para desenvolver os Direitos Culturais
relacionados ao patriménio imaterial; a Convencao para Salvaguarda do Patriménio
Cultural Imaterial (ou heranca intangivel) (2003); a Convencao da Diversidade sobre
a Protecéo e promogéo da Diversidade das Expressdes (2005); no ambito do Brasil,
o Plano Nacional de Direitos Humanos, criado em 1996 e as ratificagcdes a alguns
destes documentos.

Na impossibilidade de abordarmos profundamente cada um destes e
reconhecendo-se que os Direitos Culturais se encontram de maneira dispersa em
grande quantidade de documentos, sejam internacionais ou regionais, destacaremos
alguns desses.

Em abordagem aos documentos que tratam dos Direitos Humanos, dois Pactos
foram acrescentados a DUDH em 1966: o Pacto Internacional de Direitos Civis e
Politicos e e o Pacto Internacional sobre os Direitos Econdémicos, Sociais e Culturais.
Esse ultimo Pacto, especialmente através dos artigos 13 e 15, consagrou o direito de
viver em comunidade com identidade cultural prépria com respeito as liberdades de
manifestagéo religiosa e linguistica.

A esses documentos somaram-se também em 1966 a Declaragdo da Unesco
sobre os Principios de Cooperacéao Cultural enquanto primeiro aparato institucional da
Organizagao das Nagdes Unidas (ONU) especifico para a cultura. Em seu artigo 1°
traz as seguintes afirmacdes: 1) Toda a cultura tem uma dignidade e um valor que
devem ser respeitados e salvaguardados; 2) Todos os povos tém o direito e o dever
de desenvolver as respectivas culturas; 3) Todas as culturas fazem parte do
patriménio comum da humanidade, na sua variedade fecunda, diversidade e influéncia
reciproca. Observa-se, a partir da analise do documento, que é considerado um

ambito global para a cultura, aproximando-se de uma amplitude que abarca toda a
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humanidade e seus feitos/criagdes/desenvolvimentos; e um ambito “localizado” da
cultura, quando atrelado o conceito a povos/grupos especificos.

Em 1969 foi a vez do Pacto de Sao José da Costa Rica como resultado da
Convengao Americana sobre Direitos Humanos a conferir énfase a livre expressao
cultural.

A UNESCO, através de diversos documentos como a Declaragao Universal
sobre a Diversidade Cultural (2002) especifica que os Direitos Culturais abarcam: 1)
o direito a criagao e a difusdo cultural, 2) a participacéo na vida cultural, 3) o respeito
as identidades, 4) o livre exercicio das praticas culturais.

Uma discussao interessante apontada pela Declaragao Universal daUNESCO
sobre a Diversidade e a Convencéao sobre a Protegcao e Promogao da Diversidade de
Expressoes Culturais trata de uma mudanga na tomada de consciéncia politica quanto
aos Direitos Culturais ao reconhecer a natureza especial dos bens culturais e seu
vinculo com o desenvolvimento das na¢des. Essa mudanca se refere a transmutacao
da ideia de um paradigma social para um paradigma cultural, por meio do qual a
diversidade cultural ndo € um fim em si mesmo e sim, um meio cuja finalidade a ser
alcancada é o exercicio dos direitos e das liberdades e responsabilidades culturais
(MYLENE BIDAULT; MEYER-BISCH, 2014). O que nos aponta que quando 0s
Direitos Culturais sao assegurados a diversidade € naturalmente alcangada,
reconhecida e valorizada.

Diretamente ligados ao direito de liberdade de pensamento, criagdo e
expressao, os Direitos Culturais dizem respeito as atividades e manifestacdes
artisticas e culturais, ao direito a ser criativa(o), a vivenciar, a interpretar e transformar
elementos socioculturais. Também relacionados a esses, encontram-se: o direito de
culto, religido ou religiosidade; o direito as artes, em aprendizados do fazer e do
apreciar; o direito a educacgao; também ao direito a diferenca e a vivenciar tais direitos
em equidade de género, conforme o sentido de igualdade dos Direitos Humanos.

Sobressalente o direito de acesso a cultura (ou simplesmente, direito a cultura),
entendido como essencial ao desenvolvimento humano, das identidades, da
orientacao e do sentimento de pertenca, muitos desses documentos assinalam que a
identidade (ou as identidades) e a orientagdo geografica-espacial-cultural s&o
pressupostos basicos para que se reconhega como individuo e como comunidade,

através da inspiragao de valores ligados a patria/nagao/povo/comunidade, a ética ea
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solidariedade, de forma a estimular o exercicio da cidadania, através de um profundo
senso de lugar e de continuidade histérica (IEPHA, 2018). Fatores esses significativos
no exercicio de observagao do(s) ponto(s) de cultura.

Em convergéncia ao direito de acesso a cultura esta o direito de acesso ao
Patrimoénio Cultural. O qual, segundo o relatério anual de 2011 da Relatoria Especial
no campo dos Direitos Culturais, € oriundo de multiplas herangas e representa os
meios pelos quais os individuos e as comunidades expressam sua humanidade,

apresentando a seguinte definigao:

Patrimbénio tangivel (por exemplo, sitios, estruturas e restos de valor
arqueoldégico, historico, religioso, cultural ou estético), patrimdénio intangivel
(por exemplo, tradigbes, costumes e praticas, crengas estéticas e espirituais,
linguas vernaculas ou outras, expressdes artisticas, folclore) e patriménio
natural (por exemplo, reservas naturais protegidas, outras areas protegidas
biologicamente diversas, parques historicos, jardins e paisagens culturais.

Dessa definicdo, o Direito ao acesso ao patriménio cultural (tangivel e
intangivel) abrange o acesso as artes, a ciéncia, a tecnologia, as praticas culturais, a
educacao critica, a memoria, a ancestralidade, a vida em comunidade, aos modos de
vida, envolvendo até mesmo o direito a cidade, suas constru¢gbes, monumentos e
espacos.

No entanto, € necessario ressaltar que a abordagem ao Patriménio Cultural
com uma perspectiva em e para os Direitos Humanos é recente. Até pouco tempo, a
maioria dos instrumentos internacionais e regionais de preservacgao e salvaguarda do
patriménio cultural visavam apenas a sua protecdo material. Por meio desta
perspectiva, é contestada a distingdo expressa entre patriménio tangivel e intangivel,
material e imaterial, e a relag&o entre o patrimdnio cultural, a(s) pessoa(s) e 0s grupos.

Somente a partir das discussdes em torno dos Direitos Culturais com base nos

Direitos Humanos € que se passou a reconhecer o valor de determinado patriménio
como fator crucial para a construcéo das identidades culturais dos individuos, povos
e comunidades, assim como para toda a humanidade.

Nesse contexto, ocorreu a Convengao sobre a Diversidade Bioldgica e diversos
instrumentos regionais na Africa, Asia e Europa foram desenvolvidos no sentido de
fomentar mecanismos de consulta, formulagdo, implementacdo e participagao
democratica em programas e politicas de patriménio cultural, ndo limitados somente

a sua salvaguarda. Aprofundando-se a discussao acerca do Patriménio Cultural, um
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importante efeito dessa compreensao, € a visdo de que programas nado devem ser
implementados a custa de individuos e comunidades com justificativas de
preservagao, uma vez que o alijamento a este processo ou acesso limitado ao seu
préprio patrimdnio constituem-se obstaculos ao desenvolvimento de suas identidades,
e portanto, uma violacido de seus Direitos Culturais.

Portanto, compreende-se que o0 acesso e gozo ao patrimdénio cultural diz
respeito ndo somente a preserva-lo, mas a dele beneficiar-se, conhecé-lo,
compreendé-lo, entrar, visitar, como também a possibilidade de criagdo de novos
patriménios culturais, a participagcdo em processos decisorios de concepgéo,
interpretacéo, discussao, implementacao, entre outras (re)acoes.

Nesse sentido, a Convengdo para Salvaguarda do Patriménio (ou herancga)
Intangivel da UNESCO, ocorrida em 2003, aponta para a necessidade de leitura
historica considerando os bens e patriménios culturais tangiveis e intangiveis dos
diversos povos/grupos, afirmando que os sentimentos que o patrimdnio evoca sao
transcendentes, ao mesmo tempo em que sua materialidade se faz presente no
cotidiano destes e referencia fortemente a vida da(s) pessoa(s).

Disso, a partir das observagdes quanto a riqueza de signficados e significantes
dos elementos culturais dos pontos de cultura, tomano-nos a percepg¢ao quanto a
necessidade de ampliacdo do acesso ao patrimoénio cultural dos povos de matriz
africana em Pernambuco e no Brasil, assim como o aprendizado de obras e
expressoes culturais realizadas por Mulheres.

Além disso, esse documento destaca a importadncia dos Direitos Culturais
como ferramenta para a constru¢ao de uma coesao social baseada na diversidade,
no respeito e entendimento mutuo entre individuos e grupos para um desenvolvimento
sustentavel.

Tendo em vista a interligacdo demonstrada e a indissocialidade dos Direitos
Culturais, Varella (2015) defende que estes devem ser protegidos primordialmente
enquanto formas de expressao, tratando-se dos direitos de criar, fazer e viver; em
termos de criagdes cientificas, artisticas e tecnoldgicas; e ainda, como conjuntos
urbanos de valor artistico, historico, arqueoloégico e ecoldgico, entre outros. Um
conjunto de direitos que se refere, portanto, a participar, fruir e modificar (recriar).

Do campo do Direito, uma importante discussao trazida por Varella (2015),

enfatiza a necessidade atual de melhores definicées e conceituagdes que subsidiem
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o desenvolvimento de padrbes legislativos, por acreditar que através deste sera
possivel uma implementagdo mais efetiva dos Direitos Culturais, estabelecidas as
condigdes para que se lhes faca justica.

Portanto, em observacéao as estruturas legais ja existentes e tentando identificar
um nucleo para os Direitos Culturais que possa ser comparado aos direitos ja
tradicionais, como o direito civil, o direito penal etc., Varella (2015) chegou a conclusao
de que os Direitos Culturais sdo os direitos relacionados a trés grandes areas: arte,
memoria coletiva e fluxo dos saberes, especialmente os saberes informais. Areas
essas que convergem perfeitamente para a realidade dos pontos de cultura.

Para uma compreensao do escopo relacionado aos Direitos Culturais, Varella
(2015) propbe quatro dimensdes (ou geracgdes). A primeira esta relacionada as
liberdades culturais e inclui imensa gama de atividades e manifestagdes, que vao
desde o direito a criagao artistica até o direito a livre profecia religiosa.

A segunda geracao diz respeito a ideia de igualdade e reconhece os Direitos
Culturais como integrantes do rol dos Direitos Sociais. Nessa categoria, estao
incluidos o direito ao acesso a cultura, por exemplo.

A terceira geracgao trata da ideia de fraternidade e solidariedade. Nela constam
os direitos de toda a coletividade e ela exige o compartilhamento de responsabilidades
entre o poder publico e a esfera privada. Nessa categoria, esta incluido o direito ao
patriménio cultural.

A quarta e ultima geragao de Direitos Culturais defendida pelo supracitado
autor diz respeito a participacdo na definicdo de politicas culturais. S&o os direitos
relacionados a possibilidade de interferéncia direta da sociedade nos rumos das agdes
estatais, implementadas por meio de programas e politicas culturais, capazes
inclusive de interferéncias e transformacées no meio sociocultural. E por essa
perspectiva, é possivel perceber a aproximacao dos Direitos Culturais com o conceito
de uma cultura politica ou participagao politico-democratica. Conceito este que muito
se aproxima das discussdes que buscamos levantar a partir da pesquisa realizada.

Em defesa da busca por uma definicdo acerca do escopo envolvendo os
Direitos Culturais, Cunha Filho (2000) corrobora com a visao de Varella (2015) ao
defender que, embora haja diversos conceitos muito préximos dos Direitos Culturais,

no sentido juridico, porém, ha que se definir limitagdes, uma vez os direitos precisam
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ser exerciveis. O que representaria, defini-los em sentido legal, a fim de que, uma vez
que esses direitos forem violados, possam ser recompostos pela justica.

Esse pensamento confronta-se com o denominado “culturalismo juridico”,
segundo a qual todo o direito resultaria de uma cultura, no sentido antropoldgico e
abrangente do termo. E, por sua vez, tal discussédo deixa explicita a tensédo entre a
definicdo dos Direitos Culturais e possiveis limitagdes a diversidade cultural, advindas
dessa definicdo ou conceituacgdes legais muito restritas.

Difusos, conforme o Direito os define, ou transversais, fato € que se reconhece
que os Direitos Culturais requerem uma interdisciplinaridade, isto €, o envolvimento
de diversas areas em interagao e ndo somente em multiplicidade para sua discussao.
Portanto, de amplo escopo, muitos outros direitos podem ser classificados ou estao
relacionados aos Direitos Culturais, evidenciando a sua caracteristica de serem
transversais a diversas tematicas.

Nesta busca por uma delimitacdo de escopo, Coelho (2008) elabora a ideia de
um trio minimo em Direitos Culturais que devem ser assegurados: o direito a participar
da vida cultural, o direito ao acesso das conquistas cientifico-tecnolégicas, e o direito
moral e material a propriedade intelectual. Esse autor ressalta que os Direitos
Culturais se referem a individuos, ndo a sociedade, pois o individuo pode se negar a
participar de uma dada cultura, através de alteragdes de padrdes culturais oumesmo
em individuag&o’ que o diferencie da coletividade em exercicio ao direito a diferenca.
Dessa perspectiva, os Direitos Culturais tém o individuo como sujeito e o coletivo
como objeto. Em outras palavras, essas diferengas individuais passam a ser vistas
como singularidades proprias de cada ser, resumidas, portanto, no direito cultural a
diferenca e individuacdo. O que em nosso contexto, evidencia que mais importante do
que as analises realizadas nesta pesquisa, a partir das perspectivas de abordagem
adotadas, s&o os conteudos das falas da(s) Mulher(es) em seus significados, espagos
e expressodes proprias.

Logo, versam os Direitos Culturais sobre garantias e liberdades fundamentais

— que devem assegurar a autonomia dos seres humanos, especialmente o respeito

" Processo pelo qual uma parte do todo se torna, progressivamente, mais distinta e independente;
aspecto unico e singular; singularidade, a maneira como a gente sente, como tem ou nao vontade de
falar, de viver, sobreviver num determinado lugar, momento. Para Suely Rolnik e Guattari (1979, p. 68-
69) a singularidade é um conceito existencial, distinguindo-se do confeito de identidade da seguinte
maneira: a identidade é aquilo que faz passar a singularidade de diferentes maneiras de existir por um
s6 quadro de referéncia identificavel (para o momento e contexto).
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as diferengas individuais, incluindo-se suas expressdes, sejam elas: corporais,
linguisticas, de pensamentos e ideias, de (re)criagdes.

Em suma, tendo-se inserido nas discussdes com base em conceitos iniciais
quanto a instrucdo e a educacéo, ha a tendéncia crescente quanto a percepcgao de
maior amplitude de escopo envolvendo os Direitos Culturais, relacionados nao
somente aos conceitos e sentidos para ‘cultura’, como formas de inclusdo de
diferentes perspectivas(s), mas também a processos de mudanga envolvendo
paradigmas socioculturais.

Destarte, evidencia-se também que sdo muitas as discussdes envolvendo a
cultura, os Direitos Culturais e as violacdes, referindo-se, desde a situacdo das
minorias, dos povos indigenas, dos migrantes, a tematicas referentes ao racismo, a
religido, a educacao, a extrema pobreza, a discriminagdao contra a(s) Mulher(es).
Desta ultima tematica, compreendemos que assim como a propria histéria dos direitos
como bens juridicos na histéria humana é recente e sendo ainda mais recente a
histéria dos direitos como bens culturais, ou seja, relacionados a(s) cultura(s), a
historia dos Direitos Culturais no que tange as Mulheres € uma histéria em construgao.

Assim, como um dos documentos mais recentes no campo dos Direitos Culturais,
abordaremos os conteudos (e as auséncias) da Declaragdo de Friburgo. Trata-se
de documento de doze paginas, redigido por um grupo de trabalho internacional
organizado a partir do Instituto Interdisciplinar de Etica e Direitos Humanos da
Universidade de Friburgo (Suiga) que teve como objetivo assegurar uma reunido dos
conteudos em Direitos Culturais a fim de conferir maior visibilidade a esses direitos,
bem como, buscar sua eficacia, na medida em que persistem violagdes. O documento
trata de tematicas como: educacéo e formacgao; informacéo e comunicagao;
cooperagao cultural; insergdo na economia; responsabilidade dos agentes publicos;
responsabilidade das Organizagdes internacionais; principios de administragcéo
democratica. E nesse sentido, o proprio documento representou uma tentativa
democratica de participagao de diversas instancias. Assim, aDeclaracédo de Friburgo
foi adotada em 7 de maio de 2007 por uma assembleia reunida para esse efeito,
composta de professora(e)s universitaria(o)s oriunda(o)s de diversas
disciplinas, membra(o)s de ONGs e de profissionais de diversas areas que tratam da
tematica, além do apoio de aproximadamente sessenta personalidades de diferentes

origens.
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Atinente ao nosso campo de pesquisa relativo as Mulheres, identidades e
cultura(s) porque os tratamos no trabalho nos pontos de cultura, esse documento
aborda cultura abrangendo os valores, as crengas, as convicgdes, as linguas, o0s
saberes e as artes, as tradi¢oes, instituicdes e modos de vida pelos quais “uma pessoa
OuU um grupo expressa sua humanidade e o significado que ela ou ele da a sua
existéncia e ao seu desenvolvimento”; e define “identidade cultural” como o conjunto
de “referéncias culturais pelo qual uma pessoa, individualmente ou em coletividade se
define, constitui-se, se comunica e pretende ser reconhecida em sua dignidade”; e por
‘comunidade cultural’, um grupo de pessoas que compartilha as “referéncias
constitutivas de uma identidade cultural em comum”, desejando preserva-la e
desenvolvé-la (MYLENE BIDAULT; MEYER-BISCH, 2014, p. 20-21).

O referido documento resume as questdes de género e suas interseccdes a
afirmacao de que os Direitos Culturais sao direitos garantidos sem discriminagao de
sexo, cor, idade, lingua, religido, convicgéo, ascendéncia, origem nacional ou étnica,
origem ou condig&o social, nascimento ou qualquer outra situagdo segundo a qual a
pessoa define a sua identidade cultural (MYLENE BIDAULT; MEYER-BISCH 2014,
p.20). Assim, embora trate de questdes democraticas e afirme os Direitos Culturais
como primeira plataforma do individuo, ha auséncia de abordagem especifica quanto
aos Direitos Culturais da(s) Mulher(es).

Evidenciado fica que os conceitos trazidos por diversos documentos que tratam
especificamente dos Direitos Culturais pouco expressam perspectivas da(s)
Mulher(es) e que estdo se desenvolvendo num campo de “suposta” neutralidade ao
se posicionarem de forma geral, embasados em um “ser humano universal”, “tedrico”

e poder-se-ia dizer hipotético ou ndo enraizado em realidades fundamentadas. Isso,
compreendemos dever-se a aproximacgao das concepgdes em Direitos Humanos e do
receio as criticas baseadas na ideia de um “dito” sexismo. Quando, na verdade, uma
vez comprovada o alijamento da(s) Mulher(eres) frente ao meio democratico, a
atuacao embasada na(s) perspectiva(s) delas/nossas, representam acao afirmativa
democratico-inclusiva. E nesse sentido, acreditamos que fosse necessario, no ambito
dessa Declaragdo, uma maior especificidade dos Direitos Culturaisda(s) Mulher(es).
Em busca pela definicdo de conceito e escopo para os Direitos Culturais, voltamos a
Declaracédo Universal dos Direitos Humanos, para problematizar o artigo XXVI, em

que “toda pessoa tem o direito de participar livremente da vida cultural da
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comunidade, de fruir as artes e de participar do processo cientifico e de seus
beneficios”. Através desse e dos demais documentos citados € possivel apreender
que um dos Direitos Culturais primordiais diz respeito a participagdo. Do qual é
possivel questionar a participacdo em qué e de que forma advém o direito a se
manifestar culturalmente: em formas, linguagens ou segmentos artisticos (artes
visuais - pintura, escultura, modelagem, serigrafia, fotografia etc.; artes cénicas —
dancga, teatro, 6pera, circo, formas animadas, performance etc; musica; audiovisual;
gastronomia; cultura popular; artesanato; etc.)? (Re)existéncia na(s) propria(s)
cultura(s)?

Em virtude do exposto e tomando-se a participacdo como critério neste ponto,
esse direito € observado desde a inclusdo da(s) perspectiva(s) de todas nos
Mulher(es) envolvida(s) na pesquisa, em observancia pragmatica a equidade de
género. Assim, enquanto direitos relacionados a(s) cultura(s), compreendemos ser
necessaria uma discussao em torno de que entendimentos, fundamentacdes e
perspectivas quanto a ‘cultura’ e a ‘Mulher(es) partimos a fim de discutirmos os

Direitos Culturais das Mulheres.

2.3 Cultura(s) e Mulher(es) (em devir)

Neste capitulo sédo feitas abordagens a(s) cultura(s) e Mulher(es), enquanto
categorias de analise, considerando a relagdo entre ambas, buscando evidenciar as
perspectivas que contribuiram para a conjugagao de sentidos que nos moveu para a
pesquisa e através dela.

Comumente, nés humana(o)s somos definida(o)s como seres culturais, cujo
principal aspecto que nos diferencia dos demais animais € a cultura, ndo como algo
acidental, mas como parte de nossa propria natureza, como “um elemento constitutivo
de sua esséncia” (BETTIOLI, 2008, p. 16).

Como termo derivado do latim, colere, na Roma antiga a cultura se referiu ao
cultivo da terra (agricultura), aos cuidados com criangas (puericultura) e também ao
culto as deusa(e)s. No século XVIII, relacionada as manifestacbes iluministas, a
cultura adotou os significados de civilizagao e progresso e a partir do desenvolvimento
das ciéncias modernas, referiu-se também a aprendizagem humana e as diferengas

de comportamento entre nés humana(o)s.
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O moderno conceito de cultura foi criado pelo antropologo britanico Tylor, em
seu livro Primitive Culture (1871), através da fusdao do termo germanico kultur, do
vocabulo inglés culture e da palavra francesa civilization, compreendendo um todo
complexo envolvendo conhecimentos, crengas, arte, moral, leis, costumes e outras
capacidades e habitos humanos, enquanto membro social. Num amplo sentido
etnoldgico, a cultura passava a amalgamar aspectos imateriais e materiais de um
grupo humano.

O antropdlogo argentino Canclini (2015) resume em duas as que considera
serem hoje as principais narrativas quando falamos de cultura: a primeira e mais
comum € a nogao que associa cultura a educagao, a ilustracdo, ao refinamento e a
informagédo ampla, resumindo cultura como o acumulo de conhecimentos e aptiddes
intelectuais e estéticas, advindo da filosofia idealista alema do final do século XIX e
inicio do XX, cujas criticas se baseiam na divisdo entre o corporal e o mental, o
material e o espiritual; e 0 segundo como o conjunto de usos cientificos.

Quanto a cultura em seus usos cientificos, caracterizados por separar a cultura
em oposicdo a outros referentes, as principais distingbes sao: natureza-cultura
(diferenciacao da cultura como aquilo criado pelos seres humanos, em relagdo ao
“natural” existente no mundo), cuja definicdo serviu para distinguir o cultural do
biolégico ou genético e superar formas primarias de etnocentrismo; e, sociedade-
cultura, discutida em meados do século XX, em que a sociedade € concebida como o
conjunto de estruturas mais ou menos objetivas que organizam a distribuicdo dos
meios de producdo e do poder entre os individuos e os grupos sociais, € que
determinam as praticas sociais, econémicas e politicas.

Da diferenciagao entre sociedade e cultura, um dos principais autores é Pierre
Bourdieu (2007). Esse socidlogo defende, através de suas investigagdes teodrico-
empiricas, que a sociedade esta estruturada em dois tipos de relacdes: as de forca,
correspondentes ao valor de uso e ao de troca; e, as relagdes de sentido, entrelacadas
com as primeiras, que organizam a vida social, as relagdes de significacdo. Com base
nesses aspectos, este autor analisa a cultura como riqueza simbdlica passivel de ser

acumulada e transmitida de geragdo em geragéo e também como espaco de
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reproducgao social e organizagéo das diferencgas, ideias-base para o conceito de
‘capital cultural’®, criado por Bordieu.

Através desta criagdo metaférica, a cultura como os valores e significados que
orientam e dao personalidade a um grupo social se transforma numa espécie de
moeda que as classes dominantes detém e utilizam para acentuar as diferengas entre
classes. Assim, o conceito de capital cultural explica como em uma sociedade dividida
em classes a cultura é transformada em instrumento de dominacéo, de forma que as
classes dominantes impdem as classes dominadas sua propria cultura, dando a ela
um valor incontestavel. O que poderia vir a servir a compreensao de como, em nossas
sociedades masculinizadas ocorre a imposi¢cdo de logicas de subordinagdo da(s)
Mulher(es).

Assim como as diferentes autora(e)s, cada disciplina tratara a cultura a partir
de perspectivas diversas, com diferentes olhares e focos de interesse. A exemplo
disso, a Sociologia observa os padrdes que nos igualam e aqueles que aumentam a
disparidade em nivel estrutural; a Comunicagdo aborda as diferengas e desigualdades
em termos de inclusdo e exclusdo, ao acesso as tecnologias e a uma cultura
conectada; a Psicologia costuma abordar as diferengas com foco na individualidade
humana. A Antropologia se preocupa com as homogeneizagdes (CANCLINI, 2005;
MARILENA CHAUI, 2006; ZANELLI, 2004).

Dada a énfase nas diferengas ou diferenciagdes, para a Antropologia moderna
prevalece a ideia de que os marcadores culturais influenciam os aspectos bioldgicos
e que as diferengas genéticas nao sao determinantes das diferengas culturais. Tanto
que, uma reunido da Unesco em Paris no ano de 1950 representou um marco na
defesa dessa perspectiva, com efeitos sobre diversos campos, inclusive para os
Direitos Humanos. Nesta, diversos cientistas redigiram uma declaracao afirmando que
a faculdade de aprender e a plasticidade do Homo sapiens foram fatores
preponderantes em nossa transformagdo como seres humanos e que nossas
diferengas, inclusive as relacionadas a Mulher(es) e homem(s), se explicam
sobretudo, pela historia cultural de cada grupo.

A partir desse breve panorama, além da percepgdao quanto a infinitude de

definigdes e abordagens possiveis para cultura, € possivel afirmar conceituagbes

8 A categoria de capital cultural ndo sera uma categoria analitica em nosso estudo. No entanto, para
um maior aprofundamento, ver BOURDIEU, Pierre. Os trés estados do capital cultural /n: BOURDIEU,
Pierre. Escritos de Educacgao. Cap. 4. Rio de Janeiro: Vozes, 2007.
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advindas de alguns focos de interesse quanto as tematicas da(s) “diferenga(s)”, da(s)
“identidade(s)”, igualdades e diferenciac¢des, fatores que nos igualam-diferenciam, que
nos unem ou distanciam em relacdo ao género, a etnia/ragca, a camada econdmica,
cultural e social, dentre outros aspectos.

Uma definigdo que nos interessa € uma tendéncia atual nas discussdes sobre
cultura no que diz respeito a atencdo conferida aos “deslocamentos de funcéo e
significado dos objetos, no transito de uma cultura para outra” (CANCLINI, 2015, p.
43). Assim, a definicdo sociossemiotica de cultura abarca “o conjunto dos processos
sociais de significagdo” ou “o conjunto de processos sociais de produgéao, circulagéo

e consumo da significacdo na vida social” (id., 2015, p. 41). Canclini explica:

Ao conceituar a cultura desse modo, estamos dizendo que a cultura ndo é
apenas um conjunto de obras de arte ou de livros e muito menos uma soma
de objetos materiais carregados de signos e simbolos. A cultura apresenta-
Se como processos sociais, e parte da dificuldade de falar dela deriva do fato
de que se produz, circula e se consome na histéria social. Nao é algo que
aparegca sempre da mesma maneira. Dai a importancia que adquiriram os
estudos sobre recepgao e apropriagéo de bens e mensagens nas sociedades
contemporaneas. Mostram como um mesmo objeto pode transformar-se
através de usos e reapropriagdes sociais. E também como, ao nos
relacionarmos uns com o0s outros, aprendemos a ser interculturais
(CANCLINI, 2015, p. 41).

Tal concepgao evidencia, além dos deslocamentos de fungao e significado, a
circulacao de bens e mensagens, a interagcdo entre grupos e pessoas, através da
abertura ao contato e ao dialogo, em constante e vertiginoso movimento de
reprocessamento e recodificagao.

Da definigdo sociossemidtica da cultura, decorrem quatro insténcias: a cultura
como a instancia em que cada grupo organiza sua identidade; como uma instancia
simbdlica da produgdo e reproducdo da sociedade; como uma instancia de
conformagao do consenso e da hegemonia, ou seja, de configuracdo da cultura
politica e também da legitimidade; e a quarta intancia, como dramatizagéo eufemizada
dos conflitos sociais (CANCLINI, 2015).

As quatro instancias nao estdo desconectadas nem estratificadas, mas
indicam caminhos ao que se pensa que é a cultura, e estas, conforme conclui o
referido autor, ndo se tratam de ser apenas formas com as quais nos narramos, mas

nos colocam diante de conflitos nos diferentes modos de conhecer a vida social.
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Segundo Canclini (2015, p. 42), a partir dessa definicdo, “com todo o direito,
cada grupo social muda a significagdo e os usos” do termo cultura, e a partir de um
ponto de vista antropoldgico, “ndo ha motivos para se pensar que um uso seja mais
ou menos legitimo do que o outro”. Ressalta, no entanto, que embora as teorias
sociossemioticas abordem uma imbricacdo complexa e intensa entre o cultural e o
social, “nao podemos retornar a velha definicdo antropolégica que a identificava com
a totalidade da vida social” (CANCLINI, 2015, p. 45).

Em sentido ainda mais provocativo, o pesquisador Coelho (2008), ao afirmar
que os pressupostos antropologicos de totalidade ja ndo servem aos estudos sobre
cultura, justifica que a cultura igualada a “tudo”, pode também ser nada. Dessa
perspectiva, busca situar a cultura a partir do que ela ndo é, ou a partir do seu
contrario, e assim afirma que a cultura ndo é o todo e, portanto, nem tudo é cultura.
Para ele, nem todas as praticas sociais sédo praticas culturais, embora reconheca que
todas as praticas sociais contém uma dimensao cultural (COELHO, 2008).

Afirmando as culturas e “ndo a cultura”, isto €, num sentido plural, esse autor
discute definigdes que a envolvem como o dominio das artes e das letras, o lugar da
critica, da desaquisic¢ao cultural, da interacao e do conflito. E, de sua viséo, enfatiza a
funcao dindmica e tranformativa da cultura utilizando-se de uma metafora pouco usual

baseada em Francis Bacon, através da qual descreve a cultura como esterco:

Ela tem de ser o residuo de algo que foi ingerido, digerido e eliminado sob
forma pouco desejavel, teria de ser o resultado de algo que n&o serve mais a
sua fungcdo ou programa inicial, algo que ja morreu e passa a servir para
alimentar e fazer viver alguma coisa [...] A nogao da cultura como esterco
tampouco é de todo inconveniente porque a cultura de fato sempre se
transforma em algo, de inicio ndo previsto, para servir a processos de
fermentacdo e geragcdo de outras coisas dela distintas — u(teis ou
aproveitaveis, algumas, de todo dispensaveis, outras (COELHO, 2008, p.18-
19).

Essa perspectiva tem como premissa a impossibilidade de auto conservacao
da cultura, vista como fendmeno de transmutacao dos processos sociais € campo das
ressignificagdes simbdlicas. Assim, percebemos a presenca de um elemento
transformador de fatos sociais em fatos culturais (ou mesmo socioculturais) que
remete a valores de significagdo ou de elaboragao de significados que transcendem o

cotidiano ordinario, ou que se torna capaz de transformar padrées.
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Além dessas, por uma perspectiva que relaciona cultura a relagées de poder,
Suely Rolnik e Guattari (1986) suscitam discussées quanto a adogao de definigdes,

ao questionar “cultura: um conceito reacionario?”:

O conceito de cultura é profundamente reacionario. E uma maneira de
separar atividades semiéticas (atividades de orientacdo no mundo social e
césmico) em esferas, as quais os homens sdo remetidos. Tais atividades,
assim, isoladas, sao padronizadas, instituidas potencial ou realmente e
capitalizadas para o modo de semiotizagdo dominante — ou seja,
simplesmente cortadas de suas realidades politicas (SUELY ROLNIK;
GUATTARI, 1986, p. 15).

Desse sentido politico de cultura ou da “politizacdo” de conceitos e definicoes,
estas autoras compreendem deslocamentos de sentidos também como tentativas de
deslocamentos de poder. E desse questionamento outros podem ser feitos ante a
adocgao desta(s) ou daquela(s) definicbes para a cultura se referindo a efetividade dos
Direitos Humanos e dos Direitos Culturais: a qué serve? a quem serve? como serve?
Serve a fissuras nas nogdes de realidade? Representa uma perspectiva inclusivo-
democratica ou de exclusao? Serve a deslocamentos de poder ou a reproducéo de
poderes dominantes e, consequentemente, de desigualdades? De forma que o
conceito de cultura sirva para problematizar processos hierarquizados e como
contribuicdo para desestabilizar reprodugdes hegemoénicas em relagdo a género, a
etnia/raca e a classe social.

Nessa direcdo Marilena Chaui (2006) critica os trés tipos que considera serem
os mais difundidos na visdo de cultura: como saber de especialistas, como o campo
das belas-artes e como instrumento de agitacao politica. Esta autora prefere abordar
a cultura como uma das chaves da pratica social, com dimenséao critica e reflexivado
pensamento. Por esta visdo, desenvolve o conceito de “cidadania cultural” como
direito a cultura, em que a cultura é compreendida como direito da(o)s cidada(o)s,
tratada na esfera de uma nova cultura politica, em perspectiva transformadora e
democratica.

Em problematizacdo a esse sentido, a antropdloga cultural americana Sherry
Ortner (1979) e outras pesquisadoras de género a exemplo de Adriana Piscitelli
(2003), afirmam que nem sempre a(s) Mulher(es) puderam ser/fazer o que/quem sao
na(s) cultura ou nos processos culturais, o que significa dizer que elas, enquanto

“sujeitas politicas” nem sempre tiveram os mesmos direitos.
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Considerando as multiplas expressdes na(s) cultura(s), na(s) realidade(s) e nas
situagbes que Mulher e Mulheres possam ter significado (ou vir a significar), esta
autora destaca que “o status secundario feminino na sociedade € uma das verdades
universais, um fato pan-cultural” (ORTNER, 1979, p.95), ainda que as concepgdes
culturais especificas e simbolizagbes da Mulher sejam extraordinariamente diversas e

mesmo mutuamente contraditorias:

O verdadeiro tratamento das Mulheres e seu poder e contribuicao relativos,
variam muito de cultura a cultura e em periodos diferentes na histéria das
tradigbes culturais particulares [...] A universalidade da subordinagéo
feminina, o fato de existir em todo tipo de classificagao social e econémica e
em sociedades de todo grau de complexidade, indica que estamos frente a
algo muito profundo e inflexivel (SHERRY ORTNER, 1979, p. 95-96).

Por esta afirmacéo, essa autora indica que subjacente a subordinagao feminina
existente em todo tipo de classificacdo social e econémica, ocorrendo inclusive em
sociedades muito diversas, ha uma persuasiva logica advinda do pensamento cultural
que assume tal inferioridade. Para ela, a relagdo entre a variagao cultural e o fator
universal se configura através da estrutura que naturaliza a subordinacdo, a qual
envolve ideologias especificas, simbolizacbes e classificagdes socioestruturais
baseadas na hipotese de que as Mulheres “nunca serao oficialmente proeminentes
no sistema social” (SHERRY ORTNER, 1979, p. 97).

Segundo Sherry Ortner (1979) essas ideologias, simbolizagdes e classificagbes
culturais que reforcam o carater secundario das Mulheres sdo: a desvalorizacédo das
Mulheres, dos papeis, das tarefas, dos produtos que desempenham/exercem/criam,
conferindo a estas, menor prestigio e reconhecimento nos meios sociais; a
prerrogativa de violagdo e outros esquemas simbdlicos que sao interpretados
implicitamente como uma colocagcdo de avaliagdes inferiores; as classificacoes
socioestruturais que impedem ou excluem as Mulheres da participacédo no, ou em
contato com algum dominio de maior poder na sociedade.

Assim, algo inerentemente bioldgico n&o seria capaz de sustentar por si so, 0
dado de desvalorizagao universal das Mulheres, o que nao quer dizer que os fatos
bioldgicos sejam irrelevantes ou que as Mulheres e homens nao sejam diferentes,
mas que certos dados e diferengas somente adquirem significado de superior/inferior
dentro da estrutura de sistemas de valores culturalmente definidos (SHERRY
ORTNER, 1979; ADRIANA PISCITELLI, 2003).
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Disso, percebendo-se que a maioria das definicbes n&o reflexionam a(s)
cultura(s) frente a(s) realidade(s) da(s) Mulher(es), através dessa identificacdo de
Sherry Ortner (1979), partimos para a abordagem as logicas culturais que produzem,
reproduzem, favorecem e suportam a subordinagao da(s) Mulher(es).

Assim, uma vez compreendida como nao justa as situagdes de subordinagéo
das Mulheres, nem passivel de ser justificada somente por diferengcas bioldgicas,
Adriana Piscitelli (2003) explica que a categoria ‘Mulheres’, em “identidade coletiva”,
parte da ideia de que o que une as Mulheres ultrapassa em muito as diferengas entre
elas, passando a questionar e problematizar as raizes culturais dessas desigualdades
entre Mulheres e homens.

Entretanto, mais recentemente, Judith Butler (2003) problematiza a presung¢ao
de que existe uma identidade fixa e definida em torno da categoria ‘Mulheres’. Para
essa autora, as Mulheres estariam atrelados conceitos de politica e representacéo,
explicando-as como “termo operacional no seio de um processo politico que busca
estender visibilidade e legitimidade as mulheres como sujeitos politicos” (JUDITH
BUTLER, 2003, p. 18), mas que em fungéao disto torna-se simultaneamente passivel
de distorcer o que seria verdadeiro sobre as Mulheres. Assim, essa autora concentra

sua contestacdo em torno do “sujeito Mulher” em termos estaveis ou permanentes:

Se alguém “é” uma Mulher, isso certamente n&o é tudo o que esse alguém é;
o termo néao logra ser exaustivo, ndo porque os tracos predefinidos de género
da “pessoa” transcendam a paraferndlia especifica de seu género, mas
porque o género nem sempre se constituiu de maneira coerente e consistente
nos diferentes contextos histéricos, e porque o género estabelece intersecdes
com modalidades raciais, classistas, étnicas, sexuais e regionais de
identidades discursivamente constituidas. Resulta que se tornou impossivel
separar a nogao de “género” das intersegdes politicas e culturais em que
invariavelmente ela é produzida e mantida (JUDITH BUTLER, 2003, p. 20).

Para Judith Butler (2003) seria na descontrugdo da categoria Mulher ou
Mulheres e da categoria fémea que estaria a possibilidade subversiva de combater a
dominacéao sobre as “Mulheres”, ou seja, ao se romper com a légica linear, dicotdmica
e excludente entre um corpo fémea, um género feminino e o desejo heterossexual é
que reside a possibilidade de novos sentidos serem produzidos na inteligibilidade
social. Assim, a0 mesmo tempo em que essa autora expressa que 0 uso dessa

categoria pelo movimento feminista poderia vir a reforgar sentidos condensados na
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reproducgao da subalternidade do sujeito “Mulher”, reconhece a visivilidade politica das
Mulheres como obviamente relevante.

Em perspectiva convergente, embora considerem que a ideia de identidade (ou
de identidades) tem implicagdes politicas e micropoliticas desastrosas, pois |he
escapa “toda a riqueza da produgao semidtica” de um grupo, Suely Rolnik e Guattari
(1986) afirmam que a reinvindicagdo de grupos de minorias com pouco poder ou
representacdo como ocorre as Mulheres (embora sejam maioria em numero na
populacdo mundial) transcende o reconhecimento de sua(s) identidade(s). Sendo
portador de um “devir feminino” cujo objetivo ndo €& suprimir singularidades e
subjetividades trata de “algo que esta no proprio coragdo da produgéo da sociedade
e da producao material” (SUELY ROLNIK; GUATTARI, 1986, p.73) e diz respeito a

todos os homens e as criangas e a todas as “engrenagens da sociedade”:

Devir feminino por se tratar de uma economia do desejo que tende a colocar
em questédo um certo tipo de finalidade da producao das relagdes sociais, um
certo tipo de demarcagéo, que faz com que se possa falar de um mundo
dominado pela subjetividade masculina, no qual as relagdes séo justamente
marcadas pela proibicdo desse devir. Em outras palavras, nao ha simetria
entre uma sociedade masculina, masculinizada, e um devir feminino [...] a
ideia de “devir” esta ligada a possibilidade ou ndo de um processo se
singularizar. Singularidades femininas, poéticas, homossexuais, negras etc.,
podem entrar em ruptura com as estratificagdes dominantes. Toda vez que
uma problematica de identidade ou de reconhecimento aparece em
determinado lugar, no minimo estamos diante de uma ameaca de bloqueio e
de paralisagéo do processo (SUELY ROLNIK; GUATTARI, 1986, p.73-74).

Abordando-se a(s) Mulher(es) em devir com énfase em processos de
singularizagdo, nunca como identidades fixas, tratam também essas autoras, de
dimensbes frequentemente “esquecidas’, n&o consideradas, invizibilizadas ou
tratadas de forma implicita como formas politicas para a(s) culturas(s): as dimensoes
do “vir a ser”, do “querer”, do “desejar’, do “sentir’... De forma que se procurou no
trabalho evidenciar essas dimensdes das falas da(s) Mulher(es) e que o processo de
pesquisa se mostrou pungente de resultados para além dos objetivos inicialmente
demarcados.

Evidenciada a importédncia de uma abordagem politica para a relagéo entre
cultura(s) e Mulher(es) baseada no sentido transformativo da(s) cultura(s) Sherry
Ortner (1979, p. 95) anuncia a necessidade de uma mudanca em lbgicas e

simbolizag¢des culturais, definida como a emergéncia de uma ordem social e cultural
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na qual “a classificagdo do potencial humano seja aberto as Mulheres tanto quanto
aos homens”, ou seja, em equidade de género.

Nesse sentido, buscando distanciar-se da no¢ao moderna do conceito de
cultura, segundo Coelho (2008) imobilizadora, este autor apresenta, no intuito de
servir ao campo dos que querem “viabilizar as condicbes para que o mundo se
transforme (para melhor)”, uma ideia de cultura “efetivamente motriz’ (COELHO,
2008, p. 17). Dessa defesa, converge para uma nogao pés-moderna de cultura que

abrange:

A libertagdo progressiva das pessoas frente as estruturas, mediante o
fortalecimento da sociedade civil diante ndo s6é do Estado como
simplificadamente se propde, mas diante de toda a sociedade politica, esta
no nucleo da proposta pdés-moderna para a cultura, seja qual for o termo que
se prefira adotar para designar esse periodo. Nao € uma proposta artificial,
desenvolvida em laboratérios de ideias. Como frequente no dominio da
cultura e das ciéncias humanas responsaveis, o fato precedeu a teoria — e o
fato central aqui foi a perda de sentido das grandes narrativas [...] o que se
questiona sédo os sistemas especialistas de organizagado da sociedade que
estdo ai, tanto quanto aquela hierarquia inicial que, no caso da cultura,
afirmava a hegemonia da ideia de cultura construgéo social do social sobre a
ideia de cultura como campo de espalhamento, para dizer assim, do universo
do individuo (COELHO, 2008, p.47-48, grifo do autor)

Através deste conceito, juntamente a definicdo sociossemidtica de cultura,
tornaram-se possiveis caminhos para entrar em contato com o universo das sujeitas
protagonistas da pesquisa, em observacao aos significados que disponibilizam, seus
repertorios experenciais, suas elaboragdes identitarias, a construcdo de suas
autonomias, assim como aspectos das relacdes que desenvolvem. Portanto, partindo-
se de uma concepcao processual, funcionalista e consubstancialmente politica da
interacdo entre cultura(s) e Mulher(es), intermediada pela linguagem e pela
comunicacdo conforme defendido por Adriana Piscitelli (2003), marcada pela
producao de significados possiveis da definicdo sociossemidtica de cultura, de analise
nao somente a(s) Mulher(es) como categoria analitica, mas como protagonistas,
baseando-se na dinamica e complexa interagcao e interpelagcédo entre a coletividade e
o individual, das relagbes entre sujeita(s) e estrutura(s), sobretudo ressaltando-se a
visdo da sujeita, e, principalmente visando-se aos direitos e a equidade de género,
optamos pelo uso da categoria Mulher(es).

Desta enunciada complexidade foi possivel a conjugacao de sentidos para

cultura(s) como: a(s) perspectiva(s) da(s) Mulher(es) ou o universo de falas da(s)
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sujeita(s) nos pontos de cultura dos bairros do Pina, Alto José do Pinho, Chao de
Estrelas, Madelana em Recife-PE, intermediada(s) pela pesquisadora.

Este ultimo elemento aparece, conforme tratado por Coelho (2008) referente a
necessidade de a cultura contemporanea ser (transformar-se) em inclusiva, sendo
impossivel a abordagem a(s) cultura(s) sem a inclusdo do “terceiro excluido desse
jogo de opostos”, o eu da interacdo e da linguagem.

Segundo esse autor, a légica poés-moderna envolve um “e... €” (uma coisa e
outra, a0 mesmo tempo), ao invés de légicas de oposi¢ao e exclusao do tipo “ou...ou”
(uma coisa ou outra, nunca as duas ao mesmo tempo). Do que decorre a incitagéo
para a recusa a “logica dualistica tradicionalmente aplicada ao estudo da cultura”, a
partir da revalidagao da seguinte pergunta: “Mas afinal, quem sou eu?”. Cujo objetivo
€ o de nado usar a linguagem de modo insconsciente ou nao-proprietario, falar a lingua
e nao “ser por ela falada”, usando a citagdo de Roland Barthes (COELHO, 2008, p. 30
e 59). Assim, para que eu me apodere de minha prépria linguagem e que nos
empoderemos de nossas proprias linguas e linguagens, foi necessario que minha
pespectiva como pesquisadora, em e para os Direitos Humanos em interagéao com as
falas das Mulheres, também se evidenciasse como intermediadora entre as falas que
se fizeram presentes e a (re)construgdo de légicas a partir dessas...como humus

fertilizante em possibilidades e dimensdes linguisticas, cientificas e relacionais.

Quadro 1 — Campo tedrico da pesquisa

CULTURA(S):

e CANCLINI (2015) — definigdo sociossemidtica de cultura:
a) a instancia de conformagao da identidade;
b) a instancia de produgao e reprodugao social;
¢) a instancia da dramatiza¢ao eufemizada de conflitos;
d) a instancia do consenso ¢ da legitimidade;
e COELHO (2008) - nogao pos-moderna de cultura:
a) autonomia dos individuos
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MULHER(ES):

e SHERRY ORTNER (1979) — Légica cultural de subordinacdo das Mulher(es);
SUELY ROLNIK; GUATARI (1986) — Mulher em devir como identidade(s) ndo fixas, de
expressdes do querer e do desejo e como criacdo da dimensao simbolica na/dapesquisa;

DIREITOS:

e MARILENA CHAUI (2006) — direito & cultura com perspectiva democratica.

Fonte: Elaborado pela pesquisadora
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3 TRAJETORIA METODOLOGICA

O argumento tedrico presente no planejar e fazer desta pesquisa pauta-se pelo
pressuposto de que conhecer é parte de um processo de leitura que considera
perspectivas e experiéncias unicas reunidas em um fazer cientifico. Este fazer, ndo
se trata, portanto, de mero processamento de informacéao, pronta a priori, na realidade
em si, mas de uma possibilidade de (re)construgao légica do pensamento.

Desta forma, assumimos a perspectiva de Marina Castafieda (2006) ao afirmar
a impossibilidade de uma neutralidade na pesquisa social conforme delineado no
surgimento das ciéncias, uma vez que estamos imersas em realidades cujas
tematicas se mostram menos ou mais atrativas, desde a opg¢ao tematica. Sendo
possivel, por outro lado, uma objetividade necessaria ao desenvolvimento cientifico,
expressa pela transparéncia nas perspectivas e nos caminhos metodoldgicos nos
quais a pesquisa se desenha.

Outrossim, afirma-se a pesquisa transdisciplinar, em ampliagdo do pensamento

classico da ciéncia, a partir da seguinte compreensao:

A transdisciplinaridade como o prefixo “trans” indica, diz respeito aquilo que
estd ao mesmo tempo entre as disciplinas, através das diferentes disciplinas
e além de qualquer disciplina. Seu objetivo é a compreensdo do mundo
presente para o qual um dos imperativos € a unidade do conhecimento. [...]
Para o pensamento classico, a transdisciplinaridade € um absurdo por que
nao tem objeto. Para a transdisciplinaridade por sua vez, o pensamento
classico nédo é absurdo, mas seu campo de aplicagéo é considerado restrito
(NICOLESCU, 1999, p.16).

Desta premissa, a transdisciplinaridade como metodologia® esta calcada em
trés pilares: os niveis de realidade, a logica do terceiro incluso e a complexidade, em
que interessa a “dinamica gerada pela agao de varios niveis de realidade ao mesmo
tempo” (NICOLESCU, 1999, p.16). O que proporcionou a pesquisa, além do dialogo
com os conhecimentos disciplinares, uma abordagem que, ao mesmo tempo que
efetivou os objetivos e focos previstos, possibilitou a complementaridade por visao
mais ampla das realidades investigadas e dos sentidos produzidos que as

atravessam.

% Uma forma de pensar sobre a realidade social e estuda-la. CORBIN, Juliet; STRAUSS, Anselm, 2008.
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Por fim-inicio-recomego, na impossibilidade de discorrer e descrever
pormenorizadamente todos os caminhos que a compuseram, a pesquisa tenta
abranger um fazer-pensar-relacionar-criar “multiténico” (sempre que possivel nao

dicotdmico) inclusivo e ético, em respeito as participantes e as experiéncias relatadas.

3.1 Identidade(s) da Pesquisa

Para a (re)construcdo légica proposta, a pesquisa adota uma identidade
multiautoral, uma vez que as interpretagdes séo construidas a partir da apreensao de
falas e realidades, sendo analisadas a partir da matriz valorativa da autora-
pesquisadora, buscando o alinhamento de identidades protagonizadas pelas atrizes
sociais. No entanto, tal costura de identidades nao se confunde por viés, isto €, uma
inclinagdo a um resultado pronto ou desejado; ao contrario, os discursos sao
construidos com base nas perspectivas das sujeitas da pesquisa, sem nega-las, o que
justifica a utilizagdo da 12 pessoa, em subversdo a regra da ABNT, mas em
convergéncia com os discursos acerca de perspectivas individuais, das identidades,
e da individuacdo em Direitos Humanos.

Ndo havendo a negacdo de perspectivas, confirma-se a existéncia da
pesquisadora-observadora que dialoga com os sentidos e também os produz, em
busca de um “entre” negociador para compreender a perspectiva da(s) outra(s), néo
apenas em busca da discussao tedrica como também do contato direto, corpo a corpo,
olho a olho, como marco da pesquisa em e para os Direitos Humanos. Assim, o holos
(todo) da pesquisa envolveu o contato com cultura(s) conforme situada(s) e
vivenciada(s) por essas Mulher(es), suas construgcdes objetiva-subjetiva-simbdlicas
em identidade(s) e visbes de mundo (cosmovisao), na medida que se fez possivel
pelas abordagens as tematicas da pesquisa.

Em concordéncia com isso, Carmem Silva (2016) dilui a diferenciagao pratica-
teoria ao reafirmar a importancia de pesquisas e métodos de conhecimento que se
facam a partir das Mulheres, propondo outro tipo de relagdo entre sujeito-
pesquisadora e sujeitos-pesquisados, sendo nés mesma(o)s parte consubstancial do

que pretendemos conhecer.
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Definida esta pesquisa como qualitativa, Juliet Corbin e Strauss (2008)
reconhecem que o termo “pesquisa qualitativa” pode significar coisas diferentes para

pessoas diferentes e em funcao disso, adota-se o seguinte protocolo:

Com o termo “pesquisa qualitativa” queremos dizer qualquer tipo de pesquisa
que produza resultados nao alcangcados através de procedimentos
estatisticos ou de outros meios de quantificacdo (JULIET CORBIN;
STRAUSS, 2008, p. 23).

Com base nisto, esta pesquisa se refere a vida da(s) Mulher(s), experiéncias
vividas, emogodes e sentimentos, e aos pontos de cultura como espagos e movimentos
sociais, aos fendbmenos culturais de criagéo e circulagdo de signos, significados e
simbolos'® na interagéo entre pessoas, envolvendo um processo ndo-matematico de
interpretacéo, segundo “o objetivo de descobrir conceitos e relagdes nos dados brutos
e de organizar esses conceitos e relagdes em um esquema explanatorio tedrico”
(JULIET; STRAUSS, 2008, p. 24).

Coerente essa proposta com a natureza do problema de pesquisa e com a
natureza dos dados obtidos, buscou-se compreender significados em torno das
experiéncias, o que fazem e pensam a(s) Mulher(es), portanto, de dificil descoberta
por meio de métodos de pesquisa mais convencionais.

A partir disso, as agdes de pesquisa séo exploratorio-descritivas: o objetivo
geral tem fungao exploratoria e os objetivos especificos tém funcao de descricdo e
mapeamento das realidades investigadas sob a otica das sujeitas.

A metodologia cerne desta investigagdo € uma triangulagdo metodologica que
comportou trés métodos com fungdes distintas no conjunto, a saber: histéria oral,
analise de conteudo e teoria fundamentada. Através desta triangulacdo de métodos,
cada etapa e instrumento da pesquisa fornece dados e informagdes para o método

subsequente.

0 De acordo com semiologo Saussure, sendo as linguagens sistemas de signos, o signo é um sinal
que ocupa o lugar de qualquer coisa que é conhecida pela experiéncia — como meio de encarnar a
representacdo mental de um objeto, de uma ideia, de um desejo, de forma a torna-los transmissiveis
sob a forma de mensagem, algo que “ndo é a coisa”, mas a representa. O signo seria formado por dois
componentes: o significante (linguistico), como elemento perceptivel ou material da linguagem, a
exemplo da palavra (forma), gestos ou expressdes (significantes ndo-verbais); e o significado, que é a
representagcdo mental “disso”, o conceito ou sentidos que ao significante se atribui. Ja o simbolo é tudo
0 que representa, sugere ou substitui alguma coisa ou seu significado. Ver também Graca Abranches
(2011).
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Segundo Charles T. Morrissey, um dos pioneiros da historia oral, as técnicase
outros aspectos da historia oral variam conforme o tipo de pessoa que se estiver
entrevistando e resumiu sua experiéncia pessoal envolvendo as seguintes orientagdes
quanto a: importancia da preparac¢ao; necessidade de estabelecer intimidade, de ouvir
e de fazer perguntas abertas, de refrear os impulsos de interromper; a importancia de
permitir pausas e siléncios, de fugir dos jargdes, de evitar ser inquisitivo e de minimizar
a presenca do gravador (MARIETA FERREIRA, 2000, p. 47). Passos esses,
observados para os dialogos com a(s) referida(s) Mulher(es) no(s) ponto(s) de
cultura(s), com o acréscimo de um procedimento quanto as falas das entrevistadas no
que diz respeito a repeticao do que ela(s) diziam no intuito de “checar” a compreensao
de sentidos por ela(s) produzidos.

Sobre a histéria oral atualmente se discute - a partir da antropologia, dos
estudos sobre as comunicagdes e promovidos por pesquisadoras feministas - que a
entrevista € uma relacdo que se insere em praticas culturais particulares e que €&
informada por relagdes e sistemas de comunicagdo especificos. Nao existindo,
portanto, uma unica "maneira certa" de entrevistar. Percebe-se que talvez, uma
maneira indicada pelo "bom senso" como "certa" para entrevistas com membros da
elite politica branca do sexo masculino pode ser completamente inadequada em
outros contextos culturais (MARIETA FERREIRA, 2000, p. 48).

A histéria oral € um método que se utiliza da memaoria como poderoso recurso
e vetor de identidades, tanto auxiliando as identidades a efetuarem uma mesticagem
necessaria, antidoto do fechamento, como demonstrando que em suas proprias
construgdes as identidades ja sdo mesticas, assumindo completamente sua propria
mesticagem, suas ambiguidades e sua diversidade. Nesse sentido, Portelli afirma que
o desafio da histéria oral no século XXI € mostrar, diferentemente do que costuma ser
consagrado, que “a memoéria ndo € apenas ideoldgica, mitolégica e ndo confiavel, mas
sim um instrumento de luta para conquistar a igualdade social e garantir o direito as
identidades” (MARIETA FERREIRA, 2000, p.13)

Através do método de historia oral, nossa pesquisa esteve embasada por um
ideario pés-critico, em que a verdade nao € nem unica nem absoluta e n&o se trata de
um protocolo encapsulado, sendo transformada segundo as demandas de campo.

Assim foi possivel o registro via gravagao de voz da(s) historias da(s) Mulher(es) em



63

quatro diferentes pontos de cultura, sendo investigadas as cosmovisdes das sujeitas

a partir de um escopo inicial tracado, conforme demonstrado em sequéncia:

Figura 3 — Universo primario da pesquisa
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Fonte: Elaborado pela pesquisadora

Este escopo foi posteriomente modificado a partir da(s) perspectiva(s) da(s)
Mulher(es), envolvendo outras relagdes/dimensdes que foram evidenciadas através
dos resultados.Visou-se com isso, valorizar os significados e a construgédo de sentidos
culturais, sociais e historicos difundidos pela(s) sujeita(s), capazes de espelhar nao
somente a cultura de um primeiro ambiente, como pode ser considerado cada ponto
de cultura, mas varias dimensdes, como: situagcbes “externas” ao(s) ponto(s) de
cultura; a relacdo de cada Mulher com cada ponto de cultura; as construcdes
simbdlicas da(s) Mulher(es) feitas em torno desses “espacos”, de suas vivéncias e de
si mesmas; uma visao de conjunto dos varios pontos de cultura pesquisados.

Como técnicas de coleta de dados foram realizadas observagdes e entrevistas
semiestruturadas no periodo de agosto a dezembro de 2018.

A observagdo € um importante meio de coleta de dados implicando estar
presente em uma situacado e registrar as impressdes causadas pelo que acontece
considerando a complexidade do comportamento humano e a subjetividade daquela
que observa. Para o registro das impressdes, ndo somente séo utilizadas a viséo, a
audicao, o olfato e demais sentidos “fisicos”, como também a intuigdo a fim de permitir

as “nuances”, sensacgdes e emogdes envolvidas com a(s) pessoa(s) e o(s) espago(s)
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observados, numa percepgao ampliada (BRIDGET SOMEKH; CATHY LEWIN, 2015,
p.183). Assim, nesta pesquisa, as atividades, acbes e também as impressdes
observadas foram registradas em diario de pesquisa, do qual algumas anotagdes
tornaram-se evidéncias incluidas no demonstrativo e analise dos resultados.

Como dito anteriormente, as entrevistas foram realizadas entre os meses de
setembro a dezembro de 2018, de forma ndo excessivamente vinculadas ao roteiro
(ver anexo A — Instrumento de coleta de dados) e as técnicas formais, visando nao
prejudicar a criatividade, a capacidade intuitiva e a construgdo de sentidos e
articulagdes tematicas pela(s) envolvida(s). Buscou-se o contato com a(s) Mulher(es)
através de proposicdes para a fala ou “tépicos-guia”, avaliados diante dos interesses
da investigacao em relagao a suas histérias de vida e a histéria do ponto de cultura.

A(s) Mulher(es) participantes da(s) entrevista(s) foram selecionadas pelo fato
de serem as representantes legais e/ou atuarem de forma constante nos quatro
pontos de cultura em estudo, como critério de inclusdo. Predominantemente, a
primeira Mulher entrevistada indicou a(s) entrevistada(s) em sequéncia.

Inicialmente foram planejadas pelo menos duas entrevistadas em cada ponto
de cultura, totalizando a participagao de 08 Mulheres. No entanto, dado a restrigao de
tempo da pesquisa e agenda das pesquisadas, esse critério foi revisto de forma a
abranger pelo menos uma Mulher de cada um dos quatro pontos de cultura
abordados. Ao fim, foi possivel a realizagao de oito entrevistas, sendo: 3 Mullheres no
Centro de Educagao e Cultura Darué Malungo, 2 Mulheres no Maracatu Nagao Porto
Rico; 2 Mulheres no Maracatu Nacéo Estrela Brilhante; 1 Mulher no Instituto Feminista
SOS Corpo.

Para os fins desta pesquisa, ressaltamos que a realizagao de mais entrevistas,
nao necessariamente melhoraria a qualidade da pesquisa, uma vez que se busca a
analise de experiéncias pessoais, reconhecendo-se que tais experiéncias ndo surgem
das mentes individuais, sendo, em alguma medida, resultado de processos sociais,
em interacdo constante entre as estruturas socioculturais e as subjetividades das
sujeitas (GASKELL, 2010), embora se reconheca o fator de participagdo como
importantes para uma perspectiva amplamente democratica.

Visando a analise dos dados foi utilizada a analise de conteudo, compreendida
como um conjunto de técnicas de analise das comunicagdes, que possibilitam a busca

dos sentidos de uma fonte, significados latentes, frequéncias de palavras, entre
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outros. Assim, com procedimentos sistematicos e objetivos de descricdo do conteudo
das mensagens, a anadlise de conteudo tem por intengdo a inferéncia de
conhecimentos relativos as condigdes de produgao, percepgao e recepgao, a partir de
indicadores quantitativos ou n&o, de grande importancia semantica (LAURENCE
BARDIN, 2011). Por essa abordagem metodoldégica semantica e estrutural, buscou-
se a analise das falas e respostas das Mulheres com base na visdo do contexto em
que os sentidos foram produzidos.

Segundo Isabel Guerra (2006) a proposta de analise de conteudo apresenta
duas dimensbes: uma descritiva, que visa dar conta do que nos foi narrado e uma
interpretativa, decorrente esta ultima das interrogagdes da analista/pesquisadora a
partir de regras de inferéncia. De forma que, a partir das falas, foram obtidas as ideias
e inferéncias para a analise de conteudo das gravacgdes.

Dentre as muitas possibilidades de analise de conteudo, optou-se pela analise
de conteudo tematica, que consiste em descobrir os novelos de sentido que compdem
a comunicagao e cuja presenca e frequéncia de aparicdo podem ser indicios de
relevancia frente ao objeto analitico (LAURENCE BARDIN, 2011).

Partindo-se da analise de conteudo tematica, foram adotadas as seguintes
fases na analise dos dados coletados: | - pré-exploragcao do material de gravagoes e
anotacbes; Il - validacdo das unidades tematicas e selecdo de outras; Il -
categorizacao e sub-categorizagéo, primeiro, aprioristicas (definidas no planejamento
da pesquisa) e depois, nado aprioristicas (ndo planejadas previamente e derivadas do
contexto das respostas).

Assim, aderente ao método de histéria oral, a Analise Tematica de Conteudo
realizada foi posto o objetivo de identificar pontos de relevancia e marcos na historia
da(s) sujeita(s). Com vistas a este objetivo, o instrumento de coleta de dados (ver
anexo | — parte Il) sugere que a(s) Mulher(es) sejam selecionadoras dos conteudos
de fala em torno de suas proéprias histérias em relagdo aos pontos de cultura, e
somente depois foram questionadas em torno das categorias aprioristicas (Figura 3)
bem como a realizagdo do perfil social referente a parte |. E importante ressaltar que
tal medida foi de suma importancia para o demonstrativo de referéncias das
identidade(s) da(s) Mulher(es) no exercicio de seus Direitos Culturais, bem como
possibilitou, quando possivel, o confronte da producédo de sentidos evidenciados por

sua(s) fala(s) em relagdo a uma matriz valorativa de equidade de género.
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Com base nisso, os depoimentos foram analisados, em frequéncia e
expressdes de énfase no(s) relato(s), segundo a seguinte indexacao tematica: a) a
producao de sentidos em torno de cultura(s) e do ponto de cultura; b) fungdes e
atividades que desempenham nos pontos de cultura; c) a produgao de sentidos em
torno destas fungdes e atividades; d) desafios e dificuldades nos exercicio destas
fungcdes e atividades; e) desafios e dificuldades referentes a situagdes nao
diretamente relacionadas ao exercicio das fungdes ou externas ao ponto de cultura,
mas relevantes em suas histérias; f) composicéo da renda individual da(s) Mulher(es);
g) producéao de sentidos em torno da renda.

Com vistas aos objetivos de alcangar valores e elementos simbolicos,
especialmente de impressoes, percepcoes e perspectivas das Mulheres a partir do
exercicio de seus Direitos Culturais nos pontos de cultura, é importante ressaltar que
tal indexacao tematica possibilitou uma indexacao final ampliada ao serem verificados
no campo a emergéncia de outras tematicas relevantes, embora néo previstas
inicialmente, como a questdo de historias familiares relacionadas as identidades, as
(in)satisfacbes relacionadas ao(s) ponto(s) de cultura, dentre outras. Assim, o
agrupamento por unidade de analise considerou ndo somente os critérios de
frequéncia das respostas (repeticdo de conteudos), como também considerou o fator
de relevancia implicita, em que importantes tematicas surgiram, revelando per si,
riqueza simbdlica para a composi¢ao de resultados.

Para amplitude na analise de resultados, utilizou-se a légica indutiva, em que
as realidades particulares sugeriram premissas para a etapa seguinte de condugao
de analises mais amplas. Em resumo, a tematica de exercicio dos Direitos Culturais
foi abordada de forma a considerar a memoaria, a biografia e o fluxo de ideias das
entrevistadas, possibilitando a construgdo de narrativas pela(s) entrevistadas e
intermediada pela entrevistadora.

A partir destas analises, prop6s-se pela coorientadora, a elaboracdo de uma
teoria fundamentada compondo a triade metodoldgica.

A metodologia, geralmente conhecida como teoria fundamentada foi
desenvolvida originalmente por dois socidlogos, Barney Glaser e Anselm Strauss, no
contexto de tradigdo das Universidades de Chicago e da Columbia em serem voltadas
para a producao de pesquisas que pudesse ser usada por publicos profissionais e

leigos, de forma que enfatiza as seguintes dimensdes deste método: a) a necessidade



67

de sair a campo para descobrir o que esta realmente acontecendo; b) a relevancia da
teoria, baseada em dados, para o desenvolvimento de uma disciplina e como base
para acao social; ¢c) a complexidade e a variabilidade dos fenébmenos e das agdes
humanas; d) a crengca de que as pessoas sao atores que assumem um papel ativo
para responder a situagdes problematicas; e) a percepg¢do de que as pessoas agem
com base em significados; f) o entendimento de que o significado é definido e
redefinido através da interagdo; g) sensibilidade para a natureza evolutiva e
reveladora dos fatos (como processos); e h) consciéncia das inter-relagdes entre
condigbes (estrutura), acdo (processo) e consequéncias (JULIET CORBIN;
STRAUSS, 2008, p. 22-23).

Descricdo esta, que embasa e converge para o conceito de “teoria que foi
derivada de dados, sistematicamente reunidos e analisados”, em que coleta de dados,
analise e eventual teoria mantém uma relagdo proxima entre si, cuja criatividade das
pesquisadoras é também ingrediente essencial (JULIET CORBIN; STRAUSS, 2008,
p. 25). Portanto, a teoria final refletiu o ponto de vista da pesquisadora embasada nos
dados, como uma interpretacdo e ndo um reflexo direto da realidade, consistindo em
entendimentos e interpretacbes baseadas naquelas proporcionados pelas
participantes, sendo mais do que a descricao de fatos e acontecimentos, mas como
abstracao possivel para o tema dos Direitos Culturais das Mulheres.

Além disso, em partilha democratica do conhecimento produzido, a pesquisa
previu uma apresentagao da primeira versao da dissertagao para analises, acréscimos
e contestagdes da(s) Mulher(es) protagonistas, no periodo de janeiro-fevereiro/2019,
de cuja partilha ha previséo de geragao de artigo cientifico posterior e complementar

a presente dissertacao.

3.2 Decisoes de Pesquisa

No decurso da pesquisa decidiu-se sobre o aspecto da linguagem:

A) (Re)construir uma “forma” de escrita com base na perspectiva feminista apregoada
por Margareth Rago (1998) em que nés Mulheres reivindicamos a construgao de
novas linguagens que revelem a marca especifica de nosso olhar e de nossas

experiéncias, que seja historicamente constituida de/para/por nés mesmas, e que
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C)
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supere os sentimentos de inadequacao a estruturas de discurso'’, locais e
institucionais, que muito pouco ou nada, contaram com nossas perspectivas;

A partir disso, busando construir uma relagcdo analitico-conceitual entre as
categorias “Mulher-cultura-direitos”, optamos por uma escrita de corporificagéo/
embodiment, baseada nas praticas, nas experiéncias e vivéncias oralmente
descritas pelas Mulher(es) deste, protagonistas;

Assumir o estranhamento ou até mesmo algum desconforto que possa ser
ocasionado por uma escrita que abarca muitos sentidos e dimensdes, baseada
também no néo dito, no n&o evidente, no simbdlico e subjacentente a linguagem,
mais comum na oralidade e menos comum no meio cientifico, que também
interpela os sentidos de quem a |&, nem sempre obtendo uma “conclusao unica-
imediata” ou mesmo solicitando uma aceitacdo de ambivaléncias (ou

plurivaléncia).

Acerca das decisdes envolvendo a analise dos pontos de cultura e da(s)

Mulher(es):

A) Asssume-se que observagdes sao realizadas em didlogo com a (cosmo)viséo,
podendo ser consideradas como uma perspectiva apenas, buscando também
os relacionar, quando entendido como possivel, ao macroambiente (Recife-
Pernambuco- Brasil- ambiente internacional dos Direitos Humanos e dos
Direitos Culturais);

B) Decido apresentar as protagonistas das pesquisa, a partir de “perfis”
compostos por algumas de suas préprias falas e também através de anotagdes
minhas durante a pesquisa, envolvendo primeiros contatos e situacdes que se
fizeram presentes e pulsantes na memoria ao lembra-las, embora desejando
que a(s) fala(s) dela(s) a respeito de si mesma(s) sejam entendidas como de
maior significado e relevancia. Isto também se relaciona com o desejo de
criacbes simbdlicas ao se abordar a tematica da cultura, utilizando-se da
contacdo de algumas de suas/nossas histérias como forma de estreitamento

do contato entre nds, elas e vocé(s), leitora(e)s.

1 Sob o importante aspecto da linguagem como atributo desconstrutivista, compreendemos que nds
Mulheres sentimos os efeitos de praticas discursivas e ndo discursivas (silenciosas mas reais,
simbdlicas mas capazes de materializagdo a exemplo de expressdes de poder) com efeitos sobre nossa
formagao identitaria quanto a quem somos, as fungdes a serem desempenhadas, em nossas relagoes
com os diferentes meios e tipos de interagbes socioculturais.
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C) Na impossibilidade de nomea-las por questdes éticas da pesquisa cientifica, as
Mulheres foram identificadas (com certo estranhamento meu), a partir da
seguinte indexacgao:

Mulher 1 — Centro de Educacéao e Cultura Darué Malungo
Mulher 2 — Centro de Educacéao e Cultura Darué Malungo
Mulher 3 — Centro de Educacédo e Cultura Darué Malungo
Mulher 4 — Maracatu Nacao Porto Rico

Mulher 5 — Maracatu Nacao Porto Rico

Mulher 6 — Maracatu Estrela Brilhante

Mulher 7 — Maracatu Estrela Brilhante

Mulher 8 — SOS Corpo — Instituto Feminista para a Democracia.

3.2.1 PONTOS DE CULTURA E MULHERES

Os pontos de cultura que se constituiram o /locus da pesquisa encontram-se na
regidao metropolitana do Recife, Estado de Pernambuco, Brasil, América Latina.

Em primeiro contato aos espacgos da pesquisa relacionados aos pontos de
cultura esclarecemos que a politica publica nacional dos pontos de cultura foi instituida
pelo programa Cultura Viva (2010) do Ministério da Cultura do Brasil (MinC), tendo
por objetivo promover a cidadania e a valorizagado das manifestagdes culturais locais,
com foco no acesso e na difusdo da cultura, caracterizando-se por grupos, coletivos
e entidades de natureza ou finalidade cultural que desenvolvem agdes socioculturais,
especialmente nas comunidades em que estao inseridos.

Os pontos de cultura foram certificados pelo Ministério da Cultura do Brasil
(MinC), e firmados contratos de ambito estadual. A proposta inicial era de serem
financiados durante trés anos, através do aporte de R$ 60.000 (sessenta mil reais) ao
ano. Também como proposta inicial o contrato seria firmado até o ano 2015, mas em
funcao de problemas de monitoramento e repasses de verbas, alguns contratos, como
ocorre no estado de Pernambuco, permanecem em continuidade, enquanto outros
foram finalizados e cujo apoio atualmente trata-se apenas de um reconhecimento
institucional. Ressaltamos que a referida politica nacional cultural ndo possuiu recorte
de género em seu planejamento e execugéo, em inobservancia a equidade de género

necessaria ao setor cultural.
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Segundo a Fundacdo do Patriménio Histérico e Artistico de Pernambuco
(FUNDARPE-PE) sao cento e dezenove os pontos de cultura catalogados no Estado
de Pernambuco, presentes em sessenta municipios. No municipio de Recife, sao vinte
e seis. Desses, onze sio os pontos de cultura em que Mulheres sao as representantes
legais.

Visando aos objetivos dessa investigagdo, primeiramente foi vislumbrada a
possibilidade de pesquisa em seis pontos de cultura, escolhidos, além da aceitagao
em participagdo da pesquisa, a partir do critério de diversidade com base na
localizacdo geografica (diferentes bairros). O que corresponderia a uma amostra de
mais da metade dos pontos de cultura geridos ou representados legalmente por
Mulheres. No entanto, apdés o mapeamento das localiza¢gdes dado as dificuldades de
contato com alguns pontos de cultura pelos referenciais que dispunhamos, bem como
pelo fato de dois deles, embora registrados, encontrarem-se inativos, quatro
viabilizaram a realizacao da pesquisa. Sendo dois maracatus, o Maracatu Nacao Porto
Rico e o Maracatu Estrela Brilhante do Recife, o Centro de Educacéao e Cultura Darué
Malungo e o Instituto Feminista para a Democracia — SOS Corpo.

Abaixo realizamos uma breve caracterizagao sobre os pontos de cultura em
que as Mulheres participantes da pesquisa atuam cuja descricdo foi baseada em
textos enviados por email pelos préprios pontos de cultura ou constantes em seus
sites oficiais. E por fim, optamos por ja realizar nesta se¢do uma breve descricdo da(s)

Mulher(es) atrizes socioculturais e protagonistas na pesquisa.

3.2.1.1  Centro de Educacéo e Cultura Darué Malungo

O Centro de Educagao e Cultura Darué Malungo nasceu com o objetivo de
apresentar as expressdes da cultura afro-pernambucana as criangas, adolescentes e
jovens em situacdo de vulnerabilidade social das comunidades de Agua Fria, Fundéo,
Beberibe e, principalmente, Chdo de Estrelas, em Campina do Barreto, onde esta
instalado sua sede.

O Centro foi idealizado por um mestre de capoeira, educador e dancgarino
pernambucanono ano de 1988. Sendo atualmente gerido por uma diretora, o Darué
Malungo tem como objetivo oportunizar empoderamento e educagédo as criangas,

adolescentes e jovens, bem como as suas familias.
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A comunidade envolvendo os bairros ja citados, € formada em grande parte por
familias de baixa renda, em que a maior parte da populacédo é negra e muitas familias
sao sustentadas e chefiadas por Mulheres.

No ano de 2010, o projeto foi reconhecido como Ponto de cultura pelos
governos estadual e federal. Atualmente, o centro atende cerca de 30 criangas e
adolescentes com idades entre 2 e 17 anos, que participam de aulas de dancga afro,
percussao e artes plasticas.

O Centro sobrevive de doagdes do Banco de Alimentos do Sesc (Servigo Social
do Comércio) e de recursos provenientes de projetos inscritos no Fundo
Pernambucano de Incentivo a Cultura (FUNCULTURA) e em outras agéncias de

fomento a cultura.

3.2.1.1.1 Mulher 1

Pedindo-lhe para contar um pouco da sua histéria e da histéria do ponto de
cultura, a Mulher 1, lideranca do Centro de Educacdo e Cultura Darué Malungo
comeca pelo nome completo e por sua historia pessoal e familiar:

“Meu nome é .... sou filha de ex motorista de taxi e de uma dona de casa. Meu pai era
branco e minha mae, minha avo (corrige) por parte de pai era “meia cabocla” ... meu
pai é filho de um homem muito rico mas que néo teve direito a usufruir da riqueza por
ser filho de um dono de engenho mas que esse dono de engenho fez também a minha
avo de propriedade ... propriedade dele. Porque ele como dono de engenho, ele se
apropriava também das mulheres novas que trabalhavam pra eles como propriedade
deles. Entdo meu pai € um dos filhos de uma das mulheres que ele teve fora do
casamento .... e que ele engravidou mas que ndo assumiu o filho, nem assumiu a
mulher, enfim [...] tanto é que as outras mulheres que ele teve ... ele montava uma
casa e fazia suas visitas quando tinha interesse ... mas a minha avé nao deixou ... fez
ela casar com outro homem trabalhador ... mas ela ndo firmou com mais nenhum
homem ... porque talvez ndo conseguiu (em tom e pausa reflexiva) ... a violéncia de
ter sido enganada, achava que ia viver um grande amor e ndo viveu e foi se frustrando.
Por parte de mae, eu sou filha ... meu avo era negro e minha avo era india, e ai meu
pai se casou com minha mée e teve 8 filhos ... e uma dessas 8 ... era 4 mulheres e 4
homens ... eu uma dessas mulheres [...] Entdo eu desde crianga tinha muito interesse
pela danca em especial e pela cultura e eles nunca queriam que eu me aproximasse.
Quando eu tive 18 anos eu comecei a me aproximar mais dessa historia ... que eu
tanto queria ter perto de mim ... foi quando eu fui pra Casa da Cultura pra aprender a
dancar frevo ...”

Mulher 1, tem 55 anos, nascida em Recife, sempre morou em Recife, fez
magistério. Atualmente mora sé, vive com uma renda informal de aproximadamente
500 reais (no periodo da entrevista o projeto que Ihe conferia esse valor estava sendo
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finalizado) e do valor de aluguel de uma casa. Afirma que as decisdes sdo tomadas
em reunido.

O Centro Cultural ja foi roubado 3 vezes e apesar dos bolentins de ocorréncia
nada foi feito no sentido de impedir que fatos como esse se repetisse. Em fungao
disso, a Mulher 1 afirma que o que mais lhe doi é o fato de algumas pessoas terem
visto ou dizerem que ha envolvimento de educandos ou ex-educandos do Centro
Cultural. Por outro lado, a satisfacao lhe vem das possibilidades de transformacéao
social e expressa o que a motiva a continuar:

“Primeiro porque eu acredito no trabalho e gosto do que fago. A minha profisséo
quando mais nova era dar aula de danca e dancgar e hoje me encontro com uma
impossibilidade fisica, crise de coluna, um pé e perna dormente, dor ciatica, ndo tenho
forca nem equilibrio pra dancgar ou dar aula. Eu tenho medo de so6 ficar em cima de
uma cama dando trabalho [...] Eu incentivo outras criangas a dancgar, eu me realizo
vendo meus filhos dancar ... eles dangaram desde o meu ventre ... durante 7 meses
enquanto a roupa dava em mim e o diretor deixava dangar” ... em devir ... na sua
busca por autonomia quanto a gestao financeira do ponto de cultura. Também o deuvir,
como enunciagdo de siléncios, desejos (ndo) pronunciados, em lagrimas
presenciadas e como identidades nao fixas (JUDITH BUTLER, 2003), o que vem ou
apresenta a possibilidade de vir a ser, tornar-se (SUELY ROLNIK; GUATTARI, 1986)
e que, portanto, ndo se limitam aos momentos de relatos, nem as descricbes
apresentadas, num contante movimento, ainda que ndo dance mais, que danga
através dos demais.

3.2.1.1.2 Mulher 2

“Meu nome é (Mulher 2). Minha infancia foi praticamente aqui, nasci o Darué ja era
feito, meus pais que criaram. Entdo eu sempre vivi aqui, minha inféncia foi em Chao
de Estrelas, na comunidade, nessa rua aqui mesmo. Nasci e morei até uns 3 anos no
Arruda ... entdo era uma comunidade muito carente, era uma comunidade muito
fechada sé tinha uma saida e uma entrada, hoje acho super legal, porque antigamente
nédo era assim, era muuuiito diferente. E a comunidade era muito, ainda €, né?!
Julgada por ser violenta, apesar que eu ndo acho que é tanto assim, tem gente de
fora que eu conhego e que nem conhece aqui, diz que é muito violenta e que nao
passaria nem perto. Entdo eu acho que aqui a gente tem muita resisténcia ainda, tem
muitos grupos, tem o Darué e outros grupos aqui por perto e gragas a Deus essa é
uma comunidade muito rica em cultura’.

Mulher 2 tem 27 anos, é professora e educadora do Darué Malungo e de outros
colégios, atriz, circense, ja morou na Alemanha, atualmente mora com uma amiga,
sustenta a casa ... em um devir de equidade racial e de género, que também observa
relagdes de desigualdades entre Mulheres negras e homens negros, como motrizes
ao processo de singularizagédo e autonomia, que a pesquisa ndao deu conta.
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3.2.1.1.3 Mulher 3

“Meu nome é (Mulher 3), tenho 26 anos, moro no bairro do Arruda, trabalho aqui no
Darué ha 13 anos”. Conforme conta que um dia: passou umas amigas dizendo que
iam para o Darué, eu vim, cheguei aqui me encantei com o Maracatu (mesmo nao
sendo moradora do bairro). Estudava a tarde e vinha para o Darué toda manha. Entrou
no Darué Malungo aos 10 anos como educanda, durante 3 anos estudou percussao
para iniciar suas atividades como professora de instrumentos percussivos.

Nasceu no bairro da Encruzilhada. Sempre morou emRecife. Ja mudou varias
vezes, ja se mudou umas 6 vezes s6 em Chéao de Estrelas (bairro), justifica o fatoem
funcdo das casas serem alugadas. N&o tem filha(o)s, cursou o Ensino Médio, assim
como o pai e a mae. Mora com a mée, o padrasto e mais dois irmaos. Formalmente
(com carteira assinada) somente o padrasto trabalha, recebendo um salario minimo.
Agradece a coordenadora do Centro Cultural por ser a primeira professora (Mulher)
de percussédo do ponto de cultura: que acreditou em mim. Nao possui renda fixa,
ganha valores variaveis da atividade de ensino do Maracatu. Conta que o que a motiva
€ a vontade de trabalhar nessa area (cultura- danga, percusséo) de carteira assinada,
afirmando:

“E eu levo pra mim que eu vou consequir, eu ndo vou desistir enquanto Mulher, minha
meta é essa...” em devir, em sua busca pelo trabalho com carteira assinada, cultura e
autonomia.

3.21.2 Maracatu Nagao Porto Rico

O Maracatu Nacao Porto Rico tem sua fundacéao oficial em 07 de setembro de
1916, mas estima-se sua existéncia anterior, inicialmente na cidade de Palmares,
Pernambuco sob a lideranga de Joao Francisco do Ita. “Chico de Ita” foi rei da nagao
e remanescente do Quilombo dos Palmares, junto a rainha Maria dos Prazeres.

Depois de um periodo de declinio, reaparece no bairro de Agua Fria, Recife,
sob a tutela de Zé da Ferida, remanescente do Quilombo dos Palmares e que
participava de grupo homénimo la. Ja no século XX, o Maracatu Nagéao Porto Rico
participa de diversos desfiles de carnaval, até que a repressao as manifestacdes afro-
brasileiras foi imposta pela ditadura militar de 1964, o que resultou em fragmentagdes
de grupos organizados.

Na década de 1950, apds a morte do mestre Zé da ferida, o maracatu foi
recolhido para o museu e apenas no final dos anos de 1960 foi resgatado e voltou as
ruas de Recife. Reinaugurado com o nome de Porto Rico do Oriente em 1967, no
bairro do Pina, com o coroado mestre e Babalorixa José Eudes Chagas e o apoio de

Luiz de Franga e Veludinho (o mais antigo batuqueiro de maracatu de Recife),
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vencendo o carnaval de rua do Recife no ano seguinte, na categoria de maracatu-
nacao, representando a chegada dos escravos africanos ao Brasil através da entao,
caravela de Santa Maria, ainda hoje, utilizada como simbolo da Nacao Porto Rico.

Desde 1980, na Macaia do Oxdssi, no Bairro do Pina, a Rua Eurico Vitravio,
483, sao desenvolvidos trabalhos socioculturais junto a comunidade do Pina, em uma
parte do bairro também conhecida como comunidade do Bode.

Em 2011 a Nacado Porto Rico inicia suas atividades como ponto de cultura,
reformando sua sede e desenvolvendo tarefas educacionais de ensino do maracatu

de baque virado.

3.2.1.2.1 Mulher 4

“Eu sou (Mulher 4), Princesa do Maracatu Nagao Porto Rico, Filha de Mée Elda”.

A Mulher 4 tem 61 anos, cursou o Ensino Médio, sempre morou em Recife, ja
tendo morado nos bairros de Aguas Compridas e Agua Fria. Veio adolescente para o
Pina, por volta dos 14 anos:

“Foi aqui que mainha se instalou e fomos evoluindo. Eu como Mae Pequena da
Casa[...] aos poucos fomos conhecendo seu Eides Chagas, por volta da década de
1960, ele tinha o Maracatu [...] e convidou a gente para desfilar, e a gente ia com
nossos filhos, nossos irméos [...] foi quando Armando Arruda procurou Maria de Sénia
para ser Rainha, ela ndo aceitou, minha mé&e aceitou, ela queria somente o candomblé
e foi ser também Rainha do Maracatu Nagcdo Porto Rico. Ha aproximadamente 40
anos’.

Sobre as atividades desenvolvidas pelo ponto de cultura que envolvem
aproximadamente 60 criangcas em diferentes faixas etarias e se referem a ensinar a
costurar, bordar, fazer alfaia, tocar, dangar, reforco escolar, a Mulher 4 — Maracatu
Nacao Porto Rico afirma ndo saber viver sem elas. Mas as vezes, o trabalho é
“pesado” por isso diz que vai:

“Colocar o Maracatu no Museu, entregar aos filhos, que pertence a cada um. E uma
coisa que a gente nasceu com aquilo, ta no sangue... a atividade que a gente tem aqui
€ com as criangas ....” em devir quanto a transferéncia a outras pessoas de suas
experiéncias e saberes do candomblé e do maracatu ndo encontrados em livros.

2 laquequeré, iyakekeré ou ia-quequeré (da lingua ioruba) representa o cargo/fungdo correspondente
a segunda pessoa mais importante na hierarquia dos terreiros de candomblé, assumindo o comando
do terreiro na auséncia da lalorixa (Mulher) ou do babalorixa (homem), posi¢des acima na referida
hierarquia. Ver NEGREIROS, Regina (2017).
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3.2.1.2.2 Mulher 5

Entro no Saldo onde acontecem as festas e encontros com a comunidade,
vendo-a de costas, como ndo a conheco e ha duas mulheres digo seu nome em voz
alta, ela se vira e antes que eu precise solicitar sua apresentacao ela se intitula (como
quem ja teve muitas vezes que se impor): Mestra (Mulher 5). Com um tom de voz
firme e presenca. Reafirmo: Mestra (Mulher 5). O que no abrago de cumprimento, me
leva a dizer: “Bem dito” e a pensar “Bendita”. Uma forca em presenca de Mulher
gestante que impressiona. Ao se apresentar ela diz, e sua entonagao para o “Eu” tem
a mesma presenca identificada anteriormente:

“EU sou nascida e criada dentro de Terreiro de Candomblé — de Dona Maria de Sénia.
Desde pequena, toda a minha familia participava das atividades da Nagdo, meu pai
era diretor do batuque do Porto Rico. Entdo desde pequena que eu dango, toco,
participo da Nacdo. Nasci aqui no Pina”.

A Mulher 5 tem 39 anos, cursou o Ensino Médio, mora com 12 pessoas ou
cerca de 19 pessoas (ndo consegue precisar exatamente), € também vigilante. Mae
de uma menina de 20 anos, um menino de 9, e uma menina em 8 meses de gestagao
no momento da entrevista, segundo ela, prestes a “descansar” ... em devir ... também
quanto ao reconhecimento que dé frutos e sustento a Nacéo.

3.2.1.3 Maracatu Estrela Brilhante

O Maracatu Estrela Brilhante foi fundado como agremiagéo no ano de 1910. Ha
vinte e quatro anos tem a sua histéria alinhada a histéria familiar de sua rainha e
presidente. Atualmente, a sede do maracatu funciona na residéncia dela, contando com a
participacao da filha no desenho das roupas, do filho que fabrica\ as alfaias e do marido
que encoura 0s bombos.

Como ponto de cultura do Ministério da Cultura desde o ano de 2012, a agremiagao
desenvolve diversas atividades, como oficinas de corte e costura, confeccdo de
instrumentos musicais e em outra época, também de informatica, no Alto José do Pinho,
Zona Norte do Recife. Ja chegou a contar com mais de cem musicos € mais de

duzenta(o)s dancgarina(o)s de maracatu, o que reflete o envolvimento das moradoras.

3.2.1.3.1 Mulher 6

O som do Maracatu comega causando sensacgdes fortes no corpo. Nao que
nunca tivesse visto e ouvido um, ao contrario, por ter residido no centro da passagem
de som e organizagao do carnaval do Recife, onde nos dias de carnaval era possivel
ver, ouvir e dancar com varios. Mas porque me dei conta de que nunca havia estado
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“imersa” num ambiente de poucas dimensdes, apinhado de gente, em que as batidas
pareciam amplificadas em demasia. A casa, enquanto estrutura fisica, parece
“desaparecer” e a vibracdo toma conta de cada espaco, do chdo, paredes, telhados,
na decoragado com fitas azuis e brancas no teto a agua de um bebedouro que vibra.
Ja havia estado ali outras trés vezes, mas ndo com acesso a todos 0s espagos como
agora em fungao de uma oficina de percussdo que acontece aos sabados. De um
espaco lateral, o bairro de muitos morros, subidas e descidas, casas coloridas, uma
vista bela do Recife. Alguns integrantes chegam e perguntam pela Rainha (do
Maracatu Estrelha Brilhante). Depois de algum tempo, curiosa por conhecer e
percebendo que a Rainha n&o apareceria da entrada da casa onde havia um degrau
mais alto e um cartaz com sua foto e homenagem, resolvo conversar e pedir
autorizacao para falar com ela. Pensei que deveria aguardar ali, “fora da casa” no
espaco ao lado, mas o homem me conduz pelo meio da(o)s tocadora(e)s de Maracatu,
pela entrada da frente passando por pequena sala até a cozinha ... onde encontrei a
Rainha em frente ao fogdo a dispor de um prato de macaxeira e carne.
Cumprimentando-a como a uma mulher conhecida de familia, ela atende-me “sem
cerimdnias”, escuta a solicitacdo para que eu pudesse entrevista-la, sugiro o dia,
pergunto se estaria bom, se a hora era do seu agrado e ela confirma que sim.

Os integrantes chegam em grupos e vao adentrando o espago — casa — ponto
de cultura — sede do Maracatu Estrela Brilhante. Ougo alguns perguntarem: “Cadé a
Rainha? “Onde esta a Rainha?”. Outro responde: ta deitada, descansado. E um outro
complementa: “Ta descansando a pele da beleza...”.

“Eu sou (usa o verbo no tempo presente) uma crianga pobre, meu pai era pedreiro,
que néo tinha muito o que fazer, que as casas eram tudo de taipa. Hoje ndo, que hoje
em dia qualquer pedreiro ganha qualquer dinheiro [...] mas antigamente ndo era.
Minha m&e sempre foi lavadeira, doméstica, ou lavava na casa do patrdo ou lavava
em casa mesmo. E eu estudei pouco, fiz s6 até a quinta série (atualmente, 6° ano do
Ensino Fundamental), na época, porque eu ja vendia amendoim, vendia milho assado,
era uma menina ativa. E fui criada nesse meio, comegava a estudar, no meio do ano
eu saia porque ia fazer alguma coisa, ia vender alguma coisa, ia negociar. Ai quando
eu fiz 15 anos eu fui pra tirar meus documento, pra trabalhar fora em fabrica. [...] Nasci
aqui mesmo no Alto José do Pinho, nunca sai daqui néo”.

Ja realizou uma viagem a Alemanha nos anos 2000 e a outros 6 paises, com 0
Maracatu. Em 2013 também realizou outra viagem, desta vez para os Estados Unidos.
E tinha acabado de retornar de uma viagem do Rio de Janeiro, onde afirma tervarios
lugares para ficar em funcdo de ter pessoas conhecidas, que fizeram parte do
Maracatu e que moram |a.

Conta que na década de 1970, teve uma “cheia’, uma enchente muito forte, e
em funcéo disso teve seu fundo de garantia como trabalhadora em uma industria de
confecgdes da Torre, liberado, e adquiriu a casa (que hoje em dia também sede do
Maracatu Nagao Estrela Brilhante).

“Em 89 eu vim pra o Estrela Brilhante, que ja existia, (0 Maracatu Estrela Brilhante tem
mais de cento e dez anos), tava com uma pessoa muito doente, muito fragil. Ai o
presidente da federagao ligou pra mim, perguntando se eu podia ajudar, eu aceitei
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mesmo sem poder” ... em devir ... de continuidade e trabalhos para o carnaval/2019
do Recife.

3.2.1.3.2 Mulher7

Tem 18 anos de idade, cursa (no momento da pesquisa) o 3° ano do Ensino
Médio. Pai e Mae nao terminaram o Ensino Médio. Mora com pai, mae e irmao mais
novo. Afirma que o pai tem uma barraca e a mae ganha um salario minimo. Nasceu
em Recife e sempre residiu no Alto José do Pinho. Conta que desde os 5 anos de
idade frequentou o Maracatu Estrela Brilhante:

“Na verdade, minha mde é daqui desde ela nova, ela ja saiu (no desfile com o
Maracatu) comigo na barriga, com 5 anos eu comecei a sair dangando na corte. Ai
depois eu fui a rainha mirim, do Maracatu Mirim, depois eu ndo quis mais dangar, me
interessei por tocar abé, ndo dango mais, ai comecei a tocar e desde entdo eu soé toco
[...] através do Maracatu a gente pode viajar...” em devir ... em seu imenso desejo de
viajar com a Nagao Estrela Brilhante e de ingressar no curso de Direito.

3.2.14  SOS Corpo — Instituto Feminista para a Democracia

Fundado em 1981 por uma socidloga, o ponto de cultura SOS Corpo — Instituto
Feminista para a Democracia apresenta como missao contribuir para a constru¢ao de
uma sociedade democratica com igualdade de género, justica social e ambiental.
Localizado na Rua Real da Torre, 593, Madalena, foi reconhecido como ponto de
cultura no ano de 2012, e atualmente se encontra em fase de descredenciamento.

O Instituto atua nas areas de pesquisa, educagdo e comunicagao e integra o
movimento feminista na luta pela emancipacédo das Mulheres e transformacgao social.
Desenvolve uma gestdo participativa e democratica composta por um conselho.
Atualmente com 16 Mulheres, mas ja tendo chegado a somar 23 pessoas. As diversas
acdes do SOS CORPO tem como fundamento a ideia de que os movimentos de
Mulheres, como movimentos sociais organizados que lutam pela transformacao
social, sdo sujeitos politicos que provocam mudangas nas condi¢bes de vida das
Mulheres em geral, e que a luta contra a pobreza, o racismo e a lesbofobia séao
dimensdes fundamentais do feminismo da transformagao social para o enfrentamento
do sistema capitalista e patriarcal, produtor de desigualdades e sofrimento humano.

O tratado ponto de cultura diferencia-se dos demais por seu historico de
atuacao na interseccao das artes, da sociologia, da politica, a partir da formagao de

suas fundadoras e atuantes, do profissionalismo como movimento sociocultural em
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atuacao feminista. Assim, a escolha por esse ponto de cultura se justifica por ser uma
organizacao assumidamente feminista de promogao da equidade de género e de

produgao de conhecimento no que diz respeito a esse campo de pesquisa.

3.2.1.4.1 Mulher 8

“Meu nome é (Mulher 8) tenho 50 anos, trabalho no administrativo-financeiro do SOS
Corpo, coordeno essa area atualmente. Estou coordenando, porque a gente a cada
ciclo de 4 anos a gente tenta se revezar e outra assume esse lugar, entdo ndo € um
posto fixo ...”

A Mulher 8 trabalha no SOS ha 12 anos, formada em sociologia e contabilidade,
ja atuou em escritérios, como prestadora de servicos a ONG’s e como doceira-
empresaria ao ter se tornado amiga de um chef de cozinha de Salvador e sua
companheira. Ao decidir retornar a esta cidade ofereceu a ela o negécio elaborado
inicialmente para sua esposa, do que conta: “sai do escritério e virei uma doceira, o
tanto que eu tava... eu queria poder demitir o chato do meu patrdo, aquele que me
aperriasse 0 juizo”. Apos 4 anos, encontrando dificuldades no mercado por conta da
crise energética, em que, segundo ela a economia da energia inflacionava o produto
decidiu: “Eu vou voltar pra o mercado, mas eu nio volto mais pra aquele mercado, eu
vou oferecer minha mao de obra em outra dire¢gao” e assim a sua historia se encontra
com a do ponto de cultura SOS - Corpo e em devir ... da constante luta de produzir e
repensar a equidade de género, produzindo-se e repensando-se.

3.3 Aspectos éticos

Seguindo-se a Resolugao n° 466, de 12 de dezembro de 2012, do Conselho
Nacional de Saude, que trata de pesquisas e testes com participacdo de seres
humanos, esta pesquisa adotou o “Termo de Consentimento Livre e Esclarecido”, o
qual foi lido, com totais esclarecimentos as participantes, sendo-lhes facultativa a
participacao na pesquisa, a assinatura do termo, as respostas as perguntas propostas
pelas entrevistas, assim como, o direito e a liberdade individual de retirada de seu
consentimento e participacéo a qualquer momento ou fase da pesquisa.

Desta forma, apresentamos como aspectos éticos desta pesquisa, baseados
na referida resolugdo: a) o respeito a participante da pesquisa em sua dignidade e
autonomia, reconhecendo e assegurando sua vontade de contribuir e permanecer, ou
nao, na pesquisa, por intermédio de manifestacao expressa, livre e esclarecida; b) a
ponderacao entre riscos e beneficios, tanto conhecidos como potenciais, individuais

ou coletivos, comprometendo-se com o maximo de beneficios e o minimo de danos e
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riscos; c) a garantia de que danos previsiveis seriam evitados; d) a pesquisa possui
relevancia social considerando a equidade na consideragao de interesses envolvidos,
estando focada em seu sentido de destinagéo sociocultural e humanitaria.

Destarte, as participantes foram esclarecidos os seguintes riscos e beneficios

da pesquisa:

» RISCOS diretos para as voluntarias: informamos que esta pesquisa apresentava
risco de constrangimentos em situagcao de entrevista, com perguntas e topicos
previamente planejados, para o qual foi buscada amenizagéo através da
realizacéo da entrevista em local reservado e com garantia de sigilo, além da
proposta de didlogo em que as entrevistadas foram informadas acerca da
liberdade que possuiam em responder as perguntas da forma que desejarem, ou
mesmo, optarem tranquilamente por ndoresponder.

> BENEFICIOS diretos para as voluntarias: acreditamos na possibilidade de
dialogo, troca de saberes entre as envolvidas, bem como entre a formacéo
“dita” como informal através dos pontos de cultura e a formagao académica,
constituindo-se como uma possibilidade de reflexividade em torno de
suas/nossas experiéncias e vivéncias, a partir dos pontos de cultura.

Apos ser submetido & avaliacdo do Comité de Etica e Pesquisa da Universidade
Federal de Pernambuco, o projeto que se constitiu como base para esta dissertacao

foi aprovado através do parecer n.° 2.735.566, com data de 26 de junho de 2018.
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4 CULTURA(S) E IDENTIDADE(S): PERSPECTIVAS DA(S) MULHER(ES),
MULHER(ES) EM PERSPECTIVA(S)

A partir da fundamentacgao tedrica e metodoldgica assumida na pesquisa, neste
contato com a(s) Mulher(es) protagonistas dos ponto de cultura localizados na cidade
de Recife, é pungente a apresentacao de suas visdes e perspectivas, obtidas através
de falas, acerca do que definem ou a que relaciona(m) a(s) cultura(s). A partir disso,
o sentido conferido a equidade de género na pesquisa passou a ser também
implicitamente abordado por meio da apresentacédo e defesa de suas identidades,
evidenciando-se processos de identificacdo, singularizacdo, e mais adiante de
insubordinagéo, subordinagado e também conflitos.

A Mulher 4 — Maracatu Nacao Porto Rico expressa reconhecer a amplitude de
possibilidades para a palavra cultura ao explicitar “sua” cultura: “porque tudo que o
povo fala hoje em dia é cultura e Maracatu'® é cultura, Candomblé' é uma religido,
mas para outras pessoas € cultura”, e conclui que para ela, tanto o Candomblé quanto
o Maracatu sdo, ao mesmo tempo, religi&o e cultura.

Por singularidade de experiéncias ligadas ao Maracatu Nacado Porto Rico, as
Mulheres 5 e 6 expressam a relagao entre o maracatu e as religides de matriz africana,
mais espeficamente, o candomblé, trabalhado neste ponto de cultura de forma
consubstancial. Diferindo, portanto, dos demais pontos de cultura que trabalham
também o maracatu, mas de forma nao diretamente relacionada a religidao, como
ocorre no Darué Malungo e no Maracatu Estrela Brilhante. O que também nos indica
que nao ha apenas um tipo de maracatu ou uma forma de vivencia-lo, mas diferentes

entendimentos e praticas.

3 Maracatu trata de um ritmo musical, danga e/ou ritual de matriz africana, que envolve sincretismo
religioso, entendido também como tradicao no/do estado de Pernambuco. Existem dois tipos, conforme
o "baque" ou batida: Baque Virado (Maracatu Nacao) e Baque Solto (Maracatu Rural).

O primeiro, comum na area metropolitana do Recife, sendo um dos mais antigos ritmos afro-brasileiros,
€ o que se refere aos trés pontos de cultura na, que trabalham o maracatu; e o segundo é caracteristico
da cidade de Nazaré da Mata (Zona da Mata Norte de Pernambuco). Ver Regina Coeli Araudjo (2017).

14 Candomblé é uma religido derivada do animismo africano onde se cultuam os orixas, voduns ou
nkisis, dependendo da nagédo. Sendo de origem totémica e familiar, € uma das religides de matriz
africana mais praticadas, tendo mais de trés milhées de seguidores em todo o mundo, principalmente
no Brasil. Ver Regina Coeli Araujo (2017)
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Isto se afirma, embora haja nos trés referidos pontos de cultura a identificagao
de elementos comuns ao maracatu, evidenciados pelo emprego recorrente de
expressdes como “cultura negra”, “matriz africana”, “nossa cultura”.

A partir dessa conjugacao de sentidos, a Mulher 5 (Maracatu Nagao Porto Rico)
evidencia um sentido de cultura enquanto modo de vida, em que visualiza (sua) cultura
de “matriz africana” como sobressalente no territorio nacional, o que por sua vez,
expressa uma visdo em que o conceito de Nacgao é vinculado simultaneamente ao

ponto de cultura e ao territério cultural brasileiro (e ndo como substantivo patrio):

Minha cultura é direcionada aos povos de matriz africana, que predomina em
todo o Brasil, onde a gente tem nossa divindade da natureza, onde a gente
nao tem como desvincular a religiosidade do Maracatu. Com essa
convivéncia, essa vivéncia, porque a gente foi praticamente todo mundo
criado junto, dentro da comunidade, a Nag&o se torna meio que uma familia.
(Mulher 5 — Maracatu Nagao Porto Rico).

Por essa perspectiva € possivel afirmar que tais vivéncias, mais do que
somente atividades, consideram uma dimensao de sentidos e de atuacédo na vida
local, localizada, envolvendo a sede do Maracatu e o bairro.

Acerca disso, torna-se possivel visualizar que qualquer pratica social, seja no
trabalho ou em outras atividades, esta contida uma dimensé&o significante que Ihe

confere seu sentido, que a constitui e constitui nossa interagao na e com a sociedade:

Entdo, quando dizemos que a cultura é parte de todas as praticas sociais,
mas nao é equivalente a totalidade da sociedade, estamos distinguindo
cultura e sociedade sem colocar uma barreira que as separa, que as oponha
inteiramente. Afirmamos seu entrelacamento, um vaivém constante entre
ambas as dimensoes, e s6 por um artificio metodoldgico-analitico podemos
distinguir o cultural daquilo que ndo o é (CANCLINI, 2015, p. 46).

Para a Mulher 1 abordar a cultura representa reafirmar o trabalho do ponto de
cultura realizado ha mais de 30 anos na comunidade, em que revela que “no inicio o
trabalho era s6 cultural, com a danca e a percussao”, mas no decorrer das atividades,
ao entrar em contato com a realidade de que muitas criangas nao sabiam ler e
escrever, o ponto de cultura e ela propria foram provocadas a ampliacao do trabalho

para unir “educacao e cultura”, conforme explica:

O nosso trabalho é focado na educagdo, mas na educacao costurada com a
cultura. A cultura é o nosso Norte, € a nossa praia, € o que a gente sabe fazer
de melhor, somos bailarinos ... As pessoas que foram chegando sao artistas
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... @ agregado tudo a arte (Mulher 1, Centro de Educacdo e Cultura Darué
Malungo).

Expressando uma perspectiva de cultura com foco nas artes e nas praticas dos
instrumentos de percussao, musica e danga do maracatu, afirma trabalhar “a cultura
afro-brasileira ou mesmo a cultura popular em si”, conforme sua fala, de forma nao
isenta da leitura acerca das necessidades do meio sociocultural, este descrito como a
visdo do bairro (Campina do Barreto) em que o ponto de cultura atua. Assim, nas
atividades de alfabetizacdo que o ponto de cultura passou a desenvolver, a Mulher 1
destaca que “ o A era o A de avido mas era também o A de atabaque, era o M do
maracatu” e afirma ter sido justamente a experiéncia da pratica artistica que atraiu o
interesse das criangas para os aprendizados da escrita e da leitura.

Através desse ensino para Meninas e meninos, aprendizados de equidade de
género sdo também abordados e discutidos no dia a dia do Centro, embora n&o como
conhecimento “formal”’, mas a partir de situagcdes especificas, conforme falas
apresentadas adiante.

Ja tendo viajado para a Alemanha para se apresentar com o Maracatu, a Mulher
3 apresenta argumentos para a visdo de que “o pessoal de fora valoriza mais do que
aqui”’, a partir do fato do grupo ter sido tratado com muito respeito, conforto e
admiragdo naquele pais, o que afirma nem sempre acontecer nas apresentacgoes
realizadas em Pernambuco, especialmente no carnaval do Recife. Assim, também
envolvendo a localizacdo do ponto de cultura e situando a cultura como produgao
cultural do Estado de Pernambuco, sem muitas caracterizagdes, a Mulher 3 avalia

esse contexto:

A cultura da gente ta muito desconhecida, pessoas daqui mesmo nao da valor
a cultura que a gente tem. Principalmente nesses poélos que estdo excluindo
a cultura da gente do carnaval. A cultura brasileira, a cultura de Pernambuco
esta sendo desvalorizada (Mulher 3 — Centro de Educacéo e Cultura Darué
Malungo).

A Mulher 6, ao falar em cultura, situa-a a partir do Maracatu trabalhado no ponto
de cultura, expressando orgulho e a visdo de expansado desta, estabelecendo

diferencas que, em sua viséo, Ihe conferem um valor simbdlico diferenciado:

A cultura do Maracatu hoje em dia, nesse século € uma cultura bonita né?!
Que ta se expandindo, vocé chega no Japéo e tem uma batida, porque eles
fazem a batida do maracatu, ndo o maracatu. Entao todo lugar que vocé
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chega vocé encontra, levada daqui. Batida de maracatu, bate (frisa com
entonacdo de voz diferenciada) (Mulher 6 — Maracatu Nacgdo Estrela
Brilhante).

Por esta perspectiva, ha valores simbdlicos que diferenciam o “bater maracatu”
ou produzir instrumentalmente os sons do maracatu, do maracatu em si, pelo
argumento de haver, uma “ciéncia do maracatu”, conforme expressa a Mulher 6. Esta
“ciéncia” envolve alguns requisitos como, por exemplo, o entendimento da formagao
de uma corte portuguesa (com rainha, baronesa, conde, rei...) formada por escravos,
entre outros elementos, sem os quais, conclui: “se vocé nada disso tem, s6 tem os
instrumento, é s6 uma batida”. O que, por sua visao, confere ao “verdadeiro” Maracatu
uma dimensao de poder baseada no conhecimento dos elementos que o compde.
Neste contexto, as fungcbes desempenhadas por Mulheres e homens sao pre-definidos
a partir dos “papeis” tradicionais da corte portuguesa, com divisao de género.

A Mulher 7, a mais nova de todas as entrevistadas, reflete sobre a cultura
situada-a nas atividades realizadas aos finais de semana pelo ponto de cultura e
também no que estas atividades oferecem, inclusive em termos subjetivos, a ela e aos

jovens da comunidade:

E uma cultura massa de se vivenciar, de viver, também pros jovens, pra tirar
0s jovens da rua, porque € um tipo de cultura que a gente faz aqui dia de
sabado pra puxar os jovens pra dentro. A gente deu uma oportunidade pra
eles vir, € uma oportunidade de puxar mais gente nova, no domingo é o
ensaio oficial do Maracatu, pra se ele quiser sair no domingo ele ja tenha a
base. Porque o Maracatu muda a vida da gente, traz alegria, faz a gente
desenvolver mais conhecimento. E a gente desenvolvendo mais
conhecimento, a gente pode conhecer o mundo (Mulher 7 — Maracatu Nacao
Estrela Brilhante).

A Mulher 2 situa a cultura a partir do trabalho realizado pelo ponto de cultura,
apontando caracteristicas da cultura afrobrasileira, de descendéncia negra, e também
a partir do entendimento da cultura como transcendéncia (algo além da materialidade
ou para além de atos ordinarios da vida cotidiana) em detrimento a uma “cultura

robdtica”:

A cultura comegou aqui inicialmente com capoeira e assim foi puxando outras
coisas, a gente trabalha muito com o que veio do afro, da Africa, do Brasil, da
mistura que tem entre isso. Entdo se a capoeira puxa o frevo, o frevo puxa o
bolero, o bolero puxa o samba, o samba puxa...entendeu?! Querendo ou n&o
acaba que a maioria das dangas brasileiras que a gente trabalha sédo todas
vindas de origem do afro. Entdo a gente trabalha o afro, o popular, trabalha
outros tipos de danga, mas acaba que elas sempre tém um ponto em comum
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que é aquela descendéncia. E também tenta trabalhar isso com as criangas
que elas vejam além, nao so6 isso, que também possa levar isso a mais. Nao
s6 fazer o necessario, estudar, trabalhar, mas também ter uma valvula de
escape pra eles, da vida, porque as vezes fazer s6 uma coisa na vida, as
vezes também acaba deixando a mente so6 robética (Mulher 2 — Centro de
Educagéo e Cultura Darué Malungo).

Dessas duas perspectivas descritas acima a cultura € vista como vetora e
propositora de criagdes simbolicas, ou seja, expressa ndo somente as atividades
desenvolvidas pelos/nos pontos de cultura, mas também de sentimentos e sensacoes,
seja a alegria descrita pela Mulher 6 ao vivenciar o Maracatu seja o valor de
transcender o cotidiano, conforme compreende a Mulher 2. O que torna possivel
visualizar que o(s) saber(es) dependentes dos “lugares de fala” ou dos “lugares de
vivéncia/ experiéncia” da(o)s sujeitas ndo conduzem a sentidos apenas a partir de
“lugares fisicos”, como seriam os locais e construgbes envolvendo os pontos de
cultura, mas sdo também formados por processos simbolicos e de subjetivacdo das
sujeitas.

A(s) fala(s) das Mulher(es) em singularidade, diversidade e semelhanga,
juntamente com as observagdes realizadas, expressam o aspecto de reelaboragao
intercultural de sentidos de cultura evidenciados pela formacgao de repertérios culturais
de diversas fontes e relagdes, referindo-se a: atividades do ponto de cultura, o Estado
de Pernambuco, subjetividades, experiéncias em outros paises, entre outros. Através
de cuja diversidade de fontes é possivel visualizar a complexidade dos sistemas

simbdlicos que dizem respeito aos Direitos Culturais, de forma que:

Os processos culturais ndo apenas como o resultado de uma relagdo de
cultivo, de acordo com o sentido filolégico da palavra cultura, nao derivam
unicamente da relagdo com um territério no qual nos apropriamos dos bens
ou do sentido da vida nesse lugar. Nesta época, nosso bairro, nossa cidade,
nossa nagao sao cenarios de identificagdo, de producdo e reprodugao
cultural. A partir deles, no entanto, apropriamo-nos de outros repertérios
disponiveis no mundo (CANCLINI, 2015, p.43-44, grifo do autor).

Por sua vez, o processo de recodificagcao e transformacao desses repertorios

apontam para processos de singularizagao, uma vez que:

Quando vivemos nossa propria existéncia, nos a vivemos com as palavras de
uma lingua que pertence a cem milhdes de pssoas; nés a vivemos com um
sistema de trocas econbmicas que pertence a todo um campo social; nés a
vivemos com represengoes de modos de produgao totalmente serializados.
No entanto, nés vamos viver e morrer numa relagao totalmente singular com
esse cruzamento (SUELY ROLNIK; GUATTARI, 1986, p. 69).
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Assim, € com base nas interagdes que realizamos que se torna possivel a
producdo, circulacdo e consumo de sentidos da cultura em diversas sociedades,
diferentes meios sociais e grupos, de forma a reconhecer que cada grupo e as
pessoas que dele fazem parte, (re)elaboram conceitos através das interacdes de
negociagdes e trocas (CANCLINI, 2015). O que significa dizer que, a partir de suas
experiéncias de contato, a(s) Mulher(es) em questdao abstecem-se de diferentes
repertorios culturais na (re)elaboragéo de suas perspectivas (ou cosmovisoes).

Ao tratar de cosmovisdes, Santos (2006) afirma que todo conhecimento é
autoreferenciavel, o que nao significa que este conhecimento seja construido
isoladamente ao meio sociocultural, mas em interacbes com este e também em
processos de subjetivacdo que podem refletir a singularizagao deste.

Ademais, através da analise de conteudo, percebe-se que a(s) Mulher(es)
também expressaram uma conjugacao de sentidos que apontam para uma cultura
masculinizada ou mesmo “cultura machista”, como expresso pela Mulher 8 — SOS
Corpo, ou simplesmente “machismo”, conforme expressa a Mulher 5.

Assim, partindo-se da perspectiva de Canclini (2015) quanto aos fatos culturais
qgue conferem sentidos a sociedade, as fala(s) da(s) Mulher(es) podem ser entendidas
pela dimensdo ideologica de interacdo entre a(s) cultura(s) e a(s) Mulher(es),
vivenciada a partir dos pontos de cultura mas néo restrito a estes. Numa configuragao
que envolve a (com)formacdo de subjetividades, geracdo de identidades,
interpelagcdes e enfrentamentos, numa correlagdo de influenciagdo que pode
demonstrar o potencial destes espagos para a promog¢éo da equidade de género.

Destarte, através da analise de conteudo realizada, para fins dos resultados
ampliados, percebeu-se que a(s) histéria(s) da(s) Mulher(es), internas e externamente
aos pontos de cultura e também relacionadas as funcbes e atividades
desempenhadas nestes espacgos, tornaram-se de suma relevancia nas escutas. Em
vistas disso, o ideario pos-critico adotado nos permitiu a flexibilizagdo para mudancas
no roteiro uma vez que os objetivos iniciais foram confrontados e interpelados pelas
perspectivas que as falas da(s) Mulher(es) abarcaram. De forma que, mantendo-se
0s objetivos geral e especificos planejados para a pesquisa, para 0s quais S&o
oferecidos resultados em sequéncia, as dimensdes destes resultados foram

ampliadas e (re)desenhadas:
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Figura 4 — Dimensbes dos resultados da pesquisa

. DIREITOS

CULTURAIS

Fonte: Elaborado pela pesquisadora

Em virtude disso, no tocante a identificagdo de suas funcdes e atividades,
assinalada nos objetivos especificos da pesquisa, buscou-se analise em relagao as
quatro instancias da cultura descritas por Canclini (2015), a nogao pés-moderna de
cultura e as logicas culturais de subordinagcado da(s) Mulher(es) descritas por Sherry
Ortner (1979).

4.1 Cultura(s) do(s) ponto(s) de cultura(s) e Identidades Mulher(es)

Sento-me ao ar livre no Centro de Educacao e Cultura Darué Malungo, uma
menina em torno de seus oito anos me pergunta quem sou e o que facgo ali,
sem pensar respondo automaticamente como quem nao se apercebe a quem
é direcionada a fala. Digo meu nome e que fagco uma pesquisa sobre
“questdes de género”. Ela questiona com um franzir do rosto: Que é género?
Paro por segundos e respondo: é sobre Mulheres! ah! Sobre Mulheres eu sei!
diz ela. Tento investigar um pouco: E o que vocé sabe? Ela me diz: vocé é,
eu sou, minha mae é.... Penso eu: mas ‘género” ela ndo sabia quem era
(Caderno de anotacdo de pesquisa, grifo meu, breve histéria sobre
identidade).

Embora ndo se considere a existéncia de uma unica identidade que possa
resumir “ser Mulher” ou o conjunto de seres como Mulheres, tomamos como possivel
abordar as identidades da(s) Mulher(es) em pesquisa como um conceito de
referenciagcao, de circunscricdo da realidade a quadros de referéncia, quadros esses
que podem ser imaginarios, conforme afirmam Suely Rolnik e Guattari (1986). A partir
dessa composicdo de quadros (nem sempre lineares, justificados pela pesquisa

exploratoria) € que, neste trabalho, sdo desenhadas as identidades das Mulheres
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como Direito Cultural primario: o de insercao e participacao, tomadas suas
perspectivas como relevantes.

Tomada esta observagdo como ponto de partida, falar da organizacdo de
identidades a partir da(s) cultura(s), como primeira instdncia da definicao
sociossemiotica “ndo ha nenhuma novidade”, conforme nos lembra Canclini (2015, p.
43-44). Entretanto, aponta para observagdes sobre como ocorrem 0s processos de
afirmacdo e renovacao da(s) identidade(s) em relagdo a(s) cultura(s), aos
meios/espacos, de forma a atentar para as reelaboragdes interculturais de seus
sentidos como fendmeno pungente na atualidade.

Conforme essa abordagem, os pontos de cultura se constituem um grupo em
torno do qual a(s) Mulher(es) formulam identidade(s), tornando-se, portanto,
necessaria também a visualizagdo desses contextos e espacgos, para acompreensao
de “quem” s&o a(s) Mulher(es) em pesquisa.

Assim, observa-se o aspecto de identificagdo em grupo e das relagbes de

identidade coletiva que desenvolvem, demonstrado pela seguinte anotagao:

A(o)s integrantes chegam em grupo e ao adentrarem o0 espago € em poucos
minutos, perco a contagem do numero de integrantes, muito superior ao
numero vinte e cinco que havia conseguido contar. Algumas mulheres, menos
da metade. Embora tente passar incélume no espacgo, € impossivel. Ha uma
“atmosfera” amigavel e de contato entre a(o)s presentes. Demonstram estar
acostumados a receber pessoas “de fora”, reconhecendo-as como
“visitantes” e frequentadora(e)s das oficinas, pois demonstram conhecerem-
se muito bem entre si, 0 que é possivel notar através dos comportamentos,
falas e cumprimentos. Normalmente “aos conhecidos” com forte abraco,
sorrisos, historias da noite anterior de sexta-feira e brincadeiras... Aos “de
fora”, com olhares, apertos de méos simples e também abragos (caderno de
pesquisa, 01/09/2018, Maracatu Nacao Estrela Brilhante, observacado de
oficina de percusso)

A descrigao expressa evidéncias de que o grupo mantém relagdes sociais, de
contato e amizade constantes, permitindo diferenciar “integrantes” de “visitantes”, o
que também se torna explicativo quanto aos citados comportamentos, formas de agir
e falas da(o)s sujeita(o)s e dos grupos, direcionadas a um ou a outro destes, de
maneira singular. A presenca de Mulheres nestes espagos é praticamente igualitaria
(em numero) em relagdo a presenca de homens, no entanto, observa-se que os
homens sdo maioria no tocar dos instrumentos, excetuando-se a parte em que os

abés sao tocados, com predominancia de Mulheres.
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Outra identificagcao coletiva que pode ser apontada remete a relacdo com o
bairro/ entorno/ comunidade, expressa pela anotacao refente ao dia 1° de setembro

de 2018 no Maracatu Estrela Brilhante, em ocasidao de uma oficina de percussao:

Chegando cedo a sede do Maracatu, também residéncia do casal que é sua
liderenca, chego a pensar que nao havera oficina. Enquanto espero, dois
moradores do bairro (um deles dono da casa) ali presentes me contam a
histéria do bairro, como Alto José do Pinho, em que antigamente morava
apenas um senhor, residente da parte alta, “fazedor de violas” (também
denominado /utier), com madeira da arvore do pinho. Seu José se tornou
referéncia da(o)s moradora(e)s, emprestando seu nome e sua identidade de
trabalho ao nome do bairro. Afirmam que a(o)s conhecedora(e)s dessa
histéria, fazem questéo de identificar-se como pertencentes ao bairro Alto
José do Pinho, com orgulho por esta identidade, embora a prefeitura
estabeleca as correspondéncias para o bairro da Mangabeira, outras vezes,
Casa Amarela. (caderno de pesquisa, 01/09/2018, Maracatu Nacao Estrela
Brilhante, observacao de oficina de percusséo)

Através da observacéo e anotagao realizadas, percebe-se a evidéncia de uma
identidade de “pertencer ao bairro” com simbolos e valores compartilhados, que
engloba a (re)contagem da histéria a novos integrantes ou visitantes do ponto de
cultura.

O que foi também esteve presente na(s) fala(s) da(s) Mulher(es) como
exemplos de identidades coletivas, como o uso frequente das expressdes
‘comunidade”; “nosso bairro”; “nosso espaco”; “hosso ponto de cultura®, e de
expressdoes como “familia”, “familia do Maracatu”, “Nacao”, estas ultimas,
especialmente nos dois Maracatus e no Darué Malungo.

Assim, em observagdo aos pontos de cultura como instancia em que a(s)
Mulher(es) organizam suas identidades, tornou-se palpavel o profundo sentimento de
pertencimento a estes locais e ao bairro/comunidade, contributivo na construcédo de
suas cosmovisoes, em exercicio de seus Direitos Culturais. Um desses exemplos se
refere especificamente a reagdo das duas Mulheres - Maracatu Nacao Porto Rico, em
que, nOs casos em que as proposicoes para as falas se referiram a cidade do Recife,
elas recorrentemente apresentavam “correcdes” afirmativas, ao dizer: “no Pina”, “aqui
no Pina”, “nasci aqui no Pina”, e ndo apenas “Recife”. O pode ser entendido como
uma necessidade de afirmacgao identitaria e de singularizacdo relacionada ao
local/bairro/comunidade n&o apenas como delimitacdo geografica, e sim, como forma
de assinalar saberes, vivéncias e também valores simbdlicos situados (delimitagéo

cultural).
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Deste nucleo de sentido identificado na(s) fala(s) das Mulher(es) e também de
outra(o)s membra(o)s, esses espagos também se configuram como espacos de luta,
em que a “Nacao” (a exemplo do Porto Rico e Estrela Brilhante) delimita espagos de
poder simbdlico frente as constru¢gdes em busca de expansao capitalista (a exemplo
do bairro vizinho de Boa Viagem quanto a Nagao Porto Rico) no Recife.

Desse contexto, alguns elementos e saberes, enquanto valores simbdlicos
localizados e compartilhados sdo: no Centro de Educacéo e Cultura Darué Malungo,
as dancas populares e de matrizes africanas, a danga e a percussdo do maracatu, as
atividades de alfabetizacao infantil a partir das artes, a montagem de espetaculos a
partir das raizes afrobrasileiras, e da propria histéria familiar, desde a histéria da avo
paterna de uma das fundadoras (filha de ex-escrava(o)s); no Maracatu Nacgéo Porto
Rico, os aprendizados da cultura afro-brasileira embasados na religiao do candombilé,
através da dancga, da percussao, do aprendizado sobre os Orixas, também na
realizacao de oficinas e festas comunitarias (a exemplo da Festa do Dendé — 27 a 29
setembro/2018) além das atividades de reforgo escolar e recreagdo infantil e mais
recentemente, também a criacdo de espagos de abordagem a tematicas da(s)
Mulher(es).

No Maracatu Nagéo Estrela Brilhante ha aprendizados que envolvem a danga
e a percussao do Maracatu, a preparacao de desfiles e apresentagdes e na realizagao
de encontros e oficinas com base na cultura afro-brasileira; no Instituto SOS Corpo,
através da realizagdo de encontros artistico-culturais, feiras, brechds, bingos,
apresentacdes de danga, canto, musica, realizacdo de palestras, inclusive com uso
de redes sociais e outras tecnologias, com conteudos sobre politica, economia, com
embasamento feminista, antirracista e anticapitalista.

No caso das Mulher(es) sao exemplos de criagdes identitarias e simbdlicas de
criacdo de poder, as nomeagdes (enquanto linguagem e como fungéo/exercicio de
poder) de ‘Rainha’, ‘Princesa’, ‘Mestra’, ‘Mae do €', presentes nos dois Maracatus.
Poderes exercidos pela(s) Mulher(es) que os detém ... tanto de bengao (ao abengoar
outra(o)s membros do Maracatu, por exemplo), de prestigio, de participagdo e de
decisdo quanto as atividades desenvolvidas, aos conteudos e formas de execugao
destas. Titulos carregados com orgulho, devogédo e reforgados pela comunidade,
conforme indica a Mulher 6 — Maracatu Nagao Estrela Brilhante: “o povo aqui no meu

bairro me respeita, tem uns que até me chama de Rainha em todo lugar, nem meu
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nome chama mais”. O que vem a expressar uma dimensao de fortalecimento de poder
das Mulheres dos pontos de cultura, que por sua vez, vem a fortalecer a equidade de
género em processos socioculturais.

Em suma, evidenciam-se os pontos de cultura em estudo alinhavados as
histérias das familias da(s) Mulher(es) abordadas, também as histérias do bairro e de
grupos, com simbolos e criagdes simbdlicas, transmitidas de geragdo em geragao, no
sentido de transmissdo de “uma cultura propria” detentora de certo poder de
singularizagao.

Com alguma ruptura com o até entado dito, mais do que afirmar que a cultura é
uma instancia simbdlica na qual cada grupo organiza sua identidade, Canclini (2015,
p. 44) afirma ser preciso analisar a complexidade das formas de interagdo e de recusa,
de aprego, discrimininagcdo ou hostilidade em relagcéo a(o)s outra(o)s que assumem
as situacdes de confrontagcdo assidua e cotidiana. Tal complexidade evidencia os
desafios nas analises culturais em que elementos da linguagem, entonacgdes, gestos,
movimentagdes e expressdes corporais, desejos, dentre muitos outros componentes
se (re)configuram para a produgdo de significados especificos e desafiantes a

interlocugcéo em dialogo, o que pode ser demonstrado na seguinte fala:

Nao é facil ser Mulher nesse mundo, nés somos muito julgadas, somos muito
cobradas, que a mulher precisa se conhecer melhor e saber se colocar e num
td cedendo pra homem. Aqui na comunidade mesmo que a gente vé, a
maioria das familias sdo mantidas pelas Mulheres, a maioria ndo vive com os
pais dos seus filhos. Até me entristesce de ver uma comunidade que a gente
nao conseguiu alcangar, esse nivel de amadurecimento no trabalho, digo o
respeito para com a Menina, para com a Mulher ... é ..., mas se essa Mulher
fosse a sua Méae, fosse a sua Irma... ndo ... porque as Meninas sdo muito
faceis. As Meninas ficam com um e com outros (dizem os rapazes). Quer
dizer os meninos podem. As Meninas nao podem. Isso eu passei comigo. O
seu companheiro pode lhe trair, mas se vocé resolve usar do seu corpo lhe
chamam de gaiera. Como eu ouvi que falaram comigo: ela pensava que ela
podia também, olha ai, ele deixou, a Mulher ndo pode ... Na hora de ser feliz,
de se sentir mais Mulher, amada, valorizada, vocé nao pode, vocé s6 pode
ali ... e a sociedade ta ai pra lhe tachar .... e tristemente, de uma proépria outra
Mulher... que € mais dificil, que é mais triste ainda. Infelizmente a gente ainda
nao se defende, a gente as vezes se pega comentando ou julgando sem nem
saber o outro lado da moeda daquela Mulher (Mulher 1 — Darué Malungo).

Assim, a fala da Mulher 1 se refere a aspectos presentes em suas relagdes que
remetem a confrontos do Ser Mulher no ponto de cultura e também “fora” dele, a
confrontos quanto a educacgao sexual e relagdbes dos meninos/rapazes com outras

Meninas/Mulheres, no tocante a aspectos de sua propria sexualidade, em suas
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relagcbes com a comunidade e com trabalho, com ex-companheiro, com outras
Mulheres...

Através da fala descrita podem ser evidenciados dois aspectos levantados por
Sherry Ortner (1979) na compreensao da légica cultural de subordinacdo da(s)
Mulher(es): a existéncia de colocagdes informativas que explicitamente desvalorizam
as Mulheres (“as Meninas sao muito faceis”) e a prerrogativa de violagdo da(s)
Mulher(es) (do corpo e também de direitos, de privacidade, de vivéncia da livre
sexualidade sem censuras e julgamentos), em que a sexualidade aparece como um
dominio em que “os homens podem e as Mulheres n&o”, segundo a fala evidencia.

Da interacdo entre estes dois esquemas simbdlicos, segundo Sherry Ortner
(1979) sao criadas avaliagdes inferiores para a(s) Mulher(es) conforme demonstrado
na fala que enreda a Mulher num esquema de menosprezo, inferiorizagdo e punigao.
Assim, a associagdo da nomeacao “gaieira” as afirmacdes “ela pensava que ela podia
também” e “olha ai, ele deixou”, referindo-se ao fato dele poder ou a ele ser permitido
pela cultura expressar desejos, “podendo” inclusive se relacionar com outra(s)
Mulher(es); enquanto a ela, ndo haveria tal permissdao € manifesta como regra
implicita e também explicita quando reforgada pela fala e julgamento de outra(s)
Mulher(es). Neste caso, a cultura vivenciada apresenta-se como obstaculo a equidade
de género.

Para Sherry Ortner (1979, p. 96) a logica subjacente do pensamento cultural
que assume a inferioridade feminina é expressa por simbolizacdes, classificacoes
socioculturais e ideologias. Logica esta, reproduzida inclusive por outra(s) Mulher(es)
uma vez que a participacao na cultura pela(s) Mulher(es) foi em parte “pelo simples
fato dela aceitar sua propria desvalorizagao e endossar o ponto de vista da cultura”,
de forma a n&o se distanciar do comportamento e falas dos homens (SHERRY
ORTNER, 1979, p. 106).

Outra Mulher relaciona a identidade em ser “Mulher” como vivéncia em ser
Mulher Negra, residente em comunidade de periferia, Mestra de Maracatu, na(s)

cultura(s) ou meios socioculturais, apresentando também desafios e enfrentamentos:

Ser Mulher a gente sabe que torna a gente sempre um passo atras, de ser
Mulher, de comunidade periférica e ser negra a gente sabe que torna a gente
ter que lutar trés vezes mais. Tém varias situacdes de memoria, por exemplo
quando eu assumi. Eu sou a unica mulher que rege um maracatu, eu sou
mestra, eu apito, so por esse fato eu ja passei por ‘n’ problemas, ‘n’ situagdes
... por exemplo quando eu assumi o Encanto do Pina alguns batuqueiros
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antigos sairam porque nao aceitaram o Maracatu ser regido por uma Mulher
(Mulher 5 — Maracatu Nacao Porto Rico).

Em vistas disso, a Mulher 5, chama a atencdo em falas seguintes sobre a
necessidade de “resisténcia”’ e de precisar se impor “como Mulher” e como “Mestra”,
conforme suas afirmagdes.

Acerca disso, Sherry Ortner (1979), além dos dois fatores tratados acima,
chama atengdo para um terceiro fator presente na ldgica cultural envolvendo
classificagdes socio-estruturais: o fator que exclui a(s) Mulher(es) da participagao ou
contato com algum dominio de maior poder da sociedade/cultura. Assim, a partir do
exemplo apresentado, a(s) Mulher(es) sdo aceitas como membras do Maracatu,
ocupando predominantemente papeis ou funcdes nao relacionadas a alta hierarquia,
como o é o de “Mestre”, entendido este, como prerrogativa dos homens.

E disso, em analise comparativa entre o exercicio da funcdo de Mestre,
predominantemente desempenhada por homens e a fungdo de Rainha do Maracatu,
desempenhada por Mulheres, ressaltamos o fato da primeira funcdo citada estar
relacionada ao exercicio publico de poder e voz (nas ruas, em cortejo, em palcos e
apresentacgdes) para comandar o “batuque”, enquanto a fungédo de Rainha ou Princesa
€ exercida, muitas vezes em siléncio nos espacos publicos, quase como presenga em
simbolismo.

Em suma, percebe-se que sdo muitas as dimensdes identitarias da(s) sujeita(s)
protagonistas da pesquisa. As quais remetem a ser Artista, Mestra, Mae, Professora,
ter vivenciado experiéncias em outros paises, dimensdes da relacao de cada Mulher
com o ponto de cultura especifico, de cada Mulher com o seu
entorno/bairro/comunidade e muitas outras em devir. Destas dimensdes, emboranao
seja foco neste trabalho, percebe-se a forte intersec¢ao entre género, classe popular
e etnia/raca, de modo a atentarmos para a importancia de Direitos Culturais que
compreendam tais relagcdes. Assim algumas destas dimensdes identitarias entram em
conflito com elementos e aprendizados culturais de espagos e cultura(s)
masculinizada(s).

Outrossim, € percebida a presenga nas falas de (com)formacgdes identitarias
emergentes relacionadas a Ser Mulheres, em pespectiva coletiva e em defesa de
espacos e direitos em equidade de género, frente a descricdo de desafios e

enfrentamentos, com utilizagao frequente das seguintes expressdes: “coletividade de
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Mulheres”, “todas nés”, “nés Mulheres somos”. Assim, a(s) Mulher(es) entrevistadas
expressaram, mais fortemente no SOS Corpo e no Maracatu Nacao Porto Rico, mas
também presentes no Centro de Educacgao e Cultura Darué Malungo e no Maracatu
Estrela Brilhante, um nivel de compreensao quanto ao sentido politico em torno da

identidade coletiva de Mulheres.

4.2 Atividades, fungoes e légicas de (in)subordinagao da(s) Mulher(es)

Tratando-se da identificagdo das fungdes e atividades desempenhadas pela(s)
Mulher(es) entrevistadas, em atendimento ao primeiro objetivo especifico da pesquisa
(sempre que possivel, situando-as em trajetorias e dos significados atribuidos), a(s)
perspectiva(s) da(s) Mulher(es) trouxeram referéncias tanto a atividades relacionadas
aos pontos de cultura como, também, a situagdes externas aos pontos de cultura.
Para uma compilacédo de resultados, foi elaborado o quadro demonstrativo abaixo,
abordando as atividades realizadas, a especificagdo da geracédo de renda individual

(o segundo objetivo especifico da pesquisa) e outras variaveis que pudessem

enriquecer a visdo sobre o campo, tratando-se de uma pesquisa exploratoria:

Quadro 4 — Fungdes e outras variaveis

Geragéao de Outras fungdes | Geracao de renda
Papeis/ Fungdes | renda relacionada externas ao relacionada a Filha(o)s/ Escolaridade
relacionadas ao ao ponto de ponto de cultura | atividade externa | |ldade | pessoas com | dela(s) e dos
ponto de cultura cultura / média com geragao de ao ponto de quem reside pais
mensal renda cultura / média
mensal
Trabalho
Voluntario. Nao
s |
Mulher 1/ Coordenaggo do ponto de 1 filha Médio
DI administrativa cuItFl)Jra exceto NE® 20 ) 55 1 filho Ensino
Malungo om ro"etos Mora s6 fundamental
proj (mée e pai)
especificos com
valores entre R$
500-1000
Arte —
Educadora,
professora de
Mulher 2 / | 9aN%3 Atriz e arte- Renda informal Nao tem/ Ensino
Darué cpreografa € Idem anterior educadora va’rlqvel, em 27 reside com Medio ~
Malungo dlretor’a de circense média mensal de amiga (Ela, mae e
espetaculos, R$ 1.000,00 pai)
recreadora,
organizadora de
festas.
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Nao tem/
Arte — Arte — reside com Ensino
Mulher 3 ~ o
/ Darué Selnez @i, Idem anterior EaluEER e, Nao tem 26 mae, Medio ~
professora de professora de padrasto e (Ela, mae e
Malungo ~ ~ B .
percussao percussao irmao de 14 pai)
anos
Trabalhou por
Méae Pequena S5 0 25D Recebe Sfinas Ensino
Mulher 4 ea Nao percebe de ; Mora com o
~ do llé, Princesa aposentadoria em Médio
/ Nagao renda pelas Pernambuco cerca de 9- .
do Maracatu, - L torno de 61 Ensino
Porto . atividades no como técnica . 12 pessoas
. organizadora de - - aproximadamente fundamental
Rico ponto de cultura | administrativa e na casa-sede = .
eventos R$ 2.000,00 (mae e pai)
professora do Maracatu
primaria.
Nao recebe .
renda fixa pelas 2 filhas Ela, Ensino
Coordenadora o Mestra do ) Médio
Mulher 5 Pedagéaica d atividades do M Salario 1 filho / Mora | ma .
/ Nagdo edagdgica do ponto de cultura aracatu alano. qrmal com cerca de mae e pai,
ponto de cultura | Encanto do como vigilante de | 39 sem
Porto exceto em " 9-12 pessoas ~
. e coordenadora . Pina. R$ 1.600,00 formagéao
Rico A funcado da - na casa-sede
da Ala dos Abés A Vigilante escolar
realizagdo de do Maracatu
oficinas.
Rainha e
Presidente do Recebe .
Maracatu aposentadoria em Ela, Ensino
res onsé\,/el or Realiza torno de 2 filhas e 1 Fundamental
Mulher6 | "SSP P >2 . filho/Mora | / M&e e Pai,
atividades Trabalho atividades de aproximadamente
|/ Estrela - . - 65 com esposo sem
; administrativas, voluntario Corte e R$ 1.800,00 e -
Brilhante na casa-sede | formagéo
de corte e Costura. produz renda
- do Maracatu escolar
costura, variavel de aprox.
organizagéo de R$ 300,00
apresentagobes
3°ano do
Da aulas de Abé i ensino
Mulher 7 | e é assistente . N&o tem / médio em
. Trabalho Nao possui Mora com andamento/
| Estrela no ensino de - " - 18 ~ . ~ h
X voluntario renda propria Mae, pai e Méae e pai,
Brilhante | outros R .
. irmao ensino
instrumentos P
médio
incompleto
Coordenadora 2 filhas / Ela e a méae
Mulher 8 | administrativo- N&o exerce Mora com Superior
/ SOS financeira R$ 7.500,00 atividade - 50 . completo.
- . companheiro, ) .
Corpo (funcéo rotativa externa filh nr Pai, ensino
a cada 4 anos) iha & genro | f,ndamental.

Fonte: Informacdes fornecidas pelas entrevistadas

Em torno dessas funcbes e atividades, assim como dos espacos (fisicos e

simbalicos) dos pontos de cultura a(s) Mulher(es) configuram a atribuigdo de diversos

significados e sentidos, conforme expresso através das seguintes falas:

Nem tudo € um mar de rosa, sempre tem espinho. Comandar uma Nagéo,
depois que vocé apronta tudo, ta tudo prontinho bonitinho na avenida, que eu
nao desfilo sozinha, depois que eu vejo na minha frente tudo bonito tudo
brilhando é uma satisfagdo muito grande, tanto eu como o carnaval de
Pernambuco que ganha com isso (Mulher 6 — Maracatu Nagédo Estrela

Brilhante).

Eu confesso que eu me sinto as vezes muito cansada porque € muito trabalho
mas também muito realizada porque o compromisso e vocé saber a razdo de
vocé estar ali se lascando todinha, toda quebrada, € muito maior, da uma
satisfagdo muito maior ... porque a conjuntura deixa a gente louca, tem dia
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que a gente ta tdo ansiosa que eu mesmo trago uns pote de rapadura e é
uma briga por um pedaco de rapadura, mas reflete a sobrevivéncia das
Mulheres no mundo (Mulher 8 — Instituto SOS Corpo).

Que eu vejo a alegria das criangas, me da prazer em dar aulas pra elas e ver
que elas estao tendo algo mais na vida (Mulher 2 — Darué Malungo).

Eu vejo progresso, transformacdo social, que mesmo sem recurso a gente
consegue, visivelmente a gente consegue detectar em criangas e jovens que
frequentam a Nacao (Mulher 5 — Nagéo Porto Rico)

Acerca dos relatos e descrigdes da(s) Mulher(es) com base em suas atividades
e fungdes a cultura vista como instancia simbdlica de produgdes e reproducdes sociais
compreende que toda pratica social, seja no trabalho e em outras fungdes cotidianas,
apresenta uma “dimensao significante” que constitui e ao mesmo tempo é constituida
nas nossas interagdes sociais. E nesse sentido, segundo Canclini (2015) a cultura ndo

é:

Um suplemento decorativo, entretenimento dominical, atividade de 6cio ou
recreio espiritual para trabalhadores cansados, mas algo constitutivo das
interacgdes cotidianas, em que se desenvolvem processos de significagdo dos
comportamentos em entrelagamento entre a cultura e a sociedade, o material
e o simbdlico (CANCLINI, 2015, p. 45).

Com base nisto, ressalta-se o fato sociocultural da organizacédo de
sentidos/conceitos, em torno de construgcbes identitarias da(s) Mulher(es) em
pesquisa a partir do trabalho e das atividades desenvolvidas nos pontos de cultura.
Fato este também evidenciado diversas vezes, em situacdes de entrevista, em que
a(s) Mulher(es) apresentaram a tendéncia em responder questdes direcionadas
somente a ela(s) (com questionamentos que continham “vocé”) relacionando-as em
primeiro lugar aos pontos de cultura, como por exemplo ao serem questionadas sobre
as fungdes e atividades que desempenhavam e a renda que era gerada por estas
atividades.Tais falas expressam sentidos que n&o se restringem ao campo de
trabalho, mas compreendem um entendimento das atividades que realizam que lhes
confere significado a propria vida.

Acerca de sua trajetéria a Mulher 2 — Centro de Educagéao e Cultura Darué
Malungo explicita ser filha da(o)s fundadora(o)s e revela que foi educanda do centro
cultural até os dezesseis anos de idade e tornou-se professora aos dezoito, exercendo
atualmente as fungdes de professora de danga, coredgrafa e diretora dos espetaculos,

recreadora e organizadora das festas do ponto de cultura. A Mulher 3 — Darué
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Malungo, também foi educanda do mesmo ponto de cultura desde os dez anos de
idade; informa ter comegado como professora de dancga e atualmente é professora de
percussao, atividade que ja realiza ha treze anos. Neste periodo, segundo conta era
“muito dificil encontrar uma professora de percussao Mulher”, ela mesma aprendeu o
oficio com professores homens. Também desenvolve atividades de pintura, confecgao
de instrumentos, bordado, costura, com trabalhos divulgados pelas redes sociais.

Acerca de alguns dos sentidos produzidos pelos discursos da(s) Mulher(es)foi
possivel identificar logicas de subordinacdo quanto as fungdes e atividades
desempenhadas por Mulheres advindas da légica cultural (SHERRY ORTNER, 1979),
conforme problematizado em sequéncia.

A partir das atividades do Centro de Educagéo e Cultura Darué Malungo, que
atende cerca de 45 criangas, entre 3 e 16 anos, com atividades que envolvem a
aprendizagem-ensino da percussdo do maracatu, alfabetizacdo, elaboragdao de
espetaculos, entre outras, a Mulher 1, explicita a sua trajetéria de fungdes e atividades

até os dias em enfoque:

No inicio eu dancava, eu dava aula de danca e dancava também na
companhia. fazia também a parte de coordenagdo, da parte de ir pra o
comércio, comprar quando a gente tinha a parte de projeto. Hoje eu nao
danco mais porque adquiri uma hérnia de disco, entdo hoje eu estou sé na
parte administrativa e de coordenacao do centro, de buscar projetos, de me
juntar com outras pessoas que ajudam. (Mulher 1, grifo nosso).

Através da fala acima, sua entonacdo e gestual, percebeu-se que a
interlecutora, confere ao “s¢”, tanto o significado de no momento somente realizar as
atividades da gestao cultural, com alguma preferéncia pela atividade anterior ligada a
danga, como também pelo aspecto que chega a considerar a fungdo administrativa
como de menor valor simbdlico e prestigio para a cultura “artistica” do ponto de cultura,
uma vez este identificado principalmente pelas expressdes artisticas como agao
cultural. No entanto, Cunha (2007) aborda o papel de gestor(a) de organizagbes
culturais classificando-a como de nivel complexo, englobando diversas fungdes,
atividades e conhecimentos multidisciplinares que a diferencia dos demais tipos de
gestora(e)s pela necessidade de conhecerem e serem sensiveis ao processo de
criacdo artistica, ou seja, muito pelo conhecimento de valores simbodlicos das

atividades artistico-socioculturais.
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Também acerca das fungdes que desenvolve no ponto de cultura, a Mulher 4
expressa ser Princesa do Maracatu e Mae Pequena do llé. Afirma ainda que “a parte
administrativa” € de responsabilidade dos dois homens, seus irméos, enquanto
justifica “eu fico mais com a parte de dar palpite, riscar, assinar...”. O que vem a
significar neste caso, um poder, quando referente as decisdes administrativas e de
gestao, meramente representativo.

Ao ser solicitada a descrever o papel/fungao “Mae Pequena do 11é€”,em termos
de atividades, ela explica que significa “organizar as pessoas que convivem comigo...”,
0 que, em contexto mais amplo de fala, envolve o atendimento a aproximadamente

sessenta criangas, a coordenacao de atividades de programagdes como festas
celebracbes, apresentagdes do Maracatu, elaboragao de figurinos e aderecos, entre
muitas outras; e acrescenta “pra ndo dizer dona de casa”, com fala dita em sussurro.

O sussurro, como dado nao-verbal, ao referir-se a “dona de casa”, assim como
a expressao “s6” em entonagdo com menor volume de voz no relato anterior, ofertam
indicagdes ao pressuposto de desvalorizagao levantado por Sherry Ortner (1979) ao
reproduzir uma visao social que estabelece valor inferior ao espaco doméstico e as
fungcdes de cuidado e socializagdo de criangas e a outras tarefas geralmente
relacionadas a(s) Mulher(es). Numa logica de desvalorizagdo dos papeis e fungdes

desempenhadas por Mulher(es) ha um dado cultural em que esta presente:

O elemento de ideologia cultural e as colocagbes informativas que
explicitamente desvalorizam as Mulheres e com elas, seus papeis, suas
tarefas, seus produtos e seus meios sociais com menor prestigio do que os
relacionados aos homens e as fungbes masculinas correlatas (SHERRY
ORTNER, 1979, p.97-98, grifo da autora).

Acerca da desvalorizacdo de fungdes relacionadas ao cuidado, esta autora
também aponta uma légica cultural baseada na relagdo Mulher-natureza em que se
formula uma interagao entre material-simbdlico que compreende uma “ligagao intima
das mulheres com as criangas que pode confirgurar-lhes a possibilidade de serem
elas proprias consideradas mais proximas da natureza” (SHERRY ORTNER, 1979.
P.107). Assim, pelo fato da(s) Mulher(es) “serem”/possuirem os corpos (evidéncia
fisica) que podem gerar outro(s) ser(es), com énfase na gestagcdo e nao na
contribuicdo dos homens nesse processo, os valores culturais direcionam que a ela(s)
estaria(m) destinada(s), exclusiva ou quase exclusivamente, a fungdo de cuidado

(atribuicdo de valor cultural), por sua vez relacionada ao espago doméstico. E que,
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embora em muitas sociedades possa-se afirmar que os homens “possam” (ndo é
proibido) realizar as atividades de cuidado e relativas ao espago doméstico, em geral,
nao o fazem em funcao de valores e logicas culturais implicitas (SHERRY ORTNER,
1979; MARINA CASTANEDA, 2006).

O que ira sustentar papeis tidos como “de homens” ou “de mulheres”,
exclusivamente, em visado dicotdmica. De forma que o cuidado com as criangas (como
ocorre no Darué Malungo, e expandido ao cuidado a comunidade como ocorre no
Porto Rico) &, ndo somente a(s) Mulher(es) relacionado, como impde sua (prépria)
desvalorizagdo, enquanto reforcos aos esteredtipos da(s) Mulher(es) como
cuidadoras exclusivas nestas fungdes.

E importante observar que, isto ocorre, apesar do fato do espaco doméstico
(construgdo que reune diversas habitacbes em conjunto, sede do Maracatu Nagéo
Porto Rico) ser ressignificado sob alguns aspectos, tornando-se também “espaco
publico” em diversas ocasides, uma vez que €& neste local que se realizam
festividades, ensaios, oficinas e outras atividades em que a comunidade é convidada
a entrar e participar. No entanto, mantem-se a relagdo entre o espaco e o cuidado
cotidiano com as criangas como fung¢ao praticamente exclusiva de Mulher(es).

Por outro lado, é inegavel a presenga do elemento de ressignificacédo desta
expresséao (dona de casa), com ganho de certo poder simbdlico, a partir da nomeagao
“Mae Pequena do llé”. Poder que pode ser demonstrado pela afirmagao da Mulher 4
ao abordar a satisfagao a partir do que Ihe da mais prazer ao desempenhar as fungoes
e atividades que realiza: “Eu tenho contato com a comunidade dentro da minhacasa,
0 povo me procura”. O que leva a entender que ela (Mulher 4) também compreende
que o alcance de suas atividades/fungdes ganha poder ao nao se restringir ao espago
doméstico/do ponto de cultura, mas estando relacionado a toda a comunidade (como
atuac&o ampliada).

Nessa perspectiva, alguns outros fatores poderiam ser problematizados no
sentido de valorizacdo dessas atividades ligadas a fungao religiosa a partir da
cosmovisao das religides de matriz africana em que nao ha separacao nitida entre o
cotidiano e o ritual, o profano e o sagrado, o doméstico e o comunitario (REGINA
NEGREIROS, 2017). Por esta linha de entendimento, através do candomblé percebe-
se que a Mulher Negra assume estas mesmas atividades diferenciando-as de “tarefas

comuns”, com ganho de poder simbdlico baseado na religiosidade.
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Em vistas disso, a importancia de tais atividades e funcbes nao pode ser
negada na medida em que envolvem o cuidado tanto com as criangas quanto com as
pessoas da comunidade no que diz respeito até mesmo a alimentagao basica e a
apoios diversos, assim como pelo aspecto em que asseguram o exercicio de trabalho
e de direitos de muitas outras Mulheres, conforme apontam as observacoes realizadas
nos pontos de cultura do Porto Rico e do Darué Malungo.

Analisando-se mais detidamente este Maracatu, € possivel identifica-lo sob
alguns aspectos, por exemplo, a presenga em grande numero de Mulher(es) e o
exercicio de fungbes como Rainha e Princesa, “como uma cultura matriarcal”’. No
entanto, faz-se necessario problematizar tais aspectos, uma vez, conforme afirmado
por Sherry Ortner (1979) “a pesquisa para uma cultura igualitaria genuina provou ser
infrutifera sem levar em conta o matriarcado' (SHERRY ORTNER, 1979, p.98).

Assim, Sherry Ortner (1979) nos incentiva a analisar os parametros simbdlicos
envolvendo conceitos de pureza e profanacdo, a existéncia de tabus, restricbes a
aproximagao de elementos tidos como sagrados, concomitantemente ao exercicio de
“certos poderes e direitos”, como indicios de esquemas de inferiorizagdo da(s)
Mulher(es) em determinada cultura.

Neste sentido, ha relatos de restricbes a(s) Mulher(es) no que diz respeito a

mestruagéo. Sherry Ortner (1979) aborda fatos como o citado da seguinte visao:

As Mulheres sao identificadas ou simbolicamente associadas com a natureza,
em oposigdo aos homens que sdo indentificados com a cultura. Uma que o
plano da cultura sempre é submeter e transcender a natureza, se as Mulheres
sao consideradas parte dela, entdo a cultura achara “natural” subordina-las,
para nao dizer oprimi-las [...] Isto &, a cultura (ainda assim equacionada
relativamente sem ambiguidade pelos homens), reconhece que as Mulheres
sdo participantes ativas em seus processos especiais, mas ao mesmo tempo
as considera como sendo mais enraizadas ou tendo afinidade mais direta
com a natureza [...] mesmo que as Mulheres néo estejam equiparados com a
natureza, sdo contudo consideradas como representantes de uma ordem
inferior, como sendo menos transcendentes a natureza do que os homens
(SHERRY ORTNER, 1979, p. 101-102).

Sherry Ortner (1979) aponta que o questionamento em torno de sociedades
que postulam aspectos do matriarcado requer uma visédo em torno das estruturas e

das interrelagbes entre essas estruturas, afirmando ser a exclusao feminina dos ritos

S Regime de organizagéo social em que a autoridade é exercida pelas mulheres, tida como uma
realidade no século XIX, quando se acreditou que tal sistema teria prevalecido em sociedades arcaicas.
No entanto, contestada atualmente pela Antropologia cultural e outras ciéncias, sendo considerada
meramente hipotética por Sherry Ortner (1979).
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mais sagrados ou do maior conselho politico, assim como a existéncia de restrigdes
no exercicio das fungdes baseadas em fungdes bioldégicas (como a menstruagéo)
legitimadas por concepcgdes religiosas ou da tradicdo (como se esta fosse algo
imutavel), dentre outras estruturas em correlacdo, constituem-se evidéncia de
ideologias culturais ndo genuinamente igualitarias.

Comparativamente, no Maracatu Nacao Estrela Brilhante, por n&o incorrer
numa relacdo direta entre o Maracatu e religibes de matriz africana, ao ser
questionada sobre relacbes entre a menstrucdo das Mulher(es) e os desfiles
realizados, a Mulher 5 e Rainha do Maracatu diz que “sangue é vida” e afirma néao
haver restricdes ou empecilhos para os desfiles desta natureza.

Por outra visdo, acerca da “mesma” realidade do Maracatu Nacao Porto Rico
pontua-se a ocorréncia de contradi¢gdes nas falas da Mulher 4 e da Mulher 5 quanto a
existéncia de fungdes proibidas para Mulheres e para homens. Enquanto a Mulher 4
€ tachativa ao afirmar que existem atividades nao permitidas para as Mulheres no
referido Maracatu e nenhuma atividade é proibida para os homens, a Mulher 5 afirma
que “todas as atividades do Maracatu sao livres para homens e Mulheres”, embora
expresse em outros momentos de fala, como ja descrito, que nem sempre tenha sido
assim.

Em torno do dado de contradicdo apresentado € possivel pontuar que as
diferentes visbes envolvem os seguintes aspectos: a percepgao diferenciada quanto
a estas restricdes, enquanto a Mulher 4 compreende as restricbes ao exercicio de
algumas fungdes pela(s) Mulher(es) a partir de aceitacdo baseada na légica de
tradicao cultural-religiosa (do ponto de cultura e do candomblé), a segunda, Mulher 5,
com base no contexto mais amplo de sua fala, apresenta maior disposigdo para a
subversao de paradigmas ou de valores tradicionais que imponham restricdes a sua
atuacao; em que também deve ser considerada a incidéncia do fator de diferenca
geracional (uma possui 61 anos e a outra 39, respectivamente). Assim, apesar de a
Mulher 5 afirmar a existéncia de restrigdes para a(s) Mulher(es) em outros contextos
de fala, as expressa em sentido passado, conforme visualiza ou Ihe proporciona sua
prépria experiéncia (a exemplo de, apos diversos enfrentamentos ter sido reconhecida
como Mestra de um outro maracatu), ou com a possibilidade de ultrapassa-las.

Tratando-se das desigualdades, segundo Sherry Ortner (1979) sdo produzidas

l6gicas socioculturais que impedem ou dificultam a execugao de determinadas
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fungdes pela(s) Mulher(es) uma vez identificadas tais atividades como “de homens”.

Assim a Mulher 5 afirma que no Maracatu Nacao Porto Rico:

Antes as Mulheres s6 podiam dancar, ndo podiam tocar. As Mulheres
antigamente era proibido tocar, entao todas as Mulheres participavam das
atividades no qual era permitido: da confecgao de roupas e aderegos a toda
a produgdo e dancar. E ai a partir do momento que o mestre (nome do
esposo0) assumiu, por volta da década de 1999 ou foi 2000, ele abriu espago
pra que as Mulheres pudessem tocar na Nagéo, e ai nao s6 eu como outras
Meninas e Mulheres daqui que sempre conviviam aqui passaram a compor a
ala dos abés e outros instrumentos do baque (Mulher 5 — Maracatu Nagao
Porto Rico).

Através desta fala é possivel constatar que as fungdes eram divididas por
género, que havia a restricdo quanto as atividades que a(s) Mulher(es) podiam
desempenhar, e que por sua vez, tais restricbes estavam assentados nao somente
em principios de preservacgao de tradigdes mas também em valores dicotdbmicos que
diferenciam “fungdo de Mulher(es)” e “funcdo de homem(s)”. Além disso, é possivel
inferir que este ordenamento era determinado pelos homens, isto €, a eles cabiam
definir as proibicdes como fungdo naturalizada, além de serem aceitas como ldgica
cultural pela(s) Mulher(es).

Também é possivel problematizar que, ainda que tenha sido necessaria a
presenga de mais Mulher(es) como também a “abertura” realizada por um homem
com “status de chefia” de forma a possibilitar que o entendido como “tradicao” pudesse
se transformar, € inegavel que ha um contexto sociocultural e a evidéncia da estrutura
que ja aceita a possibilidade da equidade de género.

Apesar da conquista de novos espacos, a Mulher 5 ainda afirmou sentir,
conforme indica, uma “rejeigcdo (por parte) de homens”, principalmente a espacgos
outros que nao aquele ponto de cultura especifico, relacionada a “como” desempenha
(modo de fazer) suas fungdes. O que evidencia uma logica também baseada nas
atuagdes do(s) homem(s) ou a sua forma de desempenhar determinada
funcao/atividade como modelo unico ou mais adequado, a execugao de tais
atividades.

Neste dialogo em torno da discusséo acerca da ocupacdo de atividades e
espacos por Mulheres e homens, a Mulher 5 (Nagéo Porto Rico) apresenta o fato da

ala dos abés ser formada somente por Mulheres em que afirma que é possivel aos
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homens tocar abés, no entanto justifica a auséncia deles tocando este instrumento

apenas como opgao:

Os homens néo tocam abé, nio é que seja proibido, é porque é opcao mesmo
das Mulher(es) se identificar mais pelo instrumento, das Mulheres, ter mais
uma procura das Mulheres por questado de afinidade, por questdo de charme.
Mas nada impede tanto o homem quanto a Mulher de participar do geral
(Mulher 5 — Maracatu Nacao Porto Rico).

Fato similar € observado no Maracatu Nagao Estrela Brilhante:

Percebo que a maioria dos instrumentos percussivos --- bombo e tamborim —
sdo tocados por homens. Apenas 1 mulher entre eles, na oficina observada,
0 que poderia ser explicado pelo peso, conforme afirmam alguns integrantes.
No entanto, visualizo que ha os mesmos instrumentos em tamanhos menores
e portanto, pesos mais leves. Enquanto o Abé — instrumento com som de
“chocalho de contas”, tocado através de um gestual préprio dos bragos e das
maos, e que a danca esta fortemente ligada ao ato de tocar, € dominado por
mulheres.

Acerca disso, Sherry Ortner (1979) reflete que a logica cultural que limita a
atuacao da(s) Mulher(es) refletem regras nem sempre expliticas, isto €, nem sempre
manifestas como proibigcdes escritas ou falas diretas, mas restringindo ou mesmo
direcionando tal atuagao a determinadas areas. Estando, portanto, baseada também
na divisdo dicotdbmica de papeis/atividades/fungdes por género.

Nesta mesma linha de pensamento, embora adote um sentido de defesa de
sua propria funcdo de dirigente do Maracatu, a Mulher 4 (Nacao Estrela Brilhante)
expressa que nesta funcao especifica “quem tem que tomar conta € Mulher mesmo”
pois, para ela, sédo identificadas caracteristicas predominantes nas Mulheres no que
se refere a “conversar” e “lidar com o publico”. Ja para os homens estariam destinadas
as funcdes de “ensinar’, nas quais, segundo sua fala “se conta nos dedos as Mulher”.
Com base nisto percebe-se a manutengcdo de uma légica cultural que visa distribuir
atividades/fungdes a partir da ja citada logica dicotbmica de divisdo do trabalho
através das identidades fixas de género e ndo em sentidos de autonomia da(o)s
sujeita(o)s.

Por outro angulo, cabe ressaltar que a Mulher 5 é responsavel pelo destaque

da ala dos abés'® no Maracatu Nag&o Porto Rico ao desenvolver a produgio dos sons

60 Abé (Agbé) ou Xequeré (Sekere na ortografia Yoruba) € um instrumento musical de percussdo de
origem africana, produzido através de uma cabaca revestida com uma rede de migangas. A
cabaga para os africanos € o simbolo da fertilidade, pois o formato lembra uma mulher gravida. O abé
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e ritmos préprios deste instrumento envolvendo a danga dos Orixas, com movimentos
corporais diferenciados em relagdo a outros Maracatus e conferindo destaque as
Mulheres.

Assim € possivel visualizar o protagonismo crescente de Mulher(es) em
espacos entendidos como “femininos”, em que nenhum ou poucos homens arriscam
estar, enquanto algumas Mulher(es) dispdem-se a estar em lugares “ditos” para
homens, como forma (ainda que mais dificil), de buscar relagdes igualitarias.

Conclui-se a partir das demonstragdes acima que a(s) Mulher(es) reproduzem
l6gicas de subordinacdo como endosso a logica cultural masculinizada, ao mesmo
tempo em que desenvolvem novas logicas e processos de significagdo em torno de
valorizacdes das Mulheres e de suas fungdes/atividades em contribuicido ao processo

de equidade entre Mulheres e homens.

421 RECONHECIMENTO, RENDA E OUTROS DESAFIOS ENFRENTADOS
PELA(S) MULHER(ES)

A partir do abordado em segdes anteriores, a(s) perspectivas da(s) Mulher(es)
evidenciaram desafios e enfrentamentos (terceiro objetivo especifico delimitado no
desenho inicial da pesquisa), pelo fato de ser(em) Mulher(es) e entre outros aspectos,
relacionados ao fator de reconhecimento.

Primeiramente a(s) Mulher(es) entrevistadas afirmaram obter um
reconhecimento referente ao proprio ponto de cultura e de forma menos frequente, a
comunidade. No caso do Centro Darué Malungo e do Maracatu Nacao Porto Rico,
reconhecimento advindo de outras Mulheres e Mulheres-mées das criangas cuidadas.
No entanto, esse resultado n&o se revela igualmente nos espagos externos, conforme
as situacdes descritas pela Mulher 1. Estando ela “a frente”, como representante e
coordenadora das atividades do Centro de Educacéo e Cultura Darué Malungo, seu

ex-esposo e um dos fundadores do projeto concentra 0 maior reconhecimento pelo

chegou aqui no Brasil trazido pelos negros africanos e até a década de 1980 o abé ndo era um
instrumento popular no estado de Pernambuco. Sé no ano de 1996 que o agbé comecgou a fazer parte
de uma nagao de maracatu, sendo pioneiras em sua utilizacdo a Nagéo do Maracatu Estrela Brilhante
e a Nacao do Maracatu Porto Rico. (Fonte: wikipédia, adaptado, acesso em 18/11/19)
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trabalho do ponto de cultura, apesar do grupo ser formado em sua maioria por

Mulheres:

Uma coisa que acontece sempre aqui, € maioria as Mulheres que esteve ou
estdo em sala de aula. O numero de Mulheres em sala de aula sempre foi
maior de que a figura masculina dentro do Darué ... eu acho que até o nome
tem a ver, porque como eu falei o nome é Darué (resisténcia e forga). A
maioria de Mulheres dando aulas e coordenando, mas o trabalho, sempre a
midia, os 6rgaos, s6 vé um homem. E a gente sabe a importancia dele, ele
foi o idealizador do trabalho sim, mas ele ndo é o trabalho em si, ele € um
homem que compde essa equipe no meio de alguns homens e muitas
Mulheres. Eu sinto que, desde o inicio, quando o Centro Luiz Freire estava
nos ensinando a construir projeto, eu lembro que uma pessoa chegou com
um projeto ela (uma Mulher) contava a histéria dele e ai eu me colocava, as
outras Meninas ficavam meio acanhadas. e falei: esse texto fala muito mais
dele do que do Darué. O pessoal achava que era ciime. Uma coisa é a
histéria do homem, outra coisa € a histéria do Darué. Sao coisas que a gente
vai aprendendo no dia a dia, a gente vai percebendo, € que noés também
contribuimos de alguma forma, querendo ou nao, porque quando vocé se
cala, quando vocé recua enquanto Mulher, vocé vai deixando que “essa
coisa” tome conta. (Mulher 1 — Centro de Educagéao e Cultura Darué Malungo,
grifo nosso)

A fala, complexa quanto ao aporte em transversalidade a diversas tematicas,
mas que nao poderia ser reduzida a pequenos trechos que ndo demonstrassem o
contexto maior, evidencia a dificuldade de obter reconhecimento até mesmo ao expor
questdes no meio sociocultural, na medida em que tem reduzida a sua exposi¢ao
(contestacdo) a uma disputa “por ciume”. Colocada puramente como uma questéao
subjetiva, reconhecida somente a figura masculina, ainda que a equipe do Centro
Darué Malungo fosse formada em sua maioria por Mulheres, na descrigcao da histoéria
do ponto de cultura, é impedida de ser problematizada.

Assim, Sherry Ortner (1979) evidencia como condigéo para que a(s) Mulher(es)
sejam vistas como membro cultural, até mesmo para estar entre homens ou estarem
inseridas em cultura(s) masculinizada(s), a aceitacéo da légica e dos argumentos da
cultura que a(s) subordina(m), ou seja a reproducdo de um silenciamento ou nao
contestagdo. Assim, embora “aceitas” no “didlogo social” porque ndo seria viavel
extermina-las (literalmente), ndo ha o estabelecimento de um didlogo verdadeiro na
medida em que as regras estado postas e nao foram, portanto, discutidas e acordadas
entre as partes (homens e Mulheres, Mulheres e as estruturas sociais).

Acerca da participacdo e do reconhecimento, Sherry Ortner (1979, p. 106)

afirma que, “por sua consciéncia e participagao no dialogo social” a(s) Mulher(es)



105

é/sao reconhecida(s) como uma participante da cultura, surgindo, no entanto, numa
escala de transcendéncia inferior a do homem.

Embora pudesse ser levantado, para os objetivos iniciais da pesquisa somente
os desafios e enfrentamentos relacionados ao fato de serem Mulheres, assinalamos
os aspectos étnico, racial, religioso, de classe e de género se apresentaram como
substanciais nos contextos de fala das Mulher(es) e também como evidéncias da
l6gica cultural.

Nesse sentido, a Mulher 2 expressa que os principais preconceitos que
vivencia, segundo a sua percepcao, se referem a “Ser Negra” e “de bairro pobre” e
“Ser Mulher”. Ou seja, para ela sobressaem as questdes raciais, de classe e de
género, evidenciadas em contexto de fala que estabelecem esta respectiva ordem de
importancia. Portanto, a consciéncia da realidade de que todas as Mulheres, de
alguma maneira, compartilham da mesma experiéncia de dominagdo masculina, ndo
sustenta os processos de transformacdes socioculturais, uma vez que € preciso
também a consciéncia de que raca e classe social, entre outras intersecgdes
identitarias, mediam essa experiéncias de subordinagcdo e engendram entre nods
mesmas, uma multiplicidade de formas e légicas de subordinagdo. Em que o pessoal
e o singular, para ser politico, necessita conhecer e reconhecer outras subjetividades
e realidades concretas (BELL HOOKS, 2017; RIVANE ARANTES, 2018; MARINA
CASTANEDA, 2006; SHERRY ORTNER, 1979).

Sobre o aspecto de reconhecimento da comunidade e espagos ao redor dos
pontos de cultura, ainda que reconhecidas no ambito interno de cada ponto de cultura,
ha relatos de desafios enfrentados por elas quanto ao preconceito religioso e racial na
comunidade/bairro e arredores, no desenvolvimento dos trabalhos dos pontos de
cultura, afirmando que as criangas “querem participar, acha “linda a cultura” (referindo-
se aos ensaios e desfiles do Maracatu), mas que maes tém preconceito, conforme

demonstrado por algumas de suas falas:

Porque é crente, porque nao gosta, ndo aceita, diz que é coisa do diabo, &
coisa do cado, € maracatu e candomblé, mas ndo sabe que adoramos
primeiramente Deus. Mas o preconceito la fora € grande demais ... e dentro
do ponto de cultura, sempre tem as discussbes, os preconceitos ..., mas
também renovagdes (Mulher 4 — Maracatu Nagéo Porto Rico).

Fato também evidenciado no Maracatu Nacao Estrela Brilhante e no Centro de

Educacéo e Cultura Darué Malungo, em que ¢ identificada uma associagao direta
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entre maracatu e religides de matriz africana de forma preconceituosa pelo publico em
geral, conforme expressa a Mulher 6: “as vezes chega um menino aqui, diz que € de
Xangb é catimbd, a mae nao quer deixar entrar’. Da mesma forma expressa a Mulher
3 em referéncia ao Centro de Educagao e Cultura Darué Malungo afirma ter ouvido
em diversas ocasides as pessoas se referirem as atividades do ponto de cutlura como
“negocio de macumba” e que por isso justificam ndo aceitarem a(o)s filha(o)s “ali
dentro”. Ainda que, conforme ja apresentado, as atividades desenvolvidas no Darué
Malungo e no Maracatu Nagao Estrela Brilhante ndo sejam praticadas diretamente a
partir de preceitos religiosos.

Ainda sobre o aspecto de reconhecimento algumas falas também demonstram
se tratar de um reconhecimento insuficiente quanto a aspectos trazidos pela Mulher
5. Como unica Mulher Mestra de um Maracatu em Pernambuco (Maracatu Encanto
do Pina), o que em uma medida, concretiza a equidade de género, ela expressa, mais
do que prestigio ou homenagem, o desejo de que o ponto de cultura seja reconhecido
‘como objeto de transformagao social da comunidade” pelo poder publico e receba

apoios mais consistentes e constantes:

Eu me sinto reconhecida [refere-se ao ponto de cultura] e por parte do poder
publico, de instituicdes, eu me sinto contemplada. Eu sinto que mesmo com
esse reconhecimento ndo tem uma valorizagao devida, ndo tem um suporte,
um apoio, pra que através desse reconhecimento a gente tenha um apoio. O
reconhecimento vem e vai, nao fica agbes positivas desse reconhecimento”
(Mulher 5).

Tal “suporte” a que se refere a Mulher 5 se relaciona a outro desafio enfrentado
pela(s) Mulher(es) no(s) pontos de cutura no tocante a geragdo de renda
especificamente por meio das atividades e fungdes culturais desempenhadas,
conforme ja explicitado no quadro 2 em se¢ao anterior. De forma que, seis dentre as
oito Mulheres entrevistadas desempenham as atividades nos pontos de cultura a partir
da sustentacao da renda de fungdes externas aos pontos de cultura ou com o auxilio
de familiares.

A partir dos dados e sentidos anteriormente apresentados e a percepgaoda(s)
Mulher(es) em relacédo a este fator, embora seja possivel afirma-lo como néo
determinante para a (com)formacao de sua(s) identidade(s), nao significa dizer que
seja irrelevante. Muito ao contrario, tem-se apresentado como desafio para a maioria

delas no sentido de manter as atividades dos pontos de cultura, como fator mesmo de
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subsisténcia para algumas, como valor simbdlico de reconhecimento e de insergéo no
mercado trabalho, e de efetivacdo da equidade de género, conforme expressa a
Mulher 3:

Eu sinto muita vontade de trabalhar nessa area, eu queria muito trabalhar de
carteira assinada, com danga, percussao nas escolas, pra eu ter meu
sustento. E eu levo pra mim que eu vou conseguir, eu nao vou desistir
enquanto Mulher, minha meta é essa. [...] as vezes aparecem oportunidade
em outro canto, mas “jogam” (empregam) mais homens, né?! Mas eu nio
desisto ndo. Eu gosto do que fagco e eu vou a luta mesmo. Teve um fato
quando eu fui fazer uma aula num Maracatu, era um teste, e tinha 2 rapazes
e s6 eu de Mulher. Eu senti que os meninos tocavam e eu tocava também,
ndo dava a minima pra eles, fazia o0 meu. S6 que na hora do teste eles nao
me botaram pra passar. Eles disseram que eu tinha capacidade, mas que
estava com algumas falhas e tinha que vir com mais atengéo (Mulher 3 —
Darué Malungo).

Expressando uma visdo do trabalho em que compara o desempenho das
atividades do ponto de cultura entre Mulheres e homens, a Mulher 2 apresenta o fator
de geragao de renda como justificativa para o fato de predominancia das Mulheres

como trabalhadora(e)s no referido ponto de cultura:

[...] que se vocé ver a maioria aqui no Darué hoje é tudo Mulher, porque os
homens vém, ficam, vdo, mas quem fica mais na luta € a gente mesmo. Tem
alguns professores que vem. Na verdade, muita gente ndo quer trabalhar
aqui, porque aqui & voluntario, entdo as vezes, € por isso, mas a gente vé
isso aqui além, que a gente ajuda aqui hoje, amanhad a gente pode ser
ajudado, eu fago isso por amor, e a gente faz isso por amor (Mulher 2 — Darué
Malungo).

Através desta fala é postulado o valor simbdlico relacionado a “além”
envolvendo significados de apoio mutuo, trocas, dedicacao relacionado ao trabalho
no ponto de cultura, também em torno de uma (auto)valorizagdo das fungdes e
atividades desempenhadas naquele ponto de cultura pela(s) Mulher(es).

Acerca do fato de geracao de renda, conforme apresentado, é possivel abordar
a (des)valorizagdo das fungbes desempenhas pela(s) Mulher(es) a partir da
construgédo de significados que lhes conferem menor status na escala sociocultural
apontando para as interagdes entre o simbdlico e o material (SHERRY ORTNER,
1979). Nesse sentido, a logica de desvalorizagdo de algumas fungdes
desempenhadas pela(s) Mulher(es), a exemplo do cuidado com as criangas e com a
comunidade, é reforcada pelo aspecto de ndo reconhecimento financeiro e de

empregabilidade (material), expresso pelas inumeras dificuldades quanto a geracao
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de renda n&o apenas para autossubsisténcia como também para a manutencao de

suas atividades ligadas aos pontos de cultura.

4.3 Légicas culturais e dramatizagdes eufemizadas das lutas da(s) Mulher(es)

As logicas de fala das Mulheres dos pontos de cultura evidenciaram avivéncia
de uma cultura a partir dos pontos de cultura ou intrinseca as realidades do ponto de
cultura, e outras “externas”, como ja dito. Neste ambito “externo” sdo expressos os
maiores conflitos. Por sua vez, estes meios, limitantes quanto a equidade de género
e inquietantes para a maioria das Mulheres entrevistadas, aparecem em suas historias
e fatos relatados, contribuindo para a composi¢ao de suas experiéncias e identidades,
em relagdes frequentemente de conflitos e na busca por transformagdes, conforme

apontado pela Mulher 8:

Eu estudei 14 atras sociologia, mas era um campo de trabalho bem
complicado, eu era bem jovenzinha, precisava trabalhar, enquanto eu
estudava sociologia eu trabalhava em escritérios, era o que era mais facil pras
Mulheres, ou vocé ia ser professora, ou vocé ia ser escriturario ... € eu tinha
um perfil pra administragéo e pra finangas muito interessante. Eu vivia um
eterno conflito. Porque eu tava aqui, né?! a servigo do capital, enxergava tudo
e via tudo o que tava acontecendo. Eu via meu companheiro trabalhar com a
mesma fungdo e ganhar mais do que eu, sendo mais inexperiente, que eu
treinei, mas ele era um rapaz e recém-casados eu descobri acidentalmente
que ele ganhava mais do que eu. Coisas assim que eu sai trilhando e foram
caindo as fichas ... entdo chegou um dado momento da minha vida que eu
nao quis mais trabalhar pra esse mercado, eu queria dar uma virada (Mulher
8 — SOS Corpo)

As “fichas” a que se refere a Mulher 8, em seu contexto de fala, dizemrespeito
as logicas da(s) cultura(s) masculinizada(s) produtoras de desigualdades, a exemplo
de menor salario, menores opc¢des de fungdes no mercado de trabalho em que as
Mulher(es) sdo explicita ou implicitamente aceitas, e sua busca por uma autonomia
em relacao a estruturas do mercado de trabalho. A “virada” a que se refere diz respeito
a conscientizacao quanto a novas escolhas de trabalho, primeiro como empresaria-
doceira, como prestadora de servicos de contabilidade e gestdo. Mais tarde em
Organizagdes nao-governamentais (ONG’s), como o faz ha 12 anos a partir do SOS
Corpo, exercendo atualmente a fungao de coordenadora administrativo-financeira. A
qual envolve a gestédo de fundos, monitoramento de aplica¢des financeiras a partir do

projeto politico, elaboragao de projetos de captacao, atividades contabeis, entre
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muitas outras; afirmando também que ndo existe tal funcdo de forma unica e isolada
uma vez que no SOS Corpo “é muito horizontal'’, tudo é trabalhado coletivamente”,
referindo-se a estrutura organizacional e de distribuicdo de fungdes e atividades, em
que destaca “a gente ndo tem uma grade (salarial) que desqualifique o trabalho
administrativo.

Entendido “esse mercado” como o mercado de empregos capitalista, em geral,
alheio as proposi¢cdes da(s) Mulher(es) e a equidade de género, conforme indicado na
fala pela desigualdade salarial injustificada e injusta, sobre processos de
singularizagdo (o devir Mulher) como o vivido e relatado pela Mulher 8, criticam Suely
Rolnik e Guattari (1986):

O que é verdadeiro para qualquer processo de criagdo € verdadeiro para a
vida. [...] Um musico ou pintor esta mergulhado em tudo o que foi a historia
da pintura, em tudo o que a pintura € em torno dele e, no entanto, ele a retoma
de um modo singular. Outra coisa & a maneira como essa existéncia, esse
processo criativo sera depois identificado em coordenadas sécio-histéricas;
isso ndo coincide com o sentido do processo de singularizagcdo. Ora, 0 que
interessa a subjetividade capitalistica, ndo é o processo de singularizagao,
mas justamente esse resultado do processo, resultado de sua circunscrigao
a modos de identificacdo dessa subjetividade dominante (SUELY ROLNIK;
GUATTARI, 1986, p. 69).

Dentre muitas outras situacbes exemplificadas destaca a dificuldade de se
estabelecer dialogos com homens quando ela propria se encontra em posi¢ao
hierarquicamente superior na escala sociocultural, como por exemplo ao lidar com
operarios que realizam obras na sede do SOS Corpo ou a tratar com gerentes de
banco, indicando que “sempre acontece aquilo de desqualificar a opiniao da Mulher”
e “nao basta vocé argumentar tecnicamente, dizer que entende, vocé tem que provar”,
tendo muitas vezes que chamar a atengdo para isso, demonstrando logicas de
desqualificacéo e classificagdes (SHERRY ORTNER, 1979; MARINA CASTANEDA,
2006) socioculturais em torno de expectivas da cultura em torno de como a Mulher

deve agir:

Quando eu tenho que me relacionar com banco, que eu tenho que dar uma
dura, é chata. Se fosse um homem é porque ele é firme, é assertivo, se for
Mulher é uma pessoa chata, antipatica ou ta louca naquele dia, né?! (Mulher
8 — SOS Corpo)

7 A referida “horizontalizagdo” faz referéncia ao downsizing, termo em inglés que significa o
"enxugamento" ou racionalizagdo da burocracia corporativa em administragdo de organizagdes, cujos
efeitos, dentre outros é a redugdo dos niveis hierarquicos.
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Como evidéncia de uma ldégica cultural implicita, a Mulher 8 indica a
necessidade de perceber o que a outra pessoa esta querendo dizer para reagir
afirmando “isso ai que vocé ta pensando, isso e isso, ndo €”, ou chamar a atencéo Do
homem pelo fato dele querer dirigir-se ao companheiro presente quando € ela a
representante na resolucao de algo do SOS Corpo, dizendo “vocé fala comigo, comigo
€ que vocé tem que tratar’; se referirindo a como se insubordina a tais légicas
socioculturais.

A Mulher 5 (Maracatu Nacao Porto Rico) cita o fato vivenciado em outro
Maracatu (o Maracatu Encanto do Pina), em que, herdando de seu pai a maestria para
conduzir o referido Maracatu, alguns “batuqueiros antigos”, conforme se refere,
deixaram o grupo por nao aceitarem que a Mestra do Maracatu fosse uma Mulher.
Afirma também vivenciar diversos enfrentamento e desafios referentes ao que chama

de “cultura machista”:

A relagao de discriminagao, a relagao de machismo é geral, € no cotidiano do
dia a dia que a gente enfrenta, dentro da Nag&o a gente encontra uma base
de fortalecimento pra gente combater isso ... a partir do momento que a
Nagéao abraga, acolhe, ela esta nos dando forga pra gente lutar contra e todos
juntos crescer e aprender. Falar do feminismo, falar dessa questdo de Mulher
€ muito novo, principalmente dentro de comunidade e a gente se fortalece no
conjunto.

Frente a estes desafios expressa a possibilidade de fortalecimento através do
ponto de cultura. Resolvendo pela criagdo de um Maracatu somente para Mulheres. a
Mulher 5 afirma que o ‘Maracatu Baque Mulher foi criado primeiramente como
“‘espaco descontraido de lazer’ para as Mulheres, mas ao deparar-se nao somente
com desvalorizagdes, desqualificagdes e discriminagdes, mas também com casos de
violéncias fisicas, a torna-se espaco de discussdes feministas, de resisténcia e
empoderamento das Mulheres da Comunidade do Pina. Assim, descreve desafios
tidos por ela como “emergentes do meio”, entendidos como dificuldades a equidade

de género e para os quais também apresenta enfrentamento:

Eu sentia falta de um espago onde a gente pudesse tocar, cantar e a gente
ter um momento sé nosso de tocar Maracatu [...] surgiu como uma idéia de
Mulher, mas ai tudo que envolve Mulheres, quando a gente se reune, as
problematicas vém a tona. Nesses encontros nos domingos eu senti a
necessidade de ndo s6 a gente dancar e tocar, mas fazer outras atividades
juntas. E foram aparecendo as problematicas, os relatos de abusos, de
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intolerancia, de violéncia e ai a gente foi se fortalecendo enquanto Mulher. E
a gente comecgou a trabalhar o feminino, a nos empoderar e nos fortalecer
juntas. Trabalhar uma questéo tao delicada. Trabalhar o feminismo ja é dificil,
dentro de comunidade entdo ... as Mulheres n&o séo instruidas a estudar, a
se empoderar a se fortalecer enquanto Mulheres, mas a viver em prol dos
homens, a ter o salvador da sua vida. E a lei da sobrevivéncia, agarre seu
homem ... Essa era a maior dificuldade no inicio do Baque Mulher. E ai me
veio a ideia de trabalhar através das Loas. Nossas loas sdo todas de luta, de
militdncia e a gente consegue passar o nosso recado. Ja tém 33 grupos
afilhados em todo o territério nacional. Todos Baque Mulheres — Manaus,
Floriandpolis, Rio de Janeiro ... e todos ligados a diretriz Recife, porque temos
regimento interno ... trabalhando em conjunto mesmo a distancia (Mulher 5 —
Maracatu Baque Mulher, Maracatu Nacgao Porto Rico, Maracatu Encanto do
Pina).

A(s) cultura(s), nesse contexto de desafios e enfrentamentos, como
dificultadora(s) da(s) vida(s) da(s) Mulher(es), regida por légicas e mecanismos de
naturalizacdo cultural é reveladora de inumeros “insights” importantes relativos ao
“motivo inexplicavel porque as atividades masculinas que envolvem destruicao (caca,
luta, guerra) sdo dadas muitas vezes maior importancia do que a habilidade feminina
de procriar, de criar a vida” (SHERRY ORTNER, 1979, p.104). O que por vez, tende
a implicar em perdas de Direitos Culturais pela(s) Mulher(es).

Do mesmo modo, a partir da cultura como dramatizacdo eufemizada (palavra
usada com frequéncia por Bourdieu) dos conflitos sociais Canclini (2015) afirma que
ha tempos a(0)s antropologa(o)s descobriam que, quando numa “sociedade se joga,
se canta ou se dancga, fala-se de outras coisas, ndo sé daquilo que se esta fazendo

explicitamente”:

Alude-se ao poder, aos conflitos, até a morte ou a luta de vida e morte entre
homens. Também nas sociedades contemporaneas pudemos descobrir, a
partir desta perspectiva indireta que passa pelas sociedades chamadas
primirtivas, que aquilo que ocorre na vida social, para que n&o seja uma luta
de vida e morte, para que nem todos os conflitos desemboquem em guerras,
tem de incluir formas de eufemizacdo dos conflitos sociais, como
dramatizagao simbdlica do que nos esta acontecendo. Por isso, temos teatro,
artes plasticas, cinema, cangdes e esportes. A eufemizagao dos conflitos nao
se faz sempre da mesma maneira nem se faz ao mesmo tempo em todas as
classes (CANCLINI, 2015, p.46-47)

Dessas diregdes, num sentido de rompimento de paradigmas costumes,
tradigbes e logicas limitantes as Mulheres (MARINA CATANEDA, 2006; MICHELLE
PERROT, 2007), a Mulher 5 empodera-se e as demais na funcdo de Mestra de
maracatu, através da criacdo do bloco carnavalesco “Nem com uma flor’ e do

Maracatu “Baque Mulher”, em que aborda questdes do cotidiano e da vida da
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Mulher(es) de sua comunidade do Bode através das loas (letras de musica entoadas

seguindo o ritmo) do maracatu, cantadas por Mulheres, criangas, homens:

Maria da Penha é forte / E forte pra valer
Com sua forga e coragem fez a lei acontecer
A lei Maria da Penha / Agora eu ja sei
11.340 do ano 2006
Mulheres do Mundo inteiro / Com garra pra vencer
Vamos unir as nossas forgas e fazer acontecer
Tem direito a liberdade / Tem direito de viver
Tem direito de ter direito, tem direito de vencer

(Mulher 5 — neta de Yalorixa'®, Yakekeré'®, coordenadora pedagogica, Mestra de maracatu)

Portanto, abordando os espagos de poder e igualdade desejados pelas
Mulheres e convergindo para o sentido transformativo da cultura defendido por Coelho
(2008) de autonomia das sujeitas, em confluéncia com o conceito expresso no
comentario Geral n.° 21 de fundagdo da UNESCO (Organizagao das Nag¢des Unidas
para a Educacao, a Ciéncia e a Cultura), € possibilitado o vislumbramento de novas e
diferentes diregdes em que a(s) cultura(s) no presente pode(m) ser transformada(s)

em equanimes quanto ao género:

Cultura ndo representa uma série de manifestagdes isoladas ou
“compartimentos herméticos”, mas um vivo, dindmico e envolvente processo
de cujos individuos e comunidades desenvolvem expressoes, significados e
significancias [...].

Por esta via de pensamento ressalta-se a autonomia dos individuos frentea(s)
cultura(s) como um estimulo a se procurar pensar sempre sob outro angulo, ainda que
para experimentar hipéteses, de forma a nao “perseverar no ser’, mas “ampliar a
esfera de presenga do ser” (COELHO, 2008, p.31).

8Yalorixa, da linguagem yoruba (ou lalorixa, iya) significa "méae dos segredos do Orixa", Ya = mae; ola
= segredo; Orisa = Orixa, podendo ser entendido como sacerdotisa, mae de santo, mae e chefe de
terreiro.

¥ Yakekeré é a Mae Pequena do Terreiros, sendo a segunda pessoa na hierarquia de mando de uma
de candomblé e herdeira do Axé (de asé, termo ioruba que significa “energia”, “poder”, “forga”, também
se referindo a forga sagrada de cada orixa e em relagédo a transmissao de energias e conhecimentos
pela palavra na oralidade); dentre outros significados. (Fonte:http://nacaoportorico.maracatu.org.br,

adaptado)


http://nacaoportorico.maracatu.org.br/
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4.4 A(s) cultura(s) como a instancia de conformagao do consenso e da

hegemonia da(s) Mulher(es)

Desta visdao de resultados quanto ao objetivo especifico da pesquisa de
investigacdo e demonstragao dos desafios a equidade de género é possivel apontar
que a(s) Mulher(es) também desenvolve(m) formas de lidar (materiais e simbdlicas),
criagcdes objetivo-subjetivas e légicas de insubordinagdo aos elementos culturais que
as tende a subordinar.

Assim, a cultura como uma instancia de conformagdo do consenso e da
hegemonia descrita por Canclini (2015) como uma configuragdo da cultura politica,
pode ser entendida com vistas a legitimidade da(s) Mulher(es).

Por meio de uma cultura politica, “em que as mudangas adquirem sentido”
segundo Canclini (2015) foi possivel compreender os pontos de cultura também como
espacos de descanso, respiro, de fortalecimento e consciéncia de Direitos Culturais
pela(s) Mulher(es), uma espécie de “cultura-refugio” dos/nos pontos de cultura. Isto
dito, especialmente na situagcdo atual com indicagdo de retrocessos e perdas de
direitos pelas Mulheres brasileiras. Cultura esta que se desenvolve através de
processos de reflexividade, (re)interpretacdo e (re)formulacdo das aquisi¢des
sociocultural(is), em que se procura uma identidade ativa, de identificagdo e
pertencimento, de ganho de (auto)confianga e empoderamento para a geragéo de
novos modos de resisténcia e (re)existéncia da(s) Mulher(es) nas relacdes, de acordo
com muitas falas obtidas.

A partir da(s) resisténcias?® da(s) Mulher(es) nos pontos de cultura, é possivel
percebe-la(s) em suas presengas como expressao de simbolos, signos e significados
em que se admite a légica cultural da equidade de género conforme expressa a

seguinte fala:

Falo muito sobre o que eu passei pra todos, pras meninas e pros meninos,
digo a elas que sao direitos iguais, 0 homem e a Mulher. Boto elas pra tocar
mesmo um Maracatu de Mulher eu fiz e t6 fazendo. Porque muito antes tinha
esse negocio aqui de dizer: menina danga e menino toca. E eu dizia “ndo”: ta
vendo quem ta aqui na frente? Um professora de percussdo Mulher e ndo
homem, entdo ndo tem isso de dizer que menina tem que dangar € menino
tem que tocar ndo, eu dangava e agora estou tocando e ainda dango e toco,

20 Resisténcias s&o entendidas como subversdes as regras existentes e (re)existéncias sdo entendidas
como as adaptacdes e as (re)criagdes na e da(s) cultura(s), realizadas pelas Mulher(es) nos pontos de
cultura e em outros espacos.
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entdo homem pode fazer a mesma coisa, dangar e tocar e Mulher também,
tocar e dangar.... E depois eles diziam: é né tia, tem que ser assim mesmo,
cada um tem o direito de fazer o que gosta e o que quer. (Mulher 2 — Centro
de Educacéo e Cultura Darué Malungo).

Além disso, a Mulher 2 explica que o entendimento inicial dos meninos e
adolescentes de que “o papel” da(s) meninas seria na danca, embora nao fosse algo
difundido como regra pelo referido ponto de cultura, era por eles compreendido e
naturalizado como se assim fosse. Tal entendimento, envolve as classificacbes
estruturais-sociais, abordadas por Sherry Ortner (1979) e apoiadas em estudos
psicoldgicos, advindas do processo de socializagdo da(s) crianca(s), de forma a
transmitir que existem papeis “especificos” para Mulher(es) e para homens como
l6gica cultural, e ndo apenas fungdes que podem ser exercidas por amba(o)s.

Com énfase no carater de aprendizado nao inato da(s) cultura(s) para esta
insténcia de legitimidade (CANCLINI, 2015), a Mulher 2 expressa ter observado que
tempos atras, ndo havia Mulheres na percussao dos Maracatus, o que justifica o fato
de todo o seu aprendizado ter sido desenvolvido com o auxilio de professores e
expressa com satisfacdo “agora eu vejo em varios Maracatus muitas Mulheres
tocando, agora ta mais facil do que quando eu comecei’. Da mesma forma, a Mulher
3 expressa que as agdes da(s) Mulher(es) nos pontos de cultura demonstram ser
determinantes para o exercicio e a expansao de direitos das sujeitas, conforme

aborda:

A gente trabalha isso, da Mulher ser rebaixada, a gente trabalha isso com os
meninos. E as vezes elas se rebaixam porque sabem que isso ja € uma coisa
normal, e a gente diz a elas que nado é normal, que tem um lugar a mais, tem
um caminho a mais. Com a danga a gente consegue colocar varios caminhos.
Tem muitas meninas que nao trabalham ou que param de dangar porque o
namorado ndo gosta, porque ele ndo aceita, ou porque quer fazer o gosto.
Diz que como ele da tudo a ela, ela tem que fazer o que ele quer. Se priva
muito. As vezes o namorado nem pede. [...] A gente chama, conversa, tem
uma conversa com psicologa, conversa com a coordenadora, faz uma roda
de debate com todo mundo, assim ela vé que nao precisa parar de fazer
certas coisas. A gente interage em grupo, porque acaba sendo um exemplo

umas pras outras (Mulher 2 — Darué Malungo).

Assim, no Centro de Educacdo e Cultura Darué Malungo, uma vez que a
maioria das educadoras e instrutoras sdo Mulheres desde a sua fundacao (ha mais
de 30 anos), a ocupagdo das Mulheres nas mais diversas areas/fungdes, inclusive

aquelas tidas como predominantemente masculinas, como por exemplo as oficinas de
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percussdo, é facilitada. De forma que € possivel refletir que a ocupacgao dessas
fungdes por Mulheres possibilita gerar espacos de representatividade (ou
espelhamento) para que outras Mulheres os possam ocupar.

Fator esse de participacao, que possibilita, a exemplo do que foi observado no
Maracatu Nagao Porto Rico e no Centro de Educacao e Cultura Darué Malungo, que
outras Mulheres se tornem professoras, instrutoras, multiplicadoras dos saberes e
conhecimentos, podendo inclusive intervir com base em uma atuagé&o mais focada nas
transformacgdes culturais benéficas as Mulher(es).

Como fator primordial as praticas culturais a partir de suas interagées, Coelho
(2008) por uma perspectiva pés-moderna de cultura, considera primordial a relagéo
entre autonomia da(o)s sujeita(o)s e transformacao cultural (como algo inevitavel e
desejavel), o que se conjuga a uma perspectiva em e para os Direitos Humanos
quanto a autonomia do(s) ser(es): ressignificando experiéncias. Assim, esse autor
aponta que “cada costume, cada pratica, cada crenca tem uma certa fungéo ou tarefa
a cumprir num dado quadro cultural” (COELHO, 2008, p. 23) e que captar isso pode
facilitar os processos de transformacéo cultural, como proposta de uma abordagem
funcionalista da analise cultural centrada no presente.

Outras situagdes que exemplificam posicionamentos das atrizes socioculturais
nos pontos de cultura como selecionadoras e disseminadoras estratégicas de
conceitos, conteudos e “modos de fazer” estao relacionadas a: utilizacdo de cartazes
referindo-se aos Direitos Humanos em abordagem aos direitos das Mulheres e ao
racismo; a utilizagdo da foto de Malala?' e a disseminagéo de sua histéria de vida;
quanto a presenca da maioria de Mulheres na condugao das atividades no Centro de
Educacao e Cultura Darué Malungo; a subversao de regras e tradicdes no Maracatu
Nacao Porto Rico; no SOS corpo, quanto a atuagao através do uso de tecnologias
como as midias sociais para difusdo dos conteudos de palestras, debates e eventos
que relacionam o machismo, ao capitalismo e ao racismo, entre outras.

Acerca do poder(es) exercido(s) pela(s) Mulher(es) nos circuitos de decisao, foi
possivel perceber a predominancia de descentralizacdo das decisdes, geralmente

tomadas de forma coletiva e/ou participativa, envolvendo dialogos internos desde

2" Malala Yousafzai, ativista paquistanesa que provocou um movimento internacional em defesa
dos direitos humanos das mulheres e do acesso a educagdo na sua regido natal do vale do Swat,
nordeste do Paquistdo, onde homens talibas impedem as jovens de frequentar a escola. Foi a pessoa
mais nova a ser laureada com um prémio Nobel. Ver YOUSAFZAI, Malala (2013). Fotografia presente
na sala de estudos do Centro de Educacéao e Cultura Darué Malungo.
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tematicas como a organizagédo de oficinas, decisbes de espetaculos, até a decisao
sobre programacoes de festas (a exemplo da Festa do Dendé — Maracatu Nacgao Porto
Rico). Assim é possivel afirma a descentralizagdao decisoria como predominante nos
pontos de cultura pesquisado, entendidos como logica implicita de distribuicdo de
poder a outras Mulheres. Estas formas e légicas, observadas predominantemente no
Centro Darué Malungo, no SOS Corpo, mas também no Maracatu Nacao Porto Rico
representam formas (re)criagdes das logicas masculinizadas de materializagao do
poder baseadas na hierarquia

Também a exemplo desses novos modos de fazer pode ser citada a formacéao
de uma rede de relacionamentos que se propdéem a compor o que podemos chamar
de “cultura solidaria”, a exemplo da histéria de uma das bordadeiras no Centro de
Educacédo e Cultura Darué Malungo, que vendo que os figurinos do Darué Malungo
eram de sacos de agucar, dos quais se confeccionavam os abadas e os colares feitos
de ave maria (sementes) disse, um dia, conforme fala reproduzida em entrevista pela
lideranga (Mulher 1) do Centro de Educacgao e Cultura Darué Malungo: eu vou la
bordar uma roupa pra vocés! E segundo a lideranga: “ela ndo veio sé bordar uma
roupa, ela veio e ficou e foi dar aula e ficou com a gente até os ultimos dias da vida
dela”.

Da percepcgao da(s) Mulher(es) enquanto “pontes de alimentagdo e acesso”,
fontes e transmissoras das riquezas culturais simbdlicas dos pontos de cultura, como
transformadoras em potencial (em devir) das légicas e praticas culturais que tendem
a (in)subordinagao, a Mulher 3, quando ao final da entrevista € questionada se gostaria
de dizer mais alguma coisa, abordar algum assunto ou fazer alguma pergunta, faz

questao de frisar:

S6 quero dizer isso, que todas as Mulheres que estejam nessa area de
cultura, que fazem danga ou percussado, qualquer atividade que seja nao
desista, que todo esse preconceito, essa discriminagao ela leve como um
elogio e uma critica boa que vocé leve pra vocé e que lhe dé forga de vontade
pra seguir em frente, porque eu mesma, desistir nunca, eu vou ta sempre ali
fazendo o que eu gosto e quero (Mulher 1 -Centro de Educacdo e Cultura
Darué Malungo)

4.5 A(s) Mulher(es) como referéncia(s) para os Direitos Culturais

Em vistas do que ja foi apresentado € possivel tragcarmos um paralelo de analise

com tematicas preciosas aos Direitos Humanos e aos Direitos Culturais, a respeito de
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como as expressdes individuais, desde a linguagem, manifestagdes gestuais e
corporais, em individuagdo?? ou singularizagdo, sdao elementos constitutivos da(s)
identidade(s) e das cosmovisdes da(s) atriz(es) sociocultural(is) como Direito Cultural
fundamental, conforme dito anteriormente.

Tratando-se dos Direitos Culturais Marilena Chaui (2006) descreve cinco
direitos principais: a producao cultural, a participacdo no fazer cultural, a formagao
cultural e artistica publica, a experimentagao do novo, a informagao e comunicagao.
Para esta autora, os Direitos Culturais como direitos a cultura e também direitos
situados em uma cultura ou em um espaco de construcao de sentidos, os quais devem
ser relacionados a objetivos (“para qué” ou “para quem”) democraticos.

Com base no desafio proposto pelo quarto e ultimo objetivo especifico da
pesquisa, quanto a elencar os Direitos Culturais das Mulheres como teoria
fundamentada a partir dos relatos das situacbes descritas pelas entrevistadas,
partimos das referenciacbes apresentadas em relagdo as dificuldades quanto a
equidade de género, uma vez que estas representam violagdes aos Direitos Culturais
das Mulheres.

Assim, efetivando-se uma convergéncia entre o entendimento de direitos
descritos pela citada autora e os relatos das Mulheres presentes na pesquisa, de uma
abstracdo entre violagbes de direitos e efetivagdo deos Direitos Culturais
apresentamos o seguinte mapa cognitivo que embasou a teoria fundamentada dos

Direitos Culturais das Mulheres:

22 Neste contexto, adota-se 0 mesmo significado de individuago e singularizagéo, entendios como
processos e nao resultados. Ver ROLNIK, Suely; GUATTARI, Félix (1979).
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Figura 5 — Mapa cognitivo das violagdes de Direitos Culturais das Mulheres

Dificuldades de
geracao de renda

Restricdes ao
desempenho de
fungoes de
comando

Desafios quanto a
valorizagdo e
reconhecimento

DIREITOS
CULTURAIS DAS
MULHERES

Logicas de
desvalorizagao
quanto a
capacidade
técnica

Preconceitos de
género, raciais
e religiosos

Imposigao de
modos/modelos
masculinos na
execugdo de
fungdes

Fonte: Elaborado pela pesquisadora

Estudadas e descritas ao longo da pesquisa, logicas culturais que envolvem a
relacado entre crencas, discursos (explicitos e implicitos) e aspectos materiais, podem
ser resumidos como conjunto os seguintes fatores de desvalorizagao das Mulheres: a
expressédo de dificuldades de geracédo renda e autonomia financeira a partir das
atividades artistico-culturais-administrativas desempenhadas pela(s) Mulher(es), o
que ocorre com sete entre as oito entrevistadas (conforme situagdes descritas nas
paginas 93, 105 - 107); aspectos simbodlicos como o dado cultural de dificuldades de
reconhecimento e valorizagdo de falas das Mulheres, bem como das funcgdes e
atividades que desempenham, envolvendo inclusive o cuidado com criangas e
adolescentes em trés dos quatro pontos de cultura (discutidos nas paginas 89 - 90; 96
- 97; 101; 103 - 104); restricdes a realizacao de determinadas funcgdes e atividades,
especialmente aquelas que representam maior ascensdo sociocultural (conforme
situagdes discutidas p. 90 - 91, 98 - 100, 109); légicas masculinizadas que impdem
duvidas ao exercicio de atividades e fungdes pela(s) Mulher(es) ou que assumem a

atuacdo de homens como modelo a ser seguido pelas Mulheres que assumem
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fungdes anteriormente exercidas por homens (discutidas na p. 107 - 110; 113 - 114);
além de outros dados culturais como (pre)conceitos religiosos e raciais (p. 104 - 105)
enfrentados pela(s) Mulher(es).

Com base nisto, estabelecemos uma relagdo entre as situacbdes descritas,
enquanto violagdes de direitos frente a matriz valorativa da equidade de género, e os

Direitos Culturais das Mulheres correspondentes:

1° Direito de contestacdo — direito a contestar todo e qualquer elemento
sociocultural, baseado ou ndo em justificativas do tipo “da tradigdo” ou “da religiao”,
que impliquem em perda(s) de espaco(s) e direito(s) pela(s) Mulher(es), visando a

autonomia coletiva e principalmente individual, como sujeita de direitos;

2° Direito de ascensao em escalas de poder — direito a exercer toda e qualquer
fungao sociocultural, independente de sua hierarquia (podendo inclusive subverté-
las ou tendendo a deshieraquizag¢do), assim como de ascender socioculturalmente
sem empecilhos por preconceitos de género em suas intersecgdes de raga,
religido/religiosidade e outras; reconhecendo-se que nao existem fungdes de
“Mulheres” e de “homens” de forma inata, mas sim, significados relacionados a
esta(e)s que devem ser (re)constituidos em torno da(s) liberdade(s) das sujeitas

de direitos;

3° Direito a fazer, realizar e testar o novo - trata-se do direito de ndo somente
exercer qualquer fungao/atividade, mas em realiza-las sem que se adote o(s)
homem(s) como paradmetro (ideal ou forma) para o exercicio e atuacao da(s)
Mulher(es); podendo esta realiza-la em liberdade de formas, escolhas e exercicios

para este fazer/participar, em decorréncia ao seu direitos de livre participacao;

4° Direito as politicas culturais que reconhegam quais aspectos e légicas da(s)
cultura(s) sao dificultadores da equidade de género nos mais diversos espago(s),
de forma a trabalha-las e modifica-las em favor dos demais direitos da(s)
Mulher(es), incluindo-se politicas que considerem a(s) necessidade(s) de apoio

financeiro para a realizagéo de atividades artistico-cultural-administrativas;
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5° Direito de pespectiva(s) e linguagens — direito a expressar-se em producéo de
sentidos, em sentido préprio de fala(s), uso da linguagem, inclusive em subversao
aos usos comuns ou prevalecentes na(s) realidade(s) como estratégias de
problematizagdo, de um fazer-pensar (des)(re)estruturantes das formas mentais,

sociais e culturais dos espacos em que a Mulher se encontrar;

6° Direito a informacdo e a divulgacdo de conhecimentos, mecanismos e
estratégias (educacionais ou ndo) para se lidar e subverter légicas culturais

restritivas a seus direitos.
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

Tendo sido objetivo dessa investigagao discutir os Direitos Culturais com
fundamentagéo na experiéncia das Mulheres nos pontos de cultura, desenvolvendo-
os a partir de suas narrativas pessoais e demandas, importou-nos que os Direitos
Culturais das Mulheres fossem reflexionados a partir de bases tedricas flexiveis a fim
de abracar as multiplas dimensdes dos relatos e a dimensao das (re)criagdes nossas,
com base na nogao pos-moderna de cultura que sinaliza a autonomia das sujeitas em
novas configuragdes das estruturas socioculturais.

Desta feita, a metodologia de triangulagdo metoddlogica com o encadeamento
dos métodos de histdria oral, analise de conteudo e teoria fundamentada, em que
cada fase forneceu subsidio as demais, demonstrou ser simultaneamente desafiadora
e proficua. De modo que a histdria oral nesta pesquisa qualitativa possibilitou nao
somente a identificacdo das atividades e fun¢gdes desempenhadas pela(s) Mulher(es),
a especificagdo da geracao de renda e seus desafios e enfrentamentos (assinalados
como objetivos especificos no desenho de planejamento da pesquisa), como também
permitiu a descri¢cao de significados e sentidos produzidos em seus contextos de fala.
Tais sentidos e direcionamentos presentes na(s) perspectivas das oito Mulheres
entrevistadas como obstaculos a equidade de género e, portanto, violagbes de
direitos, foram utilizados para a elaboragao da teoria fundamentada apresentada
quanto aos Direitos Culturais das Mulheres na sec¢ao de resultados.

Em vistas disso, os resultados obtidos por meio da metodologia utilizada dizem
respeito a “produtos” especificos, no atendimento as dimensdes iniciais previstas pela
pesquisa e, também, de enriquecimento dos resultados por outras dimensdes, no e
através dos processos envolvidos.

Assim, a partir das analises de conteudo em torno das logicas de subordinagao
das Mulheres, através da pesquisa, foi possivel identificar as persistentes violagdes
de seus Direitos Culturais, enquanto direitos enraizados em uma determinada cultura,
contexto ou locus politico de enunciagao. Este sentido politico, alimentou a teoria
fundamentada gerada pela pesquisa através da compilagéo de seis Direitos Culturais
das Mulheres: 1) Direito de contestacdo de elementos socioculturais que impliquem
perda de direitos e autonomia pelas Mulheres; 2) Direito de ascensdo em qualquer

escala de fungao/atividade e poder; 3) Direito a fazer, realizar e testar o novo; 4) Direito
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as politicas culturais para equidade de género; 5) Direito de perspectiva(s) e
linguagens; 6) Direito a informacédo e conhecimento para lidar com logicas culturais
restritivas de direitos. Estes, portanto, reafirmaram-se como direitos de defesa e
protecdo das cidadas frente as logicas e estruturas socioculturais, requerindo,
portanto, que estas estruturas ndo se omitam. Outrossim, assumindo-se a perspectiva
de que os Direitos Culturais ndo sdao mera enunciagao formal de principios, mas
referem-se a cidadania da(s) Mulher(es).

Destarte, foi possivel identificar também o desenvolvimento de ldogicas de
insubordinacdo da Mulher(es) como estratégia na conquista de direitos de
participacdo em equidade de género, liberdades fundamentais. Estas l6gicas sendo
discutidas por meio da descricdo e apresentacdo de quadros de referéncia das
identidades da(s) Mulher(es) entrevistadas, reconhecidas como plurais € em
constante movimento.

Em torno de suas identidades, enquanto pesquisa exploratério-descritiva, foi
possivel descrever e discutir os sentidos por elas produzidos relacionados a cultura,
aos pontos de cultura e a(s) Mulher(es), dando conta de um amplo e complexo
contexto, através do qual pontuou-se como primeiro Direito Cultural o direito a
expressar-se com sua propria “voz e fala’/lingua/linguagem em contato,
reconhecimento e legitimacdo de suas identidade(s) e perspectivas, conforme
acreditamos ter sido possivel realizar na dissertagao.

Por trabalho ciclico, de produzir cultura e produzir-se com e através dela, a(s)
Mulher(es) apresentaram a construgdo de identidades congruentes ao
reconhecimento das Mulheres em coletividade, capazes de impactar toda uma
comunidade e até mesmo a geracdo de movimentos nacionais de direitos das
Mulheres, a exemplo da criagao do Maracatu “Baque Mulher”, a partir da Nacao Porto
Rico, pela unica Mestra de maracatu em Pernambuco (até o momento da pesquisa),
o0 qual ja conta com 33 outros maracatus de Mulheres afilhados — ndo somente
afiliados - pelo Brasil.

Assim, em processos que envolvem a produgéo, difusdo e assimilagcéo de bens
e patriménios culturais em segmentos de literatura como a produgédo de textos,
palestras e projetos do SOS Corpo, a danga, a musica e o estudo da histéria e da
cultura afro-brasileira através dos dois Maracatus e do Centro de Educacéo e Cultura

Darué Malungo, os pontos de cultura tém fortalecido as identidades relacionadas as
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Mulheres como sujeitas de direitos, em processos socioculturais que ja demonstram
a flexibilizagao de estruturas frente a estas identidades.

Assim, a presenca e atuacao das Mulheres em diferentes atividades e fungoes,
especialmente espagos anteriormente ocupados somente por homem(s) tem
demonstrado avangos nos processos socioculturais, considerando a insercdo e a
participacdo delas. Por outro lado, isto visto em alcance, mostrou-se de suma
importancia a percepcao das dificuldades enfrentadas pelas Mulheres entrevistadas,
com olhar sobre a existéncia de logicas e praticas socioculturais que geram as
desigualdades entre Mulheres e homens, a quebra de siléncios e outras, no
desenvolvimento de estratégias para ultrapassa-las conquistando espagos em
autonomia.

Da discusséao sobre os Direitos Culturais conforme em exercicio pelas Mulheres
esperou-se contribuir com especial atencdo aos desafios da(s) Mulher(eres) com
bases nesses direitos, compreendendo o campo de pesquisa da(s) cultura(s) como
arena sociocultural de disputas de espagos e poder, com contradigdes e dificuldades
de transformacao das realidades, com dimensdes que se interrelacionam. Também
foram constitutivas do trabalho, através da énfase nas dimensdes identitarias que as
falas das nove Mulheres (oito entrevistadas e uma pesquisadora) apresentaram, as
reafirmagdes da(s) cultura(s) como conceito nao fixo, nem unico e util a analise dos
processos socioculturais, relacionais e das manifestagdes légico-artistico-culturais.

Portanto, a partir da atuacdo nos espacos pontos de cultura, as atrizes
socioculturais expressaram desenvolver “espacos” de poder, cidadania,
insubordinacdo como forma de criar-exigir-vivenciar e transmitir direitos, a partir da
forma como atuam: oportunizando educagao, alimentacédo basica, acompanhamento
e cuidado com criangas, adolescentes, outras Mulheres e pessoas da comunidade em
senso de coletividade; problematizando logicas socioculturais para a da equidade
género; fazendo-se presentes em fungdes e atividades primordialmente ocupados por
homens e também reconfigurando espacos “ditos femininos” etc. Isto identificando-se
ou ndo como feministas ou com correntes de pensamentos feministas. O que
corrobora com a visdo do Feminismo Popular que afirma que ao longo da historia ha
inumeros exemplos de situagdes e historias nas quais as Mulheres se moveram e tém

se movido contra a ordem patriarcal, mesmo ndo se denominando como feministas
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ou sem estarem filiadas a alguma corrente ideoldgica feminista (CARMEM SILVA,
2016).

Nesse sentido, esse estudo reconhece as contribuicdes dos estudos feministas
no sentido de propiciar a visibilidade das praticas socioculturais e politicas das
Mulheres nos processos de registros histéricos, denunciando a ocultagdo da
participacdo das Mulheres, apresentando explicacbes sobre as construgcdes sociais
que estabelecem e suportam desigualdades entre Mulheres e homens, especialmente
do referencial de analise utilizado a partir do trabalho da antropologia cultural e de
género de Sherry Ortner (1979) e outras.

Como possibilidades a partir da pesquisa, esta permite a ampliacdo do estudo
abrangendo os pontos de cultura de todo o Estado de Pernambuco, a replicagao em
outros estados da federacdo com adaptacdes, no fornecimento de dados empiritos
primarios para outras pesquisas no campo dos Direitos Humanos, dos Direitos
Culturais e dos Direitos das Mulheres, no campo da antropologia e estudos de culturas
e identidades, movimentos sociais, da economia da cultura e também servindo de
base para outras que tratem da formulagdo de politicas publicas culturais com
perspectiva da(s) Mulher(es) ou recorte de género.

Embora ndo tenha se tratado como foco da pesquisa o estudo da efetividade
dos pontos de cultura para as Mulheres, enquanto politica publica nacional, no tocante
ao apoio financeiro e as politicas publicas culturais, de responsabilidade primaria
governamental, demonstra-se reproduzir a invisibilidade das desigualdades entre
Mulheres e homens, desde o ndo reconhecimento de ferramentas de consulta que
pudesse pautar questdes de género através do Sistema Nacional de Cultura e a
auséncia de estratégias a equidade de género em suas 53 metas, a fim de garantir o
pleno exercicio dos Direitos Culturais das Mulheres no pais.

Por fim, o estudo desses microespacos possibilitou compreender aspectos que
atingem também a sociedade(s) e cultura(s) como um todo, o que podera, por sua
vez, tornar visivel circuntancias e situagdes em que a(s) cultura(s) se apresentara(ao)
como factivel ou como obstaculos a efetivacdo da equidade de género. Assim,
somente compreendendo-se e priorizando-se a equidade de género na busca pela
construcdo de relacbes pacificas, democraticas e sustentaveis, € que o o
desenvolvimento dos Direitos Culturais das Mulheres podem entendidos como direitos

fundamentais para determinada cultura. Em que acreditamos serem as artes, a
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educacédo e a ciéncia, e a geragao de novas légicas culturais baseadas nos Direitos
Humanos, as melhores estruturas simbdlicas e materiais para se combater o

fundamentalismo e o extremismo e desenvolver os Direitos Culturais das Mulheres.
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ANEXO A - INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DIREITOS HUMANOS

ROTEIRO PARA ENTREVISTAS SEMI-ESTRUTURADAS

PONTO DE CULTURA:

DATA:
PARTE I — Perfil Social
1) Idade:

2) Escolaridade:

a) Nao-alafabetizada
b) Ensino Fundamental
¢) Ensino Médio

d) Ensino Superior

e) Pos-Graduacao

L

CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO

MESTRADO EM DIREITOS HUMANOS

3) Escolaridade da mae:

a) Nao-alafabetizada
b) Ensino Fundamental
c¢) Ensino Médio

d) Ensino Superior

e) Pos-Graduagdo

4) Escolaridade do pai:
a) Nao-alafabetizada

b) Ensino Fundamental
¢) Ensino Médio

d) Ensino Superior

e) Pos-Graduacao

3) Tem filha(o)s?
( )Sim Nao( )

2.1 Se sim, quanta(o)s?
a) 1
b) 2
c)3
d) 4
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e) S

f) 6
g) Mais de 6, quantos:

2) Quantas pessoas moram em sua casa:
a) Moro sozinha

b) 2

c)3

d) 4

e) S

)6

g) Mais de 6, quantas: -

3) Renda média do nucleo familiar:
a) Até R$1.000,00

b) R$ 1000,01 a R$ 2000,00
¢) R$ 2000,01 a R$ 3000,00
d) R$ 3000,01 a R$ 4000,00
e) R$ 4000,01 a R$5000,00

f) R$5000,01 a R$ 6000,00

g) Mais de R$6000,00, quanto:

4) Voce possui renda individual?
( )sim  ()ndo

4.1) Se sim, qual a sua Renda média individual:
a) Até R$1.000,00

b) R$ 1000,01 a RS 2000,00
¢) R$2000,01 a R$ 3000,00
d) R$ 3000,01 a R$ 4000,00
e) R$ 4000,01 a R$5000,00

f) R$§5000,01 a R$ 6000,00

g) Mais de R$6000,00, quanto:

4.1.2 Quanto da sua renda provém da(s) atividade(s) cultural(is):
(ou %)

a) Nenhuma parte

b) Até R$1.000,00

b) R$ 1000,01 a R$ 2000,00
¢) R$ 2000,01 a R$ 3000,00
d) R$ 3000,01 a R$ 4000,00
e) R$ 4000,01 a R$5000,00

g) Mais de R$5000,00, quanto:
h) Toda a renda provém de atividades culturais no ponto de cultura

(Obs. para tabulagao dos dados :margem de contribuicdo em relagdo a renda familiar e
individual)
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PARTE II — Tematicas da Pesquisa — Proposi¢coes para a fala

1) Gostaria que vocé me contasse um pouco sobre a sua trajetoria de vida e saber onde
ela se encontra com a histéoria do ponto de cultura, também como se dia a sua
participacdo. Quais atividades e fungdes vocé desenvolve ou esta envolvida. (Se
necessario acrescentar: da maneira que vocé preferir contar/ como vocé quiser...)

1.1 Local de Nascimento

1.2 Locais por onde passou e em que fase da vida

1.3 Como avalia sua atuacao/atividades (se ¢ a principal fonte de renda)
1.4 Como sdo tomadas as decisdes no/do ponto de cultura

1.5 Dificuldades e desafios

2) Vocé ja vivenciou alguma discriminacio ou percebeu alguma limitacao (dificuldade
ou desafio) por ser Mulher?
() Sim ( )Nao

3) Poderia descrever a situacio ou circunstincia?

4) Ha algo mais que eu nio tenha perguntado e que vocé gostaria de falar ou mesmo me
perguntar?
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ANEXO B - REGISTRO DE IMAGENS COMO SiMBOLOS NOS/DOS PONTOS DE
CULTURA

Imagem 1 — Pintura e dizeres no muro do Centro de Educagéao e Cultura Darué Malungo

Fonte: Registro fotografico da pesquisadora, novembro, 2018

Imagem 2 — Pintura parede interna do Centro de Educagao e Cultura Darué Malungo

Fonte: Registro fotografico da pesquisadora, novembro, 2018

Foto 3 — Fachada da Casa-Sede Maracatu Nacao Estrela Brilhante

Fonte: Registro da pesquisadora, setembro, 2018



134

Imagem 4 — Panela com Dendé — Festa do Dendé Maracatu Nagao Porto Rico

Fonte: Registro fotografico da pesquisadora, setembro, 2018

Imagem 5 — Cartaz no SOS Corpo — Instituto Feminista para Democracia

Fonte: Registro fotogréfico da pesquisadora, dezembro, 2018
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