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RESUMO

Os estudos que relacionam género e educagdo vém ganhando cada vez mais espago no
contexto académico, ressaltando a importancia de se pesquisar sobre a tematica e denunciando
praticas formativas imbuidas de valores, concepc@es e crencas, no que se refere a ser menino
e menina, homem ou mulher, inclusive a determinacdo de papéis sociais e carreiras
profissionais por género. Esta pesquisa discute os discursos sobre género em circulagéo na
docéncia em fisica no Agreste de Pernambuco. Partimos do pressuposto que os regimes de
verdade sobre género pautados na ldgica binaria, patriarcal e heteronormativa geram
hierarquias e exclusdo social e que a escola e a universidade, como instituicdes formadoras,
sdo campos historicamente comprometidos com estes regimes. Construimos um corpus
formado por entrevistas em profundidade com seis docentes de fisica da rede publica de
ensino do Agreste de Pernambuco. Observamos que a docéncia em fisica ainda é
hegemonicamente vista como um campo de atuacdo masculina, onde persiste 0 mito de que
homens sdo melhores em fisica por “naturalmente” serem dotados de habilidades e
caracteristicas exigidas para atuarem nas ciéncias “hard”: dureza, firmeza, imparcialidade,
pensamento abstrato e resisténcia a longas jornadas de trabalho arduo. Tal mito, entretanto,
tem sido desafiado no cotidiano de escolas e universidades por performances de género
deslocadas e por politicas educacionais de equidade de género e direitos LGBT revelando,
assim, o carater provisério dos regimes de género e caracterizando o campo da docéncia em

fisica como uma arena de disputa e negociacdo de significados.

PALAVRAS CHAVE: Discurso. Docéncia. Fisica. Género.



RESUMEN

Los estudios que relacionan género y educacién vienen ganando cada vez mas espacio en el
contexto académico, resaltando la importancia de investigar sobre la tematica y denunciando
practicas formativas imbuidas de valores, concepciones y creencias, en lo que se refiere a ser
nifio y nifia, hombre o nifia, mujer, incluso la determinacion de roles sociales y carreras
profesionales por género. Esta investigacion discute los discursos sobre género en circulacién
en la docencia en fisica en el Agreste de Pernambuco. Partimos del supuesto de que los
regimenes de verdad sobre género pautados en la logica binaria, patriarcal y heteronormativa
generan jerarquias y exclusion social y que la escuela y la unidad, como instituciones
formadoras, son campos histéricamente comprometidos con estos regimenes. Construimos un
corpus formado por entrevistas en profundidad con seis docentes de fisica de la red publica de
ensefianza del Agreste de Pernambuco. En el caso de las mujeres, la mayoria de las personas
que se dedican a la ensefianza de la fisica en la fisica, se ve como un campo de actuacion
masculina, donde persiste el mito de que hombres son mejores en fisica por "naturalmente"
ser dotados de habilidades y caracteristicas exigidas para actuar en las ciencias "hard": dureza,
firmeza , imparcialidad, pensamiento abstracto y resistencia a largas jornadas de trabajo
arduo. Tal mito, sin embargo, ha sido desafiado en el cotidiano de escuelas y universidades
por performances de género desplazadas y por politicas educativas de equidad de género y
derechos LGBT revelando asi el caracter provisional de los regimenes de género y
caracterizando el campo de la docencia en fisica como una arena de disputa y negociacion de

significados.

PALABRAS CLAVE: Discurso. Docencia. Fisica. Género.
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INTRODUCAO

Os estudos que relacionam género e educagdo vém ganhando cada vez mais espaco
no contexto académico, ressaltando a importancia e necessidade de se pesquisar sobre a
tematica. E possivel perceber na sociedade discursos e praticas sociais imbuidos de valores,
concepcdes e crencas, no que se refere a ser homem ou mulher, ser menino ou menina;
inclusive determinando sobre que papéis e que carreira profissional esses sujeitos devem ou
ndo seguir. Ao ingressar no curso de licenciatura em fisica fui percebendo que, realmente,
havia algo preocupante quanto aos discursos sobre que profissdes e/ou cursos académicos
homens e mulheres estdo mais aptos/as. Era comum escutar entre professores e professoras,
da &rea da fisica, discursos machistas, sexistas e homofébicos, afirmando quem deveria ou
ndo ocupar a posicao social de docente nesta area.

Essas associacbes entre género e docéncia acabam gerando alguns conflitos e
tensdes, que nao estdo apenas l& na universidade, mas que vdo se fazendo e refazendo,
constantemente, nas nossas préaticas sociais do cotidiano, seja de forma consciente ou néo.
Com isso, surgiu o interesse de conhecer como vem se dando as relagbes de género no
exercicio da docéncia em fisica. Essa ideia foi desencadeada desde minha monografia de
conclusdo do curso de graduacao, quando decidi conhecer os discursos de estudantes homens
e mulheres de um curso de licenciatura em fisica do Agreste de Pernambuco, sobre as inter-
relacdes entre género e docéncia. Nessa dissertacdo busco me debrucar ainda mais sobre essa
questdo, buscando me aproximar dos discursos de género produzidos por docentes em fisica
da rede publica de ensino em Pernambuco.

Foi a partir do final do século XIX e o inicio do século XX, com o advento do
movimento feminista, que as discussdes sobre o tema da equidade de género e da igualdade
de direitos entre homens e mulheres surgiram. O movimento feminista caracteriza-se como
um campo plural, constituido por diferentes lutas, debates e conquistas situadas em tempos e
espacos especificos.

De acordo com Costa e Sardenberg (2002), uma das mais significativas mudancas no
decorrer da historia do movimento feminista foi o “deslocamento de énfase nas reflexdes: dos
estudos sobre mulher/mulheres para a problematica das relagdes de género (p.12)”. Para as
autoras, este avango nas formulagdes teoricas tem contribuido para o debate de novos temas,
reflexdes e analises. A partir da proposta de estudos de género podemos (re)pensar ndo apenas

o papel e construgdo das “mulheres” na sociedade, mas, também as diferentes formas de ser e
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se tornar “homem”. Igualmente, nos permite ampliar a compreensao das relacGes entre esses
sujeitos em contextos historicos e culturais especificos. Além disso, incita-nos a tencionar e
questionar a nocao de sujeito moderno — masculino, branco, heterossexual e de classe média —

referéncia das principais teorias das ciéncias humanas e sociais.

[...] o conceito de género passa a englobar todas as formas de construcdo social,
cultural e linguistica implicadas com os processos que diferenciam mulheres de
homens, incluindo aqueles processos que produzem seus corpos, distinguindo-os e
separando-os como corpos dotados de sexo, género e sexualidade. (MEYER, 2013,
p.18)

Nesse sentido, ao nos desafiarmos a pesquisar sobre questdes de género,
consideramos seu processo de construgdo historica e cultural, indo de encontro a perspectivas
meramente bioldgicas, comportamentais ou psiquicas sobre o tema. Nos aproximamos de
abordagens que reconhecem que as construcdes de representacbes e conjecturas sobre o
masculino e feminino sdo atravessadas pelas instituigdes, os simbolos, as normas, 0S
conhecimentos, as leis e a politica, que produzem e/ou ressignificam essas representacées
(SCOTT, 1995; MEYER, 2013). Dentro deste processo, como bem destaca Louro (2014), a

escola sempre teve participacdo ativa:

Diferencas, distin¢6es, desigualdades... A escola entende disso. Na verdade, a escola
produz isso. Desde seus inicios, a instituicdo escolar exerceu uma acéo distintiva.
Ela se incumbiu de separar os sujeitos — tornando aqueles que nela entravam
distintos dos outros, os que a ela ndo tinham acesso. Ela dividiu também,
internamente, os que la estavam, atraves de multiplos mecanismos de classificacéo,
ordenamento, hierarquizagdo. (LOURO, 2014, p.61)

Contudo, a escola enquanto instituicdo esta inserida no jogo das mudancas sociais e
tem sido desafiada a ressignificar suas préaticas e negociar sentidos em torno de temas como
género e sexualidade (OLIVEIRA, 2009). Dessa maneira, tem-se percebido, nos ultimos
quinze anos, no campo educacional brasileiro, um investimento em torno dos temas
“diversidade sexual”, “enfretamento a homofobia”, “equidade de géneros”, que deu
visibilidade a diferentes identidades de género e sexuais, proporcionou o desenvolvimento de
politicas educacionais nesta area e, também, desencadeou debates calorosos em torno do tema
tendo como protagonistas atores de diferentes contextos sociais — ativistas de direitos
humanos e do movimento LGBT, pesquisadores/as no campo de género, religiosos
progressistas e representantes de movimentos religiosos neoconservadores.

O Ministério da Educagdo (MEC) juntamente com a Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizacao, Diversidade e Inclusdo (SECADI) promoveram — especialmente,
entre os anos de 2004 e 2014 — agdes para insercdo do debate de género no ambito escolar. O

fomento a projetos de formacdo de educadores/as, como o Curso “Género e Diversidade na
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Escola (GDE)”, que focaliza questdes relativas as teméticas de género, sexualidade,
orientacéo sexual e relagBes étnico-raciais® é um exemplo desse tipo de investimento.

Também foi criado, em 2013, o curso de “Gestéo de Politicas Publicas em Género e
Raca (GPP-GR)”, com o objetivo de instrumentalizar as/os participantes para intervengdo no
processo de concepcdo, elaboragdo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo dos
programas e acgdes que assegurem a transversalidade e a intersetorialidade de género e raga
nas politicas publicas. Foi destinado as/aos servidoras/es, preferencialmente gestoras/es das
areas de educacéo, saude, trabalho, seguranca e planejamento, integrantes dos Conselhos de
Direitos da Mulher, dos Foruns Intergovernamentais de Promoc¢édo da Igualdade Racial, dos
Conselhos de Educacdo e dirigentes de organismos ndo governamentais ligados a temaética de
género e da igualdade étnico-racial. O curso foi estruturado pela SPM (Secretaria de Politicas
para Mulheres) através de parcerias com o Ministério da Educacdo, a Secretaria de Politicas
de Promogdo da Igualdade Racial (SEPPIR) e o CLAM (Centro Latino-Americano em
Sexualidade e Direitos Humanos).

Oliveira (2009) chama a atencdo que em Pernambuco, foram desenvolvidos — entre
os anos de 2004 e 2009 — varios projetos de formacdo continuada para educadores que
discutiam as relacGes de género e o tema “diversidade sexual” na escola e enfrentamento a
homofobia sempre em parceria governo/instituicbes de ensino e/ou governo/ONG. Caruaru,
inclusive, foi um dos polos, no ano de 2008, de formacdo de professores nessa area, atraves de
uma parceria do Nucleo de Familia, Género e Sexualidade — FAGES/UFPE, com a Secretaria
de Educacdo de Pernambuco.

Oliveira (2014) propds, no ambito do Centro Académico do Agreste (CAA/UFPE)
um projeto de formagdo de professoras/es sobre género, centrado em experiéncias com
linguagem audiovisual: 1. assistir filmes que abordam o assunto; 2. articular estes filmes com
discussOes tedricas e 3. desenvolver pesquisa-a¢do sobre o tema através da producdo de um
videos-documentarios. Os filmes escolhidos discutiam temas como as homossexualidades
masculinas, lesbianidades, transexualidades, intersexualidades, travestilidades e
homoparentalidades em interface com educacdo, visando uma aproximacdo entre
professores/as em formacdo inicial (dos cursos de Licenciatura em Fisica, Quimica,
Matematica e Pedagogia) com discussdes contemporéneas sobre educacdo, género e

sexualidade. Esses incentivos extra-curriculares, entretanto, como destaca Oliveira (2009;

1 O curso é oferecido na modalidade a distancia pela Universidade Aberta do Brasil (UAB) da CAPES/MEC
inclusive em convénios com universidades publicas. Esta proposta busca atender aos docentes que atuam no
ensino médio.
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2012) ndo podem substituir a insercdo de componentes que discutam género e sexualidade nos
curriculos oficiais de formacdo inicial de professores/as. Na verdade, a necessidade de discutir
género e sexualidade ndo esta apenas na formacdo de professores/as, mas deveria ser uma
realidade que perpassasse todas as areas de atuacdo, uma vez que os discursos proferidos
dentro da prépria universidade reforcam perfis e cursos destinados a homens e a mulheres.

E visivel nas ciéncias da natureza, tecnoldgicas e da matematica, em especial na
fisica, preconceitos de género, que podem ser percebidos nas brincadeiras ou pelas proprias
opinides expressas por estudantes e docentes, por exemplo, em relacéo a presenca feminina no
curso ou a manifestagdes masculinas que fogem ao padrdo hegemonico — agressivo, racional,
impessoal. O que corrobora e perpetua a ideia que a fisica é lugar de “homem”. Na docéncia,
especificamente, percebemos também tais manifestacoes.

No Brasil, apesar de ser verificado, uma fase de transi¢do, entre o periodo colonial,
onde a docéncia foi marcada por um perfil masculino, e o periodo do liberalismo, onde foi
implantada a “educacdo moderna” levando, posteriormente, a feminizagdo da docéncia, isso,
historicamente, ndo acontece no campo da Fisica, que é “excessivamente masculino”,
caracterizado pela baixa participacdo de mulheres em seu quadro profissional.

Existe um mito que homens sdo melhores em fisica por serem bons na ferramenta
mais utilizada no ensino desta area: a matematica. Também, por essa ciéncia ter um carater
“duro”, como diria Schiebinger (2001), ser uma ciéncia hard?. Isso acaba fortalecendo mitos
sobre a atuacdo da mulher na docéncia em Fisica e na construcdo do conhecimento fisico.
Geralmente, para se tornar professora de Fisica, a mesma € induzida a adotar uma postura
rigida, excessivamente racional, a usar roupas tradicionais do “vestuario masculino”. Tabak
(2002) destaca que mesmo quando o ingresso de mulheres foi estatisticamente igual ou maior
ao ingresso de homens na educacéo superior, ainda era notoria a auséncia do publico feminino
nas ciéncias exatas, naturais e na area tecnolégica.

Schiebinger (2001) realga que, por muito tempo, difundiu-se que as mulheres ndo
deveriam assumir profissdes que exigissem muito esforco, profundidade ou sofisticacdo

intelectual. Tais ideias, ainda vigentes atualmente, contribuem para a hierarquizacao das areas

2 Esse termo é comum ser utilizado, para se remeter ao fato da Fisica ser considerada por muitos um campo
dificil, complexo, onde o professor/a precisa adotar uma postura rigida. Também, utilizado devido um grande
nimero de docentes nessa area serem do sexo masculino e 0s mesmos assumirem uma certa rigidez em sua
atuacdo profissional. Os sujeitos que optam por estudar esta disciplina sdo considerados “génios”, e podem ser
bem sucedidos e alcangar éxitos no referido campo. Para Schiebinger (2001), a “dureza” é pensada como
definindo um hierarquia das ciéncias (p.297). A autora ressalta ainda a fisica é vista com hard porque exige um
alto grau de pensamento abstrato, forte aptiddo analitica, trabalho arduo e longas horas (p.296).
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do conhecimento e das relacGes entre géneros, possibilitando aos homens continuarem a
assumir as funcGes profissionais de maior status e salarios.

Um estudo realizado pela Organizacdo das NacBes Unidas (UNESCO), em 2007,
ressalta baixos indices quanto a presenca da mulher no desenvolvimento de pesquisas
cientificas e tecnoldgicas. Ao analisarem, no Brasil, a distribuicdo por sexo nas chamadas
“ciéncias duras” (fisica, matematica ¢ engenharia), constatou-se que existem, ainda, uma
maior percentagem de homens atuantes nas profissdes de Ciéncia e Tecnologia, sejam eles
profissionais ou técnicos/as. Os dados do PNAD (Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - 2008) mostram que 81,5% desses profissionais sdo do sexo masculino e, apenas,
18,5% sdo do sexo feminino. Na atuagdo técnica, 11% sdo do sexo feminino e 89% sdo do
sexo masculino.

No Censo da Educacdo Superior de 2012, divulgados pelo MEC (Ministério da
Educacdo) em setembro de 2013, percebe-se que a presenca de mulheres € de apenas 30% dos
cerca de 130 mil estudantes matriculados/as em engenharia de producdo — o curso de
engenharia que tem o maior niumero de matriculas. J& em pedagogia, elas representam 92%
dos 602.998 estudantes. Paradoxalmente, as meninas estdio em maior nimero entre as
matriculas realizadas no ensino superior: representam cerca de 55,5% do total de discentes
matriculadas no Brasil. Para conseguirem acesso a determinadas areas, as mulheres precisam
se destacar muito mais que os homens, a fim de demonstrar que séo capazes. Por outro lado,
embora essas alunas e professoras demonstrem estar, em muitos casos, acima da média de
rendimento em comparagdo aos colegas homens, elas frequentemente encontram um “teto de
vidro” que as impossibilitam de progredir na carreira (CARTAXO, 2012, p.13). A partir
destas questdes e dos dados observados, é que 6rgdaos como a UNESCO, vém motivando
estudos e promovendo politicas sociais, visando a igualdade de género.

Assim, foram criadas varias iniciativas que almejam diminuir, estudar e investigar a
disparidade de género(s) entre o numero de estudantes homens e mulheres nos niveis de
graduacdo, pds-graduacdo e atuacdo profissional nas ciéncias exatas, além de promover
dialogos com escolas do ensino médio, de modo a despertar o interesse de jovens mulheres
para atuacdo na ciéncia. A Secretaria de Politica para as Mulheres (SPM), juntamente com
outras entidades governamentais e particulares desenvolveu acgdes, desde 2005 até os dias
atuais, que visavam quebrar a hegemonia masculina nas areas de exatas, engenharia e
computagdo, com o intuito de estimular a participagdo das meninas em cursos e em projetos

de pesquisa nos referidos campos. O principal objetivo foi aumentar o nimero de estudantes
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mulheres na universidade e de pesquisadoras na graduacdo e na pds-graduacao interessadas
nessas carreiras.

O Programa Mulher e Ciéncia, criado em 2005, estimulou a producdo cientifica
sobre as relacdes de género no Brasil, de modo a inserir as mulheres nas areas académicas
onde os homens sdo maioria. Foi instituido em parceria com a Secretaria de Politicas para as
Mulheres (SPM); com o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq), com o Ministério de Ciéncia e Tecnologia e Inovacdo (MCTI); o Ministério da
Educacdo, por meio da Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e
Inclusdo — SECADI e do Departamento de Politicas do Ensino Médio/Secretaria de Educagéo
Bésica; 0 “United Nations Development Fund for Women” (UNIFEM®) e a Petrobras.

O Programa englobou as seguintes a¢des: 1) edicdo anual do prémio “Construindo a
Igualdade de Género”, que tinha por objetivo estimular e fortalecer a reflexdo critica e a
pesquisa acerca das desigualdades existentes entre homens e mulheres em nosso pais e
sensibilizar a sociedade para tais questdes; 2) publicacdo de editais para fomento de pesquisas
sobre Relacdes de Género, Mulheres e Feminismos; 3) realizagio de encontros* trienais
denominados “Pensando Género e Ciéncias” com pesquisadoras e Nucleos de Pesquisa de
Género das universidades e 4) uma acdo chamada “Meninas e Jovens Fazendo Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo”, que teve como objetivo ampliar o numero de mulheres nas carreiras
e profissdes cientificas e tecnoldgicas.

Em 2013, o Ministério da Ciéncia e Tecnologia e Inovacdo (MCTI) também
promoveu uma selecdo publica para selecionar projetos que estimulavam as meninas a
seguirem o caminho das ciéncias. A Fundagdo L’Oreal, desde 1998, anualmente, em parceria
com a Unesco criou estratégias para homenagear e estimular o ingresso de mulheres em
cursos ditos “masculinos”, através do prémio “Para as Mulheres na Ciéncia”.

Na fisica, em especifico, ao notar a baixa ou ndo presenca de mulheres, foi criado em
1999 o Grupo de Trabalho® de Mulheres na Fisica, na Assembleia Geral da “Internacional
Union Pureand Applied Physics” (IUPAP). Este grupo de trabalho organizou em 2002 a
“First IUPAP - Internacional Conference on Women in Physics” com intuito de discutir as
principais barreiras que impedem o acesso das mulheres na fisica. Como recomendacgéo desta

conferéncia foi realizado em 2005, no Rio de Janeiro, a Primeira Conferéncia Americana de

3 Em portugués UNIFEM representa o Fundo de Desenvolvimento das Nages Unidas para a Mulher.

4 Este evento ocorre entre pesquisadores para a formacdo de uma rede de pesquisa voltada para o publico
feminino e o incentivo a consolidacao de politicas publicas visando a maior insercao e participacdo das mulheres
em todos os campos da ciéncia no Brasil e em outros paises, envolvendo Universidades publicas e privadas.

>0 objetivo destes trabalhos era a obtencdo de dados sobre a participacdo das mulheres na fisica, identificar as
barreiras para a ascensao dessas mulheres e pensar agfes/politicas para alcangar a equidade de género na fisica.
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Mulheres nas Ciéncias Exatas e da Vida, que buscou englobar pesquisadores/as de todas as
areas do conhecimento.

Também, no Brasil, foi criada uma Comissdo de Relacdes de Género® (CRG) na
Sociedade Brasileira de Fisica (SBF) que visa discutir, identificar e propor solucbes a
hierarquizacdo do género e da etnia, no desenvolvimento da producéo da fisica. Esta € uma
proposta que visa ndo apenas a comunidade da fisica, mas também estudantes do ensino
médio. A CRG, desde sua criacdo, é composta por cinco membros, dos quais quatro sao
mulheres e apenas um homem. Essa constituicdo torna-se algo de destaque, politicamente
marcante, uma vez que, no campo da fisica, pouquissimas mulheres estdo inseridas nas
esferas de decisdo dos encaminhamentos dos estudos fisicos, inclusive dentro da propria SBF.
A presenca das mulheres na CRG da SBF representa uma forma de dar espaco e visibilidade
as mesmas para atuarem na tomada de decisdo de um campo de conhecimento marcado,
historicamente, pela sua negacdo. A presencga de um Unico homem, nesse sentido, mostra que
ndo ha uma posicao privilegiada dentro da comissdo, mas uma posi¢do politica. A CRG tem,
inclusive, promovido eventos cientificos que discutem a participacdo da mulher na ciéncia,
como por exemplo, a Conferéncia Brasileira das Mulheres na Fisica, um evento bienal, que
teve inicio em 2013 e culminou na publicacdo, em novembro de 2015, do livro intitulado
“Mulheres na Fisica: casos historicos, panoramas e perspectivas”.

Barbosa, Lima e Saitovitch (2015) analisaram, a partir de dados obtidos na
plataforma do CNPq, entre os anos de 2001-2012, o percentual de bolsistas presentes na
fisica, por género, nas modalidades: Iniciacdo Cientifica do Programa de Bolsas de Iniciacédo
Cientifica (IC) e do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (PIBIC),
mestrado, doutorado e produtividade em pesquisa (PQ). No grafico 1, a partir da pesquisa
realizada pelas mesmas, destaco o que foi observado em 2001 e 2012 com relacéo a presenca
do género feminino na fisica, diante das modalidades pesquisadas, com o intuito de

percebermos o que ocorreu em um intervalo de tempo de onze anos.

® Vale Ressaltar que a Comissdo de RelagGes de Género (CRG) foi responsavel pela criagdo do Programa Mulher
e Ciéncia (2005).

" Tanto o IC quanto o PIBIC sdo bolsas destinadas a alunos/as de graduagéo, porém na IC, o CNPq concede a
cota de bolsa diretamente ao/a pesquisador/a, ficando este responsavel por realizar a selecdo do/a bolsista. Vale
ressaltar ainda que a selecdo de bolsas de IC para os/as pesquisadores/as tem correlacdo com a PQ, e tem
duracdo de até trés anos. Ja as cotas de PIBIC sdo concedidas diretamente para as universidades, que por um
processo interno distribuem as bolsas entre os/as pesquisadores/as. As bolsas de PIBIC tem duracdo de um ano,
sdo em maior nimero, e o/a pesquisador/a que as recebem, ndo necessariamente sdo bolsistas de PQ.
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Gréfico 1: Percentual de bolsas implementadas para mulheres dos cursos de Fisica no Brasil,
em 2001 e em 2012.
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Fonte: O Autor (2015)
Adaptagdo: Barbosa, Lima e Saitovitch (2015).

O estudo realizado pelas autoras mostra que entre 2001 e 2012 a participacdo de
mulheres bolsistas na fisica foi estavel, sem aumento com o passar do tempo. A Unica
variacdo consideravel observada é no percentual de bolsa IC e PIBIC. O nimero de mulheres
bolsistas PIBIC aumenta quase 100%, o que, provavelmente, pode estar relacionado a
abertura de cursos de graduacdo, inclusive através do processo de interiorizacdo das
Instituicdes Federais de Ensino Superior. Também se percebe que o percentual de mulheres
diminui & medida que o nivel da carreira académica aumenta.

Tais resultados coadunam com as observacbes de Louro (2000a) de que
determinadas areas da sociedade impde, consciente e inconscientemente, regras, valores e
condutas que se constituem como padrdo de normalidade. Nesse sentido, parece que para
integrar na fisica o/a estudante precisa se enquadrar num padrdo hegeménico de género, neste
caso 0 masculino.

Para a autora as categorizacdes de género emergem da dinamica social, a partir das
relacBes das praticas e das instituicdes. A escola e a universidade, como instituicbes
formadoras, sdo espacos generificados que participam da construcdo do ser humano e,
consequentemente, de sua identidade. Miskolci (2007) aponta para a urgente necessidade de
sensibilizacdo e reconhecimento das diferentes feminilidades e masculinidades constituintes
da sociedade e para as estratégias perversas na &rea da educagdo de controlar
comportamentos, padronizar identidades e envolver docentes e estudantes numa gramatica

moral - geralmente, branca, cristé, de classe média, misogina e heterossexista.
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Se observarmos, na histdria, o processo de construcdo das ciéncias, é facil perceber
o discurso que o homem é um ser racional, dotado de inteligéncia e que por serem as ciéncias,
em especial a fisica, uma componente complexa e com alto nivel de abstracdo, sé os homens
seriam capazes de fazé-la e produzi-la. Deixando assim, a margem da ciéncia, a mulher — “ser
inferior”, que “age através da intuicdo”. A Fisica, como qualquer ciéncia é socialmente
constituida. Caracteriza-se como uma area de conhecimento que estuda os fenbmenos da
natureza, tem fundamentado o desenvolvimento de novas tecnologias nos ultimos séculos e
tem uma forte ligacdo com outros campos — especialmente, a quimica, a biologia, a
matematica, a medicina e as engenharias de modo geral — estas ultimas, areas de grande
prestigio social. O fato de termos a maioria de fisicos homens e dos préprios livros didaticos
contarem a construcdo da fisica a partir da visdo desses sujeitos, tem contribuido para um
dominio masculino e a perpetuacdo desses discursos na area.

Atualmente, ap6s oito anos da minha entrada na universidade como estudante e,
agora, na posicdo de professor de Fisica — tanto em nivel de educacdo bésica como superior —
percebo que as disputas em torno das relacBes de género ainda persistem. Fui bolsista de
Iniciacdo Cientifica por trés anos, em pesquisas sobre educacdo, sexualidade, formacdo de
professores e subjetividades contemporéneas; assim, percebi o quanto a formagdo da
sociedade, na/pela escola é marcada por relacbes de poder que disseminam padres sobre
como temos que ser, como temos que nos comportar. Isto aumentou ainda mais minhas
duvidas e interesses sobre a temaética, sobretudo no campo da fisica, 0 que acarretou o
desenvolvimento da minha monografia na area.

Meu trabalho de conclusdo de curso foi um tanto perturbador. Pesquisas sobre a
docéncia em fisica e as relagdes de género, ndo foi uma tarefa facil para mim. Tive meu
trabalho muitas vezes questionado, ironizado e menosprezado por parte dos/as professores/as.
Na pesquisa desenvolvida para minha monografia foi possivel perceber que alguns/algumas
discentes entrevistados/as relataram que uma professora de fisica estd mais preparada para
lidar com as questfes pedagdgicas e relacionais com os alunos, porque ela conversa mais com
os/as alunos/as e se aproxima mais vezes para saberem as suas dificuldades. Enquanto que os
professores homens sdo reconhecidos/as pelo seu comportamento rigido, capaz, sério e
autoritario e por assumirem posturas intimidadoras em relacdo aos/as estudantes. A maioria
reconhece o dominio masculino neste campo profissional e ha uma evidente resisténcia por
parte dos/as alunos/as em aceitar uma mulher ensinando fisica. Estas ideias sdo resultado de
um processo da incorporagdo de mitos que permeiam a sociedade, sejam em ambientes

familiares, religiosos, meios de comunicacéo e, principalmente, escolares.
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[...] se admitimos que a escola ndo apenas transmite conhecimentos, nem mesmo
apenas os produz, mas que ela também fabrica sujeitos, produz identidades étnicas,
de género, de classe; se reconhecermos que essas identidades estéo sendo produzidas
através de relagdes de desigualdade; se admitimos que a escola esta intrinsicamente
comprometida com a manutengdo de uma sociedade dividida e que faz isso
cotidianamente, com nossa participacdo ou omissdo; se acreditando que a pratica
escolar é historicamente contingente e que é uma pratica politica, isto &, que se
transforma e pode ser subvertida; e, por fim, se ndo nos sentimos conformes com
essas divisdes sociais, entdo, certamente, encontramos justificativas ndo apenas para
observar, mas, especialmente, para tentar interferir na continuidade dessas
desigualdades. (LOURO, 2014, p. 89-90)

Louro (2014) esta certa quando diz que a escola tem um papel importante na
formagdo do sujeito, porém, na academia esta dicotomia entre géneros se sobressai e,
cotidianamente, verificamos também que a suposicdo de que existem areas de conhecimento
especificas para cada género ainda esta muito presente no imaginario social. Tal atribuicdo
fundamenta-se na concepcdo, de que as ciéncias exatas sao hard e as ciéncias humanas e
sociais sdao soft. Londa Schiebinger (2001) enfatiza que a concepcdo de ciéncias hard esta
associada a ideia de que estas produzem resultados “duros ¢ firmes”, baseados em fatos
estritamente reproduziveis, “imparciais”, abstratos e quantitativos; estudam coisas duras,
inanimadas, matéria em movimento; além disso, sdo consideradas dificeis, exigindo elevado
grau de pensamento abstrato, longas jornadas de trabalho arduo. Contrapondo-se a elas, as
ciéncias soft sdo consideradas como tendo limites permeaveis e estrutura epistemolégica
aberta, produzem resultados maleaveis e qualitativos, estudam seres Vivos e seus
comportamentos, entre outros. As ideias ligadas aos termos hard e soft estdo atreladas a
discursos que os homens sdo “naturalmente” dotados das habilidades e caracteristicas hard,
enquanto que as mulheres, sdo essencialmente soft.

Enquanto graduando no curso de Fisica-Licenciatura presenciei diversas cenas onde
ficavam evidentes as relacdes conflituosas de género no curso. A diferenca entre o
quantitativo de homens e mulheres na minha turma era gritante: dos/as quarenta discentes
matriculados/as, apenas seis eram mulheres. Um episodio que marcou e que me impulsionou
ainda mais a estudar e me preocupar com esta questdo, durante a graduacdo, foi o seguinte:
estdvamos no sexto periodo e restavam apenas seis discentes em minha turma, dos quais
apenas uma era mulher, “a sobrevivente”. Era a semana que antecedia a prova, todos/as
nervosos/as, preocupados/as e um professor chega em sala de aula e diz: a prova serd para
separar 0s homens, dos meninos. Ao ouvir isso, imediatamente, um dos meus colegas
perguntou sobre a situacdo da menina, j& que ela ndo se encaixava no perfil “homem” ou
“menino”. O professor sorriu e, simplesmente, mudou de assunto. Comecei a perceber que o

siléncio, o ndo dito, os atos falhos, as figuras de linguagem sdo discursos repletos de
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significados e atravessados, sempre, por relagdes de poder generificadas (FOUCAULT, 1979;
LOURO, 2014; SALES, 2006).

Ainda durante meu percurso no curso de Fisica-Licenciatura enfrentei alguns
problemas pelos caminhos académicos escolhidos. Apesar, de ser do sexo masculino e estar
inserido num curso “voltado” para “homens”, existia algo em mim que me tornava “diferente”
do perfil masculino hegeménico no curso. Na universidade, ao invés de escolher pesquisar
com algum contetido da mecénica, da Optica, da termodindmica, do eletromagnetismo, entre
outras areas da fisica, ingressei nos estudos de Género, Sexualidade e Educacdo. Isto foi
inadmissivel para alguns professores/as da area. Eu fui um aluno desviante, subversivo, que
fugia dos padrdes de um fisico ou de um licenciando em fisica. Acho que poucos pararam
para pensar e se deram conta que eu estava me formando professor e mesmo tendo o
conhecimento especifico, preciso também conhecer as questfes sociais, politicas, culturais e
econdmicas que rodeiam a educacao. Dessa forma, percebi que para seguir a area de fisica, eu
tinha que assumir um modelo de masculinidade. Percebi que existe uma masculinidade
hegeménica entres os/as docentes do referido curso. Nesse sentido, constatei que ndo apenas
as mulheres sofriam algum tipo de discriminacdo e preconceito ao ingressarem na area de
exatas, mas também os homens que ndo se “enquadravam” no perfil exigido.

Segundo Connel (1995), a masculinidade hegemonica se configura como um
conjunto de préticas propositais com sentido historico definido, presente principalmente nas
relacBes sociais e simbolicas. A autora reforca que o género € sempre uma estrutura
contraditéria e que, portanto, ndo podemos pensar em uma masculinidade no singular, mas em
diversas masculinidades, na qual uma assume o carater hegemonico, subalternizando as
demais. Kimmel (1998) nos diz que as masculinidades se tornam hegemonicas dentro de um
modelo de oposicdo, na negacdo da feminilidade, mas também e, principalmente, dos demais
modelos de masculinidades concorrentes, trata-se de relacBes de poder.

Dessa maneira, ao passar do tempo, fui compreendendo que existia um perfil
hegemonico de masculinidade na licenciatura em fisica, percebendo que existia uma relacdo
de negacdo de determinadas categorias de género e sentido a necessidade de me debrucar e
pesquisar, para tentar compreender este fendmeno.

Nesse sentido, Louro (2014) chama atencdo que o ambiente escolar € um espaco
onde meninos e meninas vao construindo significados em torno do que € ser homem e do que
é ser mulher, adquirindo normas que os diferenciam e que coloca a margem qualquer tipo de
feminilidade ou masculinidade ndo hegemoénica. Existe, portanto, uma masculinidade que se

configura nas relagcdes de género, que por sua vez, estdo inseridas num processo historico,
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fluido, dindmico e, portanto, sempre definido provisoriamente. De acordo com Costa e
Sardenberg (2002):

A perspectiva de género tem possibilitado a construcdo de uma epistemologia critica
feminista — um discurso feminista sobre a ciéncia e uma teoria critica do
conhecimento — que, se por um lado fundamenta as bases de um saber feminista, por
outro, vem abrindo espaco para questionamentos e reavaliagdes até mesmo dos
préprios fundamentos desse saber. (COSTA; SARDENBERG, 2002, p. 13)

Apesar das discussbes de género ganharem cada vez mais espago no ambito
educacional, os estudos que relacionam a tematica com a area das ciéncias da natureza e
exatas ainda aparecem muito timidamente. Qual o perfil profissional dos/as docentes em
fisica que atuam na rede publica de ensino no agreste pernambucano? Que discursos sobre o
género e docéncia em fisica sdo produzidos por estes/as docentes? Como a formacéo inicial
em fisica influenciou a vivéncia de suas masculinidades e feminilidades? Como percebem as
diferentes identidades de género emergentes no contexto educacional? Que posturas assumem
frente a colegas de profisséo ou estudantes que estdo fora do padrdo hegemonico de género?

Diante dessas reflexdes iniciais, o objetivo geral deste trabalho é compreender os
discursos sobre género produzidos por docentes de fisica da rede publica de ensino no agreste
pernambucano. Trés objetivos especificos permeiam o estudo: 1) analisar como as
experiéncias académicas e profissionais dos/as docentes tem influenciado a vivéncia das
relagbes de género no cotidiano profissional; 2) identificar que discursos sobre as
masculinidades e feminilidades circulam entre esses atores/as sociais; 3) analisar 0s processos
de reproducdo, deslocamento e (re)significacdo dos discursos sobre género no campo da
docéncia em fisica.

Em toda minha formac&o académica e profissional, seja como graduando no curso de
Licenciatura em Fisica na Universidade Federal de Pernambuco/Centro Académico do
Agreste, como professor da rede estadual de Pernambuco ou como professor de ensino
superior, vi e ouvi docentes, em especial das areas exatas, utilizarem termos pejorativos,
fazerem brincadeiras e piadas para se referirem a estudantes que tem carateristicas diferentes
dos padrBes de género hegemonicos em nossa sociedade. Na minha primeira aula, em uma
das turmas onde fui professor no curso de Fisica-Licenciatura, conversando com os/as
discentes sobre os caminhos que uma pesquisa deveria seguir, busquei trazer o estudo que
tinha realizado na minha monografia, delineando o0s objetivos tracados e 0S processos
metodologicos. Ao falar que um dos meus objetivos especificos foi analisar as inter-relacfes
entre género e a docéncia em fisica, foi possivel perceber alguns sorrisos discretos e um

siléncio quase que geral de toda sala. Em outra turma, que ja estava em mais da metade do
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curso, estdvamos discutindo sobre a docéncia e a formacdo de professores/as e fiz um
comentario que ndo podemos ser professores/as de fisica sabendo apenas conteddos
especificos, mas precisamos estar antenados as questdes sociais referentes a raca, género e
classe e nos posicionar politicamente dentro do ambiente sempre que achar necessario. N&o
demorou para que um dos/as alunos/as presentes levantasse a méo e dissesse: “Ndo preciso
defender gay, ndo, para ser professor de fisica”. Esta fala no momento me deixou sem voz,
mas fiquei refletindo sobre ela e a0 mesmo tempo tentando entender como um/a licenciando/a
perto do fim de sua formacao inicial ainda tem um posicionamento marcado pelas herancas
machistas e homofobicas.

Foi bastante comum perceber comentarios entre professores/as sobre as relacGes
entre género e as disciplinas que lecionam, por exemplo: “Ah! Tinha que ensinar fisica
mesmo, ¢ homem!”. Na minha monografia (SILVA, 2014) observei enunciados de
licenciandos/as em fisica do tipo: “a area dura, a area de exatas, geralmente sdo para
professores homens”; “eu acho que tem diferenca para professora de fisica, eu vejo que as
professoras séo menos confiantes do que os professores, isso foi o que eu vi”’; “tal professora
vai dar a disciplina/determinada disciplina vocé ja fica... ah... é mulher nao sabe muito”.
Nestas falas esta explicito o machismo em relacéo a docéncia em fisica, intimamente atrelado
a uma perspectiva essencialista (biologicista) e uma concep¢do de hé& especificos papéis
sociais para cada género.

As reflexdes e discussdes propostas nessa dissertacdo dialogam com a critica pds-
estruturalista® em educacdo (LOURO, 2013, 2014; LOPES, 2015; MEYER, 2012, 2013;
SILVA, 1999, 2011). Para Meyer (2012) a pesquisa nesta area ndo segue um modelo
metodolégico rigido e pré-determinado, o caminho a ser trilhado depende, sempre, dos nossos
guestionamentos, do problema elaborado.

Segundo Laclau (2000), os estudos pds-estruturalistas partem do pressuposto que: 1)
ndo é possivel a objetividade na histdria, nem existe a possibilidade de encontrar algo que seja
um fato social indiscutivel. A historia é sempre discursiva e constituida por relacbes de poder;
2) ndo existe uma estrutura social invariavel, fechada. Ela é dindmica, estabelecida a partir de

disputas hegemonicas, processos de deslocamento e articulagdo; e, portanto, 3) nenhuma

8 Oliveira; Oliveira e Mesquita (2013) salientam que é necessario indicar que as denominagdes: pds-moderna,
pos-estruturalista ou até mesmo pdés-critica; sdo consideravelmente imprecisas conflitivas, uma vez que nem
todas as abordagens pés-estruturalistas sdo necessariamente defensoras do pés-modernismo, por exemplo, e que
muitas mantém um viés critico radical (p. 1345). A teoria critica pds-estruturalistas compreende o
multiculturalismo, estudos de género, pdés-modernismo, pds-colonialismo, estudos culturais, estudos queer,
estudos étnicos e raciais, p6s-género, pés-feminismo e o pensamento da diferenca.
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racionalidade pode compreender os fendmenos sociais e humanos em sua totalidade, porque
estes processos sdo contingentes.

O desenvolvimento deste trabalho é relevante tanto para os/as docentes de fisica da
rede estadual do agreste pernambucano, quanto para o meio profissional educacional e
académico de forma geral, pois oferece uma reflexdo acerca do perfil dos mesmos, de como
vem sendo (des/re)constituidos enquanto docentes generificados, o que pode ser uma via para
favorecer o desenvolvimento da compreensdo politica e da capacidade critica dos/as
educadores/as diante do cenario em questdo. Também, se localiza no campo ainda timido, dos
estudos sobre as politicas de incentivo a inclusdo da mulher e de outros géneros ndo
hegemdnicos no campo da fisica.

Assim, no capitulo 1, discutimos sobre as contribuicdes tedricas que norteiam este
estudo. Primeiro, discorremos sobre o conceito de género, em seguida, propomos discutir as
relacfes de género no Campo da Fisica, em especial na docéncia em fisica, que se constitui
como local de um padrdo hegeménico de masculinidade. Ainda neste capitulo, apresentamos
as contribuicbes da Teoria do discurso proposta por Ernesto Laclau e Chantal Mouffe (2015),
referencial no qual nos fundamentamos para refletir sobre as producdes discursivas acerca das
relacfes de género no campo da docéncia em fisica.

No capitulo 2, descrevemos o caminho metodolégico seguido no processo da
pesquisa, a construcdo do corpus, suas etapas e o referencial analitico adotado. No capitulo 3,
analisamos os discursos sobre género em circulacdo entre docentes de fisica do agreste
pernambucano. Dividimos este capitulo em trés partes. Na primeira delineamos o perfil dos/as
docentes em fisica da rede estadual de ensino da regido onde realizamos nosso estudo. Na
segunda, apresentamos os/as participantes da pesquisa, destacando aspectos como idade, sexo,
naturalidade, religido, estado civil, ano de graduacdo e classe social. Na terceira discorremos
sobre os discursos de género em circulacdo na docéncia em fisica, dando destaque especial a
temas como: a mulher na fisica; a fisica como campo masculino; pessoas LGBT na fisica e na
escola; género e metodologias de ensino na fisica. Finalizamos a dissertacdo, trazendo

algumas reflex6es sobre o estudo.
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1 DOCENCIA E GENERO: A HEGEMONIA DO IMAGINARIO
MASCULINO NA FISICA

Da arquitetura aos arranjos fisicos; dos simbolos as
disposicdes sobre comportamentos e praticas; das técnicas de
ensino as estratégias de avaliagdo; tudo opera na constituigdo

de meninos e meninas, de homens e mulheres - dentro e
também fora da escola (uma vez que a institui¢do “diz”
alguma coisa ndo apenas para quem esta no seu interior, mas
também para aqueles/as que dela ndo participam).

(LOURO, p. 95, 2014)

Nesse capitulo, refletiremos sobre as tensdes e avancos historicamente marcantes na
relagdo entre género e ciéncia, mais especificamente, propomos discutir a nocdo de
masculinidade hegem®nica no campo da Fisica, que pressupde objetividade, racionalidade,
virilidade e agressividade para os profissionais desta area e questiona a capacidade de atuacédo
das mulheres e de homens que fogem a esse padréo.

Optamos por um referencial tedrico pés-estruturalista que discute as relacbes de
género com foco nos processos sociais e simbolicos, especialmente, com atencdo cuidadosa
aos processos educacionais. Também dialogamos com a Teoria, pds-estruturalista do discurso
de Ernesto Laclau e Chantal Mouffe (2015) que nos ajuda a refletir sobre como relacdes de
poder sdo socialmente construidas, disputadas e negociadas.

Na primeira se¢do, apresentamos uma breve discussdo sobre o conceito de género,
centrando nossa aten¢do no pensamento de Joan Scott (1989) e Guacira Louro (2000a, 2000b,
2002, 2013, 2014). Em seguida, debatemos sobre o acesso da mulher as ciéncias da natureza e
exatas e sua (in)visibilidade na fisica. Dedicamos boa parte do capitulo a reflexdo sobre a
hegemonia do imaginario masculino na fisica e como isto se reflete no exercicio da docéncia

nesta area, campo marcado por disputas e producéo de significados em torno do género.
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1.1 Os estudos de Género: situando nosso debate

Ao utilizarmos a categoria género, passamos a analisar a construcdo social e cultural
do feminino e do masculino, atentando para as formas pelas quais 0s sujeitos se constituem e
sdo constituidos em meio a relag6es de poder (LOURO, 2002, p.15).

Scott (1989) salienta que apenas descrever as histérias das mulheres, ndo possibilita
uma transformacéo nas relagcdes sociais. Para a autora precisamos conhecer as relagcdes entre
as experiéncias masculinas e femininas no seu passado e nas relagdes do passado com o
cotidiano. Nesse sentido, a autora abre espaco para pensarmos em género como uma categoria
de analise, com intuito de conhecer como 0 género se estabelece nas relacdes sociais e como o
género da sentido a organizacdo e a percepcao do conhecimento histérico (p.5).

Nesse contexto, para tentarmos entender o porqué da utilizagdo do género como
categoria e nos aproximarmos de uma perspectiva pos-estruturalista do género, é importante
refletirmos sobre as criticas desenvolvidas por Scott (1989) a trés posicoes tedricas nesta area:
as ligadas ao patriarcado, as de tradicdo marxista e as teorias psicanaliticas. A teoria do
patriarcado redne suas proposi¢des, principalmente, em torno de alguns pontos: 1) denuncia
sobre a dominagdo masculina das mulheres; 2) critica a primazia da paternidade, que
obscurece as atividades e a realidade das mulheres durante a gravidez, o parto e o cuidado das
criancas; e 3) critica a “reificacdo sexual”, processo no qual as mulheres se tornam objetos
dos homens. A critica de Scott a esta teoria esta no fato dela da énfase as distincdes entre
homens e mulheres, tornando esta a principal fonte da desigualdade de género. Assim,
acabaria por perpetuar a manutencdo das interpretacbes dominantes, suprindo como a
desigualdade de género estrutura as demais desigualdades — inclusive no ambito das relacdes
entre homens e entre mulheres.

A segunda posicao tedrica esta relacionada a tradicdo marxista, a qual concebe a
desigualdade de géneros em funcdo dos modos de produgéo. O sistema seria composto pelas
constantes interacGes entre o patriarcado e o capitalismo, que apesar de distintos se inter-
relacionam. O desenvolvimento do patriarcado se daria em fungdo do capitalismo, uma vez
que as mulheres facilitam a reproducdo dos processos capitalistas na forma de trabalho
domeéstico através: 1) do processo de rejuvenescimento (energia) que prepara o trabalhador e
0 capacita a voltar ao trabalho fornecendo roupas limpas, comida, satisfagdo do desejo sexual,
cama limpa e bom sono; 2) da procriagdo que disponibiliza a continua forca de trabalho; 3) da
mais valia (diferenca entre quanto custa para manter a forca de trabalho viva e o valor da

mercadoria): o trabalho da mulher em casa acrescenta valor as mercadorias. As discussdes
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feministas marxistas apesar de reconhecerem que 0s sistemas econdmicos ndo determinavam
de forma direta as relacGes de género, explicavam as formas de interacdo entre esses sistemas
supervalorizando o econémico sobre o social ou a sexualidade. Para Scott (1988) esta
perspectiva subordina o conceito de género ao de uma estrutura econdmica, dando
continuidade as definicdes de caracteristicas binarias que afirmam de forma categdrica o
sentido/forma do ser masculino e do ser feminino, rejeitando ou reprimindo qualquer forma
que esteja fora dos padrdes. Outras criticas associadas a esta tradicdo sdo o fato de néo
fazerem uma reflexdo sobre a interseccdo entre questbes de producdo, género, raca,
sexualidade etc; de reduzir o sexo a classe: a mulher ou faz parte da classe trabalhadora
oprimida (proletariado) ou dos proprietarios dos meios de producdo (burguesia); de nao
reconhecer que o patriarcado esta presente nas relacGes de trabalho; as mulheres tendem a
ocupar setores de trabalho menos valorizados (servicos e cuidados), tém salarios mais baixos
que dos homens; as mulheres negras permanecem com menos acesso a educagdo e ocupando
lugares inferiores ao das mulheres brancas.

As teorias psicanaliticas se dividem em duas vertentes: as teorias francesas e as
anglo-sax6nicas. Mesmo tendo em comum a énfase nas etapas da formacdo do individuo, as
mesmas possuem enfoques diferentes. As teorias anglo-saxdnicas enfocam as relagdes
objetais e defendem que as experiéncias concretas, como as adquiridas na esfera familiar,
domeéstica, através da divisdo sexual do trabalho sdo definitivas na formacéo das identidades
de género. Ja a escola francesa baseia-se na tradicdo estruturalistas e pds-estruturalistas.
Dentro dessa perspectiva, a linguagem é o centro. Lacan é o referencial principal. A
linguagem é atrelada aos sistemas de significacdo, a construcdo do campo simbdlico,
inclusive sobre género. Scott (1989) diz que a teoria anglo-saxénica reduz a formacao de
identidade do sujeito a um conjunto restrito de elementos, sem levar em consideracdo que ha
outros sistemas sociais além da familia. A critica a abordagem francesa esta ligada aquelas
abordagens que entendem o sujeito como uma unidade instavel, que se constréi a partir de
uma tendéncia a universalizar as categorias masculino/feminino, desconsiderando as
especificidades, o contexto histérico e permanente precariedade da construcdo da
subjetividade. Apesar da autora identificar que a psicanalise traz elementos importantes sobre
a reproducdo de género, sobre a construcdo generificada da identidade, ela ressalva que ha
pretensdo de universalidade na psicanélise e, entdo, questiona o fato de que nem sempre
homens e mulheres reais cumprem os papéis sociais impostos.

Joan Scott (1989) propde que o género seja estudado enquanto categoria de anélise e

enfatiza que os conceitos de género compartilhados numa cultura estruturam a percepcao e a
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organizacao da vida social. Também afirma a necessidade de descontruir o carater binario
masculino-feminino, tradicionalmente usado nas discussdes sobre género. Louro (2014),

igualmente, defende a necessidade de trabalharmos com uma abordagem desconstrucionista:

Desconstruir a polaridade rigida dos géneros, entdo significa problematizar tanto a
oposicdo entre eles quanto a unidade interna de cada um. Implicaria observar que o
polo masculino contém o feminismo (de modo desviado, postergado, reprimido) e
vice-versa; implicaria também perceber que cada um desses polos é internamente
fragmentado e dividido (afinal ndo existe mulher, mas varias e diferentes mulheres
que ndo sdo idénticas entre si, que podem ou ndo ser solidarias, cumplices ou
opositoras). (LOURO, 2014, p.35-36)

De acordo com Mariano (2005), pensar 0 sujeito numa perspectiva pos-estruturalista
requer rejeitar os esquemas dicotdmicos de pensamento, opondo-se sempre a abordagens
essencialistas. Scott (1989) nos aponta que para tentar compreender como se daria a
construcdo do homem/mulher como categorias ndo fixas, precisamos conhecer a linguagem e
os discursos em disputas na sociedade.

O texto de Joan Scott (1989) “Gender: a useful category of historical analisis”’, aqui
abordado, nos traz contribui¢cdes importantes para compreendermos o termo género. A autora
concebe género como uma construcdo histdrica-social articulada a outras demandas sociais
como classe e raca. Dessa forma, a mesma, percebe o género como um elemento constitutivo
de relagBes sociais baseadas nas diferencas percebidas entre os sexos e afirma que o género é
uma forma primaria de dar significado as relagcdes de poder. Delimitando ainda mais, a autora
afirma que “o género ¢ um campo primeiro no interior do qual, ou por meio do qual, o poder ¢
articulado” (p.86). Para Louro (2014), é preciso entender o género como um pProcesso
constituinte da identidade, que perpassa toda a existéncia humana, construido a partir do
individuo e de suas vivéncias sociais e ndo, simplesmente, a partir de dados biolégicos e/ou
fisioldgicos.

Logo, género pode ser definido como uma construcdo relacional, social, cultural e
linguistica, que vai se modificando ao longo de toda vida, de diversos modos (CONELL,
1995; LOURO, 2000a, 2000b, 2014; BUTLER, 2003). Esta no¢do nos distancia de pensar
género como algo determinado, exclusivamente por fatores bioldgicos, inseridos numa
objetividade, numa neutralidade ou, como diria Louro (2000b), como “dado” pela natureza,
inerente ao ser humano. Isso nos ajuda a pensar num sujeito politico, que € atravessado por
inimeras identidades — de raca, classe social, religido, sexualidade, género entre outros.

As relagdes de poder existentes na sociedade em articulagdo com as hierarquizacGes
das relagbes de género pautadas na légica binaria (masculino/feminino) e definicbes dos

papeis atribuidos as/aos mesmas/os tém dificultado, como ja ressaltado na introdugédo, o
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acesso das mulheres a determinadas areas de conhecimento, principalmente as ciéncias da
natureza e suas tecnologias, a matematica e, em especial, a fisica. Com isso, se faz necessario
aqui discutirmos como vem se dando o (ndo) acesso das mulheres a estas areas do

conhecimento, realcando o porqué de sua invisibilidade na fisica.

1.2 O acesso da mulher as ciéncias exatas e da natureza e sua (in)visibilidade na fisica

Autores/as, como Harding (1986, 1996), Lopes (1998), Schiebinger (2001), Costa e
Sardenberg (2002), Leta (2003) e Chassot (2014) tém estudado sobre a historia do acesso da
mulher a ciéncia e questionado por que a participacdo feminina e/ou a discussdo sobre género
nas ciéncias tém merecido pouca atencao nas pesquisas cientificas.

Apesar das mulheres terem conseguido um espaco consideravel com relagdo aos seus
direitos civis e politicos nas ultimas décadas, ndo aconteceu 0 mesmo em relagdo a seu acesso
e permanéncia no campo da fisica e tecnologias. Vivemos numa sociedade ainda bastante
influenciada por uma racionalidade moderna que afirma a superioridade do homem, branco e
de classe média. Para Chassot (2004), ndo pensamos ou N0 sSomMos assim por acaso, existem
razdes/explicacdes para sermos desta maneira. A fala do autor entra em consonancia com a
epigrafe deste capitulo, uma vez que Louro (2014) chama a atencdo para 0s comportamentos
de género naturalizados e internalizados pela sociedade de forma inconsciente.

Segundo Chassot (2004), mesmo partindo da premissa que algumas dessas ideias
entre mulheres, homens e ciéncia ja tenham sido superadas, faz-se necessario conhecer os
preconceitos que precisam ser enfrentados. 1sso nos faz retomar as indagacdes apresentadas
pelo autor e por Schiebinger (2001): A ciéncia € masculina? A ciéncia tem género? Como as
culturas da ciéncia, hierarquias de valores e praticas foram formadas pelos praticantes
predominantemente masculinos da ciéncia? Existe um jeito feminino de produzir ciéncia?

Leta (2003) no seu texto “As mulheres na ciéncia brasileira: crescimento, contrastes
e um perfil de sucesso” faz uma analise historica do acesso das mulheres a carreira
académica, entre o século XV e o século XX, apresentando os elementos que marcaram a
ciéncia como um campo de atuacdo masculino. E importante perceber que do século XV ao
XVII, as poucas mulheres que atuavam na ciéncia eram de familias aristocratas e mesmo
assim, atuavam apenas como uma espécie de monitora dos fildsofos e dos experimentalistas
renomados da época.

De acordo com a autora, no seculo XVIII mulheres que tivessem maridos cientistas,

bem como suas filhas, poderiam participar de algumas atividades como “cuidar das colegdes,
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limpar vidracarias, ilustrar e/ou traduzir experimentos ou textos (p. 271)”. Entre o século
XVIII e o século XX, muitos acontecimentos e eventos foram modificando as formas de
pensar, inclusive sobre os direitos das mulheres e seu acesso a ciéncia. As lutas feministas
influenciaram bastante na insercdo das mulheres nesse campo de atuacdo. Para Leta (2003),
foi a partir do ano de 1980 que estudos sobre género e ciéncia comecaram a aparecer com
mais frequéncia na academia, influenciados por 6rgdos internacionais. Keller (1985, apud
LOPES, 1998, p. 349) salienta que:

[...] os primeiros estudos sexuados, que depois se refeririam a género, rapidamente
evoluiram, nos Estados Unidos, da procura e da constatagdo da auséncia das
mulheres nas ciéncias e da busca de suas causas, para as discussfes das
consequéncias cientificas dessa sub-representacdo histérica. E indo além, para o
questionamento da neutralidade de género dos prdprios critérios que definem o que é
cientifico.

Leta (2003) aponta quatro elementos que surgem nas pesquisas sobre género e
ciéncia desde 1960 e permanecem® até os dias atuais. Para a autora, quando se compara o
desempenho entre cientistas femininas e cientistas masculinos, as mulheres: “(a) tem
desempenho/produtividade inferior, (b) tem menor acesso aos altos cargos académicos, (C)
recebem recursos menores para pesquisa e (d) recebem salarios mais baixos (p.272).” Sobre a
participacdo das mulheres na ciéncia e tecnologia, a autora descreve o estudo realizado por
Alice Rossi (1965), nos Estados Unidos, uma das pioneiras a publicar em periddicos
cientificos abordando a tematica. Ao discutir aspectos sociais e/ou psicolégicos que pudessem
trazer justificativas para explicitar a baixa ou a ndo participacdo das mulheres nas referidas
areas, Rossi (1965) realca:

(a) prioridade do casamento e da maternidade diante da escolha profissional, (b) a
influéncia dos pais na escolha da carreira de seus filhos, determinando o que deve
ser atitudes e comportamentos “femininos” e “masculinos” e (c¢) incompatibilidade
ou diferencas de cunho bioldgico e/ou social entre homens e mulheres, tal como nas
habilidades cognitivas, na questdo da independéncia, de persisténcia e do
distanciamento do convivio social (LETA, 2003, p.272).

Conforme Schiebinger (2001), durante muito tempo as mulheres foi destinado,
exclusivamente, a vida doméstica. Até hoje, quando pensamos na relacdo de producdo e de
reproducdo ainda ha um percentual pequeno de homens que adentraram o espaco domeéstico e
a maioria das atividades ligadas a reprodugédo continua a cargo das mulheres, que passam a

acumular duplas/triplas jornadas de trabalho (LIMA, 2002, p. 56). E dentro desse contexto

9 Ao longo das décadas os elementos de comparacdo entre homens e mulheres sdo oscilados, em alguns
momentos existem diferencas maiores. E perceptivel que alguns aspectos encontrados nas pesquisas de 1960 se
diferenciem dos contextos atuais.
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que Chassot!® (2004) afirma que a ciéncia é sim masculina, visto que essas ideias vao se
perpetuando ao longo das décadas e acrescenta que a histdria tem, também, grande influéncia

na proliferacdo desses aspectos que ficam no imaginario masculino.
Sobre a quase auséncia de mulheres na Histéria da Ciéncia, ndo deixa de ser
significativo que, ainda nas primeiras décadas do século XX, a Ciéncia estava
culturalmente definida como uma carreira impropria para a mulher, da mesma
maneira que, ainda na segunda metade do século XX, se dizia quais eram as
profissGes de homens e quais as de mulheres (CHASSOT, 2004, p;13).

Schiebinger (2001) destaca que os estudos sobre género em fisica tém tomado
diversos focos de investigacdo, tais como: énfase na fisica como ciéncia-modelo; argumentos
culturais “arrogantes” que silenciam as mulheres neste campo; as diferencas entre as praticas
pedagogicas adotadas por professores/as na sala de aula; a mentalidade de uma neutralizacdo
de valor que isola as ciéncias fisicas da critica de género, entre outros.

Dessa maneira, é relevante entendermos com mais clareza os termos ja citados
anteriormente abordados pela autora que definem o que séo as ciéncias hard e soft e porque
elas tém contribuido para afirmar quais caminhos da ciéncia 0s homens e as mulheres devem
seguir. Segundo a autora, a fisica € tida como hard porque epistemologicamente é
considerada, por muitos, como matematica, produzindo resultados “duros e firmes” (também
conhecido como “robustos”) e alicer¢cadas em fatos estritamente reproduziveis, imparciais,
distantes, abstratos e quantitativos, também sdo consideradas ontologicamente hard, pois
estudam coisas duras, inanimadas. A fisica, a quimica e as outras ciéncias fisicas sao vistas
como dificeis, exigindo um alto grau de pensamento abstrato, forte aptidao analitica, trabalho
arduo com longas horas de duracdo (SCHIEBINGER, 2001, p. 296).

As ciéncias humanas e sociais, por outro lado, estdo no ambito das ciéncias soft,
tendo como caracteristicas uma consideravel liberalidade, limites permeaveis e estrutura
epistemoldgica aberta. Para autora, as ciéncias softs sdo ainda “compassivas” e qualitativas,
talvez introspectivas, proximas das preocupacdes cotidianas, que estudam organismos moles,
animados e seus comportamentos, por exemplo, 0s seres humanos.

Estd impregnado nas préprias universidades que quanto mais soft a ciéncia, maior é
participacdo de mulheres. Essa distin¢éo entre soft e hard nos ajuda a compreender porque 0s
estudos que aproximam o género da fisica ainda sdo escassos, trazendo a tona que quem esta
inserido nesta &rea ndo esta preocupado com essas relagdes. Parece que ndo faz sentido

trabalhar com o olhar voltado para realidade da sala de aula, para as questfes sociais e

10O autor ressalta que a religido (principalmente dentro das raizes grega, judaica e cristd) sendo também
masculina tem influenciado a misoginia na ciéncia e, dessa forma, precisamos nos esforcar para desconstruir a
ideia de uma ciéncia masculina.
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culturais circulantes. Questdes de significado, consequéncias ou responsabilidade social néo
sdo consideradas como parte da fisica propriamente, mas como pertencendo a outros
dominios, como a filosofia, ética ou historia (SCHIEBINGER, 2001, p.300).

Schiebinger (2001) enfatiza que essa ideia de uma fisica como hard vem sendo
difundida desde o século VIl com o positivismo, mas desde o seculo XX, muitos/as fisicos/as
questionam se a fisica € mesmo uma ciéncia hard. Para a fisica Karen Barad (1997, apud
SCHIEBINGER, 2001), podemos enxergar/ter a fisica classica newtoniana como hard, uma
vez que essa fisica é concebida a partir de um mundo dito “real”, que existe separado de nos,
que tem um caréater objetivo e absoluto. J& quando vamos discutir a fisica quantica, a ideia de
hard entra em declinio, porque se formos analisar a histdria, esta fisica desconstroi toda a
ideia de um espaco fixo, de tempo absoluto, da relacdo entre energia e massa, mostrando o
carater parcial e relativistico dos fenébmenos fisicos. A fisica quéntica tem contribuido para
quebrar'! a hierarquia dentro das ciéncias e dentro da propria fisica, pois desestabiliza as
certezas da fisica classica.

A (in)visibilidade da mulher na fisica ndo esta ligada apenas a ideia de que a fisica é
uma ciéncia dura, de acordo com Schiebinger (2001), esta atrelada a histéria das lutas
militares. A Segunda Guerra Mundial foi a guerra dos fisicos e pode ser considerado por
historiadores como o periodo chamado de “ciéncia grande”. A nogdo de “ciéncia grande”
estava atrelada a era de grande evolucdo da ciéncia, onde varias equipes de estudiosos
militares, influenciados, também, pelo crescimento das inddstrias, orientavam diversas
missdes na guerra. Este foi um fator importante para estabilidade dos que estudavam a fisica
na América, pois houve grandes financiamentos aos nucleos de pesquisas direcionados a
guerra. A maioria dos homens fisicos da época estavam envolvidos nos principais laboratérios
universitarios e académicos.

Forman (1987, apud SCHIENBINGER, 2001, p.303) aponta que, na década de 1980,
cinguenta e cinco por cento de todos os fisicos e astrbnomos americanos envolvidos em
atividades de pesquisa e desenvolvimento trabalhavam em projetos de valor militar direto.
Muitos foram os graduados em fisica que conseguiam empregos como militares. Segundo
Schienbinger (2001), o financiamento militar moldava a ciéncia, estimulando o crescimento

de campos especificos, como por exemplo, a fisica e a matematica. Daniel (1978, apud

11 Um exemplo dessa quebra é que na fisica quantica ndo podemos mais conhecer ao mesmo tempo a velocidade
e a posicdo de uma particula (objetos), atribuindo a essas particulas um carater individual e mensuravel; as
relagdes entre as particulas se caracterizam pela interacéo entre elas.
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SHIENBINGER, 2001) compara o MIT? (Massachusetts Institute of Technology) conhecido
pelo ingresso, exclusivamente, de homens no corpo docente, até 1960, com os campos de
batalhas da guerra, uma esquadra ou exército onde ndo havia a presenca feminina.

Sobressaia o discurso que as mulheres eram amantes da paz, que eram frageis e que
“ndo possuiam” mente para um estudo de alto grau de dificuldade. Pouquissimas eram as que
chegavam a fazer o doutorado na &rea da fisica e as mulheres que terminavam n&o
conseguiam emprego nas industrias ou em agéncias cientificas. Elas eram confinadas em
faculdades para mulheres, sem direito a qualquer financiamento pelo governo.

Como exemplo dessa invisibilidade, temos Marie Slodowska Curie, uma das
cientistas mais comentadas e citadas pelos livros e pesquisas que retratam a mulher na
historia’® das ciéncias naturais. Teve participacdo importante durante a Primeira Guerra
Mundial (1914). Seus estudos sobre raios-x contribuiram para o tratamento de ferimentos de
balas e fraturas dos soldados. Organizou um servi¢o de radiografia mével, onde treinou
técnicos para operar as maquinas e, ao final da guerra, havia instalado duzentas estacdes de
raio-xX nas zonas de combate, atendendo a mais de um milh&o de soldados. Porém, Curie
nunca, em vida, teve o reconhecimento do governo pelo seu trabalho durante a guerra.

Madame Curie, como era mais conhecida, sempre se dedicou a ciéncia,
especialmente a fisica e a quimica, por inteira, porém ela e outras cientistas de sua época
tinham que assumir algumas posturas para que pudessem ser aceitas nos laboratérios e na
faculdade: deveriam abandonar os tracos de uma feminilidade tradicional, para adaptar-se ao
convivio com seus pares masculinos; precisavam se livrar dos vestidos, de aderecos como
esmaltes de unha, maquiagem, creme para maos, porque temiam que tais elementos
evocassem seu sexo, sua condicdo feminina e, assim, ndo seriam levadas a sério. Marie Curie
foi a unica mulher até hoje a ganhar dois Prémios Nobels. O primeiro em fisica —
conjuntamente com Pierre Curie (seu esposo) e Henri Becquerel — sobre o fenbmeno da

radiacdo. O segundo, em quimica, sozinha, pela descoberta dos elementos radio e polénio. O

2.0 MIT é uma universidade privada de pesquisa localizada em Cambridge, Massachusetts, Estados Unidos.
Fundada em 1861, em resposta a crescente industrializagdo dos Estados Unidos, o0 MIT adotou um modelo
europeu universidade politécnica, enfatizando a instrugdo laboratorial em ciéncia aplicada e engenharia. O
instituto é tradicionalmente conhecido por sua pesquisa e educacdo na ciéncias fisicas e engenharia, e mais
recentemente na biologia, economia, linguistica e administracdo. O MIT desenvolveu diversas pesquisas durante
a Segunda Guerra Mundial e a da Guerra Fria.

13 No livro “Mulheres na Fisica: casos historicos, panorama e perspectivas (2015)”, criado pela Comissdo de
Relacdes de Género, da Sociedade Brasileira de Fisica, podemos conhecer com mais detalhes as historias de
fisicas mulheres na histdria universal da fisica (Como a da propria Marie Curie e da Lise Meitner) e das
mulheres pioneiras na fisica brasileira.
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reconhecimento da grandiosidade de Curie, nas analises realizadas em alguns estudos, s6 foi
possivel depois da morte do seu esposo Pierre Curie.

Um outro nome de fisica-cientista que mal é citado nos livros é Lise Meitner, que se
dedicou ao estudo da radioatividade e da fissdo nuclear, essenciais para a producao da bomba
atdmica. Vale salientar que a pesquisadora rejeitou o convite para trabalhar na producéo deste
produto. Lise, apesar de ter trabalhado com vérios fisicos homens de destaque como: Ludwing
Boltzman, Max Planck, Otto Hahn, muitas vezes enfrentou diversos obstaculos para se manter
nas pesquisas e sempre precisou estar acompanhada por homens para que seus estudos
tivessem validade. Apesar de Lise ter sido indicada mais de dez vezes ao prémio Nobel, nunca
foi contemplada. Estes fatos, juntamente com o reconhecimento tardio de Marie Curie, dentre
outras questbes da época, demonstram que a desigualdade de género é perpetuada
silenciosamente nas academias das ciéncias naturais. A segregacdo e invisibilidade da mulher
nas ciéncias estdo intimamente relacionadas a imagem da mulher na sociedade, alimentada
por uma cultura patriarcal que define profissGes, carreiras, cursos universitarios como
“tradicionalmente femininos” (TABAK, 2002, p.40).

Desde a época de minha graduacdo em Fisica e, ainda hoje, como docente nesta area,
me chama a atencdo a presenca majoritaria de homens neste campo e a énfase durante as
aulas, orientagcOes, interagfes cotidianas num tipo de masculinidade que valoriza a
racionalidade, a virilidade e a agressividade. Ainda enquanto estudante da graduagcdo em
fisica resolvi pesquisar sobre as relacdes de género e vivi um periodo de muitas tensdes
porque para alguns dos meus professores/as isso era inadmissivel. Como um estudante de
fisica poderia se interessar pela pesquisa em género? Que relevancia isto teria para area e para
a minha formag&o? Percebi que tal decisdo comprometia, inclusive, a seriedade de meu
trabalho e colocava em questdo a minha masculinidade. Para a maioria do corpo docente de
meu curso existia uma maneira de ser, se comportar e pesquisar dos fisicos, pautada num
modelo de masculinidade hegemonica — racional, viril e agressiva — que ndo podia ser
questionada. E nesse sentido que o nosso trabalho busca refletir sobre esse modelo de
masculinidade tdo arraigado na fisica e sobre como professoras e professores que ndo se

enguadram neste perfil tém experienciado a docéncia nesta area.

1.3 A fisica como campo de uma masculinidade hegemdnica

A discussdo sobre masculinidade como parte de uma construcdo historica e

sociocultural — inclusive nas ciéncias naturais, tomou um espaco relevante nos estudos de
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género das Gltimas décadas e se constitui um campo tedrico emergente. A fisica tem-se
constituido como um reduto de hegemonial* masculina e, principalmente, de uma
masculinidade hegemdnica. No entanto, como acabamos de ressaltar nas secdes anteriores,
mulheres e homens que fogem ao padrdo de masculinidade da area se inseriram ao longo da
historia na producdo do conhecimento fisico e exercicio da profissdo, revelando, assim, o
carater provisorio, precario e fluido do campo da fisica — uma arena de disputa, producédo e
tentativa de fixacdo de significados em torno do género.

O conceito de masculinidade hegemonica, proposto R. W. Connell (1995, 1997, 1998) é
muito atil na discussdo que realizamos neste estudo. Para a autora, a masculinidade diz
respeito a posi¢do de homem em uma ordem de género e se constitui nas inter-relagdes entre
homens e entre homens e mulheres, o conceito é inerentemente relacional (CONNELL, 2003,
p.104). Nesse sentido, € na oposicdo entre os padrBes tradicionais definidos pelo modelo
patriarcal para o comportamento do homem e da mulher, que a ideia de masculinidade surge.
As masculinidades se constroem na/pela cultura, histéria, relagdes sociais, sdo fluidas,
contraditdrias e estdo em constante transformacao.

A fisica, assim como outras ciéncias naturais, foi construida por um sistema simbolico
alicercado no patriarcado europeu. A ldgica patriarcal europeia (HUBERMAN; TUFRO,
2012) considera que 0s “homens” sdo superiores as mulheres. Para Connell (1995), o género
foi uma forma criada na ordem social dos interesses do masculino, no qual os homens
estabeleceram aliancas e relagdes hierarquicas e de dominacao entre si.

A ciéncia masculina europeia foi pioneira no desenvolvimento tecnolégico e ajudou na
disseminacdo de sua superioridade cultural. Isso reforcou a ldgica cientifica patriarcal,
principalmente, na fisica.

Schiebinger (2001) aponta que as consequéncias do Iluminismo, da Revolucao
industrial e as Guerras Civis trouxeram uma forma de desenvolver a ciéncia com
caracteristicas estritas de uma masculinidade hegemonica: a racionalidade, a objetividade, o
rigor, a capacidade de andlise, o dominio da natureza, entre outros elementos. A hegemonia
desta masculinidade tem governado a fisica e colocado em subordinacdo e desvantagem

mulheres e outras formas de masculinidade.

14 Vale ressaltar que a ideia de hegemonia que adotamos, ndo é a apresentada por Gramsci, mas uma ideia
baseada nos estudos pos-estruturalistas (LACLAU, 2000; LACLAU, MOUFFE; 2015), que nos leva a pensar
numa hegemonia nunca fechada, sempre aberta e contingente. Portanto, compreendemos que outras
masculinidades, que ndo fazem parte da idealizada/hegem®énica, estdo em constante disputa e buscam tornar-se
hegemoénicas, mas que pretendem ser reconhecidas como forma legitima e possiveis de vivéncias.
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O conceito de masculinidade comecou a ser debatido na Australia, a partir do debate
sobre a experiéncia dos corpos de homens e seus papeis na politica sindical (CONNEL,;
MESSERCHMIT, 2013). Com os movimentos feministas e 0s movimentos gays nos anos
1990, os estudos sobre masculinidades contribuiram para questionar e pensar alternativas para
desnaturalizar a no¢do de homem universal. De inicio, os pesquisadores voltaram seus estudos
sobre masculinidade em grupos (classe operaria, classe média) e locais especificos (mercado
de trabalho, grandes organizagdes e sistema politico), o que contribuiu para perceber sua
pluralidade. Nestas pesquisas, ficaram evidentes as relagcOes desiguais de poder, onde as
masculinidades mais legitimadas (a partir de marcadores sociais como classe e raca) se
sobressaiam sobre as menos legitimadas.

Também no final da década de 1970, os estudos sobre masculinidades contribuiram para
desnaturalizar a no¢do de homem universal, até entdo estudado apenas pela via da dominagéo
exercida sobre as mulheres. O desenvolvimento de tais estudos demonstrou que as
masculinidades sdo configuracdes de pratica estruturadas pelas relacbes de género. Séo
inerentemente historicas e se fazem e refazem como um processo politico que afeta o
equilibrio de interesses da sociedade e a direcdo da mudanca social (CONNELL, 2013, p.72).

De acordo com Connell (1998), as masculinidades sdo heterogéneas, relinem desejos e
condutas diversas que envolvem negociacdo de formas alternativas de ser homem. Podem,
também, ser entendidas como a posi¢do das diferentes praticas adotadas por homens.

Para a autora, a ordem de género global é inquestionavelmente patriarcal, no sentido de
privilegiar os homens. As desigualdades existentes fazem com que oS homens tenham
vantagens sobre as mulheres, tais como salarios mais altos, controle do poder politico, da
riqueza e da violéncia. Mas, os privilégios entre os homens também sdo perceptiveis. Ha
homens que dispdem de mais privilégios que outros, o que indica a valorizacdo de uma
masculinidade em detrimento de outra. Essas relacdes conferem as desigualdades culturais,
que geram as diferencas de poder.

Connell (1995) apontou quatro padrbes fundamentais nas praticas de construcdo da
masculinidade: hegemonia, subordinacdo, cumplicidade e marginalizacdo. A autora chama a
atencdo que, se por um lado, ha varias masculinidades numa estrutura de préaticas sociais, por
outro, cada sociedade possui um padrdo hegemonico de masculinidade que conduz as relaces
de alianca, dominagéo e subordinagédo entre essas diversas masculinidades. De acordo com a
autora, existe em cada sociedade uma forma ideal, um conjunto de atributos culturais que

significam o masculino. Assim, podemos entender as masculinidades como configuracdes de
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praticas, que ndo sdo dadas, mas que estdo presentes nas relagcbes produzidas pelas pessoas,
nas acOes/relagdes sociais.

Uma vez que as masculinidades sdo significado e produto da historia, podemos perceber
que existe mais de uma configuracdo desse tipo em qualquer ordem de género de uma
sociedade, além disso, estdo em constante (re)construgdo e (re)significacdo. Para Connel
(1995, 1997), a forma de masculinidade culturalmente aceita pela sociedade — aquela que dita
regras, principios e normatiza — é considerada hegemdnica sobre todas as outras
possibilidades de masculinidade, as quais seriam, em relacdo a essa conformacdo em
particular, subordinadas, cumplices ou marginalizadas. Essa conformacdo que legitima uma
unica forma de ser um homem, exige a subordinacdo das mulheres aos homens e de alguns
homens a outros homens. A masculinidade hegemodnica é aquela que ocupa a posi¢do de
maior poder.

De acordo com Connel (1995, 2003), a subordinacao €é a condicao de grupos de homens
frente @ hegemonia do grupo que exerce a dominagdo cultural da sociedade como um todo.
Essas relacGes de dominacdo e subordinacdo sdo especificas entre os grupos de homens. As
masculinidades sdo violadas ou marginalizadas em funcdo da forma hegemoénica de
masculinidade em dada sociedade. Na nossa sociedade, por exemplo, 0s homossexuais, estao
em constante enfrentamento das diversas formas de marginalizacdo exercida pela cultura
heteronormativa.

A cumplicidade, para a autora, € o meio pelo qual alguns homens estabelecem uma
conexdo com o projeto hegemdbnico, sem assumir completamente a masculinidade
hegemonica. Ou seja, as masculinidades cimplices ndo vivem uma hegemonia, mas também
ndo a questionam.

O quarto padrdo é a marginalizacdo, que faz referéncia a inter-relacdo de género com
outras estruturas como classe e raca na interacdo entre grupos dominantes e subordinados.
Essa interacdo cria relacfes especificas entre masculinidades que sdo externas a ordem do
género. Este padrdo nos permite perceber que a masculinidade estd marcada pela disputa de
significados e pelos descolamentos que sdo proprios da cultura patriarcal, pois, segundo
Connel (1995) a masculinidade ela s6 pode ser definida a partir das relacbes de género
existentes. Assim, ndo podemos pensar masculinidade como um conceito fixo. Nesse sentido,
0 que procuramos discutir aqui € como esses elementos contribuem na construgéo discursiva
da masculinidade hegemdnica no campo da fisica, principalmente entre os professores/as.
Conforme Connell (2003), a hegemonia se refere a uma dindmica cultural, por meio da qual

um grupo assume uma posic¢éo de legitimidade na vida social.
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E necessario enfatizar que a masculinidade hegemonica incorpora estratégias que s3o
aceitas num dado momento. Quando as condi¢des que definem esta masculinidade mudam, as
bases da dominacdo de uma masculinidade particular sdo corrompidas. Assim, NOVOS grupos
questionam as velhas regras e podem construir uma nova hegemonia.

As masculinidades hegemonicas constantemente desvalorizam o que é diferente,
demarcam o que é tido como a verdadeira masculinidade, desqualificam as demais
(CONNELL, 1998, p. 286). Estas masculinidades séo acessiveis a poucos homens que relinem
todos os atributos desejados, porém, ainda assim tornam-se um padrdo, mesmo para aqueles
que ndo a possuem, no intuito de adquirir os privilégios de género. Deste modo, as
masculinidades hegemonicas tém sido, ainda, pouco questionadas. Isto faz com que outras
identidades masculinas sejam silenciadas. Para Connell (2003), é necessario perceber essas
relacBes nas sociedades e nas politicas de normatizacdo do masculino - inclusive na educacao.
E preciso ter em mente que as masculinidades hegemonicas ou subordinadas ndo s&o
condigdes fixas, nem unanimes.

Em seus estudos (CONNELL, 1995; 1997; 2003; CONNELL; MESSERCHMITD,
2013), a autora destaca que as escolas e as universidades sdo espacos importantes para se
pesquisar, porque, sdo ambientes de producdo e reproducdo dessas masculinidades
hegemonicas. Para ela, os programas educativos deveriam incluir a discussdo sobre as
diferentes masculinidades e suas intersecbes com questdes de raca, classe social,
nacionalidade, como forma de enfrentar os processos de negacdo e marginalizacdo das
pessoas que nao se encaixam no padrdo dominante (CONNELL, 2003, p.322). Nesse sentido
e compreendendo que as relagcdes de masculinidades hegemonicas se constituem em espago-
tempo diferentes, em grupos distintos, percebemos que o campo da fisica tem propagado e se
construido a partir de um modelo especifico de masculinidade.

Julio (2009) diz que a Fisica, como ja vimos, é considerada uma disciplina de alto
prestigio, pois é iconica de um ideal de racionalidade muito valorizado na cultura ocidental. A
autora aponta diversos estudos que salientam que os discursos produzidos, 0s processos e a
cultura da fisica sdo elaborados em uma comunidade de pratica que, a0 mesmo tempo,
constréi identidades sociais das quais 0 género € um constituinte fundamental e atendem
diretamente as necessidades de uma masculinidade dominante.

A formagdo de professores/as de fisica tém contribuido para “formar” docentes
inspirados numa masculinidade pautada no patriarcado ocidental. Essa centralidade neste tipo
de masculinidade tem contribuido fortemente para exclusdo de estudantes mulheres e de

homens que fogem ao padrdo hegemonico na area. Dessa maneira, novas geragoes de fisicos e
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fisicas continuam caracterizadas pela hierarquizacdo das relacGes de género. Assim, faz-se
necessario a problematizacdo das representagdes de masculinidade imbricadas na fisica.
Parafraseando Louro (2013), eu diria: estou convencido de que na fisica, seja ela na formacéo
de professores/as ou nos bacharelados, existe sim um exercicio que gera poderosas

pedagogias de género e que precisa ser explorado.

1.4 A generificacdo da docéncia no Brasil

A docéncia também é marcada por disputas de poder e, igualmente, acaba sendo
espaco normativo e de valorizacdo de determinadas posi¢cdes de sujeito em detrimento de
outra(s). Isso deixa claro que os sujeitos envolvidos nos processos educativos sofrem
influencias de seu tempo e da sociedade.

Nos Ultimos anos, pesquisas na area de formacdo docente tem ressaltado a
necessidade de um trabalho diferenciado, atento as demandas dos/as estudantes através da
elaboracdo de estratégias que possam possibilitar um melhor retorno de aprendizagem dos
discentes, aléem de uma formacdo integral e humana. Nesse sentido, o trabalho desses
docentes compreende um conjunto de processos e praticas de producédo, organizagdo, difusao
e assimilacdo de conhecimentos que se desenvolvem em espacos educativos em uma
determinada época historica.

Podemos definir o/a docente como um individuo que estd em interacdo com outro(s)
sujeito(s) com vistas a acdo educativa, ou seja, a interagdo entre os/as mesmos/as se constitui
a partir do processo de ensino, de aprendizagem e da pesquisa em qualquer contexto

educativo. Nessa perspectiva, Libaneo (2007) nos diz que:
O conceito de docéncia passa a ndo se constituir apenas de um ato restrito de
ministrar aulas, nesse novo contexto, passa a ser entendido na amplitude do trabalho
pedagogico, ou seja, em toda atividade educativa desenvolvida em espagos escolares
e ndo-escolares pode-se ter o entendimento de docéncia. (LIBANEO, 2007 p. 23)
Ola professor/a tem um papel importante na busca por uma educacédo de qualidade no
ambito cognitivo, afetivo, cultural e politico. Para Gatti e Barreto (2009) esses aspectos sao
extremamente relevantes para o processo de profissionalizacdo docente. Nesse contexto,
Novoa (1991), ao estudar o processo de constituicdo da docéncia na Europa, aborda a génese
do desenvolvimento da docéncia como profissdo, a partir da institucionalizacdo da educacéo,
na segunda metade do século XVIII, onde o Estado tomou para si a responsabilidade pela
escolarizagdo. O autor salienta que a docéncia foi se construindo e se estruturando como

profissdo, na medida em que havia a necessidade de definir a quem competiria a educacao.
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Em meados do século XVI, professores em sua maioria eram religiosos e 0 ensino
estava a cargo da Igreja Romana, sendo esta, a principal responsavel pela a educacdo formal.
O Brasil, assim como outros paises, teve a educacdo, desde seu inicio, nas maos das
congregacdes religiosas, que dentre outras coisas, detinham o poder da transferéncia do papel
educativo para as comunidades e as familias, sendo supervisionada pela Igreja Romana.
Porém, quando a educagdo se tornou responsabilidade do Estado, uma série de fatores, aos
poucos, foi associada ao trabalho docente, dentre eles: a elaboragdo de curriculos, o dominio
de técnicas pedagogicas, o desenvolvimento de competéncias na area de gestao, a elaboracéo
de politicas educacionais, a reflexdo sobre direitos humanos, justica, economia, cultura etc,
tornando a habilitagéo do/a professor/a (formacdo em licenciatura) um requisito fundamental
para sua atuacdo profissional.

Ainda de acordo com Névoa (1991), o Estado foi implementando, paulatinamente,
um conjunto de medidas que foram fixadas por meio de regulamentos da profissdo. Estes
regulamentos concediam a permissdo para que as pessoas tivessem autorizagdo para o ensino.
Os individuos tinham que atender requisitos de idade, bom comportamento moral, ética,
habilidades especificas para ensinar, além de ter que realizar concursos publicos.

Novoa (1991) destaca, algumas caracteristicas da atividade docente durante o século
XIX, que nomeou de etapas da profissionalizagdo: 1) a progressiva substituicdo de um corpo
docente religioso, com controle da Igreja Romana, por um corpo de ”sem” religido, ou sob o
controle do Estado; 2) a atividade docente passou a ser exercida como ocupacao principal de
mestres, 3) o estabelecimento de um suporte legal e normativo para exercer a profissdo: 4) a
criacdo de instituicBes especificas de formacéo docente — conhecidas como Escolas Normais e
5) a constituicdo de associagdes profissionais de docentes.

A criacdo das Escolas Normais foi considerada uma necessidade da época, visto que
havia um crescimento no processo de escolarizacdo na populacdo. Estas escolas eram
destinadas para a formacdo de professores. No Brasil, as escolas normais foram criadas a

partir do modelo europeu e assim como na Europa, eram destinadas as elites:

As escolas normais estdo na origem de uma profunda mudanga, de uma verdadeira
mutacdo sociolégica, do pessoal docente primario. Sob sua acdo, 0s mestres
miseraveis e pouco instruidos do inicio do século XIX vdo, em algumas décadas,
ceder lugar a profissionais formados e preparados para o exercicio da atividade
docente. A evolugdo do estatuto dos docentes primarios esta indissociavelmente
ligada ao desenvolvimento das escolas normais. No século XIX, elas constituem o
lugar central de producgdo e reprodugdo do corpo de saberes e do sistema de normas
proprios a profissdo docente. (NOVOA, 1991, p. 125)
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As mudangas socioldgicas ocorridas no decorrer dos séculos no processo de
constituicdo da docéncia, desencadearam a criagdo de associagOes profissionais. Tais
associacOes criaram as condi¢des para o funcionamento da profissdo docente e reivindicaram
0 controle da educagdo pelo Estado. Para Novoa (1991), o professorado constituiu-se em
profissdo gracgas a intervengdo e ao enquadramento do Estado, que substituiu a Igreja como
entidade de tutela do ensino.

Em meados do seculo XIX, houve, no Brasil, um periodo de intensificacdo dos
debates sobre 0 processo de escolarizacdo e propostas educacionais, porém estas propostas
beneficiavam, apenas, uma por¢do da sociedade. J& se observava, também, no processo de
escolarizacdo, a separagdo por classe social, por sexo e por idade. Historicamente, este
periodo também foi marcado pela reinvindicacdo de mulheres pelo direito a instrucdo. Até
entdo, a mulher deveria ser educada, mas nao formalmente instruida. Sobre isso, Louro (2001)
diz:

[...] na opinido de muitos, ndo havia porque mobiliar a cabeca da mulher com
informagdes ou conhecimentos, j& que seu destino primordial — como esposa e méae
— exigiria, acima de tudo, uma moral solida e bons principios. Ela precisaria ser, em
primeiro lugar, a mée virtuosa, o pilar de sustentagdo do lar, a educadora das
geracgdes do futuro (LOURO, 2001, p. 446).

A docéncia foi considerada uma profissao destinada ao publico masculino, até o final
do século XIX. Apods esse periodo, no Brasil, a docéncia feminina vai ganhando espaco. Este
fendmeno aponta para o que destaca Garcia, Hypolito e Vieira (2005) de que a identidade

docente deve ser compreendida,

como uma construgdo social marcada por multiplos fatores que interagem entre si,
resultando numa série de representacdes que os docentes fazem de si mesmos e de
suas funces, estabelecendo, consciente e inconscientemente, negociacdes das quais
certamente fazem parte suas histérias de vida, suas condigdes concretas de trabalho,
0 imaginario recorrente acerca dessa profissdo — certamente marcado pela génese e
desenvolvimento historico da funcdo docente —, e os discursos que circulam no
mundo social e cultural acerca dos docentes e da escola (GARCIA; HYPOLITO;
VIEIRA, 2005, p. 54).

Louro (2001, p. 449) salienta que a criacdo das escolas normais tinha o intuito de
formar docentes, homens e mulheres, para atender as demandas de professores/as da época,
porém, as metas pretendidas para o ingresso de maior nimero de homens néo obtiveram éxito,
tendo a cada levantamento de matriculas e formandos, um maior percentual de mulheres.
Alguns autores atribuem o fato ao crescimento do nimero de fabricas no pais e a entrada de
homens neste campo. O crescimento do numero de mulheres na docéncia néo dissociou a sua
imagem da de mée e dona de casa, ao contrario, tal representacdo foi reforcada porque a

sociedade via a escola (e ainda v&) como uma extensao da casa e da familia.
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Com a entrada das mulheres no magistério, 0 mesmo passou por um processo de
ressignificacdo. No comeco, as fungdes destinadas a professores e professoras eram
diferentes, a educacgéo foi separada por géneros, onde as mulheres ensinavam as criancas do
sexo feminino e os homens ensinavam aos meninos. Ao longo do tempo, foi se (re)pensando
certas atitudes, pois se as mulheres seriam capazes de educar suas criancgas, sendo elas
meninos ou meninas, poderiam também educar meninos e meninas. Isso de algum modo
reforcava as diferencas entre os géneros, pois a qualificacdo da mulher para exercer a funcéo
de professora estaria reproduzindo seu papel materno.

Foi nesse contexto que o magistério se feminilizou. Porém, percebemos nos dias
atuais, que essa feminilizacdo da profissdo se d4, de forma mais ampla e intensa no ensino
basico do que no ensino superior e, mais especificamente, na area das ciéncias humanas do
gue nas areas das ciéncias naturais, exatas e tecnoldgicas. Louro (2014, p. 92-93) aponta que
ainda existem autores que defendem a escola como um campo de atuagdo de mulheres — por
ser um contexto ligado ao cuidado, a vigilancia e a educacdo, atividades, culturalmente
consideradas femininas. Em contraponto, a autora também ressalta que existem autores que
defendem a escola como um campo masculino, pela mesma lidar com o conhecimento e,

tradicionalmente, o conhecimento ser criado e produzido pelo homem.

Portanto, é possivel argumentar que, ainda que as agentes do ensino possam ser as
mulheres, elas se ocupam de um universo marcadamente masculino — ndo apenas
porque as diferentes disciplinas escolares se construiram pela 6tica dos homens, mas
porque a selecdo, a producdo e a transmissdo de conhecimentos (0s programas, 0S
livros, as estatisticas, 0s mapas; as questdes, as hipdteses e os métodos de
investigacdo “cientificos” e validos; linguagem e a forma de apresentagdo dos
saberes) sdo masculinos (LOURO, 2014, 93).

De acordo com o Censo escolar (2015)%, no Brasil, temos 2.187.154 docentes, dos
quais 80% dos que atuam na Educacdo Basica sdo do sexo feminino (Quadro 1). Na Educacéo
Bésical® estdo inseridas as seguintes modalidades de ensino: educagdo infantil (creche e pré-
escola), ensino fundamental — anos iniciais e finais, ensino médio, ensino profissional,

educacdo especial e educacdo de jovens e adultos.

15 Vale ressaltar que, a partir do Censo (2015), o nimero de docentes total no Brasil e em Pernambuco apontados
aqui, os docentes sdo contados somente uma vez em cada etapa de ensino, independente de atuarem em mais de
uma regido geografica, unidade de federagdo e municipio. J& os dados apontados no Quadro 1, apontam para o
namero de professores/as que podem atuar em mais de um nivel de ensino. No Quadro 2, enfocando
Pernambuco, o total da Regido Geografica, os docentes sdo contados uma Unica vez em cada regido, portanto o
total ndo representa a soma das regides, das unidades da federacdo, dos municipios, pois 0 mesmo docente pode
atuar em mais de uma unidade de agregacéo.
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QUADRO 1- NUmero de docentes homens e mulheres nas diferentes modalidades da
Educacdo Bésica no Brasil - Censo (2015)

Homens 20.066 280.038 204.095 68.867 82.445 257.684

Mulheres 530.332 1.135.550 318.713 69.717 166.726 197.244

Fonte: O Autor

A partir do quadro 1, podemos perceber que a unica modalidade, onde o percentual
de docentes homens se aproxima da quantidade de mulheres, é a Educacdo profissional -
68.867 homens e 69.717 mulheres. Vale ressaltar que a Educacdo Profissional estd muito
ligada as Escolas Técnicas e Institutos Federais de Ensino, que oferece, geralmente, cursos
ligados a area de tecnologia, engenharia e ciéncias da natureza e matematica, como: fisica,
quimica, eletrénica, eletrotécnica, informatica, manutencdo e suporte em informatica,
mecanica entre outros. Por isso, talvez, a Educacdo Profissional tenha uma presenca
masculina maior entre as modalidades de ensino da educacéo basica.

Em Pernambuco (quadro 2), o nimero de docentes na educacgéo basica é de 123.812,
e o percentual de mulheres na docéncia é de 78%. O numero de docentes masculinos e
femininos também sé se aproxima na educacdo profissional, sendo 2.891 homens e 3.119
mulheres. Na educacdo infantil, por outro lado, cerca de 98% sdo mulheres. Na Educacéo

Especial, Pernambuco, tem 25.283 professoras e 8.579 professores.

QUADRO 2- NUmero de docentes homens e mulheres nas diferentes modalidades da

Educacao Béasica em Pernambuco- Censo (2015)

Homens 301 2.197 8.249 2.891 4563 8579

Mulheres 17.853 29.168 11.776 3.119 9.833  25.283
Fonte: O Autor (2015)
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Apesar da marcante presenga feminina na educagdo bésica, quando observamos a
area da docéncia em Fisica, o nimero de mulheres ainda é muito inferior ao de homens. Dessa
forma, faz-se necessario discutir a formacao de professores/as de fisica e como esta tem
contribuido para afastar mulheres e homens que ndo se enquadram num padrdo de
masculinidade hegemdonica deste campo de atuacao.

A formacdo de professores tem se constituido como elemento primordial para se
alcancar os objetivos visados pela educacdo, tendo em vista que é o/a professor/a que em sua
pratica operacionaliza as grandes linhas propostas pelas reformas educacionais, sempre
adaptadas a realidade presente na sociedade em que se inserem. Dessa maneira, Novoa (1991)
coloca que a formacdo de professores pode desempenhar um papel importante na
configuracdo de uma "nova" profissionalidade docente, estimulando a emergéncia de uma
cultura profissional diferenciada.

Existe um elo entre o processo de escolha da profisséo e a inser¢do no mercado e isto
nos leva a pensar que as possibilidades de escolha profissional ndo estéo relacionadas somente
as caracteristicas pessoais, mas, principalmente, ao contexto histérico e ao ambiente social e

cultural em que o individuo esta inserido. Segundo Gatti (2009a):

0 projeto profissional é resultado de fatores extrinsecos e intrinsecos, que se
combinam e interagem de diferentes formas, ou seja, o jovem, tendo em vista suas
circunstancias de vida, é envolvido por aspectos situacionais e de sua formacao, e,
outros, como as perspectivas de empregabilidade, renda, taxa de retorno, status
associado a carreira ou vocacdo, bem como identificacdo, autoconceito, interesses,
habilidades, maturidade, valores, tracos de personalidade e expectativas com relagéo
ao futuro. (GATTI, 2009a, p.9).

As questbes apontadas acima estdo ligadas a escolha para seguir o magistério. Para
Valle (2006), esta escolha repousa sobre algumas logicas relacionadas com as representacdes
que se tem de si mesmo, dos significados atribuidos a inser¢do no mundo do trabalho e, em
particular, do exercicio da docéncia. Em estudos realizados por Gatti (2009b) a falta de
atratividade pela carreira docente esta ligada a aspectos como: a) a massificacdo do ensino, b)
a feminilizacdo do magistério, ¢) as transformacdes sociais, d) as condi¢cfes de trabalho, €) ao
baixo salério, f) a formacdo docente, g) as politicas de formacdo, h) a precarizacdo e a
flexibilizacdo do trabalho docente, i) & violéncia nas escolas, j) a emergéncia de outros tipos
de trabalho com horarios parciais.

Nacarato (2004) destaca como um dos principais desafios na formacdo de
professores/as, exatamente, o/a professor/a formador de outros/as professores/as que, na
maioria dos cursos de licenciatura, agem de forma mecanicista. O que evidencia a necessidade

de um maior envolvimento com os saberes pedagégicos por parte dos/as formadores/as. E
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importante ressaltar que ndo s6 os/as professores/as da area pedagdgica sdo responsaveis por
formar professores, mas todo corpo docente que atua nos cursos de licenciatura.

De acordo com Gatti (2009a) outros desafios a serem enfrentados na formacdo docente
sdo as desigualdades culturais extremas que envolvem o conhecimento, 0 momento
socioecondmico, a cultura e o préprio meio cientifico. Estas condi¢Ges afetam o ambiente
escolar e nos trazem duvidas no que diz respeito a construcdo do curriculo para formacéo dos
futuros docentes. Que valores e préaticas se relacionam com 0s aspectos educacionais? Que
didatica devemos utilizar, mudar ou priorizar? Para Gatti (2009a, p.97), dois aspectos também
precisam ser considerados como influéncias na qualidade dos cursos de formacdo de
professores/as: 1) a auséncia nos cursos de licenciatura e entre seus docentes formadores/as,
de um perfil profissional claro de professor/a enquanto profissional (em muitos casos sera
preciso criar, nos que atuam nesses cursos de formacdo, a consciéncia de que se esta
formando professores/as e 2) a falta de integracdo das areas de contetdo especificos com as
disciplinas pedagdgicas.

Essas questdes acabam sendo um problema politico e social, pois requer uma revisao de
como estdo sendo pensadas a estrutura e as posturas adotadas nos processos de formacéo de
professores, das condi¢fes de trabalho dos/as professores/as para exercer sua atividade, a
valorizacdo de sua profissdo e os seus salarios. Na maioria dos estados e municipios a
remuneracao dos/as professores/as do ensino basico € baixa e ndo compensatoria. Em muitos
casos, 0s/as professores/as tém que trabalhar em mais de uma instituicdo de ensino para poder
sobreviver e sustentar sua familia.

Nacarato (2004, p.20) ressalta que é muito comum os 6rgaos oficiais de educacdo
usarem termos como “professor reflexivo™; “professor pesquisador”; “trabalho coletivo na
escola”, dentre outros, porém como isso poderd acontecer se 0s professores ndo possuem o
minimo de condi¢des para desenvolver seu trabalho, atuam com altas cargas horarias, classes
com numero elevado de alunos, entre outros problemas ja citados. O autor também destaca a
exigéncia de formacdo continuada e, em paralelo, a auséncia de horério e atividades
sistematicas com este fim. Além disso, o pesquisador lembra que os salarios dos/as docentes
sdo tdo baixos que ndo permitem sequer a compra de livros, periddicos, jornais na sua area de
trabalho. O INEP (2003) destaca a precariedade do trabalho docente:

Reconhecer que o processo educativo € alicerce da cidadania e tem como produto a
formacdo ampla da pessoa e ndo apenas sua instrugdo formal faz com que a
profissdo de professor tenha um contorno bem mais abrangente que a maioria das
profissdes. E no ambiente escolar que se fortalecem os lagos civicos, o respeito as
diferencas, o conhecimento técnico e cientifico. O professor, portanto, é peca
fundamental na consolidacdo desses valores. A maioria das pessoas reconhece esse
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fato. Infelizmente, esse reconhecimento ndo se traduz nas condicfes de trabalho
satisfatorias e na melhor remuneragdo desses profissionais. (INEP, 2003, p. 43).

A problematica da formacéo de professores para o campo da fisica € um tema bastante
relevante, pois, no Brasil, nas ultimas décadas, as universidades publicas ndo conseguiram
formar a quantidade de professores de fisica suficiente para suprir as necessidades das
escolas. Para Arroyo (2008), a precariedade das condices salariais e de trabalho dos
professores, principalmente nas escolas publicas, faz com que muitos profissionais acabem
saindo do sistema. Alguns ingressam em cursos de pos-graduacdo, outros acabam se dirigindo
a rede privada de ensino ou engajam-se em atividades mais vantajosas do ponto de vista
financeiro. Esses fatores acabam trazendo reflexos e consequéncias na preparacdo do/a
professor/a para execu¢do do seu trabalho. Juntando o fato de a fisica ser considerada uma
disciplina dificil, que poucos/as tém acesso, podemos dizer que estes dados podem estar
relacionados com a baixa procura dos cursos de licenciatura em geral, especialmente a de
fisica (BICUDO, 1996).

Um aspecto importante a ser enfatizado na formacdo de professores no curso de
Licenciatura em Fisica sdo os curriculos, pois em muitos lugares, os/as licenciados/as sdo
limitados/as, apenas a contetdos tedricos, que, na maioria das vezes, sdo distante da realidade
desses/as estudantes. Assim, a formacéo de professores/as de fisica tem ainda adotado préaticas
pedagdgicas e posturas tradicionalistas.

O trecho do texto de Louro (2014) que inicia este capitulo nos convida a pensar
exatamente nas praticas e comportamentos que vém sendo utilizados nas escolas (e
poderiamos estender esta reflexdo, também, para os cursos de licenciatura) que acabam por
disseminar preconceitos e esteredtipos, especialmente, de género. De acordo com Novoa
(1991), as ciéncias naturais tendem a legitimar a razdo instrumental, onde os esforcos de
racionalizacdo do ensino ndo se concretizam a partir de uma valorizagdo dos saberes de que
os/as professores/as sao portadores, mas sim através de um esforco para impor novos saberes
ditos "cientificos".

Existe uma forte relacdo entre a formacao do/a Licenciando/a em Fisica, em termos de
saberes que ele precisa dominar e as questdes de género. Parece que estd havendo uma
inversdo na formagdo dos licenciandos/as. Os cursos de licenciatura estéo se inspirando em
cursos de bacharelado, o ensino de conteudo especifico é mais apreciado que o do pedagdgico
e a formacdo docente assume, por sua vez, um papel secundario. Na Licenciatura em fisica ha
uma maior valorizacdo dos processos historicamente associados ao perfil masculino

hegemdnico, como: a racionalidade, a abstracéo e 0s procedimentos experimentais.
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Como citado na introducdo, este trabalho tem como objetivo compreender o0s
discursos sobre género produzidos por docentes de fisica da rede pablica de ensino no agreste
pernambucano. Trés objetivos especificos permeiam o estudo: 1) analisar como as
experiéncias académicas e profissionais dos/as docentes tém influenciado a vivéncia das
relagdes de género no cotidiano profissional; 2) identificar que discursos sobre as
masculinidades e feminilidades circulam entre esses atores/as sociais; 3) analisar 0s processos
de reproducdo, deslocamentos e (re)significacdo dos discursos sobre género no campo da
docéncia em fisica.

Adotamos o conceito de discurso proposto pela Teoria Politica do Discurso de
Laclau e Mouffe (2015). Na proxima secdo, discutiremos alguns elementos basicos desta

teoria.

1.5 A Docéncia em Fisica como um campo de disputa e articulacéo de significados sobre

género

Laclau e Mouffe (2015), fortemente influenciada pela corrente pds-estruturalista,
concebem o espaco social como espaco discursivo e o processo democratico como um terreno
n&o neutro, de reconhecimento de direitos e de lutas pela equidade na sociedade. Dentro dessa
perspectiva, o carater constitutivo do antagonismo, da negatividade e a formacdo de cadeias
de equivaléncia sdo importantes porque permitem a andlise das relacdes de poder que
permeiam o processo democrético.

Para esta perspectiva as identidades dos sujeitos sdo construidas através das diversas
praticas discursivas — inclusive das relacfes de género e profissionais. Para Laclau (2000), as
identidades sdo constituidas sempre de forma precaria, contingente e heterogénea, no terreno
do que é indecidivel. Ndo ha um discurso e nem um sistema de categorias a partir do qual o
real fala sem mediacdes; ndo ha discursos universais e totalizados.

Também, ndo ha distingdo entre préaticas discursivas e ndo-discursivas, na medida em
que todo objeto se constitui como objeto de significacdo e ndo se da a margem da superficie
discursiva (LACLAU; MOUFFE, 2000). Para eles, uma estrutura discursiva é uma pratica
articulatéria que tanto constitui, quanto organiza as relagfes sociais. Em seu livro “A Razéo
Populista”, o discurso é definido como o terreno primério de constituicdo da objetividade,
podendo assumir qualquer complexo de elementos no qual as relagbes cumpram um papel
constitutivo (LACLAU, 2013, p. 116).
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As ideias de Laclau (2000, 2013) caracterizam um projeto de democracia radical,
onde as temaéticas: pluralismo, antagonismo e diferenca sdo referéncia central para a
compreensdo das nog¢des de articulacdo e hegemonia. O antiessencialismo de sua teoria aponta
uma reflexdo sobre o politico e sobre as relacbes de poder e as relagdes antagbnicas que nao
podem ser abdicadas. As identidades, dessa forma, sdo sempre relacionais e a condi¢do de
existéncia de qualquer identidade é a afirmagdo de uma diferenca. De acordo com Laclau
(2000), afirmar a existéncia de uma diferenca é apontar que existe um “outro” que
desempenhara o papel de “elemento externo constitutivo”.

As posigdes do sujeito se constituem nas praticas discursivas e estas se fazem sobre a
identidade, sob a influéncia da cultura (LACLAU, 2000). Na propor¢do em que um grupo
afirma sua identidade, simultaneamente ele afirma a identidade do outro que Ihe é diferente.
Nesse sentido, um grupo ndo consegue se estabelecer de forma univoca, existira sempre uma
relacdo com um grupo que lhe seja diferente, até mesmo para que se estabelecam regras e
articulacbes que estardo acima de qualquer particularidade organizada. Os processos de
articulacdo tornam-se um termo essencial para entender como as constru¢fes de um desejo
coletivo, das diversas posi¢fes de sujeito, visam a transformacdo de uma demanda particular
num objeto de investimento simbdlico universal ou de representacdo de uma comunidade em
geral. Nesse processo, a no¢do de hegemonia, (re)significada pela Teoria do Discurso, é
essencial.

Para a Teoria do Discurso, a hegemonia se da a partir das articulacdes discursivas
entre diferentes grupos em torno de pontos nodais. A transformacdo plena é impossivel, a
articulagdo é sempre contingente e provisoria. Laclau e Mouffe (2000) chamam atencéo para
0S processos que marcam os projetos politicos na ontologia do social, que se caracterizam por
uma auséncia fundante, pela negatividade. As demandas sdo tentativas de preencher essa
auséncia. Os processos de hegemonizagdo SO sdo possiveis a partir da constru¢do de “pontos
nodais”. Esses sdo pontos discursivos privilegiados, que fixam significados provisoriamente,
na tentativa de construir um centro, um consenso.

Percebemos, entdo, que é através do discurso que as relacdes sociais se estabelecem e
elas sempre estdo imbricadas em jogos de poder. Assim, Laclau (2013), define o discurso

como:

O terreno primario de constituicdo da objetividade como tal. Por discurso, como ja
tentei esclarecer varias vezes, ndo quero dizer algo que seja essencialmente restrito
as areas da fala e da escrita, mas qualquer complexo de elementos no qual as
relacbes cumpram um papel constitutivo. Isto quer dizer que os elementos n&o
preexistem ao complexo relacional, mas se constituem através dele. Assim,
“relagdo” e “objetividade” sdo sindnimos” (LACLAU, 2013, p. 116).



54

Entendemos, desta forma, que o discurso constitui as relagdes e que na perspectiva
de Laclau, ndo é possivel fazer diferenciacdo entre o discursivo e o ndo-discursivo, a
materialidade do real € penetrada pelo simbolico. Na obra “Hegemonia e Estratégia
Socialista”, Laclau e Mouffe (2015) ressaltam que a constituicdo de uma hegemonia e das
préaticas articulatérias resulta das relacGes entre a l6gica da equivaléncia e a logica da
diferenca. Assim, as praticas articulatérias operam num campo cruzado por forgcas em disputa,
algumas vezes antagonicas. Para os autores, praticas hegemonicas sdo praticas politicas que
envolvem a articulacdo de diferentes discursos dentro de um mesmo projeto, almejando a
criagdo de novas formas de ordem social. Como exemplo, podemos pensar nas diferentes
instituicGes e grupos — academia, empresa de cosmético, MEC, Secretaria de Politica para
Mulheres — que se articularam em torno do ponto nodal “mulheres na ciéncia” ¢ promoveram
concursos, editais de fomento a pesquisa, ampliacdo de cursos de licenciatura em fisica em
todo o pais em oposicdo a um exterior constitutivo especifico — a hegemonia masculina nas
ciéncias exatas e da natureza. Existem posi¢des diferencias entre estes grupos, mas a 0posicao
a hegemonia masculina nas ciéncias constituiu uma equivaléncia entre eles capaz de articula-
los em um projeto comum.

Segundo Glynos e Howarth (2007), os elementos que compde uma dimensdo de
equivaléncia se articulam em relacdo a algo que ameace sua instabilidade. A dimenséo da
diferenca, por outro lado, serve para manter os elementos diferenciais que constituem as
identidades, suas particularidades e autonomia. A logica da equivaléncia se sustenta, portanto,
a partir da diferenca. Como coloca Southwell (2008), nas relagdes de diferenca os
antagonismos se multiplicam, j& nas relagdes de equivaléncia os pontos de intersecdo entre as
disputas sociais se aproximam e dao origem as cadeias de equivaléncia e aos pontos nodais,
que seriam a constituicdo dos novos centros hegemonicos, sempre contingentes e provisorios.

Oliveira (2009) traz um exemplo préatico de como podemos perceber as relacfes
entre a logica da diferenca e da equivaléncia, nas relagfes entre a sexualidade e o campo da
educacdo:

[...] podemos dizer que o campo discursivo sobre sexualidade na atualidade é
caracterizado por discursos que distribuem-se em dois polos, o heteronormativo e o
da diversidade sexual. Em cada polo aglomeram-se discursos de instituicGes
diferentes — que, inclusive, em outros contextos tém discursos divergentes e sdo
expoentes de disputas historicas — mas, neste caso, se articulam e tornam-se
equivalentes na rejeicdo a identidade do polo oposto. (OLIVEIRA, 2009, p. 36)
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Voltando para a fisica, a identidade profissional — bacharel ou docente — nesta area
estd fortemente atrelada ao padrdo masculino (viril, racional, impessoal, heterossexual),
branco, de classe média e ateu. A presenca e visibilidade identitaria de mulheres (brancas,
pardas e negras), homens (brancos, pardos e negros), jovens de classes populares, camponeses
e camponesas, Igbt e pessoas religiosas nos cursos de licenciatura e no exercicio da docéncia
em fisica questiona esse perfil de identidade profissional fantasistico e revela a precariedade
da estrutura discursiva hegemdnica. A articulacdo entre estes diferentes grupos em oposi¢édo
ao perfil hegemonico vigente é o que possibilita deslocamentos na estrutura. Mais
especificamente, as politicas de formacdo de docentes em fisica e de incentivo a feminilizacdo
da éarea de extas e tecnologias, tem acirrado as disputas e producdes de significado sobre
género neste campo e proporcionado deslocamentos sobre o perfil docente em fisica.

A Teoria Politica do Discurso, também é bastante influenciada pela psicanalise. As
reflexBes desta area desestabilizaram a concepg¢do de sujeito consciente, racional e coerente
tipica do pensamento moderno. A no¢do de inconsciente, proposta por Freud e de falta
constitutiva, elencada por Lacan, subverte completamente tal concepcao de sujeito.

Inspirado nessas diferentes tradicdes tedricas, Laclau (2000) defende que as regras
do jogo ndo estdo dadas, ndo sdo universais, ndo ha uma esséncia, mas dependem sempre de
um exterior que é construido discursiva e historicamente. O conjunto de regras que € criado
pela sociedade é o que o autor chama de imaginario social. Para o autor, existe sempre algo da
ordem do real que ndo pode ser simbolizado, mas podera ser socializado em algum momento.
Desse modo, o real pode ser entendido como o limite de toda simbolizacdo, ou seja, € uma
abertura que nem damos conta da sua existéncia, mas que esta no nosso consciente.

O género constitui-se como um dos principios elementares das organizagdes sociais e
influencia as expectativas que criamos e as formas como lidamos uns com o0s/as outros/as.
Nesta dindmica se constroem a histéria e a cultura de uma area de conhecimento, como por
exemplo, a fisica. Boa parte dos problemas e dificuldades que mulheres e homens que fogem
ao padrdo de género instituido para determinada area enfrentam sdo determinadas pelas
politicas de género ativas e hegemonicas na sociedade. As restrices a vida politica, ao
trabalho, a liberdade nas mais diversas formas de expressdo estdo, também, vinculadas as
normas de género circulantes em cada contexto.

A normatizacdo do género leva a desigualdades socioculturais, a imposicdo de
papéis, comportamentos, relacbes de dominagdo e submissdo. Essas relagdes de dominacédo
constituem-se pautadas também em Idgicas sociais heteronormativas, machistas e

homofobicas.
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E importante ressaltar, novamente, que as logicas da equivaléncia e da diferenca s&o
entendidas por Laclau e Mouffe (2015) como articulatérias dos processos sociais e
definidoras das lutas sociais. O politico é categoria central na constituicdo das hegemonias,
pois torna um conteido ou caracteristica particular em global. Essas considera¢fes nos fazem
perceber que os processos de articulagdo discursiva, em torno das questdes de género,
presentes nas escolas, nos curriculos, no trabalho e em outros espacos publicos da educacéo;
sdo constituidos através de campos hegeménicos que envolvem trés l6gicas: sociais, politicas
e fantasmaticas.

A ldgica social, segundo Glynos e Howarth (2007), emerge para caracterizar o
padrdo ou a coeréncia global de um discurso.

Nesse sentido, as ldgicas sociais consistem em “seguir regras” e envolve “um
sistema rarefeito de afirmagdes, que é um sistema de regras delineado num horizonte
dentro do qual alguns objetos sdo representaveis enquanto outros sio excluidos”. De
maneira geral, a l6gica social refere-se ao carater normativo e institucional da
gzc))dugéo do discurso. (GLYNOS; HOWARTH, 2007 apud ANDRADE, 2013, p.
As logicas politicas constituem-se como as lutas por mudanca social, ndo apenas
como um conjunto de regras que tem por objetivo manter a regularidade do social. Para
Glynos e Howarth (2007), “a 16gica politica, nessa perspectiva, ¢ inerente a qualquer processo
de mudanca social. Ela esta associada a momentos de contestacéo e instituicdo, envolvendo,
nesse sentido, a tentativa de desafiar as relagdes sociais existentes.” (GLYNOS; HOWARTH,
2007 apud ANDRADE, 2013, p. 85). Dessa maneira, concordamos com Andrade (2013,
p.86), ao afirmar que “o poder na Teoria do Discurso é constitutivo e a l6gica politica, nessa
direcdo, refere-se a uma reconfiguracdo daquilo que esta instituido. A l6gica politica, assim
como o poder, é difusa e emerge de qualquer pratica social de contestacdo”. Para Laclau e
Mouffe (2015), o poder ndo apenas fixa, mas desloca, ndo apenas reprime, mas subverte o
imposto.
A terceira logica, fantasmatica, “tém um papel chave ao “preencher” ou “completar”
0 vazio, ou, para utilizarmos uma expressao lacaniana, a “falta originaria” que muitas vezes
orienta as praticas sociais.” (GLYNOS; HOWARTH, 2007 apud ANDRADE, 2013, p. 85). E
a energia que impulsiona o social e as praticas contestatdrias, ou seja, sdo as utopias, 0s
desejos de mudanca, os medos, aspectos que geram a capacidade criativa que pode desafiar as
regras, padrdes e identidades estabelecidas pelas for¢as hegeménicas.
A disputa pela hegemonizacdo de sentidos, portanto, € um processo que depende

sempre da construgdo coletiva, das préaticas articulatorias desenvolvidas e da constituigdo de
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pontos nodais. Sendo assim, embora a fisica, seja ainda um contexto hegemonicamente
masculino e que valoriza um Unico perfil de masculinidade — marcado pela virilidade,
racionalidade, impessoalidade — ao longo da histéria, a presenca de mulheres e de homens que
ndo se enquadram nestes padrdes e, mais especificamente, as politicas de formacdo de
docentes em fisica e de incentivo a feminilizagdo da &rea de exatas e tecnologias, tem acirrado
as disputas e producbes de significado sobre género neste campo e proporcionado
deslocamentos sobre o perfil docente em fisica.

Os cursos de licenciatura em fisica deveriam ter em seus curriculos um
posicionamento claro de reconhecimento das diferentes identidades de género e valorizacao
das diferencas, que despertasse nos/as educandos/as o respeito pela auteridade. O curriculo
desses cursos € um artefato de saber-poder que carrega consigo uma sintese de elementos
culturais, entre eles: conhecimentos, habitos, valores, crengas. Concordamos com Southwell

(2008) ao afirmar que:
O conhecimento ensinado nas instituicdes educacionais é o conhecimento que €
considerado socialmente legitimo. Essa sintese é expressa num curriculo; por essa
razdo a elaboracdo de um curriculo é uma arena de luta, em que muitos setores
discutem sobre o que consideram conhecimento valido e necessério.
(SOUTHWELL, 2008, p. 126)

O curriculo deve colocar-se a favor da multiplicidade dos discursos, revelando os
antagonismos que compdem o social, a fim de desarticular as ldgicas hegemonicas
estabelecidas e dar voz e lugar a diferentes discursos e identidades.

Defendemos a necessidade de repensar o0 modelo de formacdo de professores/as em
fisica e a necessidade de pesquisar sobre 0s processos de mudanca em andamento decorrentes
da ampliacdo da oferta de cursos de licenciatura nesta area nos ultimos anos e as disputas de

significados em torno das relages de género neste campo.

1.6 Pesquisas sobre educacéo, género e ciéncias

Como podemos perceber nas secdes anteriores, varios sdo 0s estudos tedricos sobre
Ciéncia e Género. Aqui, buscamos apresentar um levantamento das pesquisas empiricas
desenvolvidas nas Pds-graduacdes do Brasil, na Gltima década, sobre educacdo, género e
ciéncia. Para isso exploramos alguns grupos de trabalhos (GT) das reunides da ANPED
(Associacdo Nacional de Pés-Graduacgéo e Pesquisa em Educacdo), e os estudos disponiveis
no banco de teses e dissertacdes na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertagoes
(BDTD).
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Nas buscas realizadas nas atas das reunides da ANPED, contemplamos os estudos
apresentados entre os anos de 2005 a 2015, que trabalhassem a temética relacGes de género,
masculinidade/s e/ou feminilidade/s e a docéncia na area de exatas, especialmente, a docéncia
em fisica. Na ANPED, fizemos as buscas em trés GT: no GT-08 de Formacdo de
professores/as, no GT-19 de Educacdo Matematica e no GT-23 de Género, Sexualidade e
Educacéo.

No GT-08, de Formacdo de Professores, ndo localizamos trabalhos relacionados com
as tematicas citadas. No GT-19, de Educacdo Matematica, aparece um estudo na 34° Reunido,
de autoria de Gontijo (2011), o qual buscou conhecer como estudantes percebem a sua
motivacdo em relacdo a Matematica, examinando se existem diferengas entre as percepgdes
de estudantes dos géneros feminino e masculino, matriculados no Ensino Médio em duas
escolas do Distrito Federal. Foi utilizada uma escala de motivacdo em Matematica que avalia
a percepcéo dos estudantes em seis fatores. Empregou-se o teste!’ t de Student, para comparar
as diferencas entre as percepc6es dos alunos. Os resultados indicaram que os alunos do género
masculino apresentaram percep¢do mais positiva em relacdo a atividades de resolucdo de
problemas e participacdo em jogos e competi¢Bes do que estudantes do género feminino. Por
outro lado, as alunas apresentaram a percepcao de serem mais aplicadas aos.

No GT-23, Género, Sexualidade e Educacéo, foi possivel perceber varios trabalhos
sobre as relacbes de género no contexto escolar, porém o que chama atencdo, como ja
ressaltado, é a escassez de estudos relacionando género e/ou diversidade sexual e ciéncias da
natureza, em especial a fisica.

Curiosamente, nas dez edi¢des que ocorreram entre 0s anos de 2005 e 2015, somente
em 2015 aparece o primeiro estudo que discute a tematica género e fisica. As autoras deste
trabalho, Pinto e Amorim (2015), visaram examinar as experiéncias académicas de mulheres
estudantes do curso de Fisica, através de entrevistas com cinco ex-alunas de uma IES
(Instituicdes de Educagdo Superior) federal. Com isso, perceberam que existe ainda uma
cultura masculina com préticas preconceituosas e discriminatérias explicitas e implicitas nas
relacBes entre colegas e professores e que para serem aceitas e reconhecidas, sentem-se
pressionadas a destacar-se mais do que os homens. O estudo revelou um modelo de estudante
de Fisica extremamente estudioso e antissocial. Jovens mulheres bem cuidadas, arrumadas

(mesmos as que apresentam bom desempenho académico) sdo vistas como incompativeis com

170 teste t é encontrado no pacote estatistico do SPSS (Statistical Package for Social Sciences) na versdo 12.0,
onde foi realizada uma analise dos principais componentes (Principal Components Analysis), antecedida de uma
analise exploratdria dos dados, com vista a verificar a normalidade das distribuicGes do mesmo.
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a dureza do curso, com estranhamento ou como objetos sexuais. Percebeu-se, também, que
algumas desistem e outras resistem; estas, para serem aceitas e reconhecidas, sentem-se
pressionadas a destacar-se mais do que os homens. Este estudo mostra o quanto as mulheres
ainda permanecem segregadas em areas do conhecimento.

Na BDTD buscamos os estudos utilizando as seguintes palavras chaves: “docéncia e
feminilidade”; “docéncia e masculinidade”; “docéncia, ciéncias exatas e género” e “docéncia,
fisica e género” (ver Quadro 3). Os trabalhos encontrados sdo oriundos de varias instituicdes'®
académicas. Ao acrescentarmos a palavra fisica, nas palavras-chave, percebi que aparecem
varios estudos que discutem as relagdes de género com a Educagdo fisica, embora possam
trazer elementos interessantes, ndo os apontei no Quadro 3, pois ndo é o foco neste estudo.
Percebemos, a partir dos estudos localizados, que varios discutem “docéncia e relacbes de
género”, porém apenas dois estudos (dissertacGes) abordam a relagdo “docéncia, género e
ciéncias exatas/fisica”. Um em 2007, desenvolvido por Mariana Feiteiro Cavalari, no
Programa de Pds-graduacdo em Educacdo Matematica (Instituto de Geociéncias e Ciéncias
Exatas-IGCE) da UNESP; e outro desenvolvido por Sandra Maria Carlos Cartaxo, em 2012,
no Programa de Pds-Graduacdo em Politica Cientifica e Tecnoldgica, da UNICAMP. Dessa
forma, descrevemos alguns comentarios sobre 0os mesmos, tendo em vista que sdo 0s que mais

se aproximam com o objeto deste trabalho.

18 InstituicBes: UFBA- Universidade Federal da Bahia; UFU- Universidade Federal de Uberlandia; UNICAMP-
Universidade Estadual de Campinas; UFSM- Universidade de Federal de Santa Maria; UFV- Universidade
Federal de Vicosa; UDESC- Universidade do Estado de Santa Catarina; UFPE - Universidade Federal de
Pernambuco e UNESP- Universidade Estadual de Sdo Paulo.
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QUADRO 3- Delineamento das Teses e Dissertacfes da BDTD, com as tematicas: docéncia,

Género e Ciéncias exatas/fisica

Titulo do Estudo
Professoras trans brasileiras: ressignificagbes de genero e sexualidades no contexto
escolar. (Tesel

Ser Professora: entre 05 rangos da maternagem e profissdo. (Dissertagio)

Titulo do Estudo
Trajetorias na docéncia ; professores homens na educagdo infantil. (Dissertacdn)

Professores homens: Por uma ressignificagdo da docéncia nos anos iniciais do ensing
fundamental (Dissertagio)

Transitando na fronteira: a insercdo de homensna docéncia da Educagdo Infantil.
(Dissertagio)

W&o sou tio, nem pai, sou professor! © a docéncia masculina na educagio infantil.
(Dissertagdo)

Compos hibridos na docéncia; Experiéncias de si e (des) construgiio das masculinidades
tvy magistério. (Dissertacin)

Magistério masculine: (re) despertar tardio da docéncia. (Dissertagio)

Titulo do Estudo

A Matemitica € feminina? Um estudo historico da presenga da mulher em institutos de
pesquisa em Matematica do estado de Sdo Paulo. (Dissertagio)

Titulo do Estudo

Geénero e ciéncia ; um estudo sobre as mulheres na fisica. (Dissertagio)

Instituigio
UFU

UFBA

Instituicio

UNICAMP
UFsM

UFV

UNICAMP

LDESC

UFPE

Instituigio
UNESP

Instituicio
UNICAMP

Ano

2014

2005

Ano
2014
2014

2004

2004

2008

Fonte: O Autor (2016).

O trabalho realizado por Cavalari (2007) teve como principal objetivo mapear a

presenca feminina nos cursos e Departamentos de Matematica e Matematica Aplicada da USP

(Universidade de Sdo Paulo- Campus S&o Paulo e Sdo Carlos), UNESP (Rio Claro e Sdo José
do Rio Preto), FFCL (Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras) de Araraquara e UNICAMP.

A coletada de dados foi relativa a Graduagéo, Pés-Graduacdo e Docéncia, a partir da criacdo

dos cursos de Matematica nestes institutos, até 1990. A autora concluiu que os dados

mostraram que quanto mais alto o posto/nivel da carreira académica, menor é a presenca

feminina, por exemplo, as mulheres sdo mais numerosas entre os Professores/as Doutores/as

que entre os Professores/as Titulares, afinal, até 2004, somente quatro professoras obtiveram o
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titulo de Professoras Titulares nestas instituicbes. Além disso, a mesma ressaltou que sdo
diversos os estudos sobre Género na Ciéncia que afirmam que esta é uma tendéncia mundial e
que, independente da éarea de conhecimento analisada, a quantidade de mulheres ¢é
inversamente proporcional ao aumento do grau de instrucdo/reconhecimento destas, mas que,
no entanto, esta situacdo é mais marcante nas Ciéncias Exatas. Segundo Cavalari (2007) é por
isso que acreditou-se por muito tempo que as mulheres ndo tinham predisposicdo biologica
para este ramo da ciéncia e que hoje, acredita-se que este fenbmeno é decorrente de diversos
fatores sociais.

Outra dissertacdo bastante interessante e que foca, diretamente, a relagdo das
mulheres na Fisica foi a de Cartaxo (2012), que teve como objetivo compreender como se d&o
as relacGes sociais de género nessa area, além dos motivos que justificariam a baixa
participacdo das mulheres na Fisica e as dificuldades de ascensdo na carreira enfrentada por
elas, apesar da alta produtividade cientifica. Para tanto, foram considerados os pontos de vista
de homens e mulheres sobre a realidade das mulheres na Fisica, em particular, no contexto do
Instituto de Fisica “GlebWataghin” (IFGW), da Universidade Estadual de Campinas
(UNICAMP). Foram realizadas entrevistas semi-estruturadas com mulheres e homens do
IFGW e foram analisados 0 modo com que homens e mulheres descrevem o cotidiano e a
rotina de trabalho, de ensino e pesquisa em que estdo envolvidos.

Para a autora, as dificuldades de acesso e ascensdo na carreira de Fisica para as
mulheres, envolvem questdes associadas ao processo de socializa¢do das mulheres na carreira
gue podem desfavorecer 0 acesso, a progressao e a atuacdo destas na Fisica. Essas questdes
vao além da opcdo destas pela maternidade ou da priorizacdo do cuidado da familia em
detrimento da carreira. Foi apontado que existe também a tendéncia de se justificar o
desinteresse de mulheres em seguir essa carreira com base nas diferencas biologicas entre
homens e mulheres. Além disso, pode perceber que existem areas e oportunidades dentro da
fisica que sdo “negadas” as mulheres (por exemplo, pesquisa na fisica pura e do
desenvolvimento tecnoldgicos), assim como outras que se apresentam como “permitidas”
(aquelas ligadas as questfes de ensino-aprendizagem). Esse processo de regulacdo ao acesso
das mulheres ¢ alimentado por uma visdo estereotipada das “qualidades femininas”. Cartaxo
(2012) destaca que para conseguirem acesso a determinadas areas, as mulheres precisam se
destacar muito mais que os homens, a fim de demonstrar que sdo capazes. Por outro lado,
embora essas alunas e professoras demonstrem estar, em muitos casos, acima da média de
rendimento em comparagdo aos colegas homens, elas frequentemente encontram barreiras,

como jé citadas, que as impossibilitam de progredir na carreira.
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Devido aos poucos estudos encontrados relacionando as temaéticas dessa dissertacéo,
resolvi fazer uma busca através do Google, em pesquisa avancada colocando as mesmas
palavras chaves da pesquisa realizada no site da BDTD e destaco no quadro 4 alguns
trabalhos localizados que discutem a (ndo)presenca e a vivéncia das mulheres nas ciéncias da
natureza e da matemaética. Os estudos foram enfatizados por buscarem conhecer como a(s)
masculinidade(s) e a(s) feminilidades vdo sendo construidas, seja no &mbito de formacéo
académica, seja na vida profissional, pessoal ou em ambientes sociais particulares: escola,

danca, periferia e, principalmente, na area das ciéncias da natureza e da matematica.

QUADRO 4 - Delineamento das Teses e Dissertacdes encontradas atraves da opcao pesquisa
avancada no Google, com as tematicas: docéncia, género e ciéncias exatas/fisica

Titulo do estudo Instituicdo  Ano
A insercdo e vivencia da mulher na docéncia de matematica: UFPB 2006
uma questdo de género. (Dissertacao)

Sujeitos infantis masculinos: homens por vir? (Dissertacao) UFRGS 2006
Jovens Universitarios e Discursos Sobre Masculinidades UFRGS 2008
Contemporaneas. (Tese)

Fisica e Masculinidades: microanalise de atividades de UFMG 2009
investigacdo na escola. (Tese)

Representacdes de masculinidade na danca contemporanea. UFRGS 2010
(Dissertacao)

A Docéncia no Curso de Licenciatura em Fisica da UFPA: UFPA 2010
Historia e Género. (Dissertacdo)

Mulheres na Ciéncia: vozes, tempos, lugares e trajetorias. UFRGS 2012

Fonte: O Autor (2016).

O estudo realizado por Fernandes (2006), em Jodo Pessoa/PB, procurou compreender
0 processo de construcdo social e cultural do campo da matematica. Para isto, a autora
realizou uma analise das associac@es entre relacdes de género e mitos sobre a matematica; e
as relacdes de género vivenciadas por mulheres docentes. Os dados foram coletados através
de entrevista semi-estruturada realizada com cinco docentes mulheres da Escola Estadual de
Ensino Medio Elpidio de Almeida, em Campina Grande. Através da analise, a mesma
constatou que, apesar dos avancos das mulheres em vérias areas do conhecimento, ainda
persistem, neste campo profissional, 0s preconceitos e préticas associadas as relacGes de
dominacdo de género que dificultam o acesso e a inser¢cdo da mulher nesta area. Ademais,

mesmo que 0 magistério seja considerado um campo feminino, a docéncia da matematica
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ainda é, principalmente no nordeste brasileiro, um reduto masculino. O que mais me chamou
atencdo nesse trabalho, apesar de analisar as relacfes de género na docéncia na matematica,
foram as semelhancas que, aparentemente, as mulheres na docéncia em fisica se encontram e
enfrentam durante suas vivéncias académicas e profissionais, como por exemplo, 0
preconceito e as préaticas associadas as relacdes de dominacdo de género que dificultam o
acesso e a insercdo da mulher nesta area, sendo a docéncia em matematica, ainda, um espaco
masculino.

Na dissertacdo de Matos (2010) objetivou-se analisar a insercdo do género feminino
no quadro docente da Licenciatura em Fisica da UFPA (Universidade Federal do Pard), no
periodo de 1970 a 2005, visando identificar as dificuldades e barreiras vivenciadas pelas
docentes no contexto académico, influenciado por modelos sociais e culturais propiciados
pelo género que pertencem. A pesquisa se configurou na perspectiva historiografica de longa
duracdo, procurando entender os entrelaces de género e formagdo instituidos nas teias da
educacao superior na UFPA. Como metodologia a autora utilizou-se de fontes bibliogréficas e
documentais aditadas a andlise dos discursos docentes através da entrevista semi-estruturada.
Ao fim de seu estudo, Matos (2010) evidenciou que a mulher brasileira para chegar a
educacdo superior e ao espaco cientifico, enfrentou muita luta, devido as configuracoes
culturais e sociais vividas, visto que a aquisicdo de conhecimento para elas ndo era
considerada necessaria, instituindo rétulos dualizados a profissdo docente, passando a
construir alguns aspectos discriminatorios ao género feminino em seu exercicio profissional.
A autora ressalta ainda dois aspectos importantes: 1) as reformas educativas ndo elucidaram a
categoria género e 2) a licenciatura estudada permanece com a hegemonica presenca docente
do género masculino.

Uma tese também muito interessante para entendermos os dilemas das mulheres na
ciéncia é a de Silva (2012). Nesta tese a autora procurou investigar a insercdo e a participacao
das mulheres no campo da ciéncia moderna buscando problematizar alguns dos discursos e
préticas sociais implicados na constituicdo de mulheres cientistas. O corpus da pesquisa foi
realizado através de entrevistas narrativas produzidas com seis mulheres cientistas atuantes
em universidades publicas e numa instituicdo de pesquisa do Rio Grande do Sul, sendo uma
da area da Farmacia, duas de Ciéncias Bioldgicas, duas da Fisica e a outra da Engenharia de
Computacdo. Silva (2012) buscou conhecer a trajetoria académica e profissional dessas
mulheres, as motivagdes para a escolha da profisséo, as dificuldades vivenciadas na profissao,
como elas percebiam a participacdo das mulheres na ciéncia, entre outros aspectos. Ao

analisar as narrativas, percebeu que havia a emergéncia de um discurso biolégico utilizado
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como justificativa para explicar a feminilizagdo e a masculinizagdo de determinadas areas do
conhecimento, bem como para justificar o entendimento de que as mulheres fazem ciéncia de
“maneira diferente” dos homens. Mantendo o pressuposto de que é o sexo — 0 fator biologico
— que determina as caracteristicas e func@es sociais diferenciadas entre mulheres e homens.
Além disso, a autora relata que: 1) o estudo possibilitou perceber também que a escolha
profissional estava atravessada por processos discursivos de suas vivéncias pessoais,
profissionais e familiares, 2) mostrou que as diferentes formas do preconceito de género
perpassam as praticas sociais, 3) possibilitou compreender que a trajetoria delas na ciéncia foi
e é construida em um ambiente baseado em valores e padrées masculinos que restringem,
dificultam e direcionam a participagdo das mulheres na ciéncia e 4) para continuar suas
trajetdrias na ciéncia, as mulheres de alguma forma sdo levadas a se adaptarem ao “modelo
masculino” de pensar e fazer ci€ncia, ndo apenas para serem consideradas cientistas, mas
também para serem bem-sucedidas na profissao.

No estudo de campo realizado por Bello (2006), buscou-se entender como vao se
constituindo as masculinidades na escola infantil da Rede Municipal de Porto Alegre em um
bairro da periferia, visando observar alguns dos investimentos feitos para que 0s meninos e as
meninas se constituam como homens e mulheres heteronormatizados. O grupo pesquisado foi
formado por vinte e cinco criangas de cinco anos de idade. O mesmo conclui que na escola
vao se criando mecanismos (na determinacdo de brincadeiras que s&o para meninos e
meninas, quais 0s comportamentos meninos e meninas devem assumir e até a prépria
divisdo/organizacdo da sala de aula), para dar conta das expectativas dos adultos em relacéo
as suas formacdes de género, conduzindo as criangas a se tornarem homens e mulheres de
acordo com os padrdes hegemonicos da cultura vigente.

Na pesquisa realizada por Vitelli (2008), que teve como objetivo principal
problematizar os discursos sobre masculinidades jovens e sobre as imagens de corpos
masculinos que vém sendo construidas em nosso tempo, foram realizadas vinte entrevistas
semiestruturadas, com jovens de 18 a 30 anos, de quatro universidades, duas da rede publica e
duas da rede privada, da Grande Porto Alegre, RS. O autor verificou que ndo existe para esse
grupo uma masculinidade solida e Unica, que lhes ofereca uma espécie de “garantia” quanto
aos modos de ser e de existir; pelo contrario, os depoimentos mostram que esse conceito
remete a praticas que o caracterizam como plural, negociavel e contingente.

Andreoli (2010), em sua dissertacdo, objetivou discutir as no¢des de corpo e género
na danca, tendo como foco 0s processos de construcdo das identidades masculinas de

bailarinos de danga contemporénea. Ao final, o autor verificou que os homens que dancam
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ttm um inicio quase sempre bem tardio nessa pratica, pois necessitam superar as
representacdes culturais de danca que funcionam como “barreiras” sociais. Uma das formas
que eles procuram superar tais barreiras é exibindo alguns dos tracos que tém sido
caracteristicos do modelo hegemonico de masculinidade dos ultimos dois séculos: 0 modelo
self-made-man (homens-que-se-fizeram). Andreoli (2010) salienta que bailarino self-made é
aquele que deve tornar-se um estudioso dedicado a arte da dancga, por seus préprios meios e
recursos € que necessita “provar” sua masculinidade por meio do talento, ou ocupando
posicBes de poder (professor, coredgrafo, etc.), demonstrando sucesso econémico, espirito de
independéncia e eficiéncia. Kimmel (1998, apud Andreoli, 2010, p.93) nos diz que esse foi
um modelo cultural de masculinidade, construido na primeira metade do século XIX, e que
emergiu nos Estados Unidos e na Europa. Segundo Andreoli (2010), o homem para ser um
bailarino no modelo self-made-man, tem que exibir alguns dos tracos que tém sido
caracteristicos das representacbes hegeménicas de masculinidade, que envolvem aspectos
como: sucesso econdmico, eficiéncia, espirito de independéncia e de autonomia. Nesse
sentido, para o autor, existe “a necessidade de um homem ter que “provar” que é produtivo e
eficiente, enfim, que ¢ “bom” em tudo o que faz, e a ocupar sempre o0s lugares de destaque na
sociedade, para que possa, dessa forma, constituir e legitimar sua identidade masculina”
(p-99).

A Unica dissertacdo que consegui encontrar relacionando a fisica a masculinidade foi
a de Julio (2009). A autora investigou como as identidades sociais construidas em torno da
fisica, que sdo tradicionalmente associadas aos homens e a masculinidade, interferem na
aprendizagem individual e coletiva em sala de aula. Durante a pesquisa foram acompanhadas
trés turmas de primeira série do ensino médio em todas as aulas de fisica nos anos de 2007 e
2008. A pesquisadora realizou filmagens de varias aulas e gravou conversas ocorridas durante
a realizacdo de atividades em grupo.

Foi tracado um perfil de representacéo da fisica por cada aluno e aluna. A partir da
microanalise etnografica de eventos, a pesquisadora analisou a correlacéo entre manifestagdes
de masculinidade e representacfes pessoais de fisica durante a vivéncia de oportunidades de
aprendizagem. Os resultados de Julio indicam que as interagfes nos grupos de aprendizagem
ocorreram segundo os perfis de masculinidade-feminilidade manifestados por alunos e alunas
e se configuraram em padrdes de resisténcia, relacbes de poder e colaboracdo. A autora
ressaltou ainda que é possivel perceber, 0 modelo de masculinidade hegemonica nas diversas
relagbes que se estabeleceram nos grupos que inibiram a relacdo colaborativa, a valorizacdo

da diversidade e o respeito mutuo.
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Ao conhecer um pouco sobre estas pesquisas, foi perceptivel o reconhecimento de
diferentes masculinidades, constituidas nas relacdes entre grupos especificos. Seja na danca,
na fisica, no grupo de estudantes jovens do ensino basico ou entre universitarios, o cotidiano
social destes sujeitos estdo atravessados por discursos hegemonicos sobre masculinidade, que
acabam influenciando a construcdo de concepcdes de género, a partir de seus valores sociais e
culturais. Assim, produzem e reproduzem, constantemente, relagdes de género estereotipadas,
corroborando com dinamicas de poder, subordinacdo e marginalizacdo instituidas no ambito
da educagdo. Mas, também, percebemos os pontos de resisténcia e o papel da agéncia do
sujeito na desestabilizacdo das estruturas de género vigentes e em seu deslocamento.

Para Julio (2009, p.174-175), dependendo das praticas pedagogicas desenvolvidas
na sala de aula de fisica, pode-se intervir diretamente nos aspectos da formacdo dos alunos
(homens) e proporcionar mudancas. Quando os meninos sdo desafiados a inserirem-se em
situagdes de sala de aula onde homens e mulheres séo levados a pensar numa relagéo de igual
para igual e ha o incentivo de participacdo coletiva, um jogo de negociacdo de sentidos,
decisbes e acBes entram em acdo e deslocamentos nas relacbes de género podem ser

observadas.
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2 CONSTRUCAO METODOLOGICA

Nao ha um lugar privilegiado a partir do qual se pode olhar o
mundo, somos parte dele, da sociedade, estamos implicados na
sua historia e como pesquisadores/as precisamos ficar atentos
aos seus diversos recortes — politicos, econémicos, étnicos,
culturais, religiosos, de género. Nao existe conhecimento
neutro, isento de condicionantes sociais, politicos, historicos.
(OLIVEIRA, p.88, 2009)

Conforme ressaltamos nos capitulos antecedentes, este estudo se fundamenta na critica
pos-estruturalista em educacdo e, especialmente, nos pressupostos tedricos da teoria do
discurso de Laclau e Mouffe (2015). Essa corrente tem como caracteristica principal a
proposi¢do de uma teoria ndo-essencialista do sujeito. De acordo com o autor e a autora, 0S
sujeitos sdo construidos através de praticas discursivas, as relacbes sociais sdo sempre
precarias, contingentes e heterogéneas e se ddo no terreno do indecidivel.

Neste capitulo, iremos apresentar o delineamento metodoldgico do estudo. Iniciamos
com uma breve discussdo sobre a pesquisa centrada no problema, posteriormente,
descrevemos o corpus da pesquisa, as etapas de sua constituicdo e o referencial analitico que

adotamos.

2.1 A pesquisa pos-estruturalista centrada no problema

Para Costa (2007b), a pesquisa € uma aventura que nos convida a nos
transformarmos em viajantes atentos ao percurso, as intui¢fes, ao objeto de estudo. Nesse
sentido, ao pesquisarmos devemos estar “alerta” ao longo de todo o processo de investigagéo,
pois, quase tudo, até mesmo o gue nds menos esperamos, pode nos direcionar a elementos
importantes. O/a pesquisador/a nas ciéncias humanas, em especial na educacéo, deve ter em
mente que os resultados de pesquisas Sdo sempre provisorios, contingentes.

Ao pesquisarmos é necessario atentar para alguns elementos essenciais (COSTA,
2007b; BRANDAO, 2012; LUDKE, 2009): originalidade no que se pretende investigar, ética,
leitura, dedicacdo ao problema de estudo, reflexdo, humildade, rigor, coragem, ousadia,
consciéncia de que a pesquisa € uma atividade coletiva, que o0s seus resultados apesar de

provisorios, sdo muito importantes e devem ser apresentados aos participantes do estudo.
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A pesquisa ancorada na abordagem poés-estruturalista como afirma Peters (2000), nos
convida a desenvolver uma forma de refletir e de escrever que ndo abre espago para pensar a
sociedade como homogénea e unificada. O ato de pesquisar dentro dessa perspectiva nos
incita, como ressaltam Meyer e Soares (2005), a problematizar e explorar a indeterminacéo, a
ambiguidade, a multiplicidade e a provisoriedade dos sentidos que sdo colocados em
circulacdo em relagdo ao nosso objeto de estudo.

O pos-estruturalismo ndo nega a existéncia da estrutura, mas chama a atencao para
sua flexibilidade e seus processos de deslocamento. Nesse sentido, é preciso descobrirmos os

espacos de lutas na producéo dos significados:

[...] assumir o pressuposto de que a linguagem, como campo de operagao de poder, é
constitutiva do social e da cultura [...] focalizar processos de diferenciacéo e
hierarquizacdo social e cultural, procurando compreender e problematizar formas
pelas quais estes produzem (ou participam da producdo de) posicGes-de-sujeito
(como homem e mulher, heterossexual e homossexual, por exemplo) no interior de
uma cultura, para ficar naquelas mais comente enumeradas. (MEYER e SOARES,
2005, p. 29).

Dessa maneira, 0 processo de significacdo é ampliado buscando-se compreender o
processo pelo qual algo é considerado verdadeiro, entender quais as relacdes e condicbes de
funcionamento de determinados discurso(s) ou problema(s).

Nessa perspectiva, Glynos e Howarth (2007) nos trazem reflexdes e dicas préaticas
para o desenvolvimento de pesquisas fundamentadas na teoria de discurso de Laclau e Mouffe
(2001). Os autores ressaltam quatro aspectos tedrico-metodologicos, a serem levados em

consideracao ao se desenvolver pesquisas empiricas neste campo:

i) A eleicdo de um modelo de pesquisa orientada ao problema [problem driven
research], em oposi¢éo ao enfoque na metodologia ou na teoria; ii) A adog¢do de um
modelo de ciclos de racionalidade retrodutiva como constituinte tanto da I6gica da
descoberta quanto da ldgica da justificacdo nas ciéncias humanas e sociais; iii) A
adocdo do conceito de logicas — sociais, politicas e fantasméaticas — como unidades
explicativas para a interpretacdo dos fendmenos de formacdo, sustentacdo e
mudanca das identidades e préticas sociais; e iv) A utilizacdo da perspectiva da
articulacdo — em contraste com as nog¢Bes de representacdo ou subsungdo — como
modelo de relacdo entre as categorias e formulagdes tedricas e analiticas e os demais
significantes e discursos presentes no campo e/ou enunciados pelos préprios sujeitos
sociais. (MESQUITA; OLIVEIRA; OLIVEIRA, 2013, p. 1046).

Um modelo de pesquisa centrado em sua problematica requer que o pesquisador
pense, conheca e discuta bem seu campo de estudo, para que assim a partir desta reflexao
possa escolher a(s) proposta(s) tedricas-metodoldgicas que melhor se articulam ao seu objeto
de estudo. Desta forma, é importante que na pesquisa orientada ao problema, sejam discutidas

as concepcoes relacionadas aos enfrentamentos dos problemas, das demandas e da vivéncia

em geral vivenciados pelos membros da sociedade.
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O papel da investigacdo, nessa perspectiva, ndo é o de construir panaceias, sanar
contradi¢Bes nos sistemas ou buscar solugOes imediatas para problemas especificos,
a proposta é ampliar a propria compreenséo do problema de modo a reconhecer suas
relagBes com as logicas e processos sociais mais amplos, a demonstrar que qualquer
solucdo para os problemas aparentemente pontuais passa por uma redefinicdo dos
termos do proprio problema e por um deslocamento das condigBes que promovem
sua emergéncia. (OLIVEIRA; OLIVEIRA; MESQUITA, 2013, p. 1333).

Em um modelo de pesquisa voltado & sua problematica, é necessario pensar,
conhecer e discutir o campo a ser estudado, para que a partir desta reflexdo seja escolhida
qual(is) concepcao(des) teodricos-metodologicos melhor se articulam ao objeto de estudo
desejado.

Para quem trabalha com a teoria do discurso é preciso, primeiramente, problematizar
0 que se pretende investigar, procurando conhecer quais os discursos emergentes na sociedade
sobre seu objeto de estudo, como o problema foi construido e quais as propostas de solugdes
possiveis estdo articulados a estes discursos. Dessa forma, percebemos que os discursos sao
constituintes da realidade vivida e que a escolha dos diferentes recursos e técnicas a serem
utilizadas numa pesquisa deve estar intrinsicamente ligada ao problema investigado.

Outra proposta tedrica-metodolédgica de Glynos e Howarth (2007) refere-se a ldgica
da explicacdo retrodutiva. Esta logica rejeita as ideias de teste de confirmacao ou refutacdo de
hipdteses. Mesquita, Oliveira, Oliveira, (2013) salientam que o processo de racionalidade
retrodutiva pode ser exposta, como uma possibilidade para criar e validar explicacdes nas
ciéncias humanas e sociais, partindo das significacdes construidas pelos sujeitos, mas, sem
limitar-se exclusivamente a interpretar essas significacbes em seus contextos (p.1336). As
pesquisas que dialogam com a teoria do discurso utilizam a explicacdo como unidade
essencial na teorizagdo do fendmeno observado.

Na busca da problematizacdo e explicacdo dos fendmenos nas ciéncias humanas e
sociais, 0 processo de descoberta e da justificacdo se combinam e sdo mediados por ciclos
retrodutivos, onde as hipdteses sdo modificadas e reelaboradas, a medida que ha um
aprofundamento do fenémeno estudado. A Gltima etapa consiste no processo de persuasao e
intervencdo. Para compreender estes processos precisamos entender o que Glynos e Howarth
(2007) chamam de justificagcdo. Diferentemente do modelo positivista, onde a justificacéo era
0 meio que se concentrava no teste da hipotese e sua validagdo, através do cumprimento de
critérios, como por exemplo, da evidéncia e da consisténcia, 0 método pos-positivista tem no
contexto da justificagdo a exigéncia de um engajamento critico, tedrico, politico e ético,
utilizando-se de um teste considerado como elastico, em que tramitam as praticas persuasivas

e as intervencdes. E um modelo que envolve tanto os participantes quanto os tedrico-criticos
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da comunidade académica. De acordo com Oliveira (2009), esse € 0 momento da articulagdo
de todo processo investigativo que une: a problematizagdo, a explicagdo retrodutiva e a
intervencdo e persuasdo, pois necessita de estratégias argumentativas para validar a
investigacdo. A autora diz ainda que a persuasdo possui duas propriedades: € instrumental,
pois pretende convencer o meio cientifico e 0s agentes sociais e € constitutiva, porque exige a
revisdo das hipdteses levantas e da explicagéo.

Utilizando-me dos textos e das metaforas, sobre o ato de pesquisar, Costa (2007a) e
Veiga-Neto (2007), afirmam que a pesquisa poés-estruturalista em educagdo nos incita a
observar ndo apenas 0 caminho, mas 0s descaminhos que surgem no processo investigativo; a
abrir os olhares para as possibilidades que podem surgir ao longo da trajetoria, principalmente
para o devir e, se necessario, voltarmos a olhar novamente. Ou como diria Meyer e Soares
(2005) devemos nos movimentar, mudar de posi¢do, compor e recompor nossa investigacdo
sempre que necessario. Atentos ao nosso tempo, ao tempo que se fala agora e duvidar sempre
do que esta posto, do que ja € sabido (FISCHER, 2007). O que pretendo aqui é isso, € viajar

sem saber o que irei encontrar no final.

2.2 A constituicao do corpus e sua analise

Na constituicdo dos dados, seguimos as orientacdes de Bauer e Aarts (2002): a
selecdo de um corpus ligado aos objetivos do estudo. Os autores se apoiam na defini¢cdo em
Barthes e definem o copurs como uma colegéo finita de materiais, determinada de antemé&o
pelo analista, com (inevitavel) arbitrariedade e com a qual ele ira trabalhar (p.44). A nocéo de
corpus envolve qualquer material, que ndo seja sO texto, mas também imagens, mdsicas,
videos, materiais significantes da vida social.

Bauer e Aarts (2002) apresentam trés critérios basicos para construcdo de um corpus,
nas ciéncias sociais: que tenham relevancia, que sejam homogéneos e sincronicos. O primeiro
critério aconselha que sejam selecionados assuntos teoricamente importantes e que 0s
materiais de um corpus, tenham o foco num tema central. A questdo da homogeneidade, num
corpus, sugere que ndo se misture materiais diferentes — imagens, entrevistas individuais,
entrevistas em grupo. No tocante a sincronicidade, recomenda-se que cada corpus deve incluir
nos seus dados, fendmenos sociais que aconteceram dentro de um mesmo momento historico.

Os autores definem, ainda, quatro regras na construcdo do corpus: 1) caminhar por
etapas, que incluem selecionar, analisar e selecionar de novo; 2) primeiro definir a variedade

de estratos sociais (seja por idade, género, profissdo etc) e a funcdo antes de buscar a



71

variedade das representacdes sobre determinadas tematicas; 3) priorizar a caracterizagdo da
variedade de representacGes dessa temética e 4) maximizar a variedade de representacgdes,
ampliando o espectro/funcdes em que se considera.

Para alcancar os objetivos desse estudo constituimos um corpus formado por
transcri¢cbes de entrevistas semiestruturadas e em profundidade, com seis professores/as de
fisica, do ensino médio, da rede estadual de Pernambuco, regido agreste. Dos/as
entrevistados/as, trés assumiram identidade de género masculina e trés feminina.

Para Flick (2002) uma entrevista deve responder a alguns critérios ligados ao tempo,

a0 espaco, as pessoas, aos acontecimentos e situacdes, sao eles:

a) Deve combinar convites para narrar acontecimentos concretos, que sejam
relevantes para o tema de estudo; b) Deve mencionar situagdes concertas em que
pode pressupor que os entrevistados possuem determinadas experiéncias e 3) Deve
ser suficiente aberta para permitir que o entrevistado selecione episodios ou
situacBes que ele quer contar, e também decidir que forma de apresentagéo ele quer

dar (por exemplo, uma narrativa ou uma descrigéo) (FLICK., 2002, p.116)

Nesse sentido, podemos destacar como recurso metodologico a entrevista do tipo
semiestruturada, que de acordo com Ludke e André (1986, p. 34), € um encontro que se
desenrola, também, a partir de um esquema bésico, porém ndo aplicado rigidamente,
permitindo que o entrevistador faca as necessarias adaptacdes. E um contexto, semelhante a
de uma conversa informal. A entrevista ganha vida desde o inicio, porque se constroi, durante
sua realizacdo, o didlogo e a interacdo entre quem entrevista e o entrevistador (LUKDE;
ANDRE, 2014).

Na pesquisa social, estamos interessados na maneira como as pessoas
espontaneamente se expressam e falam sobre o que é importante para elas e como
elas pensam sobre suas acGes e as dos outros. Dados informais sdo gerados menos
conforme as regras de competéncia, tais como capacidade de escrever um texto,
pintar ou compor uma musica e mais do impulso do momento ou sob a influéncia do
pesquisador (BAUER, GASKELL; ALLUM, 2002, p. 21).

Isso facilita o entrevistador estar atento, ndo apenas, as respostas obtidas ao longo da
conversa, mas em observar 0s gestos, expressdes, sinais e entonagdes, partindo do ponto de
vista que toda captacéo, enriquece a compreensao do que foi falado, cabendo ao entrevistador
procurar a melhor forma de estimular o entrevistado, para obter mais informacbes. A
comunicagdo informal possui poucas regras explicitas: as pessoas podem falar, desenhar ou
cantar do modo que queiram (BAUER; GASKELL; ALLUM, 2002, p. 21). Os autores
chamam atencdo que devemos estar atentos a falas falsas, que podem dizer mais sobre o
pesquisador e sobre o processo da pesquisa, do que sobre o tema pesquisado, uma vez que 0

entrevistado narre o que o pesquisador quer ouvir. Os questionamentos feitos a partir da
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temética abordada devem seguir uma ordem ldgica e psicoldgica, iniciando com perguntas
mais simples e se tornando mais complexas.

Rampazzo (1946) nos diz que, a entrevista como técnica para coleta de dados
apresenta algumas vantagens e limitacdes. As vantagens sdo: 1) que podem ser utilizadas com
pessoas sem e com conhecimento, 2) o entrevistador tem maior flexibilidade para realizar,
esclarecer, (re)formular as perguntas de diversas maneiras, 3) oferece diversas oportunidades
para avaliar gestos, atitudes, condutas, 4) além de oportunizar a captura de elementos que nao
se encontram em artigos documentais, mas que sejam relevantes e significativos para a
sociedade. Quanto as limitacGes, relata que pode haver possivel dificuldade de comunicagéo e
expressdo, de qualquer um dos envolvidos; que em alguns momentos o entrevistador pode
influenciar o entrevistado, com algum comportamento ou opinido; o entrevistado nem sempre
apresenta disposicdo para dar informacdo necessaria e o fato de a entrevista levar um tempo
consideravel para sua finalizacéo.

Ludke e André (2014) salientam que entrevistando professores/as, diretores/as,
orientadores/as, supervisores/as e até mesmo os pais ou familiares dos alunos/as, 0s mesmos
discorrem com facilidade, pois ao levantar questes que envolvem o cotidiano e a vivéncia na
escola eles estdo lidando com probleméticas que Ihe s&o familiares.

Nesta perspectiva, nos aportamos numa entrevista em profundidade, pois elas
despertam o interesse dos/as entrevistados/as, além de dar oportunidade de falarem sobre
suas experiéncias, opinides e percepcdes sobre tematicas que sdo tabus na sociedade. A
entrevista em profundidade é realizada de forma individual. Segundo Duarte (2005) este tipo
de entrevista objetiva conhecer como determinados problemas sociais sdo percebidos pelo
conjunto de entrevistados, apontando os fatores que contribuem para determinada situagdo ou
estrutura de um problema.

Para a realizacdo das entrevistas elaboramos um roteiro (apéndice A), seguindo as
orientagdes de Flick (2009): centralizagdo no problema social pesquisado, orientagdo ao
objeto pesquisado e orientacdo ao processo de pesquisa e no entendimento do objeto
pesquisado. Também, inserimos algumas técnicas projetivas, com o intuito de envolver os/as
participantes, diminuindo as resisténcias e possiveis processos de racionaliza¢do/controle
emocional.

Iniciamos nosso roteiro com algumas perguntas mais objetivas para que pudéssemos
caracterizar os/as entrevistados/as, em seguida, questdes envolvendo narrativas, fazendo com
que o/a participante ressignificasse parte de sua formacéo inicial e da sua vida académica na

época da graduacdo em fisica. Para Jovchelovich e Bauer (2002) as narrativas ndo estdo
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abertas a comprovacéo e ndo podem ser julgadas como verdadeiras ou falsas, pois expressam
a verdade de um ponto de vista em determinado tempo, espaco e contexto sdcio-historico,
porém, sdo consideradas representacdes ou interpretacfes de uma sociedade.

Na questdo 13, mostramos dez cartdes (Apéndice B) com imagens'® com as seguintes
temaéticas: a) professor de fisica; b) professora de fisica; c) professora de fisica no laboratério
com estudantes homens; d) professora travesti; e) professora travesti na posicdo de
coordenadora/gestora; f) mulher negra produzindo ciéncia; g) grandes cientistas do século
XIX e a presenca de uma unica mulher cientista na foto; h) casal de lésbicas; i) casal de gays;
J) grupo de professores/as com um cartaz escrito: sou professora e vou falar de género para
seu filho e sua filha.

Para Honnigmann (1995, apud MINAYO, 2004, p. 108) a utilizacdo de recursos
visuais onde o entrevistador pode utilizar-se de cartdes, fotos, filmes, pinturas, entre outros; é
uma técnica que permite que o entrevistado evite respostas diretas e é utilizada para
aprofundar informagdes sobre determinado grupo ou local. De acordo com Selltiz, Jahode,
Deutsch e Cook (1987, apud OLIVEIRA, 2009, p. 95-96) o uso destes recursos visuais, em
entrevistas semiestruturadas, para abordar temas mais polémicos, deixa o/a entrevistado/a
mais a vontade para falar sobre o assunto. Esta técnica pode acionar mecanismos de projecao,
possibilitando que o/a entrevistado/a diante de estimulos pouco estruturados ou ambiguos
interprete o objeto/situacdo a partir de seus desejos, medos, duvidas, crengas e preconceitos.

Apbs estas imagens, fizemos algumas perguntas, colocamos algumas situacdes,
trechos de livros e parafrases de textos da internet enfatizando as relacfes entre género, fisica,
docéncia e a educagdo de forma mais ampla, visando perceber como os/as entrevistados/as
enxergam a questdo do género na fisica, de problemas de género nas aulas de fisica, do género
no curriculo, nas metodologias e livros didaticos. Por fim, voltamos a fazer perguntas mais
objetivas para saber se os/as docentes conheciam programas de incentivo de mulheres e/ou
homossexuais na ciéncia, ou se ja participaram ou participam de algum tipo de projeto que
relacione género e fisica ou género e ciéncias da natureza.

As entrevistas foram registradas com o auxilio do MP3 e transcritas, a partir das
recomendacgdes de Marcuschi (2003) (Quadro 6, p.81). Todos os participantes da pesquisa
assinaram um Termo de Livre Consentimento, dando autorizacdo para sua participacdo no

estudo.

19 As imagens utilizadas foram retiradas da internet e sdo fotografias ou figuras de uso publico veiculadas em
reportagens e jornais virtuais, em matérias de sites que tratam da docéncia, género, ciéncia e educacao.
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O corpus foi analisado em didlogo com a Teoria Politica do Discurso (LACLAU,;
MOUFFE, 2015; LACLAU, 2013; 2001) e a tradicdo francesa de Analise do Discurso
(MAINGUENEAU, 1997; 2013; 2015; CHARAUDEAU; MAINGUENEAU, 2006).

A tradicdo francesa de Analise do Discurso (AD) traz uma dimensédo do processo de
construcdo da realidade social, que outras escolas de anélises convencionais de varios campos
cientificos colocavam a margem, para Burity (2010) por desatencdo ou por desconsideracao
deliberada. As tendéncias de analises convencionais se concentravam nas questdes relativas
ao aspecto funcional da linguagem. Para o autor, as tendéncias francesas de AD apontam para

uma dupla dimensao do processo de construcdo da realidade social:

1) A materialidade do real é penetrada pelo simboélico, onde ndo ha distancia nem
sequéncia entre um mundo duro dos objetos e um mundo etéreo dos signos; o
mundo dos objetos é sempre-j& significacdo e 2) O sujeito da acdo social ndo é
detentor de uma autonomia ou soberania que lhe confira plena liberdade de vontade,
iniciativa e realizacdo (BURITY, 2010, p.10).

A partir desse trecho do texto de Burity (2010) e de outras discuss@es ja efetuadas em
capitulos anteriores, percebemos que todo objeto é construido através de discursos produzidos
na sociedade. De acordo Maingueneau (1997) o discurso esta interligado a uma memoria
discursiva, que se constitui através de formulagcbes que repetem, recusam e transformam
outras formulagoes.

Para Charaudeau e Maingueneau (2006) a enunciacdo é central para analise do
discurso, pois é o evento promovedor da interacdo entre os interlocutores, constituido de trés
fatores que sdo externos ao plano linguistico: os sujeitos envolvidos na interacdo, o tempo em
que ela ocorre e 0 espaco onde ha a troca verbal. A enunciacdo envolve tanto uma dimensao
linguistica quanto discursiva que diferem entre si. A dimensdo linguistica parte da ideia que
enunciacao € um conjunto de atos ou operacdes constitutivas de um enunciado. J& dentro da
perspectiva discursiva, € um acontecimento situado em determinado contexto, que envolve
fatores sociais e psicologicos.

Vale salientar que o discurso pode estar em articulagdo ou disputa com outros
discursos e, desse modo, ndo seria possivel demarcar rigorosamente os seus limites, porque
eles ndo se mantém em relacdo de mera contiguidade uns aos outros. Ou seja, existe na
enunciagdo um interdiscurso: todo discurso mantém relacéo explicita ou implicita com outros
discursos, incorpora e (re)configura elementos pré-construidos. Para Maingueneau (2015)
para interpreta-los é necessario relaciona-los as mdaltiplas maneiras de enunciados. O autor
salienta, inclusive, a possibilidade de andlise de contetdos implicitos de um discurso, por

meio dos subentendidos e pressupostos. Dessa maneira, entdo, é preciso considerar 0 sujeito
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do discurso, sua relagdo com a situagdo, seus valores, suas crencas e 0s procedimentos de
discusividade. Segundo Charaudeau e Maingueneau (2006), este sujeito possui varias
denominacdes, porque o mesmo é autor de varias vozes enunciativas e nesse sentido, € um

sujeito polifénico.
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3 DISCURSOS SOBRE GENERO NA DOCENCIA EM FiSICA

Venho aprendendo a operar com a provisoriedade, com o
transitorio, com o mutante. Isso estd muito longe de significar
que ‘“vale tudo”’, mas implica praticar, frequentemente, o
autoquestionamento. [...] Admitir a incerteza e a divida supde
poucas (raras) afirmativas categdricas ou indiscutiveis e 0 uso
frequente de formulacbes mais abertas. Para muitos, um texto
com tais caracteristicas pode parecer incompleto, inconcluso.
Talvez alguns até suponham que o autor ou autora seja um
tanto inseguro/a. No entanto, seria razoavel pensar que esse
tipo de escrita também pode, mais do que outras, sugerir
transposicdes e expansdes.

(LOURO, p.3-4, 2004)

Este capitulo apresenta a discussdo do corpus da pesquisa, através do didlogo com os
estudos citados em nossa fundamentacdo tedrica. Na perspectiva aqui adotada, conhecer,
pesquisar e escrever significa resistir a pretensao de operar com “a verdade” (Louro, 2004,
p.7), implica entender que qualquer verdade ou certeza (incluindo, obviamente, as nossas)
esta ancorada no que é possivel conhecer num dado momento, portanto, é sempre provisoria e
situada.

Dividimos este capitulo em trés partes. Na primeira delineamos o perfil dos/as
docentes em fisica da rede estadual de ensino da regido onde realizamos nosso estudo. Na
segunda, apresentamos os/as participantes da pesquisa, destacando aspectos como idade, sexo,
naturalidade, religido, estado civil, ano de graduagéo e classe social. Na terceira discorremos
sobre os discursos de género em circulagdo na docéncia em fisica, dando destaque especial a
temas como: a mulher na fisica, a fisica como campo masculino, pessoas LGBT na fisica e na
escola, género e metodologias de ensino na fisica. Tendo em vista que o acesso, a
permanéncia e a visibilidade de mulheres e de LGBT nestes cursos ndo se ddo da mesma
forma que de homens que correspondem ao perfil de masculinidade hegemonico neste campo.
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3.1 A docéncia em fisica no Agreste Centro-norte de Pernambuco

A oferta dos cursos de licenciatura em Fisica cresceu no interior de Pernambuco,
consequentemente, percebemos um quantitativo maior de pessoas formadas na area. No
Agreste de Pernambuco, os cursos de graduacio?, em especial de licenciatura, tém recebido
pessoas de diferentes municipios e variados perfis — socioecondmicos, étnico-raciais,
geracionais e de género.

No inicio desta pesquisa pensamos em fazer um levantamento quantitativo dos/as
docentes em fisica na rede estadual de ensino em Pernambuco, por microrregides. No entanto,
nas varias tentativas de obter esses dados junto a Secretaria de Educacdo de Pernambuco —
SEDUC/PE, nédo obtivemos éxito. Estas informacdes ndo estavam catalogadas. Assim, junto a
GRE Agreste Centro Norte-Caruaru, conseguimos alguns dados?* com relagdo a habilitacéo
ou formacdo inicial, idade, sexo e tempo de trabalho dos/as professores/as lotados nesta

geréncia.

20 N&o existe curso de bacharelado em fisica no Agreste de Pernambuco. Ja os cursos de Licenciatura em fisica
podem ser encontrados no IFPE, em Pesqueira, e na UFPE/CAA, em Caruaru. As cidades do Agreste de
Pernambuco: Gravata, Limoeiro e Surubim sediam polos de cursos de Licenciaturas em fisica na modalidade
EAD pela UFRPE.

21 Os dados obtidos através da GRE Agreste Centro Norte — Caruaru data-se do dia 19 de abril de 2016.
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O Agreste de Pernambuco é formado por 71 cidades, dos quais 16 desses
municipios?® fazem parte da GRE Agreste Centro Norte-Caruaru. Esses 16 municipios
possuem 156 professores/as que lecionam a componente curricular de fisica. Dez deles/as
possuem dois vinculos com o estado, como docente de fisica. Quanto a area de habilitacdo ou
formacéo inicial, vemos no gréfico 2 que do total de docentes que atuam em fisica, apenas
10% tem formacéo especifica nesta area. A maioria (58%) possui formagdo inicial em
matematica, 17% tem formacéo em biologia, 6% em quimica e 7% tem habilitacdo em outras
areas do conhecimento como: administracdo, farmacia, histéria, letras, ciéncias sociais,
ciéncias contébeis e engenharia agrénoma. Vale enfatizar que aproximadamente 3,2% (cinco
docentes) tém, ao menos duas formacgdes em nivel superior, sendo uma delas em licenciatura
em Biologia, Quimica ou Matematica. Estes dados mostram a caréncia de professores/as com
formacdo especifica em fisica na regido, o que inclusive pode ser um aspecto que contribui

para que esta disciplina seja considerada dificil e complexa pelos/as estudantes.

Gréafico 2- Percentual de docentes que atuam na componente curricular de Fisica na GRE

Centro Norte, por area de formacao inicial.

7% 2%

B Matematica
M Fisica

M Biologia

B Quimica

Qutras

m Nao Informado

Fonte: O Autor (2017).

22 Municipios da GRE Agreste centro- Agestina, Altinho, Belo Jardim, Brejo da Madre de Deus, Cachoeirinha,
Caruaru, Cupira, lbirajuba, Jatalba, Panelas, Riacho das Almas, Santa Cruz do Capibaribe, Sdo Caetano,
Tacaimbd, Taquaritinga do Norte, Toritama.
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No grafico 3%, verificamos que com relagio a quantidade de docentes que lecionam
a disciplina de Fisica, por género e area de formagdo, a maioria das mulheres (40 docentes)
gue ministra aula em Fisica tem formacao inicial em matematica, em seguida vem biologia
(11 professoras) e quimica (6 professoras). Ao analisarmos a relacdo entre quantidade de
docentes por género em cada area de formacdo, percebemos que, com excecdo de quimica, em
todas a maioria dos/as professores/as é do género masculino e na Fisica a discrepancia entre
géneros € bem maior (82% sdo homens e 18% mulheres). Assim, como realcado pela
UNESCO (2007) e pelo PNAD (2008) a presenca de mulheres ainda € baixa no campo das
ciéncias da natureza, matematica e tecnologias. Isto reflete 0 que diz Louro (2014) sobre a
escola e o seus “efeitos”, a escola tem funcionando como um ambiente de regulagéo
normalizadora da producdo de identidades de género, articulada a sistemas de producédo de
crengas sociais que associam identidades de género, formas de expressao/comportamento e

area profissional.

Gréafico 3- Quantidade de docentes que lecionam fisica, por género e area de formacéo.
(n=156)

Grafico 3- Quantidade de docentes que
lecionam Fisica, por género e dareade
formacgao. (n=156)

B Masculino ™ Feminino

Matematica Fisica Quimica Biologia Outros

Fonte: O Autor (2017).

Esta discrepéncia entre professores e professoras com formagédo em fisica pode estar
interligado, como aponta Cartaxo (2012), as dificuldades de acesso e ascenséo na carreira de

Fisica para as mulheres, por questfes associadas ao processo de socializa¢do das mulheres na

2 Como citado anteriormente, cinco professores/as que atuam na docéncia em fisica, possuem mais de uma
formacao, assim, neste gréfico contabilizamos as duas graduagfes que 0s/as mesmaos/as possuem.
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carreira, questdes que vdo além da opcdo destas pela maternidade ou da priorizacdo do
cuidado da familia em detrimento da carreira ou por questdes bioldgicas entre homens e
mulheres. Outra questdo pertinente que a autora destaca é que existem areas e oportunidades
dentro da fisica que sdo negadas. Percebemos que existe uma regulamentacdo dentro da area
associada aos estereotipos disseminados ao papel “feminino”. Cartaxo (2012) salienta o
paradoxo que embora as mulheres precisem estudar mais para se destacarem, muitas vezes,
alunas e professoras de fisica demonstram estarem, acima da média de rendimento em
comparacdo aos colegas homens.

No grafico 4, podemos observar o percentual de docentes que lecionam fisica por
idade. Verificamos que a maioria (70%) se encontra na faixa etaria de 31 a 50 anos e que ha
uma demanda de jovens — 19% esta na faixa etaria entre 20-30 anos — comecando a atuar
nesta area. Das trés professoras com formacdo em Fisica (licenciatura), duas estdo na faixa

etaria de 26 a 46 anos e os 14 professores, com a mesma formacao, tém entre 26-59 anos.

Gréfico 4- Percentual de docentes que lecionam fisica, por idade. (n=156)

2% 1%

20-30 anos
M 31-40 anos
M 41- 50 anos
M 51-60 anos
M mais de 60 anos

M N3o informado

Fonte: O Autor (2017).

Com o grafico é perceptivel que os jovens tém atuado discretamente na docéncia, e
como ressalta Gatti (2009b), este dado é alimentado pela baixa procura a docéncia devido a
alguns fatores como: as condigdes de trabalho, ao baixo salario, a precarizacdo e a
flexibilizacdo do trabalho docente e a violéncia nas escolas. Estes fatores fazem com que os

jovens busquem profissdes com prestigio social e que possuam altos salarios.
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Em relacdo ao género, o Gréfico 5 evidencia que dos/as 156 docentes que ministram
o componente curricular de fisica na GRE agreste-norte, 59% sdo homens e 41% sdo
mulheres. Mas, é importante ressaltar que entre estas mulheres, apenas trés (2%) tém
formacdo especifica em fisica (Grafico 3). Esses dados reforcam novamente resultados de
estudos anteriores que enfatizam a presenca hegemoénica de homens no campo da fisica,

especialmente na docéncia, desde o século passado.

Gréfico 5- Percentual de docentes que lecionam fisica, por género - GRE Agreste Centro
Norte (n=156)

Grafico 5- Percentual de docentes que lecionam
fisica, por género - GRE Agreste Centro Norte
(n=156)

B Masculino

® Feminino

Fonte: O Autor (2017).

A partir deste gréafico, vale destacar o estudo de Pinto e Amorim (2015), ao
analisarem as experiéncias académicas de mulheres estudantes do curso de Fisica, perceberam
gue existe ainda uma cultura machista, preconceituosa e discriminatoria, tanto explicitamente
guanto implicitamente, nas relacdes entre colegas, entre professores/as, e entre colegas e
professores/as. Isto demonstra que estas condi¢fes podem dar subsidio para que o nimero de
homens e mulheres na docéncia em fisica seja inferior. Além disso, como ja ressaltado nos
escritos de Shiebinger (2001) e Cartaxo (2012) para serem aceitas e reconhecidas, e que
mulheres ndo podem estar bem cuidadas, pois ndo condizem com as caracteristicas esperadas
com a dureza do curso. E assim, como chama a atencdo Pinto e Amorim (2015), que algumas
mulheres desistem e outras resistem; e permanece a segregacdo das mesmas em determinadas

areas do conhecimento.
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O gréfico 6 apresenta o percentual de docentes que atuam em Fisica por género e por
tempo de servico. Percebemos que, ao longo do tempo, 0 nimero de homens atuando em
fisica sempre foi maior, porém, ha um evidente crescimento de mulheres atuando nesta area
nos ultimos dez anos: entre aqueles/as que possuem de 6 a 10 anos de atuacdo, 21% sdo do
género feminino e entre 0os que tem 1 a 5 anos de tempo de servico, 34% s&o mulheres. Entre
0s que ttm mais de 15 anos de atuacéo, este percentual varia de 2% a 5%. Isso pode ser um
indicio que as mulheres vém ganhando espaco nas ciéncias da natureza e matematica em
decorréncia das politicas de incentivo ao ingresso de mulheres em cursos superiores nesta area
— adotadas pela UNESCO/SPM/CNPg/MCTI/UNIFEM/Petrobras — e do aumento da oferta de
cursos de licenciatura na primeira década do século XXI no Brasil — especialmente com a

interiorizacdo das Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES).

Gréfico 6- Percentual de docentes que lecionam Fisica, por género e por tempo de servigo
(n=156)

B Masculino ™ Feminino

41%
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1-5 anos 6-10 anos 11-15 anos 15-20 anos mais de 20 anos N3do informado

Fonte: O Autor (2017).

Apesar de restritos a uma Unica area do Agreste de Pernambuco e de conter poucas
informagdes, os dados ilustrados nos gréaficos anteriores nos permitem uma visdo geral e

inicial do perfil dos/as docentes em fisica que atuam na rede estadual de ensino dessa regiao.
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Assim como, nos d& indicios de mudancas neste perfil, especialmente, em relacdo a

segregacdo da mulher nesta area e sua insercdo paulatina nos ultimos anos.

3.2 Oslas participantes do estudo e a docéncia em fisica

Com a finalidade de apresentar os/as participantes deste estudo, construimos o

quadro 5, destacando suas idades, género, cidades onde atuam e aspectos ressaltados em sua

autodescricdo e os motivos que o/a levaram a exercer a docéncia nesta area. Com o objetivo

de preservar a identidade dos/as voluntarios/as que participaram das entrevistas, foram

conferidos cddigos para nos remeter aos/as mesmos/as. Atribuimos a letra P seguida de um

namero para representar cada professor/a participante.

QUADRO 5 - Descricdo dos/as docentes participantes do estudo.

Cddigo Idade
P1 25
P2 54
P3 46
P4 23
P5 33
P6 29

Cidade Género
Altinho Feminino
Gravata Feminino
Gravata Masculino
Bonito Masculino

Camocim de Sdo Feminino
Félix

Bezerros Masculino

Autodescricao

Professora formada em fisica, atua ha 4 anos,
nasceu em Caruaru, solteira, catolica, classe
média baixa.

Professora formada em fisica e engenharia
civil, atua ha 17 anos, nasceu em Gravata,
solteira, catlica, classe média.

Professor formado em matematica e fisica,
atua ha 10 anos, nasceu em Recife, solteiro,
protestante, classe média baixa.

Professor formado em fisica, atua ha 4 anos,
nasceu em Bonito, solteiro, ndo tem religido,
classe média baixa.

Professora formada em matematica, atua ha
5 anos como professora de fisica, nasceu em
Bezerros, solteira, catélica, classe baixa.
Professor de fisica em formacdo (com
formacdo em quimica incompleta), atua ha
10 anos, nasceu em Bezerros, solteiro, se
considera catdlico (ndo praticante), classe
média baixa.

Fonte: O Autor (2017).
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Para as transcri¢fes das entrevistas utilizamos algumas representacfes sugeridas por

por Marcuschi (2003) e descritas no Quadro.

QUADRO 6 - Os simbolos e representacdes a partir de Marcuschi (2003).

SIMBOLOS REPRESENTACOES

Pausas e siléncios séo indicados entre parénteses:
em pequenas sugere-se usar um sinal + para cada
0.5 segundos; para as pausas além de 1.5
segundo, cronometradas, indica-se 0 tempo.

E comum ndo entendermos uma parte da fala
e/ou ficarmos com davida. Neste caso podemos
marcar o local com parénteses e indicar com a
expressao incompreensivel.

Utilizado quando um falante corta uma unidade,

(+)

(incompreensivel)

/ ou quando alguém é bruscamente cortado pelo
parceiro.

LETRAS Indica que uma silaba ou uma palavra _é

MAIUSCULAS pronunciada com énfase ou recebe acento mais
forte que o habitual.
Coloca-se dois pontos, quando h& um
alongamento da vogal, os dois pontos podem ser
repetidos dependendo da duracao.
Usam-se parénteses duplos para comentar algo
que ocorre (no local da ocorréncia,

© ) imediatamente antes do local que ocorre, ou entre
uma fala e outra).

” Utiliza-se aspas duplas para uma subida rapida.

’ Utiliza-se aspas simples para uma subida leve.

Repeticdes:

reduplicacdo  da | Indica repeticOes, reduplica-se a parte repetida.
letra ou silaba.

O uso da reticencias no inicio, no meio ou no
final de uma transcricdo indica que esta
transcrevendo apenas um trecho, ou um corte na
producdo de alguém.

..oul./

Fonte: O Autor (2017).
Nota: Adaptagdo Silva (2014).

P1, 25 anos, reside na cidade de Altinho. Se declarou do género feminino, concluiu o
curso em fisica ha dois anos e meio e atua como professora da referida disciplina ha quatro
anos na mesma cidade que reside. Nasceu em Caruaru, € solteira, catélica, classe média baixa.
Na cidade de Altinho tem apenas duas escolas estaduais e dois professores/as que atuam na

disciplina de fisica. Nossa conversa aconteceu na universidade em que a mesma se graduou,
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assim, lembrou-se de varios episédios que aconteceram enquanto aluna daquele lugar. Sobre o

que a levou ser professora de fisica, ela respondeu:

(++) O que levou a:: / 0 que aconteceu na verdade’ eu me identificava com
a disciplina e: enquanto eu estava me preparando pra fazer outro vestibular,
eu fiz o teste, j& que aqui na federal vestibular tinha no meio do ano,(+)
passei’ continuei fazendo o cursinho porque eu ia tentar outro curso no fim
do ano, mas’ no decorrer desse tempo na federal eu me identifiquei demais
pelo curso e: deixei para |4 a outra carreira que eu pretendia seguir. (P1)

A entrevistada relatou que nunca tinha pensado em cursar licenciatura em fisica, mas
se identificava com a matéria. A mesma frequentava um cursinho na época em que se
inscreveu no vestibular em fisica porque pretendia outra carreira. Passou no vestibular,
continuou o cursinho, porém se identificou com o curso, prosseguiu e hoje atua como
professora de fisica.

P2, 54 anos, mora e trabalha em Gravata, cidade onde nasceu, disse ser do género
feminino, formada em engenharia civil no ano 1996 e fisica em 2010. Atua ha 17 anos nesta
area, € solteira, catolica, classe média baixa. A entrevista aconteceu na casa da mesma e foi
muito proveitosa, a entrevistada conversou muito a vontade sobre os temas abordados na
entrevista. Gravatd tem sete escolas estaduais, das quais cinco sdo de ensino médio. Estas
escolas ttm em meédia dez professores/as atuando como professor de fisica. Quando
guestionada sobre o que levou a mesma a seguir sua profissdo respondeu de forma bem

objetiva que foi gostar da matéria e de calculos na area de quimica, fisica e matematica.

gostar da matéria, ter é:(+)como € que diz é: gostar gostar de calculos né’
de quimica, fisica, matematica. (P2)

E importante perceber nessa pequena resposta, que a entrevistada associa a fisica
somente a calculos e coloca a quimica, a fisica e a matematica como ciéncias semelhantes por
utilizarem célculos. Essa fala nos remete a uma historica disputa sobre o que se entende pelo
estudo da fisica: de um lado a ideia de que os calculos utilizados na fisica s&o apenas uma
linguagem para conhecer e descrever os fendmenos da natureza; de outro a ideia construida
socialmente que fisica e matematica sdo as mesmas coisas, ou se assemelham bastante e que,
portanto, é essencial o uso de calculos para conhecé-las.

A terceira pessoa a ser entrevista foi P3, 46 anos, formado em matematica em 2000 e
fisica em 2008. Atua ha 10 anos na rede estadual de ensino, nasceu em Recife e trabalha em

Gravata, se declarou do género masculino, solteiro, protestante, classe média baixa. O
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encontro com P3 ocorreu no mesmo dia que com P2, em minha residéncia, apesar dele ter se
demostrado um pouco tenso e preocupado com que perguntas poderiam surgir, foi um
momento que pudemos aproveitar bastante. O mesmo relatou, objetivamente, que Sseu

interesse pela fisica se deu pelo fascinio que tem por tecnologia e por ciéncias.

o fascinio pela (+) pela tecnologia (+) e as e as Ciéncias envolvidas. (P3)

A énfase de P3 na relacdo entre fisica, outras ciéncias e tecnologias esta presente
durante toda a entrevista. Ele demonstra fascinio por tudo que envolve tecnologia e, em
alguns momentos, parece uma crianca se referindo ao brinquedo que monta e desmonta. Os
professores homens participantes deste estudo, de forma geral, apresentam este fascinio pela
tecnologia e como pudemos perceber nos Quadro 1 e 2, no Censo de 2015, no Brasil e em
Pernambuco, a educacdo profissional é a Unica modalidade em que o nimero de homens e
mulheres, professores e professoras se aproximam, o que pode estar intimamente ligado ao
discurso que os homens nasceram para producdo de tecnologia, para o desenvolvimento de
aparatos tecnoldgicos. Este fato de acordo com Schiebinger (2001) se dar porque a tecnologia
esta associada a ciéncia como a fisica e a matematica, que sao ciéncias, historicamente, para
homens, que exige muita concentragdo e horas de trabalho. Pinto e Amorim (2015) ressaltam
que a fisica aplicada a tecnologia ¢ uma area onde as mulheres sdo “proibidas” de atuarem.

O quarto interlocutor foi P4, 23 anos, da cidade de Bonito onde também nasceu e
trabalha, género masculino, recém-graduado (formou-se em marco de 2017) em fisica, atua ha
4 anos, solteiro, ndo tem religido, de classe média baixa. P4 foi o Gnico que aceitou o convite
para entrevista sem colocar resisténcia. Ele se autoapresenta como um sujeito subversivo, por
fugir dos padrbes convencionais do ser docente: usa tatuagem, piercing e é professor de fisica.
Nesse sentido, como ressalta Laclau e Mouffe (2015), enquanto docente, P4 subverte a ldgica
do ser professor adotando caracteristicas que fogem do padrdo hegeménico para atuar na
docéncia, fazendo com que muitas vezes seja desacreditado pelos responsaveis dos/das
estudantes da escola que trabalha. A entrevista se desenvolveu na universidade onde estava
terminando sua graduacdo e se deu de forma bem tranquila. Em Bonito ha uma escola
estadual de ensino médio e dois professores/as atuando na area de fisica. O entrevistado P4,
relatou que seu interesse pelo curso de fisica surgiu desde a época do ensino médio, vejamos o

que o0 mesmo diz no fragmento abaixo:
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eu:: (+) gostava muito de fisica, no ensino médio, e ai: era comum 0s meus
amigos e tal terem dificuldade (+) e ai eu (+) dava’ aula a eles assim né, sé
para auxiliar e ai a gente também ndo tem problema com com
experimentacdo em fisica...ai a gente foi 14 eu e outro amigo meu e a gente
criou um grupo e ai nesse grupo de fisica a gente fazia as experiéncias e
dava aula, ai eu comecei assim (+) e ai quando foi pra fazer o vestibular eu
tinha’ trés opgoes eu pensei fazer engenharia, bacharelado ou fazer
licenciatura, e ai a:: engenharia os horarios eram muito tronchos e como eu
tinha/ eu tinha um filho, eu tinha que trabalhar e tal, ai engenharia néo
dava, o bacharelado em Recife, porque eu:: / NE, so tem I4, e ai eu ndo
tinha como ir pra recife e:: sobrou a licenciatura, na nas opgdes, mas eu
gostava de ensinar e tipo antes de eu comecar a fazer o curso eu ja dava
aula de reforgo, entdo... (P4)

Na fala de P4, fica claro que optou pelo curso de licenciatura em fisica, por ndo ter
condic@es financeiras para cursar engenharia que é um curso de sistema integral e bacharelado
em fisica porque s6 tem em Recife. A licenciatura foi uma escolha secundaria diante das
alternativas disponiveis e conjuntura de vida que estava inserido. Contudo, 0 mesmo termina
dizendo “mas eu gostava de ensinar e tipo antes de eu comegar a fazer o curso eu ja dava
aula de refor¢o”, ou seja, apesar de ndo ser sua opg¢do principal, estava inserido através das
aulas de reforgo em atividades de ensino.

P5, 33 anos, mora em Camocim de S&o Félix, se declarou do sexo feminino, formada
em matematica ha seis anos e com especializacdo na mesma area, atua ha 5 anos como
professora de fisica em Bezerros, cidade onde nasceu. Solteira, catolica, classe baixa. A
cidade em que ministra aula possui cinco escolas estaduais e aproximadamente dez
professores de fisica. Encontrei P5 na escola onde trabalha, de inicio se recuou um pouco ao
meu convite, quando disse que iria tratar de um estudo que envolvia relagbes de género e
achar que ndo daria conta das respostas, mas com muita conversa a convenci que seria um
encontro tranquilo e que a mesma poderia desistir a qualquer momento. Oliveira (2009)
enfatiza que falar sobre as relacdes de género entre docentes ainda é um tabu, e a escola
apresenta-se como um espaco onde ha uma forte resisténcia para falar sobre a tematica.
Apesar disso, a conversa se desenrolou bem, de forma muito proveitosa. Sobre o que teria lhe

motivado a seguir a carreira de professora de matematica, ela relata o seguinte:

eu sempre gostei muito, admirei muito’ e sempre ficava brincando, as vezes
quando eu ficava brincando de boneca em casa’ eu sempre era a professora,
sO que a realidade é diferente né, eu ficava brincando de boneca, ficava
gritando bastante, quando eu fui pra sala de aula eu me deparei com um
situacao totalmente diferente, que ndo se fazia necessario tantos gritos em
sala de aula. (P5)
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De todos/as interlocutores/as esta foi a Unica que ndo tinha formacdo inicial em
fisica. Também foi a Unica que mencionou a vontade de seguir a carreira docente. Desde a sua
infancia admirava a profissdo e isto Ihe impulsionou a seguir esta area. No trecho “eu ficava
brincando de boneca em casa” esta presente a ideia de género em que as mulheres tendem a
ocupar setores de trabalho menos valorizados (servicos e cuidados) (SCOTT, 1989). Ou como
coloca Schiebinger (2001) e Louro (2014) as mulheres ndo deveriam assumir profissdes que
exigissem muito esforco, profundidade ou sofisticacdo intelectual, mas aquelas que
estivessem ligadas ao cuidado da casa, dos filhos/as. Ao ser questionada sobre 0 que achava
de ministrar a disciplina de fisica, a entrevistada disse que sempre quando chega pela primeira
vez numa sala de aula e se apresenta como professora de fisica, os/as alunos/as dizem que

achavam que ela era professora de portugués:

((risos)) eu acredito que eu tenho a mesma visdo que 0s meus alunos,
quando eu vou me apresentar em sala de aula assim’ ndo sei por conta que
eu tenho muito S no final eu tenho um sotaquezinho, eles pensam que eu sou
professora de portugués, ai quando eu vou me apresentar que eu digo sou
PROFESSORA DE MATEMATICA ou professora de FISICA, eles chegam
ficam assim olhando: serd que sabe? parece que é como se a gente ndo
soubesse, quem’ /assim realmente sabe é o homem, as pessoas do sexo
masculino/.../ (P5)

Percebemos através do seu relato que a professora fala com naturalidade sobre a
“confusdao” que os/as estudantes fazem achando que ela leciona lingua portuguesa e,
inclusive, procura justificar esse “mal-entendido” dizendo que deve estar associado ao seu
sotaque, como se houvesse comportamentos e formas de expressdo esperados para cada
docente por area de atuacdo. Nao problematiza o estere6tipo de género associado a area. Em
outro trecho da entrevista ressalta com uma certa brandura, sem demonstrar incomodo a

representacdo generificada:

/.../Ipela figura do homem, AINDA prevalecerem nos cursos de exatas,
guando eu falo curso de exatas eu me, me refiro a fisica, (++) muitos alunos
(+) tendem a confiar” MAIS, mas eu acho que hoje’, esse paradigma estd
sendo quebrado sim, mas de inicio se vocé mostrar assim um professor’/ a
vocés vao ter assim uma aula de fisica como professor ou como professora,
é: a maioria dos alunos eles vao tender a: dizer que o professor ele que sabe
mais. (P5)

Nas duas Ultimas falas de P5 esta presente 0 mesmo discurso encontrado no estudo

realizado por Silva (2014) onde professores de fisica homens tendem a ter caracteristicas
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préprias, sdo mais rigorosos e isto € incoerente com a forma com que uma professora mulher
agi, seja na sua fala, na sua forma de expressar-se. Como ressalta Chassot (2004) e
Schiebinger (2001) por ndo assumirem determinadas caracteristicas as mulheres séo
desacreditas na area das ciéncias, sobretudo na fisica, tornando-o um campo visto como para
homens e que s6 0s mesmos podem possuir um conhecimento mais solido.

J& P6, nosso ultimo interlocutor, tem 29 anos, nasceu, mora e trabalha em Bezerros.
Se apresentou como do género masculino, ainda estd cursando fisica (tem formacao
incompleta em quimica), atua had 10 anos no ensino, solteiro, se considera catolico (ndo
praticante), classe média baixa. Conversamos no laboratorio da escola onde ele trabalha e ao
longo da entrevista mostrou-se bem a vontade. Sobre o que lhe motivou a seguir a carreira de

docente em fisica relata:

é: vé s eu sempre gostei de ciéncia né, eu ja era professor era professor de
musica né, dava aula de de de viol&do ... ai depois eu passei a ser catequista,
entdo catequista ja € um professor, s6 ndo tem o diario, classe tal, mas é um
professor (+) e ai como né, como eu nas exatas matematica, fisica, quimica
eu ia bem, assim que eu conclui, os professores ja, oh:: td precisando de
substituto aqui::, ja comecei (+) nisso ai né, entdo eu fui iniciado’ é:: ja (+)
com os professores né, e a ser professor antes mesmo né, eu desenvolvia
musica e entdo comecei trabalhar como(+) professor né, ensinando masica
particular e tal. (P6)

P6 afirma que sempre gostou de ciéncia e se dava bem em matematica, fisica e
quimica. Narra que desde cedo seguiu 0s passos da docéncia, primeiro como professor de
masica, depois na igreja como catequista e substituindo seus professores/as, logo apds o
término do ensino médio. Indica que sua aproximacdo com a area da docéncia foi gradual.

Sobre a razdo de ser professor de fisica, diz:

de fisica, eu sempre fui curioso desde de pequeno né, meu pai é serralheiro,
entao, desde de pequeno vocé comega: (+) sei la’, fazer gambiarra, pega um
motor e pega um negocio, e ai vocé ta: ja vivendo nesse ambiente numa
serralharia, ai solda isso, faz isso, ai faz um robozinho, faz um negécio,
entdo vocé tem sempre aquela curiosidade e como meu pai era um cara que
também mexia com som’ né, tinha carro de som, tal, entdo a gente aprendeu
muito a parte elétrica né das coisas/ poténcia’, gerador ndo sei o que, entdo
eu sempre fui/ eu sempre vivi nesse meio né, sempre fui curioso (+) ent&o,
obviamente nas disciplinas de fisica né, enquanto aluno eu sempre me
destacava porque era 0 que eu gostava e eu procurava ENTENDER as
coisas como funcionavam (+) ent&o, eu ja fui sempre nesse caminho né, de
uma forma geral as ciéncias né, mas a fisica e a quimica, mas do que as
outras. (P6)
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Cita que seu pai foi uma das pessoas que mais influenciou sua escolha por fisica,
além disso, a sua curiosidade sobre fendbmenos fisicos, como a eletricidade, o fizeram se
aproximar da ciéncia, inclusive buscando uma formacdo na éarea. Seu desejo pelo
conhecimento da éarea de fisica foi construido através de experiéncias cotidianas que
despertaram curiosidade e motivacao, a fisica surge como escolha fortemente atrelada a esta
vivéncia e a um processo claro de identificagdo com o campo, assim como a docéncia.

Através dessas falas percebemos que a maioria dos/as nossos/as interlocutores/as
tinha o interesse em seguir outra carreira, diferente da docéncia. Embora tornar-se professor/a
ndo tenha sido a primeira opcao, foi possivel constatar que os/as mesmos/as tém a docéncia,
hoje, como um lugar central em suas vidas, como local de aprendizagem, (re)significacdo de
suas identificacbes. Entre esses atores existe também a vontade e o reconhecimento de
transformar o sentido que a fisica tem sido colocada nos ambientes escolares. Fica evidente
nas narrativas que a admiracdo e o interesse pela ciéncia, pela fisica, pela tecnologia, 0s
fizeram seguir esta carreira profissional. Falar sobre género numa area onde, na maioria das
vezes, ignora-se estas relacdes sociais ndo € uma tarefa facil, mas como ressalta Louro (2014,
2000a, 2000Db), € necessario colocar o debate de género em qualquer campo do social, pois €
nele que se constroem e se reproduzem as relagcbes (desiguais) entre 0s sujeitos. “As
justificativas para as desigualdades precisariam ser buscadas nos arranjos sociais, na historia,
nas condicdes de acesso aos recursos da sociedade, nas formas de representacdo e ndo nas
diferencas bioldgicas (se € que mesmo essas podem ser compreendidas fora de sua
constituicdo social) (LOURO, 2014, p. 26).

3.3 Discursos sobre género em circulacéo entre os/as docentes

Durante as entrevistas foi perceptivel que falar sobre género e as diferentes formas de
ser homem e de ser mulher ainda é tabu entre os/as docentes. Foi comum ao longo das
entrevistas, os/as participantes se desviarem do foco da discussao de género e falarem mais de
estratégias/metodologias de ensino utilizadas entre docentes homens e mulheres de fisica. Nao
percebiam ou problematizavam 0s processos historicos e culturais que produzem discursos
que caracteriza e hierarquiza as relagdes de género.

Nenhum/a dos/as docentes entrevistados participou de cursos de formacéao especifica
na area de género, nem de projetos pedagogicos desenvolvidos na escola que inter-relacione
género e fisica ou género e ciéncia. A inseguranca e o medo de falar sobre a tematica parecem

que por vezes, fizeram os interlocutores/as darem repostas objetivas, concisas. A cada
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pergunta um silenciamento, uma demonstracdo de muitas duvidas sobre estas questdes.
Porém, o siléncio e o ndo dito séo discursos repletos de significados e atravessados, sempre,
por relacdes de poder (FOUCAULT, 1979; LOURO, 2014; SALES, 2006).

Na pergunta “qual seu género?”, todos/as fizeram “caras e bocas” como se fosse
uma pergunta desnecessaria e a resposta fosse 6bvia. P2 sorriu respondendo: “feminino, né?”
P4 se mostrou o tempo todo com davidas quando se falava das diferentes identidades de
género, inclusive quando perguntei qual era o seu género, 0 mesmo respondeu com uma
pergunta: “heterossexual, né? Isso ndo é uma identidade género? ou ndo?” Mostrando-se
confuso em relagdo a nogdo de identidade de género e orientacio sexual. E nesse sentido que
precisamos romper com o binarismo masculino-feminino, desconstruir a rigidez entre os
polos entre géneros (SCOTT, 1989; LOURO, 2014; MARIANO, 2005). Para Misckolci
(2007) se faz necessaria a reflexdo sobre as diferentes feminilidades e masculinidades
constituintes da sociedade sem padronizar identidades. Assim, precisamos sensibilizar
docentes sobre a discussdo de género, sexualidade e a diversidade sexual, de modo que o0s
mesmos tenham conhecimento sobre a tematica.

Mesmo com muitas duvidas sobre as tematicas abordadas nas entrevistas, 0s/as
docentes disseram, no momento final do didlogo, que a participacdo na pesquisa foi produtiva,
pois os colocaram diante de questdes que antes ndo haviam sido pensadas, ou que achavam
estar associadas somente a areas especificas como ética e sociologia. Também reconheceram
a importancia da discussdo para qualquer area profissional. Vejamos as falas de P1, P4, P5 e
P6:

(+) néo eu acho que:: (+) o que eu tenho assim para finalizar é que ndo
deveria mais existir essa distingdo de género em fisica, de ser o professor’
ou a professora’ ou o homossexual’, deveria ser algo uniforme, até porque
para os trés td no:: é::: no cargo de docéncia, eles tiveram que passar PELA
MESMA FORMA(;AO, porque ndo existe uma formacdo PRA MULHER,
nao existe uma formagdo pra um homossexual ou pra homem, ambos
participam de uma mesma sala, entdo ambos passam por todos o0s niveis e
ambos constroem as mesmas é:: competéncias e habilidades necessarias
para a formacdo daquele curriculo, entdo ndo deveria mais (+) ter essa
distingdo néo. (P1)

ndo, eu acho que (+) t6 satisfeito com que a gente colocou (++) assim’ foi
foi rdpido’ né e ai tipo eu ndo ndo deu tempo de de refletir sobre o que eu ia
falar, eu tava bem tipo foi bem’ dindmico’ né, ai talvez eu tenha falado
alguma besteirazinha assim porque tipo esses termos, eu ainda néo sou/ eu
nao tenho (2.0) ndo é natural pra mim os termos, eu ndo, ndo consigo (++)
usa-los bem’. (P4)
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ndo, ndo tenho nada relevante a acrescentar, a entrevista foi muito propicia
principalmente para enriguecer meus conhecimentos porgue eu hunca tinha
pensado em nada com relac&o a, assim, a GENERO na fisica, eu pensei que
tudo isso estava associado a um professor de ética, ao professor de
sociologia ou a um professor de portugués, mas foi muito boa, muito boa e
muito proveitosa a entrevista. (P5)

eu acho que a gente abordou os temas que sdo mais cascas grossas ai, 0 que
eu gueria deixar é que realmente a gente precisa trabalhar, inserir é esse
contexto, até parabenizo vocé por ter escolhido um tema muito importante
na sua pesquisa de mestrado e que deve, sim, ser muito trabalhado em todas
areas e fazer do ensino, e em casa, inclusive nas igrejas né, independente de
ser catolico, evangélico, de uma forma geral, a gente tem que aprender, a
sociedade tem que aprender a aceitar /.../ (P6)

A partir destes trechos das entrevistas percebemos que falar sobre género é um
desafio para o contexto dos/as participantes. Pensar fora da “caixa”, dos padrdes instituidos
como verdade ndo é uma tarefa facil. Como diria Laclau e Mouffe (2015) ndo existem
estruturas fechadas, existe uma estrutura discursiva hegemonica que é precéria e contingente.
Dessa forma, romper com a verdade culturalmente aceita e imposta sobre as relacGes de
género na docéncia ainda tem sido de forma lenta. Quando P4 diz: “néo é natural pra mim os
termos, eu ndo ndo consigo usa-los bem ”, demonstra que tem ddvidas sobre que expressdes e
conceitos relacionados pluralidade de género e que precisa desconstruir preconceitos, por
exemplo, em relacdo a homossexualidade: “dd uma certa estranheza MAIOR quando é dois
homens”. Apesar do investimento nas formacbes docentes sobre género, sexualidade e
diversidade sexual, Oliveira (2009) destaca que existem estigmas sobre a homossexualidade
que sdo perpetuados no ambiente escolar e que a homofobia ainda esta presente no referido
campo. Isto talvez nos condicione a olhar para a homossexualidade como algo estranho, ou
até mesmo nos condicione a silenciar o que € tido como diferente ou anormal.

A partir da fala de P5 fica claro que a mesma ficou surpresa com o tema do estudo.
Afirma que nunca havia pensando ou ouvido falar em pesquisas que articulassem a fisica a
questdes de género. E ainda completa sua fala dizendo: “eu pensei que tudo isso estava
associado a um professor de ética, ao professor de sociologia ou a um professor de
portugués”, o que nos faz refletir sobre a ideia que professores/as das areas de exatas e
ciéncias naturais, como a fisica, acreditam que sdo graduados para trabalharem em sala de
aula exclusivamente os contetdos de sua disciplina, como se estes estivessem dissociados do
contexto politico, social, histérico. Os estudos de Schiebinger (2001) ja destacavam que as

questdes de significado, consequéncias ou responsabilidade social, sdo consideradas como
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sendo algo que ndo faz parte da fisica propriamente, mas como pertencendo a outros
dominios, como a filosofia, ética ou historia.

Na fala de P6, além do que ja foi destacado, chama atencdo dois momentos, 0
primeiro quando diz: “eu acho que a gente abordou os temas que sdo mais cascas grossas
ai”. A expressao “casca grossa” utilizada no seu discurso esta associada a ideia de que falar
sobre género ¢é dificil, trabalhoso. O segundo momento € quando P6 diz: “deve sim ser muito
trabalhado em todas as areas e fazer do ensino e em casa, inclusive nas igrejas né,
independente de ser catolico, evangélico, de uma forma geral”. Ele reconhece a necessidade
de inserir os debates sobre género nas escolas e em outros contextos, mesmo sendo de um
campo profissional ainda muito resistente ao assunto e de estarmos, atualmente, vivendo um
contexto de acirramento do debate sobre género e fortalecimento de discursos religiosos
conservadores.

Ao longo da conversa com os/as participantes, como ja mencionado, envolvemos de
forma mais direta questdes sobre género, docéncia e fisica. Focamos na questdo da mulher na
fisica, da presenca de lésbica, gays, bissexuais, travesti e transexuais (LGBT) na escola, entre

outros temas.

3.3.1 A mulher na fisica

Para discutir, identificar e propor solu¢des para hierarquizacdo de género na fisica
foram desenvolvidos, desde 2005, varios projetos de incentivo a participacdo das mulheres
nas ciéncias exatas, sobretudo na Fisica, inclusive foi criada a Comissdo de Relagfes de
Género no ambito da Sociedade Brasileira de Fisica (SBF), conforme citamos na introducao
desta dissertacdo. Durante nossa entrevista, inserimos, em varios momentos, oportunidades
para que os/as docentes pudessem refletir sobre 0os motivos e barreiras que levam as mulheres
a se distanciarem dos cursos de fisica e/ou licenciatura em fisica.

Ao ser questionado sobre como enxergavam a mulher na fisica e na docéncia em

fisica P6 e P4 nos dizem:

eu acho que a sociedade ainda tem uma (+) uma resisténcia né, por
exemplo, aqui eu/ na escola, minha cunhada é professora de quimica’ ndo é,
entdo vocé vé na sala de professores né, escuta os alunos sempre perguntam
oh oh UMA PROFESSORA DE EXATAS nao €, de uma certa forma eu acho
que a sociedade ainda tem um: certo preconceito, que ndo deveria ter né
porque a gente sabe que a capacidade (+) é:: do homem e da mulher ai, ndo
nao ndo diverge em nada e principalmente a capacidade cognitiva né, talvez
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a capacidade estrutural, o fisico né, o homem pode ser mais FORTE tal, mas
a capacidade cognitiva € igual. (P6)

P4: ((o entrevistado sorriu)) entdo aqui ja ja j&/ foi o que eu tinha até falado
né, que é: da um destaque diferenze né’ porque vocé nao ndo:: (+) nao ta
acostumado a ver mulheres ensinando fisica, 14 na na escola que eu: (+)
leciono, TEM (+) uma professora que ensina fisica, teve outra que ja
ensinou fisica e agora ela sé ensina matematica, mas ambas sdo formadas
em matemaética /.../ d& uma: uma: uma: diferenciada assim né, vocé ver um
homem e ver a mulher.

E: qual a diferenciada? (+) por que?

P4: (++)porque ndo é comum ver mulher (+) ensinando fisica.

P4 reconhece que sdo poucas as mulheres formadas em fisica e que as mesmas ainda
ndo tém o reconhecimento na area, 0 que gera estranheza por parte da comunidade escolar,
inclusive dos/as estudantes, como também ressalta P6. Em outro momento da entrevista
guando perguntado sobre o porqué de ndo ter alunas mulheres quando se fala em producéo de

ciéncia e tecnologia na fisica, como por exemplo, a robética?*, P4 relata:

/.../ na minha escola TEM um/ umas oficinas de robdtica e ai, em geral, a
grande maioria das pessoas que que:: que se inscreve, acho que tem (+)
uma menina’, e todos/ todo o resto ¢ menino e:: eu acho que isso é MUITO
focado, muito por conta que:: desde crianga as meninas (+) ndo séo
ensinadas a a serem (+) / ensinadas ndo né, porque ndo precisa que/ nao
ndo ndo € permitido a elas serem (+) o que elas quiserem ser né, o que elas
quiserem ser, tipo (+++) alguns brinquedos que d& a menina é:: brinquedo
de/ pra cuidar da casa ou pra cuidar de crianca, enta, ela meio que vai ser
treinada, ja 0 menino ndo, ele vai brincar com carro, ele vai ser astronauta,
ele vai ser isso ele vai ser aquilo, entdo, eu acho que essa questao é como eu
disse né, questdo da da ciéncia e aqui a gente vé como eu tinha dito né aqui,
ta no/ digamos (+) aparentemente no ensino médio, e ai (+) vocé percebe
que no ensino médio, normalmente, as atividades que sdo (++) feitas’ pra
essa area de ciéncias exatas, (+) nem tanto para biologia porque eu acho
que biologia é bem/ é mais aberto pra pra pras mulheres mas em em questao
de fisica e tal, (++) fisica principalmente, matematica e quimica (+) eu acho
que fisica principalmente, ele:: (+) ndo é muito aberto/../ mas ela (+)
NATURALMENTE néo procura esse tipo de coisa porgue eu acho que (+) ja
foram (+) j& passaram toda a:: a infancia e cresceram com isso, de que:
isso aqui ndo é a praia delas, que a praia delas é outra coisa. (P4)

O entrevistado comeca narrando a vivéncia cotidiana de sua escola, onde poucas
mulheres tem o interesse pelas oficinas de roboética. P4 associa este aspecto a questfes de

ordem cultural, especialmente ao fato que desde pequena as meninas serem direcionadas para

24 Robotica é um ramo da tecnologia educacional, que engloba computadores, robds e computagdo, que trata de
sistemas compostos por partes mecanicas automaticas e controladas por circuitos integrados, tornando sistemas
mecanicos motorizados, controlados manualmente ou automaticamente por circuitos eléctricos. FONTE:
<http://repositorio.ufsc.br/xmlui/handle/123456789/86930> Acesso em: 08 de maio de 2017.
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aprendizagem de atividades domeésticas e de cuidado com as criangas e 0S meninos serem
incentivados a interagir com brinquedos que envolvem armas, construgdo e astronomia. P4
diz que ja esta tdo naturalizado, desde sua infancia, que a mulher ndo deve atuar na area de
ciéncias exatas que a fisica se torna um campo fechado para elas, restrito aos homens.

O fragmento de P4 se assemelha muito ao de P2. Vejamos:

/...I sempre que se colocou na cabec¢a que a mulher (++) é mais para outras
areas né’ (++) nunca eu nunca encarei como isso, mas’ (+++) sempre a
sociedade colocou que a mulher (+) é mais voltada para area de salde, de
humanas né’ e muito raro vocé ver uma mulher é:: / hoje em dia ndo’, hoje
em dia vocé t4 vendo mais, mas até a dificuldade vocé arranjar emprego,
principalmente na &rea de: é: de engenharia mesmo, é mais dificil do que
vocé/ do que para um homem. (P2)

P2 reconhece que a sociedade cria esteredtipos e especifica area de atuacdo feminina
e masculina. Ela acrescenta ainda que o fato de ser mulher e enveredar por uma area
profissional onde s6 homens tem prestigio social, € um fator que diminui as chances de

conseguir emprego. Ainda dentro desse contexto a interlocutora P2 diz o seguinte:

eu acho um grande avango, importante é esse/ (+) em relacdo a género, eu
acho é: em relagdo fisica /.../ é justamente’ o avang0 tecnologico houve a
necessidade (+) de que a mulher fosse a luta e que independente de de sexo
ou ndo, a sociedade ta precisando de todos (+++) entendeu’, ai foi por isso
que houve esse desenvolvimento, foi a aceita¢do’, (++) foi aceita a mulher
na area de: de: de exatas, tipo engenharia, QUIMICA, FISICA (++) né,
matematica. (P2)

Além de reconhecer o processo de generificacdo do mercado de trabalho, P2 chama a
atencdo para o protagonismo feminino nas uUltimas décadas, destacando que a mulher tem
buscado e conquistado seu espaco dentro das ciéncias exatas e da natureza, principalmente na
fisica.

No decorrer da entrevista perguntei se existiria algum desafio para uma mulher que

decide cursar fisica ou licenciatura em fisica. Sobre esta questéo P5 diz o seguinte:

/.../ porque veja estes cursos geralmente sdo muito puxados, e a mulher tem
varias atribuicbes ao mesmo tempo, a mulher estuda, trabalha, cuida da
filha e até do marido, eu, por exemplo, estudo, trabalho, cuida da minha
casa e da mila, é muito dificil conciliar. (P5)

O que a entrevistada quer dizer, a partir do trecho acima, é que a fisica ainda é tida
como ciéncia dificil, que exige horas de estudo e atividades de laboratério, o que a torna
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quase impossivel para a maioria das mulheres porque elas além das atividades de estudo e
trabalho, na maioria das vezes assumem as atividades domésticas sozinhas em seus contextos
familiares. A pesquisa de Lima (2002) chama atencdo para este aspecto e diz que quando
pensamos na relacdo de producdo e de reproducdo ainda ha um percentual pequeno de
homens que adentraram no espaco doméstico e a maioria das atividades continua a cargo das

mulheres, que passam a acumular duplas/triplas jornadas de trabalho. Observemos mais:

/...I acho que um dos obstéculos que a professora (+) ela deve superar é /.../
infelizmente’ ainda existe isso, JA QUEBROU MUITO, mas ainda existe em
alguns lugares, ela ser mulher e t& assumindo a docéncia numa (+)
disciplina exata (+) /.../. (P1)

Interessante a fala de P1, embora reconheca que tem tido uma evolugéo na aceitacéo
da mulher na docéncia em fisica pela sociedade, ela coloca que ndo precisa de algo exterior
para se tornar um desafio para mulher seguir na carreira docente em fisica, ser mulher ja é o
desafio. E quando coloca que a mulher “t4 assumindo a docéncia numa (+) disciplina
exata(+)”, fica subtendido que ela ndo esta ocupando apenas um lugar em uma disciplina
exata, mas o lugar que socialmente foi do homem. Tabak (2002) realca que a segregacao e a
invisibilidade da mulher nas ciéncias estdo intimamente relacionadas a imagem da mulher na
sociedade alimentada por uma cultura patriarcal que define profissdes, carreiras, cursos
universitarios como “tradicionalmente femininos™ (p.40).

Partindo da ideia de Louro (2014) que ndo h& uma construcdo histérica-social de
género sem uma articulacdo com a classe e a raga, outro momento que despertou a atencao e
que vale a pena destacarmos, foi durante a entrevista quando mostramos a figura 6 (ver
apéndice B), com intuito de compreender como os/as interlocutores/as enxergavam a presenca
da mulher negra na ciéncia e na pesquisa, em especial na area de fisica. A maioria dos/as
participantes afirmou que para estar na posi¢do de pesquisadora em fisica, uma mulher negra
enfrentaria dois tipos de preconceitos relacionados a ser mulher e ser negra. Sobre este

aspecto, destaco alguns extratos das narrativas de P1, P2 e P4.

(2.5) é complicado porque (+) a maioria da sociedade ndo ver ela como
deveria, SE EU FOSSE FALAR POR MIM, eu achei (+) muito bonita essa
imagem, (+) se a gente for falar pela sociedade mesmo que a gente ndo quer
que seja, mas é assim ainda, eles’ diriam (+) que é uma pessoa de sorte,
como se: a gente tivesse pego, como se essa pessoa hao fizesse de nada para
merecer ta ai, ela fosse apenas jogada ali, entre::’ (+) milhdes de negros foi
escolhido ela para ser jogada ali, eu acho que a sociedade ver mais por esse
lado, quando ver um negro, além da discriminacdo com relacao a ele, mas
quando ver um negro que ta subindo degraus, a primeira énfase que se dar é
que é aquele negro teve muita sorte, (+) ai a gente tem uma negra que é
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cientista, € como se ela tivesse (+) SORTE A MAIS que todo mundo, por ela
ser mulher, por ela ser negra, t4 alcancando(+) essa/ esse: porte ai. (P1)

é a é:: também ¢é aceita aceita’, se bem que’ (+) existe ainda muito
preconceito né’, eu acho, acho que ainda existe muito’ preconceito com
relacdo aos negros, mas’ eu t6 vendo é: uma mulher negra, (+) até bonita
ela visse, e::: ela’:: pesquisadora, me parece ser/ trabalhar com: (+)
reagentes aqui, mas eu acho que: ela mostrando também/ (++)
independente de cor, de sexo, de qualquer/ (++) mostrando competéncia.
(P2)

P1 e P2 destacam que a figura 6 coloca em pauta os esteredtipos produzidos pela
sociedade sobre mulheres negras e sobre a competéncia delas na producao cientifica. Esta
visdo distorcida sobre a posi¢do das mulheres negras, enfatizada por Scott (1989) quando nos
diz que dentro de uma perspectiva marxista de género as mulheres negras permanecem com
menos acesso a educacdo e ocupando lugares inferiores com relacdo aos homens e as
mulheres brancas. P2 produz o seu discurso salientando que esta incorporado na sociedade
gue uma pessoa negra s6 alcanca determinadas posicdes se tiver sorte. As falas dos/as
entrevistados/as reforcam o que ja discutimos nos capitulos anteriores: a ciéncia,
historicamente, é masculina e branca. O discurso de P1 se aproxima muito do de P2 e
reconhece, também, que a mulher negra ainda é vista com receio nos dias de hoje. Ela chega a
dizer: “até bonita ela, visse” o que aparentemente, demonstra ainda 0s vestigios do racismo na

nossa sociedade. Outra fala que se destaca € a de P4:

(3.5) uma mulher (+) negra’ cientista eu acho muito interessante tipo (++)
eu acho importante (+) é:: VENDER essa imagem (+) de de (+) cientista
como mulher’(++) porque tipo’ (++) ah vocé ndo vai td fazendo o oposto
porque sempre vendeu a imagem do homem ai agora tipo vai vender a
imagem da mulher, eu acho que que é importante DAR ESSA QUEBRA
porque (+) AS PESSOAS nao se sentem/ que aquilo é o mundo possivel pra
elas (++) entdo tipo é RARISSIMO eu ver (+) mulheres que querem fazer
alguma coisa na area de ciéncias exatas, MUITO RARO, (+++)MUITO
RARO MESMO, em geral elas ndo/ EU NAO SEI se existe alguma pesquisa
mas eu eu acho que ndo ndo ndo deve ter nenhuma que explique isso (++)
de uma forma (+) cognitiva assim, tipo que ah a cabeca da mulher, o
cérebro dela funcionar melhor pra coisas que sdo/ (+) que ndo envolvem
(+) matematica e etc, eu acho que/ eu acredito que o fato de ndo ter muita
cientista é’ porque elas ndo sdo incentivados a tal, ou pelo ao menos
deixadas/ a escolher a escolher 0 que vocé quiser, ah vocé quer ser cientista
V4 ser cientista (+) e assim né (+) o fato DE SER NEGRA aqui (+) ja ja: DA
OUTRO, UM IMPACTO nao é, que vocé ter um negro sendo cientista
porque (+) normalmente apesar de a gente ter abolido a escraviddo ha
(+++) cento e poucos anos (+) né’ (+) isso ndo € uma coisa ainda (+) / E
DIFICIL apesar de todo mundo achar que ja ta tudo certo mas eu acho que
que € complicado pra uma pessoa que € negra ter as mesmas
(+)oportunidade’ de quem é branco. (P4)
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P4 afirma que é importante “vender” a imagem de uma cientista mulher, porque
dificilmente acredita-se que uma mulher pode chegar ao posto de cientista. Esse “vender” essa
imagem esté vinculando ao fato de as escolas, universidades, midia e jornais apresentarem a
ciéncia com algo sempre associado a figuras masculinas. P4 acredita que a falta de incentivo
ou o direcionamento silencioso para determinadas areas do conhecimento influenciam para o
afastamento das mulheres das instituicdes de pesquisas. Ao se remeter a mulher cientista
negra ele diz que “DA OUTRO IMPACTO”, dar outro impacto significa ir contra as logicas
sociais do que € ser um cientista. O interlocutor reconhece, ainda, que embora faca anos da
abolicdo da escraviddo, muitos negros e negras ainda sentem 0s respingos dessa tradicdo e
enfrentam forte dificuldade de insergéo e ascenséo social.

Como ressalta Chassot (2004), ainda nas primeiras décadas do século XX, a ciéncia
estava culturalmente definida como uma carreira imprépria para a mulher, assim como na
segunda metade do século XX, se dizia explicitamente quais eram as profissées masculinas e
quais eram as femininas.

Em pleno século XXI, registramos profissdes demarcadas por género. De acordo
com o Censo da Educacdo (2012), a concentracdo de mulheres € bem maior em cursos ligados
ao cuidado. Em pedagogia, por exemplo, 92% dos 602.998 estudantes sdo mulheres. J& em
Engenharia da Producéo, dos 130 mil estudantes, apenas 30% s&o mulheres. A maioria das
profissdes onde ha predominancia feminina sdo pouco valorizadas socialmente. No nosso
pais, as mulheres brancas recebem rendimentos correspondentes a 79,8% dos rendimentos dos
homens brancos, enquanto as mulheres negras recebem rendimentos correspondentes a 48,7%

dos rendimentos dos homens brancos (PNAD, 2009).

3.3.2 A fisica como campo masculino

A cultura patriarcal que fundamenta a sociedade ocidental favorece o publico que se
enquadra no perfil de masculinidade hegemonica — branca, racional, viril, agressiva,
impessoal — colocando estes sujeitos em posicdo hierarquicamente superior a mulheres e
homens que vivenciam outras masculinidades. Para Connell (1995, 1997) e Chassot (2004), o
modelo de ciéncia e tecnologia do mundo ocidental tem-se construido culturalmente e

socialmente nos moldes do patriarcado.
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Algumas narrativas de nossos/as entrevistados/as sobre a mulher na fisica trazem
marcas implicitas ou explicitas desta cultura, enfatizando a ciéncia e a fisica ainda como

redutos masculinos.

(4.5) Dai casos e casos (+) realmente” pela figura do homem, AINDA
prevalecerem nos cursos de exatas, quando eu falo curso de exatas eu me,
me refiro a fisica, (+) muitos alunos tendem a confiar” MAIS, mas eu acho
que hoje’, esse paradigma esta sendo quebrado sim, mas de inicio se vocé
mostrar assim um professor’/ a vocés vao ter assim uma aula de fisica com 0
professor ou com a professora, é: a maioria dos alunos eles véo tender a:
dizer que o professor ele que sabe mais. (P1)

Neste fragmento, a interlocutora afirma que nos cursos de fisica ainda prevalecem
homens, mas atualmente as mulheres estdo ganhando espago. Além disso, relata que
professores homens de fisica tém mais reconhecimento que professoras mulheres, porém diz

iz

“esse paradigma esta sendo quebrado sim”, isto demonstra que existem questfes historicas
que influenciaram e marcam o pensamento da sociedade até hoje. Em outro momento, ao ser

pedida para falar sobre seus professores homens, na época da graduacéo, P1 discorre:

eu acho que o: grande assim’ o grande trauma foi o primeiro periodo (+)
acho que é uma quebra (+)muito: grande da escola para a faculdade era
todo mundo muito individualista aqui eu tive muita dificuldade, mas a partir
do segundo e terceiro que eu fui criando algum vinculo de amizade é foi
facilitando: o meu desenvolver no curso. com relagédo alguns professores eu
acho que por algumas vezes por a licenciatura em fisica ter mais homens é:
eles repetiam mais(+) termos no masculino do que no feminino (+)eles(+) é’
é como se eles iden/ eles identificavam mesmo que a gente sendo minoria na
sala, mas ele sempre identificava sempre 0os meninos, a gente era ficado
meio que de lado muitas vezes. (P1)

A interlocutora constrdi sua narrativa a partir de sua vivéncia pessoal e diz que se
manter no curso de fisica ndo foi uma coisa facil, tanto em relacdo aos comportamentos
valorizados na cultura escolar das ciéncias exatas — p. €., o individualismo — como pelo nédo
reconhecimento de mulheres na sala de aula, por parte de seus docentes. Para Leta (2003),
esse ndo reconhecimento estd, na maioria das vezes, associado a justificativas de
incompatibilidade bioldgica e/ou social entre homens e mulheres; auséncia de competéncias
cognitivas entre as estudantes; falta de independéncia e persisténcia; e incapacidade de
distanciamento do convivio social.

Outro discurso, semelhante ao de P1, que despertou a atencdo foi o de P4, quando

mostramos a imagem de um homem professor de fisica (Figura 1 — Apéndice B):
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P4: eu acho comum (+) porque::: (+) seria um pouco mais estranho se fosse uma
mulher, porgue normalmente (+) 0 N0SsSO, 0 NOSSO CUrSO NA0 € um curso que é procurado
por mulheres, em geral né, sdo poucas as mulheres em relacdo a quantidade de homens
gue a gente tem, (+) entdo talvez desse um, um impacto’ se fosse uma mulher na foto.

E: e porque vocé acha que: esse curso € pouco procurado pelas mulheres?

P4: RAPAZ, tem historico né’ de que (+) as mulheres ndo ndo:: (+) ndo foram feitas pra
pra:: as ciéncias exatas né, um histérico de que:: as mulheres eram pra (+) PRA
ENSINAR, pra cuidar de casa, alguma coisa que nao fosse para a area de ciéncias /.../ e
ai tipo a gente (+) na fisica, eu acho /.../ se vocé for perguntar a qualquer aluno/
perguntar me diga ai uma uma: mulher que fez alguma coisa importante, muito
provavelmente vai sair Marie Curie e s6 porque é s a Unica que é falada né, entdo eu
acho que ndo é ha incentivo, quando vocés vé um cientista na televiséo, no filme, alguma
coisa ndo é A CIENTISTA ¢é O CIENTISTA, entdo acho que é muito vendida a imagem
de que:: ciéncias exatas sdo para homens, mulher é pra fazer humanas, por exemplo.

O entrevistado reflete sobre 0 quanto é comum a situacdo retratada na imagem e que
seria impactante se na foto tivesse uma mulher na funcdo de professora de fisica. Como
ressalta o estudo de Matos (2010), este fato pode estar associado a categoria de género ndo
estar explicita nas reformas educativas e 0s cursos em fisica permanecerem com presenca
hegemadnica de docentes do género masculino. No seu relato ainda destaca que sdo poucas as
cientistas mulheres que séo conhecidas pela sociedade. Para 0 mesmo ndo ha incentivo para
participacdo dessas atrizes sociais na area. Outro ponto importante de sua fala é quando reflete
gue a midia também contribui para esta representacdo: “ quando vocés veem um cientista na
televisdo, no filme, alguma coisa ndo é A CIENTISTA, é O CIENTISTA, entdo acho que é
muito vendida a imagem de que:: ciéncias exatas sdo para homens, mulher € pra fazer
humanas ”, pois demonstra o quanto a midia tem contribuido para perpetuacdo de um discurso
segregacionista e sexista da ciéncia, onde o homem continua sendo o que tem capacidade de
produzir e mulher de cuidar.

Nesse sentido, trago a fala de P6, que ao ver a Figura 7 (Anexo B) — fotografia tirada
na quinta Conferéncia de Solvay?®, ocorrida em Bruxelas (Bélgica) no ano de 1927 — com 0s

grandes nomes da fisica, onde a Unica mulher é Marie Curie:

(+ )certo, nds temos aqui a:: foto famosa ai do grupo de (+) grandes fisicos
né e alguns cientistas, ndo so¢ fisicos, lendaria essa foto, todos engravatados
e temos aqui a madame Curie Curie a Unica no meio delas, a tnica mulher,
é:: que sofreu ai, eu acho, uma resistividade bastante’ né, ne nessa época
porque era a Unica que se destacava nessa area da fisica, na area da

% A Conferéncias Solvay ( Solvay Conseils ) foi criada em 1911 e tém se dedicado a circulacdo proeminentes de
problemas em aberto, tanto na fisica e quimica, atualmente acontecem, em média, de 3 em 3 anos. FONTE:
<https://esquadraodoconhecimento.wordpress.com/2012/09/09/conferencia-de-solvay/>. Acesso em: 15 de maio
de 2017.
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quimica, salve engano de memaria eu acho que a unica mulher que tem (+)
dois nobeis, um na fisica e um na quimica né, pelo pelo (+) pelas suas
descobertas e a gente vé uma foto REPLETA DE HOMENS e s6 uma mulher
ai é:: nesse meio. (P6)

O interlocutor reconhece que Marie Curie teve grande destaque na ciéncia, que
inclusive lhe rendeu dois prémios Nobel, um em fisica e um em quimica, e que acredita que a
mesma precisou criar fortes mecanismos de resisténcia para conseguir se manter na area, no
contexto da sociedade daquela época. Chama atencéo, também, o destaque dado a gravata. A
gravata € um adereco geralmente usado por homens e nesta foto Marie Curie tem que fazer
uso, para que possa ser reconhecida enquanto cientista. Interessante € que embora a maioria
dos/as interlocutores/as tivesse conhecimento sobre a imagem, passava um tempo procurando
a pessoa da Madame Curie e quando eu questionava o porqué da dificuldade de ser vista, a
maioria reconheceu que era pelo fato de a maior parte ser homens e pelo traje que estava
sendo utilizado, que a deixava 0s mesmos com aspectos do género masculino.

A figura 7 (anexo B) também foi comentada com énfase por P1, que destaca que,
apesar dos dois Prémios Nobel ganhos por Marie Curie e dos trabalhos que ela desenvolvia
em parceria com 0 esposo — inclusive de revisdo de seus artigos — ele ndo reconhecia 0s
créditos dela. A professora também desabafa denunciando a cultura de inferiorizacdo e
descrédito da mulher na Fisica e ressaltando a necessidade de se dar visibilidade a

discrepancia entre a participacdo de homens e mulheres na area.

/.../ eu acho que essa questdo da mulher ndo fazer parte (+) da:: / do ensino
de ciéncias comecou desde'/ desse tempo aqui onde mesmo que se tivesse
mulheres pesquisadoras é:: eles faziam com que' ao lado dela tivesse um
homem, até no caso de Curie, (+) mesmo ela ganhando Nobeis, que foram
dois, é:: (+) cita-se varias vezes o marido dela, [...] em nenhum momento
(+) d& crédito a esposa, que corrigia os trabalhos dele, varios artigos que
ele publicou passava pela méo dela, entdo a gente ja ver o negdcio
desequilibrado a partir desse momento, e essa ideia de que o homem sempre
sabe mais e essa ideia de que mulher teria que ficar em casa cuidando de de
familia' cuidando da familia’, (+) ainda permanece (+) hoje em dia, [...]
vocé vai para uma sala de uma universidade e tem: quarenta homens e dez
mulheres, e aquelas dez mulheres dentro da sala (+) tem respeito é:: é
recebido respeito dos amigos dos professores e das professoras, mas’ (+)
pelo pablico de fora nunca se da credibilidade as maiores notas serem das
mulheres e sim sempre’ dos homens, entdo isso é o que me afeta esse grau
de inferioridade que néo existe, ndo existe, assim como tem homens muito
bons, tem mulheres muito boas, basta apenas dar énfase a esse mundo/ a
essa parte/ (++) A ESSA MINORIA que’ ndo ndo tem voz ainda, que deveria
ter (P1)
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As observagdes de P1 sdo pertinentes e historicas: 1) embora Marie Curie tenha
contribuido muito para a fisica e a quimica, sua imagem estava sempre associada a figura do
seu esposo Pierre Currie e 2) Einstein, considerado um dos grandes cientistas do século XIX,
embora tivesse seus artigos e escritos revisados pela esposa — existem relatos que Einstein ndo
tinha o dominio matematico — ela nunca ou raramente é citada como uma pessoa que
contribuiu para as publicacGes e descobertas do fisico. A mulher para ser reconhecida pela
academia das ciéncias exatas precisava estar ao lado da figura masculina e/ou se aderecar
como um homem. Para Huberman e Tufr6 (2012), a ciéncia europeia foi pioneira no
desenvolvimento tecnoldgico e contribui muito na disseminagdo da superioridade masculina e
da logica cientifica patriarcal.

A fala de P3, professor de 46 anos, por outro lado, apesar de situar a fotografia numa

época historica, naturaliza as opressbes sobre as mulheres apelando para as nocGes de

“tradi¢do familiar” e divisdo sexual do trabalho:

/.../ ISSO FOI (+) dentro de um: contexto de época né’, (+) em que:: (2.5) o
homem ele:: predominava (+) na familia (+) ele era o agente principal da
familia, (+) e e enquanto a mulher (+) tinha como (+) missdo (+) o lar, o
homem como missé@o (+) a pesquisa, (4.0) PARA ALGUNS (+) até talvez
venha a pensar a questo do machismo né’, (+) mas isso aqui é uma coisa
muito delicada, porque:: (+) uma coisa era/ é o machismo, a outra coisa era
a tradi¢do (+) DE FAMILIA, o homem como um agente(+) né’, com uma
fungéo totalmente diferente da mulher, a mulher como representante de um
lar e 0 homem (+) como representante (+) de um cuidador de um lar, de um
defensor de um lar, entdo 0 homem ia, isso tem histéricos muito antigo né,
desde a idade, a idade da da da sociedade/ do inicio da sociedade, O
HOMEM sempre ele é::: esteve a disposicao do trabalho. (P3)

O professor P4, de 23 anos, refletindo sobre as relacdes de género na Fisica, assume
que a cultura sexista € tdo forte, que mesmo racionalmente ele sabendo que ndo ha
diferencas que justifique a superioridade masculina na érea, ele mesmo tende a dar mais

credibilidade a cientistas homens:

[...] eu acho que que é mais facil (+) ele é observar e ver, eita esse aqui é
uma mulher que ta falando, entdo, vamos analisar esse trabalho aqui pra
ver se se tem coeréncia, eu acho que se for homem’ (+) ja passa aquela
imagem de de cientista MESMO e tipo’ ndo é que isso ndo seja para mim,
quando eu vejo imagem de um cientista meio que ja me parece mais uma
coisa tipo (4.0) sei l4, tipo respeitavel, coisa assim, eu sei que €
completamente ridiculo porque tipo (+) ndo tem nada a ver uma coisa com a
outra, mas eu acho que é uma coisa que vocé consegue encontrar /.../. (P4)
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Para finalizar esta subse¢do, um trecho importante que vale destacar é a fala de P2,
quando no final da entrevista, ao ser perguntado se gostaria de acrescentar algo que ela

achasse importante ou que nao foi trabalhado na entrevista sobre a tematica, discursa:

N&o sei se ele ainda existe, mas tinha um professor em Recife, que ele era
famoso (+) ele era, ele era/ na area de:: que ele dava aula de cursinho pra::
concurso de: / e ele € NEGRO, entdo ele sempre falava que:: ele pra ser
negro, ele tinha que estudar MUITO MAIS pra poder se destacar, ele era
tdo bom/ chamavam ele de Biu, ele era tdo bom, que ele era convidado néo
sO aqui em Pernambuco, ele era convidado para Sao Paulo, fazer outros/ ta
entendendo, entdo ele se destacou e ele sempre dizia que por conta da cor
dele, ele tinha que estudar muito mais (+) em relacdo aos outros, pra
compensar, por ele ser pobre(++) nivel social né, por ele ser pobre e negro
/.../ PRONTO entdo é:: geralmente’ é::: essas pessoas de cor, (+) é pobres,
tudinho, ELES estudam muito mais para se destacar, mais do que 0s outros.
(P2)

O que P2 é importante e mesmo de forma intuitiva e com argumento pouco
estruturado, ela chama atencdo que ndo basta ser homem para ter insercdo social na fisica,
ndo é qualquer homem que tem este direito: € o homem branco e classe social favorecida.
Agueles que fogem a esse padrdo ndo tem insercao, nem ascensao nesta area, a nao ser que
“se esforce mais que os demais”. O mito da meritocracia ¢ enfatizado pela citacdo que a
professora faz do professor de cursinho negro, que justifica sua fama no mercado de trabalho
por ter se esforcado mais e, com isso, ter conseguido provar a sociedade que apesar de sua
cor, ele é capaz.

Como ressalta Chalhoub (2017), pessoas brancas e negras vivenciam trajetorias
diferentes e herdaram beneficios e prejuizos (concretos e simbolicos) desse processo
historico. Esse legado deixa marcas subjetivas em suas vidas que influenciam a forma como
se percebem, como se sentem em relagdo a si mesmas e as expectativas que as outras
pessoas tém delas. Estes aspectos tém reflexos direto no acesso a bens e servicos, assim
como, as posi¢des de poder.

A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) de 2014 mostra a
permanéncia de grandes desigualdades de raca no Brasil: homens e mulheres que se
declaram negros representam 60,3% de todo o aumento de desemprego gerado entre 2013 e
2014. Em 2014, o Brasil possuia 2,4 milhdes de mulheres negras desempregadas e 1,2
milhdo de homens brancos na mesma situacdo. Nos cargos diretivos, apenas 10,8% dos
trabalhadores sdo negros. Esta constante desigualdade esta intimamente ligada a divisao
racial e sexual do trabalho e a histdrica permanéncia de conceitos e atitudes negativas sobre

a capacidade, o desempenho e as competéncias profissionais de negros e negras.
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Observar os processos de segregagdo social de pessoas negras, garantir critérios de
selecdo e promocdo no mercado de trabalho dentro de um contexto onde estas pessoas
tenham o direito de competir com outros candidatos em condicBGes sociais e econdmicas

iguais as suas € uma das estratégias necessarias para superacdo de quadro:

[...] quando ha reserva de vagas para negros e pessoas de baixa renda, a competicéo
se dé entre eles, entre iguais. Entdo, ndo ha exclusdo do mérito. E uma maneira de
ter o mérito qualificado pelas condicdes sociais e econdmicas dos candidatos, e ndo
uma competi¢do que exclui alguns segmentos da sociedade desde sempre. “A ideia
da meritocracia como valor universal, fora das condiges sociais e histéricas que
marcam a sociedade brasileira, ¢ um mito que serve a reprodugdo eterna das
desigualdades sociais e raciais que caracterizam a nossa sociedade.

(CHALHOUB, 2017, p. 1)

3.3.3 LGBT na fisica e na escola

Como ja mencionado, Connel (1998) coloca que o modelo de masculinidade
hegeménica tem entre suas fungdes contribuir para a exclusdo dos que destoam do padréo,
através de processos de desqualificacdo e abjecdo. O siléncio em relagdo ao acesso, presenca e
permanéncia de LGBT na fisica € sepulcral. Entre os/as docentes entrevistados/as neste estudo
nenhum afirmou conhecer algum/a professor/a de fisica LGBT. Nesse sentido, destaco a fala
de PleP2:

quanto homossexual ele é minoria, AINDA NESSA AREA, ent&o eles v&o (+)
sempre (++) eles véo sempre, eles vao passar por alguns obstaculos em que
um professor homem ele ndo passaria, obstaculos com relagdo ao ensino-
aprendizagem todos eles véo passar, porque é necessario, mas obstaculo de
género s6 quem vai passar vai ser homossexual ou a mulher, entdo seria
assim o primeiro obstaculo que eles deveriam superar. (P1)

P2: (+) E::: VEJA ai o desafio deles é independente/ veja, porque hoje em
dia também ta mais aberto né Ribbyson, é independente de:/ como eu falei
ja’, independente de sexo ou area / ELE NAO DEMONSTRAR assim, levar
para os alunos aquele é:: lado homossexual dele, levar assim como o
pessoal leva sempre na brincadeira, Al E DIFERENTE, (+) é é/ ta
entendendo o que eu td dizendo? E como eu lhe disse, se ele se por o
respeito (+) no/ nesse sentido, ele vai dar/ ser professor normal igual a um
professor de fisica no feminino’, no masculino.

E: (+) Se dar o respeito é?

P2: NAO, PORQUE O SEGUINTE, quando eu se dar o respeito é no sentido
de’ INDEPENDENTE da homossexualidade ou ou ndo, se der o respeito, no
sentido de vocé n&o ter DOMINIO na sala, a turma ela comega a tirar onda
tal e vocé/ INDEPENDENTE, OLHE, VEJA, INDEPENDENTE de ser
mulher, homem ou mulher, (+) homossexual, VOCE TEM QUE SE DAR O


http://cartacampinas.com.br/2015/09/lei-de-cotas-ja-colocou-150-mil-negros-no-ensino-superior-mesmo-sem-a-usp/
http://cartacampinas.com.br/2015/09/lei-de-cotas-ja-colocou-150-mil-negros-no-ensino-superior-mesmo-sem-a-usp/
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RESPEITO, porque” assim’ quando chega ser um homossexual /.../ o
pessoal, 0os meninos por conta da criacdo (+) ja que levar na onda, a
verdade € essa, ndo é verdade? no/ assim, 0s meninos 0s: 0S Meninos ja
querem tirar, assim, (+) levar na brincadeira (+) ai é:: se ele/ se a pessoa se
impor, independe de sexo entendeu? independe de sexo.

Para P1 o/a homossexual, assim como a mulher, ainda sdo poucos/as na area. Para
ela, o principal desafio a ser enfrentado por pessoas homossexuais é a questdo do género. Para
compensar o “género desviante” P2 afirma que essa pessoa terd que mostrar que é um
bom/boa profissional garantindo seu “dominio de sala de aula”, essa ¢ uma forma de “se da o
respeito”. Mais uma vez o discurso meritocratico emerge, assim como a defesa de uma
postura de tolerancia em relacdo a LGBT desde que sua orientacdo sexual e/ou identidade de
género seja discreta e se restrinja a vida privada, como ja observado em estudos anteriores
(OLIVEIRA, 2009; OLIVEIRA, 2012).

Em outro momento da entrevista P2 diz:

/...] estudar mais pra se destacar, EU ACHO QUE ASSIM (+) /../
homossexual ele (+) ele quer(+) assim ndo sei se vocé concorda comigo,
mas eu noto que ele quer (+) ele gosta muito de mostrar-se mais, se
destacar, querer se destacar mais, entdo pra isso é necessario que ele estude
mais pra:: / E A MULHER néo, normalmente, pode ser que a necessidade
realmente ela realmente houve a necessidade dela estudar muito mais por
conta de que assim até:: é:: vocé veja que o/ pra chegar (+) aonde chegou,
a mulher teve que se / que estudar mais /.../ e ela trabalha muito mais né,
porque além (+) de trabalhar fora, trabalha em casa, tem que estudar(+)
nao é, e sem contar que pelo o preconceito que ainda hoje existe, que tem
que:: Mulher’ ganha menos que homem (+) mesmo tendo a funcdo, é vocé
ver 0 negro (+) ganha menos que o branco, tendo a mesma fungéo, (2.5) ja
que eu saiba ndo tem é:: (+) é:: esse preconceito ja com um homossexual,
que se/ ganha todo mundo igual, que eu saiba nunca, nunca soube nao,
porque o camarada é homossexual ta ganhando menos que o outro, ndo’,
nunca soube néo. (P2)

Nesse extrato, a professora compara a atuacdo de um homem homossexual e de uma
mulher na fisica, constituindo uma relacdo de equivaléncia entre eles/as por serem desviantes
do padrdo hegemonico de género e orientacdo sexual na area, mas estabelece um julgamento
afirmando que a mulher estuda mais porque esta em condicdes desfavoraveis em relagdo aos
homens e precisa se superar (discurso meritocratica), no entanto o homossexual estuda mais
porque deseja aparecer, se destacar. Essa fala remete a dois discursos bastantes comuns em

nossa sociedade: 1) o esteredtipo de que homens homossexuais sdo pessoas exibidas ou
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“alegres” como se costuma dizer pejorativamente; 2) a politica heteronormativa, que fiscaliza
gestos e comportamentos e exige a discri¢do/silenciamento das identidades LGBT.

Os novos arranjos familiares ainda sdo tabu na sociedade, em especial no contexto
educacional. Durante a entrevista foi recorrente entre os/as entrevistados/as, a emergéncia da
tematica “familias homoafetivas”, mesmo ndo sendo diretamente abordada pelo pesquisador.

De forma geral, os/as participantes enxergam que ha, hoje, um maior respeito com
casais homoafetivos, também concordam que vem sendo comum encontrar estas relacdes,
mas ainda naos/as reconhece enquanto familias. Para eles/elas as familias mais tradicionais
tendem a repudiar os arranjos familiares que fogem a este padrdo. A tematica familia
homoparental foi trabalhada na entrevista, principalmente ao mostrar aos/as participantes a
figura 8 (casal homossexual de mulheres) e a figura 9 (casal homossexual de homens). Ao
mostrar as imagens pedi para que comentassem como eles/elas e a escola enxergavam as

familias homoparentais.

(++) E, as escolas é:: a a até que/ assim, as escolas hoje em dia néo tem
mais €:: dia dos pais, dia das maes né’, ndao sei se vocé ja percebeu (++)
NAO TEM , ndo tem mais ndo pode olhar no calendério, dia dos pais, dia
das maes, escola PUBLICA (++) é que ndo tem mais, (++) e:: até por conta
disso né’ e:: a sociedade ainda fica’ assim né’, se assusta um pouco ainda,
e N30 ndo:: se acostumou com essa situacdo,(++) PORQUE E ASSIM, de/
na verdade Ribbyson, é como eu lhe disse é:: (+++) vocé ir pra o lado da
da da religido, independente de qualquer religido, sempre foi homem e
mulher que é:: a a como é produz/ é a reproducdo humana é entre 0 homem
e a mulher, (++) o casal pode adotar, um casal que néo tem filho, que néo
pode ter filho, ELE PODE ADOTAR, independente de: ser homossexuais ou
até heterossexuais. (P2)

P2 comeca seu discurso apontando que escola vem repensando suas praticas e
vivéncias com relagdo aos diferentes arranjos familiares, inclusive, o homoafetivo. De acordo
a interlocutora as festividades como o dia mées e o dia dos pais vém sendo extintas nas
escolas publicas e isso ocorre porque hd o reconhecimentos de distintos arranjos familiares,
além da familia nucelar. No momento final do seu discurso diz que ainda é dificil para
sociedade reconhecer 0s arranjos entre pessoas do mesmo sexo, acrescenta que todas as
religides reconhecem que o homem nasceu para a mulher e vice-versa e que 0 proposito deste
relacionamento é a reproducgdo da espécie humana.

P1 faz a seguinte narrativa:

/../ HOJE as escolas elas tdo mudando’ (++) existe coordenador
pedagdgico e (++) que trata dessa parte psicoldgica, tanto dos filhos do
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casal, que ta entrando na escola, quanto dos demais alunos em receber’ esse
casal, dizer que ndo € novidade para eles, E por mais que hoje a gente veja
em midias, mas ainda é uma novidade no meio escolar, vocé: estudar com
um aluno em que:: tenham dois pais ou tenham duas méaes, isso € uma
novidade ainda’, acho que daqui a um/ a uns anos ndo ndo irda ser ou ndo
devera ser, ja ndo deveria, mas’ é:: quando eu falo ndo deveria ai eu
também volto atras (+++) a gente falando dessa dessa nova (++) e/ desses
novos alunos ai, vamos dizer alunos de (++)quinze, dezesseis, dezessete
anos do ensino médio, que é o que eu trabalho, (++) eles sdo criados por
uma familia que se diz tradicional, que é um homem, uma mulher e os
demais filhos, entdo mesmo que ele ACEITE (++) ele vai ficar um pouco
receoso’ quando ele receber’ aquilo, dizer assim oh, essa crianca (++) ELA
TEM DOIS PAIS, mesmo que ele aceite’(++), ele vai ficar meio que:: (++)
paralisado’ sobre aquela noticia, e ndo que ele seja um aluno que tenha
preconceito com isso, mas pelo costume vivenciado em casa e que nao foi
ainda apresentado esse tipo de familia para ele (+++)e isso a escola e a
coordenacdo deve conduzir esse tipo de de relato para os demais/.../ (P1)

A interlocutora P1 reconhece que as escolas tém estabelecido abertura para os novos
arranjos familiares, mas que os/as alunos/as de familias tradicionais e suas respectivas
familias precisam de auxilio psicoldgico para reconhecer os casais homoparentais e aprender
a repeita-los/Ias.

Para P4 ainda é estranho ver um casal com pessoas do mesmo sexo, em muitos
momentos ele tenta mostrar que considera algo normal, chega a afirmar que foi atravessado
pela cultura machista, que segrega e que, portanto, € mais facil reconhecer o casal
heterossexual. J& P5, ao ver a imagem do casal de gays, foi bem objetiva e disse que sentia
falta da figura materna e que a propria Biblia diz que o correto seria homem, mulher e
filhos/as. Nesse fragmento curto de P5, estdo entrelacados o discurso religioso, machista e a

nocao de que a mulher nasceu para a maternidade.

(3.0) me é ESTRANHO, porque n&o é uma coisa comum/ E TIPO ASSIM (+)
nado é que ndo seja comum, E COMUM, mas o que eu quero dizer com n&o é
comum é tipo (++) QUE TODAS ESSAS COISAS/ porgue eu fui criado
numa sociedade (+) QUE SEGREGA, QUE QUE QUE (+) é machista etc,
entdo tipo (+) eu tenho que desconstruir esses conceitos né, entdo eu faria
eu eu faco justamente a mesma coisa que eu acho que que a:: /.../ eu ndo iria
transparecer que aquilo ali ndo é uma coisa natural porque é uma coisa
que’ que eles sabem que vocé sei la (incompreensivel) vocé sabe que aquilo
é uma coisa natural’, mas que ndo foi colocado pra vocé que aquilo é
natural, entdo quando aquilo aparece aparece assim lhe causa um certo
estranhamento inicialmente mas quando vocé analisa (+) com calma né, ai
vocé vé que aquilo tipo’ ndo tem nada que isso é so resquicio da da sua
(+)construcdo machista /.../. (P4)
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na minha visdo o homem nasceu para mulher, na prépria biblia diz, eu sinto

falta do papel materno ai. (P5)

Na fisica o padrdo de masculinidade hegemonica e a hegemonia masculina
hierarquizam e castram qualquer outra manifestacdo de masculinidade e feminilidade fora do
modelo tradicional na area. Pedimos aos/as nossos/as interlocutores/as para pensar em
situacGes onde uma travesti ou transexual seria professora numa escola. Todos/as afirmaram
nunca ter visto ou ouvido falar de uma travesti ensinando fisica e afirmaram que neste
contexto essa professora teria que enfrentar fortes situacdes de resisténcia por parte de

membros da escola e, principalmente, dos/as responsaveis pelos/as alunos/as.

/...leu acho que’ o fato de ser de fisica ndo iria fazer diferenca se ela (+)
porque ASSIM ia ter o impacto do fato dela ser travesti (+), mas’ o fato dela
(+) de um travesti ensinar fisica eu acho que ndo faria (+) diferenca’.
(fragmento 1)(P4)

eu acho que é mais dificil pra uma pessoa que nao se encaixa nos padrdes
da sociedade de ser reconhecido pelo seu préprio trabalho (++) eu acho
que é mais comum voceé tipo ah eu tenho um professor de fisica/ eita esse
professor aqui € bom/ ah tem um que que € travesti, uma travesti, entdo esse
aqui ai/ ja ai tem que/ porque ele ¢ travesti entende’, ndo que isso tenha
alguma ligacé@o, mas eu eu acho que é possivel’. (fragmento 2)(P4)

/...l agora a gente sabe que infelizmente a sociedade tem muito RECEIO
né, preconceito né, vocé imagina é:: se ela for uma professora da educagdo
infantil e ai chega um aluno em casa dizendo pra o pai, oh minha professora
é um travesti né, entdo a gente sabe que ela vai sofrer muito, ai o
preconceito dos pais’ que vdo procurar a escola’ pra procurar saber porque

é/../. (P6)

No primeiro fragmento P4 diz que ndo faria diferenca uma travesti
ensinar fisica, ser travesti é que causaria impacto. No fragmento 2, a entrevistada
diz que existe o preconceito na sociedade de que travesti ndo seria a pessoa
adequada para assumir a posicdo de docente da referida area. A fala de P4 se
constrdi dentro de um discurso que ser travesti € uma aberracao para sociedade e
que, portanto, ndo poderia assumir uma posicao social que exige que seja exemplo
para 0s/as estudantes.

No discurso de P6 percebemos o preconceito e a aversdo existente no
meio social, em especial na escola, em relacdo as travestis. De acordo com o
entrevistado, a familia é o local de maior receio com relagéo a travestilidade na

escola. Para ele, ser professora travesti ndo é facil e se essa presenca travesti
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ocorrer na educacéo infantil as resisténcias serdo ainda mais sérias porque estardo
atreladas ao medo em relagdo ao cuidado com as criangas. Em outro trecho,

também se remetendo a travesti na docéncia, P6 narra o seguinte:

é:: a gente vé né, a gente vé::, 1€ matérias, a gente: assiste jornal,
infelizmente se a gente sai pra pegar o jornal de hoje ali ndo é, a gente vai
ver ALGUMA MATERIA, nem que seja pequenininha, de duas linhas
relacionadas eles, infelizmente ainda tem (+) né, esse esse (+) vestigio do
passado ai, que as pessoas ainda tem uma certa resisténcia com essa
diversidade /../ eu acho que é: uma professora mulher, um professor
homem, é:: um professor homossexual, uma professora homossexual,
travesti, transexual, vai ter a/ o mesmo funcéo (+) que é ensinar certo, nao
vai divergir (+) nada’ certo, as vezes ela vai ter que lidar é:: com é::: (++)
essa pessoa no caso, vai ter que se lidar com preconceito, as vezes uma
piadinha alguma coisa gue possam surgir porque a gente sabe que (+) vai
acontecer, e ndo necessariamente sendo homossexual ou sendo:: travesti,
pode ser até uma professora mulher ou um professor homem, um professor
homem vai receber uma cantada de uma menina’, um professora mulher vai
receber uma cantada do menino ou até de uma menina mesmo ndo é’, tem
que ta (+) assim como todos nés preparados pra isso né e lidar como
profissional né, e como educador. (P6)

Neste trecho, P6 reconhece que a midia e os jornais também tém contribuido para
disseminar o preconceito em relacdo as identidades de género dissidentes, como a travesti. O
professor diz que qualquer pessoa, com qualquer identidade de género assumida passara por
momentos de constrangimento: a travesti escutara alguma piada ou sofrera algum tipo de
preconceito; o homem e a mulher vai receber alguma cantada de estudante e cabe ao/a
docente estar preparado/a para isto.

As narrativas de preconceito em elacdo a atuacdo de travestis na escola ndo se
restringem ao exercicio da docéncia, para os/as participantes deste estudo seja qual for a
funcéo desempenhada por uma travesti na escola, ela seré desacreditada e enfrentar situagdes

de violéncia psicolégica e moral:

(16.0) na minha:: opinido(2.0) agiria como uma pessoa COMUM, (+) uma
pessoa com seus direitos, (+) uma pessoa com suas habilidades, suas
competéncias, COMUNS a qualquer um sexo isto era minha opinido, em
relacdo:: a escola, é provavel (+) que haja (+) divisbes de opinides, (5.0)
achando (+)que isto/ que este € um é um ambiente (+) é:: ndo muito
adequado para (2.0) para manifestacdo (+) de tal comportamento, mas na
minha opini&o eu vejo como uma pessoa comum a qualquer uma outra. (P3)

P3 diz que agiria normalmente com algum membro da escola que fosse uma travesti,
gue a mesma tem habilidades, competéncias e que legalmente pode se assumir do jeito que

quiser. Ao se referir & escola, o interlocutor afirma que haveria uma divisdo de opinides ja que
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ali ndo é o local adequado para manifestar esta identidade. Fica evidente na fala dele, assim
como na de outros/as interlocutores/as, a ideia de que a escola como instituigdo educacional
deve prezar “costumes esses tradicionais” e por isso ndo poderia aceitar algo que fugisse aos
padrdes estabelecidos. Louro (2014, p.61) destaca que a escola foi concebida inicialmente
para acolher alguns, mas ndo todos, porém vem lentamente, sendo requisitada por aqueles/as
aos/as quais havia sido negada.

No contexto educacional brasileiro atual, professoras travestis e transexuais sao cada
vez mais visiveis e tem denunciado situacdes de preconceito e discriminacdo. A partir de
pesquisa com docentes travestis de diferentes estados do Brasil, Seffner e Reidel (2015)
identificaram elementos que caracterizam a acdo delas em sala de aula e propuseram o que
chamam de “pedagogia do salto alto”, uma atuacdo pedagdgica que foge da tradicional figura
sem corpo e sem sexo da professora. Esta pedagogia, segundo o estudo, longe de “desvirtuar”
0 espaco da sala de aula, origina uma poténcia de afetos que resulta numa profissional mais
qualificada, mais envolvida com o trabalho e que assume papel de referéncia como adulto
frente aos jovens.

Prado e Torres (2014) também desenvolveram estudos sobre travestis e transexuais
na escola e destacam que a emergéncia dessas profissionais estd relacionada a novos
posicionamentos em relacdo as noc¢Bes de género decorrentes, especialmente, do avango nas
politicas de direitos humanos, na primeira década do século XXI. Mas chamam a atencdo que
a emergéncia dessas professoras ndao pode ser compreendida como superacdo da politica
heteronormativa, e sim como novos fendmenos a serem analisados no ambiente escolar.

Discutir género, como ja pudemos perceber, ndo é uma tarefa facil. Os/as docentes
deste estudo, de forma geral, acreditam que embora ainda haja resisténcia por parte da
sociedade, existe uma tentativa ou esforco de se trabalhar essas tematicas nas escolas e nas
universidades, em especial na formacdo inicial e continuada de professores/as. Todos/as
percebem a necessidade de se inserir esta discussdo de género na fisica, mesmo nunca tendo
pensando antes nessa relacdo. Sobre trabalhar género na escola, desde a educacdo infantil até
0 ensino superior; P1, P3, P4, P5 e P6 afirmaram que é importante para que os/as estudantes
ja fossem descontruindo desde cedo estereétipos de género e orientacdo sexual, para que
aprendessem a questionar as normas instituidas como verdade no meio social.

Uma das marcas fortes em suas falas esta na ideia que a familia precisa estar em
consonancia com escola com relacdo a emergéncia do reconhecimento das diferentes

identidades de género e dos novos arranjos familiares:
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concordo (+) concordo porque: (+) a educacado infantil (+)é: daqui a uns
(+)dias’, (+) daqui a alguns uns anos vai:: possuir muitos filhos de casais
homossexuais’ (+) e eles talvez’, de inicio, ndo vdo entender, esse novo tipo
de arranjo familiar, porque em casa ele tem um pai e uma mde e o
coleguinha dele vai ter ou dois pais ou duas maes, entdo a escola vai ter que
tratar desse tema(+) de alguma forma, mas vai ter que tratar, (+) porque
alguém vai ter que justificar pra essa crianca, (+)porque ele tem uma
familia, desse molde, porque o coleguinha dele tem outra familia, QUE
AMBOS (+) é familia da mesma forma, mas o arranjo é (+) diferente, entdo
a escola ela tem que tratar sim, desse tema (+) até porque muitos pais talvez
ndo saibam contar, porque nunca conheceram é: (+) um ar um arranjo
familiar que ndo seja, igual ao que eles tiveram. (P1)

(+) porque é importante que a crianga conheca (4.5) o mundo e diferencie
(+) do familiar (+) do do convivio familiar e do convivio: (+) fora da
familia(+) entdo (+) o/ muitas vezes o conceito familiar diverge bastante,
dos conceitos sociais (+) E importante’ que:: seja trabalhado estes esses
conceitos desde o inicio das séries iniciais. (P3)

eu concordo plenamente, e acrescentaria também que deveria estar na

educacdo familiar ndo é, entdo ndo s6 no ensino superior, nao s no ensino

infantil, ndo s nas escolas, mas em casa também, a gente sabe que as vezes

0 pai ou mde ndo estdo preparados pra isso né, ndo teve essa iniciacao,

mas as vezes até a propria crianca vai na escola e pode inserir em casa,

talvez ela tenha um resistividade muito grande em trabalhar esses temas,

mas eu acho que deveria até em casa na reuniéo de pais. (P6)

P6 deixa claro que a familia ndo esta preparada para tal discussdo e que a escola
poderia servir como um espaco de debates. P1 percebe mudancas no conceito de familia e diz
discutir género desde a infancia podera ser uma alternativa para que possa cessar O
preconceito e haja amadurecimento sobre a constitui¢ao de “novas” identidades de género. A
fala de P3 chama muita atencdo, embora ele tenha um discurso “inclusivo”, de
reconhecimento das diferentes identidades de género, orientacdo sexual e familia, sua fala se
assemelha muito ao discurso religioso conservador que afirma a necessidade de conhecer e
diferenciar as coisas do mundo (no sentido de que esta fora do que é posto na palavra de
Deus) e do ideal divino de familia (composta por um homem, uma mulher e filhos).

Outra fala que me chamou a atencdo quanto a presenca do debate de género na escola

foi ade P2:

(+) veja, aqui ele ja diz esse tema ser desde a educagdo infantil (+) eu sou
contra (+) entendeu, eu acho TEM que ensinar/ o que deve ensinar a
crianga/.../ a crianga deve ensinar o basico mesmo, matemaética, portugués,
que hoje a gente estd sofrendo QUE OS MENINOS ndo sabem interpretar
uma questdo de fisica porque no no: (+) no infantil, ele ndo aprendeu a
interpretar ali, (+) ndo aprendeu as quatro operacdes, ai tdo deixando de
fazer isso, para mostrar género, isso ndo é hora nao, tudo tem seu tempo,(+)
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eu vejo tudo tem o seu tempo (+) entendeu, crianca é pra brincar (+)
entendeu, mas alguma coisa aqui? (P2)

P2 foi a Unica que disse abertamente que ndo concorda com o ensino de género na
escola, principalmente na infancia. Fica nitido que, para ela, a escola é o local de aprender
sobre contetudos especificos ligados as disciplinas tradicionais — matematica, lingua
portuguesa, historia, geografia etc. Falar sobre género para criangas seria um equivoco porque

estaria antecipando uma discussdo que elas ainda ndo estdo maduras para fazer. Afirma que

tudo tem seu tempo e o periodo da infancia é o tempo de brincar.

3.3.4 Género e metodologias de ensino na fisica

Em varios momentos da entrevista com os/as interlocutores ao pedirem que falassem
sobre como enxergam homens e mulheres na docéncia em fisica ou na prépria ciéncia, foi
comum direcionarem sua fala para metodologias e estratégias de ensino utilizadas por cada
género. A maioria dos participantes percebem diferencas sutis entre professores homens e
professoras mulheres de fisica, apontando que as mulheres tém um/a relacionamento/postura
mais flexivel com seus alunos. Acreditam que os homens utilizam mais métodos tradicionais

de ensino e reforcam que as mulheres s&o mais atenciosas:

(+) ndo’, na verdade ndo, de jeito nenhum, acho:: muito diferente ndo, a
questao de organizacao so, que geralmente as mulheres sdo mais/ em termo
de organizagdo as mulheres sdo mais organizadas que os homens nas
aulas/.../ entregam as coisas no prazo e parece que elas ddo mais atencéo
aos alunos. (P2)

(7.5) um aspecto poderia citar seria:: (+) a atencdo voltada (+) para o
aluno, as professoras, geralmente ela (+) demonstra uma atencédo (+) ou
uma aproximacgdo maior (+) do aluno em relacéo ao professor, (2.5) ou seja
a professora ela é mais atenta, é mais:: (+) DETALHISTAS na na na nas
suas abordagens tedricas, e mais atenciosas, em relacdo ao aluno. (P3)

A interlocutora P2 diz que ndo vé muita diferenca, porém afirma que, geralmente, as
mulheres sdo mais organizadas que 0s homens e cumprem os prazos. Além disso, acredita
que a professora se aproxima mais dos/as alunos/as. No extrato de P3, o interlocutor também
reconhece que as mulheres demonstram mais atengdo aos seus discentes. O participante
acrescenta ainda que a mulher tende a ser mais minuciosas nas suas abordagens dos conteudos

especificos.
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Em um momento da entrevista pedi que dissessem se concordava ou ndo com um

trecho do livro de Louro (2014) que diz o seguinte:

N&do é nenhuma novidade que curriculos, metodologias de ensino, linguagens e
processos de aprendizagem sejam campos das diferencas de género, de sexualidade,
de etnias, de classe e que, portanto precisam ser questionados. Deve-se observar que
nos arranjos escolares estdo presentes as multiplas e complicadas combinagdes de
género, sexualidade, classe, raca, etnia, e que nés mesmos/as estamos envolvidos/as
nessas relacdes de poder, as quais teremos que questionar (p. 68-69).

Nesta parte do livro a autora discute como vem sendo fabricadas as diferencas, o
sexismo e a homofobia nas praticas educativas. A maioria reconhece que os curriculos,
principalmente os de formagédo de professores/as em fisica ndo tem abordado essas questdes e
que sentem a necessidade que esta insercdo seja na formacdo inicial e na formagdo

continuada. P1, P2, P5 e P6 concordaram plenamente sobre o trecho:

concordo que existem essas relacBes e que os curriculos ndo estdo
preparados para tratar de determinadas tematicas, se formos pensar, por
exemplo, na metodologia a mulher, no geral, é mais detalhista que o homem,
a mulher volta inimeras vezes para explicar, eu mesma sempre pergunta se
meus alunos entenderam e sempre vejo se consigo atendé-los. (P5)

porque é exatamente isso que eu acho, eu até tipo vinha falando né que’ a
gente faz parte disso as vezes ndo’ ndo’ (++) ndo se dar conta que faz parte
disso e:: (++) é nesse ponto que a gente precisa realmente questionar’ essas
coisas TRAZENDO de uma coisa de que/ ah o que é comum (++), mas que
nao é correto porque (++) a gente percebe que isso faz muitas pessoas se
sentirem mal (+), MORREREM como a gente v, POR CONTA DE
QUESTOES DE GENERO, que como nds temos o papel de de formadores
na (+++) escola, é um local de formacao é um local de de de ensino (++)
formal’, entdo ld a gente tem que se preocupar com todas as questdes que
tratam da formacéo do individuo e com certeza a gente ndo pode deixar de
fora’ as questdes de género. (P4)

No discurso proferido por P5 fica nitido seu reconhecimento as limitacdes dos
curriculos, dizer que os curriculos ndo estdo preparados significa dizer que ainda néo
reconhecem as diferencas existentes no ambito educacional, ndo reconhecem a pluralidade
das diferentes identidades de género, de sexualidade, de etnias, de classe, ou as ignoram e
silenciam.

Ainda em sua fala menciona que a prépria metodologia utilizada por homens e
mulheres sdo diferentes e é por ter essa diferenca que acaba disseminando estereotipos nas
condutas com relacdo a homens, mulheres, homossexuais, pobres, negros, ricos etc. Outra fala
marcante, nesse sentido, foi a P4, que diz estarmos inseridos nesse contexto de mdltiplas
combinacGes de género, sexualidade, classe, raca e etnia, mas as praticas nos ambitos

escolares estdo impregnadas do que é comum, do discurso que prega uma normalidade. O
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interlocutor traz como exemplo a identidade de género, para mostrar que por falta de
reconhecimento ou pelo silenciamento destas identidades, muitas pessoas sofrem
psicologicamente, se mutilam ou cometem suicidio. Ressalta, ainda, que enquanto docentes,
formadores/as de opinides, ndo podemos ignorar a presenca das diferencas no ambiente
escolar.

A maioria dos participantes afirmaram nunca ter parado para pensar sobre as
representacdes de género nos livros didaticos, sobretudo nos livros de fisica. Para
entendermos o que os/as participantes achavam pedimos para que falassem se concordam ou

n&o com um outro trecho do livro de Louro (2014):

Os livros didaticos e paradidaticos tém sido objeto de varias investigacdes que neles

examinam as representacdes dos géneros, dos grupos étnicos, das classes sociais.
Muitas dessas analises tém apontado para a concepcdo de dois mundos distintos (um
mundo publico masculino e um mundo domeéstico feminino), ou para a indicacdo de
atividades "caracteristicas" de homens e atividades de mulheres (p. 74).

De forma geral, os/as entrevistados/as concordaram com a citag&o:

ah eu eu concordo eu concordo porque eu acho que um dos meios de de de
propagacao dessas concepcdes de género (+) é os livros e e / os livros
didaticos e os paradidaticos, eu nunca parei para refletir sobre isso, sobre
como as questdes de género estdo relacionadas no livro didatico, mas eu
acho que é completamente possivel (+) PROVAVEL na verdade. (P4)

concordo (+) muitos livros trazem é:: desenhos’ em que traz um homem com
um cientista e uma mulher como: (+) doméstica (+) trazem uma evolucao
cientifica com um homem e traz é:: (3.0)uma mulher com um filho levando a
escola, sempre remetendo a mulher como uma figura doméstica, uma figura
do lar (+) e 0 homem como detentor da:: do cognitivo, para desenvolver
gualquer tipo de: (+) de coisa.(P1)

/.../ pronto’ teve até um conteudo interessante sobre NANOTECNOLOGIA
(++) é:: que tava falando (++) sobre o avango(+) é:: pronto de roupas de
cosmético, ai j& foi sobre a mulher né’, sobre quais médicos que tava
melhorando muito a beleza da mulher, E NO MESMO ASSUNTO tava
falando sobre é: a velocidade daquele/ como é o nome dele? de::/ que
ganhou agora (++) nas olimpiadas, esqueci do nome dele. (P2)

P1 e P4 concordam por questdes semelhantes: dizem que o0s livros
didaticos/paradidaticos sdo artefatos que propagam determinados papéis e identidades sociais
privilegiando algumas em detrimento de outras. Entretanto P4, nunca havia pensando nesta
relacdo até o momento. J& P1 cita inclusive que é comum os livros trazerem a figura do
homem como um cientista, que detém o conhecimento e as mulheres associadas as praticas do

lar, do cuidado.
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Embora P2 tenha dito que nunca havia pensado nas representacbes de
masculinidades e feminilidades no livro de fisica, traz um relato interessante, onde menciona
que um livro que discutia sobre a nanotecnologia?® enfatizava alguns padrbes de beleza
ligados a mulher e a0 homem no esporte. Isto demonstra que mesmo nunca tendo parado para
perceber este aspecto, uma simples entrevista e citacdo desencadeia reflexdes sobre o tema,
mostrando a caréncia de atividades como esta na formacéo continuada de professores.

Observamos nos discursos produzidos por esses docentes que os/as mesmos/as
sentem a necessidade de politicas publicas que garantam a formac&o inicial e continuada na
area de género, educacdo e direitos. E preciso que os cursos de licenciatura em fisica
revisitem seus projetos politico- pedagdgicos e que reservem espago para componentes
curriculares que discutam as relacdes entre género, educacdo e sexualidade. E importante que
os/as professores/as que formam professores/as revejam seus posicionamentos dentro da sala
de aula para que ndo perpetuem a segregacdo e a exclusdo de homens e mulheres. Além
disso, € preciso que esses/as docentes tenham consciéncia que as relagdes no ambiente escolar
sdo antes de tudo relagdes humanas e devem estar pautas nos principios do respeito, da justica

social e dos direitos humanos.

% A panotecnologia estuda itens bem pequenos para a construcdo de componentes inteligentes e de alta
tecnologia, muito empregada em vaérias areas da fisica.
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4 CONSIDERACOES FINAIS

No inicio desta pesquisa, salientamos que ha um nitido crescimento dos estudos que
relacionam género e educacdo nos Ultimos anos e que tais estudos tém destacado que a
sociedade é atravessada por discursos e praticas sociais imbuidos de valores, concepcdes e
crencas, no que se refere a ser homem ou mulher, seus papéis sociais € 0s cursos e carreiras
profissionais que devem seguir.

E visivel, por exemplo, nas ciéncias da natureza, tecnoldgicas e da matematica, em
especial na fisica, preconceitos de género, que podem ser percebidos nas brincadeiras ou pelas
préprias opinides expressas por estudantes e docentes, por exemplo, em relacdo a presenca
feminina no curso ou a manifestagdes masculinas que fogem ao padréo hegemonico — branco,
agressivo, racional, impessoal. O que corrobora e perpetua a ideia que a fisica € um lugar
hegemonicamente masculino e caracterizado por uma masculinidade hegemonica. Para
Connel (1995) e Kimmel (1998), a masculinidade hegemdnica se configura como um
conjunto de préaticas instituidas com sentido historico definido, presente principalmente nas
relacfes sociais e simbdlicas. Se tornam hegemonicas a partir da negacao das feminilidades e
de oposicédo as demais vivéncias de masculinidade.

O mito, alimentado por varias geracdes de fisicos, de que esta ciéncia tem carater
“hard” (SCHIEBINGER, 2001), tem perpetuado a ideia de que para a mulher atuar na Fisica
precisa adotar uma postura rigida, excessivamente racional e usar roupas tradicionais do
“vestuario masculino”, também tem incentivado estratégias de correcdo e exclusdo de homens
gue ndo se enquadram no padrdo de masculinidade hegeménica. Pesquisas (UNESCO, 2007;
PNAD, 2208) que analisam a distribui¢do por sexo nas chamadas “ciéncias duras” (fisica,
matematica e engenharia), constataram que existe um percentual bem maior de homens
(81,5%) que de mulheres (18,5%) atuantes nas profissdes de Ciéncia e Tecnologia, no Brasil.
Tabak (2002) destaca que mesmo quando o ingresso de mulheres foi estatisticamente igual ou
maior ao ingresso de homens na educacao superior, ainda era notéria a auséncia do publico
feminino nas ciéncias exatas, naturais e na area tecnologica.

Vérias iniciativas que almejavam diminuir e investigar a disparidade entre o niUmero
de estudantes homens e mulheres nos cursos de graduagdo, poOs-graduacdo e atuacao
profissional nas ciéncias exatas emergiram nos ultimos anos. A Secretaria de Politica para as
Mulheres (SPM), juntamente com outras entidades governamentais e particulares desenvolveu

varias agbes que visavam estimular a participacdo das meninas nas &reas de exatas,
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engenharia e computagdo. O principal objetivo foi aumentar o nimero de estudantes mulheres
na universidade e de pesquisadoras na graduacdo e na pos-graduacdo interessadas nessas
carreiras.

Diante desse contexto tracamos como objetivo geral deste trabalho compreender os
discursos sobre género produzidos por docentes de fisica da rede pablica de ensino no agreste
pernambucano. Trés objetivos especificos permearam o estudo: 1) analisar como as
experiéncias académicas e profissionais dos/as docentes tem influenciado a vivéncia das
relacbes de género no cotidiano profissional; 2) identificar que discursos sobre as
masculinidades e feminilidades circulam entre esses atores/as sociais; 3) analisar 0s processos
de reproducéo, deslocamento e (re)significacdo dos discursos sobre género no campo da
docéncia em fisica.

Durante a pesquisa de campo coletamos informacdes junto a Geréncia Regional de
Ensino de Caruaru — GRE/Caruaru com o intuito de delinear o perfil do/a docente em Fisica
daquela regido. Também, realizamos entrevistas em profundidade com seis docentes de Fisica
da regido agreste de Pernambuco. Todas da rede estadual de ensino.

O Agreste de Pernambuco ¢é formado por 71 cidades, dos quais 16 desses municipios
fazem parte da GRE Agreste Centro Norte-Caruaru. Esses 16 municipios possuem 156
professores/as que lecionam a componente curricular de fisica. Do total de docentes que
atuam em fisica, apenas 10% tem formac8o especifica nesta area. A maioria (58%) possui
formacdo inicial em matematica. Cerca de 70% destes docentes se encontra na faixa etaria de
31 a 50 anos e ha uma demanda (19%) crescente de jovens — entre 20-30 anos — comecgando a
atuar nesta area. Em relacdo ao género, dos/as 156 docentes que ministram o componente
curricular de fisica na GRE agreste-norte, 59% sdo homens e 41% sdo mulheres. Mas, é
importante ressaltar que entre estas mulheres, apenas trés (2%) tém formacdo especifica em
fisica.

Durante as entrevistas foi perceptivel que falar sobre género e as diferentes formas de
masculinidades e feminilidades ainda é tabu entre os/as docentes. Foi comum ao longo das
entrevistas, os/as participantes se desviarem do foco da discussdo de género e falarem mais de
estratégias/metodologias de ensino. N&o percebiam ou problematizavam o0s processos
historicos e culturais que produzem discursos que caracteriza e hierarquiza as relagcdes de
género.

Sobre a (ndo)presenga da mulher na Fisica, a maioria dos/as entrevistados/as
ressaltou que sdo poucas as mulheres formadas em fisica e que as mesmas ainda ndo tém o

reconhecimento na &rea, 0 que gera estranheza por parte da comunidade escolar, inclusive
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dos/as estudantes que sempre desconfiam da competéncia das professoras no primeiro
contato. Quando esta professora é negra o desafio é duplo: precisa enfrentar o preconceito de
género e racial. Algumas desabafam denunciando a cultura de inferiorizacdo e descrédito da
mulher na Fisica e ressaltando a necessidade de se dar visibilidade a discrepancia entre
géneros nesta area. Mas, continuam insistindo e estdo presente neste campo, mesmo em
minoria, desafiando a escola e a comunidade cientifica a ressignificar este lugar.

O siléncio em relacdo ao acesso, presenca e permanéncia de LGBT na fisica €
sepulcral. Entre os/as docentes entrevistados/as neste estudo nenhum afirmou conhecer
algum/a professor/a de fisica LGBT. Vérias ddvidas e preconceitos surgiram durantes as
entrevistas. Foi recorrente entre Os/as participantes a emergéncia da tematica “familias
homoafetivas”. De forma geral, os/as participantes enxergam que ha, hoje, um maior respeito
a casais homoafetivos, também concordam que vem sendo comum encontrar estas relacdes na
escola, mas ainda ndo as reconhecem enquanto familias.

Na fisica o padrdo de masculinidade hegemobnica e a hegemonia masculina
hierarquizam e castram qualquer outra manifestacdo de masculinidade e feminilidade fora do
modelo tradicional. Pedimos aos/as nossos/as interlocutores/as para pensar em situacdes onde
uma travesti ou transexual seria professora numa escola. Todos/as afirmaram nunca ter visto
ou ouvido falar de uma travesti ensinando fisica e afirmaram que neste contexto essa
professora teria que enfrentar fortes situacOes de resisténcia por parte de membros da escola e,
principalmente, dos/as responsaveis pelos/as alunos/as. Para os/as participantes deste estudo
seja qual for a funcdo desempenhada por uma travesti na escola, ela serd desacreditada e
enfrentara situagdes de violéncia psicoldgica e moral.

De forma geral, os/as docentes entrevistados/as acreditam que embora ainda haja
resisténcia por parte da sociedade, existe uma tentativa ou esforco de se trabalhar essas
tematicas nas escolas e nas universidades, em especial na formacédo inicial e continuada de
professores/as. Percebem a necessidade de se inserir a discussdo de género na fisica, mesmo
nunca tendo pensando antes nessa relacgao.

Observamos que a docéncia em fisica ainda é hegemonicamente vista como um
campo de atua¢do masculina, onde persiste 0 mito de que homens sdo melhores em fisica por
“naturalmente” serem dotados de habilidades e caracteristicas exigidas para atuarem nas
ciéncias “hard”: dureza, firmeza, imparcialidade, pensamento abstrato e resisténcia a longas
jornadas de trabalho arduo. Tal mito, entretanto, tem sido desafiado no cotidiano de escolas e
universidades por performances de género deslocadas e por politicas educacionais de

equidade de género e direitos LGBT revelando, assim, o carater provisorio dos regimes de
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género e caracterizando o campo da docéncia em fisica como uma arena de disputa e

negociagao de significados.
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APENDICE A- ROTEIRO DAS ENTREVISTAS COM OS DOCENTES

1) Idade:

2) Género: () Masc () Fem ( )outro

3) Em que cidade/estado vocé nasceu?

4) Qual seu estado civil?

5) Qual a sua religido?

6) Qual a sua formacéo?

7) Quanto tempo vocé atua como professor/professora de fisica?
8) Como vocé classificaria sua classe social?

9) O que o/a levou a ser professor/professora de fisica?

10) Gostaria que vocé se remetesse/voltasse ao periodo em que vocé era da graduacao...
Como eram seus professores? E suas professoras? Tinham muitas mulheres?

11) Na sua opinido, qual a diferenca entre um professor e uma professora de Fisica. Por qué?

12) Gostaria que pensasse agora nas praticas pedagodgicas do seus professores...como eram
essas praticas? E a pratica das professoras?

13. Agora eu vou te apresentar algumas imagens e eu gostaria que vocé dissesse tudo que
vem a sua mente quando vocé vé essas imagens.
CartBes com imagens (ver Apéndice B)

14) O que se espera de um bom professor de fisica homem? E de uma professora de fisica?

15) Para vocé, as questBes de género podem se tornar uma dificuldade para se manter no
curso de fisica? Quais dificuldades seriam essas?

16) Vocé ja percebeu ou ouviu falar em algum tipo de discriminagdo no seu cotidiano em
relacdo a atuacdo da mulher na docéncia em Fisica? E de homens que fogem ao padréao
estabelecido, por exemplo, homossexual? Qual? Vocé pode citar alguma experiéncia que
tenha vivido ou visto.

17) Para vocé, existe quais os principais desafio/s para um professor de fisica (homem) no
ensino médio? E para uma professora? E para professores (homens) que fogem ao padréo de
masculinidade valorizado na area (agressivo, sério, heterossexual)? Como vocé lida com isso?
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18) Para vocé existe algo na sociedade atual que vocé considera tenha propiciado algumas
mudancas sobre o que e espera de um/a docente em fisica? O que influenciou? O que mudou?

19) Durante sua atuacdo como professor/a de fisica, vocé ja precisou resolver algum conflito
ligado & género dos/as seus alunos/as? Poderia nos contar alguma situagdo?

20) O que vocé acha sobre a discussao a respeito de género no trabalho docente em Fisica?

21) Agora eu vou colocar algumas situagdes e eu gostaria que vocé comentasse, a partir de
suas vivéncias, enquanto professor/a de fisica.

a)

b)

d)

Imagine que na sua escola tivesse uma olimpiada de fisica, e vocé fosse representante
de uma turma que tivesse trés estudantes muito bons/boas e que vocé mantém contato
muito bom com todos/as, sendo um deles homem, uma mulher e um aluno gay. Se
voceé tivesse que escolher um deles/delas para lhe representar nessa olimpiada, quem
vocé escolheria? Por qué?

Imagine que seu melhor amigo tem uma filha e ela é muito boa na area de fisica e
gosta muito de discutir os fendbmenos da natureza. VVocé aconselharia seu amigo a
incentiva-la a ingressar no curso de fisica? E vocé aconselharia sua filha?

Imagine que seu melhor amigo tem um/uma filho/a homossexual, e ele/ela € muito boa
na area de fisica e gosta muito de discutir os fendmenos da natureza. Vocé
aconselharia seu amigo a incentiva-lo/a a ingressar no curso de fisica? E vocé
aconselharia sua/seu filho/filha?

Imagine que na escola que vocé trabalha tem apenas dois professores de fisica, vocé e
outro colega que vocé se identifica. De repente, esse professor assume publicamente a
sua identidade homossexual. Como vocé agiria? Como acha que o caso deveria ser
tratado?

22) Agora eu vou ler algumas frases/trechos de alguns autores e gostaria que vocé me
dissesse se concorda ou discorda com eles e por qué?

a)

b)

Ndo é nenhuma novidade que curriculos, metodologias de ensino, linguagens e
processos de aprendizagem sejam campos das diferencas e género, de sexualidade, de
etnias, de classe e que, portanto precisam ser questionados. Deve-se observar que nos
arranjos escolares estdo presentes as maltiplas e complicadas combinacdes de género,
sexualidade, classe, raca, etnia, e que nés mesmos/as estamos envolvidos/as nessas
relacOes de poder, as quais teremos que questionar. (LOURO, 2014, p. 68-69)

Os livros didaticos e paradidaticos tém sido objeto de vérias investigacbes que neles
examinam as representacGes dos géneros, dos grupos étnicos, das classes sociais.
Muitas dessas andlises tém apontado para a concepcdo de dois mundos distintos (um
mundo publico masculino e um mundo doméstico feminino), ou para a indicacdo de
atividades "caracteristicas” de homens e atividades de mulheres. (LOURO, 2014, p.
74)

E importante que este tema esteja na escola desde a educacdo infantil até o ensino
superior, passando pela formacdo docente e até pelos materiais educativos. Uma
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crianga que chega em casa e s6 conhece uma unica forma de convivio com o outro,
tem na escola a oportunidade de descobrir outros modos, que ndo necessariamente o
preconceito e a violéncia com o que Ihe é diferente. (AUTOR DESCONHECIDO.)

d) A ciéncia e as tecnologias carregam um carater cultural de género que as
“masculiniza” (Connell, 1995, p.36)

e) O sexo masculino sempre alcanca uma performance melhor que o feminino em
avaliacdes de ciéncias no mundo todo. (GRIFO DO AUTOR DA DISSERTACAO)

f) Nas aulas de fisica, existe uma interferéncia reciproca entre configuracdes de
masculinidade e oportunidades de aprendizagem: masculinidades especificas
interferem na aprendizagem dos alunos e as Oportunidades de Aprendizagem vividas
por eles em sala de aula ttm o potencial de interferir nas configuragdes de
masculinidades. (JULIO, 2009, p.19)

g) Isaac Newton pode ser considerado um dos maiores cientistas de todos os tempos.
Fisico, matematico, astronomo, filésofo, alquimista e tedlogo, ele é reconhecido na
Historia por ser o pai da mecénica cléassica e descobridor da gravidade. Mas, em sua
época, Newton era também conhecido por outras caracteristicas, incluindo um
comportamento um pouco bizarro e uma personalidade que pode ser considerada
peculiar na melhor das hipdteses. Uma delas é que Newton nunca se casou, nunca teve
relacGes sexuais, pois claramente odiava as mulheres; e até que poderia ser gay.
(GRIFO DO AUTOR DESSA DISSERTACAO)

NGOs vamos encerrar agora com algumas perguntas mais objetivas.

23) Vocé ja ouviu falar em algum programa que incentive a participacdo da mulher ou de
homens/mulheres que fogem do padrdo normativo, na ciéncia e/ou fisica? O que pensa sobre
esse programa?

24) Vocé ja participou de algum curso de formacao especifico sobre as questdes de género e
ciéncia? Quando? VVocé considerada importante?

25) Vocé ja participou ou participa de algum projeto pedagdgico sobre as questdes de género
e a ciéncia desenvolvido na escola?

Estamos chegando ao fim da nossa entrevista, vocé tem algo que vocé ache relevante a
acrescentar sobre este tema.
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APENDICE B - FIGURAS?” APRESENTADAS DURANTE A
ENTREVISTA

Figura 2

Figura 5 Figura 6

27 Como ja ressaltado, as imagens foram retiradas da internet e sdo fotografias ou figuras de uso publico
veiculadas em revistas e jornais virtuais, em matérias jornalisticas sobre o tema em questéo.
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Figura 7

Figura 9 Figura 10
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APENDICE C - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E
ESCLARECIDO

ééé UNIVERSIDADE
‘@’ FEDERAL
DE PERNAMBUCO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGCAO EM CONTEMPORANEA

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

(Resolucéo 466/12)

Convidamos vocé para participar
como voluntério (a) da pesquisa: A Docéncia em Fisica na Rede Estadual do Agreste Pernambucano: discurso(s)
sobre masculinidades e feminilidades. Esta pesquisa é da responsabilidade do pesquisador Ribbyson José de
Farias Silva, endereco: XXXXXXXXX.

Caso este Termo de Consentimento contenha informacdo que ndo lhe seja compreensivel, as davidas
podem ser tiradas com a pessoa que esta lhe entrevistando e apenas ao final, quando todos os esclarecimentos
forem dados e seu responsadvel concorde com sua participa¢do no estudo, pedimos que ele rubrique a folha e
assine ao final deste documento, que estd em duas vias, uma via que serad entregue ao seu responsavel para que
possa guarda-la e a outra ficara com a pesquisadora responsavel.

Vocé sera esclarecido (a) sobre qualquer davida e estara livre para decidir participar ou recusar-se bem
como seu responsavel. Caso ndo aceite participar ou seu responsavel ndo autorize sua participagdo, ndo havera
nenhum problema, desistir € um direito seu. Ressaltamos ainda, que esse consentimento pode ser retirado a
gualquer momento, sem nenhum prejuizo.

INFORMACOES SOBRE A PESQUISA:

Esse projeto tem o objetivo geral compreender de que forma professores e professoras do ensino medio,
no agreste de Pernambuco, tém vivenciado suas feminilidades e masculinidades no exercicio da docéncia em
fisica. O estudo sera constituido por dois corpora. O primeiro sera constituido por estudo quantitativo do nimero
de professores/as de fisica, através de contatos com SEE/PE (Secretdria de Estadual de Educacdo de
Pernambuco). O segundo deste estudo sera composto por transcricbes de entrevistas episddicas do tipo
semiestruturada, com 6 professores/as de fisica, do ensino médio da rede estadual em Pernambuco, que fazem
parte dos Municipios vinculados da GRE Centro Norte-Caruaru. As entrevistas serdo registradas com o auxilio
do MP3 e transcritas, a partir das recomendagdes de Marcuschi (2003). Todos os participantes da pesquisa
assinardo um Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, dando autorizagdo para sua participagéo no estudo.

A participagdo nessa pesquisa oportunizara momentos de reflexdo sobre a docéncia, fisica e género, de
modo que a docéncia em fisica ndo seja vista como um ambiente direcionado a um Unico tipo homens, mas que
mulheres e homens fora dos padrdes hegemonicos sintam-se livres para refletirem sobre a &rea do conhecimento
querem seguir. O Unico risco na participagdo dessa pesquisa é um eventual constrangimento ou desconforto, o
qual sera sempre evitado a partir do didlogo com o participante.

As informacles desta pesquisa serdo confidenciais e serdo divulgadas apenas em eventos ou
publicacdes cientificas, ndo havendo identificagdo dos voluntarios, a ndo ser entre os responsaveis pelo estudo,
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sendo assegurado o sigilo sobre a participacdo do/a voluntario (a). Os dados coletados nesta pesquisa (gravacgoes,
fotos, filmagens, anotaces e as atividades desenvolvidas pelos estudantes), ficardo armazenados em (pastas de
arquivo, para os dados fisicos e em um armazenador de dados digitais para os dados multimidia), sob a
responsabilidade do pesquisador, pelo periodo minimo cinco anos. A pessoa pesquisada tem o direito também de
determinar que sejam excluidas do material da pesquisa informac6es que eu ndo desejo divulgar.

Em caso de davidas relacionadas aos aspectos éticos deste estudo, vocé podera consultar o PPGEDUC —
Programa de P6s-Graduagdo em Educacdo Contemporanea- Universidade Federal de Pernambuco — Campus
Agreste; Av. Campina Grande, s/n. Bairro Nova Caruaru; Caruaru — PE - Brasil. CEP: 55014-900. Telefone:
(81) 2103-9179. E-mails: mestradoeduc.caaufpe@gmail.com

Pesquisador Responsavel
Ribbyson José de Farias Silva

CONSENTIMENTO DO RESPONSAVEL PARA A PARTICIPACAO DO/A VOLUNTARIO

Eu, , CPF: ,

abaixo assinado, o responsavel Ribbyson José de Farias Silva, autorizo a minha participacdo no estudo
A Docéncia em Fisica na Rede Estadual do Agreste Pernambucano: discurso(s) sobre masculinidades e
feminilidades, como voluntario(a). Fui devidamente informado (a) e esclarecido (a) pelo pesquisador sobre a
pesquisa, os procedimentos nela envolvidos, assim como os possiveis riscos e beneficios decorrentes da
participacdo dele (a). Foi-me garantido que posso retirar o0 meu consentimento a qualquer momento, sem que isto
leve a qualquer penalidade para mim ou para o (a) menor em questdo.

Caruaru, em / /

Responsavel Legal do Participante VVoluntario

Presenciamos a solicitacdo de assentimento, esclarecimentos sobre a pesquisa e a autorizagao do responsavel
legal do participante voluntario

Testemunha Testemunha

Assinatura/ CPF Assinatura/ CPF



